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Zapis zo stretnutia zainteresovanych aktérov Agendy 2030
k téme ,Vzdelanie pre udrzatel'ny rozvoj*“

Miesto stretnutia: Bratislava 10. aprila 2018

Pritomni: Katarina Bajzikova, Valéria Bankéova, Martina Bodnarova, Zuzana Cagova, Nina
Galanska, Anna Galovicova, Veronika Kmetény Gazdova, Michaela Hajdukova, Boglarka
Ivanegova, Marta Jendekova, Jozef Kahan, Sofia Karikova, Martin Kince$, Hilda
Kramarekova, Balint Lovasz, Stano Lukac, Branislav Mamojka, Richard Medal, Juraj Mesik,
Karolina Mikova, Michaela Mudrorfiova, DuSan Ondrusek, Kalman Petocz, Ivana Petriskova,
Zuzana Polackova, Michal RieCansky, Sandra Salamonova, Andrej Schulcz, Melinda
Simonova, Maria Sliacka, Maria Smrekova, Zuzana Suchova, Lena Sykorova, Dana Simova,
Lucia Thumova, Anna Tudimova, Zuzana Vinklerova, Jakub Zaludko

Ciel' stretnutia: Validovat/ podrobit’ oponentire navrh priorit implementacie Agendy
2030 pre Slovensko[1] a vytvorit podklad pre rozhodovanie Rady viady pre Agendu 2030
pre udrzatelny rozvoj s dérazom na tému €. 2 - Vzdelanie pre udrzatelny rozvoj.

Program:

13:00 — 14:40
Predstavenie implementaéného ramca Agendy 2030 pre udrzatel'ny rozvoj
Sandra Salamonova, Odbor koordinacie Agendy 2030 (prezentacia v prilohe)

Informacia o participacnom procese
Karolina Mikova, facilitatorka PDCS, o. z. (prezentacia v prilohe)

Predstavenie navrhu prioritnych tém implementacie Agendy 2030 pre Slovensko
Dana Simové, konzultantka (prezentéacia v prilohe)

Diskusia k navrhnutym prioritnym témam — navrh zmien a doplneni, pripadne navrh
horizontalnych principov

BlizSie predstavenie témy Vzdelanie pre udrzatelny rozvoj
Zuzana Polackova, konzultantka v téme zamestnanosti a socialneho podnikania, expertka
na tému Vzdelanie pre udrzatelny rozvoj (prezentacia v prilohe)

15:10 - 17:00
Diskusia v dvoch skupinach — pripomienkovanie zardmcovania témy, navrh zmien a
doplneni k ttme Vzdelanie pre udrzatelny rozvoj

Sumarizacia zaverov diskusii z dvoch skupin, dohody o d’alSich krokoch
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Hlavné pripomienky a navrhy, ktoré zazneli v diskusii k celkovému dokumentu:

V skupine bol diskutovany navrh na horizontalny princip rovnosti v ramci celého
dokumentu. Zaznelo, Ze princip rovnosti je prili§ vSeobecny aZ nevieme, €o presne
obsahuje. Od predstavitela Narodnej rady ob€anov so zdravotnym postihnutim v SR zaznel
navrh na Specifické pomenovanie principu pristupnosti (dostupnosti), ktory je presnejsi a
vystizny.

Dalsim navrhovanym horizontalnym principom bola participacia deti a mladych Fudi.

DalSia téma, ktori Uéastnici pomenovali ako prierezovi bola (mozno ako horizontalna
priorita) bola podpora sebestaénosti regionov a smerovanie snah k vyrovnaniu
regionainych rozdielov.

K téme Udrzatelné sidla a krajina v kontexte zmeny klimy zaznela pripomienka, Ze
adaptacia na zmenu klimy nie je jediny trend ovplyviiujuci udrzatelnost sidel, je ddlezité ako
vyzvy vnimat aj zhorSujuce sa Zivotné prostredie a zmenSujucu sa biodiverzitu.

Hlavné pripomienky a navrhy, ktoré zazneli v diskusii k téme Vzdelanie pre udrzatelny
rozvoj

V oboch skupinach zaznelo upozornenie, Ze v suasnom zamerani tejto témy prili§
dominuje vzdelavanie pre trh prace pred vzdelavanim pre spoloénost’ (vychova k
obgianstvu a demokracii, vzdelavanie k hodnotam, kultirne vzdelavanie, napinanie
osobnostnych kvalit ¢loveka, atd.). Zaznelo upozornenie na riziko ekonomizacie vzdelavania
a posudzovania vzdelavanie len podla kritéria priamej uzito&nosti pre potreby trhu. Potrebna
je otvorenost aj vocCi globalnym vyzvam a otvorenost voci réznym typom vzdelavacich
sluzieb.

Celou diskusiou sa nieslo, Ze rozsSirenie zamerania tejto priority aj na spoloéenské
aspekty vzdelavania (i podla EU politik kfticové kompetencie pre celoZivotné vzdelavanie)
je nevyhnutné. Aj v diskusii v druhej skupine sa opakovane objavovala téma obcianskeho
vzdelavania, téma politického vzdeldvania, téma hodnotového vzdelavania. Obcianske
vzdelavanie je sucastou témy Pravny Stat, demokracia a bezpecnost, ale patri aj do témy
vzdelavania: ako podtéma vzdelavanie k demokracii a fudskym pravam. Ide aj o kultivovanie
obcCianskej spolo¢nosti, a to aj ako reakciu na situaciu v okolitych krajinach ako Madarsko a
Polsko. Nemali by sme redukovat politiku, len ako zapas politickych stran o moc, pretoze
toto zuZenie vnimanie opomina obciansky element politiky a vytlaca ju zo $kél. Potrebujeme
hodnotové vzdelavanie a nemali by sme bat pojmu “politické vzdelavanie”. Skoly sa
zbyto€ne obavaju pojmu politické vzdelavanie. Tato téma podfa u€astnika patri do 3kél. Je
zasadne délezité, aby sa zZiaci a Studenti stretavali s témami: pravny S$tat, demokracia a
bezpetnost. Pod hodnotovym vzdeldavanim rozumieme subor hodndt prierezovo
implementovany do celého vzdelavacieho systému (a to nie na ukor prirodnych CGi
technickych vied resp. inych predmetov). Tiez zaznela aj Uvaha o transformacnom potenciali
andragogiky (vzdelavania dospelych), hlavne transformacnom potenciali voc&i spoloéenskym
zmenam. Délezité bude vzdelavanie k participativnemu dialégu, interkultirnemu dialégu a
obcCianske vzdelavanie.
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Ugastnici upozorfiovali, aby sa vyzvy, ktorym &elime v téme vzdelavania neriesili izolovane
od ostatnych vyziev. Podoba vzdelavania sa odvija od ostatnych kfu¢ovych tém agendy:
udrzatelny ekonomicky rast, udrzatefny socialny rast, udrzatelny environmentalny rast a
udrzatelna demokracia.

Zaznel navrh na zlugenie dvoch vyziev v tejto téme, a to vyzvu Spravodlivy pristup ku kvalite
vzdelania a celoZivotné vzdelavanie (piata odrazka) a vyzvu Inkluzivnost vzdelavacieho
systému, rovnaké prileZitosti pre vSetky deti a miera socialnej mobility (druh& odrazka) a ako
Spravodlivy pristup ku kvalithnému vzdelaniu, inkluzivnost’ vzdelavacieho systému, rovnaké
prileZitosti pre vSetky deti a miera socialnej mobility a ponechat samostatne CeloZivotné
vzdelavanie.

Zaznel navrh na doplnenie samostatnej vyzvy ZvySenie kvality vzdelavacieho
systému/zvySenie kvality vzdelavania. Zaznela poziadavka zamerat sa na rolu, spolocensky
status a adekvatne finanéné ohodnotenie pedagogickych pracovnikov, ktoré su dolezZitym
predpokladom zvySovania kvality vzdelavania a opustit od posudzovania kvality
vzdelavacieho systému len prostrednictvom vysledkov PISA. Rovnako zaznela i poziadavka
nehovorit’ vyluéne o kvalite zakladného vzdelavania ale vzdelavania ako takého vébec.

Niektori u€astnici za problém povaZzuju Casté zmeny v reformy systéme Skolstva. Neustale
inovacie areformy nedovoluju stabilizovanie a systematicki implementaciu napr.
environmentalneho vzdelavania. Zaznela pozZiadavka na stabilny vzdelavaci systém, ale
s vacsou vnutornou flexibilitou. To znamena, Ze Skolstvo by malo byt stabilné vo formulacii
pravidiel, ale zaroven by ucitelia mali mat’ vac¢siu slobodu v uceni a vytvarani si vlastnych
vzdelavacich programov a planov (obmedzit zbyto€nu zviazanost komplexnou akreditaciou
a v ramci nej vytvorenym ucebnym planom, &i centralnym pridelenim tém vzdelavania pre
konkrétne rocniky).

Zaznela vyhrada k zameraniu vyzvy na zlepSenie vysledkov Ziakov v medzinarodnom
testovani, v ktorom Slovensko v su€asnosti nedosahuje dobré vysledky, ale relevantnost
takéhoto testovania do roku 2030 je, podla ucastnicky, otazna. Za primeranejSie u€astnicka
povazovala vyzvu zameranu na zvySovanie trovne zru¢nosti pre pouZitelnost na trhu prace
a Zitie hodnét eurdpskej civilizacie pripadne globalnych hodnbét/ globalneho obdcianstva. Ina
uCastnicka upozornila, Ze nejaka forma medzinarodnej komparacie kvality vzdelavania by vo
vyzvach mohla byt zachovana.

Jedna z ucastniok upozornila na formulaciu Ciastkového ciela 4.7 z Agendy 2030
schvalenej OSN, a to: “Do roku 2030 zabezpedit, aby vSetci Studenti ziskali znalosti a
zruénosti potrebné na podporu udrzatefného rozvoja, okrem iné ho prostrednictvom
vzdelavania o udrzatefnom rozvoji a udrzatelnom spdsobe Zivota, o ludskych pravach,
rovnosti pohlavi, taktieZ pomocou podpory kultiry mieru a nenasilia, globalneho obcianstva
a ocenenia kulturnej rozmanitosti a prispevku kultury k udrzatelnému rozvoju”. V podobnom
zmysle by oCakavala to pomenovat aj v stratégii implementacie Agendy 2030 na Slovensku
dokumente. Aj dalSia ucastni¢ka upozorhovala na potrebu vacsieho dérazu na vychovu k
akceptacii odliSnosti a diverzit.
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K vyzve Inkluzivnost' vzdelavacieho systému, rovnaké prileZitosti pre vSetky deti a miera
socialnej mobility (druha odrazka) zaznela nazor, Ze je potrebné sa zamerat na vyrovnanie
Startovacej pozicie najma rémskych deti pri vstupe do Skolského systému. To je mozné
dosiahnut predskolskou pripravou, neformalnym vzdelavanim v komunitnych centrach ale aj
za pomoci asistentov ucitelov. Inkluzivny vzdeldvaci systém by mal kazdému dietatu
zabezpedit to, €o potrebuje. Vychadzajme z definicii inkluzie a inkluzivheho vzdelavania, tak
ako s uvadzané v medzinarodnych dokumentoch, ktorymi sme ako &lenovia EU viazani
(inkluzivne vzdelavanie nie je dnes uz prekonana zjednodu$ena predstava o ,mechanickom®
zoskupovani romskych a nerémskych deti do tried, skor ide pristupnost vzdelavania, a
horizontalnu aj vertikalnu rovnost Sanci). Zaznela i poZiadavka explicithe spomenut i deti so
zdravotnym postihnutim, nakolko i tieto trpia vysokou mierou vylu€enia zo vzdelavacieho
systému.

V diskusii zaznela poZiadavka na individualny pristup k Ziakom, individualizaciu a inkluziu,
tak, aby Ziaci neboli brani ako Standardizované jednotky, na ktorych sa uplatfiiuju univerzalne
postupy. VSetky deti, zo v8etkych socialnych skupin, by mali mat rovnaké prilezitosti.
V suvislosti zaznela aj téma Skolskej dochadzky a motivovania rodi€ov diet'ata
k povzbudzovaniu Ziaka/ Studenta k pokraé¢ovaniu vo vzdelavani (ekonomické potreby
rodiny ¢asto nasmeruju mladého Cloveka skér smerom k zamestnaniu ako k dalSiemu
Studiu). Tato téma sa priamo prepaja aj na tému Eliminacia chudoby a socialna inklizia.
Zaznela poziadavka uzSieho prepojenia témy vzdelavanie s témou socialnej inkluzie.

Ugastni¢ka navrhovala systematické prepojenie teérie s praxou na vSetkych trovniach
vzdelavania (UCastniCka to pomenovala vyrazom “dualita vo vzdelavani”). Ako pozitivny
priklad uviedla environmentalne vzdelavanie v ramci programu Zelené Skoly. SuCasne je
potrebné sa zamerat na identifikovanie zruénosti ziakov a Studentov a nasledné kariérne
poradenstvo.

Odzneli aj navrhy spresnenie pouzivanej terminolégie, a to nahradenie terminu
trvaloudrzatelny rozvoj presnejSim a sucasnejSim pojmom udrzatelhy rozvoj, nahradenie
ekologickej vychovy presnejSim terminom environmentalna vychova.

V diskusii sa vyjasfioval aj vyznam nazvu priority Vzdelavanie pre udrzatelny rozvoj.
Niektori ucCastnici nazvu témy rozumeli v uzSom vyzname, ako vzdelavaniu prioritne
zameranému na porozumenie rozvojovej agende a strategickym rozvojovym ciefom a s tym
suvisiacim spolo¢enskym problémom. Expertka tému vysvetfovala v SirSom vyzname ako
systémové uchopenie vzdelavania na Slovensku tak, aby v roku 2030 pripravovalo
absolventov schopnych uplatnit’ sa v praci a po predchadzajucich diskusiach doplnené aj
kompetencie potrebné v obgianskom Zivote. Dalsi ugastnik upozornil, Ze pojem vzdelavanie
pre udrzatelny rozvoj je terminus technicus, ktory ma zauzivany vyznam, (pomenovany
vySSie ako uzsi vyznam), a v tomto zmysle je jeho pouzitie ako nazvu priority pre Slovensko
zavadzajuce.

Vyraznou témou v ramci diskusie v oboch skupinach bola aj téma odlivu mozgov, ktory na
Slovensku hrozi nielen u vysoko$kolakov, ale v poslednom obdobi aj u stredoSkolakov.
Znamena to, ze Coraz viac mladych ludi odchadza Studovat’ alebo pracovat do zahranicia
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a len malo z nich ostava doma. Podla vyskumnej spravy RMS az 30% mladeze nevidi svoju
buddcnost na Slovensku'. Podra niektorych uc€astnikov to mobze byt spbsobené
nedostatonou komunikaciou strednych a vysokych Skol, a slabou prezentaciou ponuky
slovenskych vysokych $kél v porovnani so zahrani¢nymi/ ¢eskymi univerzitami. Ini u€astnici
zdérazrnovali, ze déovodom odlivu mozgov je slabé finanéné ohodnotenie vysokoskolsky
vzdelanych fudi najma absolventov na drovni PhD. Zatraktivnenie trhu prace je délezité
najma v regionoch mimo Bratislavy, pretoze odliv mozgov sa netyka len odchodu do
zahranicia, ale aj z vychodnej €asti krajiny/regiénov na zapad, najma do Bratislavy. Bolo by
teda vhodné vynaloZit snahu o zatraktivnenie jednotlivych regiénov pre mladych a poukazat
na mozne prilezitosti.

Odliv mozgov suvisi aj s kvalitou vedy a kvalitou univerzit. Odchod najlepSich Studentov do
zahraniCia vedie k horSej kvalite prostredia na naSich univerzitach, tazsej situacii pre
ucitelov, zhorSeniu kritérii pri posudzovani urovne univerzit. Odliv mozgov nesuvisi len so
vzdelavanim, aj so socidlnymi a ekonomickymi podmienkami pre uplatnenie sa na
Slovensku. Odliv mozgov sa netyka len mladych a len Studentov, tyka sa aj strednej
generacie a réznych profesii. Ide o univerzalnejSiu vyzvu, odchod ludi nie je motivovany len
nizkymi platmi.

Zaznel navrh zhrnut’ podtému vedy a vyskumu aj do tejto témy, nie len ako sucast’ témy
Udrzatelny ekonomicky rast pri starnucej populacii.... Nie je mozné hovorit o kvalithom
vysokom Skolstve bez vedy vyskumu. Kurikularnu reformu musime opriet o nejaké data,
preto je potrebny vyskum, a to nie len aplikovany vyskum, ale aj zakladny vyskum, ktory nie
je pre potreby trhu. Vyzvou je, ze vsuCasnosti nam chyba transfer medzi
vedou/vyskumom a vzdelavanim. Ak sa do textu zahrnie aj problematiky vedy a vyskumu,
je treba pomenovat aj opatrenia a kroky pre skvalitnenie vedy, vyskumu a ich prepojenia na
vzdelavanie.

Zazneli poznamky k nedostatoénému zberu dat o kvalite vzdelavania na Slovensku.

Diskutujuci vyjadrili obavu ¢&i formulacia priorit odraza urgentnost’ problému zmeny
vzdelavania v spolo¢nosti. V texte by malo byt silnejSie zd6raznené, ze problémy su
naliehavé a urgentné. Navrhy zmien by mali byt ¢asované tak, aby sa zaalo okamzite. V
texte by malo byt jasnejSie zddéraznené, ze vzdelavanie je prioritou pre $tat — to nie je mozné
bez zvySenia kvality vzdelavania, statusu ucCitela a kurikuralnej reformy. Taktiez zazneli
komentare k jazyku , ktorym su formulované vyzvy. Chceme sa vymedzit vo i
“planovaciemu jazyku” zo strany ministerstiev, ktory akoby predpokladal, Ze dokazeme
vSetko naplanovat, Zze vyvoj pdjde linearne. Ukazuje sa, Ze trh je dynamickejSi ako by si
jednotlivi predstavitelia zo strany Statu, priemyslu, Skolstva, verejnosti vedeli predstavit.

Jedna z ucastniCok upozornila na dokument: Narodna stratégia globalneho vzdelavania
2012 - 2016, ktoru by bolo dobré doplnit do Vychodisk pripravy narodnych priorit
implementacie Agendy 2030 v ¢asti Struény prehlad existujicich dlhodobych stratégii SR ...
strana 16. K tejto stratégii nebol realizovany odpocet jej plnenia.

' Kvalita prace s detmi a mladezou (sprava so $tudie). RMS Bratislava 2016
http://mladez.sk/wp-content/uploads/2016/08/kvalita_sprava_final.pdf



http://mladez.sk/wp-content/uploads/2016/08/kvalita_sprava_final.pdf

Operaény program s o
E?ekﬁmag Europska unia
verejna sprava Eurépsky socialny fond

Zapis spracovala: Karolina Mikova, Dusan Ondrusek, Melinda Simonova, Katarina
Bajzikova

Miesto a datum: Bratislava dna 17. 4. 2018

[1]1dokument Vychodiska pripravy narodnych priorit implementacie Agendy 2030



https://www.vicepremier.gov.sk/wp-content/uploads/2017/12/Vychodiska-pripravy-narodnych-priorit-1.docx
https://www.vicepremier.gov.sk/wp-content/uploads/2017/12/Vychodiska-pripravy-narodnych-priorit-1.docx

