MINISTERSTVO
INVESTICIi, REGIONALNEHO ROZVOJA

A INFORMATIZACIE
SLOVENSKE] REPUBLIKY

Zaznam z pripravnych trhovych konzultacii

podla § 25 zakona €. 343/2015 Z. z. o verejnom obstaravani a o zmene a doplneni niektorych zakonov
v zneni neskorsich predpisov

1. Identifikacia verejného obstaravatela:

Nazov: Ministerstvo investicii, regionalneho rozvoja a informatizacie SR (MIRRI SR)
Organizacny utvar: Odbor verejného obstaravania, Osobny urad

Sidlo: Stefanikova 15 811 05 Bratislava

1CO: 50349287

DIC: 2120287004

Kontaktna osoba: Mgr. Branislav Hudec, Ing. Barbora Kyjacova, PhDr. Zuzana Létalova
Tel.: +421 2 2092 8102; +421 2 2092 8293; +421 2 2092 8230; +421 2 2092 8211
E-mail: branislav.hudec@vicepremier.gov.sk; barbora.kyjacova@vicepremier.gov.sk;
zuzana.letalova@vicepremier.gov.sk;

Adresa hlavnej stranky verejného obstaravatela: www.mirri.gov.sk

2. Identifikacia uéastnika pripravnych trhovych konzultacii:

Pre ucely zaznamu z pripravnych trhovych konzultacii (d’alej len ,,PTK®), ktory je publikovany
na webovom sidle verejného obstaravatel’a, je identifikacia ucastnika anonymizovana. Verejny
obstaravatel’ eviduje zoznam ucastnikov PTK ako sucast’ kompletnej dokumentécie k postupu
zadévania zékazky.

3. Nazov zakazky: , Persondlna analyza — posudenie kapacitného modelu a efektivnosti
Ministerstva investicii, regiondlneho rozvoja a informatizdcie Slovenskej republiky z pohladu

ludskych zdrojov

4. Sp6sob vykonania a priebeh pripravnych trhovych konzultacii:

Pripravné trhové konzulticie boli iniciované e-mailovym oslovenim potencialneho
poskytovatel'a personalnych auditorskych sluzieb za Ucelom mozného doplnenia opisu
predmetu zakazky, zistenia informacie o akceptovatel'nej dodacej lehote, konzultacie k uréeniu
kritérii na vyhodnotenie ponuk a podmienok ucasti a stanovenia predpokladanej hodnoty
zakazky. Prilohou zaslaného e-mailu zo dia 12.1.2021 bolo Oznamenie o zacati pripravnych
trhovych konzultécii, priloha €. 1 Formular na prihlasenie sa do PTK, priloha €. 2 Okruh otazok
PTK, priloha ¢. 3 Navrh opisu predmetu zakazky a organizac¢na struktara MIRRI SR. Lehota
na prihlasenie sa do PTK uplynula 20.1.2021 0 12:00 hod. Pripravné trhové konzultacie
prebehli 28.1.2021 o 10:00 hod online prostrednictvom aplikacie Webex Meetings. Ciel'om
PTK bolo zodpovedat’ a konzultovat’ okruh otazok, ktoré mal tcastnik PTK k dispozicii pred
ich zacatim.

1. Povazuje ucastnik PTK dokument (Priloha ¢. 4 - Navrh opisu predmetu zakazky),
ktoré poskytol verejny obstaravatel’, za dostato¢ny, urcity a zrozumitel’ny z pohl’adu
jednoznac¢ného definovania predmetu zikazKky a zabezpecenia cestnej hospodarske;j
sut’aze, ktoré bude umoziovat’ predloZenie kvalifikovanej ponuky?

AK nie, prosim, uved’te dovody a navrhy na doplnenie opisu predmetu ziakazky, resp.
identifikovanie prekazZok, pre ktoré na ziaklade poskytnutého opisu nie je mozZné
predlozZit’ kvalifikovanu ponuku.

- Zastupcovia osloveného zaujemcu by na zaklade ndvrhu opisu predmetu zakazky, ktory
mali K dispozicii vedeli pripravit kvalifikovani ponuku. V zaujme odstranenia
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akychkol'vek pochybnosti vSak navrhli detailnejSie vysvetlit/zadefinovat’ nasledujtce
Casti opisu predmetu zakazky, a to:

Zadefinovat’, do akej miery detailu bude verejny obstaravatel’ pozadovat’ vystupy a ¢i
verejny obstaravatel’ pozaduje zmapovat’ sti¢asny stav vSetkych ¢innosti vykonavanych
administrativnymi kapacitami na MIRRI alebo len v ramci odboru alebo oddelenia ako
celku. Zaujemca navrhol, aby verejny obstaravatel' poskytol konkrétny priklad ako si
predstavuje vystup.

Zaujemca na zaklade opisu predmetu zdkazky pozadoval zadefinovat’, ¢i bude verejny
obstaravatel vyzadovat rozhovor skazdym zamestnancom alebo len s veddcimi
zamestnancami od trovne oddelenia. Tato informacia je dolezita z hl'adiska nastavenia
ceny. Verejny obstaravatel’ a zdujemca sa zhodli uviest’ v ramci opisu predmetu zakazky
dopliujucu informaciu, ato aby s kazdym zamestnancom prebehol cca 1,5 hodinovy
rozhovor.

Zaroven zaujemca navrhol, aby verejny obstaravatel’ uviedol vramci organizacnej
Struktiry dopliujucu informéciu ohladne poctu zamestnancov na jednotlivych
oddeleniach/odboroch/sekciach.

Vedel by hospodarsky subjekt plnit’ (poskytnut’) predmet zakazky sam, alebo by
musel/preferoval vyuZitie subdodavatelov?

Osloveny zaujemca by zakazku dokazal =zabezpelit bez nutnosti zapojenia
subdodavatelov, avSak vzhladom na rozsah zakazky nevylucuje spolupracu so
subdodavatel'mi. Na dodanie predmetu zédkazky by vyuzil kapacity cca 5 az 8 auditorov.

Aké iné informacie nad ramec poskytnutych dokumentov potrebuje hospodarsky
subjekt vediet’ a poznat’ pre riadne ocenenie predmetu zakazky?

Zastupcovia osloveného zdujemcu navrhli verejnému obstaravatelovi uviest' v ramci
opisu predmetu zakazky, Ze disponuje relevantnymi dokumentami, ktoré budi poskytnuté
uspeSnému uchadzaCovi pre Ucely plnenia zmluvy (napr. podpisovy poriadok,
organizacny poriadok, relevantné interné smernice MIRRI atd’.). Podl'a zaujemcu nie je
nevyhnutné ich uviest ako samostatni prilohu sutaznych podkladov, sta¢i uviest
informaciu, ze verejny obstaravatel disponuje takymi dokladmi a vie ich poskytnut
uspesnému uchadzacovi.

Aku lehotu dodania povaZuje hospodarsky subjekt vzh’adom na rozsah predmetu
zakazKky za primeranu ?

Zaujemca uviedol primerant lehotu dodania vystupov, vzhl'adom na rozsah predmetu
zakazky, na obdobie 4 - 6 mesiacov.

Identifikovali ste nejaku cast’ alebo informaciu v podkladoch, ktora by Vam
bezdévodne branila v ucasti alebo tito ucast’ neprimerane st’azila?

Ak ano, uved’te ktora ¢ast’ to je a ako ju navrhujete upravit’.
Zo strany zaujemcu nebola identifikovana Ziadna informacia v poskytnutych podkladoch,

ktora by branila jeho ucast’ v postupe zadavania zakazky alebo by tato ucast’ neprimerane
stazila.
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V pripade, ak by verejny obstaravatel’ uvazoval o aplikovani iného Kkritéria na
vyhodnotenie ponik ako je najniZSia cena, aké iné Kkritérium odliSné od ceny
povazujete za vhodné / primerané? Je z pohl’adu ucastnika PTK vhodnym Kkritériom
kvalita a skusenosti expertov, zodpovednych za plnenie predmetu zakazky? Aké
ukazovatele by bolo v pripade tohto kritéria vhodné hodnotit’, pocet rokov praxe,
pocet relevantnych projektov, na ktorych expert participoval.

Nakol’ko personalny audit povazuje zaujemca za relativne bezne dostupnu sluzbu, ktora
sa nevyznacuje takym rozsahom Specifik, ako iné typy Specidlnych konzulta¢nych sluzieb,
minimalnych poziadaviek (kladenych napr. na expertov, ktori budu plnit predmet
zakazky) vV ramci podmienok ucasti technickej alebo odbornej spdsobilosti. Zaujemca by
obstaravatelom uvedené ako mozné kritérium ,,kvalita timu expertov®, v ramci ktorého
by sa hodnotila prax a sktsenosti s obdobnymi projektami nad ramec minimalneho
rozsahu ur¢eného v rdmci podmienok Ucasti. Zaujemca si zaroven vie predstavit' ako
kritérium na vyhodnotenie ponuk aj hodnotenie metodiky a postupov, ktoré sa vyuzivaju
pre oblast’ persondlneho auditu aj ked si uvedomuje zlozitost nastavenia pravidiel
uplatnenia tohto kritéria.

Ak by boli uplatnené aj kritéria ako najniZSia cena, aka vahovost’ jednotlivych
kritérii ucastnici PTK navrhuju.

Ak by bolo uplatnené kvalitativne kritérium, zdujemca by preferoval vahovost’ 50%
kvalita a 50% cena.

V pripade, ak by verejny obstaravatel’ uvazZoval o aplikovani podmienky ucasti
technickej alebo odbornej sposobilosti podl’a § 34 ods. 1 pism. g) zikona o verejnom
obstaravani, t. j. predloZit’ udaje o vzdelani a odbornej praxi alebo o odbornej
kvalifikacii osob urcenych na plnenie zmluvy alebo riadiacich zamestnancov, aky
pocet expertov na plnenie predmetu zikazky (jednotlivych ¢asti) by bolo vhodné /
primerané urcit’, aby bol predmet zakazky odovzdany riadne a v ¢as?

V stvislosti so vzdelanim a odbornou praxou oséb urcenych na plnenie zmluvy bolo zo
strany zaujemcu uvedené, Ze postacuje odbornd prax na ucely plnenia zmluvy a skusenost’
s projektami obdobného charakteru (za primerané povaZuje zaujemca vyzadovat
skusenost’ s dvomi projektami na personalny audit pre organizaciu, ktora ma viac ako 300
az 450 zamestnancov). Zaujemca navrhol od hlavného projektového manazéra, ktory bude
zodpovedny za projekt, poZzadovat’ 5 rocnu skusenost’ a od dvoch kl'icovych auditorov,
ktori sa budll podielat’ na plneni predmetu zakazky, pozadovat’ dvojro¢nt skusenost’.
Zaroven zaujemca navrhol pozadovat' od projektového manazéra certifikdciu, ato
certifikdt Prince2 Practitioner, avSak z konzulticie vyplynulo, Ze nie je nevyhnuté
pozadovat’ tento konkrétny typ certifikdcie, nakol’ko na trhu existuji rézne varianty
certifikicie vhodné pre tento typ sluzieb.

Aké iné podmienky ucasti technickej alebo odbornej sposobilosti by bolo vhodné
ur¢it’? Verejny obstaravatel’ zvaZuje uplatnenie podmienky u¢asti podl’a § 34 ods. 1
pism. a) zakona o verejnom obstaravani.

Zaujemca suhlasil s navrhovanym modelom, v rdmci ktorého sa bude pozadovat’ predlozit
zoznam zmluv na poskytovanie sluzieb, predmetom ktorych je vykon persondlneho
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auditu, za obdobie poslednych 3 rokov od vyhlasenia zékazky, pricom minimalna
pozadovana troven Standardov bude v zozname uviest’ zmluvu alebo zmluvy v hodnote
predpokladanej hodnoty zékazky (uchadza¢ bude mdct’ tento objem preukéazat’ jednou
zmluvou alebo kombindciou viacerych zmliv). Zaujemca odporucil vzhladom na
pocetnost’ zakaziek s touto charakteristikou zvazit’ rozSirenie obdobia z 3 na 5 rokov.

S akymi najlastejSimi prekaZkami / tazkostami ste sa doteraz pri realizacii
totoZného/porovnatel’'ného predmetu planovanej zakazky stretli a ako ste sa s nimi
vysporiadali?

Zaujemca identifikoval niekol’ko prekazok a tazkosti, ktoré mozu nastat’ pri realizacii
porovnatelného predmetu zakazky, a to najmi organizacné zmeny v ramci ministerstva
a stym suvisiace meniace sa procesy, $truktiry a zodpovednosti. Dal$ou prekazkou moze
byt nedostatocna kooperacia zo strany zamestnancov verejného obstaravatel’a (tyka sa
najmé veducich zamestnancov) a s tym spojené nedodrziavanie terminov (napr. spitna
vézba na zaslany dotaznik a pod.).



