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operacny program PRE INVESTICIE
technickd pomoc A INFORMATIZACIU

OPTP E URAD PODPREDSEDU VLADY SR

Europska unia

Eurépsky fond regionalneho rozvoja

Nazov projektu: ,Financovanie mzdovych vydavkov zamestnancov UPPVII vykondavajucich

podporné ¢innosti pre CKO a gestora HP UR“

Hlavny ciel' projektu: Zabezpecit stabilizaciu zamestnancov UPPVII vykonavajucich podporné

¢innosti pre CKO a gestora HP UR

Vyska poskytnutého NFP celkom: 400 000,- Eur

Druh projektu: Neinvesti¢ny projekt TA

Datum zacatia realizacie aktivit projektu: 1.11.2016

Datum ukoncenia realizacie aktivit projektu: 31.12.2018

ITMS kéd projektu: 301011F464

Prijimatel: Urad podpredsedu vlady SR pre investicie a informatizaciu

Strucny popis projektu: Projekt je zamerany na financovanie mzdovych vydavkov opravnenych

zamestnancov UPPVII, ktori vykonavaju podporné &innosti potrebné pre efektivnu a
aginnd  koordindciu eurdpskych Strukturdlnych a investiénych fondov (ESIF) v
programovom obdobi 2014- 2020 pre potreby subjektov priamo zapojenych do ESIF na
UPPVII ( t.j. pre Centralny koordina¢ny organ - CKO a pre gestora horizontalneho principu
udrzatelny rozvoj - HP UR) v suvislosti s koordinaciou, monitorovanim a hodnotenim v
oblasti ESIF na roky 2014 - 2020. Projekt pozostava z jednej hlavnej aktivity "Refundacia
miezd zamestnancov UPPVII zabezpedujucich podporné ¢innosti pre CKO a gestora HP
UR". Celkové dizka realizacie tejto aktivity je stanovena na 26 mesiacov ( t. j. od 1.11.2016
do 31.12.2018). Vysledky realizacie projektu budu zakladnym predpokladom pre
dosiahnutie efektivnej a Gi¢innej koordinacie ESIF.

Projekt je spolufinancovany z prostriedkov Eurépskeho fondu regiondlneho rozvoja
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