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Uvod a Manazérske zhrnutie

Systematicky nérast vydavkov na Statne IT zvySuje tlak na ich efektivne vyuzitie. V obdobi
medzi 2016-19 boli priemerné ro¢né vydavky na IT 488 mil. eur, pre obdobie 2020-22 je
priemerna o€akavana a rozpoctovand vyska 703 mil. eur. NajvdcSou Castou su vydavky
spojené s prevadzkou systémov, ktoré v roku 2019 dosiahli 337mil. eur!. Velké investicie v
ramci $tatneho IT ako aj budovanie systémov su z velkej Gasti financované zo zdrojov EU.
Avsak ich prevadzka je financovana zo $tatneho rozpoétu (SR). Aby Slovensko docielilo
udrzatel'né a kvalitné informacné sluzby je potrebné aby uzatvarané zmluvy boli vyhodné
a Setrné k Statnemu rozpoctu.

Benchmark ako ¢iastkové opatrenie pre docielenie isporného hospodarstva v §tatnom
IT. V ramci plnenia Glohy Revizie vydavkov na informdciu 2.0 pod cislom 21.1 vyplyvajucej
zmaterialu Informatizacia 2.0, Institat digitalnych arozvojovych politik (IDRP) spracoval
analyticky prehlad ktory porovnava troven jednotkovych IKT cien a stanovuje cenové limity-
benchmark. Referenény cennik je nastaveny tak aby sa jednoducho dali porovnavat jednotkové
ceny medzi jednotlivymi institiciami za konkrétne IKT sluzby.

V pripade, Ze inStiticie verejnej spravy budi dodrziavat’ sadzby na odporicanej irovni
podla referenéného cennika, uspory za externé IKT sluzby dosiahnu v priemere okolo
23% zo sa¢asnych nakladov. Podla analyzy UHP2: ,,V 33 IT projektoch realizovanych
prostrednictvom OP Il je 55 % investicnych nakladov alokovanych na externy vyvoj softvéru
za vyS$sie sadzby, ako su bezné na trhu *“. Uzatvaranie zmliv s cenami na arovni ciel'ovej sadzby
(uvedenej v referencnom cenniku) povedie k priemernym uspordm medzi 11,55% az 12,3%
zo Statneho rozpoctu pri vyvoji softvéru.

V Ceskej Republike (CR) sii sadzby za IKT sluzby v priemere o 34% lacnejSie ako na
Slovensku. Sadzby v uz uzavretych zmluvach su nizsie nez limity stanovené priruckou pre
projekty OP II, napriek tomu st vyrazne vyssie nez v CR. Co naznaGuje Ze je mozné aby aj
Slovensky verejny sektor uzatvaral vyhodnejSie zmluvy ako doteraz. V pripade Ze by
Slovensko docielilo ceny ako st v ¢eskej republike usetrilo by od 18,7% do 29% zo Statneho
rozpodtu pri vyvoji softvéru. Porovnanie s CR ukazalo Ze priemerné sadzby za IKT mozu byt
nizsie nez stanoveny dolny kvartal cien. Preto tvorba porovnavacieho mechanizmu aj s inymi
$tatmi Europskej Unie by pomohla viest’ edte aktualnejiiemu nastaveniu benchmarku.

Tvorba internych kapacit by priniesla eSte vysSie uspory. Napriek tomu Ze nie vSetky
¢innosti je mozno efektivne vykondvat interne, podl'a zisteni UHP, Slovensko ma signifikantne
nizs$iu mieru internych kapacit nez je bezné v zahrani¢i. Ako priklad pre usporu medzi externou
a internou poziciou uvadzame sadzby za ,IT architekt a ,,Riadenie Kvality* kde externa
pozicia je ohodnotena ndsobne vysSou sadzbou nez interna pozicia.

Priemerné sadzby prac v IKT sektore stipaji. Od roku 2017 sadzby v priemere vzrastli
o 11% (60 Eur za ¢lovekoden). Tento trend sa zatial nepodarilo zvratit. Z tohto dovodu je
vhodné pri rokovani s dodavate'mi IKT sluzieb orientovat’ sa aj pomocou tohto dokumentu
a uvedenych tdajov ohl'adom cien a ststred’'ovat’ sa na dosahovanie zniZzovania jednotkovych
cien.

! Externd priloha &.1 Informatizacia 2.0 revizia vydavkov, UHP
2 Externd priloha &.1 Informatizacia 2.0 revizia vydavkov, UHP



Box 1: Zhrnutie zaverov
Na zéklade spracovanych analyz sme dospeli k tomuto poznaniu:
- Pre lepsiu koordinaciu publikacia predstavuje cennik pre posudenie vyhodnosti cien za

IKT sluzby. V pripade Ze verejné institucie nastavia sadzby za IKT sluzby na zaklade
referencného cennika Statny rozpocet usetri okolo 23% sucasnych nakladov na externé
pozicie.

- Ceska Republika nakupuje sluzby v priemere o 34% lacnejsie nez Slovensko.

- Pri porovnani internych a externych pozicii definovanych pre projekty financované z EU
fondov je mozné jednoznacne potvrdit’ vyrazny financ¢ny rozdiel v prospech internych
kapacit.

-V ramci pomerov medzi internymi a externymi poziciami pre projekty financované z EU
fondov prevladajii externé pozicie, o znamena, Ze prijemcovia zdrojov z EU stale davaji
prednost’ doddvkam z externého prostredia aj napriek internému ekvivalentu. Udaje zo
zahrani¢ia ukazuju, Ze primerana uroven rozdelenia zapojenia internych a externych
kapacit je na trovni od 20/80% az po 30/70%

- Sadzby za IKT od roku 2017 stupli v priemere o 60 eur (tento trend nie je rovnaky pre
vsetky kategorie poziciti).

- Hodnoty medianu, ale aj hodnoty dolného kvartilu st relativne blizko seba no napriek
tomu je rozptyl sadzieb clovekodni vyrazny. Znamena to, ze v zdrojoch udajov sa
nachadzaju MD rate ktoré vyrazne vybocuju z prevazujucich Grovni cien.

-V ramci projektov financovanych z EU zdrojov je podrobnejsie ¢lenenie pozicii u
externych dodéavatel'ov takéto clenenie by bolo priaznivé aj pre sadzby zo zmlav
uvedenych CRZ.

Box 2: Zhrnutie odporucani
Pri tvoreni prehl'adu sme dospeli k nasledujucim odporacaniam:
- Vyuzitie referencného cennika verejnymi institiciami ako zaklad pre vyhodnocovanie
vyhodnosti ponukanych sadzieb.
- Nastavenie IKT sadzieb v zmluvach s verejnym sektorom podl'a odporucanych hodndt
s maximalnou sadzbou (bez DPH) nie vySSou nez je uvedené v referencnom cenniku.
- Navrhnit' zadvdzné maximalne limity aj pre vydavky realizované zo Statneho rozpoctu
prostrednictvom procedury OEK uctu.
- Presnejsie ajednotne definovat pozicie v ZoNFP, zmluvach o NFP, vramci procesu
verejného obstaravania, objednavkach a zmluvach o dielo.
- Odporagat UOSS pri priprave ZoNFP a podkladov do procesov VO zohladiiovat’ najmé
hodnoty uvadzané v rozmedzi dolny kvartil a median.
-V pripade prekracovania tychto hodnot vyzadovat’ od dodavatel’a zdovodnenie prekrocenia.
- Nastavit’ mechanizmus prehodnocovania maximalnych limitov na pravidelnej baze.
- Vytvorit’ porovnavaci mechanizmus s okolitymi Statmi.
- Pokracovat’ v zbierani udajov a pravidelne vyhodnocovat ich vyvo;j.

Déta a metodologia

Predkladany materidl je plnenim ciastkovej tlohy Revizie vydavkov na informéciu 2.0 pod
Cislom 21.1 ,, Publikovat priemerné sadzby za clovekoden jednotlivych roli spojenych s
vyvojom aplikacii ““. Material bol spracovany z dvoch datovych zdrojov. Jedenym zo zdrojov



bola databaza sadzieb ¢lovekodni (man day rates/MD rates) zistenych na zéklade tidajov
uvedenych v CRZ, ktoré v rokoch 2017 az 2020 zbieralo UHP. Tieto sadzby (bez DPH) boli
pouzité¢ ako zdklad pre stanovenie referencného cennika. Podrobné Statistické vystupy sa
nachadzaju v prilohe konci dokumentu.

Druhym zdrojom udajov boli sadzby (bez DPH) c¢lovekodni za jednotlivé pozicie, ktoré
vychédzaju zrozpoctu zmliv o nendvratny finanény prispevok, pripadne zo schvélenych
ziadosti o nendvratny finan¢ny prispevok (ZoNFP) narodnych projektov PO7 OP 11, v pripade
ak zmluva o NFP nebola eSte uzavreta. V pripade jedného projektu bol k zmluve o NFP
uzavrety dodatok k zmluve o NFP, t. j. po verejnom obstardvani.®> V tomto pripade je
v databaze zahrnutd sadzieb clovekodni zo znizeného NFP po uzavreti zmluvy o dielo. Tieto
udaje zbieral IDRP v roku 2020. Priebezne prebieha aktualizacia databazy rozpoctov projektov
na zaklade uzavretej zmluvy o NFP, pripadne dodatku k zmluve o NFP, ak bola uzavretd
zmluve o dielo v pripade ukoncenia verejného obstardvania. Zatriedenie a kategorizacia
udajov, ktoré zbieralo IDRP vychéadzali z Prirucky oprdvnenosti vydavkov Prioritnej osi 7
Informacna spolo€nost’ Operacného programu Integrovand infraStruktira, v ramci ktorej
riadiaci organ stanovil maximdlne mozné finan¢né limity za jednotlivé pozicie, ich
pomenovanie a maximalne percentualne zastupenie v jednej ziadosti. Tieto data boli pouzité
ako doplnkova analyza vyvoja cien a ilustruji napriklad rozdiel medzi internymi a externymi
poziciami. Podrobné $tatistické vystupy sa nachédzaju v prilohe konci dokumentu.

Referen¢ny cennik

V sucasnosti pozorujeme, ze ceny (bez DPH) podobné dolnému kvartilu v ramci nasich dat st
bezné v CR (str.7). Dokazom Ze je mozné aby boli podobné ceny aj na Slovensku st niektoré
vel'ké projekty ktoré maju v priemerné ceny (bez DPH) v ramci dolného kvartilu. Data z CRZ
vSak dokazuju Ze nizke ceny st skor raritou ako samozrejmostou. KIi¢om k nastaveniu
férovych cien je cennik ktory budu institucie vyuZzivat’ ako benchmark pre lep$iu koordinaciu
a jasny signal pre postdenie vyhodnosti cien.

Cennik uvadza odporacany interval pre IKT sadzby (bez DPH). Ciel'ova urovei je stanovena
dolnym kvartilom cien v uvedenych CRZ databaze. Maximalny limit za jeden ¢lovekoden je
median konkrétnej pozicie. Ak sa investori budi uzatvarat’ zmluvy s verejnym sektorom na
urovni cielovych sadzieb tispory budi dosahovat’ v priemere 21 % oproti maximalnemu limitu.

pozicia Cielova sadzba  Maximalny limit Rozdiel (absolttna hodnota)  Uspory (%)
Administrator 475 520 45 9%
Analytik 450 580 130 22%
Architekt 500 680 180 26%
Blended rate 520 600 80 13%
Ine 480 560 80 14%
Podpora 472 523 51 10%
Programator 400 544 144 26%
Rutinné prace 320 520 200 38%
Technik 472 560 88 16%
Tester 380 510 130 25%
Veduci projektu/PM 500 668 168 25%
Skolitel 400 478 78 16%
Specialista 464 600 136 23%
Spolu 450 567 117 21%

2 Projekt 311071X879 Vybudovanie nosnej infrastruktiry bezpe¢ného informa¢no-komunikagného systému FS SR — FR SR.



Zdroj: CRZ, vlastné vypocty

Sadzby za IKT sluzby v zmluvach zo Statom by sa mali pohybovat’ okolo ciel'ovej sadzby
v ramci pozicie. Cennik sluzi ako benchmark jednotkovych cien, na zéklade ktoré¢ho by mali
verejné inStitucie posudzovat’ vyhodnost’ pontikanych cien dodavatel'mi. Institucie verejného
sektora by nemali uzatvarat’ zmluvy kde sadzby za pozicie prekracuju stanoveny maximalny
limit.

Prehlad udajov zbieranych v rokoch 2017 az 2020 z Centralneho registra zmlav
pre IKT projekty

Nasledujuca tabul’ka pontika sthrn sadzieb pre kazdi poziciu. Blizsie vysvetlenie Statistickych
ukazovatelov sa nachadza v Prilohe 1. Pri porovnavani priemernych cien bez DPH
odporu¢ame brat’ ako smerodajny ukazovatel okrem priemeru aj median. Median ukazuje
prostredni hodnota, jeho hodnota nie je ovplyvnena extrémne vysokymi alebo nizkymi
hodnotami vo vzorke. Medidn je teda menej senzitivny voc¢i cenovym vykyvom nez priemer.

Prehl'ad je doplnkom k referencnému cenniku. Mapuje aktudlne Grovne cien v uz uzavretych
zmluvéch a sluzi ako zéklad pre tvorbu referenéného cennika.

pozicia N priemer odchylka p25 medidn ~ p75  min max
Administrator 46 522 96 475 520 576 240 800
Analytik 90 575 172 450 580 720 240 1080
Architekt 55 646 195 500 680 720 280 1200
Blended rate 53 610 137 520 600 700 250 1080
Ine 17 521 169 480 560 580 103 799
Podpora 51 573 168 472 523 714 280 914
Programator 129 533 180 400 544 650 200 1067
Rutinné prace 29 465 152 320 520 566 200 714
Technik 93 573 184 472 560 680 200 1040
Tester 63 491 160 380 510 600 160 800
Veduci projektu/PM 99 664 209 500 668 750 200 1500
Skolitel 51 495 162 400 478 560 113 1160
Specialista 246 629 215 464 600 750 160 1520
Spolu 1202 581 192 450 567 713 103 1520
Zdroj: CRZ

Grafy ilustruju rozptyl a distribuciu sadzieb pre jednotlivé pozicie. Podrobné grafy pre kazda
z pozicii sa nachddzaju v Prilohe 2.. Grafy ilustruji okrem distribucie a frekvencie pozorovani
aj rozptyl cien. Rozptyl mozno pozorovat aj v tabulke pri pohlade na interval medzi
maximalnymi a minimalnymi hodnotami.
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Cena bez DPH

Rozptyl cien je relativne vysoky najmé pre pozicie Analytik, Architekt, Blended Rate, Veduci
Projektu. Aktudlne je 75 % sadzieb nad cielovou hranicou. A okolo 10% sadzieb z CRZ sa
nachadza nad limitom pouzitym pre projekty financované z EU fondov.

V pripade Ze verejné institucie budu vyuzivat’ referenény cennik distribucia sadzieb (bez DPH)
by mala byt' konzistentnd s menSimi rozptylom a s centralnym bodom okolo cielovej sadzby
(v ramci kazdej pozicie). Pre porovnanie ak by ciel'ové limity boli dodrziavané Slovensko by
usetrilo az 23% z aktudlnych vydavkov na externé IKT sluzby.

pozicia Cielova sadzba Aktudlny priemer Rozdiel (absolutna hodnota) Uspory (%)
Administrator 475 522 47 9%
Analytik 450 575 125 22%
Architekt 500 646 146 23%
Blended rate 520 610 90 15%
Ine 480 521 41 8%
Podpora 472 573 101 18%
Programator 400 533 133 25%
Rutinné prace 320 465 145 31%
Technik 472 573 101 18%
Tester 380 491 111 23%
Veduci projektu/PM 500 664 164 25%
?kolitel’ 400 495 95 19%
Specialista 464 629 165 26%
Spolu 450 581 131 23%




Porovnanie s Ceskou Republikou

Pre porovnanie s Ceskou Republikou sme pouzili ako referenciu publikaciu: ,,Prehlad’
obvyklych cien ICT prac®, ktory mapuje sadzby (bez DPH) za IKT sluzby v Statnych zmluvach.
Porovnanie so sadzbami z CRZ ukazalo Ze CR nakupuje IKT sluzby lacnejsie nez Slovensko.
Ak by priemerné sadzby na Slovensku dosahovali tie v CR na IKT sluzbach by bolo mozné
usetrit’ od 34% (na zdklade priemeru) do 53% (na zdklade medianu). Zda sa ze najviac
preplacana Slovensko poziciu ,, Technik* kde je rozdiel medzi priemernymi hodnotami sadzieb
(bez DPH) viac ako 50% a median je o 100% niz§i v CR. Ceské sadzby su relativne blizke no
nizSie nez cielové hodnoty referenéného cennika. Ak institicie verejnej spravy budu
dodrziavat referenény cennik Preto je potrebné aj nad’alej sledovat’ vyvoj v CR a porovnavat
ceny medzi krajinami.

Slovensko Ceska Republika Mozné uspory (%)
pozicia priemer median priemer median na zaklade priemeru  na zéklade medianu
Administrator 522 520 343 304 34% 71%
Analytik 575 580 428 416 26% 39%
Architekt 646 680 436 477 32% 43%
Blended rate 610 600 404 384 34% 56%
Podpora 573 523 375 320 35% 63%
Programator 533 544 388 384 27% 42%
Rutinné prace 465 520 332 320 29% 63%
Specialista 629 600 428 400 32% 50%
Skolitel 495 478 398 384 20% 24%
Technik 573 560 285 256 50% 119%
Tester 491 510 322 316 35% 61%
Veduci projektu 663 668 474 480 29% 39%
Spolu 581 567 384 370 34% 53%

Kurz EUR 1 =25,830 CZK z diia: 24.5.2019 - datum kedy bola publikacia v ¢echach uverejnena
Zdroj: CRZ, https://www.mvcr.cz/clanek/prehled-obvyklych-cen-ICT-praci.aspx (Pfehled obvyklych cen ICT praci) verzia z maja 2019



Casovy trend

V roku 2017 bola priemernd bezna cena za IKT poziciu na trovni 534 Eur za ¢lovekoden (bez
DPH). Aktudlna urovenl priemernych cien je na Grovni 594 Eur (bez DPH). Narast medzi
rokom 2017 a 2020 sa pohybuje okolo 11%. Tento trend plati pre va¢Sinu pozicii avSak pri
rolach ako Podpora, Iné, mozno pozorovat mierny pokles oproti roku 2017.

Vyvin priemernych IKT cien
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Zdroj: CRZ

Tento trend moze suvisiet aj s vyvojom trhu prace. Stupajuci dopyt po digitalizacii vo
verejnom sektore spolu s konstantnym rastom dopytu v sukromnej sfére tlaci na IKT kapacity.
Podl'a Indexu digitalnej ekonomiky a spolo¢nosti (DESI) bolo v roku 2020 na Slovensku iba
3,2 % zamestnanych l'udi sodbornymi znalosti v oblasti IKT, spomedzi vsetkych
zamestnanych osob v krajine. Pre porovnanie v Cechach to bolo 4,1% zo vsetkych
zamestnanych osob. Nedostatocna dynamika rastu kvalifikovanej pracovne;j sily v oblasti IKT
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moze tlacit’ na rast priemernych IKT cien v buducnosti. Preto je dolezité monitorovat’ vyvin aj
v stkromnej sfére a uzatvarat’ vyhodnejsie zmluvy uz v buducom obdobi.

Zamestnane osoby so $pecializiciou v IKT zo vietkych zamestnanych
0s0b krajine (%)

Zdroj: https://ec.europa.cu/digital-single-market/en/IK T-specialists-desi-indicator-2b1

Porovnanie Externych a Internych pozicii

SK

, vlastné spracovanie

Pre ilustraciu cenovej efektivity internych pozicii sme pouzili databazu schvalenych ziadosti
o nenavratny finanény prispevok (ZoNFP) narodnych projektov PO7 OP II. Tato databaza
ponika moznost’ porovnat sadzby medzi internymi a externymi poziciami. Podrobny
Statistické prehl'ad sa nachadza v Prilohe 3. Statistické zhrnutie cien ukazuje Ze interné pozicie
(zvyraznené modrou farbou) si. mnohonasobne lacnejSie nez externé pozicie. Napriek tomu
z kolacového grafu vyplyva ze v schvélenych ziadostiach je iba 9% obsadzovanych pozicii

internych.

pozicia N  priemer odchylka p25 medidn  p75 min  max
Externa podpora v ramci riadenia kvality =~ 44 699 32 700 700 700 548 820
IT analytik 47 649 93 583 687 737 430 740
IT architekt 44 745 129 617 758 850 500 910
IT architekt interny 18 176 29 152 182 184 121 260
IT programator 44 586 64 542 608 649 430 650
IT tester 47 505 62 470 500 569 350 570
IT/IS konzultant 29 763 139 650 800 900 500 900
Interny manazér kvality 48 237 40 243 243 243 102 430
Iné 20 529 66 508 567 570 330 583
Odbornik pre IT dohl'ad 20 734 117 638 746 810 500 890
Odbornik pre IT junior 7 132 26 113 151 152 88 152
Odbornik pre IT senior 12 231 43 201 251 253 148 303
Projektovy manazér IT projektu 29 705 134 600 750 820 450 890
Projektovy manazér interny 43 179 106 150 158 182 113 834
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Skolitel pre IT systémy 33 579 105 480 592 702 415 710
Specialista pre bezpe&nost’ 36 852 194 700 835 1000 500 1200
Specialista pre databazy 27 536 57 500 550 590 375 600
Specialista pre infrastruktiry/HW 40 657 112 560 676 789 455 790
Spolu 600 553 233 450 583 700 88 1200
Zdroj: MIRRI*

Pocet internych a externych pozicii (%)

= Externé = Interné

Pre ilustraciu Uspor v pripade Ze by boli vyuzité interné kapacity uvadzame porovnanie medzi
ekvivalentnymi poziciami ,,IT Architekt™ (vpravo) a ,,IT architekt interny*“(vl'avo). Napriek
tomu Ze pozicie mozu zahfnat’ rdzne aktivity ich napli je porovnatelna.

Architekt
Externy Interny

‘l‘_) .

9 .
=
5]
=
©
<]
I

0 -

o I]{ I

0 500 1000 O 500 1000

Cena bez DPH

4 Poznamka: Tester - interny (3 pozorovania), Projektovy manazér — externy (8 pozorovani), Odbornik pre IT senior (1
pozorovanie) - externy neboli zahrnuté v prehl'ade pre chybné kategorizovanie v rozpo¢te projektu.
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Ako druhy priklad v rdmci porovnania sadzieb medzi externymi a internymi poziciami sme
vybrali poziciu ,,Externd podpora v ramci riadenia kvality” (vpravo) a ,Interny manazér
riadenia kvality*“(vl'avo). Opét’ pozicie mo6zu mat’ do istej miery iné¢ kompetencie ale ich napln
je ekvivalentna.

Riadenie Kvality

Externy Interny
<
<
o
@
g
£ 81
S
T
9 .
o ey olln
T T T T T T
(0] 500 1000 O 500 1000

Cena bez DPH

Této ilustracia je d’alSim upozornenim na to Ze Statna dynamika budovania internych IKT
pozicii je nedostato¢na. To prindsa vyssie vydavky na externych konzultantov na sluzby ktoré
by mohli byt spracované internymi kapacitami. Budovanie internych kapacit je jednou
z alternativ pre udrzatene lepSie hospodérenie s Statnym rozpoctom v ramci projektov
Informatizacie.

Outsourcing vo verejnom IT je do istej miery bezny aj zahranici,na napriek tomu interné
pozicie tvoria okolo 30% v zavislosti od ¢innosti®. Najéastejsie su interné kapacity v zahrani¢i
vyuzité na ekvivalentnych pozicidch ako podpora (helpdesku), administrator a Specialista pre
infrastruktury. Naopak, medzi najviac outsourcované Cinnosti patri: projekt manazment
a pozicie podiel’ajiice sa na programovani a vyvoji. VyuZzitie externych kapacit je na mieste ak
je zamerom najat’ Specialistov s konkrétnou kvalifikéciou.

SNSW Government IKT Metrics Survey 2016-17
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Prilohy

1. Vysvetlenie statistickych ukazovatel'ov — tabul’ka

Ukazovatel’ Popis

N Pocet pozicii vo vzorke.

priemer Priemerna cena v rdmci pozicie.

odchylka Smerodajna odchylka, popisuje Statisticku disperziu pozorovani v ramci pozicie.

p25 Dolny kvartil, popisuje cenu, kde 25% udajov je niz§ich a 75% vyssich nez uvedena cena.
p75 Horny kvartil, popisuje cenu, kde 75% tidajov je niz§ich a 25% vyssich neZ uvedena cena.
medidn Prostredna sadzba, kde 50% udajov je nizSich a 50% vysSich nez uvedena cena.

min Najnizsia sadzba v ramci pozicie.

max Najvyssia sadzba v ramci pozicie.

Poznamka: uvedené ceny st bez DPH

2. Udaje o sadzbéach zbieranych v rokoch 2017 az 2020 z Centrélneho registra zmlav pre IKT projekt
2.2. Prehl'ad rozptylu sadzieb na skimanych poziciach
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2.3. Prehl'ad sadzieb na pozicii IT Analytik
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Hodnoty

Hodnoty

24. Prehl'ad sadzieb na pozicii IT Architekt
Architekt
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2.5. Prehl'ad sadzieb na pozicii Programator
Programator
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2.6. Prehl'ad sadzieb na pozicii Tester
Tester
e 4
9.00 9.00
©
7.00
©
5.00
< 4.00 4.00
3.00 3.00 3.00 3.00 3.00
~ 2.00 2.00
1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00
© T T T T
200 400 600 800
Cena bez DPH
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Prehl'ad sadzieb na pozicii Projektovy manazér/ veduci projektu

2.7.
Veduci Z!eorqektu
8 4
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2.8. Prehl'ad sadzieb na pozicii IT administrator
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2.9. Prehl'ad sadzieb na pozicii IT podpora
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2.10.  Prehl'ad sadzieb na pozicii Rutinna prace/ drzba
Rutinné prace oo
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2.11.  Prehl'ad sadzieb na pozicii IT Specialista
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2.12.  Prehl’ad sadzieb na pozicii Skolitel’/ skolitel’ IT systémov
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2.13.  Prehl’ad sadzieb na pozicii BlizSie neurc¢ena
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2.14.  Na tomto mieste uvadzame celkovy prehlad sadzieb formou boxplotu (iba pre verejné institicie so
statusom ministerstva)

Databaza obsahuje sadzby za IKT prace réznych verejnych institiicii. Boxplot je zhotoveny iba pre sadzobné
udaje kde objednavatel'om je niektoré z ministerstiev. Databaza neobsahuje cenové tidaje pre niektoré
ministerstva, napriklad Ministerstvo Obrany SR a Ministerstvo Vnutra SR. Graf zobrazuje sadzby iba tych
pozicii ktoré boli pre kazdé ministerstvo uvedené v databaze.

VSetky ministerstva
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Rutinné prace
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3.
3.2 Prehl'ad sadzieb na pozicii Externa podpora v rameci riadenia kvality
Externa podpora v ramci riadenia kvality
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3.3. Prehl'ad sadzieb na pozicii Iné
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3.4. Prehl'ad sadzieb na pozicii IT analytik
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Prehlad sadzieb uvedenych v Ziadostiach o nendvratny financny prispevok
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3.5. Prehl'ad sadzieb na pozicii IT architekt

IT architekt
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3.6. Prehl'ad sadzieb na pozicii IT programator/vyvojar
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3.7. Prehl'ad sadzieb na pozicii IT tester
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Hodnoty

3.8. Prehl'ad sadzieb na pozicii IT/IS konzultant
IT/IS konzultant
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3.9. Prehl'ad sadzieb na pozicii IT dohl'ad
Odbornik pre IT q%hl'ad
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3.10.  Prehl'ad sadzieb na pozicii interny projektovy manazér

Projektovy manazér
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Hodnoty

Hodnoty

3.11.  Prehl'ad sadzieb na pozicii externy projektovy manazér IT projektu
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3.12.  Prehl'ad sadzieb na pozicii externy Skolitel’ pre IT systémy

Skolitel pre IT systémy
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3.13.  Prehl'ad sadzieb na pozicii externy Specialista pre IT bezpecnost
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3.14.  Prehl'ad sadzieb na pozicii externy Specialista pre databazy
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3.15.  Prehl'ad sadzieb na pozicii externy Specialista pre infrastruktaru/HW
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3.16.  Prehl'ad sadzieb na pozicii interny manazér riadenia kvality

Interny manazér riadenia kvality
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3.17.  Prehl'ad sadzieb na pozicii IT architekt interny
IT architekt interny
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3.18.  Prehl'ad sadzieb na pozicii interny odbornik IT junior
Odbornik pre IT junior .
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3.19.  Prehl'ad sadzieb na pozicii Odbornik pre IT senior interny
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Hodnoty
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