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Gestor horizontalneho principu udrzatelny rozvoj (HP UR) je zapojeny do systému riadenia eurdpskych
Strukturalnych a investi¢nych fondov (ESIF) na Urovni Partnerskej dohody SR na roky 2014-2020 (PD
SR) v sulade s ustanoveniami Nariadenia EP a Rady (EU) €.1303/2013, Zakona ¢&. 575/2001 Z. z. a
uznesenim vlady SR ¢. 181/2017. Gestor HP UR je zapojeny aj do pripravy nového programového
obdobia 2021 - 2027 v ramci pripravy Opera¢ného programu Slovensko. Podpora administrativnych
kapacit (AK) gestora HP UR v programovom obdobi 2014-2020 a v programovom obdobi 2021 - 2027
je zakladnym predpokladom pre dosiahnutie efektivnej implementdcie HP UR v rdmci Operaénych
programov PD SR 2014-2020 a v rdmci Operacného programu Slovensko 2021 - 2027. Tento projekt
plynule nadvazuje na projekt , Financovanie mzdovych nakladov opravnenych AK UPVII zapojenych do
implementacie HP UR - 3", kéd vITMS2014+ 301011AGP7, ktorého aktivity boli ukoncené dna
31.12.2020. Projekt pozostava z jednej hlavnej aktivity , Refunddcia miezd zamestnancov MIRRI
zabezpecujucich Ulohy implementécie HP UR". Celkova dizka realizacie tejto aktivity je stanovena na
12 mesiacov( t. j. obdobie realizacie projektu je od 1.1.2021 do 31.12.2021). Opravnenymi
zamestnancami sU administrativne kapacity (AK) odboru prierezovych priorit (dalej OPP), ktori
su zapojeni do efektivnej a G¢innej implementacie HP UR v stlade s uznesenim vlady SR ¢. 181/2017 k
Analyze stavu a urceniu poctu administrativnych kapacit pre eurdpske Strukturdine a investi¢né fondy
v programovom obdobi 2014 — 2020, kde pre gestora HP UR v rdmci OP TP je stanoveny maximalny
pocet 10 AK. V suvislosti s organizacnou zmenou MIRRI, na zdklade ktorej bola vytvorena Sekcia
Operacny program Slovensko s uc¢innostou k 1.2.2021, bol znizeny pocet AK pre gestora HP UR z 10 AK
na 9 AK od 1.2.2021.

Projekt prispieva k dosiahnutiu ukazovatela vysledku v ramci Specifického ciela 1 prioritnej osi 1 na
urovni OP TP, ktorym je ,zniZenie miery fluktuacie pracovnikov” a k dosiahnutiu cielovej hodnoty
ukazovatela vystupu "Priemerny pocet pracovnikov refundovanych z OP TP".
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