Ministerstvo investicii, regionalneho rozvoja a informatizacie SR

Zapisnica z online zasadnutia pracovnej skupiny
»Partnerstvo pre politiku sudrZznosti 2020+
zo dna 20. oktébra 2021

Workshop: OP Slovensko 2021 — 2027
Technicka pomoc

Workshop viedli:
za OP Slovensko: I, Tur¢anova (GR), J. Ridzon (GR), M. Drotar (RO)
facilitator: L. Oravec (Urad splnomocnenca vlady pre rozvoj ob¢ianskej spolo¢nosti).

Priebeh:

V uvode M. Drotér odprezentoval podporované priority pre oblast’ technickej pomoci v OP SK.
Ugastnici pracovnej skupiny boli informovani, Ze ide o prvé kolo konzultacii k technickej
pomoci, MIRRI bude aj d’alej pokracovat’ v participativhom procese pripravy OPSK d’al$imi
dvomi kolami workshopov. Ugastnici mozu klast’ otazky nielen ustne pocas diskusie, ale aj
pisomne po  ukonéeni videohovoru do 21. 10. 2021 do  14.00 _ hod.
na adresu: partnertsvo2020+@mirri.gov.sk (kratsi Casovy priestor je spdsobeny snahou
zapracovat ¢o najviac podnetov do OPSK pred jeho odoslanim na EK).

Diskusia:

M. Machajdikova — SocioFérum

Pri zapajani obc¢ianskej spolo¢nosti a socio-ekonomickych partnerov je rovnako dolezita
napr. participativna tvorba pri priprave vyziev, ako dohl’ad nad vykonnost’ou programu.
DohPad nad vykonnost’ou programu by nemal byt’ prioritizovany na ukor inych aktivit
V ramci partnerského pristupu.

Nie je zrejmé, aké st o¢akavania od Regionalnych centier, technickych sekretariatov Rad
partnerstva a administrativnych kapacit uzemi UMR.

Je prediskutovana elektronicka komunikacia s auditormi (na zaklade skisenosti
vyZaduji papierové dokumenty)?

MIRRI: Odstranime text tykajtci sa zdoraznenia dohl'adu nad vykonnost'ou programu zo strany
obcianskej spolo¢nosti  a socioekonomickych partnerov. K spolupraci s obCianskou
spolo¢nostou je vytvoreny osobitny dokument, ktory ide do véacSich podrobnosti, popis
technickej pomoci v OP Slovensko tvori ramcovy dokument, o podrobnostiach podpory z TP
bude prebiehat’ diskusia v nasledujiicich mesiacoch so vSetkymi zainteresovanymi.

V ramci workshopu nie je priestor na podrobnejSie rozpisovanie kompetencii subjektov
v uzemi, MIRRI posle K tejto téme vsetkym ucastnikom workshopu material s podrobnejsimi
informaciami.

S auditormi komunikujeme, diskutujeme aj o presnom rozsahu, ¢o je mozné v ramci auditu
a kontroly riesit’ elektronicky, momentalne je v MPK zakon o finan¢nej kontrole a audite na
zjednodusenie procesu v budtcnosti.

D. Litterova — MPSVR SR



mailto:partnertsvo2020+@mirri.gov.sk

Je uz urceny podrobny (konkrétny) zoznam opravnenych prijimatelov z technickej
pomoci?

MIRRI: V predkladanom dokumente nechceme obmedzovat prijimatelov, preto su
zadefinovani iba ramcovo. Konkretizacia subjektov bude zavisiet od urcenia presnej
implementacnej Struktury. Do tvahy bude brand aj metodika prechodu administrativnych
kapacit medzi programovymi obdobiami. V kazdom pripade, financovanie administrativnych
kapacit nesmie vytvarat’ dodato¢né tlaky na Statny rozpocet.

J. Cervenikova — UMS

Obnova systémov je vidy problematicka, aj Plan obnovy a odolnosti planuje vyuZivat’
ITMS. Je vymena ITMS rozhodnuta vec? Nebuda paralyzované procesy na zaciatku
implementacie z dovodu nepripravenosti ITMS? Bude mat’® vo ,,one-stop-shop“-och
zastipenie aj Plan obnovy a odolnosti?

MIRRI: Rozhodnutie o IT systéme padne do konca roka, ale technicky sme pripraveni
na implementaciu bez obmedzenia po schvaleni OP. Plan obnovy a odolnosti — na$im cielom
je zabezpecit' vSetky poradenské aktivity v uzemi pod jednou strechou. Nedisponujeme
rozhodnutim, ale logicky by mali byt’ na jednom mieste, vratane Programu rozvoja vidieka a aj
d’alsich 10 — 11 subjektov, s ktorymi konzultujeme.

M. Dianiskova — MH SR
Existuje priestor na zahrnutie Interregov do podpory z technickej pomoci?

MIRRI: Vzhl'adom na obmedzenie prostriedkov na technickl pomoc to nie je redlne. Mo6Zeme
individualne pokracovat" v diskusii adohodnit’ individualne pravidla na financovanie
zo Statneho rozpoctu (rovnakd skutocnost’ sa rieSi aj v rdamci MIRRI pri nim spravovanych
programoch).

Zlaffersova (chat)
Budete sa nejako koordinovat’ s planmi Planu obnovy posilnit’ administrativne kapacity
samosprav cez centra zdiePanych sluzieb?

MIRRI: Uvedenu problematiku konzultujeme, je logické, Ze by sme sa mali koordinovat’, a to
nielen s Planom obnovy a odolnosti, ale aj Programom rozvoja vidieka.

Martin Plesivéak — UK (chat)
Priprava budiucich administrativnych kapacit je vel’mi délezita. Univerzity vedia
ponuknut’ aj svoju expertizu v oblasti eurofondov.

MIRRI: Z takejto potreby sme vychadzali pri definovani podpory buducich administrativnych
kapacit. Tiez sme vychddzali z pozitivnych skusenosti s realizaciou pilotného projektu
na podporu pripravy budicich administrativnych kapacit v PO 2014 - 2020.

V. Slavikova (chat)
Bude jednotny elektronicky systém pre Plin obnovy a fondy EU?

MIRRI: V sucasnosti o tom prebieha diskusia a zvazuju sa alternativne moznosti.

P. Rusnak (chat)




Uvazuje sa pri alokacii TP aj s regionmi a UMR, alebo to bude len centralne alokované.
Nemali by mat’ VUC pravo rozdelit TA vo svojom tizemi podPa stavu kapacit? Nie je
celkom spravne, Ze MIRRI by malo pomoc UMR pridel’ovat’ jednotne a od stola.
NeméZe byt 20% z TP uréenych pre tlizemni samospravu? Tak, Ze by si VUC
zabezpecovali realizaciu vSetkych priorit TP.

Ak nie 20% tak aspon 13%, ¢o zodpoveda objemu implementacie izemnej samoSpravy.

MIRRI: Zvazuju sa rozne varianty a moznosti financovania VUC a tizemi udrzatelného
mestského rozvoja, napriklad aj prostrednictvom moznosti financovania, ktoré nie je spojené
snakladmi (¢lanok 37 vSeobecného nariadenia). K implementaénému mechanizmu
integrovanych tizemnych investicii prebiehaju v stcasnosti diskusie MIRRI s regiondlnymi
aktérmi.

Suma eSte nie je definitivne urcend, ale pozadovanych 20% je neredlnych. Suma bude
ovplyvnena aj potrebou ¢iastocného pokrytia deficitu TP z programového obdobia 2014 - 2020.

L. Oravec

V texte st iba 4 priority a 2 aktivity, kde je vyclenena cast’ zdrojov. Nie je vhodné to
preformulovat’ v§etko na priority?

Plianuje sa v ramci publicity uskutoc¢iiovat’ aj prieskumy verejnej mienky?

MIRRI: Priority upravime.
Prieskumy verejnej mienky planujeme zadefinovat’ v Casti OP, ktora sa zaobera informovanim
a zviditeI'nenim (publicitou).

M. Hagovsky, NS MAS SR

Verejno-siikromné partnerstva maji zaujem vykonavat’® poradenstvo aj na miestnej
urovni v sulade s c¢lankom 8 vSeobecného nariadenia (viacuroviiové riadenie).
V sucasnosti kon¢i viacliroviiové riadenie na krajskej urovni, na subregionalnej trovni
absentuje. NizSie urovne (napr. MAS) nie sii podporované (analytické kapacity atd’.). Aj
zaujmova samosprava by mala mat® moZnost’ zucastiiovat’ sa na implementacii. SR
potrebuje miestne Specificky pristup.

Navrh na dialég k Regionalnym centram — neexistuje previazanie s regionalnymi aktérmi,
ktorych siete $tat roky budoval.

Zacat diskusiu k vytvaraniu kancelarii v ramci narodnych projektov, ktoré nie su
V regionoch etablované a nepoznaju miestnu realitu.

MIRRI: Subregionalna uroven — podporujeme Regionalne centra, Technické sekretariaty Rad
partnerstva a vybrané administrativne kapacity uzemi udrzate'ného mestského rozvoja, ale
planujeme podporovat’ aj analytické kapacity na nizsej Grovni, je na to zamerany politicky ciel’
5. Opravnené budu aj subregionalne irovne — na zaklade rozhodnutia Rad partnerstva.
Zaujmova samosprava je opravnenym prijimatelom.

Cielom MIRRI je dat’ vSetky kancelarie (aj z ndrodnych projektov) pod jednu strechu (one-
stop-shop).

Jozef, PPO (chat)
V ramci PO 2021 - 2027 budu mzdové naklady preplacané do vysky 100 % mzdy, alebo
sa planuje obmedzit’ miera preplacania hornou hranicou, napr. 50%?

MIRRI: O pravidlach financovania prebieha diskusia. Zvazuje sa aj model, aby subjekt dostal
"balik" pefazi a sam sa rozhodne o vySke miezd a pocte zamestnancov. Financovanie by tak



bolo flexibilnejsie, vicsia zodpovednost’ by zostala na subjektoch (prijimatel’'och). Percenta by
sa nemali stanovovat’ ked’ze kazdy subjekt bude zodpovedny za to, aby nevytvaral dodato¢ny
tlak na Statny rozpocet.

M. Mojzi§, USV ROS
Bude sa vyuzZivat’® ¢lanok 37 vSeobecného nariadenia, moze dat’ USV ROS vstupy
na financovanie, ktor¢ nie je spojené s nakladmi?

MIRRI: Zvazujeme vyuzitie ¢lanku 37, ale je to malo pravdepodobné, pretoze prostriedky by
sa museli ubrat’ z aktivit mimo technickej pomoci (pri¢om na tieto aktivity poziadavka vyrazne
prevysuje alokaciu).

M. Machajdikova, SocioFérum
Podporovat’ sa budu zastupcovia partnerov — fyzické osoby, alebo organizacie, ktoré tieto
osoby zastupuju?

MIRRI: Obidve moznosti financovania su realne.

Z. Spagekova, ZMOS (chat)
Podpora Technickych sekretariatov Rad partnerstva a administrativnych kapacit izemia
UMR bude z technickej pomoci, alebo aj z inych zdrojov?

MIRRI: Iba z prostriedkov technickej pomoci.

P. Rusnak (chat)

Prijemcami TP su sektorovi aktéri. NeuvaZuje sa o tom, Ze by prijemcami mohli byt’ aj
partnerstva socioekonomickych partnerov na jednotlivych urovniach (regiony,
subregiony, FMO)?

MIRRI: Partnerstva nie st vylucené zo zadefinovanych opravnenych prijimatel'ov. Okrem toho
st zadefinovani aj socio-ekonomicki partneri, kde je mozné vyuzit’ Siroky vyklad tejto skupiny
opravnenych prijimatelov.

M. Hagovsky, NS MAS SR

Zvazit’ podporu navySenia kapacit v regionoch, a aby kraje samé rozhodli o vyuziti
zdrojov (napr. aj cez ¢lanok 37 vSeobecného nariadenia) a aby samé navrhli model
vyuzivanie kapacit (ako napr. koncept vytvarania centier zdiePanych sluZieb) - je
potrebné ist’ do viacliroviiového modelu implementacie.

MIRRI: Zvazujeme tuto moznost’. V politickom cieli 5 chceme vytvorit’ flexibilitu, aby sa kraje
mohli rozhodnat, o podporia; ¢i napr. Sportoviska, alebo presunti zdroje na analytické
kapacity. Takze kraje si samé zvolia, ¢i viac potrebuju posiliovat’ analytické kapacity a v tom
pripade ich m6zu podporit’ va¢Sou sumou peniazi na tkor napr. Sportovisk. MoZeme sa o tom
d’alej rozpravat’ pri nastavovani implementa¢ného mechanizmu integrovanych uzemnych
investicii, ktory s tym savisi.

Slivkova, PSK
Pod’akovanie za dialég. Kedy sa planuju otvorit’ Regionalne centra; alokacia
na Technické sekretariaty nie je dostato¢na; ako sa bude realizovat’ presun medzi




sprostredkovatel’skymi organmi a Technickymi sekretariatmi; ako zoZenieme
zamestnancov — nebudu zamestnanci VUC prechadzat’ na Regionalne centra? Filozofia
0 konkurencieschopnej mzde?

MIRRI: Budeme robit’ vSetky kroky, aby sme ,,nepretahovali“ zamestnancov regionalnej
samospravy na MIRRI, citlivo to budeme vnimat’. Podl'a nasich informacii sa naopak odborne
zdatni zamestnanci vracaju do regiénov (napr. pri zriad'ovani kancelarii UVO). Harmonogram
— po 3.11.2021 sa opidt’ planuje koordinacné stretnutie so samospravami, kde sa vSetko
prediskutuje.

Zastupcovia MIRRI pod’akovali vSetkym za podnetné navrhy.



