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1. Ucel a ciel dokumentu

Zakladnym predpokladom efektivneho &erpania finanénych zdrojov EU su kvalitné administrativne
kapacity intitucii zodpovednych za implementéciu politiky sidrznosti EU pocas celého programového
cyklu. Administrativne kapacity zahffiaju ludské zdroje, organizacné struktury, procesy a ndstroje, ako
aj SirSie prostredie (legislativne, regulacné), v ktorom sa operacné programy a projekty implementuju.

Programové obdobie (dalej ,PO“) 2021-2027 bude Stvrtym programovym obdobim s uUéastou
Slovenskej republiky (dalej aj ,,SR“). SR si plne uvedomuje, Ze kvalitné administrativne kapacity (dalej
,AK“) st spolu s pripravenymi projektami kli¢ovym faktorom efektivnej implementécie podpory z EU.
Ministerstvo investicii, regionalneho rozvoja a informatizacie SR (dalej ,,MIRRI SR”) pripravilo Cestovnu
mapu budovania administrativnych kapacit pre 2020 + (dalej ,,Cestovna mapa“) vratane opatreni na
budovanie a posilnenie administrativnych kapacit vSetkych subjektov zapojenych do implementacie
PO 2021-2027, ktoré reflektuju na silné a slabé stranky implementacie EU fondov v PO 2014-2020.

Cestovna mapa predstavuje koncepény material, ktory je mozné upravit v nadvaznosti na redlnu
implementaciu vybranych opatreni a potrebu prijatia novych opatreni v relevantnych oblastiach. O jej
zmenach bude rozhodovat Komisia zriadena pod Monitorovacim vyborom pre Program Slovensko.
Zaroven Cestovna mapa zahfna vysvetlenia a doplnenia k vybranym castiam Partnerskej dohody
Slovenskej republiky na roky 2021 — 2027. Tento dokument predstavuje len jeden zo zakladnych
dokumentov urcujucich budovanie administrativnych kapacit v Slovenskej republike a neopakuje
v sebe tie opatrenia, ku ktorym su prislusné organy uz zaviazané prisluSnymi uznesenia vlady
Slovenskej republiky.

Cestovna mapa bola na narodnej Urovni dna 28. juna 2022 vzata na vedomie Radou vlady Slovenskej
republiky pre politiku sudrznosti 2021-2027.

Na zaklade skusenosti s implementaciou v PO 2014-2020 tento dokument definuje hlavné ciele
a ndvrhy rieSeni na zabezpecenie kvalitnych ludskych zdrojov, funkénych implementacnych Struktur a
vytvorenie vhodnych nastrojov a procesov, ktoré su predpokladom plynulej a efektivnej
implementacie v PO 2021 - 2027. Dokument sa osobitne zameriava na budovanie a podporu kapacit
na regionalnej drovni, ktorych budovanie nebolo v minulosti dostatocne koordinované a financne
podporené. Osobitnli pozornost venuje zapojeniu partnerov do procesu pripravy a implementacie
nového programového obdobia. MIRRI SR spolupracovalo s Uradom splnomocnenca vlady SR pre
rozvoj obcianskej spolo¢nosti (dalej ,,USVROS”) na priprave Systému riadenia spoluprace a partnerstva
so zastupcami obcianskej spolo¢nosti pri priprave, implementécii a monitoringu fondov EU v PO 2021
— 2027, ktory Rada vlady Slovenskej republiky pre mimovladne neziskové organizacie (dalej ,RV MNO”)
jednohlasne schvalila uznesenim 15. marca 2022.

Cestovnda mapa predstavuje ramcovy dokument zamerany na zlep$enie implementécie fondov EU v SR,
ktory zohladiuje vystupy analyzy predchadzajiuceho PO atieZ priebeZznid komunikaciu MIRRI SR
s Eurépskou komisiou (dalej aj ,EK“) a partnermi k priprave Partnerskej dohody (dalej ,PD“) a
Programu Slovensko (dalej ,,P SK“). Je preto nevyhnutné tento strategicky dokument vnimat v kontexte
dalSich dokumentov, ktoré maju zasadny vplyv na implementdciu P SK. Analyza stavu AK
a implementacie fondov v PO 2014-2020 bola vykonand na zaklade vsetkych relevantnych udajov
(Informacny systém ITMS 2014+, Informacny systém Centrdlneho planu vzdelavania), vypracovanych
materialov, v ktorych boli systematicky zbierané a monitorované vybrané udaje o fudskych zdrojoch
zapojenych do riadenia, implementacie, kontroly a auditu eurdpskych Strukturdlnych a investic¢nych
fondov  (dalej ,ESIF“), komunikdcie s prislusnymi riadiacimi organmi (dalej ,RO“)
a sprostredkovatelskymi organmi (dalej ,, SO).

Vystupy analyzy boli vyuzité pri priprave opatreni na posilnenie AKv PO 2021 -2027. Nastavenie kapacit
na horizontalnej Urovni bude nadvazovat na existujice $truktiry a vybudované AK, ktorych pocet bude
VO zvySenej miere priebezne monitorovany tak, aby sa nevytvérali dodatocné naroky na financné
zdroje a uprednostniuje sa kontinuita vo vyuziti uz vybudovanych kapacit so zohfadnenim skusenosti
z implementdcie predchadzajucich PO.



Cestovna mapa zdroven zohladnuje hlavné odporuicania EK uvedené v Sprave o krajine 2019 a Sprave
o krajine 2020. Z tohto dévodu su opatrenia Cestovnej mapy zamerané na podstatné zjednodusenie
implementacnych Struktdr, zvySeny monitoring AK, ich vzdeldvanie a zefektivnenie vybranych
implementacnych procesov, vratane zjednodusenia procesu verejného obstardvania.

V PO 2021-2027 bude osobitna pozornost venovana budovaniu a podpore AK na Urovni regiénov a
posilfiovaniu kapacit na vykonavanie globalnych cielov stratégie pre rovnost, zaclenenie a G¢ast Rdmov
prostrednictvom intervencii na rozvoj rémskych komunit, ktoré zahfnaju tvorbu politik, komplexnu
cielent pomoc a riadenie projektov.

2. Implementacnd struktdra v PO 2014-2020 a v PO 2021-2027

2.1. Implementacna Struktira na narodnej / horizontalnej a implementacnej Grovni

Komplikované implementacné Struktdry boli vyznamnym obmedzujucim faktorom Uspesnej a
efektivnej implementécie fondov EU v rdmci PO 2014 - 2020. SR v PO 2014 - 2020 implementuje 6
hlavnych OP prostrednictvom 6 RO a 27 SO. Takto nastavend implementacna Struktira s vysokym
poctom implementaénych subjektov ma negativny vplyv na celkovy stav implementécie ESIF v SR.

S cielom podstatne zjednodudit implementaénid $truktaru OP a s tym suvisiaci sibor organov
zabezpecujucich ich koordindciu, riadenie a kontrolu schvalila vldda SR dna 27. maja 2020 uznesenim
vlady SR €. 329 , Ndvrh na urcenie orgdnov zodpovednych za koordindciu, riadenie, kontrolu a audit
Eurdpskeho fondu regiondineho rozvoja, Eurdpskeho socidlneho fondu plus, Kohézneho fondu,
Eurdpskeho namorného a rybdrskeho fondu, Fondu pre azyl a migrdciu, Fondu pre vnutornu bezpecnost
a Ndstroja na riadenie hranic a viza v programovom obdobi 2021-2027“. Tento strategicky dokument
vytvoril zdkladny predpoklad pre zavedenie vyrazne zjednodusenej implementacnej struktury, ¢o v
praxi znamend nahradenie 6 OP jednym P SK s jednym RO umiestnenym na MIRRI SR, ¢im sa znacna
Cast eurdpskych fondov dostane pod jednu strechu, zjednotia sa pravidla, metodika, koordinacia a
riadenie.

V novom PO 2021 - 2027 bude v SR implementovanych pat programov, pre ktoré bude SR RO - pre
Program Slovensko, Program cezhranicnej spoluprace Interreg V-A SK-AT, Program cezhranicnej
spoluprace Interreg V-A SK-CZ (RO bude MIRRI SR); Ministerstvo pddohospodarstva a rozvoja vidieka
SR (dalej ,,MPRV SR”) bude pésobit ako RO pre Program Rybné hospodarstvo (dalej ,Program RH”) a
Bratislavsky samospravny kraj (dalej ,,BSK”) bude RO pre OP INTERACT.

Dna 3. novembra 2021, v zaujme dalSieho zjednodusSenia a urychlenia implementacie pre nové PO
2021 - 2027, prijala vlada SR uznesenie vlady SR ¢. 641/2021, ktorym schvalila "Ndvrh na urcenie
subjektov, ktoré budu vykondvat ulohy SO pre Operacny program Slovensko (dalej,,OP SK”) . Hlavnym
ciefom navrhu je vytvorit efektivnu institucionalnu Struktaru implementaénych organov so znizenym
poétom SO. Vlada SR uréila desat SO: Ministerstvo prace, socialnych veci a rodiny SR (dalej ,MPSVR
SR“), Ministerstvo dopravy a vystavby SR (dalej ,,MDV SR“), Ministerstvo Zivotného prostredia SR (dalej
,MZP SR“), Ministerstvo $kolstva, vedy, vyskumu a $portu SR (dalej ,MSVVS SR“), Ministerstvo
hospodarstva SR (dalej ,,MH SR“), Ministerstvo zdravotnictva SR (dalej ,MZ SR“), Urad vlady SR (dalej
,UV SR“), Ministerstvo vnutra SR (dalej ,MV SR“), Urad pre verejné obstardvanie (dalej ,UV0O”) a
Slovensku inovacnu a energeticki agenturu (dalej ,SIEA“). Urcenie Struktdry SO P SK vychadza z
rozdelenia kompetencii Ustrednych organov Statnej sprdvy definovanych vsSeobecne zavaznymi
pravnymi predpismi SR, skdsenosti s implementaciou PO 2014-2020 a z navrhu priorit PD 2021 — 2027.
Tieto SO budu vykonavat vybrané ulohy v kompetencii RO (MIRRI SR), ktory bude dohliadat nad
Ulohami SO a zaznamena v pisomnej forme (v zmluve) Ulohy v rdmci svojej zodpovednosti, ktorymi
poveri SO. Zmluvy o povereni na vykonavanie ¢asti uloh RO SO a o zodpovednostiach suvisiacich
s tymto poverenim (dalej ,Zmluvy o povereni medzi RO a SO“) budi uzavreté najneskdr do konca roka
2022. Delegované ulohy budu pre jednotlivé SO odli§né, napr. v zavislosti od ich kompetencii (UVO)
alebo od specifik implementacie (MPSVR SR).



Konkrétne zakladné alohy SO, schvalenych uznesenim vlady SR €. 641/2021 zo diia 03/11/2021 v PO
2021-2027 budu:

Vsetky SO okrem UVO a MPSVaR SR:

e spolulcast na programovani a priprave riadiacej dokumentacie na Grovni programu;

e priprava vyziev a pisomnych vyzvani;

e vyber operdcii;

e zabezpecenie implementdcie projektov (s vynimkou procesu kontroly verejného obstaravania
vykondvanym UVO);

e detailné pravidla spoluprace medzi RO a SO budu stanovené v Zmluve o povereni medzi RO
a So.

SO - MPSVR SR (horizontdlne postavenie pre ESF+):
Okrem vseobecnych kompetencii SO (uvedené vyssie), MPSVR ma zabezpecenu Specifickl poziciu
a kompetencie zakotvené v zékone o prispevkoch z fondov EU a o zmene a doplneni niektorych
zakonov?, a to:
e programovanie a pripravu riadiacej dokumentacie na Urovni programu pre implementaciu
aktivit ESF+ v sucinnosti s RO a SO pre ESF+;
e monitorovanie a hodnotenie aktivit ESF+ v suicinnosti s RO a SO pre ESF+;
e detailné pravidld spoluprace medzi RO a SO budu stanovené v Zmluve o povereni na
vykonavanie Casti Uloh RO pre SO a o zodpovednostiach suvisiacich s tymto poverenim.

SO — UVO (horizontéalne postavenie pre EFRR, ESF+, FST, KF):
e spolupraca s RO pri vypracovani riadiacej dokumentacie za oblast kontroly zakaziek;
e zabezpecovanie kontroly zdkaziek, vratane overovania hospoddrnosti vydavkov z tychto
zakaziek;
e detailné pravidld spoluprace medzi RO a SO budu stanovené v Zmluve o povereni medzi RO
a So.

Niektoré RO, alebo SO z programového obdobia 2014-2020 budu v programovom obdobi 2021-2027
vystupovat ako prijimatelia (napr. MK SR).

MIRRI SR ako RO pre P SK bude zodpovedné za:

e programovanie a pripravu riadiacej dokumentdcie na Urovni programu s vynimkou riadiacej
dokumentdcie pre aktivity ESF+;

e koordinaciu a usmernovanie SO;

e krizové riadenie v pripade neuspokojivého vykonavania uloh SO;

e monitorovanie a hodnotenie na Urovni programu, s vynimkou aktivit ESF+;

e pripravu vyziev, pisomnych vyzvani, vyber operacii a implementaciu projektov v oblastiach,
pre ktoré nie je uréeny SO v spolupraci s vecne prislusSnym rezortom;

o detailné pravidld spoluprace medzi RO a SO budu stanovené v Zmluve o povereni medzi RO
a So.

Okrem toho bude priamo zabezpelovat implementéciu v oblastiach, za ktoré je kompetencne
zodpovedny (napr. v oblasti informatizacie a regionalneho rozvoja). Pri vykone tychto uloh bude RO
uzko spolupracovat so SO.

V SR bude pokraéovat v ¢innosti centralny koordinaény organ (dalej ,,CKO“) v zmysle nariadenia EP
a Rady (EU) 1060/2021 ¢l. 71 bod 6. Funkciu CKO bude vykonavat MIRRI SR, ktory je vzmysle
kompetencného zdkona Ustrednym orgdnom Statnej spravy, zodpovednym za riadenie, koordinaciu a

1 https://www.slov-lex.sk/pravne-predpisy/SK/7Z/2022/121/20220501
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dohlad nad vyuZivanim finanénych prostriedkov z fondov EU.

CKO bude v PO 2021-2027 najma zastreSovat povinnosti ¢lenského $tatu definované vseobecnym
nariadenim (okrem povinnosti RO definovanych v €l. 49), pripravovat, aktualizovat a vykladat Zakon o
prispevkoch z fondov EU pre 8 fondov (vratane azylovych), koordinovat Ramec implementacie fondov
pre vSetky fondy okrem azylovych a INTERACT, t. j. pre P SK, Program RH, Interreg SK-CZ, Interreg SK-
AT - (priru¢ky a metodické usmerfiovanie); pripravovat hlavné strategické a koncepéné podporné
dokumenty SR pre oblast politiky stdrinosti EU v nadvéznosti na ¢lenstvo SR v EU; riesit horizontalne
problémy, vykonavat monitorovanie vietkych fondov na narodnej a regionalnej Grovniv zmysle zdkona
o prispevkoch z fondov EU a poskytovat sihrnné informécie.

Program RH, OP INTERACT, programy cezhranicnej spoluprace budu v zmysle legislativy EU pre nové
PO samostatné, ako RO a budd nadalej pokracovat v uz existujicej implementacnej Strukture.

Subezne s obdobim zacatia implementacie PO 2021-2027 bude prebiehat ukonéovanie implementacie
PO 2014-2020, apreto je nevyhnutné pri planovani AK zohladnit povinnosti stéasnych RO pri
ukonéovani PO v zmysle oznamenia EK - Usmernenie k ukonceniu operacnych programov prijatych na
Ucely vyuzivania pomoci z Eurdpskeho fondu regionalneho rozvoja, Eurdpskeho socidlneho fondu,
Kohézneho fondu a Eurdpskeho namorného a rybarskeho fondu (2014 — 2020), (2021/C 417/01) a z
toho vyplyvajicu maximalnu pracovnu vytazenost AK tak, aby neboli narusené procesy. K planovanym
upravam AK bude dochadzat postupne od roku 2024.

K zmenam AK na centralnej trovni dojde:
1. koncentraciou 6 OP do 1 programu SK;
2. koncentraciou 6 RO do 1 RO;
3. nahradenim 27 SO 10 SO;
4. organizatnym zabezpefenim 1 MV namiesto 6 MV — z hladiska poctu AK potrebnych na
zabezpecenie ¢innosti MV.

Z hladiska zjednodusenia procesov v PO 2021-2027 v porovnani s PO 2014-2020 uvadzame:

1. VPO 2014-2020 boli na narodnej urovni vypracované 3 vychodiskové dokumenty - Systém
riadenia ESIF, Systém finanéného riadenia $trukturdlnych fondov, Kohézneho fondu a
Eurépskeho namorného a rybdarskeho fondu a Systém riadenia finanénych ndstrojov
financovanych z Kohézneho fondu, Eurdpskeho fondu regiondlneho rozvoja a Eurépskeho
socialneho fondu.

V PO 2021-2027 je na narodnej Urovni vypracovany jeden zakladny strategicky dokument,
pokryvajuci vSetky 3 systémy, predstavuje vychodiskovy dokument pre spracovanie
podrobnejsich (prierezovych) pravidiel v podobe jednotlivych metodickych priruciek.

2. VPO 2014-2020 boli vypracované rozne dalsSie metodické dokumenty, a to metodické pokyny

CKO, metodické vyklady CKO, vzory CKO, usmernenia CKO, r6zne prirucky pre Ziadatelov a
prijimatelov vydavané jednotlivymi RO/SO a pod.
V PO 2021-2027 budi nizdiu Uroven predstavovat uz iba jednotlivé metodické priruéky k
vybranym témam, ktoré budu priamo vykonatelné RO/SO. To znamend, Zze RO/SO nebude vo
svojich vnutornych manudloch a nim vydavanych priruckach kopirovat metodické texty v
dokumentoch, nebude potrebovat prechodné obdobie na aktualiziciu manualu a méze sa
venovat implementdcii programu.

3. V PO 2014-2020 bolo potrebné v ramci administrativnej kontroly Ziadosti o platbu
skontrolovat 100 % vydavkov v plnom rozsahu.

V PO 2021-2027 sa bude vykonavat kontrola Ziadosti o platbu na zaklade analyzy rizik.

4. V PO 2014-2020 vykonavali kontrolu verejného obstaravania jednotlivé RO/SO s réznym
pristupom ku kvalite kontroly a k posudzovaniu podobného typu zisteni.



V PO 2021-2027 bude kontrolu zakaziek verejného obstardvania a obstardvania a overovanie
hospodarnosti vykondavat jeden SO — UVO. Tym sa zabezpeti jednotna rozhodovacia prax vo
veci posudenia skutkovo podobnych pripadov ako aj kompetentny vykon kontroly.

5. V PO 2014-2020 sa vyuZivalo zjednodusSené vykazovanie vydavkov (ZVV) predovsetkym v
ramci projektov ESF.

V PO 2021-2027 sa rozsirili moZnosti vyuzitia ZVV na zdklade SirSich moznosti vo vieobecnom
nariadeni.

6. VPO 2014-2020 sa v ramci hodnotiaceho a vyberového procesu realizovali v priebehu rokov
2021 a 2022 viaceré zmeny, ktoré umoznili zjednodusenie a zrychlenie implementacie na
Urovni prijimatelov aj na rovni RO/SO.

V PO 2021-2027 pokracujeme v zjednoduSovani najmd vo vztahu k vacsej flexibilite v ramci
vyhlasovania vyziev a hodnotiaceho a vyberového procesu.

7. V PO 2014-2020 bolo zriadenych 6 Monitorovacich vyborov, ¢o vytvaralo neprimerant zataz
(¢asovu a organizacnu) na ¢lenov monitorovacich vyborov z dovodu zabezpecenia svojej Gcasti
na zasadnutiach vyborov, nakolko vela ¢lenov je sicasne menovanych vo viacerych MV.
V PO 2021-2027 bude zriadeny 1 Monitorovaci vybor pre P SK, ¢im sa zefektivni cely proces
prijimania a schvalovania dokumentov ¢lenmi vyboru.

Racionalizacia Zjednodusenie
implementacnej procesov
Struktury implementacie

Program Slovensko

Optimalizacia
v"1 Riadiaci organ - vacsia flexibilita pri vykondvani zmien v PSK, (Specidlne
postavenie koordinatora ESF+)*
v" 1 Monitorovaci vybor
v’ 1 Systém riadenia
v"1 Prirucka
v' 1 Kontrolny organ pre verejné obstaravanie
v’ Redukcia centralnych administrativnych kapacit
v’ Radikalne navysenie regionalnych administrativnych kapacit (960)

*Zikon & 12172022 1 = 510 ods 4} - RO pri povereni Ministerstva price, soc dimych veci a rodiny SR ako SO pre E5F+ zohfodni ipecifickost ESF+



Racionalizacia
implementacnej struktury

Komplikované implementacné Struktiry
a) 6hlavnych OP - OP Integrovana
infrastruktura, Integrovany regionalny OP,
OP Ludské zdroje, OP Kvalita Zivotného
prostredia, OP Efektivna verejna sprdva,
OP Technicka pomoc
b) 6 RO - Ministerstvo dopravy a vystavby SR,

Zjednodusenie
procesov implementacie

Z1) 3 vychodiskové dokumenty na narodnej
Urovni - Systém riadenia ESIF, Systém
financného riadenia a Systém riadenia
financnych nastrojov

Z2) dalsie metodické dokumenty - metodické
pokyny, vyklady, vzory, usmernenia, prirucky
pre Ziadatelov/prijimatelov

g Ministerstvo  investicii,  regionalneho Z3) kontrola 100 % vydavkov v plnom rozsahu v g
g rozvoja ainformatizacie SR (2 krét), ramci administrativnej kontroly ZoP o
b= Ministerstvo prace, socialnych veci a Z4) jednotlivé RO/SO - kontrola verejného g
N rodiny SR, Ministerstvo Zivotného obstaravania (VO) s rbéznou kvalitou &
prostredia SR, Ministerstvo vnutra SR a posudzovanim podobného typu zisteni
c) 27SO Z5) zjednodudené vykazovanie vydavkov (ZVV)
d) 6 MV - pre kazdy OP predovsetkym v rdmci projektov ESF
Z6) viaceré zmeny v procese hodnotenia a vyberu
v priebehu 2021 a 2022 umoznili
zjednodusenie a zrychlenie implementacie na
urovni prijimatelov aj na urovni RO/SO
Zjednodusené implementacné Struktury Z1) na ndrodnej urovni 1 zakladny strategicky
a) 1 hlavny OP — Program Slovensko dokument pokryvajuci vsetky 3 systémy
b) 1RO - Ministerstvo investicii, regionalneho riadenia — Ramec implementacie fondov
rozvoja a informatizacie SR Z2) na nizsej Urovni uZz budd iba jednotlivé
c) 10 SO - Ministerstvo prace, socidlnych veci metodické prirucky k vybranym témam
a rodiny SR, Ministerstvo dopravy a priamo vykonatelné RO/SO
E vystavby SR, Ministerstvo Zivotného Z3) vykon kontroly ZoP na zaklade analyzy rizik 5
] prostredia SR, Ministerstvo skolstva, vedy, Z4) kontrolu zdkaziek VO a obstardvania a «
b vyskumu a Sportu SR, Ministerstvo overovania hospoddrnosti bude vykonavat &
Q hospodarstva SR, Ministerstvo jeden sprostredkovatelsky organ — UVO Q

zdravotnictva SR, Urad vlady SR,
Ministerstvo vnitra SR, Urad pre verejné
obstardvanie aSlovenska inovacnd a
energetickd agentura

d) 1MV

Z5) rozsirenie moznosti vyuZitia ZVV na zaklade
Sirsich moznosti vo vSeobecnom nariadeni

26) dalsie zjednoduSovanie najmi vo vztahu k
vacsej flexibilite v ramci vyhlasovania vyziev a
hodnotiaceho a vyberového procesu

Optimalizacia
implementacie PSK

2.2. Implementacna struktdra na regiondlnej Urovni

Jednym z hlavnych cielov budovania kapacit na regionalnej Grovni je zlepsit implementéciu projektov
v PO 2021-2027 uZ od fazy pripravy projektov vo forme podpory Ziadatelov a prijimatelov priamo
v Uzemi. Celkovo bude na podporu rozvoja regionov prostrednictvom efektivneho vyuzivania fondov
EU zabezpedenych 953-965 AK, z toho:




e 336 AK hradenych z TP P SK;
e 584-596 AK hradenych z inych PO P SK;
e 12 AKz PRV 2021-2027.

Na regionalnych centrach (dalej ,,RC“) budi stcasne aj kapacity UV SR podielajtice sa na Plane obnovy

a odolnosti v pocte 6 a cca 15 kapacit MZP SR (SAZP).

Sumdrna tabulka predpokladaného poétu AK v Gzemi a na centrdlnej urovni (USVRK, USVROS)

v ramci PO 2021 — 2027 (stav v Case vypracovania cestovnej mapy)

Administrativne kapacity (AK)

Predpokladany
pocet AK v tizemi

Predpokladany zdroj
financovania

Regionalna uroven

Regionalne centra (v gescii MIRRI SR)

175

TP P SK / PRV 2021 - 2027/0P

EVS, iny
- AK MIRRI SR 86 Technickd pomoc
- AKUvO 16 Technickd pomoc
- AKMPSVR SR 28 Technickd pomoc
- AKUSVRK 12 Technickd pomoc
- AKMPRV SR 12 PRV 2021-2027
- AK MZP SR (SAZP) — Pldn obnovy 15 POO
- AK UV SR - Plén obnovy 6 OP EVS
TS (v gescii VUC) 80 Technicka pomoc
AK UMR (v gescii jadrovych miest) 44 Technicka pomoc
Podpora MRK v tGizemi (v gescii USVRK) 215 PO 4 /fondy EU
- Asistencia samospravam pri komplexnom .
rieSeni MRK (pre 5el;7 ARKF), g 165 Fondy EU
- NP MOPS 15 PO 4
- NP Pozemky 5 PO 4
- NP Rozvojové timy (pre 60 obci ARK) 15 PO 4
- NP zamestnanost 15 PO 4
P?dpora AK v tizemi prostrednictvom DOP 70 Technicka pomoc
vyzvy
Podpora NGO v tizemi (v gescii USVROS/VUC) 24 PO5
Analytické kapacity v uzemi 32-44 POS5
SIEA? 170 PO 2
SBA? 143 PO 1
SPOLU: 953-965

Centralna uroven

Podpora AK MRK na centralnej trovni (v gescii
USVRK)

Technicka pomoc/PO 4

USVROS)

- USVRK (sprostredkovatel'sky orgdn) 88-120 Technické pomoc

- USVRK (programovd jednotka) 5-8 Technickd pomoc

- USVRK (implementaénd jednotka) 47 PO 4
Podpora NGO na centralnej trovni (v gescii 10 Technické pomoc

Pocet AK uvedenych v tabulke je orientacny vzhladom na prebiehajliice rokovania o pocte AK

v regiénoch.
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2.2.1. Rady partnerstva a Kooperacné rady udrzatelného mestského rozvoja

Pretrvdvajuce velké regiondlne rozdiely sposobuju, Ze konvergencia medzi regiénmi postupuje
pomaly. MIRRI SR sa rozhodlo obnovit a posilnit kapacity miestnych a regionéalnych organov. Na
principe partnerstva bol vytvoreny novy implementacny mechanizmus integrovanych uzemnych
investicii (dalej ,I1U1“), ktory mé zabezpedit realizaéné opatrenia pre investicie v ramci viacerych
priorit P SK. Kli€¢ovym instituciondlnym mechanizmom na stanovenie Uzemnych cielov na regionalnej
Urovni prostrednictvom integrovanej Uzemnej stratégie (dalej ,1US“) st Rady partnerstva (8) pre
uzemia NUTS3 ana udrovni funkénych mestskych regiénov su to Kooperacné rady udrzatelného
mestského rozvoja (dalej ,,KR UMR“) (18 izemi UMR).

Rady partnerstva a KR UMR su vytvorené na principe partnerstva, kedZe su zloZzené zo zastupcov
Uzemnej samosprdvy, obci, Statnej spravy a socidlno-ekonomickych partnerov. Implementacny
mechanizmus 1Ul a jeho riadiaca $truktura boli vytvorené v tzkej spolupraci s regionalnymi partnermi
v rdmci $pecidlnych pracovnych skupin, zloZenych zo zastupcov VUC a ich stre$ného zdruZenia,
zastupcov jadrovych miest UMR, zéstupcov Zdruzenia miest a obci Slovenska a zastupcov Unie miest
Slovenska.

Schéma €. 1 Rada partnerstva a Kooperacna rada UMR

Rada partnerstva/ Schvélenie
- . ,
Kooperacna rada UMR projektovych
Zzamerov
Administr
I o ativne i
Technicky sekretariat RP Kipacioy H ij notenie
UMR projektovych
Komora Zzamerov
( regionalnej Komora Kooperané
Samospravy K(?Hlol"c} socialno- KVOmOI’? I'ada UMR
g (resp. miesnej e statnej (resp. : A
hlasujiici  [| samospravy || SOMOMEYE N spravy viaceré) Definovanie
| predseda >
RP Z0Zznamu
1 i kA Tematicka " 5 a ktiVI,t
‘ pra;r:vngzt;?;apina pra;roe\;::tliﬁépina pracovna: skupina tzl;'lr?:t(ij:lfé .
| : ho;;;tljadsa(rska - socidlna oblast environmentalna pracovS’t\aA;kuplny

oblast
—

V zakone o prispevkoch z fondov EU na obdobie 2021-2027, ktory bol schvéleny NR SR dfia 16.03.2022
(4¢innost od 01.05.2022) su definované organy v oblasti podpory integrovaného Gzemného rozvoja -
Rady partnerstva a KR UMR, vratane ich kompetencii a sp6sobu schvalovania Statutu tychto organov.

Mechanizmus riadenia 1US prostrednictvom Rad Partnerstva a KR UMR zabezpedi uplatnenie pristupu
zdola nahor a plne zohladni Ulohy a autondmne postavenie miestnych a regiondlnych orgénov pri
vybere projektov [Ul v zmysle ods. 2 €. 29 VN 2021/1060 .

e Mechanizmus vyberu Ul vRP zabezpeluje zapojenie miestnych organov do pripravy,
schvalovania aimplementdcie Ul na regiondlnej Urovni prostrednictvom % hlasov v RP
v Komore regiondlnej samospravy a na miestnej Urovni prostrednictvom % hlasov v RP
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v Komore miestnej samospravy, ¢im je zabezpecenych 50% hlasovacich prav v rukdch uzemnej
samospravy.
o Zaroven suhlasné stanovisko Komory regiondlnej samospravy a Komory miestnej
samospravy je podmienkou pre schvélenie 1Ul (vzorovy $tatut RP).

e Pre mechanizmus vyberu IUl v KR UMR je princip zdola nahor posilneny, vzhladom na to, 7e
povinnymi ¢lenmi KR UMR su zastupcovia prislusnych obci a miest funkéného mestského
regionu a KR UMR sa nemusi (ale méze) dalej Strukturovat na Komory, kedZe interaguje
s Komorami (VUC, UOSS a SE partneri) vramci prislunej RP, ktorej zasadani sa UGéastni
predseda KR UMR.

o Princip Partnerstva je v pripade KR UMR, ktord nema inych ¢lenov ako zdstupcov
miestnej samospravy, aplikovany v procese tvorby a vyhodnocovania 1US.

Rady partnerstva pokryju vsetkych 8 vyssich uzemnych celkov (Urovert NUTS3), Cize pokryju 100 %
obyvatelov SR a ich alokacia na PO 2021-2027 sa planuje vo vyske 962 854 852 €.

Ulohy Rady partnerstva:

a) koordinovat pripravu a realizaciu IUS, na zaklade ktorej sa realizuje integrovana Gzemnd investicia,
b) schvalovat 1US,
c) schvalovat projektové zamery 1US, ktorych predmet spada do jej pdsobnosti.

Postavenie, zloZenie, ulohy, vykon Cinnosti a spdsob prijimania rozhodnuti Rady partnerstva upravuje
Statut a rokovaci poriadok, ktory schvaluje MIRRI SR a vydava samospravny kraj.

Rada partnerstva rokuje o projektovych zameroch I1Ul, z ktorych vybera tie, pre ktoré je potrebné
vyhlasit integrovanu vyzvu a ktoré budu spracované do projektovej ziadosti o NFP (dalej ,ZoNFP“).
Projektovy zamer je predtym prerokovany v Rade partnerstva v rdmci participativneho dialégu za
Gcasti tematickych pracovnych skupin a neformalne postdeny z pohladu suladu s 1US (TS) a z pohladu
opravnenosti aktivit (RC MIRRI SR v spolupraci s prislusnymi rezortmi).

Po schvaleni projektového zameru Ul je vyhldsena integrovana vyzva na véetky aktivity v rdmci 1UI.
ZoNFP pripravuju nositelia aktivit za pomoci technického sekretariatu (dalej , TS“) Rady partnerstva,
pricom pre kazdu aktivitu, ktord spada pod konkrétne SO sa pripravuje vlastnd ZoNFP (ich prepojenie
bude zabezpe&ené prostrednictvom technického rie$enia v ITMS — priznak Ul aktivity a prisludnost ku
konkrétnej 101).

Schvélenie jednotlivych aktivit 1Ul, ktoré st predmetom parcidlnej ZoNFP je v kompetencii prislusného
SO/RO (v pripade aktivit v gescii MIRRI SR)

Uzemia UMR predstavuju 18 funkénych mestskych oblasti a pokryvaju cca 33% obyvatelov SR a ich
alokacia na obdobie 2021-2027 592 067 860 €. Bola vypracovana metodoldgia na stanovenie vysky
alokécie pre kazdy kraj v ramci IUS aj UMR. Alokacia pre kaidy kraj a Gzemie UMR vychadza zo
spravodlivych transparentnych kritérii, ktoré su tvorené napr. poctom obyvatelov, inverznym
regionalnym HDP a mierou nezamestnanosti.

Ulohy Kooperaénej rady UMR:

a) koordinovat pripravu a realizciu Uzemnej stratégie UMR, na zaklade ktorej sa realizuje integrovana
Uzemna investicia UMR;

b) schvalovat Uzemnu stratégiu UMR;

c) schvalovat projektové zamery integrovanej Gzemnej investicie UMR, ktorych predmet spada do jej
posobnosti.

Postavenie, zloZenie, Ulohy, vykon Cinnosti a spdsob prijimania rozhodnuti Kooperacnej rady UMR
upravuje Statut a rokovaci poriadok, ktory schvaluje ministerstvo regiondlneho rozvoja a vydava obec
(jadrové mesto FMR — funkéného mestského regidnu).
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Kooperacné rady UMR maju rovnaku kompetenciu ako Rady partnerstva — rozhoduju o projektovych
zameroch U1, pre ktoré je potrebné vyhlasit vyzvu a ktoré budu spracované ako ZoNFP

Komplementarity medzi IUl schvalovanymi v RP a IUl v KR UMR budu rie$ené v ramci rokovani Rad
partnerstva, kde sa povinne zucastni aj predseda/ovia KR UMR a informuju o projektovych zameroch
IUI UMR. Rada partnerstva moze prerokovat nadvizné aktivity v Gzemi mimo UMR alebo aj v Gzemi
UMR, avsak financované z alokdcie Rady partnerstva (priklad su stredné skoly, ktoré su v kompetencii
VUC a pokryvaju vacsie Gzemie).

Rady partnerstva sa riadia prostrednictvom 1US, ktoré vychadzaju z Programu hospodarskeho
rozvoja a socialneho rozvoja (dalej ,PHRSR”) kraja a Kooperacné rady sa riadia IlUS UMR, ktoré
vychadzaju z PHRSR miest aobci na uzemi UMR (resp. vo funkénom mestskom regione).
Implementéacia oboch alokacii je na sebe navzdjom nezavisla, avSak oba ramce budu interagovat
(v zmysle vystupov projektu ESPON RISE3).

Pre akceleraciu procesu interakcie strategickych ramcov IUS na Urovni krajov a IUS UMR vytvorilo
MIRRI SR v spolupraci s USVROS (v ramci NP Partnerstvo — OP EVS) sériu akceleraénych workshopov
za Ulasti odbornych zamestnancov VUC ajadrovych miest UMR zodpovednych za strategické
planovanie a vypracovanie PHRSR. Predmetom workshopu je prediskutovanie analytickych casti
PHRSR atvorba spoloéného ,stromu problémov“® pre hladanie spoloénych Uzemnych vyziev
a Specifickych dopadov z pohladu celého kraja a funkénych mestskych oblasti. Na prvu iterdciu
nadvizovalo dalie stretnutie, v rémci ktorého boli indikované planované 1Ul a ich vizba na pritomné
uzemné problémy a potreby.

Priprava (programovanie) nového PO politiky sidrinosti EU je zaroveri zakladnym kameriom pre reviziu
zakona o podpore regiondlneho rozvoja, ktory poskytuje Sirsi inStitucionalny ramec pre dosahovanie
ciela Uzemnej sudrznosti avyrovnavania regiondlnych rozdielov. Ciefom novelizdcie zakona ¢.
539/2008 Z.z. o podpore regionalneho rozvoja (dalej ,zakon €. 539/2008 Z.z.“), je aproximdcia
k zdkonu €. 292/2014 Z. z. o prispevku poskytovanom z ESIF a o zmene a doplneni niektorych zékonov
(dalej,zdkon ¢.292/2014 Z.2.“). Rady partnerstva a KR UMR a ich tlohy pri identifikacii a vybere aktivit
uréenych pre finanént podporu, budu definované v ramci novelizacie zdkona ¢. 539/2008 Z.z. za
U¢elom rozirenia ich pésobenia aj mimo implementaciu fondov EU (EFRR) a ich indtituciondlneho
zapojenia do procesov implementdcie narodnych dotacnych mechanizmov a dalSich zdrojov externej
financnej pomoci.

v

V rdmci novelizacie zakona ¢. 539/2008 Z.z. je riedeny vzajomny vztah dokumentov PHRSR VUC
a PHRSR obci (a miest) kIUS, definovanym v zdkone & 292/2014 Z.z. tak, aby bola legislativne
zabezpecena komplementarita tychto dokumentov a previazanost na rozvojové ciele izemia.

Prepojenim zdkona ¢. 539/2008 Z.z. a zdkona ¢. 292/2014 Z. z. sa filozoficky vraciame k stavu, kedy
vykon (implementdcia) nastrojov politiky sudrinosti EU je vnimand ako jeden z nastrojov (klG¢ovy
vzmysle vysky zdrojov) regionalnej politiky azarovernn podporujeme previazanie sektorovych
rozvojovych politik aich zdrojov na Uzemné kooperacné Struktiry definujuce potreby a rozvojové
opatrenia.

» Integrovana Uzemna investicia

101 sa mdze realizovat ako individudlny projekt alebo komplexny projekt. Za 1Ul sa povazuju kltcové
a doplnkové operacie financované zo zdrojov P SK. V pripade, Ze sa prida doplnkova operacia z iného
zdroja (napr. RRF, CLLD, atd.), ide o subor integrovany investi¢ny balik.

- Individudlny projekt je projekt Gizemnej samospravy v rdmci jednej priority 1US (pokryva viak
viac ako 1 3$pecificky ciel kohéznej politiky). Individualne projekty st vnimané ako klucové

3 https://www.espon.eu/programme/projects/espon-2013/targeted-analyses/rise-identifying-and-exchanging-best-practices
4 https://urbact.eu/sites/default/files/problem tree.pdf

12


https://www.espon.eu/programme/projects/espon-2013/targeted-analyses/rise-identifying-and-exchanging-best-practices
https://urbact.eu/sites/default/files/problem_tree.pdf

aktivity, ktoré vyznamne prispievaju k napifianiu cielov Gzemnej stratégie.

- Komplexny projekt je projekt Uzemnej samosprdvy, ktory pozostdva z vybranych
komplementarnych aktivit z viacerych tematickych balikov v rdmci réznych priorit 1US.
Doplnkové aktivity su také operacie, ktoré podporuju klftic¢ovu operaciu a zvysuju jej vplyv
v Uzemi. Tie su zahrnuté do tzv. tematickych projektovych balikov podla tematického
zaradenia.

- Kombinovany projekt je Specificky typ komplexného projektu, ktory zahffia aj ¢innosti Statnej
spravy. Kombinovany projekt (zlozka $tatnej spravy) musi byt schvaleny prislusnym rezortom.

Vyber projektov 1Ul je v kompetencii Rady partnerstva. Projektové zamery 1Ul budl vyskladavané
z aktivit, ktoré RP a KR UMR zbieraju do projektovych zasobnikov.

Za implementdciu jednotlivych aktivit zodpovedaju vidy nositelia danych aktivit — konkrétni
prijimatelia, ktorych vybera Rada partnerstva/KR UMR a definuje ich v projektovom zamere IUI. Project
developers budu konkrétni prijimatelia za pomoci konzultacii TS.

V pripade kombinovaného projektu, 1Ul pozostava aj z aktivity, ktora je priamo v kompetencii UOSS,
pricom tato aktivita nie je predmetom rozhodovania celej Rady partnerstva, ale len prislusného rezortu
(napr. vystavba obchvatu / vystavba dialhi¢ného Useku / rekonstrukcia Zelezni¢nej stanice a pod.)

Integrovanost investicie je vnimana na 4 Urovniach:

- Tematicka

- Uzemnd

- Organizacna
- Financna

Pre implementéciu Ul je moZné dosiahnut integraciu tematicku (prepojenie viacero $pecifickych cielov
kohéznej politiky); Uzemnu ¢&iastoéne (IUl je mozné realizovat v Gzemi bez ohladu na hranice obci, ale
hranice krajov zostali pritomné ako bariéry pre IUl, vzhladom na rozdelenie alokacii podla jednotlivych
krajov); organiza¢nu (Rady partnerstva /KR UMR budu urcovat nositelov aktivit, ktori mozu byt rozni).
Finan¢na integrovanost sa nepodarila, vzhladom na ukotvenie Ul len v rozmedzi aktivit EFRR.
V pripade zaradenia doplnkovej aktivity financovanej ziného zdroja ako EFRR, hovorime
o integrovanom investicnom baliku, v ktorom ¢ast aktivit mimo EFRR podlieha inému rozhodovaciemu
procesu a implementaénému mechanizmu ako aktivity v ramci IUl a prepojenie je zabezpeéené
prostrednictvom c¢asovej koordinacie implementacie (napr. vyhlasenie vyzvy v ¢ase arozsahu
indikovanom Radou partnerstva).

> Implementaény mechanizmus IUI

Aktivity v ramci 10l budt definované v ramci zasobnikov projektovych zadmerov IUl, pripravenych
regionalnymi a miestnymi samospravami a partnermi.

Zasobnik projektovych zamerov 1Ul, resp. ndvrh rozvojovych aktivit pre Uzemie je vytvarany
participativne, za Ucasti ¢lenov komor Rady partnerstva (¢lenov Kooperacnej rady UMR v pripade
aktivit pre UMR) a ¢lenov tematickych komisii zriadenych Radou partnerstva. Navrh projektového
zameru Ul pripravuju ¢lenovia komor Rady partnerstva (pripadne ¢lenovia Kooperaénej rady UMR pre
IUI UMR) vyskladanim aktivit definovanych v zasobniku projektovych zdmerov IUI. Vystupom je ,,ndvrh
projektového zameru 1U1“, v ktorom je popisany ciel projektu, ndvrh aktivit a ndvrh buducich
Yiadatelov (nositelov implementdcie aktivit). Navrh projektového zameru Ul je vstupom do tzv.
tzemného prediskutovania 1Ul, ktorého sa zt¢astiuju €lenovia tematickych komisii Rady partnerstva.
Clenovia tematickych komisii sa oboznamia s ndvrhom projektového zéameru 1Ul a vypracuji ,,odborné
stanovisko”, ktoré ma nezavazny odporucaci charakter. Na zdklade Uzemnej diskusie a pripadného
prehodnotenia aktivit 1Ul, vypracuju projektovi partneri projektovy zdmer Ul za asistencie kapacit TS
Rady partnerstva, resp. AK UMR. Informacie definované vo formulari projektového zameru budu
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predmetom prvotného postdenia suladu Ul s cielmi strategického rdmca IUS Rady partnerstva,
pripadne 1US UMR. Suéastou posudenia je aj overenie suladu projektového zameru s prislunymi
regionalnymi sektorovymi stratégiami. Formuldr projektového zameru 1Ul spolu so stanoviskom TS /
AK UMR k suladu U1 so strategickym ramcom IUS méze zaslat TS / AK UMR na Gzemne prislu$né RC
ako wvysunuté pracovisko MIRRI SR, kde modze byt formuldr projektového zameru
predmetom predbeinej konzultacie z hladiska vhodnosti aopravnenosti aktivit. Kapacity RC
zabezpecdia v spolupraci s vecne prislu$nym(i) SO vypracovanie odborného stanoviska k navrhnutej 1Ul,
pricom predmetom hodnotenia je:

e posudenie rozpoctovych poloziek zhladiska oprdvnenosti, efektivnosti, Ucelnosti

a hospodarnosti;

e posudenie administrativnych kapacit prijimatela (partnerov);

e posudenie sposobu implementacie aktivit;

e posudenie udrzatelnosti projektu.

Hodnotenie projektového zameru nie je vyluéovacie. Rada partnerstva moze aktivity 10Ul upravit
podla odporuéani v hodnotiacej sprave RC/SO.

Vyber projektovych zamerov Ul pre podporu zo zdrojov fondov EU je v kompetencii Rady partnerstva,
resp. Kooperaénej rady UMR pre 1Ul UMR. Vystupom hlasovania Rady partnerstva, prip. KR UMR st
schvalené projektové zamery I1UL.

RO (MIRRI SR) zabezpeti, na zaklade identifikovanych aktivit 1Ul, oslovenie vecne prisluinych SO.
Dotknuté SO pripravia podklady pre vyzvu (vratane priloh a dokumentov), ktoré su dalej
skoordinované a spracované do jednej vyzvy pre jednu konkrétnu indikovanu 1Ul, vratane vietkych jej
aktivit. Na vyhlasend zjednodudent vyzvu pre Ul reaguju nositelia aktivit (projektovi partneri)
vypracovanim ZoNFP. Na jedno spolo¢né vyzvanie pre 1Ul mézu predloZit projektovi partneri viac
ZoNFP pokryvajucich aktivity 1Ul. Vypracovana projektova Ziadost IUl, v podobe Ziadosti o NFP, je
predloZend na konanie o Ziadosti zo strany RO/SO podla pravidiel platnych pre vyber projektov (¢lanok
73 vieobecného nariadenia). Vystupom je vydanie rozhodnutia o NFP. V pripade schvélenia ZoNFP sa
pristdpi k podpisu zmluvy o poskytnuti NFP pre 1Ul.

Zmluva o poskytnuti NFP pre IUl sa uzatvdra medzi Ziadatefom aRO/SO zodpovednym za
implementéciu vecne prislu$nych aktivit, pricom 10l méze mat identifikovanych viacero Ziadatelov,
podla prislusnosti ich aktivit k RO/SO. Kazdy Ziadatel nasledne uzatvori samostatni zmluvu o podpore
projektu 1Ul s poskytovatelom. Medzi hlavnym partnerom a ostatnymi projektovymi partnermi 1Ul st
uzavreté osobitné zmluvy, definujice ulohy a povinnosti jednotlivych zuéastnenych stran.

RO zabezpeci zamedzenie dvojitého financovania prostrednictvom kontrolnych zoznamov. Ambiciou
MIRRI SR je vytvorenie modulu informa¢ného monitorovacieho systému, ktory zabezpeci vymenu
udajov o investicidch medzi politikou sudrznosti 2021-2027, Programom obnovy a odolnosti (dalej
,POQ”) a aj Strategického planu spoloc¢nej polnohospodarskej politiky (dalej ,,SP SPP”).
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2.2.2. Administrativne kapacity v Gzemi

MIRRI SR ako RO si plne uvedomuje skutoénost, Ze pre mechanizmus implementécie 1Ul si klu¢ové
regionalne AK. Sucasné nastroje poskytujice informacie a poradenstvo nie st schopné uspokojit
rastuci dopyt po tomto type informacii, resp. rastuci pocet Ziadosti o pomoc priamo v regidnoch. Preto
je potrebné riesit otdzku posilnenia aktivit MIRRI SR v Uzemi pri administracii projektov®, podpory AK
samosprav pri priprave a realizacii projektov, ako aj vytvorenia efektivneho mechanizmu podpory
integrovaného regionalneho rozvoja v novom PO 2021-2027. S cielom podporit pripravu kvalitnych
projektov MIRRI SR v sucasnosti zriaduje a podporuje tvorbu:

e Regiondlnych centier MIRRI SR;
e TS Rad partnerstva;
e AKuUzemi UMR.

Vzhladom na to, Ze boli vytvorené dva typy Struktir Uzemnej spoluprace, slizia im dva typy
administrativnych organov, ktoré poskytuju podporu priimplementécii regionélnych 101 (tTS) alebo Ul
UMR (AK tuzemi UMR). Presné pocty sa spresnia po podrobnom opise procesov a potrebnych kapacit
v osobitnom dokumente pre systém overovania riadenia 1Ul.

Ziadatelom a prijimatefom v Gzemi budu poskytovat pomoc a podporu najma AK TS Rad partnerstva,
ktoré budu neoddelitelnou sucastou vyssich izemnych celkov (dalej aj "VUC"). Ich zamestnanci budu
$tandardnymi zamestnancami VUC (postupne na konci PO 2014 - 2020 bude moZné vyuzit aj existujice
AK sucasnych SO Integrovaného regionalneho operacného programu (dalej ,,IROP”) v rdmci regiénov).
Hlavnou ulohou TS bude podpora pripravy a realizacie projektov/integrovanych projektovych balikov,
ktoré schvaluje Rada Partnerstva v ramci 1US. Vznik TS bude metodicky riadit MIRRI SR, ktoré pini
funkciu RO pre P SK.

Kompetencie TS Rad partnerstiev budu:

a) poskytovanie administrativnej a odbornej podpory pre ¢innost Rady partnerstva;

b) podpora pri priprave projektov v stlade s IUS na trovni krajov a ich strategicko-planovacich
regiénov (SPR) - tvorba a aktualizacia zasobnika projektovych zédmerov 1Ul Rady partnerstva,
konzultécie pri priprave projektovych zamerov 1Ul a ich postdenie pred ich prerokovanim
v Rade partnerstva a zaradenim do zasobnika;

c) podpora pri riadeni a implementdcii projektov IUS — vecna, ¢asova a finanéna koordinacia
realizacie projektov v ramci integrovanych projektovych balickov, monitorovanie na urovni
projektov, financné riadenie projektov.

AK UMR budu disponovat nasledujicimi kompetenciami:

a) poskytovanie administrativnej a odbornej podpory pre ¢innost Kooperaénej rady UMR;

b) podpora pri priprave projektov v stlade so stratégiou UMR - tvorba a aktualizacia zasobnika
projektovych zamerov Kooperacnej rady UMR, konzultacie pri priprave projektovych zdmerov
IUl a ich posudenie pred ich prerokovanim v Kooperaénej rade UMR a zaradenim do
zasobnika;

c) podpora pri riadeni a implementacii projektov UMR — vecn3d, ¢asova a finan¢na koordinacia
realizacie projektov v ramci integrovanych projektovych balickov, monitorovanie na urovni
projektov, financné riadenie projektov.

Hlavnym cielom je zabezpedit adekvatnu pripravu kvalitnych projektov v 18 funkénych mestskych
uzemiach pre implementaciu nastroja UMR.

5 Aj toto je jeden z dévodov, preco sa vlada SR vo svojom programe zaviazala "intenzivne zapojit existujice regionalne struktdry (informacné
a poradenské centrd) do poradenstva a pripravy projektov s cielom eliminovat zapojenie poradenskych firiem a s nimi aj narast cien".
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RC MIRRI SR, su integralnou stiéastou MIRRI SR a budu zriadené na Gzemi jednotlivych krajov. Ich
hlavnou ¢innostou bude posilnenie podpory potencidlnych Ziadatelov pri priprave kvalitnych
projektov.

Na podporu Ziadatelov priamo v regiénoch budud v roku 2022 zriadené RC MIRRI SR ako detasované
pracoviska pésobiace v rdmci jeho organizacnej Struktury. Neznamena to teda vznik novych organov v
uzemi, ale len presun vykonu vybranych Cinnosti MIRRI SR z Bratislavy do Uzemia. Regiondlne centra
MIRRI SR nebudu pdsobit ako SO P SK, a preto ich zriadenim neddjde k navySeniu navrhovanej
implementacnej struktdry v riadeni P SK pre PO 2021-2027.

Personal regiondlnych centier sa stane sucastou administrativnych kapacit MIRRI SR a bude
financovany z technickej pomoci (dalej ,TP“) P SK. Ich hlavnou ulohou bude podpora Ziadatelov
prostrednictvom poskytovania informacii a poradenstva pri identifikacii moZznosti podpory, pomoci pri
praci s monitorovacim systémom a rieSeni problémov. Vyznamnou sucéastou ich ¢innosti bude
organizovanie informacénych semindrov. RC budu tieZ zodpovedné za ziskavanie informdcii o r6znych
nastrojoch podpory, ktoré je moziné realizovat v konkrétnom regione a Gzemi, a potencidlnym
Ziadatelom bude poskytovand metodicka pomoc.

RC sa zriaduju v kazdom krajskom meste: Pre$ov, Kosice, Banskd Bystrica, Zilina, Trnava, Trenéin, Nitra;
Uzemie Bratislavského kraja bude pokryté priamo Odborom regiondlnych centier MIRRI SR.

Celkovo MIRRI SR zamestna 86 ludi pre PO 2021-2027, planovana obsadenost v regiénoch je
nasledovna:
e 67 projektovych koordinatorov v krajskych mestach Pre$ov, Kosice, Banska Bystrica, Zilina,
Nitra, Trencin a Trnava,
e 19 zamestnancov v Bratislave na odbore regionalnych centier aodbore koordinacie
uzemnych stratégii, ktori zdroven odborne pokryju tzemie BSK.

Miesto Predpokladany termin otvorenia
1. | Trendin oktéber 2022
2. | Trnava september 2022
3. | Predov september 2022
4. | Nitra september 2022
5. | Banska Bystrica oktéber 2022
6. | Zilina september/oktéber 2022
7. | KoSice oktober2022

Sucastou AK regiondlnych centier v pocte 175 budu aj zamestnanci MPSVR SR (28 AK), USVRK (12 AK)
a UVO (16 AK) budu podporeni z P SK. Zarovenr budud sucastou RC aj zamestnanci MPRV SR (12 AK),
ktori budu hradeni z PRV 2021 — 2027 azamestnanci UV SR POO (6 AK), ktori budu hradeni
z Operacéného programu Efektivna verejnd sprava. Aktudlne prebiehaju rokovania o zaradeni AK MZP
SR (SAZP) v predpokladanom pocte 15 do RC, ktori budu zapojeni do implementacie POO.

RC MIRRI SR bude tzv. ,, one-stop-shopom®, o umozni vytvorenie podmienok pre integraciu vykonu
Statnej spravy v oblasti informovania a poradenstva, a zjednodusenie pristupu obc¢anov k informdacidm,
resp. poradenstvu poskytovaného zo strany $tatnych organov v oblasti EU fondov. Z prostriedkov TP
bude podporena nasledovna ¢innost regionalnych centier v oblasti fondov EU:

e vSeobecnha podpora Ziadatelov a prijimatelov formou:
o poskytovania zakladnych informacii o fondoch EU;
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o poradenstva pri identifikovani vhodnej vyzvy na financovanie zdmeru, o opravnenych
aktivitach, typoch oprdvnenych vydavkov, projektov, podpora pri praci sinformacnym
monitorovacim systémom, pomoc pri rieSeni komplikacii ¢i problémov suvisiacich
s pripravou, vyhladavanie partnerov;

o organizovania informacnych semindarov k vyzvam.

e podpora pri priprave projektov vo forme:
o poradenstva pri priprave ZoNFP.

e podpora pri realizacii projektov vo forme:
o  konzultacii pri priprave Ziadosti o platbu, monitorovacich sprdv, zmenovych konaniach
a pod.
e podpora procesov dlhodobého integrovaného regiondlneho planovania na Urovni
samospravnych krajov afunkénych mestskych Uzemiach a podpory sietovania a spoluprace
vSetkych socio-ekonomickych partnerov v Uzemi.

Ziadatelia z mimovladdneho sektora budu informacne a konzultaéne podporeni pri tvorbe projektov
a projektovych Ziadosti prostrednictvom kapacit regiondlnych centier, ktoré budi zabezpelovat
informacné semindre a poskytovat dalSie informacie ohladom zapojenia sa do dopytovo orientovanych
vyziev P SK. Zamestnanci regiondlnych centier budd vyskoleni vtéme S3pecifického postavenia
mimovladneho sektora.

RRC dalej budu viest regionalnu databazu subjektov mimovladneho sektora, ktoré v izemi posobia, za
ucelom proaktivneho oslovovania a informovania o moznostiach ¢erpania finanénej pomoci zo zdrojov
EU.

V pripade zapojenia subjektov mimovladneho sektora do aktivit v ramci IUl, konzultaénd podporu pri
tvorbe formularu projektového zameru IUI a nasledne formuldru ZoNFP zabezpeéuju kapacity TS rad
partnerstva alebo administrativne kapacity UMR.

AK v ramci regionalnych centier MIRRI SR (zdroje P SK) 142
Z toho: AK MIRRI SR 86
AK UVO 16
AK MPSVR SR 28
AK USVRK_MRK 12
AK RC MIRRI SR mimo zdrojov P SK 21-27 33
AK RC MIRRI SR spolu: 175

Okrem vyssie uvedenych mechanizmov regiondlnej Urovne bude zabezpecena aj podpora budovania
analytickych kapacit v tizemnej samosprave v pocte 32 — 44 AK.

Cielom tejto podpory bude udrZanie existujucich a vytvorenie novych analytickych kapacit na drovni
subjektov Uzemnej samospravy. Podporené analytické kapacity budi zabezpelovat analyticku
podporu pri tvorbe a implementacii verejnych politik na drovni Uzemnej samospravy. Predmetom
¢innosti analytickych kapacit na drovni Uzemnej samospravy nebude projektova ¢innost, ¢im sa budu
odlisovat od ostatnych AK v Uzemi. Z tohto dévodu nebudu financované zo zdrojov TP P SK ale priamo
z Politického ciela 5. Predmetna alokdcia bude zaradend aj do alokacie IUS/UMR.

Analytické kapacity v Gizemnej samosprave 32-44

2.2.3. Subjekty poskytujlice poradenstvo v uzemi

V pripade identifikdcie nedostatku AK potrebnych na kvalitnd a v€asnu pripravu projektov, resp. ich
implementaciu, vyhlasi MIRRI SR dopytovo-orientovanu vyzvu na podporu subjektov poskytujucich
poradenské sluzby v izemi s ciefom podporit 70 AK v uzemi. Jej cielom bude podpora AK na Urovni
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subjektov, ktoré poskytuju poradenskd cinnost v Uzemi (napr. regiondlne rozvojové agentury,
rozvojové agentlry VUC, neziskové organizacie poskytujlce poradenskd €innost a pod.). Predmetna
podpora bude cielend najma na Ziadatelov a prijimatelov zradov malych obci (do 1000 obyv.),
pripadne neziskovych organizacii.

DOP schéma 70

Zo zdrojov P SK sa budu financovat administrativne kapacity nevyhnutné na pripravu a realizéciu
projektov. Naklady na pripravu a realizaciu projektov budu sucastou pausalnych nepriamych nakladov
v sllade s c¢lankom 54 vSeobecného nariadenia ato najma s bodom a) pre investicné projekty
financované z EFRR. V PO 2014-2020 boli spomenuté naklady sucastou nepriamych nakladov
a pokryvali naklady prijimatelov, ktoré suviseli sriadenim projektov. Opravnenost nakladov na
pripravu a realizaciu projektov umoznila bezproblémové financovanie nakladov prijimatelov a r6znych
regionalnych agentur aj napriek tomu, Ze nepriame ndklady na investi¢né projekty boli ¢asto limitované
na maximalne 3% z priamych ndakladov. Regiondlne agentlry pripravovali projekty, obcas boli
prijimatelom a casto poskytovali sluzby externého manazmentu na riadenie projektov.

2.2.4. Dalsie kapacity priamo v Gzemf

Pre podporu Ziadatelom a prijimatelom v regiénoch budu podporené aj dalSie subjekty v dzemi:

1. Slovenska inovacna a energeticka agentura (SIEA) - poskytuje pomoc Ziadatefom a prijimatefom
prostrednictvom svojich 5 regiondlnych energetickych centier s 28 zamestnancami v regiénoch
Slovenska (BA -5, TN -4, BB - 13, ZA — 1, KE - 5). V novom programovom obdobi sa planuju tieto
kapacity v Uzemi zachovat ako expertov v ramci ¢innosti planovanych krajskych energetickych
centier, ako aj regiondlnych centier udrzatelnej energetiky. Predpokladd sa vytvorenie 40
regiondlnych centier udrZatelnej energetiky, pricom na kazdom budu pésobit 2-3 experti. V ramci
kazdého VUC bude vytvorené krajské energetické centrum, ktoré zamestna 3-4 expertov. Okrem
tychto expertov bude potrebnd aj zodpovedajica administrativna podpora v pocte do 20
zamestnancov (FTE). V krajskych energetickych centrach, ako aj RC udrzatelnej energetiky tak
spolu méze pdsobit az 170 zamestnancov. Financovanie bude zabezpeéené z PC 2.

2. Slovak Business Agendy (SBA) - poskytuje systematickl podporu a odborné poradenstvo pre
malych a strednych podnikatelov (MSP), ako aj pre zadujemcov o podnikanie prostrednictvom 7
Narodnych podnikatelskych centier (NPC). NPC su vytvorené v sidlach 7 samospravnych krajov SR
(Trnavsky, Trenciansky, Nitriansky, Zilinsky, Banskobystricky, PreSovsky a Kosicky) a v kazdom NPC
pracuje cca 20 konzultantov, celkovo 143 AK. PokraCovanie aktivit v novom programovom obdobi
su prave predmetom prebiehajucich rokovani. Ambiciu SBA je pokracovat v predmetnej podpore
a na zaklade skusenosti z prebiehajiceho programového obdobia ju rozsirit o nové témy a formy
na zadklade poziadaviek MSP. Financovanie bude zabezpecené z PC 1.

3. USV ROS - kmeriovi zamestnanci VUC pre zabezpedenie procesov participacie - v PO 2014-2020
boli vietky VUC podporené v budovani regionalnych analytickych kapacit, za U¢elom tvorby dat pre
,data-driven policies”. Ucelom podpory tychto kapacit z PO5 je zabezpeenie kontinuity
a udrzatelnosti vytvorenych regionalnych kapacit. V 6 VUC (mimo BSK a Trnavsky samospravny kraj)
vznikli AK tzv. koordinatorov participacie ako vystup narodného projektu Participacia, realizovanom
USV ROS. Ucelom NP Participacia je monitoring participativnych procesov na urovni krajov
a vyuzivania dat pre tvorbu politik. U¢elom pokracovania, resp. zaradenia podpory regionalnych
kapacit pre podporu participacie je zabezpeclenie kontinuity a udrZatelnosti projektu NP
Participacia a zaroven dalej rozvijat znalosti a skisenosti vedenia partnerského dialégu v Radach
partnerstva. Vzhladom na zvySenu intenzitu Uzemného dialdgu v Radach partnerstva je o¢akdvany
aj narast potrebnych kapacit v regidnoch. V sucasnosti v rdmci NP Participdcia je vytvorenych 18
pracovnych pozicii v regiénoch (3 pracovné miesta v 6 VUC) a 2 pracovné miesta na narodnej Grovni

18



(USV ROS). V PO 2021-2027 sa o¢akava udrianie pracovnych pozicii v regiénoch a ich navy3enie na
24 regionalnych koordinatorov.

Spolu dalsie AK v tizemi:

SIEA - krajské energetické centra a RC udrzatelnej energetiky 170
SBA - ndrodné podnikatel'ské centra 143
USV ROS — zamestnanci VUC financovani cez projekt USVROS 24
SPOLU 337

Ako vysledok podpory OP EVS, vramci udrZzatelnosti tychto projektov, sa ocakava efektivna
implementacia politik sudrznosti 2021 — 2027 v rdmci Programu Slovensko, ktory komplementdrne
zabezpedi kontinuitu podpory tychto administrativnych kapacit (analytikov, stratégov, sektorovych
expertov, manazérov a koordindtorov projektov a pod.), ktori zabezpecia odbornu projektovu pripravu
v zmysle regiondlnych potrieb a ich Specifik.

V rdmci vyziev OP EVS pre VUC je aktudlne podporenych 89 kapacit zo 77 planovanych aj vratane 21
kapacit v rdmci Catching up regions (21 kapacit sa tyka iba PO, BB a TN). V ramci vyziev OP EVS pre
NRO - mesta a obce je aktualne podporenych 79 kapacit z 81 pldnovanych. Spolu podporenych 168
kapacit.

Hlavnymi vystupmi zdmeru vyziev OP EVS pre VUC a mesta a obce v menej rozvinutych okresoch boli
okrem podpory kapacit pre analytickd a strategicku ¢innost aj podpora manazérskych kapacit pre
tvorbu projektov a to tak, aby bolo mozné efektivne implementovat intervencie politik sidrznosti 2021
—2027 ako aj dalsich iniciativ podporovanych zo strany EU, najma Catching up regions a Uholné regiény
v prechode (Horna Nitra).

Koncepcnymi a strategickymi vystupmi boli potom Programy hospodarskeho a socidlneho rozvoja, pre
VUC Koncepcia Smart a dalsie doplriujice (nepovinné) koncepéné dokumenty a priprava projektov
nadvazujuca na uvedené strategické a koncepcné materidly. Mestd a obce v najmenej rozvinutych
okresoch sa mali potom orientovat okrem PHSR najmi na tvorbu projektov vo svojich lokalitach
(mikroregionalnych Uzemiach). Je mozné konstatovat progres v ramci monitorovania predmetnych
vyziev v implementacii ako aj v naplfiani cielov projektov aj napriek predchadzajicej pandemicke;j
situdcii.

V ramci P SK kontinuita projektov, realizovanych vramci OP Efektivnha verejnd sprava bude
zabezpecena aj prostrednictvom opatreni ciela politiky 5 Eurdpa blizsie ob¢anom, konkrétne:

e Investicie do rozvoja administrativnych a analyticko-strategickych kapacit miestnych a
regionalnych samosprdv a mimovladnych neziskovych organizacii pdsobiacich v komunite
alebo partnerov podsobiacich v komunite, na zdklade skusenosti s podporou analytickych
kapacit na Urovni Ustrednej Statnej spravy;

e Investicie zvySujuce kvalitu verejnych politik a odolnost demokracie prostrednictvom
projektov spoluprace v komunite obcianskej spolo¢nosti a komunity partnerov a samospravy,
pripadne intervenéné projekty v komunite obcianskej spolo¢nosti a komunity partnerov a
samospravy na zvysenie kvality verejnych politik a odolnost demokracie.

Kontinuitu AK vybudovanych prostrednictvom projektov OP EVS, ako aj AK v regiénoch podporenych
z inych zdrojov ako OP EVS (napr. kapacity pre implementaciu IROP v regidonoch), zabezpeci ¢lensky
stat prostrednictvom kombinacie verejnych zdrojov (rozpoctu verejnej spravy SR, TP, ako aj
operativnych vydavkov ERDF/ESF, napr. v kontexte budovania AK v ramci projektu ,Asistencia
samospravam pri komplexnom rieSeni MRK".

Opatrenia budu zamerané predovsetkym na podporu analytickych kapacit v regidénoch (cca 40
odbornikov) s ciefom pripravy kvalitnejsich, na datach zalozenych politik a strategickych dokumentov
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na regionalnej Urovni. Opravnené bude aj pokracovanie zavadzania participativnych postupov
v Uzemnej samosprdve podporovanim tzv. koordinatorov participacie.

Z prostriedkov TP budu podporované TS Rad partnerstva a AK Uzemia udrZatelného mestského
rozvoja. Tymto krokom dochadza oproti programovému obdobiu 2014 — 2020 ku kvalitativnemu
posunu v ¢innosti zamestnancov Uzemnej samosprdvy, podporovanych z TP. Zatial ¢o v pozicii SO
Uzemnd samosprava vykonavala iba administraciu projektov, v programovom obdobi 2021 — 2027
budld pomahat Ziadatelom a prijimatelom s pripravou projektov a prispievat tym rozvoju Gzemia.
Planuje sa podpora 80 zamestnancov vyssich Uzemnych celkov (TS Rad partnerstva) a 44 zamestnancov
jadrovych miest udrzatelného mestského rozvoja (administrativne kapacity Uzemia udrZatelného
mestského rozvoja).

Kapacity v Uzemi planuje MIRRI SR z prostriedkov TP podporit aj prostrednictvom dopytovo
orientovanej vyzvy, kde predpokladame financovanie cca 70 expertov, ktori budi pomahat s pripravou
projektov (napriklad z rozvojovych agentur vyssich izemnych celkov).

3. Podpora pripravy kvalitnych projektov

Slovensko realizuje investicie z Politiky sudrznosti 2014-2020 pomaliie ako priemer EU aj kvéli
nedostatocnej predprojektovej priprave. MIRRI SR ako RO umozni financovanie vcasnej pripravy
kvalitnych projektov vo vsetkych cieloch politiky s vynimkou technickej asistencie (PO1, PO2, PO3, PO4,
PO5, FST).

RO a SO umozZnia financovanie predprojektovej pripravy za predpokladu preukazania efektivnosti
a hospodarnosti.

Predinvesticna a projektova priprava — bude opravnenou aktivitou v tychto Specifickych cieloch:

RSO1.1 | Rozvoj a rozsirenie vyskumnych a inovaénych kapacit a vyuZivania pokrocilych technolégii

RSO1.2 | Vyuzivanie prinosov digitalizacie pre obcanov, podniky, vyskumné organizacie a organy verejnej
spravy

RSO1.3 | Posilnenie udrzatelného rastu a konkurencieschopnosti MSP a tvorby pracovnych miest v MSP, a to
aj produktivnymi investiciami

RSO1.4 | Rozvoj zrucnosti pre inteligentnu Specializaciu, priemyselnu transformaciu a podnikanie

RSO1.5 | ZvySovanie digitalnej pripojitefnosti

RSO2.1 | Podpora energetickej efektivnosti a zniZzovania emisii sklenikovych plynov

RSO2.2 | Podpora energie z obnovitelnych zdrojov v stlade so smernicou (EU) 2018/2001 vratane kritérii
udrzatelnosti, ktoré su v nej stanovené

RSO2.3 | Vyvojinteligentnych energetickych systémov, sieti a uskladnenia mimo transeurépskej energetickej
siete (TEN-E)

RSO2.4 | Podpora adaptécie nazmenu klimy a prevencie rizika katastrof, ako aj odolnosti, a to s prihliadnutim
na ekosystémové pristupy

RSO2.5 | Podpora pristupu k vode a udrzatelného vodného hospodarstva

RSO2.6 | Podpora prechodu na obehové hospodarstvo, ktoré efektivne vyuziva zdroje

RSO2.7 | Posilnenie ochrany a zachovania prirody, biodiverzity a zelenej infrastruktury, a to aj v mestskych
oblastiach, a zniZenia vsetkych foriem znedistenia

RSO2.8 | Podpora udrzatelnej multimodalnej mestskej mobility ako sucasti prechodu na hospodarstvo s
nulovou bilanciou uhlika

RSO3.1 | Rozvojinteligentnej, bezpecnej, udrzatelnej a intermodalnej TEN-T odolnej proti zmene klimy

RSO3.2 | Rozvoj a posiliovanie udriatelnej, inteligentnej a intermodalnej vnutrostatnej, regionalnej a
miestnej mobility
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4pP5 Aktivne zaclenenie a dostupné sluzby

4P6 Aktivne zaclenenie rdmskych komunit

RSO5.1 | Podpora integrovaného a inkluzivneho socidlneho, hospodarskeho a environmentdlneho rozvoja,
kultdry, prirodného dediéstva, udrZatelného cestovného ruchu a bezpecnosti v mestskych
oblastiach

RSO5.2 | Podpora integrovaného a inkluzivneho socidlneho, hospodarskeho a environmentalneho
miestneho rozvoja, kultury, prirodného dedi¢stva, udrzatelného cestovného ruchu a bezpecnosti v
inych ako mestskych oblastiach

FST Umoznit regionom a obyvatelom rieSit socidlne, hospodérske a environmentdlne dosledky
spOsobené transformaciou v ramci plnenia energetického a klimatického ciela Unie do roku 2030 a
dosahovania klimaticky neutralneho hospodarstva Unie do roku 2050 na zaklade PariZskej dohody

Predprojektova priprava FST:

Pre Uspesnu a vcasnu implementaciu zdrojov z FST je nevyhnutné podporit kapacity v kontexte
predprojektovej pripravy na miestnej a regionalnej Grovni. Zaroven je potrebné zabezpedit vytvorenie
efektivnych ludskych kapacit v Uzemi na podporu implementacie FST. Potreba posilnenia kapacit na
pripravu a implementaciu projektov bola opakovane zdérazriovand z Uzemia, pricom je Specificky
urgentna vo vztahu k FST, ktorého ¢asovy harmonogram kontrahovania 60% zdrojov je do roku 2023 a
implementacie do roku 2026 podliehajuc €lanku 3 ods. 3, 4, 7 a 9 nariadenia (EU) 2020/2094, a preto
je pod vacésim tlakom ako v pripade inych fondov.

Reflektujuc tieto skutocnosti bude predprojektova priprava pre projekty verejnej spravy pokryta v
ramci prioritnych osi IROP 1 a7 4 (mimo REACT-EU). V revizii IROP 13, ktorej predloZenie je planované
na jul 2022, bude predprojektova priprava pre projekty programu Slovensko vratane FST zaradena do
opravnenych aktivit prislusnych Specifickych cielov. Revizia bude obsahovat aj odhadovanu alokaciu
na predprojektovu pripravu ako aj o¢akdvany pocet podporovanych projektov ako indikatora vystupu.

Dodato¢nt alokaciu na predprojektovu pripravu v ramci FST budu synergicky dopifiat prostriedky
uréené na predprojektovt pripravu pre CURI regiény zo zdrojov REACT-EU, a to v pripade Gzemi a
opatreni, ktoré su kompatibilné a prierezové aj v kontexte FST.Zaroveri, na posilnenie
administrativnych kapacit bude vyuZitd aj Standardnd dedikovana cast alokdcie FST urcena na
technicku asistenciu (4% z celkovej alokacie FST). Ziadatelom bude poskytnutd technickd asistencia na
pripravu projektovych zdmerov zo strany EK v ramci nastroja TSI, ako aj dedikovana podpora
prostrednictvom JASPERS a nastroja TARGET.

Gestorom a koordindtorom implementacie FST je RO P SK. Implementdcia FST bude zabezpecena RO
(MIRRI SR) a prislunymi SO (najmd MH, MZP a MPSVaR). Cast implementacie bude realizovana
prostrednictvom existujucich kapacit MIRRI SR z aktualneho programového obdobia. KedZe FST
prindsa aj nové témy, existujuce kapacity MIRRI SR budu doplnené novymi kapacitami v pocte
minimalne 20 zamestnancov. V oblastiach vecnej pdsobnosti ministerstiev, ktoré su urcené ako SO pre
jednotlivé politické ciele sa vyufZije ich expertiza na zabezpecenie implementdcie FST.

Podpora kapacit na pripravu projektov v rdmci podpory MRK je uvedena v Casti 4.

4. Podpora kapacit zapojenych do agendy MRK

Cielom podpory AK v ramci inklizie marginalizovanych romskych komunit - AK MRK je zabezpecit
kvalitnid a v€asnu implementaciu alokdcie P SK uréenej na podporu MRK. Vzhladom na znaény objem
alokacie vyclenenej na podporu MRK v novom PO 2021 - 2027, je potrebné zabezpecit vybudovanie
adekvatnej administrativnej podpory priamo v Gzemi, ktord poméze regionalnym aktérom pripravit a
implementovat projekty na podporu MRK.
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Pocet AK v izemi na podporu MRK (NP ESF+ + TP P SK) 227

Pocet AK na centralnej urovni na podporu MRK (financované z TP P SK) 93-128
Predpokladany Predpokladany zdroj
pocet AK v Uzemi financovania

Kapacity na regionalnej turovni

Asistencia samospravam pri komplexnom 165 Fondy EU
rieSeni MRK*

NP MOPS 15 PO 4-PSK
NP Pozemky 5 PO 4 - P SK
NP Rozvojové timy 15 PO 4 - P SK
NP zamestnanosti 15 PO4-PSK
Regionalne centra MIRRI SR (BB, KE, PO, NR) 12 TP —P SK
AK na centrdlnej trovni

UV SR - SO USVRK 88 -120 TP —P SK
UV SR - USVRK (programova jednotka) 5-8 TP —P SK
UV SR — implementa¢na jednotka/prijimatel 47%* PO 4 — P SK
NP

Spo'u 367-402

PO 4 - P SK; fondy EU;
TP — P SK

* Analyza potrieb obce, Vytvorenie/vypracovanie komunitného pldnu, Vyhladdvanie vhodnych ndstrojov na financovanie, Posilnenie kapacit
samosprdvy v projektovom riadeni prostrednictvom vzdeldvania
**pocet kapacit implementacnej jednotky nie je definitivny

Novelou zakona €. 575/2001 Z. z. o organizacii ¢innosti vlady a organizécii Ustrednej Statnej spravy v
zneni neskorsich predpisov schvalenou vladou SR dfia 26.5.2022 sa s Ucinnostou od 1. novembra 2022
posilnili, resp. nastavili kompetencie a tlohy pri vykone a pdsobnosti silného Uradu splnomocnenca
vlady SR pre romske komunity v zmysle:

Urad vlady SR v ramci svojej posobnosti politicky zastre$uje koordinaciu uskutoéfovania inkltzie
marginalizovanych romskych komunit

Ulohy pri vykone posobnosti vykonava na to uréena samostatna organizaéna zlozka Uradu vlady
Slovenskej republiky- Urad splnomocnenca vlady SR pre marginalizované rémske komunity

Urad vlady Slovenskej republiky je povereny plnit tlohy sprostredovatelského organu v oblasti
podpory integracie marginalizovanych rémskych komunit, tieto ulohy vykonava Urad
splnomocnenca vlady pre marginalizované rémske komunity a splnomocnenec vlady pre
marginalizované romske komunity je na Gcely poskytovania prispevkov z fondov Eurépskej tinie
podla zdkona ¢. 292/2014 Z. z. o prispevku poskytovanom z eurdpskych Strukturalnych a
investi¢nych fondov a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich predpisov a
zédkona €. 121/2022 Z. z. o prispevkoch z fondov Eurdpskej Unie a o0 zmene a doplneni niektorych
zakonov Statutdarnym organom poskytovatela.

Organizacnd zlozka je na ucely pridelovania identifikacného Cisla organizacie zapisanou
organiza¢nou zlozkou. Urad vlady Slovenskej republiky vytvara podmienky na samostatny a
nezavisly vykon ¢innosti organizacnej zlozky.
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S cieflom posilnenia horizontdlneho a stresného dohladu a zabezpecdenia koherencie aktivit na
strategickej Urovni nielen zo zdrojov EU fondov v téme Inklizie MRK, USVRK bude predsedat Rade
vlady pre inkluziu MRK, poradnému organu vlady SR. V ramci implementacie pristupu MRK bude
uplatfiovany pristup zhora nadol v Uzkej spolupraci regiondlnych a miestnych aktérov.

Implementacia aktivit na podporu MRK v PO 2021 — 2027 bude zabezpecend prepajanim réznych
aktivit z cielov politik 2, 3 a4, ato prostrednictvom integrovanych vyziev. Priprava vyziev bude
participativna a zohladrujuca Specifika potrieb v Gzemi. Pravomoc koordinovat rezorty zo strany
USVRK bude $pecifikovand v Zmluve o delegovani pravomoci medzi Riadiacim orgdnom a SO.
Integrovand vyzva bude kataldgom vsetkych oprdvnenych aktivit otvorenych pocas vacésiny
programového obdobia. Navrh vyzvy bude cerpat zo skisenosti z iniciativy CuRl, najmd OP [Z
riadeného Ministerstvom vnutra SR.

V inicia¢nej faze bude v prostredi USVRK zriadena s podporou MIRRI programova jednotka, ktorej
Ulohou bude spustenie pripravy programovych aktivit. MIRRI SR pomdha v nastaveni integrovanych
vyziev do polovice roka 2023, vzhladom na skusenosti s pripravou riadiacej dokumentacie pre ESIF a
pripravou vyziev pre ERDF aktivity.

Specifické aspekty implementacie integrovanych vyziev budu zadefinované v riadiacej dokumentécii.

USVRK, ktory bude vykonavat tlohy SO predpoklada pocet 88 AK. V pripade dodatoéne navysenej
alokacie EFRR vramci EFRR iii) bude potrebné navysit aj kapacity ztechnickej pomoci na SO
v predpokladanom pocte 120 AK. SO bude plnit standardné ulohy ako programovanie, monitorovanie,
hodnotenie, vyber projektov, vyzvy/vyzvania, kontrola a pod.).

Metodiku k novym intervencidam a asistenciu SO pri priprave vyziev bude zastreSovat programova
jednotka na USVRK, kde sa predpoklada 5 — 8 AK. Programova jednotka nebude st¢astou SO. Ulohou
tychto AK bude tvorba politiky pre MRK a tiez ich prispevok bude podstatny pre pripravu obsahu vyziev
a narodnych projektov.

Prijimatelom NP na USVRK bude implementaéna jednotka (47 AK), ktora bude zastredovat vietky
narodné projekty v rdmci ESF+ (pripadne aj EFRR, ak bude existovat narodny projekt). Implementacna
jednotka nie je sucastou SO.

KliCovym cielom je posilnenie kontaktov s obcami v teréne, ktoré budu pridelené regionadlnym
centram MIRRI SR ako manazéri tzv. front office, ktori sa budi zaoberat Ziadatelmi a vSetkymi
zainteresovanymi stranami v regionoch v pocte 12 (PresSov 4, KoSice 4, B. Bystrica 2, Nitra 2).

Predpokladany pocet administrativnych kapacit pre komplexntu podporu MRK v PO 2021-2027
prostrednictvom Programu Slovensko bude predstavovat 402 AK (227 AK v Gizemi a 175 na centralnej
urovni), ¢o znamena vyrazné navysenie oproti PO 2014-2020. Z technickej pomoci Programu SK bude
financovanych cca 140 AK (USVRK ako SO a programova jednotka a AK MRK v RC MIRRI SR). AK budu
podporovat implementdaciu narodnych a dopytovych projektov v Gzemi a dalsie AK budu pésobit
v Regiondlnych centrach, ako aj v ramci riadenia SO.

Kapacity nového SO pod USVRK budu posilnené zli¢enim existujucich kapacit PO 5 a PO 6 OP Ludské
zdroje z MV SR. Toto zlucenie zabezpedi kontinuitu v implementacie PO 2014-2020 a PO 2021-2027.
Material k delimitdcii AK zMV SR na USVRK je vsUcasnosti predmetom medzirezortného
pripomienkového konania. Optimalny datum ucinnosti delimitacie je naplanovany predbezne od
marca 2023 tak, aby sa eliminovali negativne dopady na implementaciu PO 5 a PO 6.

V obdobi do planovaného zlticenia dvoch sprostredkovatelskych organov v marci 2023 viada SR
zabezpeci, aby sprostredkovatel'sky organ implementujuci PO 5 a PO 6 v rdmci si¢asného OP Ludské
zdroje disponoval dostatocnymi financnymi a ludskymi zdrojmi, ktoré mu umoznia efektivne
fungovat v ramci jeho plnej kapacity.

Implementéaciu narodnych projektov v izemi budu zabezpecdovat regionalni koordinatori, ktori budu
st¢asfou narodnych projektov. Tato pozicia bude hradenda zEU fondov vramci jednotlivych
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narodnych projektov. V ramci jednotlivych NP st stanovené predpokladané pocty, ktoré vychadzaju
z navrhovanej alokacie pre Specifické ciele.

Cast administrativnych kapacit USVRK bude uréena na zvy3enie kvality projektovej dokumentacie. Na
zéklade skusenosti z CURI, miestne samospravy nie su ¢asto schopné vypracovat kvalitni projektovu
dokumentdciu. Podobne ako v pripade CURI a podpory poskytovanej Svetovou bankou, by rozvoj
kapacit na kontrolu projektovej dokumentacie mohol vyrazne zvysit ¢erpanie finanénych prostriedkov
aj kvalitu projektov. Tieto kapacity mdZu byt v podobe tzv. "lietajucich timov" a asistenénych
pracovisk, ktoré mozu starostom a zamestnancom poskytnut pomoc pri priprave projektov.

Regiondlna uroven

AK na regionalnej Urovni by mali byt posilnené s cielom zabezpedit dostato¢né kapacity na pripravu
projektov, najma zamerané na podporu malych miest a obci. Bude sa pritom vychadzat zo Struktuary
regionalnych rozvojovych agentur, ktora sa vyuziva v ramci CURI, z analytickych timov sldziacich
regionalnym samospravam (pokracovanie sucasnej podpory z OP EVS) a z utvarov na podporu
implementacie projektov v poésobnosti Uradu splnomocnenca vlddy SR pre rémske komunity.
Regionalne rozvojové agentury a analytické timy regionalnych samosprav budd dostavat podporu v
ramci technickej pomoci, jednotky na realizciu projektov budu podporované v rdmci EFRR.

NP Rozvojové timy (makké investicie budu zahfiat fungovanie odbornikov podla skutoénych potrieb
obce s podporou v oblastiach ako byvanie, zamestnanost, socidlne veci, rana starostlivost o deti,
medidcia medzi majoritnou a romskou populdciou pod. Stcéastou pilotného projektu budu plany
komunitného rozvoja). Cinnost 15 regiondlnych koordindtorov (RK) predpoklada:

o metodické vedenie odbornikov v r6znych oblastiach ako byvanie, vzdeldvanie, rané detstvo,
mediacia, finanénad gramotnost, zamestnanost, a podobne. v stlade s NRIS®, zabezpeenie
vzdeldvania pre c¢lenov rozvojovych timov, logistickd a obsahova koordinacia timov,
spracovanie prislusnej dokumentacie a administrativa suvisiaca s vykonom rozvojovych timov;

e zaroven tito RK  zabezpecCuju  koordinaciu  zapojenych  subjektov/uZivatelov
z administrativneho, vecného a odborného hladiska.

NP Asistencia samospravam pri komplexnom rieSeni MRK

Zakladnym pilierom bude siet expertov 165 RK 3pecializovanych na pomoc a podporu obciam
s pritomnostou ludi z MRK pri efektivnejSom vyuZivani dostupnych zdrojov a nastrojov pre zlepsenie
Zivotnych podmienok obyvatelov.

Zakladné Cinnosti/aktivity, intervencie:

e Spolupraca s obcami pri aktualizacii potrieb sidelnej komunity (majorita/minorita);

e Konzultacie ndvrhov opatreni a stratégii pre jednotlivé oblasti Zivota obce, vyber vhodnych
financnych nastrojov;

e Pomoc pri zabezpeceni dokumentacie k vyuZitiu vybranych finanénych nastrojov (tvorba
analyz, podkladov, projektov);

e Podpora budovania kapacity obci pre efektivnejSiu implementdciu miestnych politik
vytvaranim uciacich sa projektovych timov;

e Zosuladovanie planu opatreni, projektov obci s prihliadnutim na plany regionalneho rozvoja
samospravnych krajov a opatreni planovanych na centralnej Urovni;

e Ainé.

Vysledok
e Skvalitnenie miestnej samospravnej politiky s dérazom na rieSenie témy MRK cez tvorbu
analyz, stratégii a vyuzivanim dostupnych zdrojov;
o ZlepSenie zivotnych podmienok obyvatelov s dorazom na rieSenie situacie fudi z MRK
v zapojenych obciach predovsetkym dobudovanim chybajtcej infrastruktury;

6 Stratégia rovnosti, inkluzie a participacie Romov do roku 2030
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e Ainé.

Cielové skupiny:
e zamestnanci samosprav obci a miest z ARK 2019 zodpovedni za tvorbu miestnej politiky
a pripravu a implementdaciu opatreni;
e vsirSom zmysle aj vSetci obyvatelia obci (majorita/minorita).

Zamestnavatel/zdroj
e vysSsie Uzemné celky — samospravne kraje ako partneri NP (NP PO4 —P SK) v zavislosti od poctu
obci s pritomnostou ludi z MRK (najvacsie skupiny expertov budu pdsobit v KSK, PO SK a BB —
SK/40 — 45, v ostatnych 4 SK (NR, ZA, TT, TN) budud posobit mensie timy/5); (je planovana
diskusia so samospravnymi krajmi).

USVRK bude zodpovedat za celkové riadenie narodného projektu, pricom zabezpeéi najméa nasledovné
cinnosti:

e riadenie projektu,

e koordinaciu podaktivit,

e metodické usmerrfiovanie regionalnych koordinatorov,

e riadenie projektového timu, vedenie personalnej agendy,

e financné riadenie projektu,

e zUcCtovanie poskytnutych finanénych prostriedkov/NFP,

e monitorovanie, hodnotenie, informovanost a komunikaciu projektu,

e obstaravanie tovarov a sluzieb,

e kontrolnu ¢innost v rdmci projektu a pod.

Riadenie projektu bude zabezpecovat UV SR/USVRK prostrednictvom internych zamestnancov v stlade
s rozhodnutim o schvaleni projektu, usmerneniami RO/SO, internymi predpismi a smernicami, ako aj
ostatnymi zavaznymi dokumentmi a platnymi pravnymi predpismi SR. V rdmci projektu sa predpoklada
spolupraca s externymi expertmi, lektormi a supervizormi.

Predpoklada sa vytvorenie projektového timu v zloZeni:
e Hlavny projektovy manazér (HPM) — Groveri USVRK — koordinuje obsahovt, administrativnu a
financ¢nu stranku projektu
e Financna:
o Projektovi manazéri (USVRK)
» tandardné spracovanie ZoP, MS a iné
=  spolupraca s RKa HPM
e Obsahova:
o  Metodik (USVRK)
= zabezpecenie obsahu jednotlivych aktivit projektu
=  Metodické usmernovanie a spolupraca HRK, RK, obci
o Hlavny regionalny koordinator (regiony)
= riadenie ¢innosti a usmerfovanie RK
= zabezpecenie technickej Casti spojenej s vykonom RK
= Spolupraca s metodikmi a HPM
o Regionalny koordinator (165 AK) (regidny)

KaZdy z planovanych narodnych projektov, bude mat zabezpeceny samostatny projektovy tim, ktory
bude zabezpelovat obdobné Ccinnosti. Projektovy tim a dalSie pozicie ako siet regiondlnych
koordinatorov v ramci hlavnych aktivit projektov a podpornych aktivit projektov, budu hradeni
z fondov EU.

NP_Miestne obcianske poriadkové sluzby (NP MOPS) (nadviazanie na Uspesny projekt v OP LZ v PO
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2014-2020). V ramci planovanych ¢innosti NP, 15 RK budu vykonavat nasledovné ¢innosti:
e metodické vedenie a usmerfiovania ¢lenov MOPS;
e zabezpecovanie vzdeldvania a rozvoj ¢lenov MOPS;
e spoluprdca s externymi partnermi a metodické vedenie samospravy pri vedeni a zamestnavani
¢lenov MOPS;
e koordinacia zapojenych subjektov/uZivatelov z administrativneho, vecného a odborného
hladiska.

NP_Pozemky (nadviazanie na uspesny projekt vOP LZ vPO 2014-2020 s ndzvom ,Podpora
vysporiadania pravnych vztahov k pozemkom v obciach s pritomnostou marginalizovanych rémskych
komunit). V rdmci planovanych aktivit ndrodného projektu, 5 RK bude vykonavat tieto ¢innosti:
e zabezpecovanie usmernovacich, poradenskych, sprostredkovatelskych, informacnych a
osvetovych sluzieb;
e organizovanie skupinovych a individualnych stretnuti v obci;
e metodickd podpora — kipne, ndjomné zmluvy na pozemky, geometrické plany, znalecké
posudky;
e konzultacie s obcami a obyvatelmi MRK.

NP Zamestnanost

Cinnost 15 RK bude zamerana na:
e metodické usmernovanie a vedenie mentorov, odbornikov na vzdelavanie a HR;
e komunikdciu so zapojenymi firmami a partnerskymi organizaciami;
e komunikdciu so samospravou a relevantnymi statnymi organizaciami (napr. UPSVaR);
e zabezpeclenie koordinacie zapojenych subjektov/uZivatelov z administrativheho, vecného
a odborného hladiska.

USVRK stavia aktivity regiondlnych koordindtorov na svojej dlhodobej skisenosti. V rdmci Slovenskej
republiky drad zabezpecuje svoje ¢innosti prostrednictvom desiatich pracovisk/regionalnych kancelarii
v lokalitdch: Banskd Bystrica, Humenné, KeZmarok, Kosice, Michalovce, Nitra, PreSov, Rimavska
Sobota, Spisskd Nova Ves a Svidnik. Tato existujuca siet je zdkladnym predpokladom na efektivne
posilnenie regiénov o dalsie kapacity za Uc¢elom zabezpecenia cielenej podpory MRK v PO 2021-2027.
Pocet arozloZenie regiondlnych kancelarii sa mdZze v budicnosti zmenit v zavislosti od schvalenej
alokacie’.

Okrem uvedenych oblasti budu podporované aj aktivity zamerané na boj proti protirdmskemu rasizmu,
zlepsSenie situacie mladych Rémov, podporu rodovej rovnosti a postavenia rémskych dievcat a Zien,
podporu kapacit a fungovania rdmskych a pro-rémskych mimovladnych organizacii. VSetky obce budu
mat tiez pristup k projektom EFRR zameranych na svojpomocnu vystavbu a rekonstrukciu a vystavbu
vhodnych foriem byvania pre MRK.

> Implementdcia aktivit v oblastiach MRK

e Previazanost jednotlivych opatreni/aktivit bude zabezpecend prostrednictvom Komisie pri
Monitorovacom vybore (MV) pre Program Slovensko pre MRK. Dohlad nad celym
komplexnym integrovanym pristupom bude zabezpecovat standardny Monitorovaci vybor.

e Komisia pri MV bude mat prdvomoc monitorovat len priority riadené USVRK (pokracovanie
sti¢asného modelu vramci OP LZ PO5, PO6). Clenmi Komisie pri MV pre MRK budu
zastupcovia UV SR, USVRK, zastupcovia Gizemnej samospravy (VUC/mestd/obce), zastupcovia
relevantnych rezortov (MZP SR, MDV SR, MPSVR SR, MSVVS SR a MZ SR), riadiaceho organu
(MIRRI SR) a zastupcov ostatnych partnerov (napr. zastupcov MNO aktivnych v tematike MRK,
vratane partnerov nominovanych relevantnymi nezavislymi institdciami).

7 Viac o aktivitdch v ramci regionalnej koordinacie je mozné najst aj na stranke USVRK: https://www.romovia.vlada.gov.sk/urad/odbor-
regionalnej-koordinacie/?csrt=17251321116063950079
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> Kluéové kompetencie Komisie pri MV pre MRK budu zahffiat najmi: prijimat
strategické rozhodnutia ovplyvriujice riadenie podpory MRK, monitorovat plnenie
alokacie pre MRK, ktort riadi a implementuje USVRK (finanény a fyzicky pokrok);

> rozhodovat o komplexnych projektoch navrhnutych z priorit CP 2, 3 a 4 (len osobitnej
priority MRK) zameranych na zaclenenie MRK (poskytovanie vyjadrenia MV); t. j.
schvalovat konsolidované zamery vyziev a narodnych projektov vratane rozsahu aktivit,
oprdvnenych prijimatelov, opravneného uUzemia, Casu, celkové ramcové podmienky
oprdvnenosti;

» zabezpecit posudenie a odsuhlasenie suladu pripravovanych vyziev a pisomnych vyzvani
so strategickymi dokumentmi v izemi, najma ich prispevku k plneniu Stratégie Romov
do roku 2030 a jej akénych planov, s cielom zachovat bottom-up princip;

> monitorovat implementaciu projektov MRK (sledovat napliianie cielov, milnikov,
navrhovat napravné rieSenia); sledovat plnenie AP Stratégie Rdmov prostrednictvom
fondov;

» poskytovat informacie MV pre Program Slovensko v oblasti podpory MRK.

Okrem AK v PO 2014 — 2020 viac ako 4 000 expertov/asistentov pdsobiacich v teréne poskytovalo
komplexnu cielend pomoc v Specifickych oblastiach, akymi su vzdelavanie, socidlna starostlivost,
socialnainkldzia, zdravotnictvo a vSeobecnd podpora pre kl'icové zainteresované strany na komunitnej
urovni. Experti boli financovani z ndrodnych projektov ESF a jedného dopytovo orientovaného
projektu. V PO 2021 — 2027 sa pocet expertov este posilni alebo aspon zachova a budu financovani P
SK.

Podporované klucové ciele v Programe Slovensko vychddzaju zo Stratégie rovnosti, inkltzie
a participacie Rémov do roku 2030%. Uvedené ciele, navrhované aktivity a intervencie st zapracované
aj v ramci Akénych planov spominanej Stratégie 2030 a pomahajui v naplifiani definovanych indikatorov
a cielov Stratégie 2030. Financovanie opravnenych aktivit bude realizované prostrednictvom fondov
EU a $tatneho rozpoctu a budu ich zabezpeéovat kompetentné organy a institicie

5. Posilnenie kapacit partnerov

Zakladny ramec pre spolupracu a partnerstvo so zastupcami obcianskej spolocnosti v sulade
s Delegovanym nariadenim Komisie (EU) ¢. 240/2014 zo 7. janudra 2014 o eurdpskom kddexe
spravania pre partnerstvo v rdmci eurdpskych Strukturalnych a investi¢nych fondov je nastaveny
v dokumente ,Systém riadenia spoluprace a partnerstva so zastupcami obcianskej spolo¢nosti pri
priprave, implementéacii a monitoringu fondov EU v programovom obdobi 2021-2027“ (dalej “Systém
riadenia spoluprace a partnerstva“). Systém riadenia spoluprace a partnerstva bol pripraveny USVROS
v spoluprdci s MIRRI SR.

Tento ramcovy dokument vymedzuje pésobnost a vztahy subjektov vstupujlcich do riadenia systému
partnerstva aspoluprace so zastupcami obcianskej spolo€nosti, zohladnujuc spbésoby a mieru
zapojenia zastupcov obcianskej spolo¢nosti do procesov pripravy, implementacie a monitorovania
fondov EU v programovom obdobi 2021 — 2027. Dokument bol dfia 15.11.2021 schvéleny
podpredsednickou vlady a ministerkou MIRRI SR a dia 15.03.2022 Rada vlady SR pre MNO jednohlasne
schvdlila uznesenie k Systému riadenia partnerstva. Systém partnerstva mozno povaZovat za formalne
odobreny aj zo strany platforiem MNO, aj zo strany rezortov.

Cielom Systému partnerstva je zabezpedit kvalitné nastavenie procesov na vsetkych Grovniach riadenia
a implementacie tak, aby Ucast zastupcov obcianskej spolo¢nosti na priprave, riadeni a implementacii
fondov EU bola efektivna, transparentna a postavend na jasnych pravidlach.

Medzi ciele implementécie principu partnerstva v riadeni implementéacie fondov EU je zahrnuta:
e efektivna a Gcelnd implementécia fondov EU pomocou spatnej vizby,

8 htps://www.romovia.vlada.gov.sk/site/assets/files/1113/strategia 2030.pdf?csrt=5048373209042170431
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e legitimita rozhodnuti zodpovednych institucii informovanim verejnosti,
e efektivna kontrola z vonkajSieho prostredia,
e informovanost verejnosti o fondoch EU vieobecne a o dosiahnutych vysledkoch.

V predmetnom dokumente® su jasne vymedzené zodpovednosti MIRRI SR, USVROS a Komory MNO
Rady vlady SR pre MNO ako aj sp6sob nomindacie a vyberu ¢lenov MV zastupujucich subjekty obcianskej
spolocnosti.

Uloha zastupcov ob¢ianskej spoloénosti (OS) v systéme riadenia implementacie fondov EU bude
zamerana najma na:

- monitoring fondov EU — vykon uloh ¢lenov MV a komisii pod MV
- Ucast na priprave vyziev
- Uc&ast v regionalnych radach partnerstva pre implementdciu 1US

Budovanie AK na strane OS zastresi a koordinuje USVROS v spolupraci s Komorou MNO Rady vlady SR
pre MNO a s platformami mimovladnych neziskovych organizacii.

USVROS je gestorom otvoreného viddnutia na Slovensku

e vspolupraci s Komorou MNO vytvoril a koordinoval nominaény mechanizmus pre zastupcov
MNO v monitorovacich vyboroch a pracovnych skupinach v PO 2014 — 2020 a pri priprave PO
2021 - 2027.

e zabezpeluje informovanie o procese implementacie a programovania fondov EU v sektore
obcianskej spolocnosti.

e sprostredkuje dialég a vymenu informacii medzi sektorom a verejnou spravou, zber podnetov
a vstupov do procesov spojenych s fondami EU z prostredia OS.

e od roku 2017 realizuje v partnerstve s UPVII/MIRRI SR projekty TP Partnerstvo, v ramci ktorych
otestoval arealizoval postupy pre zefektivnenie vykonu principu partnerstva a skvalitnenie
U&asti zastupcov obéianskej spoloénosti na implementacii fondov EU.

V rdmci projektov Partnerstvo (faza 1 aZ 4)%° realizovaného v ramci PO 2014-2020 a financovaného
z OP TP vytvoril

e zakladnu kapacitu, ktord je potrebnda na zavedenie systému podpory budovania
administrativnych kapacit na strane OS v novom programovom obdobi fondov EU;

e bol vypracovany aschvaleny Systém riadenia spoluprace a partnerstva, ktory vymedzuje
pbsobnost, oblasti aplikacie a Ulohy pre Princip partnerstva v PO 2021 — 2027;

e  boli vypracované podporné metodické a analytické podklady pre zvySovanie kvality partnerstva
pri riadeni a monitoringu implementécie fondov EU.

Zabezpecenie vykonu povinnosti USVROS uvedenych v Systéme riadenia spoluprace a partnerstva sa
podpori z TP Programu Slovensko.

Medzi predpokladané projektové aktivity patri najma:

e Riadenie spoluprace a partnerstva sobcianskou spolo¢nostou t.j. vykon uloh USVROS
definovanych v Systéme riadenia spoluprace. USVROS v spolupraci s Komorou MNO Rady vlady
SR pre MNO (Komora) a's MIRRI SR dokondi a zavedie do praxe systém nominacie a vyberu
zastupcov OS.

e USV ROS bude poskytovat administrativnu podporu zdstupcom OS v systéme riadenia
implementacie fondov EU (¢lenovia MV a PS pod MV a pod.).

9 Dokument je zverejneny na webovej stranke ministerstva vnutra https://www.minv.sk/?ros_vsetky-spravy&sprava=system-riadenia-
spoluprace-a-partnerstva-so-zastupcami-obcianskej-spolocnosti-pri-priprave-implementacii-a-monitoringu-fondov-eu-v-programovom-
obdobi-2021-2027

10 Technické a financné informacie o projektoch Partnerstvo a vystupy projektov su dostupné na:
https://www.minv.sk/?ros ptp partnerstvo
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e USV ROS, v spolupraci s Komorou ako nominujticou instittciou, bude zabezpecovat kontrolu
kvality vykonu ¢innosti zastupcov OS financovanych z prostriedkov TP.
e USV ROS bude v spolupraci s Komorou a stre$nymi organizaciami v sektore OS identifikovat,
aktivizovat a prepajat jednotlivcov a organizacie, scielom efektivnej vymeny informacii
a zvy$enia pripravenosti zastupcov OS zapojit sa do procesov riadenia implementéacie fondov EU.
e USV ROS v spolupraci MIRRI SR, s Komorou MNO a relevantnymi institiciami verejnej spravy
bude zvySovat povedomie v sektore OS v oblastiach:
e participacie;
e procesov spojenych s tvorbou a implementaciou verejnych politik;
e  systému riadenia implementacie fondov EU.

Predpokladany pocet kapacit v rémci daného projektu bude cca 10 zamestnancov USVROS, ktorych
financovanie bude zabezpecené z TP Programu Slovensko.

USVROS ako gestor otvoreného vladnutia realizuje v PO 2014-20 narodné projekty zamerané na oblast
participacie. ZOP EVS bol zrealizovany NP Podpora partnerstva a dialégu v oblasti participativnej
tvorby verejnych politik | (PARTICIPACIA 1). Vysledkom je zrealizovand pilotna schéma participativnej
tvorby verejnych politik a kniznd edicia Participacia. Aktudlne sa pripravuje z OP EVS NP projekt
,Podpora partnerstva a dialdgu v oblasti participativnej tvorby verejnych politik II“ v partnerstve so 6
samospravnymi krajmi av spolupraci svybranymi UOSS. Projekt predstavuje 2. fazu podpory
zavadzania participacie do praxe verejnej spravy, zameranu na profesionalizdciu a optimalizaciu
internych procesov riadenia participativnych procesov. V rdmci neho sa realizuju aktivity zamerané na
budovanie vlastnych kapacit USVROS a podporu budovania kapacit pre oblast participativnej tvorby
verejnych politik vo vietkych ekosystémoch verenej spravy a 0S. Specidlny doraz sa venuje budovaniu
kapacit v prostredi UOSS a RUS. V st¢asnosti v ramci NP Participacia je vytvorenych 18 pracovnych
pozicii v regiénoch (3 pracovné miesta v 6 VUC) a 2 pracovné miesta na narodnej trovni (USV ROS).

V PO 2021-2027 sa podpori budovanie AK na strane RUS z projektu (financovaného z PO 5), ktorym sa
zabezpedi kontinuita prace koordindtorov participacie v prostredi regiondlnej Uzemnej samospravy
s dérazom na participativnu pripravu a implementéciu IUS. Vzhladom na zvy$ent intenzitu Uzemného
dialogu v Radach partnerstva je ocakavany aj narast potrebnych kapacit v regionoch (koordinatori
participacie). Ucelom pokracovania, resp. zaradenia podpory regionalnych kapacit pre podporu
participacie je zabezpecenie kontinuity a udrzatelnosti projektu NP Participdacia a zaroven dalej rozvijat
znalosti a skdsenosti vedenia partnerského dialégu v Radach partnerstva. V rdmci projektu, ktory bude
v PO 2021-2027 nadvéazovat na projekt Participacia Il sa predpoklada navysenie poctu regionalnych
koordindtorov z18 na 24 scielom pokryt vsetky samospravne kraje, vratane Bratislavského
a Trnavského samospravneho kraja.

Hlavné aktivity pripravovaného projektu budd zamerané na:

e metodické riadenie koordinatorov participacie v prostredi regiondlnej Uzemnej samospravy
s dérazom na participativnu implementaciu 1US;

e technickd afinan¢nu podporu koordinatorov participacie v prostredi regiondlnej Uzemnej
samospravy s dérazom na participativnu implementdciu IUS;

e zvySovanie povedomia o prinosoch zapdjania verejnosti do participativneho riadenia
a implementécie 1US.

MIRRI SR ako gestor administrativnych kapacit, v sticinnosti s USVROS zabezpeéi vzdeldvanie pre
zamestnancov RO a SO a poskytne sucinnost pri zabezpedeni vzdeldvacich aktivit pre zastupcov
ob¢ianskej spoloénosti vstupujtcich do systému riadenia implementacie a monitoringu fondov EU.

Podpora budovania kapacit ostatnych socio-ekonomickych partnerov sa bude poskytovat predbezne
vo vy$ke 0,67 % z alokécie ESF+ v ramci aktivity SC ESF+ b) - Rozdirovanie a rozvoj kapacit socialnych
partnerov na zabezpecenie socidlneho dialégu na narodnej a eurdpskej Urovni. Okrem toho budu
kapacity organizacii obc¢ianskej spolo¢nosti podporované aj prostrednictvom podpory projektovych
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pracovnikov v projektoch podporovanych v rdmci Specifickych cielov ESF+.

Délezitou oblastou, ktorej je potrebné venovat pozornost aj v PO 2021-2027, je posilnenie
administrativnych kapacit socidlno-ekonomickych partnerov zapojenych do tvorby politik, pripravy
konkrétnych opatreni a implementacnych procesov. Socidlno-ekonomicki partneri budu
neoddelitelnou stcastou implementacie a monitorovania implementacie fondov EU v SR. Bola
vytvorena pracovna skupina pre partnerstvo, ktora pripravila prislusné kapitoly v Partnerskej dohode
a v Programe Slovensko s ciefom zohladnit princip partnerstva stanovenim hlavnych cielov SR v novom
programovom obdobi.

Projekty Podpora kvality socidlneho dialégu (PKSD) aj Centrd socidlneho dialégu (CSD) preukazali
vyznamny podiel na zvySeni hodnoty socidlneho dialégu. Na zdaklade skusenosti s PO 2014-2020
jedinym pokracujucim projektom bude PKSD aj v PO 2021-2027. Zéroven projekt bude musiet hned od
pociatku preukdzat jasnu orientaciu na transparentnost implementac¢nych procesov. Celkovo je mozné
konstatovat, Zze pozitivna skisenost s budovanim administrativnych kapacit v oboch projektoch v PO
2014 - 2020 preukazala opodstatnenost pokracovat v realizacii podpory socialneho dialdgu aj od roku
2021. Doterajsia skusenost zaroven ukazuje, zZe existuju dve zasadné linie podpory pri budovani
expertnych kapacit u socidlnych partnerov HSR:

o flexibilita pri definovani obsahu buduceho projektu; je vhodnejsie prispésobit obsah meniacim
sa okolnostiam, ako napr. COVID-19,

e pokracovanie vo formate dlhodobého narodného projektu zaloZzenom na principe partnerstva,
kedZe prijimatel si postupne vytvoril potrebné koordinacné a administrativne kapacity
potrebné na realiziciu projektu, ¢im sa podarilo znizit administrativnu zataz u partnerov
projektu, ktorymi su socidlni partneri v rdmci HSR.

Obdobné postupy a principy spoluprace, ako su zadefinované pre zadstupcov obcianskej spolo¢nosti v
Systéme riadenia spoluprace a partnerstva so zastupcami obcianskej spoloCnosti pri priprave,
implementacii a monitoringu fondov EU v PO 2021 — 2027, budu aplikované (po zohladneni $pecifik) aj
pre ostatnych hospodarskych a socidlnych partnerov. Vyber partnerov aich zapojenie do cinnosti
monitorovacieho vyboru pre program zriadeny RO (Program Slovensko) bude zabezpedeny v sulade s
principom partnerstva, vzmysle delegovaného nariadenia Komisie k Eurépskemu kdédexu pre
partnerstvo. Pri vybere budu vzaté do Uvahy doterajsie skisenosti s partnermiv rdmci PO 2014 — 2020,
ich aktivna Ucast, vysledky v prislusnej oblasti pdsobnosti a potreba pokrytia vsetkych oblasti programu
relevantnymi reprezentativnymi partnermi. V procese implementacie programu budu RO zriadené
expertné pracovné skupiny pod monitorovacim vyborom za ucasti tematicky prislusnych relevantnych
partnerov, ktoré budu aktivne spolupracovat s RO na ¢innosti monitorovacieho vyboru a realizacii
programu.

6. Podpora budovania novych administrativnych kapacit

Podpora $tudijnych programov vysokych $kél (VS) v oblasti podpory budovania novych AK bude
podporend zTP P SK. Ciefom tejto podpory je nadviazat na pozitivhe vysledky projektu podpory
budovania novych AK v spolupraci s verejnymi vysokymi Skolami v PO 2014-2020 v ramci OP TP (do
projektu bolo zapojenych cca 500 studentov). Podporené budu existujuce, alebo priprava novych
Studijnych programov zameranych na oblast Kohéznej politiky a jej Specifik. V rdmci Studijnych
programov budu vyuZivané inovativne pristupy vo vzdeldvani, prepdjanie teoretickej pripravy s praxou
($tudenti budu priamo participovat na ¢innosti subjektov zabezpeéujicich implementaciu fondov EU a
projektovom riadeni) ako aj ziskavanie know-how zo zahranicia. Absolvovanie podporenych studijnych
programov urychli proces pripravy novych AK a skrati adapta¢nu dobu potrebnu na zaucenie nového
zamestnanca v praxi. Absolventi tychto Studijnych programov budu uplatnitelni nielen na drovni
centralnych organov (RO, SO), ale tiez na Urovni Ziadatelov a prijimatelov v Gizemi (obce, mestd, VUC,
podnikatelsky sektor, MNO). Za ucelom plosného pokrytia celého Uzemia Slovenska budu podporené
Studijné programy v kazdom z regionov NUTS2.
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7. Hlavné oblasti podpory z TP Programu Slovensko

Na zaklade pozitivnych skdsenosti s implementaciou prostriedkov TP sa SR v sulade s ¢l. 36 ods. 4
vseobecného nariadenia rozhodla vyuzit spésob financovania zalozeny na skuto¢nych vydavkoch. SR
sa tak rozhodla tiez vzhladom k riziku potencidlne vysokych narokov na prostriedky Statneho rozpoctu
v prvych rokoch implementacie PO 2021 — 2027.

PO 2021 — 2027 prindsa pre SR velké prilezitosti a vyzvy. Zostihlenie implementaénych Struktur
s jednym silnym RO prinesie zjednodusenie implementacie fondov EU vdaka jednotnym pravidldm
nastavenym jednym RO, jednoznacné urcenie zodpovednosti a zefektivnenie riadenia, kontroly a
auditu fondov EU na drovni §tatnej spravy. Nepochybnym prinosom zostihlenia implementaénych a
riadiacich Struktur bude aj Uspora nakladov na ich ¢innost. Na zaklade poziadaviek EK, ale aj na zdklade
skutoénych potrieb regiénov bude na druhej strane pomoc smerovana priamo do regiénov v podstatne
vacsej miere ako v predchadzajicich obdobiach. Zjednodusene mozno povedat, Ze Gspora finanénych
prostriedkov na Urovni Ustrednych orgdnov Statnej spravy a ostatnych subjektov zapojenych do
implementacie, riadenia, kontroly a auditu bude plne vyuZitd pre podporu Ziadatelov priamo v
regiénoch. V zmysle uznesenia vlady SR €. 489/2021 bolo pre riadenie, implementaciu, kontrolu a audit
ESIF v PO 2014 — 2020 schvalenych 3 332 miest AK, ktoré bolo mozné refundovat z prostriedkov TP.
Vdaka zostihleniu implementaénych a riadiacich Struktur, a zjednoduSeniu implementdcie sa
predpokladd Uprava AK na horizontdlnej a implementacnej Grovni od roku 2024.

Z prostriedkov TP budu financované 3 zdkladné drovne subjektov:

Horizontalna uroven: ide o subjekty na horizontdlnej uUrovni, ktoré neimplementuju konkrétnu
vyclenenu alokaciu P SK (okrem subjektu implementujiceho TP).

Implementacnd Uroven (SO): predstavuju jednotlivé SO definované v ramci uznesenia vlady SR
¢.641/2021 k Navrhu na uréenie subjektov, ktoré budi vykonavat Glohy SO pre Operac¢ny program
Slovensko. Niektoré SO ako napr. UVO alebo USVRK su zaradené pod horizontalnu troveni. Cielom je
zefektivnit Strukturu subjektov zodpovednych za implementéciu P SK v porovnani s PO 2014-2020.

Regiondlna uroven: v porovnani so su¢asnym PO bude velky dbéraz kladeny na podporu institucii a
partnerov zabezpecujlcich implementaciu fondov EU priamo v prostredi regiénov SR, ktorymi su
Regionalne centrd MIRRI SR, technické sekretaridty Rad partnerstva (ITI), AK Uzemi udrzatelného
mestského rozvoja (dalej aj ,,UMR“). Cinnosti tychto subjektov na regiondlnej trovni st popisané v
predchadzajucich ¢astiach Cestovnej mapy.

Rozdelenie alokacie TP medzi jednotlivé Urovne je mozné logicky zdévodnit na zdklade historickych
udajov o rozdeleni prostriedkov TP v PO 2014 — 2020. V PO 2014 — 2020 bola regiondlna uroven zo
zdrojov TP podporovana len v obmedzenej, minoritnej miere. Zdroje TP boli rozdelené v pomere 70 %
: 30 % medzi horizontalnu TP (OP TP) a TP jednotlivych RO vratane prislusnych SO. Vzhladom
k nevyhnutnosti posilnit podporu prijimatelov priamo v regiénoch z prostriedkov TP v ramci P SK bol
pomer pre horizontdlnu Uroven a implementacnu Uroven SO zniZzeny o prostriedky, ktoré budu vyuzité
na financovanie podpory AK v regiénoch, tzn. minimdlne 10% alokacie TP v prospech subjektov
regionalnej Urovne.

Rozdelenie financnych prostriedkov technickej pomoci medzi horizontalne institlucie (napr. RO, organ
auditu, CKO, UVO) a SO bude zabezpecené prostrednictvom rozpoctov so stanovenim maximélneho
poctu administrativnych kapacit. Hlavnhym principom pre rozdelenie technickej pomoci bude
percentudlny podiel na zverenych (spravovanych) finanénych prostriedkoch.

Struktdra TP vychadza z P SK, ktory definuje pre TP 6 opatreni:

1. Zabezpecenie kvalitnych administrativnych kapacit
2. Zabezpecenie a nasledného rozvoja centralneho planu vzdeldvania
3. Viditelnost a komunikacia
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4. Jednotny IT monitorovaci systém a ostatné informacné systémy

5. Zabezpecenie nevyhnutnych odbornych poradenskych sluzieb, adekvatneho materidlno-
technického, prevadzkového vybavenia, rezijnych vydavkov a mobility

6. Podpora partnerstva s obcianskou spolo¢nostou a socio-ekonomickymi partnermi

Vramci vysSie uvedenych opatreni budu podporované konkrétne aktivity, ktoré vychadzaju zo
skusenosti z predchadzajucich programovych obdobi a reaguju na potreby a pozZiadavky subjektov
zapojenych do implementacie, riadenia, kontroly, auditu a boja proti podvodom a korupcii. Ide o
nasledovné aktivity:

a) Financovanie platov AK

b) Financovanie vysokych k6l ako podpora pripravy buducich AK

c¢) Financovanie vzdeldvania AK

d) Financovanie publicity

e) Financovanie IS

f)  Financovanie organizacie zasadnuti

g) Financovanie aktivit spojenych s vypracovanim hodnoteni, studii, analyz, pravnych sluZieb,
vykonom auditov a kontrol

h) Financovanie prevadzkovych nakladov

i)  Financovanie podpory partnerstva

Vzhladom na najvacsi rozsah kompetencii a ¢innosti vykondvanymi prostrednictvom subjektov na
subjekty. Taziskom podpory TP bude opit refundacia mzdovych vydavkov AK, ktoré budu refundované
vSetkym oprdavnenym prijimatelom na horizontalnej Urovni, ktori su zapojeni do riadenia, financ¢ného
riadenia, kontroly, auditu P SK, a boja proti podvodom a korupcii. DalSou oblastou podpory
z prostriedkov TP je tiez financovanie vydavkov spojenych s realizaciou a naslednym rozvojom
centralneho planu vzdeldvania a vydavkov na Specifické vzdeldvanie opravnené pre vsetky subjekty na
horizontélnej Urovni. Na horizontélnej Urovni sa bude z TP financovat publicita, informovanost a
zviditelnenie EU a podpory z fondov EU, novy informaény monitorovaci systém, rézne zasadnutia,
ktoré vytvaraju priestor na odbornd komunikaciu medzi hlavnymi aktérmi.

Dalsia aktivita je zamerand na financovanie hodnoteni, analyz, tudii, ex ante, ex post hodnoteni,
expertiznych posudeni, pravnych sluZieb, vykonu auditov a kontrol, ktoré su prirodzenou sucastou
efektivneho a ucinného riadenia P SK.

Predposlednou oprdvnenou aktivitou je financovanie prevadzkovych nakladov, preklady a timocenie,
rekonstrukcie priestorov a zabezpecovanie spotrebného materidlu a sluZieb tykajucich sa rezijnych
vydavkov, financovanie vydavkov suvisiacich s materialnym a technickym zabezpecenim, cestovnych
nahrad, uhradou nakladov spojenych so zakupenim a prevadzkou ekologickych motorovych vozidiel.

Poslednou aktivitou podporenou z prostriedkov TP bude podpora partnerstva s obcianskou
spoloénostou a socio-ekonomickymi partnermi, ktori budd zapojeni do implementacie fondov EU vo
vybranych oblastiach, ako napr. ¢innost partnerov v monitorovacom vybore, spolupraca pri priprave
vyziev, pri vybere odbornych hodnotitefov a hodnoteni Programu Slovensko, zbere udajov a
spracovani podnetov a pod. Opravnenym prijimatefom bude USVROS SR, ktory bude zodpovedny za
koordinaciu a vyber partnerov, ktorym budu financované ich ¢innosti z prostriedkov TP.

Rozsah opravnenych aktivit pre SO na implementacnej Urovni odrdza najma ich kompetencie
a ¢innosti. TaZiskom podpory TP bude refundacia miezd AK jednotlivych SO. Tieto AK budi mat priestor
aj na Specifické vzdeldvanie mimo CPV prostrednictvom vlastnych projektov SO, v ramci ktorych budu
vystupovat v pozicii opravnenych prijimatelov. SO budl taktiez opravnenym prijimatelom v rdmci
aktivity zameranej na financovanie publicity, zabezpecenie adekvatneho materidlno-technického,
prevadzkového vybavenia, reZijnych vydavkov a mobility, financovanie réznych zasadnuti,
financovanie prevadzkovych nakladov a adekvatneho materidlno technického zabezpecenia.
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8. Zjednodusenie procesu verejného obstaravania - UVO ako SO

Z vysledkov analyzy predchadzajucich programovych obdobi vyplynulo, Ze je nevyhnutné vytvorit
predpoklady pre zjednodusenie a zefektivnenie implementaénych procesov v ramci Programu
Slovensko. Jednou z vyrazne problematickych oblasti implementacie fondov EU v sGéasnom PO bol
proces verejného obstardvania a jeho kontrola. Sucasny systém kontrol sposobuje pomerne velké
oneskorenie implementacie fondov EU v SR. Zaroveri v mnohych pripadoch predstavoval vyrazné
prekazky pre Ziadatelov, prijimatelov a v neposlednom rade aj pre riadiace organy a SO. Tieto prekazky
budu postupne eliminované prijatim novely zdkona o verejnom obstardvani, novely zakona o financnej
kontrole a audite a najma nového zékona o prispevku z fondov EU. Vietky tieto nirodné zakony
vytvoria predpoklady pre zapojenie UVO ako SO Programu Slovensko.

Vyznamnym krokom pre zapojenie UVO ako SO bolo schvélenie uznesenia vlady SR ¢. 641/2021 dria 3.
novembra 2021, ktorym vldda SR uZ rozhodla o uréeni subjektov, ktoré budu plnit Glohy SO pre
Program Slovensko. Model zapojenia UVO do systému riadenia fondov EU predpokladd, e sa
zjednodusi cely systém riadenia a kontroly v oblasti verejného obstardvania. Tym, Ze kontroly
verejného obstaravania bude vykonavat len jeden organ, mala by sa odstranit duplicita kontrol,
odstranit rdozne zavery z jednotlivych kontrol a tiez by sa mohlo efektivnejSie planovat vyuZitie
administrativnych kapacit na kontrolu verejného obstardvania. O¢akava sa, zZe sa vyrazne skrati vykon
kontrol, zrychli sa proces uzatvérania zmluv a €erpania prostriedkov EU a prehodnoti sa pocet kapacit.

Pri zohladneni vy$sie uvedenych skutocCnosti - Gclinne a efektivhe koordinovat proces kontroly
verejného obstardvania zakaziek financovanych zfondov EU je UVO jednym zo SO pre nové
programové obdobie 2021 - 2027. Kompetencia nezahfia len vykon kontrolnej cinnosti, ale
komplexne riesi dalSie aktivity pre zrychlenie procesu kontroly VO ako:

1. Podpora vzdeldvania v oblasti VO a metodicka koordinacia v pri kontrole VO

Otazka celkovej situacie v oblasti verejného obstaravania (VO) je vnimana ako celok. Systematické
vzdeldvanie v oblasti verejného obstardvania zabezpecuje v st¢asnosti UVO v pozicii Ustredného
organu Statnej sprdvy (metodika obstardvania, ako aj sektorovo orientované metodické
odporucania: https://www.uvo.gov.sk/legislativametodika-dohlad/metodika-zadavania-zakaziek-
5ae.html). Vzdeldvanie v oblasti VO pre administrativne kapacity ESIF v PO 2014-20, ale rovnako tak
aj pre nové PO 2021-27 budu plne zastreSené prostrednictvom Centralneho planu vzdeldvania
(CPV) https://cpv.mirri.gov.sk/, na ktorych sa vsuéasnosti aj v buddcnosti budd lektorsky
zUcastnovat zamestnanci Uradu, ako gestori Zékona o verejnom obstaravani. CPV poskytuje pre AK
prezencné Skolenia pre vykon verejného obstaravania ako aj e-learning, ktory bol pripravovany
zamestnancami/lektormi UVO.

2. Poradenstvo pre ¥iadatelov/prijimatel'ov finanénych prostriedkov z fondov EU:

V rdmci tychto aktivit SO ma Urad vybudované dlhoro¢né skisenosti s vykonom metodickej ¢innosti,
gkoleni, ako aj odbornych konzultacii. Urad v rdmci svojej metodickej ¢innosti zverejiiuje okrem
Standardnych ,,ad hoc” metodickych usmerneni mnozstvo komplexnych metodickych dokumentov,
ktorymi sa snazil reflektovat na aktudlne dianie v oblasti verejného obstaravania na Slovensku.
Celkovo bolo vydanych 76 koncepcnych metodickych dokumentov v obdobi rokov 2017 - 2022. V
snahe pribliZit sa poZiadavkam dnesnej doby a v snahe priniest informacie o témach z prostredia
verejného obstardvania o najefektivnejSou formou, Urad od jesene 2020 zacal aj zverejiiovanie
podcastov. Okrem uvedenych skutoc¢nosti Urad prostrednictvom svojich zamestnancov realizuje aj
prednasky a seminare pre Studentov 2. rocnika Pravnickej fakulty Univerzity Komenského v
Bratislave.

V novom programovom obdobi 2021-2027 budu metodické aktivity ku kontrole VO zakaziek
financovanych z programu Slovensko, z pozicie SO smerom k ziadatelom/prijimatefom NFP
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zabezpecované v Uzkej spolupraci s MIRRI SR ako RO a UVO ako SO. Jedna sa hajma o usmerfiovanie
prostrednictvom vykladov a poskytovania stanovisk v silade s jednotnou priruckou pre kontrolu VO
v PO 2021-27, pripadne prostrednictvom vyddvania dalSich metodickych dokumentov.

V sulade s odporaéanim Eurdpskej komisie €. 2017/1805 zo dria 03.10.2017 na profesionalizaciu
verejného obstaravania bol schvaleny projekt zriadenia novej organizacnej zlozky uradu —

Odbor stilych pracovisk, ktory ma slazit ako prvé kontaktné miesto Gradu s verejnymi
obstaravatelmi na Slovensku a to v 7 krajskych mestach - Zilina, Banska Bystrica, Trenéin, Nitra,
KoSice, PreSov a Trnava a poskytovat im:

e  kvalifikovanu a odbornu podporu pri verejnom obstaravani a

e zaroven realizovat Skoliace aktivity,

o prispieva k efektivnejSiemu rozhodovaniu, nastaveniu optimdalnej stratégie verejného
obstaravania a proklientskeho pristupu Uradu. Zaroven tieto prvé kontaktné miesta uradu sa
maximalne priblizuji a poskytuji pomoc ob¢anom priamo v jednotlivych regiénoch. Viac
informdcii o zriadenych stalych pracoviskdch v krajskych mestach na Slovensku:
https://www.uvo.gov.sk/o-urade/stale-pracoviska-621.html.

Predpokladany pocet administrativnych kapacit na odboroch stdlych pracovisk, v krajskych mestach
Slovenska je 21.

Na zdklade ponuky MIRRI SR a s cielom odstranenia roztrieStenosti a neprehladnosti
poskytovanych sluZieb pre Ziadatelov, urad podporil navrh vytvorenia tzv. “one-stop-shopov”
v regiénoch v podobe regiondlinych centier, kde budu lokalizované aj stale pracoviska UVO s ciefom
poskytovat vsetky informacie a poradenstvo na jednom mieste. KedZe problematika verejného
obstardvania a proces kontroly zékaziek z fondov EU je kritickym uzlom celého implementaéného
cyklu &erpania eurofondov, UVO ako SO bude klast velky vyznam na proaktivnu rolu voci
prijimatelom, a to prostrednictvom:

1. metodickych materidlov pre prijimatelov a

2. prostrednictvom u? existujucich regionalnych centier UVO - stalych pracovisk a ich prepojeniu na
regionalne centrd MIRRI SR.

UVO ako SO na zaklade pripravovanej dohody o spolupraci bude podporovat regiondlne centra
MIRRI SR, kde je zdmerom poskytovat na jednom mieste komplexnu asistenciu v oblasti
verejného obstardvania v regionoch po celom Slovensku. V suc¢asnosti prebieha diskusia s MIRRI
SR o prepojeni existujucich regionalnych centier UVO so vznikajtcimi regionalnymi centrami MIRRI
SR, vratane ich technického a persondlneho zabezpecenia.

Urad viak svoje aktivity nevyvija len smerom k prijimatelom, ale aj smerom do vniitra samotného
dradu, kedze realizuje program zvySujuci bezihonnost a etické spravanie zamestnancov
zodpovednych za vykon auditu, ktory bude v rovnakej miere delegovany aj na zamestnancov SO,
menovana osoba zodpovedna za predchadzanie korupénému spravaniu, zavedena moznost
anonymného podnetu, ktory vyhodnocuje uréena komisia, zavedenie certifikacie 1SO 37001.
https://www.uvo.gov.sk/o-urade/korupcia-61c.html

Posilnenie spoluprace s partnermi v oblasti VO

UVO, s cielom odhalovania nekalych praktik, pristupil k podpisaniu memoranda s Generalnou
prokurattrou, Protimonopolnym tGradom (dalej ,PMU*) a Najvy$§im kontrolnym tradom SR.

Nové programové obdobie 2021-2027 a program Slovensko kladie do6raz na overovanie
hospodarnosti. Pre efektivnejsi a dokladny vykon kontroly v otazke hospodarnosti podpisali dia
7.6.2022 UVO, MIRRI SR a NKU memorandum, ktoré ddva rdmce skiimaniu tohto principu medzi
kldéovymi 3 institdciami. Vzajomna spolupraca bude zahfniat najma oblasti:

v" metodicku podporu;
v' vzdelavanie;
v' vzdjomnu vymenu informdcii.
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Obe tieto akcie preukazuju prierezovy charakter témy verejného obstardvania. Tym sa nepopiera
nezavislost a oddelitelnost SO v kontrolnej éinnosti, nakolko ide o komplexny systémovy pristup
ku vSetkym administrativnym kapacitam, pri zachovani nezavislej kontroly v ulohe SO a v
neposlednom rade aj v sposobe financovania. V ramci tychto podpornych aktivit ma udrad
dlhorocné skusenosti s vykonom metodickej ¢innosti, Skoleni, ako aj odbornych konzultacii.

V rdmci medzindrodnych vyziev sa urad podiela na hodnotiacom mechanizme s OSN v oblasti
predchddzania korupcii (kapitola II. UNCAC) a vymahania majetku (kapitola V. UNCAC).
Neoddelitelnou sucastou oficialnych medzinarodnych zodpovednosti zameranych na posilnenie
administrativnej kapacity je pravidelna komunikacia s EK v ramci ,, Strategického partnerstva“, ktoré
bolo vnimané ako pilotny projekt tohto typu. V dbsledku dlhodobej koncepcnej prace dradu
zastupcovia EK wvybrali drad ako hostitela indonézskej delegacie pri prezentacii verejného
obstaravania v EU.

Podpora vypracovania referenénych materidlov

V spolupraci s relevantnymi partnermi, s cieflom zvySenia dostupnosti a prehladnosti informacii ku
kontrole VO v PO 2021-2027 bude UVO ako SO koordinovat proces vydavania jednotnych priruciek
pre ziadatelov/prijimatelov NFP a pre ostatné SO v Programe Slovensko:

v" Podpora a vypracovanie jednotnej priru¢ky pre Ziadatela/prijimatela ku kontrole VO zdkaziek
financovanych z fondov EU v PO 2021-2027;

v' Vypracovanie jednotnej priru¢ky k overovaniu hospoddarnosti za Uzkej spoluprace s MIRRI SR
a NKU SR;

v" Koordindcia pracovnych skupin pre vykon kontroly VO a overovania hospodérnosti zékaziek VO
financovanych z fondov EU;

v" Spolupraca s MIRRI SR pri tvorbe vzorkovania zdkaziek VO- postupe vyberu vzoriek verejnych
obstardvani, ktoré nasledne budu predmetom kontroly VO na SO.

5. ZvysSenie efektivnosti kontrol VO

Posilnenie kapacit v oblasti kontroly VO v suvislosti s narastajicim poctom podnetov a nezrovnalosti
vo verejnych obstaravaniach v predchadzajucich obdobiach maju za ndasledok zmeny a presun
vykonu kontroly na jedno miesto, vytvorenim SO pre kontroly VO

v kontrola VO pre vietky zakazky z eurofondov na jednom mieste;

v vykon kontroly posudzovany jednotne - zjednotenie a predvidatelnost rozhodovacej praxe;

v’ sprehladnenie a unifikovanie poZiadaviek na verejné obstaravania;

v odstranenie duplicity a redukovanie poétu kontrol VO;

v’ zrychlenie celého procesu kontroly VO, rychlejsie éerpanie eurofondov = skratenie projektového
posudzovania;

v’ zostihlenie aparatu verejnej spravy a sustredenie odbornikov v oblasti VO na 1 mieste;

v' Zkolenia v regiénoch pre Ziadatelov/prijimatelov zamerané k posilfiovaniu principov VO.

Zmluva o povereni medzi RO a UVO ohl'adom kontroly zakaziek, na ktoré bude poskytovana podpora
z fondov EU prostrednictvom Programu Slovensko zavriuje findlne prace tak, aby plynule vstupila
do platnosti so schvdlenim Programu Slovensko, a aby zachovala ocakavania spojené s
racionalizaciou kontroly zakaziek pre nové programové obdobie na Slovensku. MIRRI SR zvazi
zavedenie povinnosti vyuzivat tzv. Pakty integrity pre vybrané verejné obstardvania s cielom
zabezpecit vy$siu transparentnost a mieru zodpovednosti vo verejnom obstaravani pri fondoch EU.

V prvom kroku MIRRI SR identifikuje zaujem a dostupné odborné kapacity obcianskej spolo¢nosti,
ktoré by mohli vykonavat dohlad nad verejnym obstardvanim. Nasledne budu identifikované rizikové
verejné obstardvania (napr. podla vysky zdkazky alebo odvetvia), pri ktorych je vhodné a efektivne
vyuzit zvy$eny dohlad obc¢ianskej spolo¢nosti. Mechanizmus vyuZzivania Paktov integrity bude v pripade
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jeho uplatnenia zavedeny v riadiacej dokumentacii MIRRI SR. Pri priprave a pripadnom zavedeni
mechanizmu Paktov integrity bude uplatneny partnersky pristup.

9. Podpora kapacit v oblasti vyskumu a vyvoja

Dal3ou oblastou, v ktorej je ddleZité posilnit administrativne kapacity, je vyskum a vyvoj.
Implementacia Partnerskej dohody SR bude realizovana v sulade so Stratégiou vyskumu a inovdcii pre
inteligentnu Specializaciu Slovenskej republiky 2021- 2027, narodnou legislativou v oblasti Vyskumu,
vyvoja a investicii (dalej ,VVal“), najmé zdkonom ¢. 172/2005 Z. z. o organizécii Statnej podpory
vyskumu a vyvoja a o doplneni zdkona ¢. 575/2001 Z. z. o organizacii ¢innosti vlady a organizacii
Ustrednej $tatnej spravy v zneni neskorsich predpisov a zakonom €. 575/2001 o organizacii ¢innosti
vlady a organizacii Ustrednej Statnej spravy a dalSimi dokumentami v oblasti VVal, najma Narodnou
stratégiou vyskumu, vyvoja a inovacii a zavdaznou metodikou riadenia, financovania a hodnotenia
podpory vyskumu, vyvoja a inovacii.

Pri podpore VVal je pri implementécii fondov EU nevyhnutné reflektovat vystupy reformy riadenia,
hodnotenia a podpory v oblasti vedy, vyskumu a inovdcii realizovanej v ramci Planu obnovy a odolnosti
SR, Stratégiou vyskumu a inovdcii pre inteligentnu Specializaciu Slovenskej republiky 2021- 2027 ako
stcast Narodnej stratégie vyskumu, vyvoja a inovacii, koordinaént tlohu UV SR a rekonstruovanej Rady

vlady SR pre vedu, techniku a inovacie.

Aktualizovanad Stratégia vyskumu a inovdcii pre inteligentnu Specializaciu Slovenskej republiky pre roky
2021 - 2027 (dalej ,,SK RIS3 2021+“), ktora bola schvalena vlddou SR 08. decembra 2021 ako jeden zo
strategickych dokumentov prispeje k posilneniu kapacit v oblasti vyskumu, vyvoja a inovAcii.
Opatrenia tykajlce sa fudskych zdrojov su v popredi SK RIS3 2021+ tak, aby vsetky vyzvy a potreby
mohli byt rieSené a priority narodnych ekonomickych stratégii a planov digitalnych zruénosti a novych
zruénosti na podporu vedomostnej ekonomiky mohli byt implementované v celej krajine. To bude
implementované prostrednictvom zavedenia systému politik a opatreni v oblasti vyskumu, inovacii
a podporou ludskych zdrojov sa zabezpedi stimuldcia Strukturdlnej zmeny ekonomiky SR smerom
k rastu zaloZenom na zvySovani vyskumnej a inovacnej schopnosti a excelentnosti v segmentoch
s najvacsou konkurenc¢nou vyhodou s ciefom podporovat udrZatelny rast zamestnanosti, prijmov
a kvality Zivota.

Subor politik opatreni sa zameria na zvy3enie kvality a dostupnosti fudskych zdrojov v oblasti vyskumu,
vyvoja a inovacii v celom ekosystéme na Slovensku s tymito Specifickymi opatreniami:

e navrhndt Ucinny systém predvidania zru€nosti pozadovanych trhom priace a premyslene
pouzivat nastroj skills assessment and anticipation;

e posilnit kliéové kompetencie ako sucast ucebnych osnov pre transformaciu
ekonomiky/priemyslu;

e  zaviest subor opatreni zameranych na zamedzenie odchodu a motivacia k navratu slovenskych
vyskumnikov a expertov zo zahranicia;

e  zaviest subor opatreni zameranych na zniZenie % podielu stredoskolskych a vysokoskolskych
Studentov odchddzajucich do susednych krajin;

e  zaviest subor opatreni zameranych na névrat slovenskych absolventov zahrani¢nych vysokych
skol;

e  zaviest slibor opatreni zameranych na pritiahnutie zahrani¢nych $tudentov na slovenské vysoké
Skoly a na ich nasledné uplatnenie;

e zaviest subor opatreni zameranych na pritiahnutie zahrani¢nych vyskumnikov na Slovensko,
podporit spolupracu vo vzdeldvacom procese medzi akademickou a podnikatelskou sférou;

e zvysit zdujem Studentov o Studijné programy z oblasti s vysokym dopytom na trhu prace;

e podpora spoluprace vo vzdeldvacom procese medzi vzdeldvacimi institiciami a sikromnym
sektorom;
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e navrhnudt nové odborné multidisciplinarne programy pre stredné a vysoké skoly reagujice na
globalne trendy;

e vytvorenie novych flexibilnych foriem a prilezitosti pre dalSie vzdeldvanie;

e vyvoj interdisciplinarnych zruénosti s dérazom na oblast smart Specializacie.

K zlepSeniu stavu v PO 2021 — 2027 prispeje aj viacero systémovych opatreni, ako najma:

e vytvorenie jednotného metodologického rdmca a podmienok pre zaclenenie hodnotitelov do
centralnej databazy na narodnej Urovni bez ohladu na zdroje financovania projektu;

e centralny nabor odbornych hodnotitelov (propagacia, oslovovanie stavovskych organizacii,
vyskumnych centier, univerzit, a to vSR aj vCR, zjednodusené prihldsenie sa medzi
hodnotitelov);

e  posudenie kvality vykonaného odborného hodnotenia;

e zabezpecenie kvalitnych skoleni pre odbornych hodnotitelov (na zdklade spatnej vazby od
odbornych hodnotitelov a zamestnancov RO, posudzujucich kvalitu hodnotenia).

10. Podpora kapacit zapojenych do implementacie ENRAF

ZvySena pozornost bude venovana posilneniu administrativnych kapacit v rdmci implementacie
Eurdpskeho namorného, rybarskeho a akvakultirneho fondu (ENRAF). ZvySenie kvalitativnej urovne
ludskych zdrojov Programu rybné hospodarstvo Slovenskej republiky 2021 — 2027 bude zabezpecdené
aktivnejsim zapojenim do vzdeldvacich aktivit zameranych na kltcové oblasti riadenia, implementacie
a monitorovania v PO 2021-2027. Prinosnou fazou bude prechod z pasivneho do aktivnheho spdsobu
vzdeldvania, vychadzajlc z diskusii medzi subjektami, odbornych diskusii a praktickych krokov v ramci
riadenia, programovania, implementacie a monitorovania. K zvy$eniu Urovne AK by malo prispiet aj
zapajanie zamestnancov do interaktivnych workshopov sinymi RO/SO, v ramci ktorych by si
vymienali skdsenosti, a tym vyuZili ich skdsenosti a dobru prax a pristupovali rovnako k rieseniu
problémov. Predpokladd sa zabezpecovanie lepsSej interakcie medzi prijimatelmi a RO aj pri
priprave legislativy. V rdmci budovania a stabilizacie AK, RO pre Program rybné hospodarstvo
Slovenskej republiky 2021 — 2027 planuje transformdciu externych metodikov na trvaly pracovny
pomer prostrednictvom poskytnutia kvalitnych pracovnych podmienok.

RO (MPRV SR) v ramci stabilizacie zamestnancov a udrzanie AK planuje nastavit mzdovu politiku a
systém odmenovania a pracovnych benefitov pre zamestnancov tak, aby boli na drovni porovnatelnej
s ostatnymi RO/SO v danej oblasti za u¢elom zamedzenia fluktuacie zamestnancov a zaroven bola
zohladnena vykonnost pri implementacii.

11. ZvysSenie transparentnosti procesov

Kli¢ovym prvkom transparentnosti procesov v ramci implementécie ESIF je dohliadanie na efektivne
Cerpanie verejnych financii, odhalovanie kduz korupcie a klientelizmu, rozvijanie nastrojov a rieSeni na
inovativne aplikdcie a databdzy, vytvaranie sieti kluCovych aktérov. Cielom nastavenych zasad
a principov transparentnosti je najma zvysit povedomie o transparentnom spravani, objasfiovat formy
legadlneho a nelegalneho spravania a realizacia otvoreného a transparentného rozhodovania.

K zvySeniu transparentnosti prispievaju aj jasné procesy, prehladné ajednoznacne zadefinované
kompetencie v rdmci Struktdr. Cieflom je dosiahnut viac opatreni na prevenciu konfliktu zaujmov,
podvodov a prevencie.

Transparentné procesy musia byt zohladnené pri nastaveni celého systému. S novymi opatreniami
v oblasti transparentnosti, ako kluc¢ovej hodnoty riadenia procesov, sa spaja budovanie kapacit
avyuzitie TP urcenej na tieto Ucely. Ciele transparentnosti si sucasne vyzaduju zefektivnenie
administrativnych Struktur, trénovanie kapacit a investicie do novych technolégii.
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11.1. Zriadenie protikorupc¢nej jednotky

Jednym z konkrétne prijatych opatreni na posilnenie boja proti korupcii je zriadenie Protikorupc¢nej
jednotky (PKJ) na MIRRI SR. S t¢innostou od 15. novembra 2020 pod kanceldriou ministerky MIRRI SR
bolo zriadené Oddelenie protikorupénej jednotky. Ulelom zriadenia oddelenia protikorupénej
jednotky je zlepsit protikorupént prevenciu a boj proti korupcii aj v oblasti EU fondov a zohladfiovat
pritom stcasnu dynamiku vo vyvoji korupcnych javov, podmienok a prilezitosti. Jednym z cielov je tiez
zabezpedit zvysenie miery povedomia a prevencie v oblasti korupcie, analyzu a odstrafiovanie
korupcnych rizik, obmedzenie priestoru pre korupéné spravanie a efektivne vybavovanie podnetov
suvisiacich s oblastou posobnosti ministerstva.

Medzi hlavné Cinnosti protikorupénej jednotky patri najma:

a) analyzovat mozné korupéné rizika vratane odhalovania korupénych schém v ramci agendy
ministerstva;

b) vytvarat podmienky pre efektivnhe nahlasovanie podozreni z korupcie;
c) zabezpecovat vybavovanie internych alebo externych hlaseni o podozreni z korupcie;

d) na zadklade podanych hlaseni o podozreni z korupcie pripravovat navrhy a podania na
relevantné orgdny (napr. organy &inné v trestnom konani, PMU, UVO atd.);

e) navrhovat a zavadzat G¢inné pravidla na zamedzenie konfliktu zaujmov;

f) analyzovat a navrhovat opatrenia s cielom zniZenia a odstranenia korupénych rizik v oblasti
poskytovania finan¢nych prostriedkov z fondov EU;

g) analyzovat a navrhovat opatrenia s ciefom trvalého vytvorenia podmienok na zabranenie
zneuzitiu moci, vplyvu a postavenia, klientelizmu, rodinkarstva a protekcionarstva;

h) analyzovat a navrhovat opatrenia s cielom posilnenia déveryhodnosti, transparentnosti a
predvidatelnosti v pravnych vztahoch;

i) analyzovat pravne a iné predpisy za Ucelom zuZenia korupcného priestoru a navrhovat
opatrenia prostrednictvom identifikdcie a odstrdnenia medzier a formulacii v prdvnych
predpisoch, ktoré vytvaraju priestor pre vznik korupénych rizik;

j) navrhovat opatrenia na zlepsenie povedomia o korupénych rizikdch vytvorenim prostredia,
v ktorom sa zd6raziuje ochrana verejného zaujmu a odmieta korupéné konanie.

Ulohou PKJ na MIRRI SR nebude priamo vykonavat kontrolu v oblasti fondov EU, tato funkciu
vykondvaju iné organy prip. organiza¢né jednotky a teda by dochadzalo ku kompetenénym konfliktom
a v tejto suvislosti poZiadavku nezavislosti nepovaZujeme za nevyhnutnd, resp. relevantnu. Je vsak
mozZné konstatovat, Ze nezavislost jednotky v ramci MIRRI SR je zabezpecena vzhladom na fakt, Ze
v organizacnej Strukture nie je za€lenend do Ziadnej sekcie a spada priamo pod kanceldriu ministra.

PKJ ma zéroven plnit Ulohu protikorupéného koordinatora, ktorého existencia vyplyva z uznesenia
vlady SR 585/2018, a to pre kazdy rezort jednotlivo, z ¢oho vyplyva potreba zaélenenia jednotky v
Struktdre MIRRI SR.

Hlavné ciele v oblasti boja proti korupcii v ramci MIRRI SR:

- zmensovat priestor pre korupciu, odhalovat a odstrariovat faktory, prileZitosti a podmienky
priaznivé pre vznik korupcie ainej protispoloCenskej Cinnosti prostrednictvom prislusnych
opatreni a usmerneni;

- identifikovat, posudzovat avyhodnocovat konkrétne korupéné rizikd a nasledne
vytvorit, implementovat zlepSovat Uc¢inny systém riadenia korupénych rizik;
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- prehlbovat kultdru integrity a protikorupéného povedomia — prostrednictvom priebezne
organizovanych vzdeldvacich aktivit — budu organizované aj v ramci implementacie normy ISO
37001;

- zabezpedovat U¢innli ochranu oznamovatelov korupcie ainej protispolocenskej ¢innosti —
zabezpecované priebezne v zmysle smernice UPVII ¢. 13/2019;

- zabezpecovat efektivne spracovanie podani, ktoré poukazuju na korupéné spravanie alebo ind
protispoloc¢enski cinnost v oblasti pdsobnosti MIRRI SR — zabezpedované priebezne podla
dorucenych podani;

- zaviest systém hodnotenia kvality prijatych protikorupénych riadiacich mechanizmov.

Za ucelom dosiahnutia cielov v oblasti boja proti korupcii MIRRI SR (oddelenie bezpecnosti) aktualne
obnovuje realizaciu projektu implementacia Standardov normy ISO 37001 — systém protikorupéného
riadenia v spolupraci s Uradom pre normalizaciu, metrolégiu a skugobnictvo SR, ktory bol zacaty na
Urade podpredsedu vlddy pre investicie ainformatizaciu SR. Norma STN 1SO 37001 3pecifikuje
poziadavky a poskytuje usmernenia na vytvorenie, implementdciu, udrZiavanie, preskimanie a
zlepSovanie systému riadenia protikorupénych cinnosti. Norma sa Specificky a komplexne zaobera
kvalitou protikorupénych opatreni rozdelenych do 7 oblasti, ktoré modze pomdct organizacii pri
predchadzani, odhalovani a reagovani na zistené korupcéné rizikd. Termin stanoveny na implementdciu
normy ISO 37001 je september 2022.

11.2. Predchadzanie konfliktu zaujmov

Primdrna definicia konfliktu zdujmov je stanovena v § 45 zdkona o prispevkoch z fondov EU. Definicia
vychadza z ¢lanku 61 nariadenia (EU) €. 2018/1046 v platnom zneni a je s nim plne v stlade. Zakon
predstavuje ramec pre vylucenie konfliktu zdujmov. Uplatiovanie zdkona bude podrobnejsie
rozpracované v riadiacej dokumentdcii vydavanej CKO.

Konflikt zaujmov je v zdkone striktne zakazany. Zainteresovand osoba na strane Ziadatela, alebo
prijimatela sa nebude mdoct zucastnit na priprave vyzvy a rozhodovat o schvéleni Ziadosti, pricom je
stanovena aj lehota posudzovania zainteresovanosti (obdobie 1 roka pred vyhlasenim vyzvy aZ po
ukoncenie realizacie projektu). Zainteresovanad osoba na strane RO nesmie pripravovat, alebo
realizovat projekt.

Individudlne st v zdkone upravené Specifické situacie a oblasti - zainteresovanost skolitelov a lektorov
vyzvy; zainteresovanost zamestnancov Uzemnej samospravy pri projektoch, schvalovanych v ramci
integrovanych Uzemnych investicii; projekty TP a narodné projekty, pri ktorych je RO a prijimatel ta
ista osoba; participativna tvorba vyziev.

Velmi doleZitou sucastou zdkona su sankcie za porusenie konfliktu zaujmov, a to od neuznania ¢asti
vydavkov aZ po odstupenie od zmluvy a trestnopravne dosledky.

CKO bude prijimat na centralnej Grovni opatrenia na zabranenie konfliktu zdujmov a overovanie ich
plnenia napriec vietkymi procesmi implementdcie fondov EU.

Za klicovy je mozZné povazovat predovsetkym schvalovaci proces. Vyber odbornych hodnotitelov bude
podliehat prisnym kritéridm na ich odbornost a bezihonnost. RO bude automatizovane Zrebovat
odbornych hodnotitelov prostrednictvom systému ITMS. Odborni hodnotitelia musia vyhlasit, Ze nie
su v konflikte a ak sa o konflikte dozvedia, musia to referovat RO. RO bude povinny pripadny konflikt
zdujmov u odbornych hodnotitelov overovat napriklad aj prostrednictvom systému ARACHNE.
Samozrejmostou budu skolenia pre odbornych hodnotitelov aj vo vztahu ku konfliktu zaujmov. CKO
prijme tiez zmierfiovacie opatrenie vo vztahu k mozinému tendenénému hodnoteniu odbornych
hodnotitelov.

Uzko prepojenou témou s konfliktom zaujmov je zverejfiovanie a dostupnost informacii. MIRRI SR
planuje minimalizovat mozZnost privilegovaného informovania konkrétnych subjektov dostupnostou
vSetkych informacii (pri ktorych to nezakazuju zakonné obmedzenia).
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Okrem opatreni na zamedzenie konfliktu zdujmov, uplatfiovanych cielene pri vyuZivani fondov EU, su
na Urovni SR zavedené aj dalSie generdlne platné opatrenia, napriklad ustanovenia Trestného zakona,
zakona o Statnej sluzbe a zdkona o verejnom obstaravani.

Aplikacia pravidiel pre zamedzenie konfliktu zaujmov si bude vyzadovat velmi citlivy, pragmaticky a
vyvazeny pristup, aby nedochadzalo k nizSej miere spolupridce s partnermi, ale aj Ziadatelmi a
prijimatelmi pri programovani a kontrole implementécie fondov EU™.

11.3. Posilnenie boja proti podvodom

Vychadzajuc z odporucéani uvedenych v prilohe D a dalSich dokumentov EK, odporicani EDA a Stratégie
riadenia rizik podvodu a korupcie OECD (2019), UV SR, ktory plni tlohu koordinaéného utvaru pre boj
proti podvodom v Slovenskej republike (Anti-Fraud Coordination service — AFCOS) zameria svoju
¢innost v obdobi 2021-2027 ,na aktivnejsie a ucinnejSie opatrenia na predchddzanie podvodov
v oblasti ochrany finanénych zéujmov EU.

Tieto opatrenia, obsiahnuté v Narodnej stratégii pre OFZ schvalenejvladou SR, budl zamerané najma

na posilnenie kapacit a aktivny pristup v nasledovnych oblastiach:

e nezrovnalosti - sprehladnenie metodickych dokumentov v oblasti oznamovania nezrovnalosti EK
prostrednictvom systému IMS; posilnenie analytickych kapacit v oblasti nezrovnalosti, najma
,podvodnych nezrovnalosti“, ato na zdklade udajov o nezrovnalostiach hlasenych Eurdpskej
komisii/dradu OLAF s cielom podpory subjektov pri identifikacii a predchadzani vzniku rizik
podvodu;

e  aktivna spoluprdca s relevantnymi partnermi na budovani a prepojeni vsetkych informacnych
systémov v oblasti hlasenia nezrovnalosti na IMS poc¢nuc rokom 2021 pre PO 2014-2020
a nasledne pre PO 2021-2027, vratane prepojenia IS v oblasti p6dohospodarstva a rozvoja vidieka;

e podpora korektného vykazovania udajov vIMS v nadvédznosti na potrebu zlepsovat kvalitu
a uplnost dat o nezrovnalostiach v IMS;

e  kontrola - posilnenie kapacit v oblasti kontroly v stvislosti s narastajucim po¢tom podnetov v
oblasti poskodzovania finanénych zdujmov EU v SR;

e  monitoring rizik podvodov - posilnenie kapacit v oblasti monitorovania rizik podvodov, ich
kategorizacie, vytvorenie tzv. varovnych signdlov s ciefom spresnenia opatreni na boj proti
podvodom, ktoré mdzu byt pomdckou/manualom k procesom vyberu projektov (pre RO, SO)
implementacie a kontrol;

e  aktivna spolupréca s partnermi pre ochranu finanénych zdujimov EU - vytvorenie platformy pre
ucinnejSie zapojenie relevantnych aktérov (AFCOS, EK, EIB, EPPO apod.) do vymeny informacii,
tykajucich sa pripadov podozreni z podvodov, korupcie a inych protiprdvnych Ccinov
poskodzujucich finanéné zaujmy EU, ako aj vymenou poznatkov a skdsenosti v oblasti pachania
trestnej ¢innosti poskodzujucej finanéné zaujmy EU a jej odhalovania. V rdmci podpory aktivnej
spoluprace v oblasti odhalovania pripadov podozreni z podvodov, korupcie a inych protipravnych
¢inov poskodzujucich finanéné zaujmy EU, koordinovat spoluprdcu nielen s partnermi siete
AFCOS, EK, OLAF, ale aj so zastupcami EPPO v SR, GP SR, USP a pod. V tejto suvislosti rozvijat
podporu na zlepSenie kvality poskytovania Gdajov OLAF v stlade so smernicou ¢. 2017/1371 o boji
proti podvodom (PIF smernica);

e  prevencia a cielené vzdeldvanie - pravidelné a cielené vzdelavacie semindre pre konkrétne cielové
skupiny a vyznamnych partnerov siete AFCOS; zavedenie e-learningovej platformy pre skolenia
cielené do oblasti boja proti podvodom a korupcii, pre riadenie a posudenie rizika podvodu,
evidencie nezrovnalosti v prostredi IMS, v oblasti ochrany finanénych zaujmov EU a pod. Skolenia
zamerané na pomoc lepsie identifikovat a analyzovat rizikd podvodu v rdmci ochrany finanénych

1 vid' napr. Modelovy postup pre tvorbu vyziev s dérazom na Ucast partnerov a cielovych skupin podpory https://www.mirri.gov.sk/wp-
content/uploads/2018/10/Navrh-modeloveho-postupu-participativnej-tvorby-vyziev_Final.pdf
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zaujmov EU vyuZivanim spoluprace a skusenosti v oblasti ¢innosti OCTK, ¢innosti EPPO, Uradu
$pecialnej prokurattry, PMU a pod. s ciefom zvy$enia podpory prevencie v tejto oblasti.

12. Zlepsenie viditelnosti a zefektivnenie komunikacie

Informovanie o P SK, zviditelnenie EU a podpory z fondov EU bude realizované v sulade s narodnou
komunikacnou stratégiou a rocnymi komunikacnymi planmi jednotlivych SO. Realizaciou aktivity sa tiez
zabezpedi jednotné webové sidlo, na ktorom budd dostupné vietky informacie o fondoch EU,
realizovanych projektoch a dosahovanych cieloch v zmysle ¢l. 46 vSeobecného nariadenia. Osobitny
doraz bude kladeny na propagaciu operacii strategického vyznamu.

Ciefom podpory v ramci aktivity je zvysit povedomie Sirokej verejnosti o moznostiach podpory, ako aj
komunikaciu prikladov dobrej praxe tak, aby zvysila kvalitu aj rychlost investicii z fondov EU. Vdaka
implementacii P SK vznikne priestor pre jednotné, centralizovane riadené komunikacéné aktivity.
Cielom je rovnomerné a efektivne vyuZzivanie alokovanych zdrojov. Komunikacné aktivity budu
koordinované Gtvarom MIRRI SR zodpovednym za komunikaciu, ktory bude plInit aj funkciu narodného
komunika¢ného koordinatora a komunika¢ného uradnika P SK tak, aby nedochadzalo k prelinaniu
komunikaénych kampani, ale naopak, k vzajomnej synergii medzi RO P SK a vSetkymi SO a tiez tak, aby
sa informacie dostali véas do vSetkych regiénov Slovenska a v sulade s poZiadavkami partnerov
zastupenych v pracovnej skupine pre informovanie a komunikaciu pre PO 2021-27 ku vsetkym
cielovym skupindm. Komunikacnd stratégia na centralnej Urovni bude zakladnym ndastrojom pre
informovanie cielovych skupin. Implementdciou takto nastavenej komunikacnej stratégie je mozné
presnejsSie a cielenejsie informovat cielové skupiny o pripravovanych, ako aj o zrealizovanych
aktivitach, resp. ich prinose pre Zivot ob¢anov a firiem. Podstatnou vyhodou takto centralne riadene;j
stratégie je tiez eliminovat duplicity v informacnych kampaniach a lepsie hodnotit skuto¢né dopady
cielenej informacnej kampane.

Financovanie komunikacnych aktivit bude realizované z TP P SK. Prijimatelmi pomoci bude RO P SK
a jednotlivé SO.

13. Implementdcia synergii medzi fondmi EU, Planom obnovy a odolnosti SR a inymi finanénymi
nastrojmi podpory EU

Koordindcia a zabezpecenie synergickych tGcinkov medzi fondmi Eurdpskej Unie (dalej len ,fondy EU*)
na jednej strane a Mechanizmom na podporu obnovy a odolnosti na strane druhej, ako aj ostatnymi
nastrojmi podpory Eurdpskej Unie a Slovenskej republiky sa vykondva na zaklade realizacie poZiadaviek
vyplyvajucich z nariadeni Eurépskeho parlamentu a Rady EU.*> Na narodnej Grovni st poZiadavky na
koordindciu a zabezpecenie synergickych G¢inkov vykondvané v sulade so zdkonom ¢&. 121/2022 Z. z.
o prispevkoch z fondov EU, zékonom €. 368/2021 Z. z. o mechanizme na podporu obnovy a odolnosti
a o zmene a doplneni niektorych zdkonov a zdkonom ¢. 292/2014 Z. z. o prispevku poskytovanom
z eurdpskych Strukturalnych a investi¢nych fondov a o zmene a doplneni niektorych zakonov.

Cielom koordindcie a zabezpecenia synergickych Uclinkov je maximalizacia prinosu investicii
zrealizovanych prostrednictvom fondov EU, vzajomného prepojenia intervencii a ich kombinovanim s
inymi nastrojmi a mechanizmami podpory EU a SR doplnkovym spdsobom a odstrafiovanie duplicit vo
financovani operacii.

Koordindacia a zabezpecenie synergickych ucinkov sa na narodnej urovni realizuje prostrednictvom
Programu Slovensko v ramci Partnerskej dohody SR 2021 — 2027 pre fondy EU, ako aj jednotlivych
operacnych programov v ramci Partnerskej dohody SR 2014 — 2020 pre ESIF a prostrednictvom Planu
obnovy a odolnosti SR a inych finanénych nastrojov EU .

Koordinaciu synergii vykonava na urovni Ministerstva investicii, regionalneho rozvoja

12 Nariadenie Eurépskeho parlamentu a Rady (EU) 2021/241 z 12. februara 2021, ktorym sa zriaduje Mechanizmus na podporu obnovy a
odolnosti a vSeobecného nariadenia
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a informatizacie SR CKO v spolupraci s UV SR ako Narodnou implementaénou a koordinaénou
autoritou (NIKA).2* CKO a NIKA spolo&ne vytvorili mechanizmus pre koordinaciu a zabezpelenie
synergickych u&inkov medzi fondmi EU, ESIF, Planom obnovy a odolnosti SR a ostatnymi nastrojmi
podpory EU a SR. Zakladom tohto mechanizmu je vypracovanie synergickej tabulky, v ktorej su
zadefinované synergie, komplementarity, ako aj potencidlne duplicity medzi planovanymi opatreniami
v ramci Partnerskej dohody/Programu Slovensko a opatreniami Planu obnovy a odolnosti SR. Synergie,
komplementarity a deliace linie st spracované pre pit tematickych oblasti verejnych politik:

1. zelena ekonomika;

vzdelavanie; veda,

vyskum a inovdcie;

zdravie a

efektivna verejna sprdava vratane digitalizacie.

uhwnN

CKO v spolupraci s NIKA priebezne aktualizuje Strukturu tabulky tak, aby odrazala podrobnejsiu Uroven
reforiem a investicii na Urovni aktivit Planu obnovy a odolnosti SR a Programu Slovensko. Zaroven
spolupracuju s RO Programu Slovensko a vykonavate/mi Planu obnovy a odolnosti SR s cielom
identifikovat synergie aZ na Uroven opatreni a aktivit v rdmci ich klti¢ovej oblasti.

Riadiaci vybor pre koordinaciu a zabezpecenie synergickych ucinkov

Délezitou sucastou koordinacného mechanizmu je Riadiaci vybor pre koordinaciu a zabezpecenie
synergickych Gcinkov medzi fondmi Eurdpskej unie, eurépskymi Strukturdlnymi a investicnymi
fondmi, Mechanizmom na podporu obnovy a odolnosti a ostatnymi nastrojmi podpory Eurdpske;j
Unie a Slovenskej republiky. Riadiaci vybor je zriadeny na Urovni MIRRI SR v sucinnosti a so suhlasom
UV SR tak, aby boli naplnené poziadavky Partnerskej dohody SR na roky 2021 — 2027 a Planu obnovy a
odolnosti SR. Cinnost, ¢lenovia, zloienie a proces posudzovania synergii a komplementarit je
zadefinovany v Statute Riadiaceho vyboru.

Synergie a komplementarity sa posudzuju pred vyhlasenim vyzvy/vyzvania v ramci financovania
prostrednictvom Programu Slovensko a Planu obnovy a odolnosti SR, pricom je nevyhnutné, aby
RO/vykonavatelia POO specifikovali synergické efekty v samotnej vyzve. RO/vykonavatelia POO
predloZia kazdu vyzvu pred jej vyhlasenim sekretaridtu Riadiaceho vyboru, ktory vypracuje spolo¢né
stanovisko tykajuce sa posudenia synergickych a komplementarnych aspektov kazdej vyzvy. Postudenie
bude vychadzat z porovnavacej matice pre opatrenia Programu Slovensko a Planu obnovy a odolnosti
SR, ktora bude priebezne aktualizovana koordinatormi MIRRI SR/CKO, NIKA a RO. Spoloéné stanovisko
bude zaslané prislusSnym implementacnym orgdnom v ramci Programu Slovensko a Planu obnovy a
odolnosti SR.

Casovy aspekt synergii a komplementarit bude zabezpeceny povinnostou RO a vykondvatelov POO
predkladat indikativny plan vyziev, ktory bude obsahovat zoznam planovanych a vyhlasenych vyziev.
Tento bude sluzit tieZz ako podklad pri posudzovani synergickych a komplementarnych Géinkov pri
vypracovani stanoviska/substanoviska k posudzovanej vyzve/vyzvaniu.

Medzirezortna koordinac¢na platforma

Koordinacny mechanizmus synergii tvori aj medzirezortna koordina¢na platforma, ktora zahrina 5
pracovnych skupin — 5 komponentov Planu obnovy a odolnosti SR a 5 politickych ciefov kohéznej
politiky. Tieto pracovné skupiny v rdmci jednotlivych ministerstiev, ako aj na medzirezortnej drovni,
zabezpedia definovanie a vyjasnenie presnych deliacich linii medzi fondmi EU, Planom obnovy a
odolnosti SR a ostatnymi finanénymi nastrojmi. Pracovné skupiny si poradnym orgdnom Riadiaceho
vyboru a ich Ulohou je zaroven participativna tvorba zdkladného obsahu vyziev, zohladfujuca synergie
s Planom obnovy a odolnosti SR a priamo riadenymi programami. Uvedené pracovné skupiny su
kreované na principe partnerstva (zastupcovia podnikatelskej obce, akademickej obce, Uzemnej

13 § 5 zakona ¢. 121/2022 Z. z. o prispevkoch z fondov EU
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samospravy a tretieho sektora) a ich zasadnutia budu organizované podla potreby aj po¢as obdobia
implementacie. Koordinaciu pracovnych skupin zabezpeéuje MIRRI SR/CKO v spolupraci s NIKA.

Nastaveny mechanizmus uplatriovania synergii a komplementarit uvedeny vyssie bude vyuzivat MIRRI
SR/CKO obdobnym spésobom aj v pripade projektov, ktoré SR bude realizovat v ramci inych programov
EU, a to najma Horizont Eurépa (,,Horizon Europe®), Nastroj na prepajanie Eurdpy (,Connecting Europe
Facility — CEF“), program LIFE, InvestEU, programy Interreg, , AMIF, DEP, CLLD, EPFRV, Leader a ALMA,
ako aj makroregiondlnych stratégii (napr. Dunajskd stratégia) rovnako podporujucich vyznamné
investicie v réznych oblastiach, ktoré budi komplementéarne vo vztahu k intervenciam Planu obnovy a
odolnosti SR ako aj Partnerskej dohode SR.

Mechanizmus uplatiiovania synergii a komplementarit, postupy, Ulohy a zapojenie RO a SO do tejto
problematiky bude predmetom samostatného dokumentu.

14. Vymena skusenosti medzi subjektmi, implementujtcimi fondy EU

V zmysle programového vyhlasenia vlady ma byt zabezpecené vytvorenie tzv. Urgent Case Alarm, ktoré
umozni zdielat informaciu o zistenych kritickych pripadoch nespravnych postupov implementacénych
organov alebo prijimatelov a bude reagovat plosne a horizontalne v rdmci celej implementécie EU
fondov s cieflom predchadzat systémovym nezrovnalostiam.

RO pre Program Slovensko bude organizovat pravidelné stretnutia so SO a dalsimi subjektmi,
zapojenymi do implementacie fondov EU, na ktorych bude diskutovany pokrok v implementécii fondov
EU, identifikované problematické oblasti (napr. opakujlce sa, alebo zadvazné nedostatky prijimatelov
a SO, nedostatky zistené auditmi a kontrolami a pod.), nové skutoénosti stvisiace s fondmi EU (zmeny
zakonov, nariadeni, pravidiel).

Sucasne bude v ramci uzatvorenych zmldv medzi RO a SO definovana potreba pravidelnych stretnuti
aj s prijimatelmi s ciefom vyhnut sa problémom pri implementacii.

15. Monitorovanie rizik spojenych s implementaciou PO 2021-2027

Rizikd predstavuju neistoty, ktoré mozu obmedzit realizaciu aktivity planovanej v tejto Cestovnej
mape. V suvislosti s implementaciou PO 2021-2027 je mozné identifikovat nasledovné rizika:

e neskord implementacia a zavedenie navrhovanych rieSeni v Cestovnej mape do praxe —
v pripade oneskorenia zavddzania opatreni dbjde k ¢asovému sklzu, ¢oho dosledkom budu
problémy simplementdciou Programu Slovensko anasledne aj scerpanim finanénych
prostriedkov;

e slaba/neefektivna komunikacia s implementaénymi Struktirami a partnermi zapojenymi do
pripravy a implementécie PO 2021-2027 — nedostatky v komunikacii a spolupraci s RO/SO sa
negativne prejavia na riadeni implementacie Programu Slovensko;

e neprepojenie navrhovanych opatreni Cestovnej mapy na redlne potreby zainteresovanych
subjektov - analyza by mala vychadzat zredlnych potrieb subjektov zapojenych do
implementacie PO 2021-2027, v opacnom pripade nebude implementacia Cestovnej mapy
efektivna, resp. ucinng;

o nedostatocné nastavenie demarkacénych linii medzi Programom Slovensko a Pldanom obnovy
a odolnosti SR mdze spdsobit vazne tazkosti vimplementécii oboch programov;

e iné, vsucasnej dobe nepredvidatelné rizikd — tieto mozu mat napr. formu rizik spojenych
s pretrvavanim pandemickej situdcie, ako je tomu v sucasnom obdobi s COVID-19, resp.
bezpecnostné rizikd suvisiace s vojenskymi operaciami.

Pre Uspesné implementovanie Cestovnej mapy budovania AK pre 2020+ je nevyhnutné zabezpecit

centralne monitorovanie implementdcie jednotlivych opatreni. Cinnost pri monitorovani sa zameria na
nasledovné oblasti:
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e riadenie a monitorovanie implementacie konkrétnych opatreni v pravidelnych intervaloch
(min. polro¢nych);

e monitorovanie preddefinovanych meratelnych ukazovatelov;

e prijimanie odporucani na prijatie novych opatreni vyplyvajucich z identifikovanych slabych
miest implementécie fondov EU v PO 2021-2027.

Zodpovednost za riadenie a monitorovanie opatreni zameranych na budovanie a podporu
administrativnych a dalSich kapacit bude v gescii MIRRI SR. Zodpovednost za implementaciu
jednotlivych opatreni je definovana v rdmci kazdého opatrenia samostatne, pricom kazdy z uvedenych
subjektov bude spolupracovat a poskytovat sucinnost.

Pre zabezpecenie Uspesnejimplementacie navrhovanych opatreni a efektivnej komunikacie medzi
vSetkymi aktérmi sa zriadi Komisia pod Monitorovacim vyborom pre Program Slovensko. Komisia bude
schopna iniciovat a koordinovat implementaciu opatreni, ako aj monitorovat ich naplnenie opatreni a
cielov. Clenmi Komisie budu okrem zastupcov RO pre Program Slovensko, CKO aj vybrani zastupcovia
subjektov zodpovednych za implementaciu (SO), resp. ostatnych subjektov zapojenych do kontroly
a auditu fondov EU a zastupcovia partnerov.
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