OKRESNY URAD STROPKOV
Hlavna 71/40, 091 01 Stropkov

C. j.: OU-SP-00-2023/001091-047

Zapisnica ¢. 2/2023

z hlasovania ,per rollam* k predloZzenému navrhu Hodnotiacej spravy o plneni planu rozvoja
najmenej rozvinutého okresu Stropkov k 31. 12. 2022 s dérazom na zhodnotenie plnenia
cielov planu rozvoja (d’alej len Hodnotiaca sprava)

Riadiacemu vyboru najmenej rozvinutého okresu Stropkov (d’alej len vybor) bol zaslany
navrh Hodnotiacej spravy.

Predlozeny navrh bol dia 27. 6. 2023 odoslany v elektronickej forme vSetkym c¢lenom
vyboru. Clenovia boli vyzvani k hlasovaniu formou ,,per rollam*. Hlasovanie bolo ukon&ené
4.7.2023. Hlasovania sa zacastnilo 5 zo 7 ¢lenov vyboru.

Clenovia Vyboru pre rozvoj okresu Stropkov stuhlas/nesuhlas
Mgr. Miroslav Fecko sthlas
Ing. Dominika Semanova suhlas
PaedDr. Martina Slivkova, PhD., MBA nehlasovala
JUDr. Eva Lakotova sthlas
Ing. Jozef Ka¢mar nehlasoval
Ing. Daniela Madzinova stihlas
Ing. Patrik Kovalcik stihlas




Vysledky hlasovania ,,per rollam*

Pocet ¢lenov riadiaceho vyboru 7
Pocet Clenov, ktori sa zac¢astnili hlasovania 5
Z toho: sthlas S
Z toho: nesuhlas 0
Pocet Clenov, ktori sa nezcastnili hlasovania 2

Vybor vyjadril sthlasné stanovisko k predlozenému navrhu Hodnotiacej spravy.

Bolo prijaté uznesenie:

Uznesenie €. 2/2023

Clenovia Vyboru suhlasia s predlozenym navrhom Hodnotiacej spravy .

Zapisala: Mgr. Katarina Skurlova, sekretariat riadiaceho vyboru

V Stropkove 6. 7. 2023
SCHVALUJEM - NESCHVALUJEM
znenie zapisnice
Mgr. Miroslav Fecko
predseda Riadiaceho vyboru najmenej
rozvinutého okresu Stropkov




Hodnotiaca spriava o plneni plianu rozvoja najmenej rozvinutého okresu Stropkov k 31.12.2022!) s dérazom na
zhodnotenie plnenia ciel’ov planu rozvoja

1. VSeobecné informacie

Okres bol dita 19.10.2018 zaradeny Ustredim prace, socidlnych veci a rodiny Slovenskej republiky do zoznamu najmenej rozvinutych okresov podl'a zdkona
¢. 336/2015 Z. z. o podpore najmenej rozvinutych okresov a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov (d’alej len ,,zakon®).
Plan rozvoja najmenej rozvinutého okresu Stropkov (d’alej len ,,PR*) bol schvaleny dia 25.06.2019 uznesenim vlady SR ¢. 312/2019.

Dodatky k PR:
Cislo dodatku k PR | Datum schvélenia dodatku k PR
1. 03.03.2020

2. Vychodiskova situacia

Udaje na virovni okresu k terminu 30.09.2018 (posledny deii mesiaca, ktory je poslednym mesiacom kalenddrneho §tvrtroka pred zaradenim okresu medzi
najmenej rozvinuté okresy, napr. ddtum zaradenia okresu do zoznamu najmenej rozvinutych okresov je 15.12.2015, potom udaje budu k 30.09.2015).

Miera evidovanej nezamestnanosti (dalej len ,, MEN“) 8,82 % ?)
Pocet obyvatel'ov okresu 20591
Pocet ekonomicky aktivneho obyvatel'stva (dalej len ,, EAO ") 10711
Pocet uchadzacov o zamestnanie (dalej len ,, UoZ ") 1245
Pocet disponibilnych UoZ 945

1) Obdobie, za ktoré sa predklada sprava je od schvalenia PR do 31. 12. 2022,

2) https://www.upsvr.gov.sk/statistiky/nezamestnanost-mesacne-statistiky/2018.html?page_id=771790.
http://statdat.statistics.sk/cognosext/cgibin/cognos.cgi?b_action=cognosViewer&ui.action=run&ui.object=storelD%28%22i362DCE4D88ECAE13A9EE8526B286D 18B%22%29&ui.name=P

0%¢4%8det%200byvate%c4%beov%20pod%cd%hbea%20pohlavia%20%20SR%2c%200blasti%2c%20kraje%2c%200kresy%2c%20mesto%2¢%20vidiek%20%28r0%c4%8dne%29%20%5b0

m7102rr%5d&run.outputFormat=&run.prompt=true&cv.header=false&ui.backURL=%2fcognosext%2fcps4%2fportlets%2fcommon%2fclose.html&run.outputL ocale=sk.



https://www.upsvr.gov.sk/statistiky/nezamestnanost-mesacne-statistiky/2018.html?page_id=771790
http://statdat.statistics.sk/cognosext/cgibin/cognos.cgi?b_action=cognosViewer&ui.action=run&ui.object=storeID%28%22i362DCE4D88EC4E13A9EE8526B286D18B%22%29&ui.name=Po%c4%8det%20obyvate%c4%beov%20pod%c4%bea%20pohlavia%20%20SR%2c%20oblasti%2c%20kraje%2c%20okresy%2c%20mesto%2c%20vidiek%20%28ro%c4%8dne%29%20%5bom7102rr%5d&run.outputFormat=&run.prompt=true&cv.header=false&ui.backURL=%2fcognosext%2fcps4%2fportlets%2fcommon%2fclose.html&run.outputLocale=sk
http://statdat.statistics.sk/cognosext/cgibin/cognos.cgi?b_action=cognosViewer&ui.action=run&ui.object=storeID%28%22i362DCE4D88EC4E13A9EE8526B286D18B%22%29&ui.name=Po%c4%8det%20obyvate%c4%beov%20pod%c4%bea%20pohlavia%20%20SR%2c%20oblasti%2c%20kraje%2c%20okresy%2c%20mesto%2c%20vidiek%20%28ro%c4%8dne%29%20%5bom7102rr%5d&run.outputFormat=&run.prompt=true&cv.header=false&ui.backURL=%2fcognosext%2fcps4%2fportlets%2fcommon%2fclose.html&run.outputLocale=sk
http://statdat.statistics.sk/cognosext/cgibin/cognos.cgi?b_action=cognosViewer&ui.action=run&ui.object=storeID%28%22i362DCE4D88EC4E13A9EE8526B286D18B%22%29&ui.name=Po%c4%8det%20obyvate%c4%beov%20pod%c4%bea%20pohlavia%20%20SR%2c%20oblasti%2c%20kraje%2c%20okresy%2c%20mesto%2c%20vidiek%20%28ro%c4%8dne%29%20%5bom7102rr%5d&run.outputFormat=&run.prompt=true&cv.header=false&ui.backURL=%2fcognosext%2fcps4%2fportlets%2fcommon%2fclose.html&run.outputLocale=sk

Zoznam vyziev na predkladanie Ziadosti o poskytnutie RP (dalej len ,,vyzva“) vyhlasenych okresnym uradom od schvdlenia PR do 31.12. kalendarneho roka,
za ktory sa sprava predklada.

Cislo vyzvy Datum zverejnenia vyzvy
01/0U SP/2019 25.07.2019
02/0U SP/2020 06.08.2020
03/0U SP/2021 03.08.2021
04/0U SP/2022 22.07.2022

3. Ciel’/ciele Planu rozvoja

Napr.: planovany pocet vytvorenych pracovnych miest (dalej len ,,PM*) ajeho vyjadrenie cez prepocet na ,,planovany ubytok™ MEN s pouzitim udajov
z bodu 2. (PM/EAO*100).

Strategickym cielom Planu rozvoja je do roku 2023 v okrese Stropkov podporit’ rast zamestnanosti a vytvorenie podmienok pre tvorbu 261 pracovnych miest
(planovany ubytok MEN o 2,44 %) prostrednictvom zvySovania kvality a atraktivity okresu Stropkov vyuZitim prirodného, kultirneho a I'udského potencialu
uzemia, dobudovanim infraStruktiry a rozvojom podnikatel'ského prostredia.

4. Priority a prioritné oblasti PR a zdroje financovania PR

Uved'te planovany pocet PM a celkovy rozpocet v EUR na Priori;y a Prioritné oblasti. Celkovy rozpocet dalej rozclente na regionalny prispevok (dalej len
., RP*) a prostriedky z fondov Eurdpskej unie (dalej len ,,fondy EU").

Priorita a Prioritna oblast’ Rozpocet v | ztoho RP v EUR | z toho fondy EU | Plinovany po&et PM
EUR v EUR
A. Budovanie riadiacich | 280 000 280 000 0 2
a podpornych rozvojovych
aktivit
B. Rozvoj regionalnej ekonomiky | 6 406 100 1165 000 3462 180 167
a inovacii
C. Rozvoj l'udskych zdrojov 9912 750 200 000 9 568 250 57
D. ZlepSovanie podmienok pre | 57 256 991 300 000 55911 641 35
Zivot
Spolu 73 855 841 1945 000 68 942 071 261




5. Ro¢né priority planu rozvoja

Zoznam rocnych priorit planu rozvoja projektov na realizaciu cielov PR k 31.12.2022 v platnom

2 30.06.2022 .

Tabulku pripravte pre kazdy rok rocnych priorit osobitne.

zneni schvalené vladou SR uznesenim ¢&. 373/2021

Priorita a Prioritna oblast’ Rok EER na rok v EER celkovo v Planovany pocet PM
A. Budovanie riadiacich 2019 82 057 ) 2
a podpornych kapacit
B. Rozvoj regionalnej ekonomiky )
3 inovécii 2019 397 431 13
B. Rozvoj regionalnej ekonomiky 2020 199 300 ) 14
a inovacii
B. Rozvoj regionalnej ekonomiky )
2 inovacii 2021 116 965 1
B. R?ZVO_! r.e’:glonalne] ekonomiky 2022 347 698,50 ) 13
a inovacii.
C. Rozvoj l'udskych zdrojov 2022 71 314,25 - 2
D. Zlepsovanie podmienok pre 2021 58 000 1
Zivot
D. ZlepSovanie podmienok pre 2022 175 486 ) 2
Zivot
Spolu - 1448 251,55 - 46




6. Realizacia aktivit zaradenych ro¢nych priorit k 31.12.2022

Prehlad aktivit ro¢nych priorit a stav ich plnenia

Por Cislo Stav
Rok? éisl(; uznesenia Zodpovedny subjekt Nazov aktivity (ukoncend / v realizacii / Poznimka
) vlady SR bez zacCatia / nesplnend)
Vytvorenie  Centra  pre
2019 |1 MIRRI SR podporu rozvoja okresu | Ukon¢ena -
Stropkov
Rozvoj malych a strednych
2019 | 2 MIRRI SR podnikov  a diverzifikacia | Ukon¢ena -
¢innosti
Rozvoj malych a strednych
2020 |1 615/2019 MIRRI SR podnikov  a diverzifikacia | Ukon¢ena
¢innosti
2020 |2 615/2019 | MIRRI SR Podohospodirstvo ? | Ukongena
potravinarstvo
2020 | 3 615/2019 | MIRRI SR Cestovny ruch Bez zadatia Nedoslo k podpisu: zmluvy
7o strany ziadatela
2021 |1 373/2021 MIRRI SR Cestovny ruch Ukoncena

%) Rok ro&nych priorit.




Socialne a zdravotnicke

2021 373/2021 MIRRI SR 9 Ukoncena
sluzby
2021 373/2021 | MIRRI SR Doprava Bez zatatia Nedoslo ~ k podpisaniu
zmluvy zo strany ziadatel'a
2021 373/2021 MIRRI SR Infrastruktara obci Ukonceny
Rozvoj malych a strednych
2022 MIRRI SR podnikov  a diverzifikacia | Ukonéeny
¢innosti
2022 MIRRI SR Podohospodarstvo | Ukonéeny
potravinarstvo
2022 MIRRI SR Cestovny ruch Ukonceny
2022 MIRRI SR Integracia MRK Ukonceny
2022 MIRRI SR Socidlne a zdravotnicke | v/ oo cii
sluzby
2022 MIRRI SR Infrastruktara obci Ukonceny




7. Realizacia projektov zo zoznamu projektov prisluSného NRO k 31.12.2022, za ktory je hodnotenie predkladané

Uvedte detailnejsie informacie o projektoch.

o Stav
Cislo . ,y ry . (ukonceny /
p.& | Uznesenia Prijimatel | Priorita | Opatrenie Cislo vjzvy | 0 Vyska RP | Poet |\ o lizaci — /
vlady SR poskytnutia RP | v EUR PM%) b e .
ez zacatia/nespln | Poznamka
eny)
1. Centrum  pre | A. A2. Zabezpecenie 82057,00 |2 Ukonceny
podporu prevadzky
rozvoja okresu a ¢innosti
Stropkov, n.o. Centra pre
podporu rozvoja
okresu
Stropkov, n.o.
2. JODO B. B2. 01/0U SP/2019 | Rozsirenie 149 587,00 | 5 Ukonéeny
Breznica, s.r.o. vyrobného
programu firmy
JODO o0 vyrobu
elektrickych
cievok
3. Pavol B. B2. 01/0U SP/2019 | Obstaranie 64 000,00 |2 Ukonceny
Slepecky PM technologie za
Nébytok ucelom
rozsirenia
stolarske;j
vyroby
4, D-Trans B. B2. 01/0U SP/2019 | Poskytovanie 59 864,00 |2 Ukondeny
Slovakia, s.r.0. sluzieb
verejnosti
V ramci
pneuservisu

#) Stiget priamo vytvorenych pracovnych miest.




a autoumyvarne
S vytvorenim 2
pracovnych
miest

COLTSUN -
CONSULT,
S.I.0.

B2.

01/0U SP/2019

Rozsirenie
kapacity
tlaciarne

a portfolia
pontkanych
sluzieb

45 780,00

Ukonceny

KMIT, S.I.0.

B2.

01/0U SP/2019

Nakup

a sprevadzkovan
ie novej
technologie na
vyrobu $nirok

78 200,00

Ukonceny

615/2019

MUMAX  —
PLSP s.r.o.

B3.

01/0U SP/2019

Nakup
vybavenia pre
biofarmu
zameranu na
chov koz
S naslednym
predajom mlieka
kone¢nému
spotrebitel'ovi

10 000,00

Ukonceny

615/2019

NEZABUDK
A SP s.r.o.

B4.

01/0U SP/2019

Zvysenie kvality
stravovacich

a ubytovacich
sluzieb
rekonstrukciou
penziéonu

a vybudovanim
pristavby

k restauracii

44 950,00

Bez zacatia

Nedoslo

k podpisaniu

zmluvy
strany
ziadatela

Z0

615/2019

Ekoparts, s.r.o.

B2.

01/0U SP/2019

Zvysenie
efektivity

10 000,00

Ukonceny




predaja
nahradnych
dielov na
motoroveé
vozidla
distribuciou
produktov

10.

615/2019

SLUZBA,
mestsky
podnik
Stropkov

B2.

01/0U SP/2019

Zvysenie
efektivnosti
poskytovanych
sluzieb
nakupom
vysokozdviznej
plosiny

40 000,00

Ukonceny

11.

615/2019

Ing. Tibor
Székely TIBI

B2.

01/0U SP/2019

Nakup
technologie

s ciel'om rozsirit’
vyrobu

0 komponenty
pre
elektrotechnicky
priemysel

50 000,00

Ukonceny

12.

615/2019

ALFA STAV
Stropkov,
S.I.0.

B2.

01/0U SP/2019

Zefektivnenie
poskytovanych
sluzieb
nakupom
stavebnej
techniky

55 000,00

Ukonceny

13.

615/2019

EKO PD
Nizna Olsava,
S.r.o.

B3.

01/0U SP/2019

Nakup
strojového
vybavenia pre
rozvoj

v ekologickom
chove
hoviadzieho

15 100,00

Ukonceny




dobytka

14.

615/2019

AGRO EKO
SLUZBY,
S.r.o.

B3.

01/0U SP/2019

Nakup
strojového
vybavenia  pre
zvySenie
produkcie
krmiva pre
zivocisnu
vyrobu

19 200,00

Ukonceny

15.

373/2021

Obec Bukovce

B4.

02/0U SP/2020

Vybudovanie
turisticky
atraktivneho
miesta pri
prameni

v Bukovciach.
Vybudovanie
altanku

a pristresku nad
pramenom.

20000,00

Ukonceny

16.

373/2021

SENIORSITY,
n.o.

D1

02/0U SP/2020

Uprava
vonkajsich
priestorov  pre
poskytovanie
socialnych
sluzieb.
Vybudovanie
Sportovo-
oddychovej
zony pre
Seniorov.

20000,00

Ukonceny

17.

373/2021

Obec
Varechovce

B4

02/0U SP/2020

Vytvorenie
turisticky
atraktivneho
miesta v obci
Varechovce

20000,00

Ukonceny




revitalizaciou
okolia
mineralneho
pramena.
Revitalizacia
okolia pramena.

18.

373/2021

Obec Lomné

D4

02/0U SP/2020

Zlepsenie

a modernizacia
detského ihriska
vobci Lomné.
Nakup nového
vybavenia pre
detské  ihrisko
Vv obci Lomné.

10000,00

Ukonceny

19.

373/2021

Obec Tokajik

B4

02/0U SP/2020

Zvysenie
bezpecnosti
muzea a
zaktipenie
kamerového
systému za
ucelom
navratenia
zapozicanych
exponatov.

5510,00

Ukonceny

20.

373/2021

Obec Vojtovce

D3

02/0U SP/2020

Rekonstrukcia
mosta ponad
potok Vojtovec,
zvysenie
nosnosti - mosta
a rozsirenie
parametrov
mosta pre cestnu
premavku

v oboch
smeroch jazdy.

28000,00

Bez zacatia

Nedoslo

k podpisaniu

zmluvy
strany
ziadatela

Z0




21.

373/2021

Obec Tokajik

B4

02/0U SP/2020

Revitalizacia
prostredia okolia
mineralneho
pramena.
Vytvorenie
d’alsieho
turistického
bodu v obci
Tokajik

11970,00

Ukonceny

22.

373/2021

Obec
Staskovce

B4

02/0U SP/2020

Revitalizacia
mineralneho
pramena

a vybudovanie
oddychovej
zony pri
mineradlnom
prameni.
Vybudovanie
altdnku pre
oddych,
pristreSku  nad
pramen,
revitalizacia
okolia pramena.

19500,00

Ukonceny

23.

373/2021

Mesto
Stropkov

B4

02/0U SP/2020

Rozvoj
cestovného
ruchu v regione
a zvysenie
atraktivity
primestskej
rekreacnej zony
Pod vliekom.
Rekonstrukcia
Casti turistickej
ubytovne.

39985,00

Ukonceny




24,

Marian
Malinak
MARMA

B2

03/0U SP/2021

Nakup
technologie do
stolarskej dielne
za ucelom
rozsirenia
vyroby a
vytvorenia
nového
pracovného
miesta. Nakup
novej narezovej

pily.

50 000,00

Ukonceny

25.

PRESSKART
ON, s.r.o.

B2

03/0U SP/2021

Nakup
technologie za
ucelom zvySenia
konkurenciesch
opnosti, objemu
vyroby a
rozsirenia
portfolia
kartonovych
vyrobkov.
Nakup novej
technologie.

65 000,00

Ukonceny

26.

VKT trade,
S.I.0.

B3

03/0U SP/2021

Zvysenie
produkcie
zakupenim
strojovej
techniky. Nakup
vybavenie pre
chov hydiny s
vol'nym
vybehom.

20 000,00

Ukonceny

27.

Obec Bukovce

D4

03/0U SP/2021

Rekonstrukcia
vnitornych

38 000,00

Ukonceny




priestorov
materskej
skolky a
vymena nabytku
v priestoroch
herne a Satne.

28.

Stroptel, s.r.o.

B2

03/0U SP/2021

Zvysenie
kapacity vyroby
pomocou
inovativnej
technologie.
Vytvorenie
robotizované¢ho
pracoviska.

59 500,00

Ukonceny

29.

Obec Tokajik

B4

03/0U SP/2021

Vytvorenie
vystavy ]
virtualnou
realitou \Y;
obecnom Muzeu
Tokajickej
tragédie, ktora
bude zobrazovat’
obec po
vypaleni
nemeckou
armadou \%
novembri 1944.

24 000,00

Ukonceny

30.

Obec Breznica

C3

03/0U SP/2021

Vystavba
ubytovacich
jednotiek v
zaujme
zlepSenia
Zivotnej Urovne
prislusnikov
MRK a ziroven

71 314,25

Ukonceny




budia Tudia z
MRK  zapojeni
do pomocnych
prac. Vystavba
rodinného domu
S troma
bytovymi
jednotkami pre
¢lenov MRK.

31.

SENIORSITY,
n.o.

D1

03/0U SP/2021

Uprava
vonkajsich
priestorov  pre
poskytovanie
socialnych
sluzieb.
Dobudovanie
Sportovo-
oddychovej
zony pre
seniorov a
revitalizacia
nadvoria.

27 000,00

Ukonceny

32.

Obec
Staskovce

D1

03/0U SP/2021

Plynofikicia MS
v Staskovciach.
Nakup
plynového kotla
a vykurovacich
telies S
prislusenstvom
pre  realiziciu
plynofikacie
skolky

29 320,00

Ukonceny

33.

Haluzka, o.z.

B4

03/0U SP/2021

Zvysenie a
rozSirenie
cestovného

40 000,00

V realizacii




ruchu SO
zamerim na
tradi¢né remesla
a ludové zvyky.
Zrealizovanie
tvorivych dielni,
workshopov,
sutazi, vystav,
stretnuti
klubového typu
a organizovanie
podujati
tradi¢nej
ludovej kultury.

34.

CC-Stropkov,
S.I.0.

B2

03/0U SP/2021

Zahajenie
vyroby hraciek z
dreva pre deti,
vyrobkov z
dreva urcenych
pre domacnost’ a
drevenych
vyrobkov  pre
oblast’
cestovného
ruchu -
upomienkové
predmety
zamerané na
Slovensko a
region
Vychodného
Slovenska.
Nakup
technologickych
zariadeni na

34 898,50

Ukonceny




zriadenie vyroby
hraCiek z dreva
a drevenych
vyrobkov  pre
praktické
vyuzitie v
domacnosti a v
cestovhom
ruchu.

35.

PRESSKART
ON, s.r.0.

B2

04/0U SP/2022

Uskuto¢nenie
tretej fazy
projektu
zakapenim
modulu
automatického
lepiaceho
zariadenia  na
lepenie
kartonovych
krabic a
vytvorenie
automatizované
ho procesu

27 000,00

V realizacii

36.

ZS
Konstantinova
1751/64,
Stropkov

D4

04/0U SP/2022

Zlepsenie
vybavenosti
Sportového
zariadenia v
meste

45 165,60

V realizacii

37.

SENIORSITY,
n.o.

D1

04/0U SP/2022

Uprava
vonkajsich
priestorov  pre
poskytovanie
socialnych
sluzieb -
vybudovanie

36 000,00

V realizacii




kaviarne na
kla¢, vratane jej
interiérového a
exteriérového
vybavenia

38. - DACHCOM B B2 04/0U SP/2022 | Podpora rozvoja | 27 300,00 |1 V realizacii
PROJEKCIA, podnikov

S.r.o. prostrednictvom
novych
technologii a
podpora
vytvarania
pracovnych
miest v
spolocnosti
DACHCOM
PROJEKCIA,
S.I.0.

8. Hodnotenie plnenia ro¢nych priorit

Za sledované obdobie od schvalenia planu rozvoja v roku 2019 do konca roka 2022 boli schvalené 2 projekty, pri ktorych nedoslo k podpisaniu
zmluvy zo strany Ziadatel'a. Jedna sa o firmu NEZABUDKA SP a obec Vojtovce.

9. Hodnotenie plnenia PR a ro¢nych priorit v siilade s podporenymi projektami

Zakladné idaje o MEZ a disponibilnych UoZ k roku hodnotenia a ich porovnanie s tidajmi k terminu zaradenia okresu medzi NRO (datum vid’. bod 2).

| Ukazovatel | Stav k 31.12. 20225) | Rozdiel oproti terminu zaradenia medzi NRO

%) https://www.upsvr.gov.sk/statistiky/nezamestnanost-mesacne-statistiky/2021.html?page_id=1060197.
http://datacube.statistics.sk/#!/view/sk/\VBD_DEM/om7101rr/v_om7101rr_00_00_00_sk.

8 Vytvorené pracovné miesta v ramci PR a ESIF/UPSVaR Stropkov



https://www.upsvr.gov.sk/statistiky/nezamestnanost-mesacne-statistiky/2021.html?page_id=1060197
http://datacube.statistics.sk/#!/view/sk/VBD_DEM/om7101rr/v_om7101rr_00_00_00_sk

(absolutne a percentudlne)
Miera evidovanej nezamestnanosti (MEN) 10,77 % 11,95 %
Pocet obyvatel'ov okresu 19 688 1903
Pocet ekonomicky aktivneho obyvatel'stva (EAQO) 10 386 1 325
Pocet uchadzacov o zamestnanie (UoZ) 1282 137
Pocet disponibilnych UoZ 1119 1174

Udaje o vyske verejnych prostriedkov savisiacich s plnenim PR

oskytnutych od schvalenia PR vladou SR k roku 31.12.2022 (kumulativne).

Priorita a Prioritna oblast’ l;:\:;lnovane ;’K/Tvorene \I;OEHS I):\I’ EU plan S(I)Enljl I}:\I, EU zmluva RP plan v EUR RP zmluva v EUR
A. Budovanie riadiacich 2 2 0 0 280 000,00 82 057,00
a podpornych
rozvojovych kapacit
B. Rozvoj regionalne;j 167 39 3462 180,00 1279 266,33 1 165 000,00 1 061 394,50
ekonomiky a inovacii
C. Rozvoj l'udskych 57 864 9 9 568 250,00 5464 829,27 1 200 000,00 71 314,25
zdrojov
D. ZlepSovanie 35 3 55911 641,00 363 330,46 300 000,00 233 485,60
podmienok pre Zivot
Spolu 261 908 ® 68 942 071,00 5464 829,27 " 1945 000,00 1448 251,55

10. Slovné vyhodnotenie zverejnenych vyziev v nadviznosti na plnenia PR

Uvedte, kolko projektov bolo predlozenych v ramci zverejnenych vyziev (jednotlivo), z toho kolko projektov bolo poskytnutych a v akej vyske (jednotlivo za
kazdu vyzvu). Slovne vyhodnotte vyzvy jednotlivo v nadvdznosti na plnenia PR (prinos jednotlivych vyziev K naplneniu cielov PR v jednotlivych oblastiach)

a strategickym ramcom Integrovanych vizemnych stratégii.

" Udaje poskytnuté UPSVaR Stropkov




Rok Pocet vyziev Pocet predloZenych Pocet schvalenych Pocet vytvorenych PM
projektov projektov

2019 1 29 14 27

2020 1 49 9 2

2021 1 50 11 14

2022 1 6 4 3

Opatrenia, ktoré sa realizuji v ramci PR povazujeme za nedostato¢né, nakol'ko sii zamerané na prevazne zamestnavanie UoZ, ale nerieSia problém zaostavania
okresu systematicky v kooperacii s ostatnymi Gstrednymi organmi §tatnej spravy. V zmysle Vizie a stratégie Slovenska do roku 2030 — dlhodoba stratégia
udrzatel'ného rozvoja SR — Slovensko 2030 by sme preto uvitali uz v tomto momente vyraznejsiu spolupracu a moznost’ kooperovat’ na tvorbe pripravovaného
zakona o udrzate'nom rozvoji. Taktiez vnimame potrebu zlepsenia spoluprace s MIRRI SR, sekciou regionalneho rozvoja, aby sme spolo¢ne mohli vytvarat
podmienky na plnenie PR, a to flexibilne, s ohladom na $pecifika daného okresu. Podmienky zamestnancov na okresnych tradoch nie st dlhodobo priaznivé,
pricom nedokazu poskytovat’ analytické podklady na takej urovni a v takej kvalite, ako by si to vyzadovalo, ¢o vytvara akési vakuum a plnenie cielov planu
rozvoja nie je realne viditeI'né v rozvoji okresu.

11. Slovné zhodnotenie plnenia PR a ro¢nych priorit za prislu$ny hodnoteny rok (celkovy rozsah 2 - 4 strany A4)

Slovne zhodnotte realizaciu PR ako celku (napr. trend disponibilny UoZ ¢i MEN oproti predchadzajucej sprave) a jednotlivych priorit (vrdatane systémovych
opatreni na urovni kraja a Stdatnej spravy), S pomenovanim pricin na urovni opatreni najmd pri neplneni cielov priority (financné ukazovatele, PM alebo aj
niektoré iné ukazovatele ak su relevantné podla AP). Zdaroven sa vyjadrite k minimalne piatim bodom z nizsie uvedenych, aky vplyv maju na okres:

Zhodnotenie plnenia PR z hladiska prioritnych oblasti

V roku 2019 bolo podporenych 14 projektov. Vznikla neziskova organizacia Centrum pre podporu rozvoja okresu Stropkov, ktora metodicky usmernovala
ziadatel'ov a bola napomocna pri priprave projektov. Cinnostou Centra bola aj technicka podpora sekretaridtu Vyboru a taktiez zabezpecovalo medialnu
a komunikaéni podporu. Dalsich 5 projektov podporenych regionalnym prispevkom sa tykalo podnikatel'ského prostredia. D-Trans Slovakia, firma
s dlhoro¢nou tradiciou zriadila pneuservis nakladnych automobilov, ¢im vyrieSili nedostatoéné sluzby tohto druhu v naSom okrese. Zostavajuce 4 firmy
rozsirili portfolio a vyrobné kapacity ponukanych vyrobkov, ¢im prispeli k uspokojeniu stile narastajuceho dopytu zakaznikov. RozSirenim resp.
modernizaciou technoldgie sa podarilo lepSie umiestnenie na trhu podporenych firiem. 3 projekty sa tykali opatrenia B3 Pddohospodarstvo a potravinarstvo.
MUMAX-PLSP s.r.o. prostrednictvom regionalneho prispevku zakutpila vybavenie pre biofarmu zamerani na chov koéz s naslednym predajom mlieka
konecnému spotrebitel'ovi. EKO PD Nizna OlSava pouzila regionalny prispevok na nakup strojového vybavenia pre rozvoj v ekologickom chove hovédzieho
dobytka a AGRO EKO SLUZBY rozsirili strojové vybavenie na zvysenie produkcie krmiva pre Zivo&isnu vyrobu. Z opatrenia B2 boli podporené 4 projekty
pre Ziadatel'ov Ekoparts, s.r.o., SLUZBA mestsky podnik Stropkov, Ing. Tibor Székely TIBI a ALFA STAV Stropkov. Regionalne prispevky pomohli zvysit’
efektivitu poskytovanych sluZieb a taktiez rozsirit’ vyrobu o komponenty pre elektrotechnicky priemysel. Z opatrenia B4 Cestovny ruch bol podporeny projekt
pre ziadatela NEZABUDKA SP, s.r.0., ktory riesil zvySenie kvality stravovacich a ubytovacich sluzieb rekonstrukciou penziénu a vybudovanim pristavby



k restauracii. K podpisaniu zmluvy nedoslo, pretoze Ziadatel’ bol vyzvany na doloZenie chybajucich dokladov, ¢o nesplnil v stanovenom termine. Nepridelené
finan¢né prostriedky vo vyske 44 950 € boli presunuté do nasledujuceho roku. Priamo bolo podporenych 27 pracovnych miest.

V nasledujacom sledovanom roku 2020 bolo podporenych 9 projektov. V 4 obciach bolo revitalizované okolie mineralnych pramenov, ¢o prispeje k rozvoju
cestovného ruchu. Okolie mineralnych pramenov v tychto obciach bolo neupravené a neudrziavané. Na tychto miestach sa Casto zastavuju cyklisti ako aj ini
turisti. Upravou okolia tychto pramefiov sa predpoklada zvysena navitevnost’ v jednotlivych obciach. Modernizacia detského ihriska v obci Lomné zvysila
vybavenost’ obce, ktora je potrebna pre pritiahnutie a udrzanie obyvatel'stva v obci. Uvedené priestory vyuzivaji aj deti z MS. Zaktpenim kamerového
systému pre mizeum Tokajickej tragédie, bola zvySena bezpecnost’ mizea. Tento krok bol délezity pre navratenie zapozi¢anych exponatov. Mesto Stropkov
S pouzitim regionalneho prispevku zrekonstruovalo Cast’ turistickej ubytovne, ktord sa nachddza v oblilbenom a obanmi mesta a okolitych obci Casto
nav$tevovanom aredli Pod vlekom. Do rekonstrukcie tejto ubytovne postupne investuji aj vlastné zdroje. Spominany areél sa stava turisticky atraktivnym
miestom pre Siroky okruh navstevnikov. S narastom poctu seniorov a z dévodu nedostatocnej kapacity sluzieb v tejto oblasti bol podporeny projekt Ziadatel’a
SENIORSITY, n.o.. Budovu zariadenia pre seniorov ziadatel vybudoval z vlastnych zdrojov. Z regionalneho prispevku bola vybudovana $portovo-
oddychova zéna. Upraveny priestor pri zariadeni a osadenie strojov na cviCenie prispeje k aktivnemu vyuzitiu vol'ného Casu seniorov. Zariadenie Sportovo-
oddychovej zony je vybraté s ohl'adom na klientov zariadenia — seniorov tak, aby ich ovladanie bolo v ich fyzickych moznostiach a schopnostiach.

Obec Vojtovece Ziadala regionalny prispevok na rekonstrukciu mosta, ktory je v havarijnom stave. V tomto pripade nedoslo k podpisaniu zmluvy zo strany
obce. V tomto roku boli vytvorené 2 pracovné miesta.

V roku 2021 bolo podporenych 11 projektov. Vyuzitie kultrneho potencidlu je zrejmé z podporeného projektu pre OZ Haluzka, ktoré podporuje autorska
tvorbu vybranych skupin obCanov a tym prispieva k vytvaraniu hodnét a kultirneho dediéstva, kultirnych tradicii a zvykov. OZ organizuje tvorivé dielne,
workshopy, sttaze, stretnutia klubového typu a vychovno-vzdelavacie aktivity v oblasti zvykov a tradicii. Nemenej dolezité s aj sprievodné edukacné
aktivity — vzdelavanie mladeze formou interaktivnych dielni. OZ sa zameriava aj na prebudenie zaujmu o remesla a 'udova kultiru predovsetkym u mladeze
a rozvijanie pozitivneho vztahu deti a mladeze ku kultire, zvykom a tradiciam, ¢im sa zvysi medzigeneracna solidarita.

Bol podporeny aj projekt SENIORSITY, n.o. na dobudovanie $portovo-oddychovej zony.

K rozvoju cestovného ruchu prispeje aj d’alsi podporeny projekt — Vypalena obec Tokajik vo virtualnej realite pre ziadatel'a Obec Tokajik. Tato obec je znama
tym, Ze za pomoc pri SNP bola vypalena a miestni muZzi boli ned’aleko obce popraveni. V obci sa nachadza muzeum, ktoré tieto udalosti pripomina. Tento
projekt ma za ciel’ vo virtualnom priestore a za pomoci najmodernej$ich technologii ukazat’ navstevnikom muzea obec Tokajik kratko po tom, ako je nemecké
jednotky vypalili. Vd'aka virtudlnej realite majii navstevnici moznost’ vidiet horiace domy a zni¢enu obec a preniest’ sa do novembra 1944. Zrealizovany
projekt sluzi k udrzaniu pamiatky na popravenych muzov, taktiez na edukacné ucely a v nemalej miere ako prevencia voci extrémizmu. V priestoroch muzea
je mozné organizovat’ konferencie, prednasky a besedy zamerané na 2. svetovi vojnu.

Regionalnym prispevkom bol podporeny aj ziadatel CC — Stropkov, s.r.o., ktory zahajil vyrobu hraciek z dreva pre deti, vyrobkov z dreva ur¢enych pre
domaécnost’ a drevenych vyrobkov pre oblast’ cestovného ruchu — upomienkové predmety zamerané na region Vychodného Slovenska. Takato sluzba v naSom
regione chybala.

Rozvoj podnikatel'ského prostredia mézeme badat’ prostrednictvom podporenych projektov pre Ziadatel'ov Marian Malinak MARMA a PRESSKARTON
s.r.0.. Nakup technologii a zariadeni pre tieto firmy bol nevyhnutny pre rozsirenie vyroby z dévodu nérastu dopytu. Zakupené zariadenia pomodzu zvysit
konkurencieschopnost’ v okrese rozsirit’ portfolio ponukanych vyrobkov. V tychto firmach nasli dlhodobé uplatnenie 4 uchadzac¢i o zamestnanie.



Projekt Romovia stavaju domy v obci Breznica zlepsi Zivotnu tiroven prisluSnikov MRK. Vd’aka prispevku boli 'udia z marginalizovanych komunit zapojeni
do pomocnych prac, ¢o prispieva k ich socializacii. Projekt riesi formu svojpomocnej vystavby doméeka nizSieho Standardu s troma samostatnymi bytovymi
jednotkami.

V sledovanom roku bolo vytvorenych 14 pracovnych miest.

V roku 2022 boli podporené 4 projekty. Firma PRESSKARTON za pomoci regiondlneho prispevku zakupila modul automatického lepiaceho zariadenia na
lepenie kartonovych krabic, ¢im zautomatizovala proces vyroby. Zaklpenim novej technologie firma DACHCOM PROJEKCIA rozsirila portfolio
pontkanych sluzieb. Skvalitnenie socialnych sluzieb bolo podporené projektom neziskovej organizacie Seniorsity, ktora sa pri zariadeni pre seniorov rozhodla
vybudovat’ kontajnerova kaviaren, ¢im skvalitnila ponukané sluzby. Mesto Stropkov rekonstrukciou krytej plavarne zlepsila vybavenost’ Sportového
zariadenia v okrese. Kryta plavaren je vyuzivana zakladnymi Skolami, ako aj beznou verejnostou.

Priamo boli podporené 3 pracovné miesta.

Cielom Planu rozvoja okresu Stropkov bolo do roku 2023 podporit’ rast zamestnanosti a vytvorenie 261 pracovnych miest. Za sledované obdobie bolo
s podporou regionalneho prispevku vytvorenych 46 pracovnych miest, z ESIF/UPSVaR bolo vytvorenych 862 miest. Moznou pri¢inou spomenutého stavu je
to, ze v minulosti boli podporované aj projekty, ktoré nevytvarali pracovné miesta. V naSom okrese sa nachadzaju malé obce, ktoré sustavne bojuju
s nepriaznivou finanénou situaciou. Vedeli by vypracovat’ projekty na zlepSenie Zivota svojich obyvatel'ov, chybaju im vSak financie na zamestnancov. Na
druhej strane vidime prinos v rozsireni portfolia pontikanych vyrobkov v miestnych firmach. Podporou projektov sme zaznamenali zvySenie zaujmu o lokality
nachéadzajuce sa v nasom okrese, €o sa tyka cestovného ruchu a 'udovej kultury.

e  Porovnanie udajov za okres, Kraj a ndarodny priemer za jednotlivé roky plnenia PR vrdtane prognozy, ak existuje.

Podla udajov statistického uradu k 31.12.2022 klesajica tendencia po¢tu obyvatelov okresu pokracuje aj nad’alej, kde medziro¢ne poklesol pocet o 56
obyvatel'ov.

o Strucna reflexia globdlnej ekonomickej situdcie a jej vplyvu na rozvoj okresu.

Z1a ekonomicka situacia, ktorii sposobila pandémia Covid-19 sa este viac prehibila dosledkom vojenskej operacie Ruska na tzemi Ukrajiny. Nad'alej sa
zvysuje nezamestnanost’ v okrese ako aj uz vysSie spominany ubytok obyvatel'stva.

e Demografia a prognéza: stredny stav, vekové skupiny, strednd dizka %ivota.
Medianovy vek okresu Stropkov k 31.12.2022 bol 41,60 rokov.

o Trh prdace: zamestnanost’ a nezamestnanost’, zloZenie nezamestnanych — vek, vzdelanie, ditka, priemernd mzda, krdatkodobd migrdcia.



Miera evidovanej nezamestnanosti (MEN) dosiahla v okrese Stropkov k datumu 31.12.2022 arovent 11 %. MEN v Presovskom kraji bola k tomuto datumu
10% a celoslovensky priemer MEN bol 6 %.

Podla statistického tradu SR k datumu 31.12.2022 bol pocet uchadzacov o zamestnanie v okrese Stropkov 1282, ¢o predstavuje medziro¢ne narast 0 37
uchadzacov o zamestnanie.

Priemerna mesac¢na mzda v preSovskom kraji bola na konci roka 2022 na urovni 1011€.

V okrese Stropkov evidujeme k 31.12.2022 1 550 FO — podnikatel'ov z toho 1 442 zivnostnikov.

o Socidlna siet’ a rodinna politika: poberanie davok, pocet zavislych osob.

Na zaklade udajov poétu poberatel'ov davok v hmotnej nudzi je okres Stropkov za rok 2022 na 14.mieste, ¢o znamena Ze v okrese je menej poberatel'ov davok
V hmotnej nidzi ako po minulé roky ako po minulé roky.

o Vzdelanie: vysledkové a kvalitativne ukazovatele za MS, ZS, prevazujiice ucebné odbory SS.

Aj napriek navrhnutej vystavbe MS v lokalite Pod Las¢ikom je stale vystavba v nedohladne. Hlavny problém spo¢iva v nestabilnej situdcii v stavebnom
priemysle, a neustalemu navySovaniu cien. V okrese Stropkov je potrebné aj nad’alej modernizovat’ predskolské a Skolské zariadenia.

V okrese Stropkov dlhodobo prevazuju uc¢ebné odbory podnikanie v polnohospodarstve, agropodnikatel’, autoopravar a kuchar na Elokovanom pracovisku
SOS elektrotechnickej. Daldimi odbormi na SOS elektrotechnickej je odbor elektromechanika, mechanik elektrotechnik, programator obrabacich a zvaracich
strojov. Stredna odborna $kola je zriadena PreSovskym samospravnym krajom.

o  FEkonomika: hlavné odvetvia, vel’kostna Struktira firiem, PZI, podnikatel’skad infrastruktiira, inovdcie, vyskum a vyvoj.

K datumu 31.12.2022 nie je mozné dohladat podnikové Statistiky na Statistickom portali. AvSak aj bez tychto Statistik mozno povedat, Zze hlavnym
zamestnavatelom je odvetvie priemyslu, za nim nasleduje odvetvie zdravotnictva a socialnej pomoci. Nemozno nespomenut’ odvetvia pol'nohospodarstva
a vzdelavania, ktoré zohravaju déleziti ulohu v ekonomickej sfére. V okrese je velky pocet menSich zamestnavatel'ov ako aj mnoho zivnostnikov.

Sukromny podnik Tesla Stropkov, a.s. je nad’alej hlavnym zamestnavatelom v okrese Stropkov aj napriek prepastaniu, kvoli zlej ekonomickej situacii vo
svete. K vyznamnym zamestnavatel'om okresu v priemysle je Stroptel, s.r.o., Repro Elektronik, s.r.o., IP Connector Technology, s.r.o.. Mozno tu zaradit’ aj
d’alSie podniky v odvetvi priemyslu Kovo Sipox a.s., Stamar-SP s.r.0., Stanislav Potoma PS.



Infrastruktiira a pristup k verejnym sluZbam.

Cielom PR je vytvorit konkurencieschopny region, atraktivny pre mladych l'udi. K tomu je potrebna kvalitna infrastruktira a lepSie podmienky pre
podnikanie a byvanie. Vytvorenim lepSich podmienok sa zamedzi odlivu mladych z regionu, ¢im sa prispeje k zhodnocovaniu potencialu tzemia a v nemalej
miere na skvalitiiovani zivotnych podmienok vSetkych obyvatelov okresu.

Uved'te navrh opatrent na zlepSenie plnenia PR a rocnych priorit AP. Opatrenia formulované zo strany vyborov mozu byt vyuzité napr. pri zdovodnent navrhu

dodatku PR, .

1. Zabezpecit lepSie prepojenie personalnych kapacit pre efektivny manazment regionalneho rozvoja na urovni centralneho organu riadenia a kontroly,
ako aj na trovni regionov, vratane jednotlivych okresnych tradov v NRO, pre zabezpe&enie lepsej vimeny informécii a know-how pri napliiiani AP.

2. Vytvorit' efektivny systém vzdelavania odborného personalu poskytujuceho podporu pri napifiani AP tak, aby dochadzalo k rozvijaniu Iudského
potencialu a zvySovaniu jeho potencialu v NRO.

3. Administrativne zjednodusit’ pripravu a realiziciu projektov s podporou ESIF.

4. Zvysit vysku prispevku na zamestnanca, ¢im sa znizia naklady pre zamestnavatel'a. To by malo vplyv aj na zamestnanost’.

5. Podpora zamestnavatel'ov v zamestnavani hlavne mladych uchadzacov o zamestnanie do 29 rokov, aby ziskali potrebné skiisenosti a znalosti v danych
pracovnych odvetviach, ¢o im neskdr umozni najst’ si vhodné uplatnenie s nadobudnutou praxou.

6. Prehodnotenie metodiky vyberu projektov realizovanych na tizemi okresu s dorazom na zvySenie pravomoci prednostov okresnych uradov a Vyboru
pre rozvoj okresu.

7. Uprednostiiovat’ projekty, ktoré maju systematicky vplyv na naplianie cielov AP a zabezpeéit’ déraznii kontrolu na mieste.

8. Rozvoj kvalifikovaného poradenstva a siet'ovania aktérov regionalneho rozvoja a aktérov suvisiacich sektorovych politik v okrese Stropkov.

9. Zamerat sa nielen na poskytovanie regionalneho prispevku, ale aj na koordinaciu, zber a analytické vyhodnocovanie tidajov zo vSetkych finanénych

zdrojov, ktoré v sledovanom obdobi pridia do okresu (dotacie, ESIF, sikromné investicie, ...) a majii pozitivny vplyv na plnenie cielov AP.



