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Hodnotiaca správa o plnení plánu rozvoja najmenej rozvinutého okresu Michalovce k 31.12.2022 s dôrazom na zhodnotenie 

plnenia cieľov plánu rozvoja 
 

 

1. Všeobecné informácie 

 

Okres Michalovce bol dňa 19.10.2018 zaradený Ústredím práce, sociálnych vecí a rodiny Slovenskej republiky do zoznamu najmenej rozvinutých okresov podľa zákona č. 

336/2015 Z. z. o podpore najmenej rozvinutých okresov a o zmene a doplnení niektorých zákonov v znení neskorších predpisov (ďalej len „zákon 336/2015 Z. z.“).  

Plán rozvoja najmenej rozvinutého okresu Michalovce (ďalej len „PR“) bol schválený dňa 26.06.2019 Uznesením vlády SR č. 322/2019. 

 

Dodatky k PR: 

Číslo dodatku k PR Dátum schválenia dodatku k PR 

1.  

2.  

3.  

4.  

 

 

2. Východisková situácia 

 

Údaje na úrovni okresu k termínu 30.09.2018 (posledný deň mesiaca, ktorý je posledným mesiacom kalendárneho štvrťroka pred zaradením okresu medzi najmenej rozvinuté 

okresy, napr. dátum zaradenia okresu do zoznamu najmenej rozvinutých okresov je 15.12.2015, potom údaje budú k 30.09.2015). 

 

Údaje okresu NRO Michalovce za rok 20181) 

 

 

 

 

 

                                                           
1) Zdroj: Štatistický úrad SR. 

Miera evidovanej nezamestnanosti (ďalej len „MEN“) 10,32 % 

Počet obyvateľov okresu 110 686 

Počet ekonomicky aktívneho obyvateľstva (ďalej len „EAO“) 52 366 

Počet uchádzačov o zamestnanie (ďalej len „UoZ“) 6 717 

Počet disponibilných UoZ 5 404 
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Zoznam výziev na predkladanie žiadostí o poskytnutie RP (ďalej len „výzva“) vyhlásených okresným úradom od schválenia PR do 31.12. kalendárneho roka, za ktorý sa správa predkladá. 

Číslo výzvy Dátum zverejnenia výzvy 

1/OUMI/2019 16.08.2019 

2/OUMI/2019 09.01.2020 

3/OUMI/2020 09.07.2020 

4/OUMI/2020 17.08.2020 

5/OUMI/2021 13.01.2021 

6/OÚMI/2022 21.06.2022 

7/OÚMI/2022 10.10.2022 

 

 

 

3. Cieľ/ciele PR 

 

 

Napr.: plánovaný počet vytvorených pracovných miest (ďalej len „PM“) a jeho vyjadrenie cez prepočet na „plánovaný úbytok“ MEN s použitím údajov z bodu 2. 

(PM/EAO*100). 

 

Strategickým cieľom PR je do roku 2022 v okrese Michalovce podporiť rast zamestnanosti a vytvorenie podmienok pre tvorbu 824 PM (plánovaný úbytok MEN o 1,57 %) 

prostredníctvom zvyšovania kvality a atraktivity okresu Michalovce využitím prírodného, kultúrneho a ľudského potenciálu územia, dobudovaním infraštruktúry a rozvojom 

podnikateľského prostredia.  
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4. Priority a prioritné oblasti PR a zdroje financovania PR 

 

Priorita a Prioritná oblasť 
Rozpočet v Eur z toho RP v Eur z toho fondy EÚ v 

Eur 

Plánovaný počet PM 

Prioritná oblasť A - Efektívny systém 

riadenia, koordinácie a 

podpory rozvoja okresu 

288 000 288 000 0 3 

Prioritná oblasť B - Miestny 

ekonomický rozvoj a zamestnanosť 
46 700 000 1 200 000 35 000 000 720 

Prioritná oblasť C - Rozvoj cestovného 

ruchu 
18 800 000 800 000 15 000 000 45 

Prioritná oblasť D - Obnova obcí a 

kvalita životného prostredia 
22 127 000 1 127 000 20 000 000 46 

Prioritná oblasť E – Rozvoj ľudských 

zdrojov  
3 500 000 1 000 000 2 500 000 10 

Spolu 91 415 000 4 415 000 72 500 000 824 

 

 

 

5. Ročné priority akčného plánu (ďalej len „AP“) 

 

Ročné priority na realizáciu cieľov AP v platnom znení schválené vládou SR Uznesením č. 615 z 18.12.2019, Uznesením č. 739 z 25.11.2020 a Uznesením č. 373/2021 

z 30.06.2021. 

 

 

Priorita a Prioritná oblasť Rok 
RP na rok ročných 

priorít v Eur 
Plánovaný počet PM 

Prioritná oblasť A - Efektívny systém 

riadenia, koordinácie a 

podpory rozvoja okresu 

2019 200 000  2,5 

Prioritná oblasť B - Miestny 

ekonomický rozvoj a zamestnanosť 
2019 179 108 6 
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Prioritná oblasť C - Rozvoj cestovného 

ruchu 
2019 40 000 2 

Prioritná oblasť D - Obnova obcí a 

kvalita životného prostredia 
2019 451 604 5 

Prioritná oblasť E – Rozvoj ľudských 

zdrojov 
2019 - - 

Spolu  870 712 15,5 

 

 

 

Priorita a Prioritná oblasť Rok 
RP na rok ročných 

priorít v Eur 
Plánovaný počet PM 

Prioritná oblasť A - Efektívny systém 

riadenia, koordinácie a podpory 

rozvoja okresu 

2020 - - 

Prioritná oblasť B - Miestny 

ekonomický rozvoj a zamestnanosť 
2020 120 000 3 

Prioritná oblasť C - Rozvoj cestovného 

ruchu 
2020 125 000 0 

Prioritná oblasť D - Obnova obcí a 

kvalita životného prostredia 
2020 225 000 0 

Prioritná oblasť E – Rozvoj ľudských 

zdrojov 
2020 196 640 9 

Spolu  666 640 12 
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Priorita a Prioritná oblasť Rok 
RP na rok ročných 

priorít v Eur 
Plánovaný počet PM 

Prioritná oblasť A - Efektívny systém 

riadenia, koordinácie a podpory 

rozvoja okresu 

2021 - - 

Prioritná oblasť B - Miestny 

ekonomický rozvoj a zamestnanosť 
2021 227 550 11 

Prioritná oblasť C - Rozvoj cestovného 

ruchu 
2021 1 160 988 13 

Prioritná oblasť D - Obnova obcí a 

kvalita životného prostredia  
2021 157 718 5 

Prioritná oblasť E – Rozvoj ľudských 

zdrojov 
2021 34 250 1 

Spolu  1 580 506 30 

 

 

 

Priorita a Prioritná oblasť Rok 
RP na rok ročných 

priorít v Eur 
Plánovaný počet PM 

Prioritná oblasť A - Efektívny systém 

riadenia, koordinácie a podpory 

rozvoja okresu 

2022 - - 

Prioritná oblasť B - Miestny 

ekonomický rozvoj a zamestnanosť 
2022 939 769 26 

Prioritná oblasť C - Rozvoj cestovného 

ruchu 
2022 - - 

Prioritná oblasť D - Obnova obcí a 

kvalita životného prostredia 
2022 339 179 4 

Prioritná oblasť E – Rozvoj ľudských 

zdrojov  
2022 - - 

Spolu  1 278 948 30 
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6. Realizácia aktivít zaradených ročných priorít k 31.12.2022 

 

 

Prehľad aktivít ročných priorít a stav ich plnenia  

Rok2) 
Por. 

číslo 

Číslo 

uznesenia 

vlády SR 

Zodpovedný subjekt Názov aktivity 

Stav 

(ukončená / v realizácii / 

bez začatia / nesplnená) 

Poznámka 

2019 1 - 

Úrad podpredsedu vlády 

Slovenskej republiky pre 

investície a informatizáciu 

A, A2 -Vytvorenie 

koordinačného centra pre 

podporu rozvoja okresu 

ukončený  

2019 2 - 

Úrad podpredsedu vlády 

Slovenskej republiky pre 

investície a informatizáciu 

B, B2 - Rozvoj 

poľnohospodárstva a jeho 

efektívnosti 

ukončený  

2019 3 - 

Úrad podpredsedu vlády 

Slovenskej republiky pre 

investície a informatizáciu 

B, B3 - Rozvoj priemyslu a 

služieb 
v realizácii  

2019 4 - 

Úrad podpredsedu vlády 

Slovenskej republiky pre 

investície a informatizáciu 

C, C2 - Podpora rozvoja 

stredísk, sprístupnenie 

atraktivít a tvorba nových 

produktov CR 

v realizácii  

2019 5 615/2019 

Úrad podpredsedu vlády 

Slovenskej republiky pre 

investície a informatizáciu 

D, D6 - Rozvoj technickej 

a občianskej infraštruktúry 

obcí 

ukončený  

2020 1 739/2020 MIRRI SR 

D, D6 - Rozvoj technickej 

a občianskej infraštruktúry 

obcí 

v realizácii  

                                                           
2) Rok ročných priorít. 
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2020 2 739/2020 MIRRI SR 

E, E1 - Podpora zvyšovania 

kvality vyučovania na 

všetkých typoch škôl 

ukončený  

2020 3 739/2020 MIRRI SR 

E, E2 - Dobudovanie 

kapacít pre predškolské 

vzdelávanie 

nerealizovaný  

2020 4 739/2020 MIRRI SR 
B, B3 - Rozvoj priemyslu 

a služieb 
v realizácii  

2020 5 739/2020 MIRRI SR 

C, C3 - Budovanie 

cyklotrás, turistických 

chodníkov a pobytových 

miest v prírode 

v realizácii  

2021 1 373/2021 MIRRI SR 

D, D6 - Rozvoj technickej a 

občianskej infraštruktúry 

obcí 

v realizácii  

2021 2 373/2021 MIRRI SR 

C, C5 - Rozšírenie ponuky 

regionálnych 

potravinárskych a 

nepotravinárskych 

výrobkov, remesiel, ponuky 

služieb a produktov pre 

agroturistiku a vidiecku 

turistiku 

ukončený  

2021 3 373/2021 MIRRI SR 
E, E4 - Podpora komunitnej 

činnosti 
v realizácii  
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2021 4 373/2021 MIRRI SR 
B, B1 - Podpora vytvárania  

pracovných miest 
v realizácii  

2021 5 373/2021 MIRRI SR 

B, B4 – Podpora vzniku 

a aktivít subjektov sociálnej 

ekonomiky 

v realizácii  

2021 6 373/2021 MIRRI SR 

C, C3 - Budovanie 

cyklotrás, turistických 

chodníkov a pobytových 

miest v prírode 

nerealizovaný  

2021 7 373/2021 MIRRI SR 

C, C2 - Podpora rozvoja 

stredísk, sprístupnenie 

atraktivít a tvorba nových 

produktov CR 

ukončený  

2022 1 - MIRRI SR 

B, B4 – Podpora vzniku 

a aktivít subjektov sociálnej 

ekonomiky 

v realizácii  

2022 2 - MIRRI SR 

D, D4 - Revitalizácia 

vodných tokov, jazier, 

nádrží a ich okolia 

v realizácii  

2022 3 - MIRRI SR 

B, B2 - Rozvoj 

poľnohospodárstva a jeho 

efektívnosti 

v realizácii  

2022 4 - MIRRI SR 
B, B1 - Podpora vytvárania  

pracovných miest 
v realizácii  
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2022 5 - MIRRI SR 

D, D3 - Podpora využívania 

alternatívnych zdrojov 

energie 

v realizácii  

2022 6 - MIRRI SR 
B, B3 - Rozvoj priemyslu 

a služieb 
v realizácii  

2022 7 - MIRRI SR 
D, D1 - Zlepšenie ochrany 

životného prostredia 
v realizácii  
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7. Realizácia projektov zo zoznamu projektov príslušného NRO, za ktorý je hodnotenie predkladané 

 

 

P. č. 

Číslo 

uznesenia 

vlády SR 

Prijímateľ Priorita Opatrenie Účel poskytnutia RP 
Výška RP 

v Eur 

Počet 

PM3) 

Stav 

(ukončený / 

v realizácii / 

bez začatia/nesplnený) 

Poznámka 

1  

Miestna akčná 

skupina DUŠA, 

občianske 

združenie 

A. Efektívny 

systém 

riadenia, 

koordinácie a 

podpory 

rozvoja okresu 

A2 - Vytvorenie 

koordinačného 

centra pre podporu 

rozvoja okresu 

zriadenie 

koordinačného centra 

pre podporu rozvoja 

okresu za účelom 

vytvorenia technického 

a administratívneho 

nástroja pre 

implementáciu 

rozvojových aktivít AP 

200 000 2,5 ukončený 

 

2  
Obec Pavlovce nad 

Uhom 

D. Obnova 

obcí a kvalita 

životného 

prostredia 

D6 Rozvoj 

technickej a 

občianskej 

infraštruktúry obcí 

rekonštrukcia 

miestnych komunikácii 

a chodníkov v obci 

99 911 0 v realizácii 

 

3  Mesto Strážske 

D. Obnova 

obcí a kvalita 

životného 

prostredia 

D6 Rozvoj 

technickej a 

občianskej 

infraštruktúry obcí 

skvalitnenie občianskej 

infraštruktúry v meste 

Strážske – obnova 

klziska 

237 177 1 ukončený 

 

4  AGROVES s.r.o. 

B. Miestny 

ekonomický 

rozvoj a 

zamestnanosť 

B2 - Rozvoj 

poľnohospodárstva 

a jeho efektívnosti 

výstavba sušičky obilia 40 000 1 ukončený 

 

5  Ing. Ján Ondo 

B. Miestny 

ekonomický 

rozvoj a 

zamestnanosť 

B3 - Rozvoj 

priemyslu a 

služieb 

rozšírenie výrobnej 

kapacity podniku 
84 900 3 v realizácii 

 

                                                           
3) Súčet priamo vytvorených pracovných miest. 
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6  
SÚCIT n.o., Veľké 

Kapušany 

D. Obnova 

obcí a kvalita 

životného 

prostredia 

D6 - Rozvoj 

technickej 

a občianskej 

infraštruktúry obcí 

rozšírenie stravovacích 

kapacít sociálnych 

zariadenia 

70 000 4 v realizácii 

 

7  Paint horses, s.r.o. 

C. Rozvoj 

cestovného 

ruchu 

C2 - Podpora 

rozvoja stredísk, 

sprístupnenie 

atraktivít a tvorba 

nových produktov 

CR 

rekonštrukcia objektu a 

zvýšenie návštevnosti 

jazdeckého areálu 

40 000 2 v realizácii 

 

8  Obec Moravany 

D. Obnova 

obcí a kvalita 

životného 

prostredia 

D6 - Rozvoj 

technickej 

a občianskej 

infraštruktúry obcí 

zvýšenie kapacity 

parkoviska pred 

materskou školou a 

amfiteátrom a oplotenie 

areálu materskej školy 

a obecného úradu 

24 516 0 ukončený 

 

9  
LESY SERVIS, 

s.r.o. 

B. Miestny 

ekonomický 

rozvoj a 

zamestnanosť 

B3 - Rozvoj 

priemyslu a 

služieb. 

rozšírenie činnosti o 

výrobu vinárskych 

produktov 

50 708 2 v realizácii 

 

10  
Obec Rakovec nad 

Ondavou 

D. Obnova 

obcí a kvalita 

životného 

prostredia 

D6 - Rozvoj 

technickej 

a občianskej 

infraštruktúry obcí 

výstavba pešej 

komunikácie 
20 000 0 ukončený 

 

11  TamCyr, s.r.o. 

B. Miestny 

ekonomický 

rozvoj a 

zamestnanosť 

B2 - Rozvoj 

poľnohospodárstva 

a jeho efektívnosti 

zefektívnenie 

starostlivosti o ovocný 

sad prostredníctvom 

nákupu 

poľnohospodárskej 

techniky 

3 500 0 ukončený 

 

12 615/2019 
Združenie obcí 

„Duša“ 

C. Rozvoj 

cestovného 

ruchu 

C 3 Budovanie 

cyklotrás, 

turistických 

chodníkov 

vypracovanie 

projektovej 

dokumentácie na 

vybudovanie cyklotrasy 

medzi Zemplínskou 

Šíravou a Ondavou 

50 000 0 nerealizovaný 
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a pobytových 

miest v prírode 

13 615/2019 Mesto Michalovce 

D. Obnova 

obcí a kvalita 

životného 

prostredia 

D6 - Rozvoj 

technickej 

a občianskej 

infraštruktúry obcí 

revitalizácia 

Kostolného námestia 
225 000 0 v realizácii 

 

14 739/2020 Obec Trhovište 
E. 

Vzdelávanie 

E2 – Dobudovanie 

kapacít pre 

predškolské 

vzdelávanie 

rekonštrukcia oplotenia 

priestorov materskej 

školy a komunitného 

centra 

52 250 4 v realizácii 

 

15 739/2020 
Stredná odborná 

škola 

E. 

Vzdelávanie 

E1 - Podpora 

zvyšovania kvality 

vyučovania na 

všetkých typoch 

škôl. 

výmena svietidiel v 

školskej telocvični 
29 390 0 ukončený 

 

16 739/2020 Mesto Strážske 
E. 

Vzdelávanie 

E2 - Dobudovanie 

kapacít pre 

predškolské 

vzdelávanie 

rekonštrukcia materskej 

školy 
100 000 5 nerealizovaný 

 

17 739/2020 Obec Bracovce 
E. 

Vzdelávanie 

E1 - Podpora 

zvyšovania kvality 

vyučovania na 

všetkých typoch 

škôl 

zvýšenie kapacity 

materskej školy, 

výstavba detského 

ihriska 

15 000 0 ukončený 

 

18 739/2020 
JAVA 

NÁBYTOK, s. r. o. 

B. Miestny 

ekonomický 

rozvoj a 

zamestnanosť 

B3 - Rozvoj 

priemyslu 

a služieb 

zefektívnenie 

výrobného procesu z 

hľadiska času a kvality 

a rozšírenie portfólia 

produktov 

120 000 3 v realizácii 

 

19 739/2020 Obec Moravany 

C. Rozvoj 

cestovného 

ruchu, 

C3 - Budovanie 

cyklotrás, 

turistických 

chodníkov a 

vybudovanie a 

označenie lokálnych 

cyklotrás, náučných 

chodníkov, 

revitalizácia prírodných 

lokalít a historických 

75 000 0 v realizácii 
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pobytových miest 

v prírode 

pamiatok, vybudovanie 

odpočívadiel -altánkov 

a zriadenie požičovne 

bicyklov 

20 373/2021 
Obec Trnava pri 

Laborci 

C. Rozvoj 

cestovného 

ruchu 

C3 - Budovanie 

cyklotrás, 

turistických 

chodníkov a 

pobytových miest 

v prírode 

vytvorenie náučného 

včelieho chodníka v 

areáli komunitnej 

včelnice 

27 889 1 v realizácii 

 

21 373/2021 Mesto Strážske 

D. Obnova 

obcí a kvalita 

životného 

prostredia 

D6 - Rozvoj 

technickej a 

občianskej 

infraštruktúry obcí 

prestrešenie amfiteátra 

v historickom parku 
132 718 2 v realizácii 

 

22 373/2021 Obec Petrikovce 

D. Obnova 

obcí a kvalita 

životného 

prostredia 

D6 - Rozvoj 

technickej a 

občianskej 

infraštruktúry obcí 

vytvorenie prírodného 

amfiteátra 
25 000 3 v realizácii 

 

23 373/2021 Obec Kaluža 

C. Rozvoj 

cestovného 

ruchu 

C3 - Budovanie 

cyklotrás, 

turistických 

chodníkov a 

pobytových miest 

v prírode 

vypracovanie 

projektovej 

dokumentácie na 

výstavbu cyklistickej 

komunikácie 

19 250 0 ukončený 

 

24 373/2021 Obec Vinné 

C. Rozvoj 

cestovného 

ruchu 

C2 - Podpora 

rozvoja stredísk, 

sprístupnenie 

atraktivít a tvorba 

nových produktov 

CR 

revitalizácia objektov 

stavieb pláže Hôrka 
155 111 1 ukončený 

 

25 373/2021 Obec Moravany 

C. Rozvoj 

cestovného 

ruchu 

C5 - Rozšírenie 

ponuky 

regionálnych 

potravinárskych a 

nákup sušičky ovocia 14 400 0 ukončený 

 



Strana 14 z 40 

 

nepotravinárskych 

výrobkov, 

remesiel, ponuky 

služieb a 

produktov pre 

agroturistiku a 

vidiecku turistiku 

26 373/2021 Obec Klokočov 

C. Rozvoj 

cestovného 

ruchu 

C2 - Podpora 

rozvoja stredísk, 

sprístupnenie 

atraktivít a tvorba 

nových produktov 

CR 

nákup sanitárnych 

kontajnerov 
31 340 1 v realizácii 

 

27 * 
Pútnické centrum 

Klokočov, n. o. 

C. Rozvoj 

cestovného 

ruchu 

C2 - Podpora 

rozvoja stredísk, 

sprístupnenie 

atraktivít a tvorba 

nových produktov 

CR 

výstavba a prestavba 

Pútnického domu 

Klokočov 

200 000 1 v realizácii 

 

28 * Obec Trhovište 
E. 

Vzdelávanie 

E4 - Podpora 

komunitnej 

činnosti 

organizácia výchovno-

vzdelávacích aktivít s 

mladými mamičkami z 

MRK, vybudovanie 

detského ihriska v 

areáli komunitného 

centra 

20 000 1 v realizácii 

 

29 * 

Zemplínska 

oblastná 

organizácia 

cestovného ruchu, 

n.o. 

C. Rozvoj 

cestovného 

ruchu 

C2 - Podpora 

rozvoja stredísk, 

sprístupnenie 

atraktivít a tvorba 

nových produktov 

CR 

nákup bicyklov, e-

bikov a detských 

bicyklov 

72 500 0 v realizácii 
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30 * Obec Tušice 

C. Rozvoj 

cestovného 

ruchu 

C2 - Podpora 

rozvoja stredísk, 

sprístupnenie 

atraktivít a tvorba 

nových produktov 

CR 

revitalizácia námestia v 

centre obce 
13 870 0 ukončený 

 

31 * Obec Senné 

C. Rozvoj 

cestovného 

ruchu 

C2 - Podpora 

rozvoja stredísk, 

sprístupnenie 

atraktivít a tvorba 

nových produktov 

CR 

rekonštrukcia 2. 

poschodia kultúrneho 

domu pre zmenu 

užívania na ubytovacie 

zariadenie 

192 853 1 v realizácii 

 

32 * Obec Hažín 

C. Rozvoj 

cestovného 

ruchu 

C2 - Podpora 

rozvoja stredísk, 

sprístupnenie 

atraktivít a tvorba 

nových produktov 

CR 

rekonštruovanie pešej 

komunikácie v areáli 

Gréckokatolíckeho 

chrámu 

10 000 1 ukončený 

 

33 * Obec Vinné 

C. Rozvoj 

cestovného 

ruchu 

C2 - Podpora 

rozvoja stredísk, 

sprístupnenie 

atraktivít a tvorba 

nových produktov 

CR 

oprava miestnych 

komunikácií 
100 000 0 v realizácii 

 

34 * Obec Pozdišovce 

C. Rozvoj 

cestovného 

ruchu 

C2 - Podpora 

rozvoja stredísk, 

sprístupnenie 

atraktivít a tvorba 

nových produktov 

CR 

rekonštrukcia pamätnej 

izby a jej rozšírenie o 

interaktívnu hrnčiarsku 

expozíciu so SMART 

prvkami 

75 700 1 v realizácii 

 

35 * 
Hotel Glamour 

s.r.o. 

C. Rozvoj 

cestovného 

ruchu 

C2 - Podpora 

rozvoja stredísk, 

sprístupnenie 

vybudovanie 

vonkajšieho bazéna pri 

rekreačnom zariadení 

95 200 5 v realizácii 
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atraktivít a tvorba 

nových produktov 

CR 

36 * DUKAN, s.r.o. 

B. Miestny 

ekonomický 

rozvoj a 

zamestnanosť 

B1 - Podpora 

vytvárania  

pracovných miest 

stavebné úpravy a 

zakúpenie strojov na 

rozšírenie výroby v 

oblasti potravinárskeho 

priemyslu 

24 500 1 v realizácii 

 

37 * Obec Moravany 

C. Rozvoj 

cestovného 

ruchu 

C3 - Budovanie 

cyklotrás, 

turistických 

chodníkov a 

pobytových miest 

v prírode 

vybudovanie 

vyhliadkových veží s 

príslušným zázemím 

80 000 1 nerealizovaný 

 

38 * 
Black Field s.r.o., 

r.s.p. 

B. Miestny 

ekonomický 

rozvoj a 

zamestnanosť 

B4 - Podpora 

vzniku a aktivít 

sociálnych a 

obecných 

podnikov 

nákup technického a 

materiálového 

vybavenia a stavebné 

práce spojené so 

zriadením dielne 

sociálneho podniku 

103 050 3 v realizácii 

 

39 * Obec Klokočov 

C. Rozvoj 

cestovného 

ruchu 

C2 - Podpora 

rozvoja stredísk, 

sprístupnenie 

atraktivít a tvorba 

nových produktov 

CR 

rekonštrukcia 

verejného osvetlenia a 

elektrických rozvodov 

v rekreačnom stredisku 

Klokočov 

20 000 0 ukončený 

 

40 * Obec Horovce 

C. Rozvoj 

cestovného 

ruchu 

C2 - Podpora 

rozvoja stredísk, 

sprístupnenie 

atraktivít a tvorba 

nových produktov 

CR 

rekonštrukcia 

drevených zvoníc a ich 

okolia 

39 440 0 v realizácii 

 

41 * 
Obec Trnava pri 

Laborci 

E. 

Vzdelávanie 

E4 - Podpora 

komunitnej 

činnosti 

zakúpenie materiálneho 

a technického 

zabezpečenia 

14 250 0 ukončený 
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priestorov kultúrneho 

centra 

42 * 
DM sport center 

s.r.o. 

B. Miestny 

ekonomický 

rozvoj a 

zamestnanosť 

B1 - Podpora 

vytvárania  

pracovných miest 

vybavenie pohybovo 

výživového centra 
20 000 2 v realizácii 

 

43 * 
RBŠ Veľké 

Kapušany, s.r.o. 

B. Miestny 

ekonomický 

rozvoj a 

zamestnanosť 

B1 - Podpora 

vytvárania  

pracovných miest 

zakúpenie nových 

zariadení v hutníckej 

výrobe 

80 000 5 v realizácii 

 

44 * Obec Budkovce 

C. Rozvoj 

cestovného 

ruchu 

C3 - Budovanie 

cyklotrás, 

turistických 

chodníkov a 

pobytových miest 

v prírode 

vybudovanie altánku 

pri turistickom 

chodníku 

13 435 0 ukončený 

 

45 * 
SOPOD s.r.o., 

r.s.p. 

B. Miestny 

ekonomický 

rozvoj a 

zamestnanosť 

B4 
zakúpenie strojovo-

technického vybavenia 
200 000 5 v realizácii 

 

46 * Obec Moravany 

D. Obnova 

obcí a kvalita 

životného 

prostredia 

D4 
realizácia 

multifunkčného 

vodného zdroja 

34 999 1 v realizácii 

 

47 * ZAMIO s.r.o. 

B. Miestny 

ekonomický 

rozvoj a 

zamestnanosť 

B2 
zakúpenie strojovo-

technického vybavenia 
99 280 3 v realizácii 

 

48 * Tibor Mandel 

B. Miestny 

ekonomický 

rozvoj a 

zamestnanosť 

B1 
úprava existujúceho 

objektu na ubytovacie 

zariadenie 

105 000 3 v realizácii 
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49 * 
Slovenská únia 

sluchovo 

postihnutých 

B. Miestny 

ekonomický 

rozvoj a 

zamestnanosť 

B1 

nákup motorového 

vozidla na účely 

sociálnej výdajne 

potravín 

34 900 1 v realizácii 

 

50 * 
Mesto Veľké 

Kapušany 

D. Obnova 

obcí a kvalita 

životného 

prostredia 

D3 
výstavba 

fotovoltaického zdroja 
54 180 1 v realizácii 

 

51 * RAVOZA s.r.o. 

B. Miestny 

ekonomický 

rozvoj a 

zamestnanosť 

B1 
nákup deväťmiestneho 

vozidla 
29 250 1 v realizácii 

 

52 * 
Filantropia 

Michalovsko-

košickej eparchie 

B. Miestny 

ekonomický 

rozvoj a 

zamestnanosť 

B1 
nákup vybavenia pre 

potravinovú banku 
70 000 2 v realizácii 

 

53 * Obec Bracovce 

B. Miestny 

ekonomický 

rozvoj a 

zamestnanosť 

B1 
rekonštrukcia 

kultúrneho domu 
80 000 2 v realizácii 

 

54 * 
Ing. Štefan Šesták- 

LONATER 

B. Miestny 

ekonomický 

rozvoj a 

zamestnanosť 

B1 
obstaranie technického 

vybavenia logistického 

pracoviska 

102 000 3 v realizácii 

 

55 * 
Peter Ondo-Eštok, 

Kominárstvo 

B. Miestny 

ekonomický 

rozvoj a 

zamestnanosť 

B1 
nákup motorového 

vozidla 
22 680 1 v realizácii 

 

56 * Okno Group s.r.o. 

B. Miestny 

ekonomický 

rozvoj a 

zamestnanosť 

B3 
modernizácia stolárskej 

dielne 
37 699 1 v realizácii 
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57 * Mesto Strážske 

D. Obnova 

obcí a kvalita 

životného 

prostredia 

D1 
vybudovanie nových 

kontajnerových stojísk 
250 000 2 v realizácii 

 

58 * 
TARGET GROUP 

s.r.o. 

B. Miestny 

ekonomický 

rozvoj a 

zamestnanosť 

B1 
rekonštrukcia skladovej 

haly 
158 960 4 v realizácii 
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8. Hodnotenie plnenia ročných priorít 
Stručne a prehľadne uveďte iba v prípade, ak plnenia ročných priorít zaostávajú za plánom a to na úrovni jednotlivej aktivity, či projektu (napr. aktivity, pri ktorých ste 

v tabuľke č. 6 uviedli stav „bez začatia“ alebo „nesplnená“ alebo projekty, pri ktorých ste v tabuľke č. 7 uviedli stav „bez začatia“ alebo nesplnený). 

 

 

Prijímateľ Priorita Opatrenie Účel poskytnutia RP 
Výška RP v 

Eur 

Počet 

PM4) 

Stav 

(ukončený / 

v realizácii / 

bez začatia/nesplnený) 

Združenie obcí 

„Duša“ 

C. Rozvoj 

cestovného 

ruchu 

C 3 Budovanie 

cyklotrás, 

turistických 

chodníkov 

a pobytových 

miest v prírode 

vypracovanie 

projektovej 

dokumentácie na 

vybudovanie cyklotrasy 

medzi Zemplínskou 

Šíravou a Ondavou 

50 000 0 nerealizovaný 

Mesto Strážske E. Vzdelávanie 

E2 - Dobudovanie 

kapacít pre 

predškolské 

vzdelávanie 

rekonštrukcia materskej 

školy 
100 000 5 nerealizovaný 

Obec Moravany 

C. Rozvoj 

cestovného 

ruchu 

C3 - Budovanie 

cyklotrás, 

turistických 

chodníkov a 

pobytových miest 

v prírode 

vybudovanie 

vyhliadkových veží s 

príslušným zázemím 

80 000 1 nerealizovaný 

  

                                                           
4) Súčet priamo vytvorených pracovných miest. 
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9. Hodnotenie plnenia PR a ročných priorít v súlade s podporenými projektami 

 

 
Základné údaje o MEZ a disponibilných UoZ k roku 2022 hodnotenia a ich porovnanie s údajmi k termínu zaradenia okresu medzi NRO (dátum viď. bod 2).5) 

Ukazovateľ Stav k 31.12. 2022 
Rozdiel oproti termínu zaradenia medzi NRO 

(absolútne a percentuálne) 

Miera evidovanej nezamestnanosti (MEN) 10,29 % -0,03 % 

Počet obyvateľov okresu 108 520 -2166 

Počet ekonomicky aktívneho obyvateľstva (EAO) 50 976 -1390 

Počet uchádzačov o zamestnanie (UoZ) 5 960 -757 

Počet disponibilných UoZ 5 246 -158 

 

 

 

Údaje o výške verejných prostriedkov súvisiacich s plnením PR poskytnutých od schválenia PR vládou SR k roku 31.12. 2022 (kumulatívne). 

Priorita a Prioritná oblasť 
Plánované 

PM 

Vytvorené 

PM 

Fondy EÚ plán v 

Eur 

Fondy EÚ zmluva v 

Eur 
RP plán v Eur RP zmluva v Eur 

Prioritná oblasť A - Efektívny 

systém riadenia, koordinácie a 

podpory rozvoja okresu 

3 2,5 0 0 288 000 200 000 

Prioritná oblasť B - Miestny 

ekonomický rozvoj a 

zamestnanosť 

720 46 35 000 000 726 221,12 1 200 000 1 466 427 

Prioritná oblasť C - Rozvoj 

cestovného ruchu 
45 15 15 000 000 201 206,64 800 000 1 325 988 

Prioritná oblasť D - Obnova 

obcí a kvalita životného 

prostredia 

46 14 20 000 000 20 401,07 1 127 000 1 173 501 

Prioritná oblasť E – Rozvoj 

ľudských zdrojov 
10 10 2 500 000 47 560 1 000 000 230 890 

Spolu 824 87,5 72 500 000 995 388,83 4 415 000 4 396 806 

  

                                                           
5) Zdroj: Štatistický úrad SR. 
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10. Slovné vyhodnotenie zverejnených výziev v nadväznosti na plnenia PR 

 

 

 

Uveďte, koľko projektov bolo predložených v rámci zverejnených výziev (jednotlivo), z toho koľko projektov bolo poskytnutých a v akej výške (jednotlivo za každú výzvu). 

Slovne vyhodnoťte výzvy jednotlivo v nadväznosti na plnenia PR (prínos jednotlivých výziev k naplneniu cieľov PR v jednotlivých oblastiach) a strategickým rámcom 

Integrovaných územných stratégií. 
 

 

Hodnotenie plnenia AP rozvoja okresu Michalovce: 

 

 

Prehľad vyhlásených výziev a podaných žiadosti o RP (ďalej len „ŽoRP“): 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

Výzva Trvanie výzvy Podané ŽoRP 

01/OÚMI/2019 16.8. – 15.9.2019 52 

02/OÚMI/2020 9.1. – 28.2.2020 36 

03/OÚMI/2020 9.7. – 14.8.2020 60 

04/OÚMI/2020 17.8. – 17.9.2020 60 

05/OÚMI/2020 13.1. – 26.2.2021 51 

06/OÚMI/2020 21.6. – 21.7.2022 14 

7/OÚMI/20222 10.10. – 31.10.2022 14 
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AP rozvoja okresu Michalovce bol schválený 22.6.2019. Priebeh roka 2019 znázorňuje nasledujúca tabuľka: 

 

Rok 2019 

Dátum 

rokovania 

Uznesenie 

Vlády SR 

číslo 

Obsah Poznámka 

26.6.2019 322/2019 
AP rozvoja okresu 

Michalovce 

Na roky 2020-2022 s celkovým rozpočtom 

Regionálneho príspevku vo výške  

4 415 000 Eur. Jeho ciele majú byť 

dosiahnuté v priebehu 3-och rokov, čo je 

najkratšia doba spomedzi 20 okresov 

zaradených medzi NRO. 

18.12.2019 615/2019 
Návrh Ročných priorít pre 

rok 2020 
Schválené 4 priority – uvedené nižšie 

 

 

Prvým rokom realizácie AP rozvoja okresu Michalovce bol rok 2020. Pre okres bol po prvýkrát rozpočtovaný regionálny príspevok vo výške  

1 471 667 Eur, čo bol plánovaný ročný podiel z celkových zdrojov. V súlade s metodikou prípravy ročných priorít AP rozvoja NRO  v auguste 2019 OÚ Michalovce vyhlásil 

výzvu 01/OÚMI/2019 na predkladanie ŽoRP pre rok 2020. Výboru bolo predložených 33 ŽoRP, ktoré po posúdení vo výbore boli odporučené Rade najmenej rozvinutých 

okresov.  

 

 

Z predmetných žiadostí boli dňa 18.12.2019 Vládou SR schválené 4 projekty a to: 

 

 Názov projektu 
Zmluva v 

CRZ 

Výška schváleného 

RP v Eur 

1. 
Rekonštrukcia a modernizácia verejného osvetlenia a 

elektrických rozvodov v rekreačnom stredisku Klokočov 
nie 118 700  

2. Cyklotrasa - Zemplínska Šírava - Ondava áno 50 000  

3. 

Spracovanie komplexného spoločného vykonávacieho projektu 

odkanalizovania obcí Lesné, Nacina Ves, Oreské, Petrovce nad 

Laborcom, Pusté Čemerné, Staré, Voľa, Zbudza 

nie 133 396  

4. Revitalizácia Kostolného námestia áno* 450 000 

*Zazmluvnená výška RP po zmene Uznesenia Vlády SR č. 506/2020 z 19.8.2020 vo výške 225 000 Eur 
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Projekt 1: Bol súčasťou prioritnej oblasti podpory cestovného ruchu. Mal riešiť efektívne a úsporné osvetlenie a elektrické rozvody na stredisku Paľkov na 

Zemplínskej Šírave, s cieľom prispieť k rozvoju kvality služieb pre návštevníkov, ale aj domácich.  

 

Projekt 2: Cieľom projektu je pripraviť projektovú dokumentáciu cyklotrasy, ktorá strategicky prepojí Zemplínsku cyklomagistrálu s Ondavskou cyklotrasou. Bude 

prechádzať katastrami obci Vinné - Michalovce – Petrovce nad Laborcom – Lesné – Nižný Hrušov v dĺžke 13,7 km.  Trasa ponúka prepojenie viacerých atraktívnych miest 

pobytu. Bude prvou lokálnou trasou, ktorá vo väčšine využije poľné cesty a miestne komunikácie. Prepojí Zemplínsku Šíravu a Domašu ako aj Pútnické miesta Klokočov 

a Dlhé Klčovo v okrese Vranov nad Topľou. 

 

Projekt 3: Cieľom projektu bolo unikátne riešenie odkanalizovania ôsmich obcí nachádzajúcich sa v najzaťaženejšom území okresu „v trojuholníku smrti“. Prínosom 

projektu bude kvalita vody v Laborci na úseku prívodu vody do Zemplínskej šíravy a následne pri zavlažovaní pôdy na Východoslovenskej nížine. Prínosom projektu 

spoločného odkanalizovania obcí bude značná ekonomická úspora. Nevyžaduje budovanie nových ČOV, ale využije sa kapacita ČOV v Michalovciach. 

 

Projekt 4: Cieľom bolo vytvoriť moderný priestor slúžiaci k rozvoju cestovného ruchu v okrese. Po odsťahovaní autobusovej stanice z Kostolného námestia a jeho 

rekonštrukcii sa otvorí dôstojný prístup k zrekonštruovanému Zemplínskemu múzeu, sakrálnym objektom a Parku Kerta.  

 

Aj v roku 2020 OÚ Michalovce pri implementácii AP rozvoja okresu Michalovce, postupoval v súlade s legislatívou a metodickými pokynmi. V stanovených 

termínoch boli vyhlásené výzvy, vyhodnotené predložené ŽoRP a  riadiacemu orgánu bolo predložené odporúčanie žiadostí.  

 

Dátum 

rokovania 

Uznesenie 

Vlády SR 

číslo 

Obsah Poznámka 

19.8.2020 506/2020 
Zmena Uznesenia  

č. 615/2019 

Uvedené, ktoré projekty nebudú podporené: 

1. Rekonštrukcia a modernizácia verejného osvetlenia a elektrických rozvodov v rekreačnom 

stredisku Klokočov. 

2. Spracovanie komplexného spoločného vykonávacieho projektu odkanalizovania obcí 

Lesné, Nacina Ves, Oreské, Petrovce nad Laborcom, Pusté Čemerné, Staré, Voľa, Zbudza. 

Úprava výšky RP: 

1. Revitalizácia Kostolného námestia znížená na 225 000 Eur. 

25.11.2020 739/2020 
Návrh zmien Ročných 

aktivít na rok 2020 
Nižšie uvedený prehľad podporených ŽoRP. 
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Uznesením Vlády SR č. 506 z 19.8.2020 došlo k úprave výšky RP projektov v roku 2020:  

 

Subjekt Žiadaný RP v Eur Schválený RP v Eur 

Mesto Michalovce 450 000 225 000 

 

 

Uznesením Vlády SR č. 739/2020 zo dňa 25.11.2020  pre rok 2020 boli schválené nasledovné ŽoRP: 

 

Subjekt Žiadaný RP v Eur Schválený RP v Eur 

Obec Moravany 75 000 75 000 

JAVA Nábytok, s.r.o. 120 000 120 000 

Obec Bracovce 15 000 15 000 

Mesto Strážske 100 000 100 000 

SOŠ Strážske 29 395 29 390 

Obec Trhovište 52 250 52 250 

Ing. Juraj Hospodár, SHR 85 000 20 000 

Univerza, s.r.o. 60 000 20 000 

Mesto Veľké Kapušany 400 000 100 000 

 

 

Projekty v roku 2020:  

- z predložených a schválených projektov Výborom pre rozvoj okresu  Michalovce z výzvy 01/OÚMI/2019 boli zazmluvnené dva projekty, a to projekt „Cyklotrasa - 

Zemplínska Šírava – Ondava“ a projekt „Revitalizácia Kostolného námestia“ je v procese administrácie, 

- predložené a schválené projekty Výborom pre rozvoj okresu  Michalovce z výzvy 02/OÚMI/2020 neboli posudzované,  

- vyhlásená nová výzva na predkladanie ŽoRP - výzva 03/OÚMI/2020 vyhlásená 9.7. – 14.8.2020. Projekty boli posudzované podľa nových pravidiel, a to hodnotené 

Hodnotiacou komisiou, následne Výborom pre rozvoj okresu Michalovce a Radou pre rozvoj najmenej rozvinutých okresov. 7.10.2020 sa uskutočnilo zasadnutie 

Výboru pre rozvoj okresu Michalovce. Rada pre rozvoj najmenej rozvinutých okresov rokovala o Ročných prioritách pre rok 2020 až 31.10.-2.11.2020 a celý proces 

až po uzatváranie zmlúv s prijímateľmi spôsobil nerealizovateľnosť plánovaných projektov a ročných aktivít v roku 2020.  
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Prehľad dátumov uzatvorenia jednotlivých zmlúv 

Subjekt Dátum uzatvorenia zmluvy 

Obec Moravany 17.12.2020 

JAVA Nábytok, s.r.o. 14.12.2020 

Obec Bracovce 14.12.2020 

Mesto Strážske 14.12.2020 

SOŠ Strážske 14.12.2020 

Obec Trhovište 14.12.2020 

Ing. Juraj Hospodár, SHR Odstúpenie od zmluvy 

Univerza, s.r.o. Odstúpenie od zmluvy 

Mesto Veľké Kapušany Odstúpenie od zmluvy 

 

 

Dňa 17.08.2020 bola Okresným úradom Michalovce vyhlásená výzva č. 4/OÚMI/2020, v ktorej bola lehota predkladania žiadosti od 17.08.2020 – 17.09.2020. Po 

dobu zverejnenia výzvy bolo predložených 40 projektov. Hodnotiaca komisia odporúčala 18 projektov, ktoré dosiahli bodové hodnotenie viac ako 50 bodov – Združenie obcí 

Čierna voda - Uh, Obec Horovce, Obec Klokočov, Obec Oborín, Penzión Anima, Obec Moravany (Sušička ovocia), Obec Moravany (Turisticko – regionálne centrum 

Moravany), OZ SPEVÁČIK, ZAMIO, s.r.o., Mesto Strážske (Detské ihrisko), Mesto Strážske (Prestrešenie amfiteátra v parku), Obec Kaluža, Mesto Michalovce, ICL, s.r.o., 

Združenie obcí Duša, Obec Vinné, Obec Trnava pri Laborci a Obec Petrikovce. Na rokovaní Výboru pre rozvoj najmenej rozvinutého okresu členovia komisie podporili 14 z 

18 projektov, ktoré podporila aj Hodnotiaca komisia. Výbor pre rozvoj najmenej rozvinutých okresov neodporúčal schváliť projekty: Obec Horovce – z dôvodu nedostatku 

finančných zdrojov, Mesto Strážske – taktiež pre nedostatok finančných zdrojov, ale aj možnosti čerpania finančných prostriedkov z iných zdrojov, firma ICL, s.r.o. – bola 

podporená vo výzve č. 3/OÚMI/2020 a Obec Moravany – ktorá má možnosť čerpania finančných prostriedkov aj z iných zdrojov. Výbor pre rozvoj najmenej rozvinutých 

okresov pri odsúhlasovaní žiadostí dbal na: 

- podporu vytvárania PM, 

- podporu projektov, ktoré sú v súlade s platnými strategickými dokumentmi, 

- podporu rozširovania nových výrobkov a produktov v okrese, 

- podporu inovatívnych produktov, nedostatkových, resp. nových služieb, 

- podporu projektov s vyšším ako miestnym významom. 

Zo 14 projektov, ktoré boli zaradené do Aktualizácie návrhu ročných priorít najmenej rozvinutého okresu Michalovce na rok 2021, bolo podporených 7 projektov 

v celkovej sume 405 708 Eur. Na základe podporených projektov, bolo vytvorených 8 nových PM. 

  



Strana 27 z 40 

 

Uznesením Vlády SR č. 373/2021 pre rok 2021 boli schválené nasledovné žiadosti z výzvy 4/OÚMI/2020 o RP: 

 

Subjekt Žiadaný RP v Eur Schválený RP v Eur 

Obec Klokočov 31 340  31 340  

Obec Moravany 14 400  14 400  

Mesto Strážske 132 718,15  132 718  

Obec Kaluža 19 250  19 250  

Obec Vinné 175 320  155 111  

Obec Trnava pri Laborci 27 889,15  27 889  

Obec Petrikovce 25 000  25 000  

 

Prehľad dátumov uzatvorenia jednotlivých zmlúv z výzvy č. 4/OÚMI/2020 zobrazuje nasledujúca tabuľka: 

 

Subjekt Dátum uzatvorenia zmluvy 

Obec Klokočov 29.09.2021 

Obec Moravany 16.09.2021 

Mesto Strážske 09.08.2021 

Obec Kaluža 09.08.2021 

Obec Vinné 16.09.2021 

Obec Trnava pri Laborci 27.07.2021 

Obec Petrikovce 09.08.2021 

 

Dňa 13.01.2021 bola Okresným úradom Michalovce vyhlásená výzva č. 5/OÚMI/2021. V rámci výzvy bola lehota predkladania žiadosti od 13.01.2021 – 26.02.2021. 

V rámci výzvy bolo predložených 51 žiadostí o poskytnutie regionálneho príspevku. Z toho bolo 7 žiadostí vyradených z dôvodu, že v stanovenej lehote na základe výzvy 

neodstránili formálne nedostatky žiadosti, prípadne mali pohľadávky v Sociálnej poisťovni. 44 žiadostí bolo posunutých na hodnotenie Hodnotiacej komisii. Hodnotiaca 

komisia neodporúčala realizáciu projektov, ktoré dosiahli v hodnotení menej ako 50 bodov. V rámci svojho posúdenia odporúčala celkovo 32 projektov, s počtom bodov nad 

50. Nakoľko malo stanovisko Hodnotiacej komisie len odporúčací charakter, v rámci rokovania Výboru pre rozvoj okresu Michalovce bolo do Aktualizácie návrhu ročných 

priorít najmenej rozvinutého okresu Michalovce na rok 2021 zaradených 36 projektov. Celková výška odporúčaných projektov bola totožná s výškou disponibilných 

finančných prostriedkov pre rok 2021 (2 385 340 Eur). Po prerokovaní Výborom odstúpili od žiadosti, z dôvodu zníženia výšky regionálneho príspevku žiadatelia: Obec 

Ptrukša, Mesto Michalovce a Ing. Ján Ondo. 
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Sekretariát Rady pre rozvoj najmenej rozvinutých okresov odporúčal vyradenie 9 projektov. Následne pri hlasovaní Rady pre rozvoj najmenej rozvinutých okresov 

boli tieto projekty vyradené z Návrhu ročných zmien okresu Michalovce na rok 2021, najmä z dôvodu nesúladu činností, ktoré sú predmetom projektu, s oprávnenými 

aktivitami stanovenými vo výzve č. 5/OUMI/2021. V prípade dvoch projektov,  žiadatelia nepreukázali právny vzťah k pozemku, na ktorom mali byť realizované stavebné 

práce v zmysle § 8 ods. 5 zákona č. 336/2015 Z. z. V prípade jedného žiadateľa nebola splnená  požiadavka na vytvorenie pracovného miesta a jeden projekt bol vyradený z 

dôvodu možnosti čerpania finančných prostriedkov z EŠIF.  

 

24 žiadateľom bol zaslaný zo strany MIRRI SR návrh zmlúv o poskytnutí RP. Na základe výzvy zo strany OÚ, k predloženiu vyjadrenia/stanoviska predkladali 

dotknuté subjekty súhlasné stanoviská k doručeným návrhom zmlúv. V prípade firiem RAVOZA, ICL, ZAMIO, občianskeho združenia Jazdecký klub Klokočina a živnostníka 

Pavla Borka bolo predložené negatívne stanovisko. Pri obci Kaluža z dôvodu nepredloženia požadovanej dokumentácie k preukázaniu vlastníckeho alebo iného práva obce 

Kaluža k nehnuteľnostiam, na ktorých mal byť projekt realizovaný nebol zaslaný ani návrh zmluvy. Pri obci Jovsa v nadväznosti na plánovanú zmluvu o poskytnutí 

regionálneho príspevku MIRRI v rámci kontroly nedoplatkov a splnenia podmienok  podľa § 8 ods. 3 zákona č. 336/2015 Z. z., bola zistená skutočnosť, že obec Jovsa má v 

Centrálnom registri exekúcií zaznamenanú exekúciu. Právny odbor MIRRI SR neodporúčal uzatvoriť zmluvu o poskytnutí regionálneho príspevku. Na základe vyššie 

uvedeného je aktuálne výška disponibilných prostriedkov na ďalšiu výzvu 1 297 142 Eur. 

 

Dňa 10.12.2021 boli všetky zmluvy o poskytnutí regionálneho príspevku zverejnené aj v Centrálnom registri zmlúv. Na základe uvedeného boli splnené úlohy AP pre 

rozvoj okresu Michaloviec. Na základe podpísania zmlúv o poskytnutie regionálneho príspevku rozvoja najmenej rozvinutého okresu Michalovce bolo vytvorených 22 PM.  

 

Pre rok 2021 boli schválené nasledovné žiadosti z výzvy 5/OÚMI/2021 o RP: 

 

Subjekt Žiadaný RP v Eur Schválený RP v Eur 

Pútnické centrum Klokočov, n. o. 200 000  200 000  

Obec Vinné  100 000  100 000  

Obec Budkovce 13 435  13 435  

Obec Tušice 13 870  13 870  

RBS Veľké Kapušany, s.r.o. 80 000  80 000  

Obec Pozdišovce 75 700  75 700  

Obec Hažín 10 000  10 000  

Obec Senné 192 853 192 853  

Obec Horovce 39 440  39 440  

DUKAN, s.r.o. 24 500  24 500  

Zemplínska oblastná organizácia CR, n.o. 72 500  72 500  

Hotel Glamour, s.r.o. 95 200  95 200  

Obec Trhovište 20 000  20 000  
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Black Field, s.r.o., r.s.p. 103 050 103 050  

DM sport center, s.r.o. 20 000  20 000  

Obec Moravany 80 000  80 000  

Obec Klokočov 20 000  20 000  

Obec Trnava pri Laborci 14 250 14 250  

 

Prehľad dátumov uzatvorenia jednotlivých zmlúv z výzvy č. 5/OÚMI/2021 zobrazuje nasledujúca tabuľka. 

 

Subjekt Dátum 

uzatvorenia 

zmluvy 

Pútnické centrum Klokočov, n. o. 09.12.2021 

Obec Vinné  09.12.2021 

Obec Budkovce 09.12.2021 

Obec Tušice 09.12.2021 

RBS Veľké Kapušany, s.r.o. 09.12.2021 

Obec Pozdišovce 09.12.2021 

Obec Hažín 09.12.2021 

Obec Senné 09.12.2021 

Obec Horovce 09.12.2021 

DUKAN, s.r.o. 09.12.2021 

Zemplínska oblastná organizácia CR, n.o. 09.12.2021 

Hotel Glamour, s.r.o. 09.12.2021 

Obec Trhovište 09.12.2021 

Black Field, s.r.o., r.s.p. 09.12.2021 

DM sport center, s.r.o. 09.12.2021 

Obec Moravany 09.12.2021 

Obec Klokočov 09.12.2021 

Obec Trnava pri Laborci 09.12.2021 

 

Na základe Uznesenia vlády č. 82/2022 bola dňa 21.06.2022 Okresným úradom Michalovce vyhlásená výzva č. 6/OÚMI/2022, v ktorej bola lehota predkladania 

žiadosti od 21.06.2022 – do 21.07.2022. Počas tohto termínu prišlo 14 žiadostí: Pútnické centrum Klokočov, n.o., TARGET GROUP s.r.o., Okno Group s.r.o., AGROITAL 
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PLUS s.r.o., CSM - STAV s.r.o., Obec Malčice, SOPOD s.r.o., r.s.p., Jaroslav Kudroč, RAVOZA s.r.o., ZAMIO s.r.o., Chicken Meals s.r.o., ICL s.r.o., Tibor Mandel, Obec 

Moravany. 

 

Z nich boli vyradené: 

Por. č. Registračné číslo žiadosti Názov žiadateľa Dôvod vyradenia 

1 6/OÚMI/2022-001 Pútnické centrum Klokočov, 

n.o. 

nesplnenie podmienok podľa Schémy na podporu lokálnej zamestnanosti II (schéma 

pomoci de minimis) podľa písmena J ods. 3 

2 6/OÚMI/2022-004 AGROITAL PLUS s.r.o. dlh v centrálnom registri pohľadávok štátu 

3 6/OÚMI/2022-005 CSM - STAV s.r.o. späť vzatie žiadosti 

4 6/OÚMI/2022-011 Chicken Meals s.r.o. dlhy a nedoplatky, pohľadávky voči štátu 

5 6/OÚMI/2022-012 ICL s.r.o. dlhy a nedoplatky  

 

 

Dňa 08.08.2022 Riadiaci výbor schválil zaradiť do návrhu ročných priorít 2022: Jaroslav Kudroč s aritmetickým priemerom 78, SOPOD s.r.o., r.s.p. s aritmetickým 

priemerom 75,83, ZAMIO s.r.o. s aritmetickým priemerom 75,66 a obec Moravany s aritmetickým priemerom 74,16. 

 

Dňa 20.09.2022 bol zaslaný finálny návrh zoznamu projektov PR okresu Michalovce na rok 2022: SOPOD s.r.o., r.s.p., ZAMIO s.r.o. a obec Moravany. Nakoľko 

Jaroslav Kudroč  v stanovenej lehote nedodal zistené nezrovnalosti, bol vyradený. 

 

Dňa 10.10.2022 bola Okresným úradom Michalovce vyhlásená výzva č. 7/OÚMI/20222, v ktorej bola lehota predkladania žiadosti od 10.10.2022 – do 31.10.2022. 

Počas tohto termínu prišlo 14 žiadosti: Tibor Mandel, Okno Group s.r.o., RAVOZA s.r.o., Filantropia Michalovsko-košickej eparchie, TARGET GROUP s.r.o., Mesto Strážske, 

Obec Bracovce, Slovenská únia sluchovo postihnutých, Peter Ondo-Eštok, Kominárstvo, Mesto Veľké Kapušany, Ing. Štefan Šesták- LONATER, TMC Trade s.r.o., Mäso 

ZEMPLÍN a.s. a IMP Transport s.r.o. 

 

Dňa 24.11.2022 Riadiaci výbor schválil zaradiť do návrhu ročných priorít 2022: Tibor Mandel, Okno Group s.r.o., RAVOZA s.r.o., Filantropia Michalovsko-košickej 

eparchie, TARGET GROUP s.r.o., Mesto Strážske, Obec Bracovce, Slovenská únia sluchovo postihnutých, Peter Ondo-Eštok, Kominárstvo, Mesto Veľké Kapušany,  

Ing. Štefan Šesták- LONATER.  

TMC Trade s.r.o.: Vyradená z dôvodu získania nedostatočného počtu bodov z dôvodu nedostatočného prínosu pre ciele PR okresu Michalovce a z dôvodu vyčerpania 

disponibilnej alokácie regionálneho príspevku 

Mäso ZEMPLÍN a.s.: Vyradená z dôvodu nesúladu so schémou na podporu lokálnej zamestnanosti DM18/2021 písm. J) ods. II 
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IMP Transport s.r.o.: Vyradená z dôvodu nesúladu so schémou na podporu lokálnej zamestnanosti DM18/2021 písm. J) ods. 3 

 

 

 

11. Slovné zhodnotenie plnenia PR a ročných priorít za príslušný hodnotený rok  

 

 

Slovne zhodnoťte realizáciu PR ako celku (napr. trend disponibilný UoZ či MEN oproti predchádzajúcej správe) a jednotlivých priorít (vrátane systémových opatrení na 

úrovni kraja a štátnej správy), s pomenovaním príčin na úrovni opatrení najmä pri neplnení cieľov priority (finančné ukazovatele, PM alebo aj niektoré iné ukazovatele ak sú 

relevantné podľa AP). Zároveň sa vyjadrite k minimálne piatim bodom z nižšie uvedených, aký vplyv majú na okres: 

 

 Porovnanie údajov za okres, kraj a národný priemer za jednotlivé roky plnenia PR vrátane prognózy, ak existuje. 

 Stručná reflexia globálnej ekonomickej situácie a jej vplyvu na rozvoj okresu. 

 Demografia a prognóza: stredný stav, vekové skupiny, stredná dĺžka života. 

 Trh práce: zamestnanosť a nezamestnanosť, zloženie nezamestnaných – vek, vzdelanie, dĺžka, priemerná mzda, krátkodobá migrácia. 

 Sociálna sieť a rodinná politika: poberanie dávok, počet závislých osôb. 

 Vzdelanie: výsledkové a kvalitatívne ukazovatele za MŠ, ZŠ, prevažujúce učebné odbory SŠ. 

 Ekonomika: hlavné odvetvia, veľkostná štruktúra firiem, PZI, podnikateľská infraštruktúra, inovácie, výskum a vývoj. 

 Infraštruktúra a prístup k verejným službám. 

Uveďte návrh opatrení na zlepšenie plnenia PR a ročných priorít AP. Opatrenia formulované zo strany výborov môžu byť využité napr. pri zdôvodnení návrhu dodatku PR. 

 

 

Okres Michalovce bol s platnosťou od 19. októbra 2018 zaradený Ústredím práce, sociálnych vecí a rodiny SR medzi NRO. MEN, vypočítaná z disponibilného počtu 

UoZ, bola podľa zákonom stanovených kritérií vyššia ako 1,6-násobok priemernej MEN v Slovenskej republike za rovnaké obdobie.  

 

AP rozvoja okresu Michalovce bol schválený vládou SR dňa 26. júna 2019 Uznesením vlády č. 322/2019. Okres mohol v súlade s AP využívať reálne nástroje, akými 

sú zvýhodnenia pri čerpaní európskych štrukturálnych a investičných fondov, zásadne výhodnejšie podmienky pre získanie investičných stimulov, či možnosť čerpania 

regionálneho príspevku. Všetky tieto opatrenia smerovali predovšetkým k tvorbe PM. 

AP rozvoja okresu Michalovce vychádzal z poznania konkrétnych podmienok, aktuálnych potrieb obyvateľov, podnikateľov, záujmových skupín a ďalších subjektov 

regionálneho rozvoja v okrese. Strategickým cieľom bolo podporiť rast zamestnanosti a vytvorenie podmienok pre tvorbu PM prostredníctvom zvyšovania kvality a atraktivity 

okresu využitím prírodného, kultúrneho a ľudského potenciálu územia, dobudovaním infraštruktúry a rozvojom podnikateľského prostredia.  
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Hlavným cieľom AP bolo zníženie miery nezamestnanosti v okrese Michalovce prostredníctvom nasledujúcich aktivít: 

1) Vytváranie nových pracovných príležitostí prostredníctvom cielenej podpory rozvoja diverzifikácie ekonomiky okresu a synergiou existujúcich a inovatívnych 

nástrojov vedúcich k zvýšeniu zamestnanosti, 

2) aktívne intervencie do oblasti kvality ponuky pracovnej sily, integrácie vzdelávacích, informačných a poradenských aktivít podľa požiadaviek trhu práce a priorít 

okresu pre všetky skupiny obyvateľstva, 

3) zlepšenie podmienok pre všetky formy podnikania a samozamestnávania, vrátane podpory poľnohospodárstva a rozvoja CR. 

 

 

 Porovnanie údajov za okres, kraj a národný priemer za jednotlivé roky plnenia PR vrátane prognózy, ak existuje 

 

Špecificky za obdobie realizácie AP pre NRO Michalovce (2019-2022) zaznamenávame pokles MEN o 5,37 p. b., čo prevyšuje krajský (2,21 p. b.) aj celoslovenský 

priemer (1,19 p. b.). Najnižšiu hodnotu za sledované obdobie dosahuje MEN v roku 2019. Medzi rokmi 2019 a 2021 však opätovne zaznamenávame v okrese nárast 

nezamestnanosti (5,55 p. b.). 

Celkový počet zamestnancov v okrese Michalovce zrástol od roku 2011 do roku 2021 o 20 %. Tempo rastu počtu zamestnancov bolo hlboko nad priemerom kraja. 

Z celkového počtu UoZ patrí do skupiny dlhodobo nezamestnaných občanov až 57 %. 

Z hľadiska vekovej štruktúry UoZ dominujú uchádzači vo veku od 35 do 49 rokov v počte 2 824 osôb, ktorí tvoria 36,32 % z celkového počtu uchádzačov.  

V okrese Michalovce sa nestretávame v období rokov 2011-2021 s výrazným poklesom počtu UoZ vo veku nad 50 rokov, ktorý v súčasnosti dosahuje 2 162 osôb, čo 

je 27,81 % z celkového počtu UoZ, čím v roku 2021 dosiahol krajský aj celoslovenský stav. 

Priemerný vek v okrese Michalovce bol evidovaný na 40,10 rokov, pričom priemerný vek na Slovensku bol 40,4 rokov. Index starnutia v okrese Michalovce bol 

spomedzi okresov KSK piaty najnižší. 

V porovnaní s hustotou obyvateľov KSK (118,71 obyvateľov/km2), má okres Michalovce nižšiu hustotu obyvateľov (108,62 obyvateľov/km2), na čom má podiel aj 

samotná veľkosť a rozloha okresu a veľkostná štruktúra obcí. Túto hodnotu je možné považovať za primeranú vzhľadom na priemer v SR (111,33 obyvateľov/km2).  

Podľa prognóz vývoja stavu obyvateľstva do roku 2035 je predpokladaný nárast na hodnotu 114 942 obyvateľov v porovnaní so 113 033 obyvateľov v roku 2020. 

 

 Stručná reflexia globálnej ekonomickej situácie a jej vplyvu na rozvoj okresu 

 

AP vychádzal z identifikovaných a zmapovaných silných a slabých stránok príležitostí pre sociálny a ekonomický rozvoj okresu Michalovce. Navrhoval systémové 

opatrenia a aktivity na úrovni okresu, vyššieho územného celku (ďalej len ,,VÚC“) a štátu.  
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Z hľadiska ekonomickej situácie okres Michalovce patrí medzi najväčšie oblasti poľnohospodárskej prvovýroby. Hlavným zameraním činnosti ostáva rastlinná výroba. 

Poľnohospodárska pôda je prednostne využívaná na zabezpečenie potravinovej sebestačnosti pre obyvateľov SR. Dôležitými aktérmi rozvoja zamestnanosti sú práve malé 

podniky, ktoré významne ovplyvňujú vývoj zamestnanosti. Sú nositeľmi dôležitej inovatívnej funkcie z dôvodu ich rýchlejšej flexibility vo vzťahu k okoliu, trhu. 

 

V roku 2020 sa pracovalo zložitejšie, zdĺhavejšie a všetky procesy boli komplikované a sťažené nepriaznivou situáciou súvisiacou s pandémiou Covid-19. Údaje 

týkajúce sa ekonomických, demografických ukazovateľov a vyššie uvedených oblastí, boli výrazne ovplyvnené epidemiologickou situáciou. 

 

Stav okresu Michalovce k 31.12.2020 z pohľadu vybraných ukazovateľov: 

 

 Demografia a prognóza: stredný stav, vekové skupiny, stredná dĺžka života 

 

Počet obyvateľov okresu Michalovce sa v posledných rokoch nevyvíjal v súlade s prognózou obyvateľstva do roku 2035. Naopak stagnoval, resp. klesal. Hustota 

obyvateľstva bola 108,62 obyvateľov na km2 , čo je len mierne pod celoštátnym priemerom (111 obyv./km2 ) a 91,8 % celokrajskej hodnoty. Koncom roka 2020 žilo v okrese 

Michalovce 110 748 obyvateľov. Nepriaznivo sa vyvíjala veková štruktúra obyvateľov okresu. Klesal počet obyvateľov v predproduktívnom veku (0-14 rokov) a v 

produktívnom veku (15-64 rokov). Rástol počet obyvateľov v poproduktívnom veku (65 a viac rokov). Nepriaznivá demografická situácia bola spojená s nezamestnanosťou, 

sťahovaním sa za prácou v rámci SR, ale i do zahraničia, sociálno-ekonomickou situáciou rodín a pod. Negatívny vývoj bol vo vnútornej skladbe obyvateľstva okresu najmä 

z hľadiska vzdelania, produktívneho veku, odbornosti, ale aj vývoja marginalizovaných skupín obyvateľstva.  

 

 

 Trh práce: zamestnanosť a nezamestnanosť, zloženie nezamestnaných – vek, vzdelanie, dĺžka, priemerná mzda, krátkodobá migrácia. 

 

V spojitosti s pandémiou Covid-19 sa situácia na trhu práce od začiatku roka 2020 postupne zhoršovala, pričom v mesiaci apríl a máj dochádzalo k medziročnému 

poklesu zamestnanosti v takmer celom spektre odvetví. Podľa údajov Ústredia práce, sociálnych vecí a rodiny sa v apríli 2020 evidovaná MEN zvýšila historicky najvyšším 

tempom. Nárast nezamestnanosti pokračoval aj v mesiacoch máj a jún, avšak dynamika jej rastu sa postupne zmierňovala. Vplyvom núteného obmedzenia podnikateľskej 

činnosti, ale aj poklesu dopytu zo strany zákazníkov, boli mnohí zamestnávatelia vystavení tlaku znižovania nákladov aj formou prepúšťania svojich zamestnancov.  
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Prehľad vývoja nezamestnanosti v okrese Michalovce poskytujú nasledujúce tabuľky. 

 
Základné ukazovatele o nezamestnanosti v okrese Michalovce podľa veku6) 

Mesiac 

Ekonomicky 

aktívne 

obyvateľstvo 

Disponibilný 

počet UoZ  

Miera nezamestnanosti 

vypočítaná z celkového 

počtu UoZ (v %) 

MEN (v %) 
menej ako 25 rokov 

spolu 

25 - 54 rokov 

spolu 

55 rokov a 

viac 

spolu 

31.01.2020 52 610 4 365 10,46 8,3 687 3897 920 

28.02.2020 52 610 4 522 10,76 8,6 741 3979 940 

31.03.2020 52 610 4 495 10,66 8,54 742 3912 952 

30.04.2020 52 424 5 123 11,63 9,77 787 4316 992 

31.05.2020 52 424 5 746 12,44 10,96 862 4626 1033 

30.06.2020 52 424 5 721 12,72 10,91 941 4684 1043 

31.07.2020 51 903 5 843 13,2 11,26 983 4782 1085 

31.08.2020 51 903 5 773 13,05 11,12 955 4722 1097 

30.09.2020 51 903 5 892 13,19 11,35 1031 4696 1119 

31.10.2020 51 652 6 074 13,73 11,76 1059 4881 1150 

30.11.2020 51 652 6 048 13,75 11,71 1027 4901 1172 

31.12.2020 51 652 6 314 13,98 12,22 1025 4995 1201 

  

                                                           
6) Zdroj: Ústredie práce, sociálnych vecí a rodiny SR. 
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Základné ukazovatele o nezamestnanosti v okrese Michalovce podľa vzdelania a dĺžky trvania evidencie7) 

Mesiac 

Neukončené 

základné 

vzdelanie 

Základn

é 

vzdelani

e 

Nižšie 

stredné 

odborné 

vzdelani

e 

Stredné 

odborné 

vzdelani

e 

Úplné 

stredné 

odborné 

vzdelani

e 

Úplné 

stredné 

všeobecn

é 

vzdelanie 

Vyššie 

odborné 

vzdelani

e 

Vysokoškolsk

é vzdelanie 

prvého 

stupňa 

Vysokoškolsk

é vzdelanie 

druhého 

stupňa 

Vysokoškolsk

é vzdelanie 

tretieho 

stupňa 

menej 

ako 7 

mesiaco

v 

spolu 

7 - 12 

mesia

cov 

spolu 

viac ako 

12 

mesiaco

v 

spolu 

31.01.2020 841 1592 63 1231 1229 169 13 81 277 6 1813 888 2803 

28.02.2020 889 1669 73 1239 1235 188 14 73 272 6 2027 841 2792 

31.03.2020 904 1689 71 1221 1177 184 15 70 265 4 1795 1006 2805 

30.04.2020 928 1743 76 1343 1377 206 19 85 300 7 2186 1036 2873 

31.05.2020 972 1841 78 1414 1534 223 20 88 337 10 2387 1168 2966 

30.06.2020 995 1898 80 1409 1526 224 20 97 404 10 2469 1166 3033 

31.07.2020 1015 1928 84 1433 1546 217 21 109 477 11 2452 1300 3098 

31.08.2020 1028 1932 84 1390 1508 231 20 106 460 10 2084 1498 3192 

30.09.2020 1034 1953 92 1425 1574 221 18 102 416 9 2030 1539 3277 

31.10.2020 1060 2025 97 1510 1627 230 22 102 405 11 2198 1535 3357 

30.11.2020 1064 2022 97 1538 1609 236 23 97 405 9 2201 1473 3426 

31.12.2020 1073 2043 94 1586 1644 245 24 99 405 8 2122 1571 3528 

 

 

Nakoľko minuloročné preventívne opatrenia týkajúce sa prevencie šírenia ochorenia Covid-19 spôsobili zatvorenie mnohých maloobchodných či výrobných 

prevádzok, viacerí zamestnávatelia sa dostávajú do zlej ekonomickej situácie, kedy je nemožné zabezpečiť pokrytie nákladov súvisiacich s vyplácaním mzdy zamestnancov. 

Na túto skutočnosť reagovali znižovaním počtu svojich zamestnancov. 

 

Rok 2020 bol z hľadiska vypuknutia pandémie Covid-19 veľmi ťažký. Nezamestnanosť výrazne vzrástla nielen na celom Slovensku, ale aj v okrese Michalovce. V 

januári roku 2020, bolo 4 365 disponibilných UoZ, avšak v decembri sa ich počet zvýšil na 6 314 disponibilných UoZ. MEN za rok 2020 tak vzrástla z 8,3 percent na 12,22 

percent. Ľudia medzi 25 – 54 rokom života patrili v roku 2020 za najviac ohrozenú vekovú skupinu. Kým v januári ich bolo 3 897, v decembri vzrástol ich počet až na 4 995, 

čo je o 1 098 ľudí medzi 25 – 54 rokom života viac. Druhou ohrozenou skupinou ľudí boli ľudia, ktorí mali menej ako 25 rokov. Ich počet za rok vzrástol o 338, kým v januári 

ich bolo 687 v decembri už 1 025 osôb. Posledná vekovo ohrozená skupina boli ľudia nad 55 rokov. Ich počet 920 osôb v januári vzrástol na 1 201 osôb, teda o 281 

                                                           
7) Zdroj: Ústredie práce, sociálnych vecí a rodiny SR. 
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nezamestnaných. V roku 2020 k najviac nezamestnaným patrili tí, ktorí mali len základné vzdelanie. Kým ich počet v januári bol 1 592 osôb v decembri ich bolo už 2 043, 

teda o 451 osôb viac. Druhou skupinou boli nezamestnaní s dosiahnutým úplným stredným odborným vzdelaním. Z 1 229 osôb ich vzrástol počet na 1644 osôb,  

o 415 nezamestnaných viac. Tretiu skupinu nezamestnaných tvoria ľudia so stredným odborným vzdelaním. Ich počet vzrástol o 355 nezamestnaných z 1 231 na 1 586 osôb. 

Štvrtá skupina sú ľudia, ktorí nemajú ukončené ani základné vzdelanie, kým v januári ich bolo 841 nezamestnaných, v decembri ich bolo 1 073 nezamestnaných. Piata skupina 

sú vysokoškolsky vzdelaní ľudia, ktorí ukončili druhý stupeň vysokej školy. Ich počet sa zvýšil o 128 osôb, teda z 277 na 405 nezamestnaných. Šiestu skupinu tvoria 

nezamestnaní s úplným stredným všeobecným vzdelaním, kým na začiatku roku ich bolo 169 nezamestnaných, v decembri to bolo 245 nezamestnaných. Do siedmej skupiny 

patria nezamestnaní s nižším stredným odborným vzdelaním, ktorých bolo v januári 63 ľudí a v decembri 94 nezamestnaných. Ich počet stúpol o 31 osôb. Ôsmu skupinu tvoria 

študenti, ktorí ukončili vzdelanie prvého stupňa na vysokej škole. Ich počet stúpol o 18 ľudí, z 81 nezamestnaných na 99 nezamestnaných. Deviate miesto patrí ľuďom s vyšším 

odborným vzdelaním. Kým v januári ich bolo 13 nezamestnaných v decembri to bolo 24 nezamestnaných. K najmenej ohrozenej skupine ľudí podľa vzdelania patria ľudia 

s ukončeným tretím stupňom vysokej školy. Ich počet vzrástol len o 2 osoby a to zo 6 ľudí na 8 ľudí.  

 

Ďalšia dôležitá kategória v rámci nezamestnanosti je dĺžka trvania evidencie. Ako sa dalo predpokladať, najviac nezamestnaných bolo v evidencii UoZ viac ako 12 

mesiacov. Kým v januári ich bolo 2 803, v decembri ich počet vzrástol o 725 osôb, teda na 3 528 nezamestnaných. Nezamestnaní s dĺžkou evidencie od 7 – 12 mesiacov tvoria 

druhú skupinu, z 888 osôb na 1 571 osôb, teda o 683 nezamestnaných viac. Poslednú skupinu dĺžky evidencie tvoria ľudia, ktorí sa v evidencii UoZ zdržali menej ako 7 

mesiacov. Na začiatku roku ich bolo 1 813 a v decembri 2 122 nezamestnaných, teda o 309 osôb viac. 

 

 Úroveň infraštruktúrnej vybavenosti miest a obcí je výrazným faktorom, ovplyvňujúcim kvalitu života a atraktivitu územia pre potenciálnych investorov. Vybavenosť 

okresu Michalovce sociálnou a technickou infraštruktúrou zabezpečuje uspokojenie každodenných potrieb obyvateľov a môže zvyšovať mieru imigrácie obyvateľov do mesta 

z okolia a iných častí Slovenska. V období roka 2020 sa výrazne situácia infraštruktúry v okrese Michalovce nezmenila. 

 

 

 Vzdelanie: výsledkové a kvalitatívne ukazovatele za MŠ, ZŠ, prevažujúce učebné odbory SŠ 

 

Podľa registra škôl a školských zariadení je pokrytie územia okresu dobré. Stredné školy v okrese Michalovce umožňujú všeobecné i odborné vzdelanie a navštevovalo 

ich 4 319 žiakov, z toho bolo 1 335 gymnazistov. Študijné a učebné odbory boli len sčasti prispôsobené potrebám trhu práce a štruktúre hospodárskeho zamerania okresu. 

 

Po racionalizácii stredného školstva v okrese sídlia nasledujúce školy: 

- 2 gymnáziá v Michalovciach (Gymnázium Pavla Horova, Gymnázium na ul. Ľ. Štúra) 

- Obchodná akadémia Michalovce. 

- Stredná zdravotnícka škola Michalovce, študijné odbory farmaceutický laborant, zdravotnícky asistent. 

- Stredná odborná škola technická Michalovce, zameranie: študijné odbory elektrotechnické, ekonomické zameranie, učebné a študijné odbory stavebného a 

ekonomického, strojárskeho, poľnohospodárskeho, dopravného zamerania; pri škole bolo zriadené Centrum odborného vzdelávania pre elektrotechniku, automatizáciu 

a informatiku pre zabezpečenie praktického vyučovania žiakov. 

- Stredná odborná škola sv. Cyrila a Metoda, Michalovce. 
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- Stredná odborná škola obchodu a služieb Michalovce, zameranie: hotelová akadémia, odevný dizajn, kozmetička a vizážistka, služby v cestovnom ruchu, manažment 

regionálneho cestovného ruchu, čašník; učebné odbory: hostinský, kaderník; pri škole bolo zriadené Centrum odborného vzdelávania gastronómie s cieľom 

skvalitnenia odbornej prípravy. 

- Súkromná hotelová akadémia ESO Euroškola Michalovce. 

- Súkromná hotelová akadémia Dufincová Michalovce. 

- Stredná odborná škola Veľké Kapušany – študijné odbory mechanik elektrotechnik, a mechanik strojov a zariadení, učebné odbory: mechanik opravár, hostinský, 

mechanik meracích strojov a zariadení, elektromechanik. 

- Stredná odborná škola Strážske, študijné odbory strojárstvo, ochrana osôb a majetku, podnikanie v remeslách a službách, dopravná akadémia, prevádzka a ekonomika 

dopravy chemická informatika. 

- Gymnázium Veľké Kapušany. 

 

Pri dvoch stredných školách boli zriadené Centrá odborného vzdelávania (ďalej len „COV“) zamerané na vzdelávanie v rámci duálneho vzdelávania pre profesie 

potrebné pre lokálny trh práce. COV zabezpečujú vzdelávanie v rámci školských vzdelávacích programov, ale aj pre celoživotné vzdelávanie v akreditovaných kurzoch pre 

zamestnávateľov (možnosť preškolenia na požiadanie zamestnávateľa, úradu práce, atď.). 

Súčasný stav v zapojení do duálneho vzdelávania je nedostatočný. Zaostáva záujem v zapojení firiem, ale problém je aj v nezáujme žiakov, ktorí vidia svoje budúce 

uplatnenie mimo reálneho dopytu po profesiách v rámci lokálneho, resp. regionálneho trhu práce. Ako akútna sa javila potreba prípravy mladých poľnohospodárskych 

odborníkov. V minulosti v tejto oblasti pôsobili 4 stredné školy (1 SOŠ a 3 SOUP), pričom v súčasnosti sa ani na jednej zo stredných škôl nevyučuje typická poľnohospodárska 

profesia. Dopyt poľnohospodárov po príprave poľnohospodárskeho dorastu narážal na nezáujem mladých o túto profesiu. S tým súvisela požiadavka poľnohospodárov na 

vytvorenie systému vzdelávania zamestnancov, ktorí prichádzajú z iných profesií. 

Rovnaké požiadavky zaznievajú z ostatných odvetví, najmä strojárstva a stavebníctva, kde sa javil nedostatok remeselníkov. Aj tu je podľa riaditeľov škôl deklarovaný 

nezáujem žiakov, ale aj ich rodičov. 

Zameranie činnosti COV: 

- COV pre oblasť hotelierstva, obchodu a služieb pri SOŠ obchodu a služieb, Školská 4, Michalovce. 

- COV informatiky, automatizácie a elektrotechniky pri SOŠ technickej, Partizánska 1, Michalovce ponúka: - laboratórium informatiky 

 laboratórium automatizácie 

 laboratórium sieťových technológií 

 laboratórium aplikovanej matematiky a elektroniky 
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 Ekonomika: hlavné odvetvia, veľkostná štruktúra firiem, PZI, podnikateľská infraštruktúra, inovácie, výskum a vývoj. 

Pracovné príležitosti v Košickom kraji sú sústredené prevažne do krajského mesta a jeho okolia, odľahlejšie okresy vykazujú ich nedostatok. V roku 2021 podiel 

ekonomicky aktívneho obyvateľstva predstavoval 47,4 %. Miera ekonomickej aktivity dosiahla hodnotu 57,4 %, miera zamestnanosti  20 až 64 ročných 67,8 % a miera 

nezamestnanosti 10,3 % . Priemerná hrubá mesačná mzda dosiahla 1 344 Eur a za celoslovenským priemerom zaostala o 4,3 %. V okresoch kraja k 31. 12. 2021 pôsobilo 

69 858 organizačných subjektov, z ktorých fyzické osoby – podnikatelia, tvorili 53,9 %. Z počtu 37 639 podnikateľov tvorili najpočetnejšiu skupinu živnostníci v počte 34 164 

osôb. Živnostníci pôsobili prevažne v oblasti stavebníctva (23,4 %), obchodu (19,9 %) a priemyslu (15,1 %). Z 27 141 podnikov zameraných na tvorbu zisku, prevažovali 

obchodné spoločnosti. Podnikateľské aktivity boli sústredené najmä v odvetví obchodu (20,3 %), vo vedeckých, odborných a technických činnostiach (14,4 %) a v priemysle 

(12,8 %). Z hľadiska podielu na tvorbe hrubého domáceho produktu Slovenska (12,2 % v roku 2021) a existujúcej hospodárskej základni, patrí Košický kraj medzi 

najvýznamnejšie regióny Slovenskej republiky. Hrubý domáci produkt (ďalej len „HDP“) Košického kraja predstavoval hodnotu 12 043 mil. Eur. Priemerne v roku 2021 

obyvateľ Košického kraja vyprodukoval HDP v bežných cenách v hodnote 15 418 Eur, čo predstavovalo 85,1 % úrovne HDP na obyvateľa Slovenska. Na regionálnej hrubej 

pridanej hodnote v kraji v roku 2021 sa najviac, až 27,6 %, podieľal priemysel. Obchod, doprava, ubytovanie a stravovanie sa podieľali 19,3 % a verejná správa, povinné 

sociálne zabezpečenie, zdravotníctvo a sociálna pomoc 14,6 %. 

Systémové opatrenia boli zamerané na koordináciu a spoluprácu, čo malo za cieľ vytvoriť vhodné inštitucionálne prostredie pre tvorbu PM. Základnými výzvami AP 

bola ochrana a propagácia životného prostredia, podpora poľnohospodárskej a potravinárskej produkcie, podpora mobility žiakov a študentov, rekonštrukcia a dobudovanie 

dopravných komunikácií, podpora kapacít predškolských zariadení, výstavba cyklociest, podpora CR, vytváranie lepších podmienok pre podnikanie, využitie miestnej 

pracovnej sily, ochrana a rozvoj kultúrneho dedičstva.  

 

Prioritné oblasti rozvoja AP boli definované tak, aby bola garantovaná obsahová a časová koordinácia jednotlivých projektov, aktivít a systémových opatrení s využitím 

podpory jednotlivých operačných programov v programovom období 2018-2022 s komplementárnymi intervenciami zo štátneho rozpočtu a iných zdrojov. V období platnosti 

AP – PR najmenej rozvinutého okresu Michalovce bolo podporených 55 projektov z prostriedkov regionálneho rozvoja.  

 

 Schválením zákona č. 336/2015 Z. z., kde bola stanovená zodpovednosť Okresného úradu v sídle okresu, ktorý bol zaradený do zoznamu NRO, sa vytvorili základné 

predpoklady pre prípravu absentujúceho, ale veľmi potrebného strategického dokumentu regionálneho rozvoja. Jeho vznik umožňuje na úrovni subregiónu kraja (okresu) 

vytvoriť predpoklady pre integráciu stratégií rozvoja, ktoré vznikli na úrovni mikroregiónov (Stratégií komunitne riadeného miestneho rozvoja (S-CLLD)) z iniciatívy 

miestnych akčných skupín. Tak sa vytvára inštitucionálny predpoklad pre integráciu S-CLLD a plánov tých obcí, ktoré nie sú členmi žiadnej MAS. Navyše tvorba AP ROM 

umožnila  integrovať viaceré projekty (vrátane investičných) do regionálneho rozvoja. Využitie vnútorných zdrojov pre ekonomický rozvoj a zamestnanosť v okrese spolu 

s rastom dynamiky obnovy obcí a kvalitou životného prostredia, sú piliere k stanoveniu strategického cieľa. 

 Identifikácia kľúčových faktorov, ktoré vytvárali potenciál pre rozvoj okresu a podmieňovali jeho ďalší ekonomický a sociálny rozvoj umožňoval stanoviť priority, 

ktoré umožnili sústrediť energiu a aktivity subjektov regionálneho rozvoja na spoločný cieľ a v jeho jadre bol občan, ktorý svojou prácou dokáže materiálne zabezpečiť svoju 

rodinu a zvyšovať jej životnú úroveň.  
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Prioritné oblasti AP rozvoja okresu Michalovce boli v roku 2022, pričom najviac využívané oblasti priorít boli Priorita B - Miestny ekonomický rozvoj a zamestnanosť, a 

Priorita D - Obnova obcí a kvalita životného prostredia, z týchto priorít: 

 

 Priorita A - Efektívny systém riadenia, koordinácie a podpory rozvoja okresu 

 Priorita B - Miestny ekonomický rozvoj a zamestnanosť 

 Priorita C - Rozvoj cestovného ruchu 

 Priorita D - Obnova obcí a kvalita životného prostredia  

 Priorita E - Rozvoj ľudských zdrojov 

 

Z hľadiska ukazovateľa miery evidovanej nezamestnanosti, strategický cieľ AP nebol naplnený, ale naopak bol evidovaný úbytok ukazovateľa 

 MEN o 1,57 %. Hlavnými dôvodmi a príčinami bol nereálne stanovený cieľ a situácia s pandémiou Covid-19, kedy veľké množstvo ľudí prišlo o zamestnanie, v dôsledku 

čoho nebolo jednoduché nájsť na trhu práce nové zamestnanie. V neposlednom rade sa medzi príčinami tohto úbytku prejavila aj skutočnosť, že v počiatočných fázach 

realizácie AP nie všetky projekty vytvárali PM. 

 

Z hľadiska vytvorenia podmienok pre tvorbu plánovaných nových PM v počte 824 PM, ani tento ukazovateľ nenaplnil strategický cieľ AP, nakoľko k 31.12.2022 bolo 

vytvorených 87,5 PM. Medzi dôvody a príčiny tohto nenaplnenia patrí nereálny cieľ, vzhľadom k výške plánovaných poskytnutých finančných prostriedkov na projekty, 

s ohľadom na primerané poskytovanie finančného príspevku na jedno vytvorené PM. Priemerná výška finančného príspevku na jedno PM je približne 40 000 Eur. Výška 

plánovaných poskytnutých finančných príspevkov bola 4 415 000 Eur, to znamená, že s ohľadom na výšku finančných príspevkov by bolo vhodné stanovenie strategického 

cieľa na vytvorenie 110 nových PM. K tejto skutočnosti je potrebné opätovne zohľadniť aj situáciu s pandémiou Covid-19. Aj napriek tomu hodnotíme aktivity a výsledok 

plnenia AP pozitívne. 

 

AP rozvoja okresu umožňoval koncentráciu nástrojov, opatrení a finančných zdrojov na rozhýbanie hospodárskeho a sociálneho rozvoja a zamestnanosti v okrese. 

Dokument vytváral organizačné predpoklady pre koordináciu aktivít a iniciatív lokálnych aktérov regionálneho rozvoja k spoločnému postupu pri riešení existujúcich 

problémov využitia endogénneho potenciálu okresu s cieľom dosiahnuť zlepšenie konkurenčnej schopnosti a ekonomickej výkonnosti podnikov vo výrobe a službách a tým 

dosiahnuť zvýšenie zamestnanosti. Realizáciou AP sa vytvorili podmienky aj pre zamestnanie evidovaných nezamestnaných, vrátane osôb s najnižším vzdelaním a bez 

vzdelania.  

 

Navrhnuté prioritné oblasti boli systémovo prepojené, resp. previazané a navzájom sa podmieňovali a zároveň podporovali. Ich výsledky a efektívnosť využitia zdrojov 

závisela od úrovne koordinácie, aktivity subjektov a hlavne nositeľov zodpovednosti za nadradené projekty v rámci jednotlivých priorít a opatrení. Každá z navrhnutých oblastí 

vyžadovala koordináciu počas celého obdobia realizácie AP a bola nevyhnutná aj neskôr. Preto je potrebné pracovať na dlhodobom systéme koordinácie rozvoja okresu 

a pripraviť sa na riešenie budúcich problémov, ktoré sa už dnes vynárajú.   
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Návrh opatrení na zlepšenie plnenia PR a ročných priorít AP: 

 

Ako kľúčový problém v okrese Michalovce sa javí zníženie MEN v okrese. V okrese Michalovce bolo identifikovaných viacero problémov a výziev, ktoré sú 

považované za potenciálne prekážky v rozvoji okresu Michalovce. Jedná sa najmä o oblasť nezamestnanosti, ktorá je spôsobená nízkou kvalifikáciou pracovnej sily 

s ukončeným základným vzdelaním, so slabými alebo absentujúcimi pracovnými návykmi. Výrazným a špecifickým je v okrese nárast UoZ vo veku nad 50 rokov. 

V podnikateľskom sektore dominuje nízky počet dlhodobo udržateľných pracovných miest. Nedostatočný počet zamestnávateľov zamestnávajúcich príslušníkov MRK. Ďalšou 

oblasťou je oblasť dopravy a dostupnosť okresu, nakoľko v okrese Michalovce je nedostatočne rozvinutá technická a dopravná infraštruktúra, ako základný predpoklad jeho 

rozvoja. 

Medzi opatrenia, ktoré Okresný úrad Michalovce navrhuje zabezpečiť je znovuaktivovanie ekonomických činností s cieľom podpory takých investícií, ktoré podporia 

vznik nových pracovných miest a rozvoj ekonomických aktivít podnikateľského a verejného sektora, ktoré udržateľne a efektívne zhodnocujú lokálne zdroje a umožňujú 

využitie disponibilnej pracovnej sily a vytvárajú, tak nové pracovné miesta. Z hľadiska podpory zamestnanosti Okresný úrad Michalovce vníma ako dôležitú podporu vzniku 

a fungovania sociálnych podnikov, obecných prevádzok, pretože sociálne podniky sú dôležitou hnacou silou rastu, ktorý podporuje zamestnanosť prostredníctvom vytvárania 

pracovných miest pre dlhodobo nezamestnaných, nízko kvalifikovaných UoZ. Myslíme si, že je potrebné zamerať sa na tvorbu pracovných miest z hľadiska udržateľnosti vo 

vzťahu k identifikovaným potrebám územia, t. j. vytvoriť priestor na pracovné zaradenie pre dlhodobo nezamestnaných, nezamestnaných bez potrebných pracovných návykov, 

ktorí sa za iných okolností nevedia uplatniť na trhu práce a na druhej strane sa tak naplnia identifikované problémy samospráv vo vzťahu k zabezpečeniu bežných obecných 

služieb, k využívaniu zdrojov, ktoré majú jednotlivé samosprávy k dispozícii a zabezpečia tak rozvoj územia obcí. Takýmto spôsobom je možné zabezpečiť dlhodobú 

udržateľnosť pracovných miest. Zabezpečenie udržateľného ekonomického rastu v okrese zvýšením počtu pracovných miest zamedzí odlivu obyvateľov, v produktívnom 

veku, z regiónu. V rámci podpory malého a stredného podnikania je nevyhnutné podporovať inováciu a modernizáciu technologickej vybavenosti podnikajúcich subjektov. 

Okresný úrad Michalovce tiež navrhuje podporu vzniku a rozvoja komunitných a sociálnych služieb tzv. rodinného typu pre zabezpečenie miestneho ekonomického rozvoja, 

a to prostredníctvom rozvoja služieb v oblasti komunitnej sociálnej starostlivosti a zdravotných služieb pre obyvateľov.  

Všetky uvedené opatrenia vo výraznej miere povedú k zníženiu nezamestnanosti, podporia atraktivitu územia a zvýšia kvalitu života obyvateľov v okrese Michalovce. 


