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Analyza nepriaznivého hospodarskeho, socialneho
a environmentalneho stavu okresu Roznava

Okres Roznava bol 15. decembra 2015 podl'a zakona ¢. 336/2015 Z. z. o podpore najmenej
rozvinutych okresov a o zmene a doplneni niektorych zdkonov (d’alej len ,,zakon ¢. 336/2015
Z. 2.*) zaradeny Ustredim préce, socialnych veci a rodiny (UPSVaR) do zoznamu najmenej
rozvinutych okresov (NRO). Podl'a zdkona €. 336/2015 Z. z. bol pre okres vypracovany Akcny
plan rozvoja okresu Roznava (d’alej len ,,Akcny plan®).

S podporou timu expertov pod gesciou splnomocnenca vlady pre podporu NRO boli
v spolupréci so socidlnoekonomickymi partnermi z Uizemia, najmé zastupcami miest a obci
okresu Roznava, predstavitelmi miestnych akénych skupin (MAS), predstaviteI'mi
podnikatel'ského sektora, vratane $kol a Statnej spravy v zastupeni Okresného tradu Roziava
(OU RS) a Uradu prace, socialnych veci a rodiny Roziava (UPSVR) do Akéného planu
zapracované zamery, podnety a pripomienky vSetkych zacastnenych.

Okres RozZiava je dlhodobo jednym z okresov s najvy$Sou mierou evidovanej
nezamestnanosti. Jej vyska sa k 31. marcu v obdobi rokov 2013 — 2016 pohybovala medzi
29,58 % - 20,36 %, kym miera evidovanej nezamestnanosti na Slovensku sa v rovnakom case
pohybovala medzi 14,68 % - 9,89 %. Pri¢iny vysokej miery evidovanej nezamestnanosti je
treba hl'adat’ v nevyvazenom hospodarskom rozvoji, v nedostatku kapitalovych zdrojov,
nevyhovujicej demografickej Struktire, nizkej kvalifika¢nej urovni obyvatel’stva
aodchode kvalifikovanej pracovnej sily zokresu. V marci 2016 dosiahla miera
nezamestnanosti v okrese 20,36 % a pocet disponibilnych uchadza¢ov o zamestnanie 6 174
0s0b.

Okres Roznava z izemno-spravneho ¢lenenia spada do KosSického samospravneho kraja. Ma
rozlohu 1 173,34 km2, svojou rozlohou sa zarad’uje na 7. miesto v ramci republiky. Zije tu
62 699 obyvatePov a priemerna hustota zal'udnenia je 53 obyvatelov na km? (idaje
k 31.12.2015). Spravne sidlo okresu je mesto Roznava. V okrese Roznava st dve mesta,
Roznava a DobSina a 60 obci.

Medzi hlavné Specifikd okresu Roziava patri dynamicky sa meniaca ndrodnostna Struktira.
K dynamike prispieva aj vyrazny absolltny a relativny vzrast podielu romskeho obyvatel'stva
za poslednych 20 rokov. Vysoka nezamestnanost’ romskeho etnika patri ku klu¢ovym
problémom, ktoré musi okres rieSit’.

Tabul'ka ¢. 1 Obyvatel'stvo podl'a narodnosti k 31. 12. 2015 (v %)

Okres Roznava Kosicky kraj Slovensko
Slovenska narodnost’ 60,40 74,08 81,25
Mad’arska narodnost’ 24,99 9,29 8,40
Romska narodnost’ 5,48 5,00 2,02
Ostatné narodnosti 9,13 11,63 8,33

Zdroj: Statisticky trad SR, databaza DATAcube

Ekonomicku Struktiru okresu tvoria hlavne obchodna c¢innost’, pol’'mohospodarstvo
a priemysel. Po priemysle je viac obyvatel'ov zamestnanych v odvetviach ako stavebnictvo,
odborné, vedecké a technické ¢innosti, v mensej miere administrativa, doprava, zdravotnictvo.


https://sk.wikipedia.org/wiki/Ro%C5%BE%C5%88ava

Priemerny pocet evidovanych uchadzacov o zamestnanie (UoZ) v okrese Roznava kontinualne
klesal v podstate od roku 2003. V roku 2009 sa vplyvom nepriaznivého krizového vyvoja
tento trend zmenil, pricom doSlo k medzironému narastu priemerného poctu
evidovanych UoZ o 1 928 UoZ, t. J. 0 31,0 %. Nepriaznivy vyvoj pokracoval v roku 2010 a
nasledne aj v roku 2011, av§ak tempo jeho rastu sa od roku 2010 znizuje. V decembri 2012 sme
vSak zaznamenali najvyss$iu mieru evidovanej nezamestnanosti od roku 2003 (29,04 %).

Situdcia na regionalnom trhu préace je charakterizovand vysokou mierou nezamestnanosti. Na
Urade price, socidlnych veci a rodiny Roziiava (UPSVR) bolo 7 077 uchadzalov
0 zamestnanie k 30. 06. 2016, z toho bolo 1 025 nedisponibilnych UoZ. Celkova miecra
nezamestnanosti vypocitana z celkového poctu UoZ bola ku koncu jina vo vyske 23,34 %
(UPSVaR SR).

K ohrozeniu socialneho vylucenia a odkazanosti na socidlne davky prispieva strata pracovnych
navykov pocas dlhodobej nezamestnanosti, ale aj nizka vzdelanostna uroven dlhodobo
evidovanych UoZ. Podiel UoZ s nizkym vzdelanim je priamo umerny dizke evidencie. K 30.
06. 2016 tvoria az 44 % podiel UoZ, ktori nemaju Ziadne vzdelanie, resp. dosiahli len
zakladné vzdelanie.

Tabulka ¢. 2 Struktira uchadzatov o zamestnanie podl'a najvyssie dosiahnutého vzdelania
v méji 2016 (v %)

Okres Roznava Kosicky Kkraj Slovensko
Neukoncdené zakladné 3,7 7,0 55
Zakladné 41,1 31,4 24,8
NizSie stredné a stredné 30,6 27,7 30,5
I'Jplné stredné odborné, vSeobecné 20,5 25,3 28,4
VysSie odborné a vysokoSkolské 4,1 8,6 10,8

Zdroj: UPSVaR, 2016

Z celkového poctu UoZ tvoria dlhodobo nezamestnani UoZ (takmer 67 %). Alarmujuci je aj
fakt, Ze z poctu 4 720 dlhodobo evidovanych UoZ je aZ 3 777 v evidencii dlhsie ako 24
mesiacov.

Tabulka ¢. 3 Struktira uchadzaGov o zamestnanie podl'a doby trvania nezamestnanosti v maji
2016 (v %)

Okres Roznava Kosicky kraj Slovensko
Do 12 mesiacov 33,1 41,0 48,4
13 az 24 mesiacov 13,2 15,3 14,6
Nad 24 mesiacov 53,7 43,7 37,0

Zdroj: UPSVaR, 2016

Z celkového poctu 62 699 obyvatelov okresu Roziava (k 31. 12. 2015) je v sticasnosti
odkazanych na pomoc v hmotnej nudzi 3 865 poberatelov a8 658 spolocne
posudzovanych 0s6b. Vicsina z nich je evidovana na UPSVaR ako UoZ.

Na druhej strane v okrese Roznava, rovnako ako aj v inych NRO, existuje na trhu prace vyssi
dopyt zamestnavatel'ov po pracovnych profesiach ako je ponuka zo strany potencionalnych
zamestnancov. Tyka sa to hlavne nasledujicich profesii: strojarstvo — nastrojar, zvarac,
strojnik, CNC operator, zamoc¢nik, zdravotnictvo — lekar, sluzby — Sicka.

Doévodom je pomalé prispdsobovanie sa strednych $kol potrebam trhu prace a nedostato¢na
atraktivnost’ okresu pre prildkanie pracovnej sily z inych okresov.



NajvyznamnejSie zastipenie priemyselnej ¢innosti a sluZieb v regione je v meste RozZnava.
Mesto  je  vybavené  Skdlou  zariadeni  lokdlneho,  mestského,  okresného
a regiondlneho vyznamu v oblasti Skolstva, zdravotnictva, kultury, telovychovy a Sportu,
socialnej starostlivosti, ako aj zariadeni obchodu a sluzieb. Zakladna vybavenost’ je
vyhovujtica. Rychlo sa rozvijaju také druhy velkoobchodu, maloobchodu a sluzieb, ktoré
pokryvaji denné potreby obcanov. V priemyselnej Struktire okresu ma zastipenie
strojarsky priemysel, textilny priemysel (vyroba pleteného a bavineného osatenia), vyroba
hygienickych vyrobkov, papierenska vyroba (vyroba zoSitov), potravinarska vyroba.
V okrese sa nachadzaju pozostatky banskej ¢innosti tazby vapenca a sadrovca.

Uzemie okresu patri do juznej ¢asti centralno-karpatského pasma Zapadnych Karpat. Jeho juzna
hranica tvori sticasne Statnu hranicu s Mad’arskom. Na vychode susedi s okresom KoSice
okolie, na juhozapade s Rimavskou Sobotou a Reviicou, na zapade s okresom Brezno a na
severe s okresmi Poprad a SpiSska Nova Ves a na severovychode s okresom Gelnica.
Uzemie okresu je vyrazne &lenité s bohatou reli¢fovou truktirou. Nachadza sa tu horské az
vysokohorské prostredie, ale aj udolné nivy a Udolia riek s aktivnou pol'nohospodérskou
vyrobou. Najvyssim bodom je Stolica (1 476 m n. m.) a najniz§im Hrhov - Turniansky potok
(185 mn. m.).

Klimu moézeme charakterizovat' ako kontinentdlnu klimu kotlin, klimu horskych plo§in
a oceansku klimu horskych strani. Vyznacuje sa horucim letom v juznych Ccastiach
a chladnejSim v severnych horskych oblastiach. Z morfologického hPadiska je izemie ve’mi
¢lenité. Centralnu Cast’ tvori Slovenské rudohorie, na severe je to SpiSsko — gemersky kras, na
severovychode sa nachadza Slovensky raj a na juhu je to Slovensky kras.

Zvlastnostou okresu je bohatstvo podzemnych krasovych priestorov, priepasti,
vyvieradiek a Padovych jaskyn, v ¢om ma absolitne prvenstvo na Slovensku. Zasluhu na
tom ma nielen existencia dvoch Narodnych parkov (Slovensky raj, Slovensky kras)
a prirodnych vytvorov, akymi st Dobsinskéa l'adova jaskyna, Jaskyna Domica, Gombasecka
jaskyna, Krasnohorska jaskyna, Ochtinské aragonitova jaskyna, Jaskyna Silicka l'adnica, ale aj
mnozstvo zachovanych kultarnohistorickych pamiatok.

OKkres je prepojeny na medzinarodné cestné tahy. Okresom prechddza medzinarodny cestny
tah Statnej cesty E 571 1/16. V smere sever — juh je region prepojeny na medzinarodné tahy
Statnou cestou I/67 Roziiava — Dobsind — Stratend. Z hl'adiska cestnej siete a bezpe€nosti cestne;j
premavky je kritickym tsek cesty I/16 cez horsky priechod Soroska, najmé v zimnom obdobi.
Vyhladové rieSenie dopravnych problémov tohto horského priechodu spociva v urychlenom
vybudovani rychlostnej cesty R2.

Cestna siet’ okresu je tvorena cestami |. triedy v dizke 98 km; 1. triedy — 90,122 km a I11. triedy
— 136 km.

Na tzemi okresu je 135 km Zelezni¢nych trati, vedie nim 8 vlakovych usekov, z nich
najdolezZitejsi je usek juzného Zelezni€ného t'ahu do Kosic. Ostatné sluzia pre miestne ucely.

V okrese Roznava sa nachadza 9 strednych $kol, z toho 2 gymnazia, 5 strednych
odbornych §kél (SOS) s maturitou, 2 odborné uéiliftia. SOS ponukaju sirokt skalu odborov
sice relevantnych pre trh prace, avSak svojim technickym vybavenim pre vicSinu trhom
pozadovanych profesii zaostavaji za poziadavkami zamestnavatel'ov a je potrebné ich vybavit’.
Problémom je tiez demotivacia ziakov ukoncit’ odborné vzdelavanie po doviSeni veku povinne;j
Skolskej dochadzky a absencia ponuky tréningovych aktivit pre nekvalifikovana pracovnu silu.



Rozhodujici podiel na celkovom pédnom fonde ma lesny podny fond. Pol'nohospodarska
pdda s vysokym podielom pasienkov a lik spolu s nizkym stupfiom zornenia pddy vytvara
menej priaznivé vyrobné podmienky. V polnohospodarstve sa okres Roznava vyznacuje
nizkym stupniom sebestacnosti. Viac ako 50 % pol'nohospodarskeho pddneho fondu zaberaja
pasienky a laky, ¢o pri nizkom stupni zornenia pody vytvdra menej priaznivé vyrobné
podmienky. Do horskej oblasti je zaradenych 34 % vymery pol'nohospodarskej pddy, do
zemiakarskej 43 % a zostavajtcich 23 % do reparskej oblasti. Celkove pol'nohospodarske
druzstva a Statne majetky maju vel'mi nizku intenzitu a produktivitu pol'nohospodarskej vyroby.

Lesné porasty predstavujii 69 157 ha, na ktorych je porastova zasoba viac ako 15 mil. m®
drevnej hmoty, z toho 6 mil. m® ihliénatej a 9 mil. m® listnatej. TaZba dreva v roku 2015
predstavovala 414 tis. m® , z toho 308 tis. m® ihli¢nat4, a 106 tis. m® listnata, pricom 87,4 %
(207 tis. m®) predstavovala tazba nahodna. V roku 2015 bolo znovu zalesnenych 81 ha. Slabou
strankou st absentujuce kapacity na spracovanie a zhodnocovanie drevnej suroviny.

Lesné pozemky v okrese Roznava sa rozprestieraji na 69 687 ha. Ich zakladné Clenenie je podl'a
kategorii lesa, kde hospodarske lesy predstavuju vymeru 36 302 ha, ¢o predstavuje 52 % z
celkovej vymery lesnych pozemkov, ochranné lesy 0 vymere 21 398 ha, ¢o predstavuje 30 %
a ucelové o vymere 11 986 ha, ¢ize 17 % z celkovej vymery lesnych pozemkov.

Najvacsim obhospodarovatel'om lesa v okrese Roznava podla po¢tu zamestnancov, ale aj
podla velkosti obhospodarovanej vymery je spolocnost’ Lesy Slovenskej republiky S. p.,
odstepny zavod Roznava, ktory obhospodaruje vymeru 38 514 ha lesnych pozemkov, ¢o
predstavuje 55,59 %. MenSimi obhospodarovatelmi lesa su iné pravnické osoby ako napr.
pozemkové spolocenstva a fyzické osoby.

Kvalita Zivotného prostredia je v okrese RoZiava roznoroda. Okres ma vel’ké prirodné
bohatstvo azna¢né mnoZstvo maloplosnych a vel’koploSnych chranenych tzemi.
Najvyznamnej$imi st Narodny park Slovensky raj a Narodny park — Biosféricka rezervacia
Slovensky kras. V tychto dvoch chranenych uzemiach sa nachadza 39 chranenych zemi,
z toho 4 prirodné pamiatky, 15 narodnych prirodnych pamiatok, 8 prirodnych rezervacii
a 12 narodnych prirodnych rezervacii. Zo 712 jaskyn a priepasti Slovenského krasu bolo
vroku 1995 zaradenych 12 do zoznamu Svetového kultirneho a prirodného dedicstva
UNESCO.

V Informaénom systéme environmentalnych zat'azi Slovenskej republiky evidujeme v okrese
Roznava celkovo 36 environmentdlnych zatazi: 14 pravdepodobnych EZ (register A),
6 potvrdenych EZ a sanovana / rekultivovana lokalita (register B a zaroven C) 16 sanovanych/
rekultivovanych  lokalit (register C). ' Pravdepodobné environmentilne zataZe
a environmentalne zat'aze v uzemi mézu negativne ovplyvnit moznosti jeho d’alSieho vyuzitia.
Vhodnost’ a podmienky stavebného vyuzitia izemia s vyskytom environmentalnych zatazi s
vysokou prioritou rieSenia (hodnota K > 65 podla klasifikacie environmentalnej zataze v
Informa¢nom systéme environmentalnych zat'azi) je potrebné posudit’ a overit’ geologickym
prieskumom Zivotného prostredia. Svahové deformdcie: v okrese Roziava su zaregistrované
svahové deformacie s roznym stuptiom aktivity. Uzemie s existujiicimi svahovymi
deformaciami je zaradené z hl'adiska stability svahov (Atlas map stability svahov SR v M 1 :
50000, Simekova, Martinéekova et. al., 2006) zvitsa do rajéonu stabilnych
a potencidlne nestabilnych tzemi s nizkym a strednym stupiiom nachylnosti Uzemia

1 Podrobnejsie detaily konkrétnych environmentalnych zatazi je mozné skontrolovat’ na adrese
http://envirozataze.enviroportal.sk/Mapa/ cez mapu, alebo
http://envirozataze.enviroportal.sk/Informacny-system cez konkrétne atributy.



k aktivizacii, resp. vzniku novych svahovych deformacii vplyvom prirodnych podmienok.
Svahové deforméacie v predmetnom uzemi negativne ovplyviluji moZznosti vyuzitia
nestabilnych tizemi pre stavebné ucely.

Znacné problémy ochrany Zivotného prostredia spésobuji odpady, najmid divoké —
nelegalne skladky. Komunalny odpad sa skladkuje, alebo cez opravnené organizacie odvaza.
V okrese RozZiiava je problém aj triedenie bioodpadu a jeho vyuzitie. Pre zlepSenie stavu
navrhujeme vybudovat’ vo vécSich obciach zberné dvory s moznost'ou triedenia.

Zasobovanie obyvatel'stva pitnou vodou v okrese Roziava je hodnotené z celoslovenského
pohl'adu ako mierne nadpriemerné. Z celkového poctu 62 obci je z verejnych vodovodov
zasobovanych 46, ¢o predstavuje 74 %. Podla poctu obyvatel'ov napojenych na verejny
vodovod je to 80 %. Na tizemi okresu su 3 skupinové vodovody, zasobujlce obyvatel'ov obci
pitnou vodou. Ostatné obce zabezpeCuji pitni vodu z vlastnych studni. Technicky stav
vodovodov je vel'mi nevyhovujuci. V stcasnosti je v okrese Roznava 16 obci bez verejného
vodovodu, resp. vodovody st v §tadiu rozostavanosti.

V okrese je v 10-tich obciach vybudovana kanaliza¢na siet’, Cistiarne odpadovych vod sa vSak
prevadzkuju len v 6-tich obciach. Z celkového poétu obyvatelov okresu je na verejnu
kanalizaciu napojenych 24 417 obyvatelov, ¢o predstavuje 40 %. Na Cistiarne odpadovych
vod je napojenych len 19 613 obyvatel'ov, ¢o predstavuje 32 % z celkového pocétu obyvatel'ov
okresu. Kvalita vody v tokoch je ovplyvitovana produkciou priemyselnych a splaskovych vod
a intenzivnou pol'nohospodarskou ¢innost'ou, Spojenou s pouzivanim hnojiv.

Rozvoj domaceho a zahrani¢ného cestovného ruchu umoziuje samotné mesto Roznava so
svojim kultirnohistorickym a prirodnym potencialom ako aj d’al$ie sidla v jeho okoli. Okres
Roznava ako celok poskytuje moZznosti pre kultirno — pozndvacie pobyty, zazitkové
a poznavacie pobyty v prirode, pesiu turistiku a cykloturistiku, zber lesnych plodov, rybolov,
polovnictvo. Pomerne intenzivne sa vyuZivaju danosti Slovenského krasu a Slovenského
raja. Rekreacné strediska, ktoré sa nachadzaju na uzemi obidvoch rekreacnych oblasti
maju celoStatny a nadnarodny vyznam najmé pre cezhrani¢nych navstevnikov. Medzi
pamiatkami dominuje hrad Krasna Horka, Kastiel’ Betliar s prirodnym parkom, secesné
Mauzéleum Andrassyovcov v Krasnohorskom Podhradi, ale aj jedinecné kostoly so
stredovekymi nastennymi mal’bami v Stitniku, Ochtinej a Kocelovciach, ktoré s povazované
za priamu sucast’ eurdpskej kulttry stredoveku. VSetky tieto pamiatky spéja turisticka tematicka
cesta nazyvana ,,Gotickd cesta®. Atraktivna, i ked’ malo vyuzitd je aj druha tematickd cesta
nazyvana ,,Zelezna cesta“.

Z pohladu systému destinaného manazmentu vymedzeného zédkonom ¢. 91/2010 Z. z.
0 podpore cestovného ruchu je jedine mesto Dobsina a obce Stratena, Dedinky a Betliar ¢lenmi
oblastnej organizacie cestovného ruchu Slovensky raj & Spi§, ktord je Clenom Krajskej
organizacie cestovného ruchu Kosicky kraj. TaZiskom cestovného ruchu aj nad’alej bude
unikatny jaskynny systém Slovenského krasu zaradeny medzi prirodné lokality UNESCO
a Slovensky raj.

Z kultarnych pamiatok st zaujimavé lokality Betliar a Krasna Horka, a po zlepSeni pristupnosti
aj gotické sakralne pamiatky a technické banské stavby. Pre intenzivnejSie vyuZitie uz
vybudovanych a zrekonstruovanych ubytovacich zariadeni cestovného ruchu je potrebné
zlepsit’ dopravnu dostupnost’, skvalitnit’ infrastruktiru, zlepSit’ navStevnicky servis v
navStevovanych lokalitich a kvalitnejSim destinacnym marketingom ziskat’ pristup na
medzinarodné trhy cestovného ruchu.



Okres Rozinava ma potencial rozvijat’ cestovny ruch nadregionalneho vyznamu
v oblastiach: navstevnickeho servisu v UNESCO jaskynnych lokalitach, dopravnej
dostupnosti jaskyn Krasu, produktovych inovacii pre Slovensky raj, Goticka tematicka cesta,
hrad Krasna Horka, Krasnohorské podhradie a Kastiel' Betliar, koncepcného budovania
zazitkovych programov a produktov na baze banskej historie a obnovy pestovania vinic¢a ako
zékladu pre vinarsky turizmus.

V prvom kroku je vSak pre region potrebné zabezpecit' zvyseny zdujem domacej klientely
o vyuzivanie sluzieb cestovného ruchu v domacom prostredi.

Zhodnotenie rozvojového potencialu okresu Rozinava

Nezamestnanost® predstavuje jeden z najzavaznejSich problémov v celom regione
Gemera, do ktorého patri aj okres Rozihava. Prvoradou tulohou je preto znizenie
nezamestnanosti, ktori je mozné dosiahnut’ iba vtedy, ak sa v okrese vytvoria nové pracovné
miesta, ktoré buda zavislé na potrebe zvySenia kvalifikacie samotnych UoZ. Vytvorenie
pracovnych miest musi byt zamerané tak, aby sa zabezpecila trvala udrzatel'nost’ pracovnych
miest z dlhodobejsicho hl'adiska, pricom je potrebné vyuzit’ vlastny potencial regionu.

Tvorba novych pracovnych miest musi reflektovat’ na Specifika disponibilnej pracovnej sily
a prispdsobovanie Struktary a kvalifikacie uchadzacov o zamestnanie s poziadavkami trhu
prace:

e nezamestnani su prevazne nizko kvalifikovanou pracovnou silou dlhodobo
bez zamestnania, pricom vyznamna cast’ dlhodobo nezamestnanych tvoria
prislusnici marginalizovanych rdmskych komunit, vratane komunit s vyskytujucou
sa viacgenera¢nou chudobou,

e ndrast poctu obyvatelov v kombinacii s chudobou a dlhodobou nezamestnanost'ou
predstavuje vysoky tlak na rozvoj infrastruktury, zvIast’ socidlneho byvania,

e Skolstvo nedostatocne reaguje na miestne potreby trhu prace,

e vysoka miera osobnej zadlzenosti vedie nezamestnanych k preferencii uplatnit’ sa
v Sedej ekonomike namiesto uplatnenia sa na formalnom trhu prace,

e nedostatone sa vyuZiva potencial socialnej ekonomiky, medzitrhu prace
a socialny aspekt pri verejnom obstardvani ako nastroj podpory lokélnej
ekonomiky, ako aj potencial cielenych opatreni na dlhodobo nezamestnanych,

e nedostato¢ne vyuZivany potencial v oblasti cestovného ruchu a nizka obsadenost’
existujucich ubytovacich zariadeni v regione,

e rozvoj okresu nie je mozny bez zapojenia aj vysoko kvalifikovanych a mladych
Pudi, preto je nevyhnutné zvySovat’ nielen vytvaranie, ale kvalitativne zlepSovanie
trhu prace v okrese a budovanie socialnej infrastruktury, ktora zlepSuje podmienky
na stabilizaciu vysoko kvalifikovanej pracovnej sily.

V oblasti regiondlnej ekonomiky je potrebné zamerat’ sa uz na existujice subjekty a vytvorit
pre nich lepSie podnikatel'ské zazemie s dérazom na mikro, malé a stredné organizacie,



vyuzivajuc vsetky zdroje naprieC sektormi od podohospodarstva, cez spracovanie surovin,
najmé dreva, rozvoja priemyselnej vyroby a zlepSenie sluzieb.

Limitmi ekonomického a socialneho rozvoja okresu RozZinava, ktoré je potrebné riesit’
V ramci Akéného planu, st najmi:

e nizky podiel finalizacie po’nohospodarskej, ale aj priemyselnej vyroby,

e odchod mladych kvalifikovanych Pudi, nepriazniva vzdelanostnd a socidlna
Struktira obyvatel'stva,

e orienticia vzdelavacieho systému nereflektujica Struktiru odborov podPa
potrieb trhu prace,

e zlytechnicky stav a nedostupnost’ kulturno-historickych pamiatok, zly technicky stav
a nizka energeticka efektivnost’ verejnych budov,

e slaba urover sluzieb zdravotnej starostlivosti,

o 7zlé Zivotné podmienky znevyhodnenych skupin obyvatel’stva
vratane marginalizovanych romskych ~ komunit ~ (napr. Dobsind, Rejdova,
Krasnohorské Podhradie),

e chybajlce protipovodnové opatrenia, napr. Roznava, Plesivec,
e nedostatok integrovanych vychovnych a preventivnych programov pre mladez,
e nedostatok domaceho kapitalu,

e nedostatona technicka/environmentalna infrastruktara obci (40 %
obyvatel'stva napojenych na verejnu kanalizaciu),

e slaba podpora zacinajucich podnikatePov a malych a strednych podnikov —
nizka atraktivnost’ pre investorov,

e nizka podpora amotivacia malych, strednych a velkych firiem s potencidlom
zamestnavania, V oblasti uchddzania sa o eurdpske Strukturdlne a investi¢né fondy
(ESIF),

e zvySené environmentalne zataZenie nelegalnymi sklddkami a nizkou mierou
triedenia odpadu.

Vychodiska Akéného planu okresu RoZinava

Akény plan  vychddza z identifikovanych potencidlov a limitov pre socialny
a ekonomicky rozvoj okresu. Je zaloZzeny na zhodnoteni izemného kapitalu okresu a jeho
jednotlivych miest a obci a na vyuziti ich konkurenénych vyhod a moZznosti spoluprace. Tento
pristup vytvara predpoklady pre udrzateI'ny rozvoj okresu s efektivnym vyuzitim intervencie
z verejnych zdrojov formou podpory realizacie Akéného planu.



K zékladnym vyzvam Ak¢ného planu patria:

o ZvySenie kvalifikacnej urovne, zlepsenie kvalifikacného profilu dostupnej pracovnej
sily cielenymi intervenciami na ponukovej strane trhu prace umozni existujucim
1 budiicim podnikatel'skym subjektom zvysit’ export, zlepsit’ svoju inova¢nti schopnost’
a prilakat’ aj vysokokvalifikovanych mladych l'udi spat’ do okresu.

o Vyuiitie potencidlu rozvoja existujucich subjektov miestnej a regionalnej ekonomiky
SO zameranim sa na skvalitnenie podmienok pre podnikanie s dorazom aj
na malé a stredné¢ podniky vyuzivajice lokalne moznosti a zdroje naprie¢ vSetkymi
sektormi pdsobiace v regione od pddohospodarstva, cez prvotné spracovanie surovin,
priemyselnu vyrobu, sluzby az po cestovny ruch.

o Zmeny klimy a energeticky potencial - analyzovat' potreby a moZnosti rizik
a prilezitosti v nadvaznosti na zmeny klimy, pritom vyuzit' potencial pre vyuZzivanie
uspor energie a obnovitelnych zdrojov okresu, zvlast v kontexte na podporu
regionalnej ekonomiky prepojenim na tvorbu pracovnych prilezitosti a v socidlnom
kontexte atym umoznit’® znizenie Zivotnych nakladov a unik kapitalu, prispievajuc
k zvyseniu kvality zivota v regione.

o Prirodny potencidal s cielom zachovat, vyuzivat' a rozvijat’ kvalitné Zivotné prostredie
a Specifické klimatické podmienky, prirodné zdroje ako su: orna poda, luky
a pasienky, morfologické podmienky terénu, vyuzivanie lesov na bohaté mnozstvo
drevnej hmoty a vyuzitie spristupnenych jaskyn, krasovych tizemi, prirodne unikatnych
lokalit pre cestovy ruch a iné.

V okrese existuju predpoklady na rozvoj Zivoc¢iSnej vyroby, hlavne na chov oviec,
rozvoj vcelarstva, ktoré by dokazali zamestnat’ disponibilné pracovné sily, ktoré
v inych odvetviach narodného hospodarstva, vzhl'adom na svoju nizku kvalifikaciu,
nenachadzaj uplatnenie.

Lesné aj nelesné pozemky majua potencial na tvorbu obnovitePnych zdrojov a pri
reSpektovani environmentilnych limitov moZu zohravat’ vyznamnejSiu ulohu
v hospodarskom rozvoji, zamestnanosti a prosperite okresu, najmé jeho
vidieckych oblasti. Lesy v okrese RoZnava st aj zdrojom produktov a poskytuji
ekosystémové sluzby, ktoré clovek vyuziva uz odddvna a ktoré maju znaény
socidlnoekonomicky a verejnoprospesny vyznam (lesné plody, huby, liecivé byliny,
zverina a pod.). Tieto zdroje st vSak v sucCasnosti nedostatone vyuzivané. Existuju aj
predpoklady na rozvoj polovnictva v regione, ktoré ma potencidl dosiahnut' znacny
produkény a rekreacny vyznam.

o Kulturny potencial za predpokladu zachovania a udrzateI'ného rozvoja potencialu
okresu obnovou a spristupnenim kulturnych pamiatok (sakralne stavby na ,,Gotickej
ceste”, technické pamiatky na ,,Zeleznej ceste®). Tento potencial tvori unikatny
pamiatkovy fond, tradicie umeleckej a remeselnej vyroby — tradicie Gemera. Rozvoj
tradicnych remesiel, ktoré boli rozvijané v regione aj v obdobiach tpadku banictva.

o InfrasStruktura s cielom rozvoja a efektivneho vyuzitia regiondlnej socialnej,
technickej a dopravnej infrastruktiry. Ide o zabezpecenie kluCovych investicii
potrebnych pre zlepSenie dostupnosti okresu vybudovanim rychlostnej cesty R2 a tym
zvySenie atraktivity pre investorov i navstevnikov.
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Obnovit alebo vytvorit’ dostatocné dopravné prepojenie okresu s ostatnymi regionmi za
ucelom vytvorit’ moznosti zlepsenia mobility obyvatel'ov ale aj navstevnikov regionu.

Ide tiez o dobudovanie environmentélnej infrastruktiry umoznujucej udrzatel'ny rozvoj
ekonomickych aktivit v okrese, dobudovanie amodernizaciu elektronickych
komunika¢nych sieti, 0 zlepSenie kvality a dostupnosti socidlnej infrastruktary vratane
zdravotnej starostlivosti, dobudovanie Specifickych zariadeni socidlnej infrastruktiry
reflektujucich nielen starnutie obyvatel’stva, ale aj potreby mladych rodin s det'mi.

o Cestovny ruch orientovany na kvalitn technicku infrastruktaru a infraStruktaru
cestovného ruchu - hotelierstvo, ubytovacie sluzby, komplexné sluzby so zameranim na
poznavaci, zazitkovy a kulturny cestovny ruch, agroturistiku a podobne.

V okrese chyba moznost' ubytovania Vv kempingoch, ale aj pre vécSie skupiny
navstevnikov a turistov zameranych na navstevu Narodného parku Slovensky kras.

Je potrebné vytvorit podmienky pre zvySenie obsadenosti ubytovacich zariadeni
v regione a dostupnost’ produktov vytvorenych tematickych ciest - Gotickd cesta
a Zelezna cesta a ich kvalitnejSiu propagaciu a navstevnicky servis.

Potencidl pre rozvoj cestovného ruchu vytvaraju predovsetkym existujice prirodné
pamiatky zaradené do zoznamu UNESCO — unikatny jaskynny systém Slovenského
krasu nachadzajuci sa na izemi dvoch narodnych parkov v okoli regionu Roznavy.

o Geografickd poloha a uizemnd spoluprdca - vel'mi zaujimava je aj poloha okresu
Roznava, nakolko sa v okrese nachadzaji Narodny park Slovensky kras, cast
narodného parku Slovensky raj, s blizkym prepojenim na Narodny park Muranska
planina. V severnej ¢asti sa nachadza ¢ast’ atraktivneho regionu Slovensky raj, ako
potencial pre tvorbu produktov v oblasti sluZieb, cestovného ruchu a priestor pre
odbyt regionialnych a miestnych poPmohospodarskych produktov. Narodnostné
zloZzenie  obyvatel'stva v juZnej Casti  okresu  vytvdra  potencidl
pre prepojenie slovenskych a madarskych regionov v roéznych oblastiach od
medzikomundlnej spoluprace, cez spolo¢né stratégie na podporu tvorby pracovnych
prilezitosti, rozvoj vzdelavania, spolocné produkty cestovného ruchu az po del'bu préace
v ramci regionalnych a cezhrani¢nych stratégii rozvoja.

o Potreba uisej medzirezortnej a izemnej koordindcie a planovania a riadenia zo strany
statu, VUC a miestnych samosprav. Je potrebné odstranit’ prekazky pre lokélne
iniciativy a zlepsSit motivaciu a inStituciondlny ramec na spolocny postup obci
a okresov. Je potrebné prehodnotit’ kritéria pre vytvorenie oblastnej organizacie
cestovného ruchu (OOCR) ako marketingovy nastroj pre  podporu
podnikatel'skych subjektov poskytujacich sluzby, produkty v oblastiach podpory
cestovného ruchu, pripadne najst mozZnosti prepojenia s existujlicimi oblastnymi
organizaciami v okolitych regidénoch.

Slabymi strankami okresu RoZiava su:

- dlhodoba nezamestnanost’ a s tym suvisiace nedostatocné pracovné navyky a nizka
kvalita pracovnej sily, nizka kupyschopnost obyvatel'stva a vysoka socidlna
odkazanost’,

- nedostato¢né vyuzivanie bohatého prirodného a kultirneho potenciilu,

- nedostato¢né vyuzivanie tradicie pddohospodarskej a potravinarskej vyroby,

- zla dopravna infrastruktira,
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zla aplikacia narodnych politik (podohospodarstvo, podpora malych a strednych
podnikov aadaptabilita strednych $kol), ako aj nedostatoéna komunikacia
a koordinacia na miestnej trovni.

Rozvojové prileZitosti okresu RoZiava tvoria:

podohospodarstvo — tvorba pracovnych miest v zivoc¢iSnej vyrobe a Specializovanej
rastlinnej vyrobe, zvySovanie pridanej hodnoty pri spracovani drevnej hmoty,
vyuzivanie obnovite'nych zdrojov,

potravinarska produkcia, rozvoj malych fariem (napr. v¢elarstvo, chov oviec),
rozvoj drevospracujuceho priemyslu, spracovanie drevnej hmoty,

cestovny ruch vyuzivajici kultirno-historicky a prirodny potencial.

Predpoklady pre vyuZitie potencidlu okresu su:

upravy narodnych hospodarskych politik: podohospodarstvo, podpora MSP
a osobné oddizenie,

rozvoj socialnej ekonomiky,

cielenejiie a efektivnejsie vyuZivanie ESIF,

udrzanie vysokokvalifikovanej pracovnej sily jej zapojenim do rieSenia problémov
okresu,

zlepSenie dopravnej infrastruktiry zvlast v osi Bratislava — Kosice, ale ajna
osi sever — juh Roznava — Poprad.

Hlavnym cielom Ak¢éného planu je zniZit’® mieru nezamestnanosti v okrese RoZinava
podporou vytvorenia 1 345 pracovnych miest do roku 2020 a to nasmerovanim aktivit do
nasledovnych hlavnych oblasti:

o vytvaranie novych pracovnych prileZitosti prostrednictvom rozvoja regionalnej

ekonomiky a zefektivnenia existujucich anovych nastrojov na zvySenie
zamestnanosti v okrese Roznava,

vytvorenie Struktur riadenia regionilneho rozvoja a skvalitnenie manaZmentu
a marketingu okresu s cielom zvySenia investicii, ako aj narastu vyuzivania fondov
a dotacii v okrese Rozhava na investovanie do zlepSenia infrastruktiry, socialno-
ekonomického rozvoja a skvalitnenia zivota obyvatel'ov okresu,

podpora integracie vzdelavacich, tréningovych aktivit ako aj poradenstva podla
poziadaviek trhu prace a priorit okresu Vv oblasti vzdelavania arozvoja T'udskych
zdrojov, vratane marginalizovanych skupin,

zlepSenie podmienok podnikatel’skych aktivit Vv oblasti malého a stredného
podnikania (MSP) vratane podpory pol'nohospodarstva, lesného hospodarstva
arozvoja cestovného ruchuvramci okresu, ako aj regionu Gemer a Malohont
S orientaciou na vytvaranie pracovnych prileZitosti a zamestnavanie znevyhodnenych
skupin.

Akény plan charakterizuji nasledujice principy:

o efektivne vyuzZivanie lokalnych vyrobnych, prirodnych, ako aj Pudskych zdrojov

a priaznivych klimatickych podmienok pre oblast’ pol'nohospodarstva,

e doraz na zvySovanie tvorby pridanej hodnoty a finalizdciu produkcie v okrese

s dorazom na pddohospodarsky sektor a nadvizujuce spracovanie jeho produktov,
vratane ich kombinacie,
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e vyuZitie vysokého potencidlu stredného odborného $kolstva pri adaptacii pracovnej
sily na poziadavky trhu prace, ale aj v polohe transferu know-how
pre prax z vysokého Skolstva, vedy a vyskumu a intenzivnu podporu high-tech v praxi,

e synergia ré6znych zdrojov intervencii vratane efektivneho a koordinovaného vyuzitia
kombinacie sukromnych a verejnych finanénych zdrojov, ako aj vyuzitie inovativnych
rieSeni zalozenych na koordinacii opatreni integrujucich ekonomickd, socialnu
a environmentalnu kvalitu rozvoja, cezhrani¢né a zahrani¢né sktisenosti,

o efektivnejSie poskytovanie a skvalitiiovanie verejnych sluzieb vratane investovania
do vlastnych kapacit a infrastruktury s vdzbou na piliere rozvojového potencialu,

e podpora pilotnych rozvojovych projektov a ich nésledna replikacia v rdéznych
odvetviach, lokalitach okresu.

Navrhy opatreni ailoh na zabezpelenie realizacie a plnenia
Ak¢Eného planu okresu Rozinava, ¢asovy harmonogram, sposoby
a zdroje financovania

Prioritné oblasti rozvoja Akéného planu su definované tak, aby sa garantovala obsahova
a ¢asova koordinovanost’ jednotlivych opatreni a tloh Akéného planu s vyuZitim financnej
podpory jednotlivych operaénych programov v programovom obdobi 2014 — 2020
komplementarne s intervenciami zo $tatneho rozpocétu a inych zdrojov vratane stikromnych
zdrojov. Realizacia Ak¢éného planu bude podporena aj d’alSimi systémovymi opatreniami vlady
SR, VUC, miest a obci okresu Roziiava, koordinovanych medzirezortnou Radou pre rozvoj
okresu Roznava podl'a zakona ¢. 336/2015 Z. z.

Akény plan obsahuje systémové opatrenia a aktivity na trovni okresu, VUC a §tatu. Systémové
opatrenia su zamerané na koordinaciu aktivit a spoluprdcu jednotlivych aktérov,
zabezpecujucich realizaciu Ak¢ného planu na irovni okresu RoZznava a maju za ciel’ vytvorit’
vhodné instituciondlne prostredie na tvorbu pracovnych miest. KI'icové aktivity veda priamo
k vytvoreniu pracovnych miest, alebo odstranuju prekazky rozvoja zamestnanosti v okrese.

Akeny plan obsahuje opatrenia rozdelené do nasledovnych oblasti:

A. Systémové opatrenia na urovni okresu RoZihava podporujice prioritné oblasti
rozvoja,

B. Prioritnd oblast’ Rozvoj regionidlnej a lokdlnej ekonomiky — dopytovo orientovana
stranka trhu prace zamerana na rozvoj podnikania a tvorbu novych pracovnych
miest,

C. Prioritna oblast Rozvoj poPnohospodarstva, lesnictva a nadvizujicich odvetvi,

D. Prioritnd oblast Rozvoj l'udského Kkapitilu prostrednictvom vzdeliavania pre
potreby trhu prace — ponukova stranka trhu prace — vzdelavanie, flexibilita, kariérny
rozvoj,

E. Prioritnd oblast Investicie do rozvoja technickej a socidlnej infrastruktiry,
zlepSenie kvality a dostupnosti sluZieb, zvySenie atraktivity regiénu.

F. Systémové opatrenia na drovni KSK,

G. Systémové opatrenia na urovni Statu.
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Nasledujuca tabul’ka uvadza strucny prehl'ad systémovych opatreni, prioritnych oblasti a aktivit

Akéného planu okresu Roznava:

Systémové opatrenia a kPticové aktivity Akéného planu

Partneri/pocet
vytvorenych
pracovnych miest

A. Systémové opatrenia na urovni okresu Roznava

Cca 8 wytvorenych
pracovnych miest

A.1 Rozvojova rada okresu Roznava

A.2 Podpora zalozenia a budovania koordina¢ného centra pre
rozvoj okresu

A.3 Centrum udrzatel'nej energetiky

Rozvojova rada okresu
Roznava, mesta a obce,
subjekty uzemnej
spoluprace,
podnikatel'ské subjekty,
skoly, KSK, MZP SR,
MVO, MH SR, SIEA

B. Rozvoj regionalnej a lokalnej ekonomiky

Cca 633 pracovnych
miest

B.1 Priemyselna vyroba, inovacie a energetika

MH SR, MPSVR SR,
Rozvojova rada okresu
Roznava,

SARIO, SIEA, MZP
SR, MPRV SR, mesto
Roznava, SBA,
podnikatel'ské subjekty

B.2 Vjazd do priemyselnej zony v Roznave

Mmesto Roznava,
Rozvojovéa rada okresu
Roznava, KSK

C. Rozvoj poPnohospodarstva, lesnictva a nadvizujucich
odvetvi

Cca 240 pracovnych
miest

C.1 Podpora pol'nohospodarstva, vcelarstva, vinohradnictva
a remesiel

MPRV SR, Rozvojova
rada okresu Roznava,
MPSVR SR,
podnikatel'ské subjekty,
farmari, véelarsky zviz,
chovatelia vciel

C.2 Lesné hospodarstvo a environmentalna infraStruktara

MPRYV SR,

MPSVR SR, MZP SR,
Rozvojova rada okresu
Roznava

C.3 Odpadové hospodarstvo a zberné dvory

MZP SR, Rozvojova
rada okresu Roznava,

MPSVR SR, mesta
a obce
D. Rozvoj Pudského kapitialu prostrednictvom vzdelavania | Cca 30 pracovnych

pre potreby trhu price miest
D.l Realizacia Narodnych projektov UPSVaR SR v okrese | MPSVR SR, Urad
RozZnava prace, socialnych veci
a rodiny Roziava,
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Rozvojova rada okresu
Roznava, Skoly,
podnikatel'ské subjekty

D.2 Regionalne centrum vzdelavania

MSVVS SR, KSK, Urad
prace, socialnych veci
a rodiny Roznava,
MPSVR SR, Rozvojova
rada okresu Roznava,
podnikatel'ské subjekty,
MPRYV SR, SOS

D.3 Tréningové centra

Rozvojova rada okresu
Rozava, Urad prace,
socialnych veci a rodiny
Roznava, podnikatel'ské
subjekty, KSK

D.4 Podpora investicii do predprimarneho a primarneho | MPRV SR, MV SR,

vzdelavania MSVVS SR,
Rozvojové rada okresu
Rozinava, mesta a obce

E. Investicie do rozvoja technickej a socialnej | Cca 434 pracovnych

infraStruktiry, zlepSenie kvality a dostupnosti sluZieb,
zvySenie atraktivity regionu

miest

E.1 Cestovny ruch a sluzby

MZP SR, MPRV SR,
Urad prace, socialnych
veci arodiny Roziava,
Rozvojova rada okresu
Roznava, podnikatel'ské
subjekty, mesta a obce,
KSK, OOCR, MDVRR
SR,

E.2 Subjekty socialnej ekonomiky

MPSVR SR, SZRB
AM, MV SR,
Rozvojovéa rada okresu
Roznava, KSK, mesta a
obce

E.3 Skvalitiiovanie dostupnosti verejnych sluzieb

MPSVR SR, MPRV SR,
Rozvojovéa rada okresu
RoZnava, podnikatel'ské
subjekty, mesta a obce,
Urad prace, socialnych
veci a rodiny Roznava

E.4 Dostupné socialne byvanie

MDVRR SR, MV SR,
Rozvojova rada okresu
RozZnava, mesta a obce,
SZRB AM, KSK

E.5 Mobilita pracovnej sily

MPRV SR, Rozvojova
rada okresu Roznava,
mesta a obce,
podnikatelia, treti sektor

F. Systémové opatrenia na irovni KSK

15



‘ G. Systémové opatrenia na tirovni Statu

Systémové opatrenia na irovni okresu RoZnava

Systémové opatrenia na urovni okresu s zamerané na vytvorenie kapacit, institucionalnych
a organizacnych radmcov a zabezpecenie logistickej a technickej podpory na implementaciu
Ak¢ného planu okresu.

Popis kPucovvch systémovych opatreni

Opatrenie A.1 Rozvojova rada okresu RoZiiava

Rozvojova rada okresu Roziava bude vytvorena klIiC¢ovymi subjektmi okresu (samospravy,
inStitucie, podniky, $koly, neziskovy sektor). Hlavnymi ulohami Rozvojovej rady okresu
Roznava st: vytvorit’ funként platformu uréujiicu napredovanie hospodarskeho a socialneho
rozvoja okresu a koordinovat® napliiianie aktivit Aké&ného planu.

Opatrenie A.2 Podpora zaloZenia a budovania koordina¢ného centra pre rozvoj okresu

Centrum je vykonnym orgdnom pre implementiciu Akéného planu a d’alSich rozvojovych
aktivit okresu. Rovnako plni funkciu strediska pre pripravu kI'icovych projektov Akéného
planu a technického sekretariatu Rozvojovej rady okresu Roznava. ZabezpeCuje podporu
inkluzivneho verejného obstaravania, ako aj medialnu a komunikac¢nt podporu.

V sulade s ustanoveniami schvalenej Partnerskej dohody zabezpe¢i Urad podpredsedu vlady
SR pre investicie a informatizaciu zriadenie Integrovanej siete Informacno-poradenskych
centier. V suvislosti S metodickym usmeriiovanim ¢innosti Integrovanej siete Informacno-
poradenskych centier Urad podpredsedu vlady SR pre investicie a informatiziciu zabezpeéi
efektivhu podporu Akéného planu prostrednictvom informacno-konzultacnych aktivit pre
potreby zZiadatel'ov a prijimatel’'ov projektov realizovanych na izemi NRO.

ﬁ;;(rlw[;gggan(}g:le zdroje RP, mestské a obecné rozpocty
Celkovy rozpocet: 570 tis. EUR

Z toho vy$ka RP: 400 tis. EUR

Pocet vytvorenych pracovnych 5

miest:

orx . . Rozvojova rada okresu Roznava, mesta a obce
Krucovi partneri (gestor):

okresu, KSK
podnikatel'ské subjekty, Skoly, subjekty uzemnej
Partneri: spoluprace, UPSVaR, VSP — MAS, VSP bez Statitu
MAS
Termin realizacie: 2016 - 2020
Uéel RP: rgkon§trukcia priestorov, mzdy, prevadzkové
naklady, vybavenie centra
Prijimatel’ RP: Koordinacné centrum pre rozvoj okresu

Centrum projektovej podpory pozostava z nasledovnych aktivit:
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Aktivita A.2.1 Roziavské projektové centrum pre podporu podnikania a zamestnanosti

V sulade s ustanoveniami Partnerskej dohody bude realizovat poradensku a informacna
¢innost’ pre MSP, obce, mestd, treti sektor, organizovat informac¢né seminare, workshopy,
kurzy, odborné podujatia, vytvarat’ partnerské siete, podporovat’ za¢inajuacich a novych MSP,
zlepSovat’ pristup k financidm a rizikovému kapitdlu pre novych a zacinajicich MSP,
podporovat’ startup a spin-off podniky v regione:

- poradenska Cinnost’ v Stadiu pripravy, implementdcie a monitorovania schvalenych
projektov,
- navrh modelov financovania projektov,
- vyhladavanie partnerov projektov,
- podpora a koordinacia RRA, OOCR aMAS (v stlade suznesenim vlady SR
¢. 254/2016, bod B.18.), najméd prostrednictvom prepojenia aktivit a podpory
implementécie stratégii miestneho rozvoja vedené¢ho komunitou,
- podpora verejno-sukromnych partnerstiev bez Statitu MAS, ako aj so Statitom MAS
v okrese Rozilava za ucelom:
- znizovania nezamestnanosti,
- podpory malych podnikov na vidieku,
- podpory regionalnej produkcie,
- zaClenenia marginalnych skupin do pracovného a spolocenského zivota.

Podpora vzniku zdruZeni regionalnych prvovyrobcov, spracovatel’ov a remeselnych
vyrobcov

- vytvaranie zdruzeni a sieti podnikatel'ov v klI'i¢ovych sektoroch,

- vytvaranie spolo¢nych projektov a iniciativ aktérov na tizemi okresu,

- spolupraca s organizdciami vedy a vyskumu aregionalnou sietou celozivotného
vzdelavania,

- podpora zakladania vyrobno-odbytovych zdruZeni a zdiel'anych spracovatel'skych
a distribu¢nych prevadzok,

- prepdjanie produktov a sluZieb do regionalneho produktového retazca (napr. sietovanie
poskytovatel'ov roznych sluzieb v cestovnom ruchu),

- proaktivna praca SARIO s firmami, pomoc pri zapajani sa do subdodavatel'skych
retazcov zahrani¢nych investorov (vypracovanie zoznamu firiem pdsobiacich v okrese
Roznava z pohladu ich portfélia produktov a sluZieb, poskytovanie podpory pri
certifikacii pre potreby investorov, poskytovanie konzultaénych sluzieb a poradenstva),

- budovanie imidZu samosprav resp. celého uzemia okresu resp. regionu,

- PR aktivity, vratane marketingu na podporu cestovného ruchu.

Vytvorenie syst¢tmu komunikacie Rozvojovej rady okresu Roznava S obyvatelmi a médiami
pre budovanie imidzu okresu Roznava v sulade s ciel'mi Ak¢ného planu, propagécia realizacie
cielov Akéného planu, ¢innosti samosprav, podnikatel'ského sektora, Statnej spravy ako aj
neziskového sektora. Motivacia I'udi k aktivitdm, ucasti na programoch a projektoch, ktoré
zvySia zamestnanost’, prispeji k vzdelavaniu, rozvoju 'udskych zdrojov a socidlneho kapitalu,
a najmi k samozamestnaniu a rozvoju podnikatel'skych aktivit v okrese.

Opatrenie A.3 Zriadenie Centra udrzatel’nej energetiky

Vytvorenie centra, ktoré zabezpeci:
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- pripravu kapacit a vytvorenie podmienok na koordinovany postup okresu smerom
k zvySovaniu jeho energetickej sebestacnosti, tispor energie a Vyuzitiu obnovitenych
zdrojov (analyticka ¢innost’, informacny systém, osveta a vzdelavanie),

- vypracovanie nizko uhlikovej stratégie okresu,

- implementacia nizko uhlikovej stratégie — priprava projektov.

miest:

]Eredpoklac!afle zdroje RP, OP KZP*, vlastné zdroje
Inancovania:

Celkovy rozpocet: 301 tis. EUR

Z toho vy$ka RP: 138 tis. EUR

Z toho orienta¢ne ESIF: 50 tis. EUR

Pocet vytvorenych pracovnych 3

Krucovi partneri (gestor):

Rozvojova rada okresu Roztiava, MH SR, MZP SR

Partneri:

SIEA, podnikatel’'ské subjekty, MVO

Termin realizcie: 2016 - 2020
rekonsStrukcia priestorov, vybavenie, mzdy, Skolenia,
Ukel RP: prieskum, informacny systém, vypracovanie
stratégie, implementacia stratégie
Prijimatel’ RP: Centrum udrzatel'nej energetiky

*Z OP KZP bude financované iba vypracovanie nizko uhlikovej stratégie okresu.

Priorita B. Rozvoj regionalnej a lokalnej ekonomiky

Prioritnd oblast’ je zamerand na podporu regionalnej a lokédlnej ekonomiky ako zékladu
zlepSenia podmienok na trhu prace. Cielom je rozvoj ekonomickych aktivit podnikatel'ského
a verejného sektora, ktoré efektivne vyuzivaju disponibilnti pracovna silu a vytvaraju
udrzate'né pracovné miesta S cielom dosiahnut’ lepSie vyuzitie hospodarskeho potencialu

s dosahom na rast zamestnanosti.

Opatrenie B.1 Priemyselna vyroba, inovacie a energetika

Aktivity opatrenia budi zamerané na :

- podporu zavadzania novych technoldgii Vv oblasti strojarskeho, elektrotechnického

a potravinarskeho priemyslu,

priemyslu,

priemyslu

spracovania celulozy a papierenského

- podporu rozsirenia existujiicich podnikatel'skych subjektov Vv oblasti potravinarskeho
a tazobného priemyslu a v oblasti sluzieb,

- stimulovanie dopytu po obnovitel'nych zdrojoch energie a spracovanie odpadov,

- podporu vytvarania novych pracovnych miest.

V ramci tejto podpory budu realizované aj aktivity :

- podpora vyuzivania nefinan¢nych nastrojov MH SR a SBA (Slovak Business Agency),

podnikatel'ského zameru...,

vvvvv
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podpora zvySovania kvality a efektivity vyrobnych a technologickych procesov
prostrednictvom zvySovania technologickej a inovac¢nej irovne SME so zameranim na
mladych podnikatel'ov,

stimulovanie dopytu po obnovite'nych zdrojoch, vratane produktov biomasy v ramci
programu SIEA Zelena domdacnostiam,

vyuzitie schém na podporu inovacii do oblasti spracovania biomasy na Stiepky, brikety
a palety v nadvéznosti na program Zelena domacnostiam.

Aktivita B.1.1 Podpora zavadzania novych technolégii

Podpora minimalne 2 podnikatel'skych subjektov pri zavadzani novych technolégii vo
vyrobnom procese.

Predpokladané zdroje RP, OP Val, OP LZ, investi¢na pomoc (§ 4)*, sukromné
financovania: zdroje

Celkovy rozpocet: 24 234 tis. EUR

Z toho vyska RP: 25 tis. EUR

Z toho orientaéne ESIF: 6 117 tis. EUR

Pocet vytvorenych pracovnych
miest:

344

KPacovi partneri (gestor):

MH SR, MPSVR SR, Rozvojova rada okresu Roziava,
Centrum projektovej podpory

Partneri: podnikatel'ské subjekty okresu Rozilava

Termin realizacie: 2016 - 2020

*podrla zakona €. 561/2007 Z. z. o investi¢nej pomoci a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni
neskorsich predpisov

Indikativny zoznam projektovych zamerov

1.

w

Vytvorenie "malého priemyselného parku" v areali s 2 vyrobnymi halami (vratane
administrativnych a socialnych priestorov). Haly su uz z casti zrekonStruované
a zamestnavatelia pripraveni na spustenie prevadzok. 1/ geologicky prieskum,
vyuzivanie potencialu, 2/ kontajnerové byty, 3/ montaz kéblovania pre automobilovy
priemysel.

Uprava priestorov s ¢iasto&nou vystavbou pre potreby malého pivovaru - vyroba piva a
jeho distribticia na SR a do zahranicia.

Vyroba rybieho oleja s prisadou OMEGA3 a vitaminom D.

Vystavba priemyselnej pracovne v Roziave, kombinujucej tradicny zdroj energie —
plyn, spolu so solarnym ohrevom, sliziacim ako druhy zdroj na vyrobu pary, s cielom
zniZenia energetickej narocnosti prevadzky pomocou vyuzitia alternativneho zdroja
energie — Sinka.

Vystavba infraStruktary v podzemi a na povrchu, ndkup technoldgie, strojov
a zariadeni za ucelom zvySenia kapacity t'azby. Automatizacia vyrobnych procesov,
zvySenie bezpecnosti prace v podzemi.

Spoloc¢nost’ planuje investiciu do technoldgie na automatickit vyrobu odliatkov pre
automobilovy priemysel. Cielom spolocnosti je stat’ sa najmodernejSou zlievariiou
sivej a tvarnej liatiny na Slovensku.

Aktivita B.1.2 Podpora rozsirenia existujicich podnikatel’skych subjektov
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Podpora minimalne 4 existujucich podnikatel'skych subjektov v oblasti rozvoja produkcie
a zvysenia konkurencieschopnosti a inovacii za predpokladu vytvorenia novych pracovnych
miest.

Predpokladané zdroje OP Z, OP Val, investi¢na pomoc (§ 4)*, sukromné
financovania: zdroje
Celkovy rozpocet: 30 265 tis. EUR
Z toho vyska RP: -
Z toho orientaéne ESIF: 14 938 tis. EUR
Pocet vytvorenych pracovnych
e 252
miest:

MH SR, MPSVR SR, Rozvojova rada okresu
Roznava, Centrum projektovej podpory

Partneri: podnikatel'ské subjekty okresu Rozinava

Termin realizacie: 2016 - 2020

*podrla zakona ¢. 561/2007 Z. z. o investi¢nej pomoci a 0 zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni
neskorsich predpisov

Kracovi partneri (gestor):

Indikativny zoznam projektovych zamerov

1. Vytvorenie prevadzky s kovovyrobou - vyroba mechanicky a elektricky posuvnych
bran, oploteni, praSkovanie r6znych kovovych konstrukeii.

2. Zvysenie kapacity sucasnej vyroby novych alebo prestavba uz existujucich I'ahkych
vozidiel na elektricky pohon. Su to kolobezky, bicykle, vozicky pre invalidov, pojazdné
stanky obcerstvenia, vystavba haly, technoldgia.

3. Modernizacia, energetické zdokonal'ovanie a roz§irovanie vyrobnych prevadzok firmy.

4. Zakupenie a inStaldcia profilovacej linky, rozSirenie existujucej vyroby o nové vyrobky
(profily).

5. Prestavba stavajucej pozinkovacej linky na linku na vyrobu lakoplastovych plechov vo
zvitkoch.

o

InsStalacia linky na vyrobu detskych plienok.

7. Modernizacia papierenského stroja, montaZz vlh¢iacich zariadeni papierenskych
strojov, kupa nového obraskového stroja a s tym spojené vytvorenie novych
pracovnych miest a zvySenie konkurencieschopnosti firmy, vystavba skladovych
priestorov.

8. Vystavba haly na pozemku vo vlastnictve spolo¢nosti s technickym zabezpec¢enim na
profesiondlnu stavbu zavodnych automobilov a renovécie veteranov. V sucasnosti
spoloc¢nost’ efektivne funguje, avsak pre velky dopyt je potrebné kapacitné aj
priestorové zvicsenie.

9. Spolocnost’ pontika kuchynsky riad zo sivej liatiny vyrabany vyhradne na Slovensku.

Investicia do novej technoldgie je nevyhnutna na sériova vyrobu produktov. Cielom

firmy je byt lidrom na vychodoeurépskom trhu a ziskat' stabilné miesto na

zapadoeurdpskom trhu v odvetvi vyroby liatinového kuchynského riadu.

Aktivita B.1.3 Vyuzivanie obnovite'nych zdrojov energie a spracovanie odpadov

Podpora minimélne 2 podnikatel'skych subjektov v oblasti udrzatel'nej energetiky.

Predpokladané zdroje

. - OP Val, OP KZP, PRV, OP ’Z, sukromné zdroje
financovania:
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Celkovy rozpocet: 6 380 tis. EUR

Z toho vyska RP: -

Z toho orienta¢ne ESIF: 3015 tis. EUR

Pqéet vytvorenych pracovnych 37

miest:
MH SR, MPRV SR, MZP SR, MPSVR SR,

Kracovi partneri (gestor): Rozvojova rada okresu Roznava, Centrum projektovej
podpory, SIEA

Partneri: podnikatel'ské subjekty okresu Roziava

Termin realizacie: 2016 - 2020

1. Vyuzitie energetického potencialu vody pre spracovanie drevného odpadu
S prepojenim na rybné hospodarstvo.

2. Vyskum a vyvoj v oblasti vyroby, uskladiiovania a vyuZivania vodika pri vyrobe

elektriny.

Kombinovana vyroba elektriny a tepla z drevného odpadu.

4. Navrh logistického modelu dobyvania, zakladania vydobytych priestorov vhodnym
internym materialom a odt'azby na loziskach nerastnych surovin v Gemerskej Polome
a Gemerskej Horke.

w

Opatrenie B.2 Vjazd do priemyselnej zony v RoZiiave

Vybudovanie prepojovacej komunikacie medzi priemyselnym parkom Roznava a cestou I.
triedy I/67. Jedna sa o rekonstrukciu stykovej krizovatky, zriadenie pripajacich a odbocovacich
pruhov a rekonstrukciu existujuceho urovitového nezabezpeceného Zelezni¢ného priecestia na
priecestie zabezpecené svetelnym zabezpecovacim zariadenim.

}’_redp oklad_afle zdroje RP, mestské a obecné rozpocty
Inancovania:
Celkovy rozpocet: 910 tis. EUR
Z toho vys$ka RP: 600 tis. EUR
o x s . . KSK, mesto Roznava, Rozvojovd rada okresu
KrPucovi partneri (gestor): .
Roznava
Termin realizcie: 2016 - 2020
rekons$trukcia  stykovej  krizovatky,  zriedenie
Ucel RP: pripajacich a odbocovacich pruhov a rekonsStrukcia
existujiiceho Uroviiového priecestia
Prijimatel’ RP: mesto Roziava

Priorita C. Rozvoj pol’'nohospodarstva, lesnictva a nadvézujacich odvetvi

Prioritnd oblast’ je zamerand na podporu miestnej ekonomiky prostrednictvom prepojenia
lokalnej produkcie so spracovanim aobchodom, na vytvorenie synergie medzi
polnohospodarstvom, potravinarstvom a cestovnym ruchom. PoI'nohospodarstvo a lesnictvo st
oblasti, ktoré moézu v spolupraci so Skolskymi zariadeniami a vzdelavacimi inStiticiami
vytvarat’ kvalifikovani pracovnu silu a trvalo udrzate'né miesta za predpokladu vyuzitia
prirodnych regionalnych zdrojov.

Do prioritnej oblasti su zahrnuté projekty zamerané aj na podporu zvySenia pridanej hodnoty
koncovych regiondlnych produktov a ich umiestnenie na trhu. Ide najmid o vyuZivanie
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eurdpskych a narodnych schém kvality (Politika kvality EU a Zna¢ka kvality SK) a oznadenie
potravin v stlade s platnou vyhlaskou MPRV SR ¢. 163/2014 Z. z. o podmienkach pouzivania
dobrovol'ného oznacovania pol'nohospodarskych produktov a potravin na tcely informovania
spotrebitel'a, systému marketingu a distribicie regionalneho produktu formou vytvorenia
predajnych miest, prepajanie lokalnej produkcie na cestovny ruch a vytvaranie retazca
regionalneho produktu a podpora jeho spotreby vo forme napr.:

- vyuzivania systému kone¢nému spotrebitel’'ovi,

- distribucie regionalnych produktov do siete obchodov s regionalnymi produktmi
a zariadeni v sprave verejného sektora,

- distribicie a prepajania lokdlnej produkcie na cestovny ruch (gastronomia,
agroturistika, vidiecky cestovny ruch, zariadenia cestovného ruchu, cerpacie stanice),

- podpory vytvarania predajnych a distribu¢nych miest a prace s verejnostou.

Predaj kone¢nému spotrebitel'ovi musi byt’ v stilade s NV SR €. 360/2011 Z. z., ktorym sa
ustanovuju poziadavky na priamy predaj a dodavanie malého mnozstva prvotnych produktov
rastlinného a ZivociSneho pdvodu a dodévanie mlieka a mliecnych vyrobkov kone¢nému
spotrebitel'ovi a inym maloobchodnym prevadzkarniam a NV SR ¢. 359/2011, ktorym sa
ustanovuju poziadavky na niektoré potravinarske prevadzkarne a na malé mnozstvad. Uvedené
predpisy umoznuji farmarom predavat’ svoje produkty priamo z farmy spotrebitel'om, dodavat’
miestnym maloobchodnym prevadzkam, pripadne si zriadit’ vlastni predajiiu na farme alebo
predajné miesto na trhovisku, zriadovat malé bitunky arozrabkarne atym ponukat
spotrebitel'om vysokohodnotné, kvalitné a Cerstvé slovenské produkty a potraviny, ¢o prispieva
k rozvoju regionov, bez sprostredkovatela predaja. NezvySuje Sa cena 0 marze
sprostredkovatel’a a produkt sa tak stava konkurencieschopnej$im.

Opatrenie C.1 Podpora pol'nohospodarstva, véelarstva, vinohradnictva a remesiel

Podpora minimalne 5 projektov zameranych na podporu pol'nohospodarstva, vcelarstva,
vinohradnictva alebo zachovanie tradi¢nych remesiel. V ramci opatrenia bude podporované aj
roz§irovanie, pripadne zakladanie chovu hospodarskych zvierat spojené s agroturistikou
a s naslednym spracovanim a distribuciou produktov z tychto chovov. Opatrenie predpoklada
vytvorenie novych pracovnych miest v spolupraci s UPSVaR v Roziave. Novovytvorené
pracovné miesta budl prevazne pre dlhodobo nezamestnanych so zakladnym vzdelanim.

Predpokladané zdroje RP, PRV, OP I)Z, sikromné zdroje
financovania:
Celkovy rozpocet: 3792 tis. EUR
Z toho vysSka RP: 190 tis. EUR
Z toho orienta¢ne ESIF: 1770 tis. EUR
Pocet vytvorenych pracovnych

e 105
miest:

orx . . . MPRV SR, MPSVR SR, Rozvojova rada okresu
Krucovi partneri (gestor): "

Roznava

Partneri: farmari, vCelarsky zviz, chovatelia véiel
Termin realizacie: 2016 - 2020
] vytvorenie odbytovej siete prvovyrobcov v regione,
Ucel RP: rekonstrukcia priestorov, vybavenie, technoldgia na

plnenie a balenie medu, stolarske potreby
zdruzenie  prvovyrobcov, zdruzenie vcelarov,
zdruZenie remeselnikov

Prijimatel’ RP:
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Indikativny zoznam projektovych zamerov

1.

ok~

10.

11.

12.

13.

Podpora zdruzenia véelarov, ktorého aktivity su zamerané na vybudovanie priestorov
na automatizované plnenie, balenie askladovanie medu, na vyrobu a balenie
propolisovych pripravkov, v¢elieho pel'u a vosku, vybudovanie stolarskeho podniku vo
vlastnej budove - dieliia na vyrobu ul'ov a potravinarska prevadzka na vyrobu medoviny.
Podpora zachovania tradicnych remesiel prostrednictvom zdruzovania remeselnikov.
Zdruzenie nasledne sprostredkuje predaj vyrobkov ¢lenov tohto zdruZenia.
Modernizécia a rozSirenie farmy s podporou domacich producentov a zvysSenia
agroturistiky (kupa nehnutelnosti, pody, zvierat, vystavby ustajiiovacich priestorov).
Vystavba aredlu na zalozenie chovu a nakup ryb.

Rekonstrukcia starého gazdovského dvora s rozvojom agroturistiky zameranej na chov
zvierat.

Realizacia malej pilotnej farmy so zameranim na tradicné hospodarenie. Edukacia
v oblasti teoretickych znalosti a praktickych zru¢nosti potrebnych k zaloZeniu
a prevadzke hospodarstva. Rozvoj siete rodinnych fariem, ich nasledné zdruzenie
a zastupovanie zaujmov pri efektivnejSom ziskavani vstupov a vyhodnejSom
spefilazovani vystupov hospodarenia.

Zalozenie pstrosej farmy na chov, reprodukciu a porazku pstrosov. Ziskat' uznanie
chovu plemenérskeho stupiia pre rozmnozovaci a Slachtitel'sky chov. Predaj
a distribucia mésa, peria, koze a vajec.

Vybudovanie prevadzky na vyrobu produktov z ov¢ieho a kravského mlieka, vratane
vybudovania ustajiiovacich priestorov.

Rozsirenie prevadzky Horskd chata Stard horaren o agroturistiku zameranu na chov
hovédzieho dobytka, chov v¢iel a produkciu medu a chov pstruhov.

Zavedenie novych technologii a rozSirenie vyroby na rozrabku médsa a misovych
vyrobkov.

Zefektivnenie chovu oviec s cielom vyroby ovéieho syra a obnova chovu mangalic
(2 ov¢iny, ustajnenie mangalic, ustajiiovacie technologie).

Znovunavratenie vinarstva do nasej oblasti (vysadba vinohradov v stilade so zdkonom
¢. 313/2009 Z. z. o vinohradnictve a Vinarstve v zneni neskor$ich predpisov, ich
ekologické obhospodarovanie). Vysadzané budu staré odrody charakteristické pre nasu
oblast’. Produktom bude vysokokvalitné vino prezentujice region Gemer.

Obnova tunajSich sadov. Vybudovanie palenice a suSiarne ovocia regionu vratane
priestoru pre degustaciu.

Opatrenie C.2 Lesné hospodarstvo a environmentalna infrastruktira

Podpora minimalne 3 projektov zameranych na zber, zvoz a spracovanie drevnych odpadov,
ako aj odpadov z drevospracujtcich podnikov, pestovanie lesov a rychlorasticich drevin,
vystavbu protipovodiovych hradzok na vodnom toku, ako aj spracovanie nedrevnych plodin
lesa a environmentalna vychova.

Predpokladané zdroje RP, PRV, OP KZP, OP ['Z
financovania:

Celkovy rozpodet: 3383 tis. EUR

Z toho vyska RP: 25 tis. EUR

Z toho orientaéne ESIF: 2 850 tis. EUR

Pqéet vytvorenych pracovnych 91

miest:
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Kruicovi partneri (gestor):

MPRV SR, MZP SR, MPSVR SR, Rozvojova rada
okresu Roznava

Termin realizacie:

2016 - 2020

Indikativny zoznam projektovych zamerov

1. Vysadba rychlorasticich drevin (topol, viba) ako mozna zasoba drevnej hmoty na
d’alSie spracovanie na vyrobu drevnej Stiepky, resp. drevenych peliet.
2. Pestovanie lesov, vystavba protipovodiiovych hradzok na vodnom toku Zidlova,
vybudovanie protipoziarnej nadrze v lokalite Pod Homdlkou, dobudovanie turistického
arealu pri tuneli, v prechodnom obdobi vyroba palivového dreva pre miestnych

obyvatelov.

3. Podnik na spracovanie drevnej hmoty (Stiepacka, naradie, technolégie...) a nedrevnych

lesnych produktov (suSiareni lesnych plodov...), vytvorenie informac¢ného systému na

zosiet'ovanie potencialnych dodavatel'ov a odberatelov.
4. Zber, zvoz a spracovanie drevnych odpadov, ako aj odpadov z drevospracujtcich

podnikov — pil (drevna pilina, odrezky) a nasledna vyroba brikiet, peliet, drevostiepky

a klatikov.

5. Likvidacia rozsiahlej korovcovej kalamity pri dlhodobej rekonstrukcii lesnych porastov
pre mestské a Statne lesy - prostrednictvom vybudovania manipulac¢no-triediacej linky.
6. Vytvorenie Agrotour centra - skoliaceho a poradenského zariadenia pre rozvoj
pol'nohospodarskej vyroby, implementacia pilotného projektu udrzatel'nej energetiky,

vytvorenie inovativneho funkéného programu regionalnej vychovy - celodenné aktivity

pre deti a mladeZ s dorazom na ziskanie manudlnych a technickych zrucnosti.
7. Vybudovanie eduka¢nych a semindrnych priestorov, vyskum genofondu ceresni,

ubytovacie kapacity.

Opatrenie C.3 Odpadové hospodarstvo a zberné dvory

Podpora minimalne 1 projektu zameraného na zber, zvoz a 100 %-né triedenie komunalneho
odpadu pomocou triediacej linky a nasledny vyvoz zbytkového komunalneho odpadu
a separovanych komodit priamo spracovatelom. Projektovy zamer predpokladd vytvaranie
pracovnych prileZitosti pre nezamestnanych — mesto Dobsina.

miest;

z;::}%gs;andig?e zdroje OP KZP, OP I’Z, Environmentalny fond
Celkovy rozpocet: 3641 tis. EUR

Z toho vyska RP: -

Z toho orientaéne ESIF: 2 927 tis. EUR

Pocet vytvorenych pracovnych 44

Krucovi partneri (gestor):

MZP SR, MPSVR SR, Rozvojovd rada okresu
Roznava

Partneri:

obce Spolo¢ného obecného uradu Dobsind, mesta
a obce

Termin realizacie:

2016 - 2020

Indikativny zoznam projektovych zamerov
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1.
2.
3.

Obec Slavosovce - triedenie KO, stojiska, kompostovisko,
Obec Stitnik - zefektivnenie nakladania s KO, kompostovisko,
Obec Plesivec - vybudovanie zberného dvora pre triedeny odpad.

Priorita D. Rozvoj Pudského kapitalu prostrednictvom vzdelavania pre
potreby trhu prace

Prioritnd oblast’ je zamerana na modernizdciu a kompletizaciu existujucej vzdeldvacej
infrastruktiry s dorazom na zabezpecenie jej efektivnej schopnosti flexibilne reagovat’ na
potreby trhu prace a Specifické potreby miestnej ekonomiky prostrednictvom:

zlepSenia postavenia UoZ na trhu prace, zvySenie zamestnatel'nosti a zamestnanosti
UoZ a znevyhodnenych UoZ,

vybudovania regionalneho centra odborného vzdelavania s cielom skvalitnenia
a zatraktivnenia odbornej pripravy a rekvalifikacie s dérazom na potreby trhu prace,
vytvoreniaregionalnych tréningovych centier so zameranim na teoreticku a prakticka
pripravu v oblastiach pozadovanych trhom prace a reflektujucim potencial lokalnej
ekonomiky.

Opatrenie D.1 Realizacia Narodnych projektov UPSVaR RozZihava

Cielom projektov je zlepSit postavenie UoZ na trhu prace, zvysit zamestnatelnost’
a zamestnanost’ UoZ a znevyhodnenych UoZ podporou vytvarania pracovnych miest, znizit’
nezamestnanost a podporit’ rozvoj regionalnej zamestnanosti v okrese prostrednictvom
pripravovaného NP Cesta na trh prace.

V ramci narodnych programov zvyhodnit' ziadatelov so sidlom v okrese Roznava
V programoch, ktoré sa v sucasnosti realizuji:

NP Praxou k zamestnaniu — mentorované zapracovanie a prax U zamestnavatel'a,
podpora zamestnanosti mladych I'udi do 29 rokov prostrednictvom mentorovaného
zapracovania a praxe u zamestnavatela,

NP Absolventska prax Startuje zamestnanie — finanény prispevok na vykonavanie
absolventskej praxe a podpora nasledného vytvorenia nového pracovného miesta,
poskytnutie financného prispevku na vykonavanie absolventskej praxe a podpora
nasledného vytvorenia pracovného miesta u toho ist¢ho zamestnavatel’a,

NP Uspesne na trhu prace — podpora zamestnanosti mladych u prvého zamestnavatela
a podpora samozamestnania, podpora zamestnanosti mladych Tudi do 29 rokov
prostrednictvom poskytnutia prispevku na vytvorenie pracovného miesta v prvom
pravidelne platenom zamestnani alebo poskytnutia prispevku na podporu vytvorenia
pracovného miesta prostrednictvom samozamestnania,

NP Cesta z kruhu nezamestnanosti — podpora zamestnanosti dlhodobo nezamestnanych,
NP Sanca na zamestnanie — podpora vytvéarania pracovnych miest pre znevyhodnenych
UoZ u verejnych zamestnavatelov,,

NP Chceme byt aktivni na trhu prace — podpora vytvorenia pracovnych miest pre
znevyhodnenych UoZ nad 50 rokov veku,

NP Cesta na trh prace (pripravovany NP) - podpora zamestndvania UoZ, najma
znevyhodnenych UoZ.
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Ifredpoklad_afle zdroje OP I'Z

financovania:

Celkovy rozpocet: 4 540 tis. EUR

Celkova vyska RP: -

Z toho orienta¢ne ESIF: 4 540 tis. EUR

Kricovi partneri (gestor): MPSVR SR, Rozvojova rada okresu Roznava
Partneri: UPSVaR Roznava, $koly, podnikatel'ské subjekty
Termin realizacie: 2016 - 2020

Pozn.: Celkovy rozpodet na realizaciu NP UPSVaR pre vSetky najmenej rozvinuté okresy je 50 000 tis. EUR na 5
rokov, z toho orientaéne pre okres Rozava 4 540 tis. EUR, podl'a schvalenych ziadosti prostrednictvom UPSVaR.

Opatrenie D.2 Regionalne centrum vzdelavania

Aktivita je smerovana na pripravu kvalifikovanej pracovnej sily v stlade s potrebami trhu prace
indikovanych UPSVaR v Roziiave. Ich zamerom je realizécia inovativneho odborného
vzdeldvania, pripravy a rekvalifikdcie na profesie pozadované trhom prace s moznostou
zapojenia obecnych podnikov. Opatrenie je zamerané na zriadenie regiondlneho centra
vzdeldvania (RCV), so zameranim na:

- pripravu arekvalifikdciu v oblasti obsluhy CNC technologii a automatizaénej
techniky,

- zvaracska skola,

- priprava a rekvalifikacia v pol'nohospodarstve.

RCV st uréené pre pripravu kvalifikovanej pracovnej sily pre malé a stredné podniky. Ciel'ovou
skupinou RCV st Ziaci SOS a iné osoby, ktoré majii zaujem o doplnenie, obnovenie, rozsirenie
alebo prehibenie kvalifikacie alebo nadobudnutie novej, ¢iasto¢nej alebo uplnej kvalifikacie.
RCV moze rekvalifikovat’ uchadzacov 0 zamestnanie \% spolupraci
s UPSVR SR. Vzdelavanie sa realizuje s dorazom na ziskavanie praktickych zruénosti.

Strednd odborna Skola poskytujica odborné vzdelavanie a pripravu vo vybranych $tudijnych
a ucebnych odboroch a akreditované programy d’alSiecho odborného vzdeldvania, ktoré
promptne reaguju na aktudlnu potrebu trhu prace v danom regione, mdze popri svojom nazve
pouzivat’ aj oznadenie ,,Regionalne centrum vzdelavania®. SOS - RCV musi mat’ vybavené
ucebné priestory a dielne praktického vyucovania suc¢asnou modernou technikou nevyhnutnou
pre danu kvalifikaciu.

Cinnost’ RCV/COVP bude zamerana na teoretickt a prakticka pripravu v oblasti lesnej vyroby,
pol'nohospodarskej vyroby a spracovania dreva, pestovanie plodin, pomocné prace pri
udrziavani a ochrane lesnych porastov, murarske prace.

Predpokladané zdroje RP, IROP, vlastné zdroje
financovania:

Celkovy rozpocet: 770 tis. EUR

Z toho vySka RP: 260 tis. EUR

Z toho orienta¢ne ESIF: 500 tis. EUR

UPSVaR Roziava, MPSVR SR, MSVVS SR, KSK,
Rozvojova rada okresu Roznava, CWT Metal
Partneri: MPRV SR, podnikatel’ské subjekty, SOS

Termin realizicie: 2016 - 2020

KPucovi partneri (gestor):
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rekonstrukcia budovy, nakup vybavenia
a prislusenstva, modernizacia priestorového
Uéel RP: a technického vybavenia Skoly — zriadenie odbornej
ucebne CNC strojov, mechatroniky a automatizacie,
software
Prijimatel’ RP: obec, SOS

Opatrenie D.3 Tréningové centra

Tréningové centrum zabezpeCuje dalSie vzdeldvanie dospelych v sulade s ustanoveniami
zékona €. 568/2009 Z. z. o celozivotnom vzdelavani. Ciel'ovou skupinou tréningovych centier
st najmé znevyhodneni uchadzaci o zamestnanie. Tréningové centrum vykonava pripravu na
vykon jednoduchych pracovnych ¢innosti a moze rekvalifikovat’ uchadzaov o zamestnanie
v spolupraci s UPSVR SR. Vzdelavanie sa realizuje s dorazom na ziskavanie praktickych
zrucnosti.

Cinnost’ tréningového centra je organizovana subjektom socidlnej ekonomiky v spolupraci so
strednou odbornou Skolou. Subjekt socidlnej ekonomiky zabezpecuje prakticky vycvik
a stredna odbornd Skola zabezpecuje teoreticku pripravu dalSieho vzdelavania. Prakticky
vycvik sa realizuje v priestoroch vhodnych na zabezpecenie daného vzdelavacieho programu
/modulu vzdelavania (t. j. ktory spiiia materialno—technické podmienky na vykon praxe)
a teoreticka priprava sa realizuje v priestoroch strednej odbornej skoly alebo inej vzdeldvacej
institacie.

V ramci tejto aktivity predpokladame vytvorenie tréningového centra pri mestskom socialnom
podniku v Dobsine;j.

}’_redp oklad_afle zdroje RP, OP LZ, vlastné zdroje
Inancovania.:
Celkovy rozpocet: 650 tis. EUR
Z toho vys$ka RP: 200 tis. EUR
Z toho orienta¢ne ESIF: 427 tis. EUR
Pqéet vytvorenych pracovnych 10
miest:
Klucovi partneri (gestor): UPSVaR Roziava, KSK

N, Rozvojova rada okresu Roznava, podnikatel'ské
Partneri: .

subjekty

Termin realizacie: 2016 - 2020
Udel RP: zabezpeCenie a poskytnutie sluzieb
Prijimatel’ RP: mesto

Opatrenie D.4 Podpora investicii do predprimarneho a primarneho vzdelavania

Vo vybranych obciach okresu Roziava je potrebné dobudovat’ nové priestorové kapacity pre
predskolsku vychovu v materskych Skolach ako aj pre zakladné vzdelavanie.

Investicie do predprimarneho a primarneho vzdelavania s cielmi zlepSenia vzdelanostnej
urovne socialne vyluc¢enych komunit.

Podpora minimalne dvoch projektovych zamerov zameranych na predprimarne vzdelavanie
a jeden projektovy zamer na zvysenie kapacity zakladnej Skoly.
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Predpokladané zdroje

. . RP, IROP, OP LZ, samospravy
financovania:

Celkovy rozpocet: 1251 tis. EUR

Z toho vyska RP: 250 tis. EUR

Z toho orientaéne ESIF: 779 tis. EUR

Pqéet vytvorenych pracovnych 20

miest:

KPtgovi partneri (gestor): ME’RV §R, MV SR, Rozvojovéa rada okresu Roziava,
MSVVS SR

. mesto Dobsina, obec Krasnohorské Podhradie, obec

Partneri: ;
Brzotin

Termin realizacie: 2016 - 2020

Ukel RP: rozsirenie kapacit skol

Prijimatel’ RP: obce a mesta

Rozvoj pilotného modelu procesu diagnostiky a rediagnostiky deti a Ziakov so Specialnymi
vychovno-vzdelavacimi potrebami v regione s ciePom zvysit’ ich uspeSnost’ pri dosahovani
vzdelavacich vysledkov. Cielom je zrealnenie a postupné znizenie poctu romskych deti
zaradenych do S$pecialnych $kol. Aktivita sa uskutoéni v partnerstve USVRK
a MSVVS SR.

Priorita E. Investicie do rozvoja technickej a socialnej infrastruktury,
zlepSenie kvality a dostupnosti sluzieb, zvySenie atraktivity regionu

Opatrenie E.1 Cestovny ruch a sluzby

Aktivity opatrenia budi zamerané na podporu rozvoja cestovného ruchu za uc¢elom vytvorenia
atraktivneho turistického regionu a posilnenia aktivneho cestovného ruchu. Klu¢ové bude
vytvorenie synergie medzi pol'nohospodarstvom, potravinarstvom a cestovnym ruchom.

Aktivita E.1.1 Vypracovanie stratégie cestovného ruchu

Podpore konkrétnych projektovych zamerov bude predchadzat vypracovanie ucelené¢ho
materidlu, ktory by na zdklade prieskumov a analyz stanovil prioritné oblasti podpory
cestovného ruchu v okrese. Prioritné oblasti budu stanovené v stlade so Stratégiou rozvoja
cestovného ruchu do roku 20207 a budii odzrkadl'ovat’ vzt'ahy medzi prirodzenymi destinaciami
a ich vzijomné prepojenie, doplnené aktivitami v oblasti sluzieb. KedZe
v zmysle Aktualizicie koncepcie geoparkov SR ® predmetny okres spadd do uzemia
s perspektivou stat’ sa geoparkom, stratégia sti¢asne vyhodnoti potencidly izemia pre budovanie
geoparku. Material nasledne ur¢i moZznosti podpory pre konkrétne projektové zamery z r6znych
oblasti cestovného ruchu. Podpory budi zamerané na dobudovanie infrastruktiry cestovného
ruchu, rozsirenie ponuky produktov cestovného ruchu spojené so zvySovanim zamestnanosti.

Predpokladané zdroje

] o RP
financovania:

2 Uznesenie vlady SR €. 379 z 10. jula 2013 k Stratégii rozvoja cestovného ruchu do roku 2020
3 Uznesenie vlady SR &. 15 zo 7. januara 2015 k aktualizacii Koncepcie geoparkov SR
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Celkovy rozpocet:

50 tis. EUR

Z toho vy$ka RP:

50 tis. EUR

Kracovi partneri (gestor):

MZP SR, podnikatel'ské subjekty v oblasti
cestovného ruchu, Rozvojové rada okresu Roznava

Partneri:

mesta a obce okresu, KSK, KOCR Kosicky kraj,
OOCR Slovensky raj & Spis, Dobsina, mikroregion,
MDVRR SR

Termin realizacie:

2016 - 2020

Uckel RP:

vypracovanie stratégie cestovného ruchu, studia

Prijimatel’ RP:

Aktivita E.1.2 Doplnkové sluzby pre zatraktivnenie regiéonu a zvySenie zamestnanosti

V ramci doplnkovych sluzieb v cestovnom ruchu sa bude podpora zameriavat’ na zvySovanie
atraktivnosti okresu Roziava aj v mimo sezénnom obdobi. Doplnkové aktivity st smerované
na vytvorenie zmysluplného, aktivneho ako aj zazitkového pobytu v okrese, Kk posiliiovaniu
regionalnej identity (podpora dobrovol'nickej ¢innosti, podpora spolkov a zaujmovych a inych
zdruzeni obyvatel'ov). Skvalitnenim ubytovacich sluzieb, budovanim novych atraktivnych
komplexov ¢i uz prostrednictvom rekonstrukcie alebo vystavby sa v danych lokalitdch okresu
zvysi zamestnanost’. Jednd sa hlavne o sluzby v okrese absentujiice ako napr. kempingy,
priestory na plavanie, vzdelavacie priestory, podpora agroturistiky, geoturistiky, $portového
vyzitia ako aj relaxu. V ramci opatrenia bude podporena rekonstrukcia lanovej drahy Dedinky
— Geravy. Ostatné projekty uvedené v indikativnom zamere budu realizované v sulade
s vysledkami stratégie pre cestovny ruch.

Predpokladané zdroje
financovania:

RP, OP LZ, PRV, ,,Obnov si svoj dom*, vlastné zdroje

Celkovy rozpocet:

15 441 tis. EUR

miest:

Celkova vyska RP: 849 tis. EUR
Z toho orientaéne ESIF: 9 425 tis. EUR
Pocet vytvorenych pracovnych 181

KPucovi partneri (gestor):

MPRV SR, Urad préace, socialnych veci a rodiny
Roznava, podnikatel'ské subjekty v oblasti cestovného
ruchu, Rozvojova rada okresu Roziava

Partneri: mesta a obce

Termin realizicie: 2016 - 2020

Ukel RP: rekonstrukcia lanovej drahy
Prijimatel’ RP: obec Dedinky

Indikativny zoznam projektovych zamerov

1. Podporenie rekonstrukcie lanovej drahy Dedinky — Geravy (nehnutelnost’ v majetku

obce).

2. Obnovenie prevadzky kempingu (rekonStrukcia hygienickych zariadeni, inzinierskych
sieti, stravovacich zariadeni). Takato sluzba v oblasti cestovného ruchu v okrese

Roznava absentuje.

3. Ponuka rodinného byvania v tradicnej povodnej starej zrekonStruovanej drevenici
s agroturistickymi sluzbami a vidieckym zivotnym $tylom.
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9.

Vybudovanie stredovekej dediny ako stalej expozicie - sluzila by aj ako Skola
v prirode a deti by mali moznost’ vyskusat’ si staré remesla, letna Skola remesiel.

. Prebudovanie existujucich nevyuzivanych priestorov na ubytovanie vyssSieho Standardu

s poskytovanim doplnkovych sluzieb: poskytovanie dopravy na zdjazdy, turistické a
cykloturistické vychadzky.

. Rozvoj doplnkovych sluzieb k uz existujicej ponuke ubytovania (Sport, relax,

stravovanie) - vytvorenie komplexného balika sluzieb.
Vybudovanie expozicie podavajucej uceleny obraz o banickej historii mesta.

. Vybudovanie servisného strediska turizmu s hlavnym objektom vysokej pece Etelka

(ubytovanie penzionového Standardu, reStauracia, infocentrum, vytvorenie kempingu,
expozicia zelezorudného hutnictva).

Vybudovanie ubytovacieho zariadenia s kaviarfiou, ktord bude sluzit’ ako komunitné
centrum.

10. Vytvorenie ubytovania vidieckeho $tylu - drevenice s ostatnymi agroturistickymi

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

sluZzbami.
Vystavba TIC, amfiteatra, kongresovej haly, stravovacich priestorov, detského ihriska,
kioskov a oddychového parku.

Vybudovanie viactcelového aredlu geoturizmu s Muzeom banictva, hutnictva
a mineralogie, prezentaciou geologie a geomontanneho dedicstva regionu, Skoliacim
strediskom pre 30 sprievodcov, ubytovacimi kapacitami, kempingovym taborom,
prevadzkou pre gastrondmiu a servis pre turistov (informacné stredisko, oprava
bicyklov a pod.).

Dobudovanie vyrobno-expozi¢ného centra, s dorazom na propagaciu historie
zeleziarstva v Stitniku. Vybudovanie muzea, obnova historického parku a oddychovej
zony. Zhotovenie informacnych tabul’. Archeologicky vyskum.

Revitalizacia kulturnej pamiatky za ucelom vytvorenia strediska turizmu s potrebnou
infrastrukturou. Zriadenie autokempingu. Vytvorenie priestoru zaloZeného na motivoch
Dobsinského rozpravok. Stila expozicia dediny a pol'nohospodarskych strojov.
Restaurécia vodnej turbiny, vyhliadkova veza.

Revitalizacia parku s fontdnou a oddychovou zdénou, vybudovanie a skvalitnenie
reStauracnych a predajnych sluzieb, vystavba chatiek, chov divo zijlicej raticovej zveri.
Rekonstrukcia existujuce; budovy z dovodu rozSirenia ubytovacej kapacity
a vytvorenia zimnej zéhrady s kniZnicou, observatdriom, konferencnej miestnosti,
relaxaénych priestorov, bazéna, telocvi¢ne, rehabilitacného centra, Sportového
a wellness zazemia, podzemného parkovacieho domu, sklenika, zdhradného posedenia,
botanickej zédhrady, biotopického jazierka, galérie, expozicie mineralov a nerastov.
Vybudovanie novych ubytovacich, Skoliacich kapacit vysSieho Standardu, wellnes
a oddychovej zony. Organizovanie minizdjazdov, cykloturistiky. ZapoziCiavanie
bicyklov, stvorkoliek.

Vystavba krytej plavarne v meste Roznava.

Opatrenie E.2 Subjekty socialnej ekonomiky

Podpora vzniku minimalne 8 subjektov socidlnej ekonomiky. Ich €innost’ bude zamerana na
vytvaranie novych pracovnych miest v spolupraci s UPSVaR v RozZiave v nasledovnych
oblastiach:

vyroba betonovych prefabrikatov a s tym spojena rekonstrukcia verejnych priestranstiev
a chodnikov v samospravach,
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rekonsStrukcia miestnych a obsluznych komunikacii, environmentalne projekty
(protipovodilové opatrenia, sanacia environmentdlnych zatazi, rieSenie problémov
s inertnym odpadom, protipoziarna ochrana),

Cistenie lesov a nasledné spracovanie ziskaného materialu,

verejné priestranstva a zelend infrastruktra,

drobné prace v stavebnictve a remeselnej vyrobe,

podpora vzniku trhovisk zasobovanych lokdlnymi dodavatel'mi,

podpora zachovavania 'udovych tradicii,

pilotné overenie socialnej inovacie Pracovna knizka uchadzaca o zamestnanie, ktoré by
malo riesit problém zamestndvania dlhodobo nezamestnanych systémom
dobrovolného pristupu samotného nezamestnaného o vykon urcitej pracovnej ¢innosti.

P_redpoklad_afle zdroje RP, OP LZ, SIH, vlastné zdroje
financovania:
Celkovy rozpocet: 3961 tis. EUR
Z toho vyska RP: 1278 tis. EUR
Z toho orientaéne ESIF: 1799 tis. EUR
Pocet vytvorenych pracovnych
e 175
miest:

Kruacovi partneri (gestor):

MPSVR SR, SZRB AM, MV SR, Rozvojova rada
okresu Roznava, KSK

Termin realizacie: 2016 - 2020

zakupenie potrebného pracovného vybavenia

Ucel RP: a technologii pre naplnenie cielov jednotlivych
) socidlnych podnikov, projektova dokumenticia,
stavebné upravy, prevadzkové ndklady, VO
Prijimatel’ RP: mesta a obce okresu

Indikativny zoznam projektovych zamerov

1.

Mesto Roznava - zriadenie mestského socidlneho podniku, ktorého ¢innosti budu
zamerané na vybudovanie aredlu pre zhromazd’ovanie a Upravu stavebného odpadu
a na protipoZziarnu ochranu lesnych porastov.

Technické sluzby mesta RoZilava - rozSirenie vyroby betonovych prefabrikatov
a zavedenie novych prvkov do vyroby. Nakup strojnych zariadeni pre vystavbu
a upravu chodnikov ako aj vytlkov ciest.

Obec Stitnik - verejnoprospe$né prace a sluzby - zelefi, Zivotné prostredie, obnova
a rekonStrukcia budov, lesné prace, komunikacie, InStaldcia a servis solarnych
termickych systémov.

Obec Roznavské Bystré - vyroba zamkovej dlazby — rekonsStrukcia budovy, nakup
vybavenia.

Obec Slavosovce - verejnoprospesné prace a sluzby - zelen, zivotné prostredie, naucné
chodniky, cyklotrasy, lesné prace, komunikacie.

Obec Plesivec — zriadenie obecného podniku, ktorého Cinnosti budii zamerané na
opravu vytlkov na miestnych komunikaciach - poskytovanie sluzieb v tomto odvetvi;
vyroba betonovych smetnych koSov, zriadenie TIC a obecného muzea; vystavba 2
detskych ihrisk; Cinnosti zamerané na riesenie protipovodiovych opatreni.

Obec Hrhov - zvySovanie sebestacnosti obce (potravinovej, energetickej, v sluzbach) -
tovar z miestnych zdrojov, vytvoreny miestnymi pracovnymi silami pre miestnu
a regionalnu spotrebu, vytvorenie trhoviska.
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8. Obec Jablonov nad Turfiou - vybudovanie pily Vv existujucich priestoroch - rez gul’atiny,
suSiaren, vyroba peletiek a brikiet.

9. Obec Betliar — obecny podnik na vyrobu pamiatkovych predmetov, rekonstrukciu
ubytovacich zariadeni a verejno-prospesné sluzby.

10. Mesto Dobsina - zriadenie mestského socidlneho podniku - vytvorenie pracovnych
miest so zameranim na stolarsku vyrobu, murarske, stavebné prace a pneuservis po
preskoleni a nadobudnuti zruénosti v spolupraci so SOS Dobsina, pripadne
S novovytvorenym tréningovym centrom.

11. Mesto Dobsina - zriadenie mestského socidlneho podniku - vytvorenie pracovnych
miest so zameranim na spracovanie dendromasy.

12. Obec Rejdova - vytvorenie malého obecného podniku zameraného na vyrobu tradi¢nych
I'udovych vyrobkov, Sitie krojov na zakazku pre region, ale aj odberatelov z inych
regionov.

13. Obec Krasnohorské Podhradie — rozSirenie existujucej vyroby betdénovych
prefabrikatov a zamkovej dlazby, rozsirenie vyroby o nové prvky.

14. Obec Silica - v budove OcU planuje obec zriadit: centrum cestovného ruchu, 20
ubytovacich 16Zok, vyvaroviiu a jedaleii. Okolie budovy OcU bude upravené pre
kemping. Vyvaroviia bude poskytovat’ stravu navstevnikov, starych ob¢anov obce ako
aj pre miestnych zamestnavatel'ov.

Opatrenie E.3 Skvalitiiovanie dostupnosti verejnych sluZieb

Opatrenie zahina oblasti verejnych sluzieb a riesi nedostato¢né kapacity v socialnej oblasti.

Aktivita E.3.1 Socidlna infrastruktiara

Dobudovanie siete socialnych sluzieb v ramci okresu. Projekty si zamerané na zriadenie
domovov socialnych sluzieb, zariadenia pre seniorov, domovu na pol ceste. Podpora minimalne
1 projektu zameraného na socialnu infraStruktaru.

P_redp oklad_afle zdroje IROP, OP LCZ*, mestské a obecné rozpocty
financovania:
Celkovy rozpocet: 2 345 tis. EUR
Z toho vyska RP: -
Z toho orientaéne ESIF: 2 000 tis. EUR
Pqéet vytvorenych pracovnych 61
miest:
o Xt . ) MPRV SR, MPSVR SR, Rozvojovd rada okresu
Krucovi partneri (gestor): Rozfava, mestd a obce
Termin realizicie: 2016 - 2020

*z OP Z (MPSVR SR) st opravnené iba vydavky stvisiace so vznikom novych pracovnych miest pre
UoZ

Podl'a ustanoveni zdkona o socidlnych sluzbach nie je mozné v sucasnosti zriadovat' pre
cielovl skupinu seniori domovy socialnych sluzieb, a v domovoch socidlnych sluzieb je mozné
poskytovat’ socialnu sluzbu len tyzdennou alebo ambulantnou formou a len fyzickym osobam
do dovisenia dochodkového veku. Planovanie rozvoja kapacit socialnych sluzieb musi byt’
v sulade s Koncepciou rozvoja socidlnych sluzieb KosSického samospravneho kraja
a s Komunitnymi planmi socialnych sluzieb uvedenych obci.
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Indikativny zoznam projektovych zamerov

=

Obec Roziavské Bystré - prestavba budovy byvalej ZS na zariadenie pre seniorov.

2. Obec Stitnik - rekonstrukcia priestorov zdravotného strediska na tdely vyuZivania
Domovu socialnych sluzieb.

3. Obec Plesivec - rekonstrukcia prenajatej budovy a nadkup vybavenia pre zriadenie
prevadzky DSS a Domova na pol ceste pre odkdzané osoby v krizovych situdciach.

4. Obec Krasnohorské Podhradie - rekonstrukcia obecnej budovy, v ktorej sa zriadi denny

stacionar.

Aktivita E.3.2 Zdravotnicka infraStruktara

Podpora vzniku minimalne dvoch zdravotnickych centier v strediskovych obciach okresu.
Vzniknuté centra budu integrovat’ funkciu zdravotnej a podpory zdravia.

]Eredp oklad_afle zdroje IROP, vlastné zdroje
Inancovania:

Celkovy rozpocet: 650 tis. EUR

Z toho vyska RP: -

Z toho orientaéne ESIF: 0 tis. EUR

Kricovi partneri (gestor): Rozvojova rada okresu Roznava
Termin realizacie: 2017 - 2020

Indikativny zoznam projektovych zamerov

1. Mesto Dobsind - Rekonstrukciou zdravotného strediska vytvorit’ moderné, kvalitné
prostredie pre chybajucich lekdrov v meste a blizkom okoli.
2. Obec Plesivec - Rekonstrukcia budovy na zdravotné stredisko.

Aktivita E.3.3 Infrastruktira pre vol’ny ¢as

Vystavbou, zmodernizovanim a rekonStrukciou zariadeni sa vytvori priestor pre vol'no€asové a
oddychové aktivity obcanov, ktoré budu ponukat’ odpocinok, Sportové vyuzitie, alebo budu
dopliiat vyucbu. Cielom aktivity je vytvorit pracovné miesta rekonstrukciou, pripadne
vybudovanim vol'noCasovych prilezitosti. Ich neodmyslitel'nym prinosom, regiondlnym ako aj
medziregionalnym, je zvySenie celkovej atraktivity okresu, ¢o prospieva rozvoju cestovnému
ruchu.

Predpokladané zdroje

. o RP, PRV, vlastné zdroje
financovania:

Celkovy rozpocet: 6 668 tis. EUR

Z toho vyska RP: 300 tis. EUR

Z toho orientaéne ESIF: 2 000 tis. EUR

Pqéet vytvorenych pracovnych 78

miest:
Urad prace, socialnych veci arodiny RoZhava,

Kracovi partneri (gestor): MPRV SR, Rozvojova rada okresu Roznava,
podnikatel'ské subjekty

Termin realizacie: 2017 - 2020
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Uéel RP: oplastenie zimného Stadidna v RozZnave,
) rekonstrukcia kupaliska vo Vlachove
Prijimatel’ RP: mesto Roziava, obec Vlachovo

Indikativny zoznam projektovych zamerov

1.

10.

Oplastenie zimného Stadidna v Roznave - jednd sa o realizdciu oplastenia na uz
existujuicom zimnom §tadiéne tak, aby sa predizila moZnost' jeho vyuZivania aj
v teplejSom pocasi (nehnutel'nost’ v majetku obce).

Obec Vlachovo - rekonstrukcia bazénov a arealu kupaliska (nehnutel'nost’ v majetku
obce).

Centrum zamerané na rozvoj motorickych zru¢nosti deti. Plavanie pre batol’ata a deti
do 10 rokov. Vnutorné zabavné ihrisko a vonkajSie multifunkéné ihrisko. Rozvoj
kreativity, jazykov a inych zru¢nosti v pracovnych dieliiach.

Vybudovanie kaviarne a zdhradného centra s ukézkovymi trvalkovymi vysadbami,
prezentaciami a Skoleniami pre laicku a profesionalnu verejnost’ v oblasti zéhradnictva.
Vystavba viacucelového objektu s bazénom a snackbarom. Celoro¢ne prevadzkovany.
Sluzil by aj ako vyukovy bazén pre plavecké kurzy deti. V okrese tento typ sluzby
absentuje.

Vytvorenie prevadzky zameranej na pohybové aktivity deti, spojenej so zdbavou, ako
aj oddychom. Investicia je potrebnd na dokoncéenie prevadzky. Interiérové upravy,
pristavbu krytého detského bazénu, technického vybavenia (socidlne zariadenia,
kuchyna), vnutorného vybavenia na aktivity a nabytku, osadenie detského ihriska +
multifunkéného Sportového ihriska.

Prezentacia tradicného kovacstva a kovacskych technologii s moznost'ou zapojenia
hosti do tejto prace. Skoliace centrum na vyucbu d’al$ich generécii kovacov.

Mesto Roznava - rekonStrukcia arealu kupaliska - zavedenie solarneho systému na
vyhrievanie vody, vystavba nového 25 m bazéna, zatraktivnenie prostredia.

Projekt riesi Cast’ z rozsiahleho zdmeru postupnej prestavby existujiiceho aredlu na
komplex so Sirokym zamerom sluzieb. Projekt riesi - kongresové centrum cca pre 200
0sob, vybudovanie krytej jazdiarne, bazénu a detského ihriska.

Zvysenie prepravne]j kapacity lyZiarskeho strediska, zvySenie navStevnosti, zniZenie
cakacich dob na lyZiarskom vleku.

Opatrenie E.4 Dostupné socialne byvanie

Pre zlepSenie dostupnosti byvania pre znevyhodnené skupiny obyvatel’stva je potrebné vytvorit
podmienky pre cenovo dostupné kvalitné byvanie.

z;;%%gﬁanc}g?e zdroje SFRB, OP LZ, mestské a obecné rozpocty, SIH
Celkovy rozpocet: 2 500 tis. EUR
Z toho vyska RP: -
Z toho orientaéne ESIF: 500 tis. EUR
MDVRR SR, MV SR, SZRB AM, KSK, Rozvojova
Kruicovi partneri (gestor) : rada okresu Roznava, obec Plesivec, obec Rejdova,
mesto Dobsind
Termin realizacie: 2016- 2020

Finan¢né prostriedky na obstaranie ndjomnych bytov bude mozné poskytnit’ po splneni
podmienok ustanovenych prisluSnymi pravnymi predpismi (napr. zakon ¢. 443/2010 Z. z.
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0 dotaciach na rozvoj byvania a 0 socidlnom byvani v zneni neskorSich predpisov a zakon
¢. 150/2013 Z. z. o Statnom fonde rozvoja byvania v zneni zakona ¢. 276/2015 Z. z.).

Indikativny zoznam projektovych zamerov

1. Mesto Dobsind — vystavba bytov nizSieho Standardu z dévodu vysokého podielu
obcCanov zo socialne znevyhodneného prostredia (prevazne MRK) v meste.

2. Obec Plesivec - vystavba 2 obecnych najomnych domov so 14 bytovymi jednotkami,
celkovo 28 bytov. Na vystavbe by sa mali podielat’ aj buduci ndjomnici - prevazne
MRK.

3. Obec Rejdova - vystavba bytov nizsieho Standardu z dovodu vysokého podielu obcanov
zo socialne znevyhodneného prostredia (prevazne MRK) v obci.

Opatrenie E.5 Mobilita pracovnej sily

Ciel'om opatrenia je skvalitnenie dopravného spojenia verejnou ako aj individualnou dopravou
tak, aby sa podporilo zvySenie mobility obyvatel'ov za pracou v ramci okresu. Opatrenie je
zamerané na budovanie mestskych ako aj mimomestskych cyklotras.

P_redpoklad_afle zdroje IROP, mestské a obecné rozpocty
financovania:

Celkovy rozpocet: 1 150 tis. EUR

Z toho vySka RP: -

Z toho orientaéne ESIF: 800 tis. EUR

KPucovi partneri (gestor): MPRYV SR, Rozvojova rada okresu RoZilava
Partneri: mesta a obce, podnikatelia, treti sektor
Termin realizacie: 2016- 2020

Indikativny zoznam projektovych zamerov

1. Prepojenie sidliska Juh s priemyselnou oblastou a Sportovym aredlom kupaliska.
Rozsirenie existujiceho chodnika o pruh pre cyklistov. Odl'ahéenie dopravy v meste
pocas Spicky.

2. Prepojenie miest okresu Roznava (Roznava, Dobsind) ako aj strediskovych obci
s ostatnymi obcami okresu prostrednictvom vybudovania cyklochodnika.

F. Podporné systémové opatrenia na realizaciu Akéného plianu na tGrovni
KSK

F.1 Vytvorenie Rady pre hospodarsky rozvej KSK ako platformy pre rieSenie klI'aCovych
problémov hospodarskeho a socidlneho rozvoja kraja s dorazom na NRO. Ciele rady st:

- zosuladenie schvalenych Akénych planov NRO kraja s koncepénymi a strategickymi
dokumentmi regionélnej urovne — v pripade potreby aktualizacia tychto dokumentov,

- hladat’ a podporovat’ synergie medzi aktivitami Akcéného planu a Regionailnej
integrovanej izemnej stratégie prostrednictvom Rady partnerstva na trovni VUC,
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- vyuzit’ existujuce kapacity KSK a Krajskej organizacie cestovného ruchu Kosicky kraj na
podporu rozvojovych projektov cestovného ruchu,

- prehodnotenie nastavenia zamerania stredného Skolstva najmd so zameranim
na potreby NRO.

F.2 Iniciovat’ vystavbu Kkrytej plavarne v meste RoZnava nakolko takato sluzba
v okrese uplne absentuje.

G. Podporné systémové opatrenia na realizaciu Akéného planu na drovni
ustrednej Statnej spravy

Pre uspesnu realizaciu Akéného planu je potrebné nad rdmec uznesenia vlady SR vo vztahu
k okresu Roznava prijat’ nasledujice systémové opatrenia na urovni $tatnej spravy:

G.1. Zriadenie Krajského centra regionilneho rozvoja pre koordinaciu, podporu
a monitorovanie regionalneho rozvoja v najmenej rozvinutych okresoch kraja.

G.2 Zabezpelit® pokracovanie pripravy jednotlivych usekov rychlostnej cesty R2
prechadzajucich okresom Roziava podl'a vysledkov stidie realizovatel'nosti.

G.3V spolupraci s USVRK a UVO pripravit manual o uplatihovani regionalneho aspektu vo
verejnom obstardvani tak, aby boli vo verejnom obstaravani vyuzivani a podporovani
regionalni podnikatelia a podnikatelia, ktori zamestnaju UoZ z okresu.

G.4 Realizovat projekty pozemkovych uprav v 13 katastralnych Gizemiach okresu - ciel'om
pozemkovych Uprav je podporit’ vznik novych pol'nohospodarskych subjektov a zniZzenie
nezamestnanosti okresu.

G.5 Zabezpecit aktivnu spolupracu SPF pre vystavbu verejno-prospesnych stavieb
a realizaciu projektov z Akénych planov pre rozvoj okresu RoZznava.

G.6 Pri tvorbe kritérii a vyhodnocovani ziadosti o prenajom polnohospodarskej pody
v sprave SPF v ramci okresu Roziava, prioritne podporovat zZiadatel'ov, ktori boli schvaleni
aj vo vyzve PRV, podopatrenie 6.1 Pomoc na zacatie podnikatel'skej ¢innosti pre mladych
pol'nohospodarov.

G.7 Zvazit’ tpravu zakona 0 rozvoji cestovného ruchu za ucelom prehodnotenia poctu
prenocovani pri zriadovani OOCR.

G.8 Metodické usmernenie samosprav a inych subjektov pri zakladani a manaZzmente
subjektov socialnej ekonomiky.

G.9 V spolupraci s Ministerstvom Zivotného prostredia SR a Spravou slovenskych jaskyn
postupne dopliat, rekonStruovat a modernizovat’ névsStevnicku infrastruktaru okolo
spristupnenych jaskyi zaradenych do UNESCO prirodného dedicstva.

G.10 Hradat moznosti financovania investicnych akcii na novootvorenych loziskach
nerastnych surovin mastenca v Gemerskej Polome a sadrovca v Gemerskej Horke pri
vytvarani novych pracovnych miest.
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H. Zdroje financovania Akéného planu okresu Roziava

Z celkovej odhadovanej finan¢nej investicie 113 452 tis. EUR v rokoch 2016 — 2020 sa
predpoklada Kkrytie z verejnych zdrojov vo vy$ke 65 060 tis. EUR a z ostatnych zdrojov
vo vySke 43 854 tis. EUR. Z verejnych zdrojov bude tvorit’ 4 565 tis. EUR regionalny
prispevok, 800 tis. EUR v roku 2016, 1 000 tis. EUR v roku 2017, 900 tis. EUR v roku
2018, 965 tis. EUR v roku 2019 a 900 tis. EUR v roku 2020.

Vsetky sumy uvadzané pri jednotlivych opatreniach st indikativne a budu detailne
Specifikované az v ramci procesu realizacie opatreni.

Uspesnost aktivit zavisi od predloZenia a schvalenia prislugnych projektovych zdmerov, ako
aj od rozsahu sukromnych zdrojov, efektivity zapojenia verejnych zdrojov a moznosti
Statneho rozpoctu.

Podmienkou podpory projektovych zadmerov, ktoré maji ambiciu byt financované
z eur6pskych programov, je ich sulad s cielmi a opravnenymi aktivitami opera¢nych
programov a Programom rozvoja vidieka SR na roky 2014 — 2020, ako aj sulad so
schvalenymi zamermi narodnych projektov a podmienkami dopytovo orientovanych
projektovych vyziev.

Z OP LZ (MPSVR SR) st opravnené iba vydavky suvisiace so vznikom novych pracovnych
miest pre UoZ.

V pripade, Ze opatrenie Akéného planu bude financované z verejnych zdrojov a bude
smerovat subjektom vykonavajucim hospodarsku ¢innost, bude posudzované
a realizované podl'a osobitnych predpisov v oblasti Statnej pomoci, minimélnej pomoci
a v sulade s podmienkami Statnych dotacii.

PrijimateI'mi podpory RP su subjekty podl'a zakona ¢. 336/2015 Z. z. o podpore najmenej
rozvinutych okresov a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov.

Navrh rozdelenia Regionalneho prispevku pre okres Roznava v tis. EUR
Opatrenie/Aktivita 2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | Spolu

A. Systémové opatrenia na urovni okresu

A.2 | Centrum projektovej

podpory 90| 126 100 84 400
A.3 | Zriadenie Centra
udrzatelnej energetiky 60 57 21 138

B. Rozvoj regionilnej a lokalnej ekonomiky

B.1.1 | Podpora zavadzania
novych technolégii 25 25

B.2. | Vjazd do priemyselnej
z6ny v Roznave 30| 570 600
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C. Rozvoj poI'nohospodarstva, lesnictva a nadvizujacich odvetvi

C.1 | Podpora
pol'nohospodarstva,
veelarstva, vinohradnictva
a remesiel 80 60 50 190

C.2 | Lesné hospodarstvo a
environmentalna
infrastruktara 25 25

D. Rozvoj 'udského kapitalu prostrednictvom vzdelavania pre
potreby trhu prace

D.2 | Regionalne centrum
vzdelavania 260 260

D.3 | Tréningové centra 170 30 200

D.4 | Podpora investicii do
predpriméarneho
a primarneho vzdelavania 250 250

E. Investicie do rozvoja technickej a socidlnej infrastruktiry, zlepSenie
kvality a dostupnosti sluzZieb, zvySenie atraktivity regionu

E.1.1 | Vypracovanie stratégie
cestovného ruchu 50 50

E.1.2 | Doplnkové sluzby pre
zatraktivnenie regionu

a zvysenie zamestnanosti 299 100 350 1000 849
E.2 Subjekty socialnej

ekonomiky 221 334 | 328 395 1278
E.3.3 | InfraStruktara pre volny

cas 300 300

Spolu 80011000 900| 965 900 4565

Proces monitorovania a hodnotenie dosiahnutého pokroku v
zlepseni hospodarskej, socialnej a environmentalnej situacii v
okrese RoZnava

Implementécia Akéného planu je monitorovana Radou pre rozvoj najmenej rozvinutého okresu
Roznava na zéklade odportacani a pravidelnych sprav skupiny expertov vypracovanych v uzkej
spolupraci s Roznavskym centrom projektovej podpory. Rada pre rozvoj najmenej rozvinutého
okresu Roznava sa schadza podl'a potreby, najmenej vSak 2-krat ro¢ne, aby vyhodnotila
dosiahnuty pokrok, prijala potrebné odporucania pre pokracovanie implementicie AP a
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predlozila navrhy a odportac¢ania ministrovi DVRR SR na zmenu prislusného uznesenia,
doplnenie uzneseni pripadne aktualizaciu Ak¢ného planu.

Monitorovanie a hodnotenie plnenia Akéného pldnu bude realizované prostrednictvom
schvaleného suboru ukazovatel'ov.

Konkrétne vysledkové ukazovatele monitorovania a hodnotenia stanovi Rada pre rozvoj
najmenej rozvinutého okresu Rozinava nésledne po schvéleni Akéného planu vladou SR,
pricom vychodiskova hodnota bude stanovena hodnotou k 31.12. 2015.

Zakladnymi kritériami pre vyber projektov v ramci pilotnych Startovacich aktivit a pre vyber
indikativnych aktivit pre realizaciu v ramci Akéného planu st:

* udrzatelnost’ aktivity po skonceni doby priamej podpory,

» realizovatelnost’ aktivity v danom case, priestore a s danymi kapacitami (finan¢nymi,
P'udskymi, organizacnymi),

* hodnota za peniaze, t. j. pomer po¢tu novych pracovnych miest k celkovej vyske
nakladov na projekt,

* nevyhnutnost aktivity v kontexte definovanej stratégie (je aktivita nevyhnutnym
predpokladom, prispieva rozhodujiicou mierou, prispieva, neprispieva),

» synergické efekty aktivity nad rdmec jej priameho zamerania,

* miera efektu danej intervencie — o¢akavana vel'kost kvalitativnej a kvantitativnej zmeny
(napr. pocet novovytvorenych pracovnych miest),

* miera zacielenia aktivity na rieSenie primarnych problémov regionu/sulad s prioritami
stratégie,

* environmentalne prinosy aktivity (ako pridand hodnota ekonomicky a sociilne
zameranych aktivit),

* socidlne prinosy aktivity (ako pridand hodnota environmentalne a ekonomicky
zameranych aktivit),

* ekonomické prinosy aktivity (ako pridana hodnota environmentdlne a socialne
zameranych aktivit).

Po schvéleni Akéného planu vladou SR prijme Rada pre rozvoj najmenej rozvinutého okresu
Roznava ukazovatele monitoringu a hodnotiace kritérid uspeSnosti implementacie Akéného
planu na zadklade predlozeného navrhu jej clenov.

Integracia uz existujucich rezortnych programov, resp.
prierezovych programov a navrh odstranenia prekazok na ich
vyuZivanie

Vlada Slovenskej republiky svojim uznesenim z 26. augusta 2015 ¢. 476 k navrhu zakona
0 podpore najmenej rozvinutych okresov a 0 zmene a doplneni zdkona ¢. 561/2007 Z. z.
0 investicnej pomoci a 0 zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorSich predpisov
asvojim uznesenim z 10. februara 2016 ¢. 45 knavrhu Akéného planu rozvoja okresu
Kezmarok, uznesenim €. 251 z23. juna 2016 k navrhu Ak¢éného planu rozvoja Lucenec,
uznesenim €. 254 z 24. juna 2016 k nadvrhu Akéného planu rozvoja Rimavské Sobota, zaroven
ulozila prisluSnym ministrom rozsiahly subor tuloh zameranych na podporu najmenej
rozvinutych okresov.

Ide konkrétne o tieto ulohy, plnenie ktorych bude mimoriadne vyznamné aj pre okres Roznava.
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Zodpovedny
subjekt

Uloha

Oblast’

Termin

Uznesenie
vlady

Podpredseda vlady
a minister vnutra

Pripravit legislativny navrh posilnenia kompetencii
Okresnych uradov umoznujucich efektivnu podporu
politiky regionalneho rozvoja v zmysle viadou
schvalenych Akcnych planov

B.21

do
31.12.2016

254/2016

Vytvorit podmienky na vypracovanie projektov
svojpomocnej vystavby domov

B.8

do
31.12.2017

45/2016

V sucinnosti s podpredsedom vlady a ministrom financii,
ministrom prace, socialnych veci a rodiny, ministrom
Zivotného prostredia, ministrom zdravotnictva,
ministrom pddohospoddarstva, ministrom hospodarstva,
ministrom $kolstva a vedicim Uradu vlady SR vytvorit
pracovnu skupinu na vypracovanie navrhu legislativneho
rieSenia upravujiceho problematiku hospodarskeho,
socialneho a Uzemného rozvoja regiénov a obci s cieflom
zahrnut do pdsobnosti okresnych uradov ich
participaciu na realizacii uloh z akénych planov
najmenej rozvinutych okresov

B.9

do
01.04.2016

45/2016

Pre prijimatelfov z najmenej rozvinutych okresov v
maximalnej moznej miere vyuZivat moznosti zadlohovych
platieb a predfinancovania v sulade so Systémom
finanéného riadenia Strukturalnych fondov, Kohézneho
fondu a Eurépskeho namorného a rybarskeho fondu na
programové obdobie 2014 — 2020

C.2

raz rocne k
30.06. do
roku 2020

476/2015

Podpredseda vlady
pre investicie a
informatizaciu

V ramci jednotlivych operaénych programov zabezpedit
realizaciu dopytovych vyziev pre najmenej rozvinuté
okresy tak, aby vytvorili moZnosti pre podporu realizacie
aktivit Ak¢énych planov v oblastiach vzdelavania, vychovy
a rozvoja Skolstva, zamestnanosti, Zivotného prostredia,
podohospodarstva, rozvoja malych a strednych
podnikov, infrastruktury, obcianskej vybavenosti,
podpory miestnych akénych skupin podielajucich sa na
realizacii Akénych planov

B.2

priebeZzne
do roku
2020

254/2016

Podpredsednicka
vlady a ministerka
spravodlivosti

Pripravit navrh novelizicie legislativnej Gpravy
exekucénych konani tak, aby bola limitova doba trvania
tychto konani

B.20

do
31.12.2016

254/2016

Upravit pravnu Gpravu vykonu exekucie tak, aby
priniesla zrychlenie, zefektivnenie a znizenie
administrativy vymahania narokov veritelov a vyssiu
ochranu povinnych pokial ide o postihnutelnost ich
majetku na zamedzenie vzniku dlhovej Spirdly

B.4

do 31.12.
2016

251/2016

Minister dopravy,
vystavby a
regionalneho
rozvoja

Poskytnut dotacie na vypracovanie dokumentacie v
oblasti zamestnanosti a vzdeldvania, ako povinnej
sucasti ziadosti o nendvratny financny prispevok z
programov INTERREG V-A

B.12

do 31.
12.2016

254/2016

Poskytnut dotacie na vypracovanie planov rozvoja
cezhrani¢nych tematickych ciest a na vypracovanie
projektovych dokumentdacii na vystavbu alebo
modernizaciu infrastruktury cestovného ruchu, ktoré su
stcastou cezhrani¢nych tematickych ciest, ako povinnej
sUcasti ziadosti o nenavratny financny prispevok z
programov INTERREG V-A, pripadne z inych externych
zdrojov

B.13

do 31.
12.2016

254/2016

Vydat metodické usmernenie na koordindciu aktivit

regionalnych rozvojovych agentur a Rady pre rozvoj
najmenej rozvinutého okresu pri priprave a realizacii
Akéného planu rozvoja okresu

B.15

do
30.09.2016

254/2016
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Minister dopravy,
vystavby a
regionalneho
rozvoja

Poskytovat dotacie na obstaranie ndjomnych bytov pre
mladych v rozsahu limitov vydavkov rozpoctu verejnej
spravy na prislusny rozpoctovy rok

B.5

raz rocne k
31.12.do
roku 2020

45/2016

Zapracovat do hodnotiacich kritérii, posudzovania
Ziadosti o poskytnutie dotacii na spracovanie
Uzemnoplanovacej dokumentacie obciam, bodové
zvyhodnenie projektov najmenej rozvinutého okresu
tak, aby bol na zabezpecenie vyrovnavania regiondlnych
rozdielov zohladneny zamer podpory rozvoja najmene;j
rozvinutého okresu

B.6

do
30.12.2016

45/2016

V sucinnosti s podpredsedom vlady a ministrom financii,
ministrom prace, socialnych veci a rodiny, ministrom
Zivotného prostredia, ministrom zdravotnictva,
ministrom pddohospodarstva, ministrom hospodarstva,
ministrom $kolstva a vedicim Uradu vlady SR vytvorit
pracovnu skupinu na vypracovanie navrhu
legislativneho rieSenia upravujiceho problematiku
hospodarskeho, socidlneho a tzemného rozvoja
regionov a obci s cielom zahrnut do pésobnosti
okresnych uradov ich participaciu na realizacii uloh z
akénych planov najmenej rozvinutych okresov

B.9

do
01.04.2016

45/2016

Pre prijimatelov z najmenej rozvinutych okresov v
maximalnej moznej miere vyuZivat moznosti zdlohovych
platieb a predfinancovania v sulade so Systémom
finan¢ného riadenia Strukturalnych fondov, Kohézneho
fondu a Eurépskeho ndamorného a rybarskeho fondu na
programové obdobie 2014 — 2020

C.2

raz rocne k
30.06. do
roku 2020

476/2015

Zabezpedit, aby v najmenej rozvinutych okresoch bola na
obstaranie najomnych bytov moZnost poskytnut
dotaciu pri bytoch beiného standardu az do vysky 50%
a pri bytoch nizsieho Standardu az do vysky 85% z
opravnenych nakladov

C.7

do
15.10.2015

476/2015

Zabezpedit vypracovanie kritéria, podla ktorého Ziadosti
o poskytnutie dotacii na rozvoj byvania predlozené
mestami a obcami z najmenej rozvinutych okresov
ziskaju pozitivne hodnotenie vo vyske +100 bodov

C.8

do
15.01.2016

476/2015

Zohladrovat Ziadosti o tvery zo Statneho fondu rozvoja
byvania z najmenej rozvinutych okresov tak, aby v
pripade poskytnutia Uveru bol mestdm a obciam pri
obstardvani ndgjomnych bytov poskytnuty Uver s nulovou
urokovou sadzbou

c.9

raz rocne k
30.06. do
roku 2019

476/2015

Podporit vypracovanie projektovych dokumentacii
potrebnych k vystavbe cyklistickych komunikacii v
najmenej rozvinutych okresoch

C.15

do
31.12.2015

476/2015

Podporovat v najmenej rozvinutych okresoch
zriad'ovanie a prevadzku turistickych autobusov
(spojov) spdjajucich strediska cestovného ruchu,
vydavanie turistickych zlavovych kariet, vystavbu a
rekonstrukciu ciest a parkovisk smerujtcich do stredisk
cestovného ruchu, propagaciu a prezentaciu atraktivit a
aktivit cestovného ruchu realizovanych prostrednictvom
samosprav a neziskovych organizacii

C.16

raz rocne k
30.06. do
roku 2019

476/2015

Minister
hospodarstva

Preverit moZnosti dorovnania podpory financovania
projektov velkych zamestnavatelov zo strany Statu na
50 % investi¢nych nakladov

B.6

do
31.12.2016

251/2016
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Minister
hospodarstva

Pre prijimatelov z najmenej rozvinutych okresov v
maximalnej moznej miere vyuZivat moZnosti zadlohovych
platieb a predfinancovania v sulade so Systémom
finan¢ného riadenia Strukturalnych fondov, Kohézneho
fondu a Eurépskeho namorného a rybarskeho fondu na
programové obdobie 2014 — 2020

C.2

raz rocne k
30.06. do
roku 2020

476/2015

Zabezpedit pripravu schémy na podporu novych a
zacinajucich malych a strednych podnikov v najmenej
rozvinutych okresoch prostrednictvom Operacného
programu Vyskum a inovacie formou nenavratnej
finan¢nej pomoci s dérazom na znevyhodnené socialne
skupiny

Ca

do
31.12.2015

476/2015

Realizovat opatrenia na zvy$enie vyuZivania finanénych
a nefinancénych nastrojov SBA na podporu podnikania v
najmenej rozvinutych okresoch

C5

do
31.12.2015

476/2015

Realizovat opatrenia na podporu zapajania verejného
sektoru NRO do projektov medziregionalnej spoluprace

C.6

do
31.12.2015

476/2015

Ministerka
podohospodarstva
a rozvoja vidieka

Vyhlasit vyzvu v rdmci implementécie integrovaného
regiondlneho operacného programu na Specificky ciel
2.2.3. ZvySenie poctu Ziakov strednych odbornych $kol
na praktickom vyucovani

B.17

do
31.12.2016

254/2016

Odporuiéat miestnym akénym skupindm koordinovat
svoje kapacity a finan¢né zdroje s akénymi planmi

B.18

do
31.12.2016

254/2016

Zabezpedit v stlade s existujlcou legislativou
poskytnutie pozemkov v sprave Slovenského
pozemkového fondu pre vystavbu verejno-prospesnej
stavby a realizaciu projektov Akénych planov

B.19

do
31.12.2016

254/2016

Zabezpedit schvalenie harmonogramu vypisovania
vyziev v ramci integrovaného regiondlneho operacného
programu tak, aby sa zohladnili Specifika najmenej
rozvinutych okresov.

C.2

neuvedeny

254/2016

Vytvorit podmienky pre podporu pofnohospodarskej
zamestnanosti prostrednictvom mechanizmov Statnej
pomoci tak, aby boli zohladnené 3pecifikd okresov s
najvy$Sou mierou nezamestnanosti

B.7

do
31.12.2016

251/2016

Upravit kritéria poskytovania nenavratnych finanénych
prispevkov v ramci Programu rozvoja vidieka Slovenskej
republiky na roky 2014 — 2020, pri dodrzani principu
nediskrimindcie a priorit a ciefov programu tak, aby boli
v maximalnej moznej miere zohladnené Specifika
najmenej rozvinutych okresov

B.8

do
31.12.2016

251/2016

Pri tvorbe kritérii a vyhodnocovani Ziadosti o prenajom
polnohospodarskej pody v sprave Slovenského
pozemkového fondu zo strany Uspesnych Ziadatelov o
nenavratny finanény prispevok podla podopatrenia 6.1
,Pomoc na zacatie podnikatelskej ¢innosti pre mladych
polhohospodarov” prioritne zohladriovat Ziadatelov z
najmenej rozvinutého okresu

B.12

priebezne

45/2016

V spolupraci s podpredsedom vlady pre investicie a
veducim Uradu vlady SR zabezpetit v metodickej a
riadiacej dokumentacii pre implementaciu programov
Partnerskej dohody pre programové obdobie 2014 -
2020 moznost nastavenia osobitnych vyziev pre
Ziadatel'ov z najmenej rozvinutych regiénov, alebo
pridefovania bodov v ramci hodnotiacich a vyberovych
kritérii podla miery rozvinutosti regiéonov v procese
schvalovania Ziadosti o nenavratny financ¢ny prispevok

C1

do
31.12.2015

476/2015
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Ministerka
podohospodarstva
a rozvoja vidieka

Pre prijimatelov z najmenej rozvinutych okresov v
maximalnej moznej miere vyuZivat moZnosti zadlohovych
platieb a predfinancovania v sulade so Systémom
finan¢ného riadenia Strukturalnych fondov, Kohézneho
fondu a Eurépskeho namorného a rybarskeho fondu na
programové obdobie 2014 — 2020

C.2

raz rocne k
30.06. do
roku 2020

476/2015

Zabezpecit uplatiiovanie schémy $tatnej pomoci pre
zamestnavanie znevyhodnenych a znacne
znevyhodnenych os6b

C.27

do
31.12.2015

476/2015

Umoznit prenajom polnohospodarskej pody v sprave
Slovenského pozemkového fondu pre mladych,
zacinajucich, polnohospodarskych podnikatelov, v
zmysle Koncepcie podpory pre malych, mladych a
rodinnych farmarov

C.28

do
31.12.2015

476/2015

Poskytnut sudinnost obciam a dal$im subjektom
Uzemnej samospravy pri odovzdavani znalosti,
skusenosti a transfere Specifického know-how v oblasti
podohospodarstva a rozvoja vidieka v najmene;j
rozvinutych okresoch

Cc.29

do
31.12.2015

476/2015

V spolupraci s Ministerstvom prace, socialnych veci a
rodiny SR a obecnymi uradmi vytvorit podmienky pre
zapojenie uchadzacov o zamestnanie, predovsetkym v
najmenej rozvinutych okresoch, do prac na Cisteni a
zakladnej obnove hydromelioraénych kandlov a
priepustov v sprave statneho podniku Hydromelioracie,
ktoré nebudu sucastou investi¢ného projektu
revitalizacie hydromelioraénych sustav

C.30

do
31.12.2015

476/2015

Vytvorit v spolupréci s Ministerstvom préce, socialnych
veci a rodiny SR a obecnymi tradmi podmienky pre
zapojenie uchadzacov o zamestnanie, predovietkym v
najmenej rozvinutych okresoch, do prac na Gprave
drobnych vodnych tokov a na vykone pomocnych prac
pri prebierkach a precistkach lesov v sprave statneho
podniku Lesy SR

C31

do
31.12.2015

476/2015

Minister Zivotného
prostredia

V spolupraci s podpredsedom vlady pre investicie a
veducim Uradu vlady SR zabezpetit v metodickej a
riadiacej dokumentacii pre implementaciu programov
Partnerskej dohody pre programové obdobie 2014 -
2020 moznost nastavenia osobitnych vyziev pre
Ziadatel'ov z najmenej rozvinutych regionov, alebo
pridefovania bodov v ramci hodnotiacich a vyberovych
kritérii podla miery rozvinutosti regiénov v procese
schvalovania Ziadosti o nenavratny finan¢ny prispevok

C1

do
31.12.2015

476/2015

Pre prijimatelov z najmenej rozvinutych okresov v
maximdlnej moZnej miere vyuZivat moznosti zalohovych
platieb a predfinancovania v sulade so Systémom
finan¢ného riadenia Strukturalnych fondov, Kohézneho
fondu a Eurépskeho ndmorného a rybarskeho fondu na
programové obdobie 2014 — 2020

C.2

raz rocne k
30.06. do
roku 2020

476/2015

Zabezpedit informaéné a vzdelavacie aktivity pre obce a
ostatnych partnerov Uzemnej spoluprace za Ucelom
rozvoja regionov

C.24

do
31.12.2015

476/2015

Zabezpedit v spolupraci s ministrom prace, socialnych
veci a rodiny realizaciu projektov a aktivit v oblasti
vodného hospodarstva v najmenej rozvinutych okresoch

C.25

raz rocne k
30.06. do
roku 2019

476/2015
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Minister Zivotného

Zabezpedit v spolupraci s ministrom prace, socialnych
veci a rodiny a ministrom podohospodarstva a rozvoja
vidieka realizaciu projektov v oblasti Zzivotného
prostredia v najmenej rozvinutych okresoch, a to
najma: odstranovanie invazivnych druhov rastlin;
podporu zelenej infrastruktdry v krajine; podporu
zachovania biodiverzity a funkénosti ekosystémov;

raz rocne k

prostredia manazmentu biotopov; starostlivosti o mestsku zelen; C.26 3?('062‘0(11% 476/2015
pomocnych prac pri odstrafiovani nelegalnych skladok roku
odpadu; pomocnych aktivitach a ¢innostiach pri
budovani a udrzbe naucnych chodnikov, poskytovania
sluZieb v informacnych centrach, pri budovani geoparkov
a projektov ekologického cestovného ruchu (vratane
cezhraniénych projektov)
Pre prijimatelov z najmenej rozvinutych okresov v
maximalnej moznej miere vyuZivat mozZnosti zadlohovych Y
- . . . . . raz rocne k
Minister platieb a predfinancovania v sulade so Systémom
. . Y . Ly . , C.2 30.06. do 476/2015
zdravotnictva finan¢ného riadenia Strukturdinych fondov, Kohézneho
. . . . roku 2020
fondu a Eurépskeho namorného a rybarskeho fondu na
programové obdobie 2014 — 2020
V spolupraci s podpredsedom vlady pre investicie a
vedlcim Uradu vlady SR zabezpetit v metodickej a
riadiacej dokumentacii pre implementaciu programov
Partnerskej dohody pre programové obdobie 2014 - do
2020 mozZnost nastavenia osobitnych vyziev pre C1 476/2015
. . . . . , . . 31.12.2015
Ziadatel'ov z najmenej rozvinutych regiénov, alebo
pridefovania bodov v ramci hodnotiacich a vyberovych
kritérii podla miery rozvinutosti regiénov v procese
schvalovania Ziadosti o nenavratny financny prispevok
Pre prijimatelov z najmenej rozvinutych okresov v
maximdlnej mozZnej miere vyuZivat moznosti zalohovych .
. " . . . raz rocne k
platieb a predfinancovania v sulade so Systémom
S ) oy . . Cc.2 30.06. do 476/2015
finanéného riadenia strukturalnych fondov, Kohézneho ku 2020
fondu a Eurépskeho néamorného a rybarskeho fondu na roku
programové obdobie 2014 — 2020
Zabezpedit podporu tvorby elokovanych pracovisk
strednych odbornych $kol v najmenej rozvinutych raz roéne k
Minister gkolstva, okres,och, ktor’e zvySuju zac'lenenl’e Sl'etl z0 sjocnalne c32 30.06. do 476/2015
. znevyhodneného prostredia do dalSieho vychovno-
vedy, vyskumu a . v . e roku 2019
$portu vzdelavacieho procesu a zvysuju uplatnitelnost
absolventov na trhu prace
Zabezpedit podporu zapajania zakladnych a strednych .
$kol do narodnych projektov z OP L'Z, najma so zretelom raz rocne k
na Ziakov zo socialne znevyhodneného prostredia v C.33 30.06. do 476/2015
najmenej rozvinutych okresoch roku 2019
Pripravit zvy$enie pausalu na Ziaka v systéme dudlneho do
vzdeldvania pre najmenej rozvinuté okresy C.34 31.12.2015 476/2015
Zohladnit najmenej rozvinuté okresy pre pilotovanie
narodnych projektov z OP ['Z na podporu Ziakov so c35 do 31.12. 476/2015
$pecialnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami 2015
Zohladnit odstrafiovanie havarijnych stavov na $kolach raz rocne k
v najmenej rozvinutych okresoch C.37 30.06. do 476/2015
roku 2019
Zabezpedit zvySenie dotacie na Ziaka pre vyuZivanie .
rekreacnych zariadeni v najmenej rozvinutych okresoch raz rocne k
C.38 30.06. do 476/2015
0 50 eur
roku 2019
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Minister prace,
socialnych veci a
rodiny

Vytvorit podmienky na vybudovanie centra poradenstva
a sluzieb zamestnanosti (kompetencné centrum)
zahrnajuce kariérne a profesijné poradenstvo, sluzby pre
trh prace, inkubacné programy a subjekty socialnej
ekonomiky

B.10

do
31.12.2016

45/2016

Poskytnut metodickii pomoc samospravam a inym
subjektom pri zakladani a prevadzke subjektov
socialnej ekonomiky

B.11

do
31.12.2016

45/2015

V spolupraci s podpredsedom vlady pre investicie a
vedicim Uradu vlady SR zabezpetit v metodickej a
riadiacej dokumentacii pre implementaciu programov
Partnerskej dohody pre programové obdobie 2014 -
2020 mozZnost nastavenia osobitnych vyziev pre
Ziadatel'ov z najmenej rozvinutych regiénov, alebo
pridefovania bodov v ramci hodnotiacich a vyberovych
kritérii podla miery rozvinutosti regiénov v procese
schvalovania Ziadosti o nenavratny financny prispevok

C1

do
31.12.2015

476/2015

Pre prijimatelov z najmenej rozvinutych okresov v
maximalnej moZnej miere vyuZivat moznosti zdlohovych
platieb a predfinancovania v sulade so Systémom
finan¢ného riadenia strukturalnych fondov, Kohézneho
fondu a Eurépskeho ndamorného a rybarskeho fondu na
programové obdobie 2014 — 2020

C.2

raz rocne k
30.06. do
roku 2020

476/2015

Zabezpedit pripravu narodného projektu Cesta na trh
prace pozostavajlci z aktivit: 1. Podpora vytvarania
pracovnych miest u verejnych zamestnavatelov —pre
nezamestnanych uz od 3 mesiacov sa poskytne financny
prispevok vo vyske 95 % ceny prace, maximdlne 540,80
eur a prispevok na Uhradu ¢asti nevyhnutnych nakladov
suvisiacich s vykonom prace; 2. Podpora vytvérania
pracovnych miest u zamestnavatelov — podpora 80 %
ceny prace do maximalnej vysky 540,80 eur na dobu 12
mesiacov, alebo — v pripade verejnoprospesnych
podnikov na dobu 18 mesiacov; 3. Zamestndm sa sam v
polnohospodarskej prvovyrobe — prispevok pre UoZ,
ktori zaénu podnikat ako SZCO, v maximélnej vy$ke 5 600
eur; 4. Poskytovanie prispevku na dochadzanie za pracou
po dobu 12 mesiacov v zavislosti od vzdialenosti od
miesta bydliska; 5. Poskytovanie individualizovanych
sluZieb pre UoZ posilnenim personalnych kapacit
odbornych poradcov na Uradoch prace

C.18

do
31.12.2015

476/2015

Zabezpedit vyhlasenie dopytového projektu na podporu
regionalnej a lokalnej zamestnanosti — dotdcie na éast
mzdovych nakladov a podpora, poradenstvo a vedenie
pri zakladani a prevadzkovani subjektov socidlnej
ekonomiky (komplementarne rieSenie k realizacii
finan¢nych ndstrojov prostrednictvom SIH, financované z
OP Ludské zdroje)

c.19

do
31.12.2015

476/2015

Ministri

Zabezpecit informovanost vyhlasovanych vyziev v ramci
jednotlivych operacnych programov pre najmene;j
rozvinuté okresy na svojich webovych sidlach a na portali
ITMS 2014+

B.2

neuvedeny

251/2016
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Ministri

Zabezpedit v stlade s § 4 ods. 3 zakona €. 336/2015 Z. z.
o podpore najmenej rozvinutych okresov a o zmene a
doplneni niektorych zakonov prostrednictvom
monitorovacich vyborov operacnych programov
zohladnenie potrieb najmenej rozvinutého okresu,
najma pri tvorbe a predkladani navrhov hodnotiacich a
vyberovych kritérii, ako aj pri schvalovani zamerov
narodnych projektov: do navrhu hodnotiacich a
vyberovych kritérii zapracovat bodové zvyhodnenie
projektov z najmenej rozvinutého okresu; v pripade
implementacie operacnych programov prostrednictvom
integrovanych Uzemnych investicii zabezpedit zaclenenie
projektov z najmenej rozvinutého okresu do
regiondlnych investi¢nych zemnych stratégii*

C1

priebeZne

45/2016

Prijat opatrenia na podporu realizacie aktivit akénych
planov rozvoja najmenej rozvinutych okresov
prostrednictvom zdrojov z eurépskych strukturalnych a
investi¢nych fondov*

C.2

ihned'

45/2016

Preskiimat dal$ie moznosti zvyhodnenia Ziadatelov z
najmenej rozvinutych okresov o poskytnutie
prostriedkov pomoci z eurépskych Strukturalnych a
investicnych fondov v sulade s usmerneniami
eurdpskych strukturalnych a investi¢nych fondov*

C3

priebeZzne

45/2016

Zmenit podmienky realizécie projektov s podporou
eurdpskych strukturalnych a investi¢nych fondov a
programu cezhranicnej spoluprace zaradenych do
Akénych planov rozvoja najmenej rozvinutych okresov v
priruckach pre prijimatefov pomoci tak, aby zohladnovali
dobrovolne prijaté zavazky na uplatiovanie prvkov

socidlneho verejného obstardvania, predovsetkym pokial

ide o projekty s verejnym vyuZitim*

C4a

ihned'

45/2016

Iniciovat narodné projekty, resp. tzv. globalne granty v
ramci jednotlivych operaénych programov zahriujice
najmenej rozvinuté okresy ako implementacné uzemie
modelovych rieseni*

C5

ihned'

45/2016

Umiestriovat verejné investicie do najmenej
rozvinutych okresov*

D.1

neuvedeny

476/2015

Veduici Uradu vlady

Pre prijimatelov z najmenej rozvinutych okresov v
maximdlnej mozZnej miere vyuZivat moznosti zalohovych
platieb a predfinancovania v sulade so Systémom
finan¢ného riadenia Strukturalnych fondov, Kohézneho
fondu a Eurépskeho ndmorného a rybarskeho fondu na
programové obdobie 2014 — 2020

C.2

raz rocne k
30.06. do
roku 2020

476/2015

Predsednicka
Uradu pre verejné
obstaravanie

Vypracovat legislativne navrhy* a metodické
usmernenia pre samospravy na zabezpecenie realizacie
spolocensky zodpovedného obstaravania tovarov a
sluzieb od regionalnych producentov a poskytovatelov,
vratane implementacie prioritnych programov a aktivit
Akénych planov rozvoja najmenej rozvinutych okresov

B.25

ihned'

45/2016

Poskytnit metodicki podporu na vyuZivanie verejného
obstaravania so socialnym aspektom

B.26

priebezne

45/2016

Guvernér Narodnej
banky Slovenska

nebankovymi a péZi¢kovymi spoloénostami*

C1

do
31.12.2016

251/2016

Pozn. *odporucanie

4 Prijatim nového zakona ¢. 343/2015 Z. z. o verejnom obstaravani a 0 zmene a doplneni niektorych zdkonov
V zneni zakona ¢. 438/2015 Z. z. je cast ,,vypracovanie legislativneho navrhu...“ splnena.
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Zoznam skratiek

DSS
ESIF
IROP
KSK
MAS
MDVRR SR
MF SR
MH SR
MPRYV SR
MPSVR SR
MRK
MSP

MS
MSVVS SR
MZP SR
NP

NRO
OOCR
OoP

OP KZP
OP ’Z
OP Val
OU RS
PRV

PP

PR

RCV

RP
SARIO
SBA
SIEA
SOS

SPF

SR
SZRB AM
SFRB
SR

SU SR
TIC
UNESCO
UoZ
UPSVaR
UPSVR
VO

vUC

ZS

domov socialnych sluzieb

Eurdpske Strukturalne a investicné fondy

Integrovany regiondlny operacny program

Kosicky samospravny kraj

Miestna ak¢énd skupina

Ministerstvo dopravy, vystavby a regionalneho rozvoja Slovenskej republiky
Ministerstvo financii Slovenskej republiky

Ministerstvo hospodarstva Slovenskej republiky

Ministerstvo poddohospodarstva a rozvoja vidieka Slovenskej republiky
Ministerstvo prace, socialnych veci a rodiny Slovenskej republiky
marginalizované romske komunity

malé a stredné podniky

materska Skola

Ministerstvo Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu Slovenskej republiky
Ministerstvo zivotného prostredia Slovenskej republiky
narodny projekt

najmenej rozvinuty okres

oblastna organizacia cestovného ruchu

Operacny program

Operacny program Kvalita Zivotného prostredia

Operacny program LCudské zdroje

Operacny program Vyskum a inovacie

okresny Urad Roznava

Program rozvoja vidieka

prirodna pamiatka

prirodna rezervacia

regionalne centrum vzdelavania

regionalny prispevok

Slovenské agentura pre rozvoj investicii a obchodu

Slovak Bussiness Agency

slovenskd inovacna a energetickd agenttra

strednd odborné skola

Slovensky pozemkovy fond

Slovenska republika

Slovenské zaru¢na a rozvojova banka Asset Management
Statny fond rozvoja byvania

Statny rozpocet

Statisticky urad Slovenskej republiky

turistické informaéné centrum

Organizacia Spojenych narodov pre vzdelavanie, vedu a kultiru
uchadzac o zamestnanie

Ustredie prace, socialnych veci a rodiny

Urad prace, socialnych veci a rodiny

verejné obstaravanie

vys$i izemny celok

zékladna skola
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VLADA SLOVENSKEJ REPUBLIKY

UZNESENIE VLADY SLOVENSKEJ REPUBLIKY
¢. 385
z0 14. septembra 2016

k navrhu Akéného planu rozvoja okresu RozZiava

Cislo materialu: 26497/2016

Predkladatel” minister dopravy, vystavby a regionalneho rozvoja

Vlada

A. schvaluje

A.l.  navrh Ak¢éného planu rozvoja okresu Roziava s pripomienkami
prijatymi na rokovani vlady;

B. uklada

podpredsedovi vlady a ministrovi vnutra

ministrovi dopravy, vystavby a regionalneho rozvoja

ministrovi hospodarstva

ministerke podohospodarstva a rozvoja vidieka

ministrovi Zivotného prostredia

ministrovi Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu

ministrovi prace, socialnych veci a rodiny

splnomocnencovi vlady SR pre romske komunity

splnomocnencovi vlady SR pre podporu najmenej rozvinutych okresov

B.1. zabezpecit’ plnenie uloh, podporovat’ arozvijat’ aktivity vyplyvajuce
Z Akéného planu rozvoja okresu RozZnava

do roku 2020

ministrovi dopravy, vystavby a regionalneho rozvoja

B.2. poskytnut’ regionalny prispevok vo vyske 4 665 000 eur v silade s Ak¢nym
planom rozvoja okresu Roziava, z toho 800 000 eur v roku 2016, 1 100 000
eur vroku 2017, 900000 eur vroku 2018, 965 000 eur v roku 2019
a 900 000 eur v roku 2020

do roku 2020
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B.3.

VLADA SLOVENSKEJ REPUBLIKY

vybudovat® prepojovaciu komunikaciu medzi priemyselnym parkom
RoZnava acestou 1. triedy I/67 vratane rekonStrukcie existujiceho
uroviiového nezabezpeceného Zelezniéného priecestia na priecestie

zabezpecené svetelnym zabezpecovacim zariadenim

rok 2017 vratane realizacie

ministrovi financii

B.4.

uvol’'nit’ finanéné prostriedky pre rok 2016 na regionalny prispevok pre
Ministerstvo dopravy, vystavby a regionalneho rozvoja SR podla Akéného

planu rozvoja okresu RozZinava
do 31. oktobra 2016

C. odportéa

ministrovi kultary

C.1L.

Vykonaju:

Na vedomie:

podporit’ v ramci moZnosti dotacného systému vybrané projekty zamerané
na obnovu narodnych kultirnych pamiatok na izemi okresu RoZiava

do roku 2020.

podpredseda vlady a minister vnutra

minister dopravy, vystavby a regionalneho rozvoja

minister hospodarstva

minister financii

ministerka pddohospodérstva a rozvoja vidieka

minister Zivotného prostredia

minister Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu

minister prace, socialnych veci a rodiny

splnomocnenec vlady SR pre romske komunity

splnomocnenec vlady SR pre podporu najmenej rozvinutych okresov

predseda KoSického samospravneho kraja
predseda Zdruzenia miest a obci Slovenska

Uznesenie vlady SR cislo 385/2016
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