
Príloha č. 8 k metodike

Hodnotiaca správa o plnení plánu rozvoja najmenej rozvinutého okresu Poltár k 31.12.2022                                                                    s 

dôrazom na zhodnotenie plnenia cieľov plánu rozvoja

Plán rozvoja najmenej rozvinutého okresu Poltár (ďalej len „PR“) bol schválený dňa 23.08.2022 Ministerstvom investícií, regionálneho rozvoja a informatizácie Slovenskej republiky. 

1. Všeobecné informácie

Okres Poltár bol dňa 31.12.2015 zaradený Ústredím práce, sociálnych vecí a rodiny Slovenskej republiky do zoznamu najmenej rozvinutých okresov podľa zákona č. 336/2015 Z. z. o podpore najmenej 

rozvinutých okresov a o zmene a doplnení niektorých zákonov v znení neskorších predpisov.

Dodatky k PR:

Dútum schválenia dodatku k PR

2. Cieľ PR

Hlávným cieľom PR
2
) je tvorba pracovných miest (55 PM) - zníženie nezamestnanosti a odstránenie rozdielov v najmenej rozvinutých okresoch v porovnaní s inými okresmi.                                                                                                                                                                                                                                           

Aktivita A:  Zamestnanosť, podnikanie a inovácie 

• Opatrenie A1: Podpora inovácií, výskumu a vývoja

o Úloha A1.1 Rozvoj inovácií, výskumu a vývoja v nadväznosti na špecializáciu regiónu a nové sektory ekonomiky

• Opatrenie A2: Podpora podnikov v oblasti poľnohospodárskej, lesníckej, potravinárskej výroby, ďalších odvetví a služieb

o Úloha A2.1 Podpora aktivít poľnohospodárskych podnikov a podnikov pôsobiacich v lesníctve, potravinárstve, ďalších odvetví a služieb

• Opatrenie A3: Podpora MSP v oblasti priemyselnej výroby a i.

o Úloha A3.1 Podpora činnosti a zvýšenia konkurencieschopnosti podnikateľských subjektov                                                                                                                                                                                                                 

Číslo dodatku k PR

1

2



Aktivita C:  Sociálna ekonomika a služby pre ľudí

• Opatrenie C1: Vytváranie podmienok pre zamestnávanie znevýhodnených a zraniteľných osôb

o Úloha C1.1 Vytvorenie pracovných miest pre znevýhodnené a zraniteľné skupiny

o Úloha C1.2 Zvýšenie motivácie a kvalifikácie znevýhodnených a zraniteľných skupín a ich uplatniteľnosti na trhu práce 

• Opatrenie C2: Zlepšenie dostupnosti kvalitnej zdravotnej starostlivosti a služieb podporujúcich udržanie a zvýšenie kvality zdravia obyvateľov

o Úloha C2.1 Zlepšenie stavu a modernizácia stredísk a ďalších zdravotníckych služieb 

o Úloha C2.2 Rozšírenie poskytovaných služieb a zdravotných výkonov zameraných na zlepšenie zdravotného stavu obyvateľov okresu Poltár

• Opatrenie C3: Zvýšenie kapacít ZSS a rozšírenie ponuky poskytovaných sociálnych služieb 

o Úloha C3.1 Dobudovanie, rozšírenie a obnova siete sociálnych služieb

Aktivita B:  Cestovný ruch

• Opatrenie B1: Tvorba ponuky v kultúrno-poznávacom, prírodnom a iných formách udržateľného cestovného ruchu (vrátane vidieckeho cestovného ruchu, agroturistiky a i.)

o Úloha B1.1 Tvorba ponuky v kultúrno-poznávacom cestovnom ruchu

o Úloha B1.2 Tvorba ponuky zameranej na udržateľnosť významného prírodného dedičstva   

• Opatrenie B2: Vytváranie udržateľného zázemia a služieb pre pobyt návštevníkov    

o Úloha B2.1 Zlepšenie dostupnosti/rozvoj služieb pre návštevníkov  

o Úloha B2.2 Tvorba udržateľného rekreačného a športového zázemia

• Opatrenie B3: Rozvoj destinačného manažmentu a marketing

o Úloha B3.1 Sieťovanie a rozvoj destinačného manažmentu na regionálnej a lokálnej úrovni

o Úloha B3.2 Realizácia destinačného marketingu  

• Opatrenie B4: Zlepšenie dostupnosti okresu, atraktivít a turistických bodov záujmu

o Úloha B4.1 Zlepšenie dostupnosti atraktivít a bodov záujmu prostredníctvom udržateľnej mobility

o Úloha B4.2 Zlepšenie informačnej dostupnosti okresu, atraktivít a bodov záujmu pre návštevníka



Číslo výzvy 

NRO

Dátum zverejnenia výzvy 

NRO

01/OÚPT/2022 9.9.2022

Spolu x

Pre ďalší rok doplňte ďalšiu tabuľku.

4. Projekty, ktoré budú financované alebo spolufinancované z regionálneho príspevku v súlade s PR

795 713,00 6

Spolu

Cieľová hodnota podľa PR

30

55

Zoznam projektov na realizáciu cieľov PR k 31.12.2022 v platnom znení schválený ministrom investícií, regionálneho rozvoja a informatizácie Slovenskej republiky podľa jednotlivých výziev.

536 844,20

Počet vytvorených pracovných miest 

pre znevýhodnených UoZ 25

3. Prehľad výziev na predkladanie žiadosti o poskytnutie regionálneho príspevku

Počet vytvorených PM pre 

znevýhodnených UoZ pri 

795 713,00 536 844,20 6

6

6

Počet vytvorených pracovných miest pre UoZ

Pre sledovanie cieľov PR najmenej rozvinutého okresu Poltár (ďalej len „NRO“) sú pre všetky aktivity určené nasledovné merateľné ukazovatele: 

Aktivita D:  Vzdelávanie a rozvoj ľudských zdrojov

• Opatrenie D1: Podpora zvyšovania kvality predprimárneho a primárneho vzdelávania a rozšírenie kapacít vzdelávacích inštitúcií

o Úloha D1.1 Podpora zvyšovania kapacít predškolských zariadení  

o Úloha D1.2 Zvýšenie kvality vzdelávania prostredníctvom dobudovania infraštruktúry materských a základných škôl    

• Opatrenie D2: Podpora systému profesijného vzdelávania a celoživotného vzdelávania  

o Úloha D2.1  Vytvorenie podmienok pre vzdelávanie a kvalifikovanú odbornú prípravu žiakov v oblasti poľnohospodárstva a lesného hospodárstva

o Úloha D2.2 Dobudovanie podpornej infraštruktúry pre vzdelávanie

Názov merateľného ukazovateľa uvedeného v PR

Počet vytvorených PM pre UoZ pri 

zazmluvnených projektoch

Suma finančných prostriedkov vrámci 

zazmluvnených projektov spolu v EUR
5
)

Suma finančných prostriedkov 

vyčlenených na výzvu NRO v 

Disponibilné finančné prostriedky pre PR NRO a zoznam všetkých výziev na predkladanie žiadostí o poskytnutie regionálneho príspevku (ďalej len „výzva NRO“) vyhlásených okresným úradom NRO od 

schválenia PR do 31.12. kalendárneho roka, za ktorý sa správa predkladá.

Údaje o výške zazmluvnených finančných prostriedkov súvisiacich s plnením PR poskytnutých od schválenia PR Ministerstvom investícií, regionálneho rozvoja a informatizácie Slovenskej republiky v rámci 

vyhlásených výziev a počet vytvorených pracovných miest (ďalej len „PM“) pri zazmluvnených projektoch (pre každý rok uveďte samostatnú tabuľku).

Rok 2022

Výška disponibilných finančných prostriedkov určených na PR v EUR
3
):





P.č. Prijímateľ Aktivita Opatrenie Úloha Účel poskytnutia RP

Výška 

poskytnutého 

regionálneho 

príspevku v 

EUR
6
)

Počet 

vytvorených PM 

pre UoZ 

zazmluvnených 

projektoch
7
)

Počet vytvorených 

PM pre 

znevýhodnených 

UoZ pri 

zazmluvnených 

projektoch
8
)

1

                                       

Utekáč s.r.o.

Utekáč 886/91                    

985 06 Utekáč

IČO: 51 958 333

A A3 0

Tvorba pracovných miest 

zriadením novej výroby 

drevených peliet so 

zreteľom na zníženie 

energetickej závislosti v 

okrese Poltár                                                                                                                                  

Vytvorenie prevádzky a 

obstaranie techniky na 

výrobu a manipuláciu 

peliet s príslušenstvom

163 144,38 2 3

2

                                         

DASOS s.r.o.  

Slaná Lehota 25                 987 

01 Poltár

IČO: 46 601 236

A A2 0

Rozšírenie výroby 

drevospracujúceho 

priemyslu a poskytnutie 

novej služby a produktu 

obyvateľom okresu a 

širokej verejnosti                                                                                                                

Obstaranie, nákup 

briketovacieho stroja - 

Lisu RUF Lignum

50 006,25 0 2

3

 

KoosConsulting s. r. o.

Málinec 499                       985 

26 Málinec

IČO: 46 859 683

B
 B2 0

Zvýšenie ubytovacích 

kapacít okresu Poltár                                    

Modernizácia chaty - 

turistickej ubytovne

36 739,30 1 1

Výzva NRO číslo: 01/OUPT/2022



4

HR 2008 Consulting s.r.o.

Kurinec 8                            979 

01 Rimavská Sobota

IČO: 44 579 799

B B2 0

Presklenenie terasy a 

barovej/pohostinskej 

časti Chaty Ipeľ a tak 

vytvoriť novú 

spoločenskú miestnosť a 

zvýšiť kapacitu na 150-

200 osôb                                                                                                    

112 401,00 1 2

5

RUSCONA s.r.o.

Železničná 461/10              987 

01 Poltár

IČO: 51 814 811

A A3 0

Zvýšenie pracovných 

miest rozšírením činnosti 

spoločnosti RUSCONA 

s.r.o.                       

Obstaranie nových 

technických zariadení   

pre činnosti v spoločnosti                                                                                               

68 705,00 1 1

6

Film Europe s. r. o.

Matúškova 2148/10              

831 01 Bratislava

IČO: 35 934 271

B B2 0

Zvýšenie počtu 

ubytovacích lôžok v 

Kokave nad Rimavicou 

vybudovaním turistickej 

ubytovne Stará škola 

Kokava                                 

Vybudovanie turistickej 

ubytovne rekonštrukciou 

budovy v Kokave nad 

Rimavicou                                                                                             

68 250,00 2 0



7

Spojená škola

Železničná 5                      987 

01 Poltár

IČO: 42 195 462

D D2 0

Nákup strojového 

vybavenia                    pre 

poľnohospodárske 

odbory za účelom 

zvýšenia kvality 

odborného vzdelávania        

a prípravy a zvýšenia 

konkurencieschopnosti 

školy                                                                                                      

Zakúpenie strojového 

vybavenia pre 

poľnohospodárske 

odbory - lis na okrúhle 

balíky, traktorový 

plošinový príves, žací 

stroj

80 000,00 1 0

8

Obec Hrnčiarske Zalužany

Hlavná 90                                                

980 12 Hrnčiarske Zalužany

IČO: 00 318 795

D D1 0

Zlepšenie stavu 

vykurovania v základnej 

škole                                                                                                  

Rekonštrukcia kotolne 

Základnej školy 

Hrnčiarske Zalužany

47 742,65 0 0

9

Obec Málinec

Námestie SNP 474/1          

985 26 Málinec

IČO: 00 316 211

D D1 0

Zvýšenie kvality 

predprimárneho a 

primárneho vzdelávania. 

Projekt prispeje k 

zlepšeniu poskytovania 

služieb v oblasti telesnej 

výchovy, kvality života                   

vo vidieckych oblastiach 

a zabezpečí aj vyššiu 

atraktivitu obce                                                                                              

Rekonštrukcia palubovky 

v telocvični Základnej 

školy v Málinci

73 000,00 0 0

Spolu x x x x x 699 988,58 8,00 9,00

Položka "Úloha"neuvádzaná z dôvodu neprítomnosti vo formulári "Žiadosť o poskytnutie regionálneho príspevku" pre rok 2022

Pre ďalšiu výzvu NRO doplňte ďalšiu tabuľku.



Rozdiel
11

)

-0,42

31

6

Stav k
9
)  30.06.2022

5. Hodnotenie plnenia PR v súlade s podporenými projektami

Údaje na úrovni okresu a ich porovnanie.

6

Uveďte, koľko projektov (žiadostí) bolo predložených v rámci zverejnených výziev, z toho koľko projektov bolo poskytnutých a v akej výške (v súlade s bodom 4, kde sú uvedené projekty jednotlivo za každú 

výzvu NRO). Slovne vyhodnoťte výzvy NRO jednotlivo v nadväznosti na plnenia PR (prínos jednotlivých výziev k naplneniu cieľov PR v jednotlivých aktivitách.

Miera evidovanej nezamestnanosti v %

Počet obyvateľov
12

) 20 396

Ukazovateľ Stav k
10

) 31.12.2022

12,28

20 365

11,86

6. Slovné vyhodnotenie zverejnených výziev v nadväznosti na plnenia PR

Počet vytvorených PM pre UoZ 0

Počet vytvorených PM pre znevýhodnených UoZ 0 6 6

Vo výzve č. 01/OUPT/2022 o poskytnutie regionálneho príspevku bolo predložených spolu 12 žiadostí o poskytnutie regionálneho príspevku, z toho 3 žiadosti boli nepodporené/vyradené z dôvodu nízkeho 

bodového hodnotenia. 9 žiadostí o RP bolo zaradeným do zoznamu projektov. 

Žiadateľ Utekáč s.r.o. pred podpísaním zmluvy prehodnotil splnenie podmienok a udržateľnosti projektu - vytvorenie 5 PM, zhodnotil, že v tejto situácii nevedia zabezpečiť prácu a mzdy počas celého obdobia 

udržateľnosti projektu, a preto sa rozhodol zmluvu nepodpísať. 

K podpisu zmlúv bolo pristúpené s 8 žiadateľmi o poskytnutie RP, kde projekty predstavovali  celkovú výšku 536 844,20 EUR z celkovej alokácie na výzvu 795 713 EUR. Zostatok z výzvy predstavoval 258 

868,80 EUR, ktoré boli presunuté do nasledujúceho roka 2023.

Výzva č. 01/OUPT/2022 napĺňa hlavný cieľ Plánu rozvoja okresu Poltár, a to plánovaným vytvorením pracovných miest pre uchádzačov o zamestnanie a znevýhodnených uchádzačov o zamestnanie, teda 

znižuje mieru nezamestnanosti. Riešenie problému, teda aj hlavného cieľa PR NRO PT  je riešené prostredníctvom všetkých aktivít. 

Výzva č. 01/OUPT/2022 napĺňa najmä aktivitu B. Cestovný ruch, ktorej rámcovým cieľom je zvýšiť príjmy z cestovného ruchu a zamestnanosť. V tejto výzve prevládala aktivita B. Cestovný ruch, ktorej 

projekty boli výhradne zamerané na udržateľný cestovný ruch vo výške poskytnutého RP 217 390,30 EUR s vytvorením 7 PM.

Aktivitu D. Vzdelávanie a rozvoj ľudských zdrojov naplnili žiadatelia - školy. Školy 200 742,65 EUR s vytvorením 1 PM UoZ a 1 PM neregistrovaného. V prípade aktivity A. zamestnanosť, podnikanie 

a inovácie boli 2 RP v celkovej výške poskytnutého RP 118 711,25 EUR s vytvorením 4 PM. Opatrenie A. Zamestnanosť, podnikanie a inovácie sú čiastkovo naplnené, nakoľko 2 projekty vytvoria 4 PM v 

danej oblasti. V prípade, že by pri vyššie spomínanom žiadateľovi (Utekáč s.r.o.) nedošlo k odstúpeniu, resp. nepodpísaniu zmluvy , bolo by v tejto oblasti vytvorených až o 5 PM viac, avšak je potrebné 

spomenúť, že žiadateľ Utekáč s.r.o., kt. sa rozhodol napokon zmluvu o poskytnutí RP nepodpísať, uviedol, že sa zapojí do ďalšej výzvy, keď sa situácia stabilizuje. Aktivita C. Sociálna ekonomika služby pre 

ľudí bola v predmetnej výzve vyhlásená, avšak do spomínanej oblasti sa nezapojil ani jeden žiadateľ.                                                                                                                              

Zhrnutie: viď. hárok "Tabuľka Výzva č. 01OUPT2022"



Slovne zhodnoťte realizáciu PR ako celku (napr. trend UoZ alebo ZUoZ) oproti predchádzajúcej správe) a jednotlivých aktivít (vrátane systémových opatrení na úrovni kraja a štátnej správy), s pomenovaním 

príčin na úrovni opatrení najmä pri neplnení cieľov aktivity (finančné ukazovatele, pracovné miesta alebo aj niektoré iné ukazovatele ak sú relevantné podľa PR). Zároveň sa vyjadrite k minimálne piatim 

bodom z nižšie uvedených, aký vplyv majú na NRO: • Porovnanie údajov za okres, kraj a národný priemer za jednotlivé roky plnenia PR vrátane prognózy, ak existuje.

• Stručná reflexia globálnej ekonomickej situácie a jej vplyvu na rozvoj okresu.

• Demografia a prognóza: stredný stav, vekové skupiny, stredná dĺžka života.

• Trh práce: zamestnanosť a nezamestnanosť, zloženie nezamestnaných – vek, vzdelanie, dĺžka, priemerná mzda, krátkodobá migrácia.

• Sociálna sieť a rodinná politika: poberanie dávok, počet závislých osôb.

• Vzdelanie: výsledkové a kvalitatívne ukazovatele za materské školy, základné školy, prevažujúce učebné odbory stredných škôl.

• Ekonomika: hlavné odvetvia, veľkostná štruktúra firiem, priame zahraničné investície, podnikateľská infraštruktúra, inovácie, výskum a vývoj.

• Infraštruktúra a prístup k verejným službám.

Uveďte návrh aktivít, opatrení a úloh na zlepšenie plnenia PR. Aktivity, opatrenia a úlohy formulované zo strany riadiacich výborov môžu byť využité napr. pri zdôvodnení návrhu dodatku PR.

7. Slovné zhodnotenie plnenia PR za príslušný hodnotený rok (celkový rozsah 2 - 4 strany A4)



V zmysle zákona č. 336/2015 Z. z. o podpore najmenej rozvinutých okresov a o zmene a doplnení niektorých zákonov v znení neskorších predpisov bol okres Poltár zaradený Ústredím práce, sociálnych vecí a 

rodiny do zoznamu najmenej rozvinutých okresov (NRO ) dňa 31.12.2015. V tejto súvislosti Vláda SR schválila dňa 07. septembra 2016 na výjazdovom zasadnutí vlády Akčný plán rozvoja okresu Poltár na 

obdobie piatich rokov. Následne bol Vládou SR schválený Plán Rozvoja najmenej rozvinutého okresu Poltár na obdobie rokov 2022-2026 dňa 23.08.2022 s alokáciou  finančných prostriedkov v sume 2 230 

600 EUR. Pre sledovanie dosahovania cieľov Plánu rozvoja NRO Poltár sú zadefinované dva povinné merateľné ukazovatele pre všetky aktivity. Týmito ukazovateľmi je počet pracovných miest pre UoZ a 

počet pracovných miest pre znevýhodnených UoZ, ktoré budú ročne vytvorené realizáciou projektu a zachované počas minimálne 1 roka po jeho ukončení. Cieľovou hodnotou pre počet vytvorených 

pracovných miest UoZ je 30 a pre počet vytvorených pracovných miest pre znevýhodnených UoZ je 25.  

Okres Poltár sa počtom obyvateľov radí medzi malé okresy. K 31.12.2022 žilo v okrese 20 365 obyvateľov s priemernou hustotou obyvateľstva 42,82 obyvateľov na km². Porovnaním ku dňu 30.06.2022 žilo v 

okrese Poltár 20 396 obyvateľov.  Z uvedeného vyplýva, že v priebehu prvého roka plnenia Plánu rozvoja NRO došlo k poklesu obyvateľstva o 34. Vekovým zložením obyvateľov sa okres Poltár výrazne nelíši 

od slovenského priemeru. Z celkového počtu obyvateľov k 31.12.2022 (20 365 obyvateľov) bolo v predproduktívnom veku (0-14 rokov) 2 846 obyvateľov, v produktívnom veku (15-64 rokov) bolo 13 488 

obyvateľov a poproduktívnom veku (65 rokov a viac) bolo 4 031 obyvateľov, pričom priemerná hustota zaľudnenia v roku 2022 bola 42,82 obyvateľov na km². Ku dňu 30.06.2022 bolo v predproduktívnom 

veku (0-14 rokov) 2 839,5 obyvateľov,  v produktívnom veku (15-64 rokov) bolo 13 569,0 obyvateľov a poproduktívnom veku (65 rokov a viac) bolo 3 987,5 obyvateľov, pričom priemerná hustota zaľudnenia 

v roku 2022 bola 42,82 obyvateľov na km². Stagnácia percentuálneho podielu detí vo vekovej skupine do 14 rokov a rast počtu obyvateľov v poproduktívnom veku v posledných rokoch sa prejavil starnutím 

obyvateľstva. Priemerný vek obyvateľstva k 31.12.2022 je 43,32 rokov a  porovnaním s rokom 2021, kedy priemerný vek obyvateľstva bol 43,11 rokov stagnuje. Takisto  index starnutia stúpa, v roku 2022 

dosiahol hodnotu 141,64 oproti roku 2021, kedy predstavoval hodnotu 139,22. Prirodzený pohyb obyvateľstva už dlhodobo dosahuje záporné hodnoty (v roku 2022 -62). Živonarodených detí sa aj v roku 2022 

narodilo menej (175) a umrelo viac osôb (278). Podľa údajov o migrácii sa okres postupne vyľudňuje. V záporných číslach sa pohybuje migračné saldo okresu od roku 2009, čo znamená, že z okresu sa viac 

obyvateľov odsťahuje, než sa doň prisťahuje. Príčinou je predovšetkým migrácia za prácou, najčastejšie do susedných okresov, ale aj do iných regiónov Slovenska a v neposlednom rade aj do zahraničia. 

Obyvateľstvo okresu Poltár starne v porovnaní s krajom rýchlejšie (index starnutia  je nad úrovňou priemeru kraja). Úbytok obyvateľstva je spôsobený nie len v dôsledku migrácie obyvateľov, ale aj dôsledkom 

nadpriemernej úmrtnosti a relatívne nižšej miere pôrodnosti.

V okrese Poltár je školská infraštruktúra v školskom roku 2022/2023 zastúpená sieťou 11 materských škôl, 10 základných škôl, 1 strednou odbornou školou a 1 základnou umeleckou školou. V školskom roku 

2022/2023 navštevuje materské školy 498 detí, základné školy 1613 detí a strednú odbornú školu 181 detí. Porovnaním so školským rokom 2021/2022 k zmene počtu školských zariadení nedošlo, avšak s 

výnimkou základných škôl, na všetkých druhoch škôl došlo v školskom roku 2022/2023 k miernemu zníženiu počtu detí, pričom viaceré materské školy nedokážu uspokojiť záujem rodičov o umiestnenie 

svojich detí z kapacitných dôvodov. 

V rámci rozvoja okresu Poltár je vzdelávanie kľúčové, nakoľko jadro nezamestnaných tvoria UoZ so stredoškolským vzdelaním. Podiel UoZ so základným a vysokoškolským vzdelaním z celkového počtu UoZ 

je pomerne nízky, podiel UoZ so stredoškolským vzdelaním prevyšuje priemer Banskobystrického kraja aj Slovenska. Jediná stredná odborná škola v okrese Poltár – Spojená škola Poltár poskytuje vzdelávanie 

v dvoj a trojročných študijných a učebných odboroch zameraných na poľnohospodársku a lesnícku výrobu a potravinárstvo. V školskom roku 2021/2022 Spojená škola obnovila vyučovanie aj v učebných a 

študijných odboroch sklárskeho zamerania - operátor sklárskej výroby - maľba skla a keramiky,  operátor sklárskej výroby  - brúsenie skla, operátor sklárskej výroby – obsluha sklárskych automatov, výroba 

úžitkového skla,  sklársky a keramický priemysel, ktoré sú v útlme od roku 2009 s cieľom zosúlaďovania odborného vzdelávania s požiadavkami a potrebami lokálnych zamestnávateľov. Vzhľadom na  

aktuálny sociálno-ekonomický stav v regióne, Spojená škola zriadila moderné centrum celoživotného vzdelávania v Rovňanoch, ktoré pripravuje záujemcov na pracovné pozície v podmienkach moderného 

poľnohospodárstva s dôrazom na rozvoj kľúčových kompetencií, prehlbovanie, zvyšovanie kvalifikácie účastníkov vzdelávania a zamestnateľnosti.

V NRO Poltár sa nenachádza žiadny väčší ekonomický subjekt. Jediný a zároveň najväčší podnik v okrese Poltár sa zaoberá žiaruvzdornými výrobkami s viac ako 100 zamestnancami. Ekonomická aktivita je 

sústredená najmä v malých a stredných podnikoch. Činnosť malých živnostníkov je zameraná v oblasti sklárstva, drevospracujúceho priemyslu, kovovýroby a stavebníctva. Podnikateľská aktivita v porovnaní s 

priemerom kraja je nižšia, pričom v nemalej miere ekonomickú činnosť okresu negatívne ovplyvnila aj predchádzajúca koronakríza.

Cestovný ruch je jednou z významných ekonomických činností, avšak v NRO Poltár sa rozbieha pomaly. V okrese je nedostatok atraktivít, zrekonštruovaných historických či kultúrnych pamiatok, ktoré by 

prilákali do okresu viacej turistov. Medzi dlhodobo navštevované miesta v okrese Poltár patrí lyžiarske stredisko Kokava – Línia a to najmä v zimnom období, pričom je snaha toto stredisko rozšíriť a využívať 

celoročne formou letných táborov pre deti, organizáciou umeleckých táborov, podnikového vzdelávania, rodinných osláv a i.. Ďalším úspešným projektom je edukačné centrum - Včelí kRaj, vzdelávacia 

včelnica v obci Liešnica  na vzdelávanie škôl a verejnosti. Podmienkou ďalšieho rozvoja cestovného ruchu je najmä kvalitná a funkčná infraštruktúra k ubytovacím strediskám, k strediskám cestovného ruchu, 

celkové zlepšenie dostupnosti okresu ako aj propagácia okresu a poskytovanie informácií o atrakciách nachádzajúcich sa v okrese a o službách poskytovaných v rámci cestovného ruchu. 

NRO Poltár sa nachádza mimo hlavných cestných trás. Nevedú ním žiadne rýchlostné cesty ani cesty I. triedy, čo je jednou z najvýznamnejších prekážok rozvoja ekonomiky v okrese Poltár. Na území okresu sa 

nachádzajú len cesty II. a III. triedy, z ktorých je značná časť v nevyhovujúcom alebo havarijnom stave. Hustota cestnej siete je 0,325km/km
2
, čo predstavuje nižšiu hodnotu ako je priemer kraja (0,339km/km

2
). 

V oblasti  odkanalizovania a čistenia odpadových vôd v okrese stále pretrváva nepriaznivá situácia, nakoľko v okrese Poltár kvalita životného prostredia je ovplyvnená najmä domácnosťami, ktoré nie sú 

napojené na kanalizačnú sústavu, čím môžu ohrozovať znečistenie životného prostredia.

 Poskytovanie zdravotnej starostlivosti obyvateľom okresu je z časti zabezpečená prostredníctvom poskytovateľov zdravotnej starostlivosti v poliklinike Poltár a v okolitých obciach. Odborné ambulancie sú v 

prevažnej väčšine sústredené v poliklinike, avšak stále pretrváva nedostatok ďalších odborných ambulancií za ktorými ľudia musia cestovať do okolitých okresov. Takisto čakacia doba v existujúcich 

ambulanciách je pomerne dlhá a pacienti sú nútení vyhľadať pomoc v iných zdravotníckych zariadeniach. Veľká časť odborných vyšetrení je vykonávaná len v okolitých okresoch. 

V okrese Poltár sú zabezpečené sociálne služby avšak s nedostatočnou kapacitou. Nakoľko dochádza k odlivu ľudí v produktívnom veku za prácou mimo okres Poltár alebo do zahraničia, obyvateľstvo v okrese 

starne a potreby zariadení sú poddimenzované. Sociálne služby sa poskytujú v 6 zariadeniach sociálnych služieb, kde je k dispozícii 197 miest pobytovou formou. Z hľadiska počtu poskytovateľov, ktorí 

poskytujú jednotlivé druhy sociálnych služieb, najvyššie zastúpenie majú opatrovateľské služby, ktoré poskytuje 7 poskytovateľov. 

Hlavným cieľom  Plánu rozvoja najmenej rozvinutého okresu Poltár je znížiť mieru nezamestnanosti v okrese podporou vytvorenia 55 pracovných miest do ukončenia PR NRO Poltár. Počtom obyvateľov sa 

radí okres Poltár medzi malé okresy. K 31.12.2022 žilo v okrese 20 365 obyvateľov. Miera evidovanej nezamestnanosti k 31.12.2022 je 11,86 %, čo je v porovnaní s porovnávaným štvrťrokom posledného dňa 

mesiaca, ktorý je posledným mesiacom kalendárneho štvrťroka pred schválením PR NRO PT, t.j. 30.06.2022 (11,86 %) o 0,42 % menej. Aj napriek uvedenej hodnote zníženia nezamestnanosti môžeme trend 

vývoja považovať za pozitívny, vzhľadom k aktuálnej situácii (kríza, inflácia...).

V okrese Poltár bolo k 31.12.2022 evidovaných 1 268 uchádzačov o zamestnanie, rozdiel v porovnaní s termínom 30.06.2022 (1 313) UoZ, je rozdiel o 45 UoZ menej. Počet UoZ v sledovanom období tak 

klesol o 3,43%. Podiel UoZ s vysokoškolským vzdelaním z celkového počtu UoZ je nízky, na rozdiel od podiel uUoZ so stredoškolským vzdelaním a základným vzdelaním je vysoký. Vzdelávanie je v rámci 

rozvoja okresu Poltár kľúčové, nakoľko jadro nezamestnaných tvoria UoZ so stredoškolským vzdelaním. Štruktúra UoZ podľa veku  menej ajko 25 rokov 109 a 129, vo veku 25 – 54 rokov 942 a 876 a skupina 

UoZ 55 rokov a viac  262 a 263. Z uvedeného vyplýva, že stúpol počet UoZ vo vekovej kategórii menej ako 25 rokov.

                                                                                                                                                                                                                                                                               Návrh aktivít, opatrení a úloh na zlepšenie 

plnenia Plánu rozvoja NRO PT:

 

- Zavedenie priebežných kontrol (v mieste realizácie RP) počas realizácie projektov Okresnými úradmi, z dôvodu reálnejších a aktuálnejších správ uvádzaných v hodnotiacich správach. 

- Jednoduchý elektronický systém nahrávania žiadostí o RP spolu s vybranými prílohami.

- Zjednodušenie spôsobu poskytovania RP – predkladanie vybraných príloh po podpísaní zmluvy v stanovenom časovom horizonte – t.č. sa prílohy predkladajú pri podaní žiadosti a opakovane pred podpisom 

zmluvy.

- Kontinuálne poskytovanie informácií okresným úradom – o poskytnutí/čerpaní/stave čerpania prijímateľov okresu Poltár zo zdrojov EÚ a ostatných verejných zdrojov  – za účelom monitoringu/vytvárania 

databázy a následného hodnotenia dosiahnutého pokroku v zlepšení hospodárskej, sociálnej a environmentálnej 



V zmysle zákona č. 336/2015 Z. z. o podpore najmenej rozvinutých okresov a o zmene a doplnení niektorých zákonov v znení neskorších predpisov bol okres Poltár zaradený Ústredím práce, sociálnych vecí a 

rodiny do zoznamu najmenej rozvinutých okresov (NRO ) dňa 31.12.2015. V tejto súvislosti Vláda SR schválila dňa 07. septembra 2016 na výjazdovom zasadnutí vlády Akčný plán rozvoja okresu Poltár na 

obdobie piatich rokov. Následne bol Vládou SR schválený Plán Rozvoja najmenej rozvinutého okresu Poltár na obdobie rokov 2022-2026 dňa 23.08.2022 s alokáciou  finančných prostriedkov v sume 2 230 

600 EUR. Pre sledovanie dosahovania cieľov Plánu rozvoja NRO Poltár sú zadefinované dva povinné merateľné ukazovatele pre všetky aktivity. Týmito ukazovateľmi je počet pracovných miest pre UoZ a 

počet pracovných miest pre znevýhodnených UoZ, ktoré budú ročne vytvorené realizáciou projektu a zachované počas minimálne 1 roka po jeho ukončení. Cieľovou hodnotou pre počet vytvorených 

pracovných miest UoZ je 30 a pre počet vytvorených pracovných miest pre znevýhodnených UoZ je 25.  

Okres Poltár sa počtom obyvateľov radí medzi malé okresy. K 31.12.2022 žilo v okrese 20 365 obyvateľov s priemernou hustotou obyvateľstva 42,82 obyvateľov na km². Porovnaním ku dňu 30.06.2022 žilo v 

okrese Poltár 20 396 obyvateľov.  Z uvedeného vyplýva, že v priebehu prvého roka plnenia Plánu rozvoja NRO došlo k poklesu obyvateľstva o 34. Vekovým zložením obyvateľov sa okres Poltár výrazne nelíši 

od slovenského priemeru. Z celkového počtu obyvateľov k 31.12.2022 (20 365 obyvateľov) bolo v predproduktívnom veku (0-14 rokov) 2 846 obyvateľov, v produktívnom veku (15-64 rokov) bolo 13 488 

obyvateľov a poproduktívnom veku (65 rokov a viac) bolo 4 031 obyvateľov, pričom priemerná hustota zaľudnenia v roku 2022 bola 42,82 obyvateľov na km². Ku dňu 30.06.2022 bolo v predproduktívnom 

veku (0-14 rokov) 2 839,5 obyvateľov,  v produktívnom veku (15-64 rokov) bolo 13 569,0 obyvateľov a poproduktívnom veku (65 rokov a viac) bolo 3 987,5 obyvateľov, pričom priemerná hustota zaľudnenia 

v roku 2022 bola 42,82 obyvateľov na km². Stagnácia percentuálneho podielu detí vo vekovej skupine do 14 rokov a rast počtu obyvateľov v poproduktívnom veku v posledných rokoch sa prejavil starnutím 

obyvateľstva. Priemerný vek obyvateľstva k 31.12.2022 je 43,32 rokov a  porovnaním s rokom 2021, kedy priemerný vek obyvateľstva bol 43,11 rokov stagnuje. Takisto  index starnutia stúpa, v roku 2022 

dosiahol hodnotu 141,64 oproti roku 2021, kedy predstavoval hodnotu 139,22. Prirodzený pohyb obyvateľstva už dlhodobo dosahuje záporné hodnoty (v roku 2022 -62). Živonarodených detí sa aj v roku 2022 

narodilo menej (175) a umrelo viac osôb (278). Podľa údajov o migrácii sa okres postupne vyľudňuje. V záporných číslach sa pohybuje migračné saldo okresu od roku 2009, čo znamená, že z okresu sa viac 

obyvateľov odsťahuje, než sa doň prisťahuje. Príčinou je predovšetkým migrácia za prácou, najčastejšie do susedných okresov, ale aj do iných regiónov Slovenska a v neposlednom rade aj do zahraničia. 

Obyvateľstvo okresu Poltár starne v porovnaní s krajom rýchlejšie (index starnutia  je nad úrovňou priemeru kraja). Úbytok obyvateľstva je spôsobený nie len v dôsledku migrácie obyvateľov, ale aj dôsledkom 

nadpriemernej úmrtnosti a relatívne nižšej miere pôrodnosti.

V okrese Poltár je školská infraštruktúra v školskom roku 2022/2023 zastúpená sieťou 11 materských škôl, 10 základných škôl, 1 strednou odbornou školou a 1 základnou umeleckou školou. V školskom roku 

2022/2023 navštevuje materské školy 498 detí, základné školy 1613 detí a strednú odbornú školu 181 detí. Porovnaním so školským rokom 2021/2022 k zmene počtu školských zariadení nedošlo, avšak s 

výnimkou základných škôl, na všetkých druhoch škôl došlo v školskom roku 2022/2023 k miernemu zníženiu počtu detí, pričom viaceré materské školy nedokážu uspokojiť záujem rodičov o umiestnenie 

svojich detí z kapacitných dôvodov. 

V rámci rozvoja okresu Poltár je vzdelávanie kľúčové, nakoľko jadro nezamestnaných tvoria UoZ so stredoškolským vzdelaním. Podiel UoZ so základným a vysokoškolským vzdelaním z celkového počtu UoZ 

je pomerne nízky, podiel UoZ so stredoškolským vzdelaním prevyšuje priemer Banskobystrického kraja aj Slovenska. Jediná stredná odborná škola v okrese Poltár – Spojená škola Poltár poskytuje vzdelávanie 

v dvoj a trojročných študijných a učebných odboroch zameraných na poľnohospodársku a lesnícku výrobu a potravinárstvo. V školskom roku 2021/2022 Spojená škola obnovila vyučovanie aj v učebných a 

študijných odboroch sklárskeho zamerania - operátor sklárskej výroby - maľba skla a keramiky,  operátor sklárskej výroby  - brúsenie skla, operátor sklárskej výroby – obsluha sklárskych automatov, výroba 

úžitkového skla,  sklársky a keramický priemysel, ktoré sú v útlme od roku 2009 s cieľom zosúlaďovania odborného vzdelávania s požiadavkami a potrebami lokálnych zamestnávateľov. Vzhľadom na  

aktuálny sociálno-ekonomický stav v regióne, Spojená škola zriadila moderné centrum celoživotného vzdelávania v Rovňanoch, ktoré pripravuje záujemcov na pracovné pozície v podmienkach moderného 

poľnohospodárstva s dôrazom na rozvoj kľúčových kompetencií, prehlbovanie, zvyšovanie kvalifikácie účastníkov vzdelávania a zamestnateľnosti.

V NRO Poltár sa nenachádza žiadny väčší ekonomický subjekt. Jediný a zároveň najväčší podnik v okrese Poltár sa zaoberá žiaruvzdornými výrobkami s viac ako 100 zamestnancami. Ekonomická aktivita je 

sústredená najmä v malých a stredných podnikoch. Činnosť malých živnostníkov je zameraná v oblasti sklárstva, drevospracujúceho priemyslu, kovovýroby a stavebníctva. Podnikateľská aktivita v porovnaní s 

priemerom kraja je nižšia, pričom v nemalej miere ekonomickú činnosť okresu negatívne ovplyvnila aj predchádzajúca koronakríza.

Cestovný ruch je jednou z významných ekonomických činností, avšak v NRO Poltár sa rozbieha pomaly. V okrese je nedostatok atraktivít, zrekonštruovaných historických či kultúrnych pamiatok, ktoré by 

prilákali do okresu viacej turistov. Medzi dlhodobo navštevované miesta v okrese Poltár patrí lyžiarske stredisko Kokava – Línia a to najmä v zimnom období, pričom je snaha toto stredisko rozšíriť a využívať 

celoročne formou letných táborov pre deti, organizáciou umeleckých táborov, podnikového vzdelávania, rodinných osláv a i.. Ďalším úspešným projektom je edukačné centrum - Včelí kRaj, vzdelávacia 

včelnica v obci Liešnica  na vzdelávanie škôl a verejnosti. Podmienkou ďalšieho rozvoja cestovného ruchu je najmä kvalitná a funkčná infraštruktúra k ubytovacím strediskám, k strediskám cestovného ruchu, 

celkové zlepšenie dostupnosti okresu ako aj propagácia okresu a poskytovanie informácií o atrakciách nachádzajúcich sa v okrese a o službách poskytovaných v rámci cestovného ruchu. 

NRO Poltár sa nachádza mimo hlavných cestných trás. Nevedú ním žiadne rýchlostné cesty ani cesty I. triedy, čo je jednou z najvýznamnejších prekážok rozvoja ekonomiky v okrese Poltár. Na území okresu sa 

nachádzajú len cesty II. a III. triedy, z ktorých je značná časť v nevyhovujúcom alebo havarijnom stave. Hustota cestnej siete je 0,325km/km
2
, čo predstavuje nižšiu hodnotu ako je priemer kraja (0,339km/km

2
). 

V oblasti  odkanalizovania a čistenia odpadových vôd v okrese stále pretrváva nepriaznivá situácia, nakoľko v okrese Poltár kvalita životného prostredia je ovplyvnená najmä domácnosťami, ktoré nie sú 

napojené na kanalizačnú sústavu, čím môžu ohrozovať znečistenie životného prostredia.

 Poskytovanie zdravotnej starostlivosti obyvateľom okresu je z časti zabezpečená prostredníctvom poskytovateľov zdravotnej starostlivosti v poliklinike Poltár a v okolitých obciach. Odborné ambulancie sú v 

prevažnej väčšine sústredené v poliklinike, avšak stále pretrváva nedostatok ďalších odborných ambulancií za ktorými ľudia musia cestovať do okolitých okresov. Takisto čakacia doba v existujúcich 

ambulanciách je pomerne dlhá a pacienti sú nútení vyhľadať pomoc v iných zdravotníckych zariadeniach. Veľká časť odborných vyšetrení je vykonávaná len v okolitých okresoch. 

V okrese Poltár sú zabezpečené sociálne služby avšak s nedostatočnou kapacitou. Nakoľko dochádza k odlivu ľudí v produktívnom veku za prácou mimo okres Poltár alebo do zahraničia, obyvateľstvo v okrese 

starne a potreby zariadení sú poddimenzované. Sociálne služby sa poskytujú v 6 zariadeniach sociálnych služieb, kde je k dispozícii 197 miest pobytovou formou. Z hľadiska počtu poskytovateľov, ktorí 

poskytujú jednotlivé druhy sociálnych služieb, najvyššie zastúpenie majú opatrovateľské služby, ktoré poskytuje 7 poskytovateľov. 

Hlavným cieľom  Plánu rozvoja najmenej rozvinutého okresu Poltár je znížiť mieru nezamestnanosti v okrese podporou vytvorenia 55 pracovných miest do ukončenia PR NRO Poltár. Počtom obyvateľov sa 

radí okres Poltár medzi malé okresy. K 31.12.2022 žilo v okrese 20 365 obyvateľov. Miera evidovanej nezamestnanosti k 31.12.2022 je 11,86 %, čo je v porovnaní s porovnávaným štvrťrokom posledného dňa 

mesiaca, ktorý je posledným mesiacom kalendárneho štvrťroka pred schválením PR NRO PT, t.j. 30.06.2022 (11,86 %) o 0,42 % menej. Aj napriek uvedenej hodnote zníženia nezamestnanosti môžeme trend 

vývoja považovať za pozitívny, vzhľadom k aktuálnej situácii (kríza, inflácia...).

V okrese Poltár bolo k 31.12.2022 evidovaných 1 268 uchádzačov o zamestnanie, rozdiel v porovnaní s termínom 30.06.2022 (1 313) UoZ, je rozdiel o 45 UoZ menej. Počet UoZ v sledovanom období tak 

klesol o 3,43%. Podiel UoZ s vysokoškolským vzdelaním z celkového počtu UoZ je nízky, na rozdiel od podiel uUoZ so stredoškolským vzdelaním a základným vzdelaním je vysoký. Vzdelávanie je v rámci 

rozvoja okresu Poltár kľúčové, nakoľko jadro nezamestnaných tvoria UoZ so stredoškolským vzdelaním. Štruktúra UoZ podľa veku  menej ajko 25 rokov 109 a 129, vo veku 25 – 54 rokov 942 a 876 a skupina 

UoZ 55 rokov a viac  262 a 263. Z uvedeného vyplýva, že stúpol počet UoZ vo vekovej kategórii menej ako 25 rokov.

                                                                                                                                                                                                                                                                               Návrh aktivít, opatrení a úloh na zlepšenie 

plnenia Plánu rozvoja NRO PT:

 

- Zavedenie priebežných kontrol (v mieste realizácie RP) počas realizácie projektov Okresnými úradmi, z dôvodu reálnejších a aktuálnejších správ uvádzaných v hodnotiacich správach. 

- Jednoduchý elektronický systém nahrávania žiadostí o RP spolu s vybranými prílohami.

- Zjednodušenie spôsobu poskytovania RP – predkladanie vybraných príloh po podpísaní zmluvy v stanovenom časovom horizonte – t.č. sa prílohy predkladajú pri podaní žiadosti a opakovane pred podpisom 

zmluvy.

- Kontinuálne poskytovanie informácií okresným úradom – o poskytnutí/čerpaní/stave čerpania prijímateľov okresu Poltár zo zdrojov EÚ a ostatných verejných zdrojov  – za účelom monitoringu/vytvárania 

databázy a následného hodnotenia dosiahnutého pokroku v zlepšení hospodárskej, sociálnej a environmentálnej 
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Školský úrad Poltár

1
) Obdobie, za ktoré sa predkladá správa je od schválenia PR do 31.12.202x, napr. do 31.12.2022.

Vysvetlivky

2
) Uveďte všetky ciele z PR NRO z jednotlivých aktivít.

Okresný úrad nevyĺňa šedé bunky.

V zmysle zákona č. 336/2015 Z. z. o podpore najmenej rozvinutých okresov a o zmene a doplnení niektorých zákonov v znení neskorších predpisov bol okres Poltár zaradený Ústredím práce, sociálnych vecí a 

rodiny do zoznamu najmenej rozvinutých okresov (NRO ) dňa 31.12.2015. V tejto súvislosti Vláda SR schválila dňa 07. septembra 2016 na výjazdovom zasadnutí vlády Akčný plán rozvoja okresu Poltár na 

obdobie piatich rokov. Následne bol Vládou SR schválený Plán Rozvoja najmenej rozvinutého okresu Poltár na obdobie rokov 2022-2026 dňa 23.08.2022 s alokáciou  finančných prostriedkov v sume 2 230 

600 EUR. Pre sledovanie dosahovania cieľov Plánu rozvoja NRO Poltár sú zadefinované dva povinné merateľné ukazovatele pre všetky aktivity. Týmito ukazovateľmi je počet pracovných miest pre UoZ a 

počet pracovných miest pre znevýhodnených UoZ, ktoré budú ročne vytvorené realizáciou projektu a zachované počas minimálne 1 roka po jeho ukončení. Cieľovou hodnotou pre počet vytvorených 

pracovných miest UoZ je 30 a pre počet vytvorených pracovných miest pre znevýhodnených UoZ je 25.  

Okres Poltár sa počtom obyvateľov radí medzi malé okresy. K 31.12.2022 žilo v okrese 20 365 obyvateľov s priemernou hustotou obyvateľstva 42,82 obyvateľov na km². Porovnaním ku dňu 30.06.2022 žilo v 

okrese Poltár 20 396 obyvateľov.  Z uvedeného vyplýva, že v priebehu prvého roka plnenia Plánu rozvoja NRO došlo k poklesu obyvateľstva o 34. Vekovým zložením obyvateľov sa okres Poltár výrazne nelíši 

od slovenského priemeru. Z celkového počtu obyvateľov k 31.12.2022 (20 365 obyvateľov) bolo v predproduktívnom veku (0-14 rokov) 2 846 obyvateľov, v produktívnom veku (15-64 rokov) bolo 13 488 

obyvateľov a poproduktívnom veku (65 rokov a viac) bolo 4 031 obyvateľov, pričom priemerná hustota zaľudnenia v roku 2022 bola 42,82 obyvateľov na km². Ku dňu 30.06.2022 bolo v predproduktívnom 

veku (0-14 rokov) 2 839,5 obyvateľov,  v produktívnom veku (15-64 rokov) bolo 13 569,0 obyvateľov a poproduktívnom veku (65 rokov a viac) bolo 3 987,5 obyvateľov, pričom priemerná hustota zaľudnenia 

v roku 2022 bola 42,82 obyvateľov na km². Stagnácia percentuálneho podielu detí vo vekovej skupine do 14 rokov a rast počtu obyvateľov v poproduktívnom veku v posledných rokoch sa prejavil starnutím 

obyvateľstva. Priemerný vek obyvateľstva k 31.12.2022 je 43,32 rokov a  porovnaním s rokom 2021, kedy priemerný vek obyvateľstva bol 43,11 rokov stagnuje. Takisto  index starnutia stúpa, v roku 2022 

dosiahol hodnotu 141,64 oproti roku 2021, kedy predstavoval hodnotu 139,22. Prirodzený pohyb obyvateľstva už dlhodobo dosahuje záporné hodnoty (v roku 2022 -62). Živonarodených detí sa aj v roku 2022 

narodilo menej (175) a umrelo viac osôb (278). Podľa údajov o migrácii sa okres postupne vyľudňuje. V záporných číslach sa pohybuje migračné saldo okresu od roku 2009, čo znamená, že z okresu sa viac 

obyvateľov odsťahuje, než sa doň prisťahuje. Príčinou je predovšetkým migrácia za prácou, najčastejšie do susedných okresov, ale aj do iných regiónov Slovenska a v neposlednom rade aj do zahraničia. 

Obyvateľstvo okresu Poltár starne v porovnaní s krajom rýchlejšie (index starnutia  je nad úrovňou priemeru kraja). Úbytok obyvateľstva je spôsobený nie len v dôsledku migrácie obyvateľov, ale aj dôsledkom 

nadpriemernej úmrtnosti a relatívne nižšej miere pôrodnosti.

V okrese Poltár je školská infraštruktúra v školskom roku 2022/2023 zastúpená sieťou 11 materských škôl, 10 základných škôl, 1 strednou odbornou školou a 1 základnou umeleckou školou. V školskom roku 

2022/2023 navštevuje materské školy 498 detí, základné školy 1613 detí a strednú odbornú školu 181 detí. Porovnaním so školským rokom 2021/2022 k zmene počtu školských zariadení nedošlo, avšak s 

výnimkou základných škôl, na všetkých druhoch škôl došlo v školskom roku 2022/2023 k miernemu zníženiu počtu detí, pričom viaceré materské školy nedokážu uspokojiť záujem rodičov o umiestnenie 

svojich detí z kapacitných dôvodov. 

V rámci rozvoja okresu Poltár je vzdelávanie kľúčové, nakoľko jadro nezamestnaných tvoria UoZ so stredoškolským vzdelaním. Podiel UoZ so základným a vysokoškolským vzdelaním z celkového počtu UoZ 

je pomerne nízky, podiel UoZ so stredoškolským vzdelaním prevyšuje priemer Banskobystrického kraja aj Slovenska. Jediná stredná odborná škola v okrese Poltár – Spojená škola Poltár poskytuje vzdelávanie 

v dvoj a trojročných študijných a učebných odboroch zameraných na poľnohospodársku a lesnícku výrobu a potravinárstvo. V školskom roku 2021/2022 Spojená škola obnovila vyučovanie aj v učebných a 

študijných odboroch sklárskeho zamerania - operátor sklárskej výroby - maľba skla a keramiky,  operátor sklárskej výroby  - brúsenie skla, operátor sklárskej výroby – obsluha sklárskych automatov, výroba 

úžitkového skla,  sklársky a keramický priemysel, ktoré sú v útlme od roku 2009 s cieľom zosúlaďovania odborného vzdelávania s požiadavkami a potrebami lokálnych zamestnávateľov. Vzhľadom na  

aktuálny sociálno-ekonomický stav v regióne, Spojená škola zriadila moderné centrum celoživotného vzdelávania v Rovňanoch, ktoré pripravuje záujemcov na pracovné pozície v podmienkach moderného 

poľnohospodárstva s dôrazom na rozvoj kľúčových kompetencií, prehlbovanie, zvyšovanie kvalifikácie účastníkov vzdelávania a zamestnateľnosti.

V NRO Poltár sa nenachádza žiadny väčší ekonomický subjekt. Jediný a zároveň najväčší podnik v okrese Poltár sa zaoberá žiaruvzdornými výrobkami s viac ako 100 zamestnancami. Ekonomická aktivita je 

sústredená najmä v malých a stredných podnikoch. Činnosť malých živnostníkov je zameraná v oblasti sklárstva, drevospracujúceho priemyslu, kovovýroby a stavebníctva. Podnikateľská aktivita v porovnaní s 

priemerom kraja je nižšia, pričom v nemalej miere ekonomickú činnosť okresu negatívne ovplyvnila aj predchádzajúca koronakríza.

Cestovný ruch je jednou z významných ekonomických činností, avšak v NRO Poltár sa rozbieha pomaly. V okrese je nedostatok atraktivít, zrekonštruovaných historických či kultúrnych pamiatok, ktoré by 

prilákali do okresu viacej turistov. Medzi dlhodobo navštevované miesta v okrese Poltár patrí lyžiarske stredisko Kokava – Línia a to najmä v zimnom období, pričom je snaha toto stredisko rozšíriť a využívať 

celoročne formou letných táborov pre deti, organizáciou umeleckých táborov, podnikového vzdelávania, rodinných osláv a i.. Ďalším úspešným projektom je edukačné centrum - Včelí kRaj, vzdelávacia 

včelnica v obci Liešnica  na vzdelávanie škôl a verejnosti. Podmienkou ďalšieho rozvoja cestovného ruchu je najmä kvalitná a funkčná infraštruktúra k ubytovacím strediskám, k strediskám cestovného ruchu, 

celkové zlepšenie dostupnosti okresu ako aj propagácia okresu a poskytovanie informácií o atrakciách nachádzajúcich sa v okrese a o službách poskytovaných v rámci cestovného ruchu. 

NRO Poltár sa nachádza mimo hlavných cestných trás. Nevedú ním žiadne rýchlostné cesty ani cesty I. triedy, čo je jednou z najvýznamnejších prekážok rozvoja ekonomiky v okrese Poltár. Na území okresu sa 

nachádzajú len cesty II. a III. triedy, z ktorých je značná časť v nevyhovujúcom alebo havarijnom stave. Hustota cestnej siete je 0,325km/km
2
, čo predstavuje nižšiu hodnotu ako je priemer kraja (0,339km/km

2
). 

V oblasti  odkanalizovania a čistenia odpadových vôd v okrese stále pretrváva nepriaznivá situácia, nakoľko v okrese Poltár kvalita životného prostredia je ovplyvnená najmä domácnosťami, ktoré nie sú 

napojené na kanalizačnú sústavu, čím môžu ohrozovať znečistenie životného prostredia.

 Poskytovanie zdravotnej starostlivosti obyvateľom okresu je z časti zabezpečená prostredníctvom poskytovateľov zdravotnej starostlivosti v poliklinike Poltár a v okolitých obciach. Odborné ambulancie sú v 

prevažnej väčšine sústredené v poliklinike, avšak stále pretrváva nedostatok ďalších odborných ambulancií za ktorými ľudia musia cestovať do okolitých okresov. Takisto čakacia doba v existujúcich 

ambulanciách je pomerne dlhá a pacienti sú nútení vyhľadať pomoc v iných zdravotníckych zariadeniach. Veľká časť odborných vyšetrení je vykonávaná len v okolitých okresoch. 

V okrese Poltár sú zabezpečené sociálne služby avšak s nedostatočnou kapacitou. Nakoľko dochádza k odlivu ľudí v produktívnom veku za prácou mimo okres Poltár alebo do zahraničia, obyvateľstvo v okrese 

starne a potreby zariadení sú poddimenzované. Sociálne služby sa poskytujú v 6 zariadeniach sociálnych služieb, kde je k dispozícii 197 miest pobytovou formou. Z hľadiska počtu poskytovateľov, ktorí 

poskytujú jednotlivé druhy sociálnych služieb, najvyššie zastúpenie majú opatrovateľské služby, ktoré poskytuje 7 poskytovateľov. 

Hlavným cieľom  Plánu rozvoja najmenej rozvinutého okresu Poltár je znížiť mieru nezamestnanosti v okrese podporou vytvorenia 55 pracovných miest do ukončenia PR NRO Poltár. Počtom obyvateľov sa 

radí okres Poltár medzi malé okresy. K 31.12.2022 žilo v okrese 20 365 obyvateľov. Miera evidovanej nezamestnanosti k 31.12.2022 je 11,86 %, čo je v porovnaní s porovnávaným štvrťrokom posledného dňa 

mesiaca, ktorý je posledným mesiacom kalendárneho štvrťroka pred schválením PR NRO PT, t.j. 30.06.2022 (11,86 %) o 0,42 % menej. Aj napriek uvedenej hodnote zníženia nezamestnanosti môžeme trend 

vývoja považovať za pozitívny, vzhľadom k aktuálnej situácii (kríza, inflácia...).

V okrese Poltár bolo k 31.12.2022 evidovaných 1 268 uchádzačov o zamestnanie, rozdiel v porovnaní s termínom 30.06.2022 (1 313) UoZ, je rozdiel o 45 UoZ menej. Počet UoZ v sledovanom období tak 

klesol o 3,43%. Podiel UoZ s vysokoškolským vzdelaním z celkového počtu UoZ je nízky, na rozdiel od podiel uUoZ so stredoškolským vzdelaním a základným vzdelaním je vysoký. Vzdelávanie je v rámci 

rozvoja okresu Poltár kľúčové, nakoľko jadro nezamestnaných tvoria UoZ so stredoškolským vzdelaním. Štruktúra UoZ podľa veku  menej ajko 25 rokov 109 a 129, vo veku 25 – 54 rokov 942 a 876 a skupina 

UoZ 55 rokov a viac  262 a 263. Z uvedeného vyplýva, že stúpol počet UoZ vo vekovej kategórii menej ako 25 rokov.

                                                                                                                                                                                                                                                                               Návrh aktivít, opatrení a úloh na zlepšenie 

plnenia Plánu rozvoja NRO PT:

 

- Zavedenie priebežných kontrol (v mieste realizácie RP) počas realizácie projektov Okresnými úradmi, z dôvodu reálnejších a aktuálnejších správ uvádzaných v hodnotiacich správach. 

- Jednoduchý elektronický systém nahrávania žiadostí o RP spolu s vybranými prílohami.

- Zjednodušenie spôsobu poskytovania RP – predkladanie vybraných príloh po podpísaní zmluvy v stanovenom časovom horizonte – t.č. sa prílohy predkladajú pri podaní žiadosti a opakovane pred podpisom 

zmluvy.

- Kontinuálne poskytovanie informácií okresným úradom – o poskytnutí/čerpaní/stave čerpania prijímateľov okresu Poltár zo zdrojov EÚ a ostatných verejných zdrojov  – za účelom monitoringu/vytvárania 

databázy a následného hodnotenia dosiahnutého pokroku v zlepšení hospodárskej, sociálnej a environmentálnej 

 Zdroj údajov:

https://datacube.statistics.sk/
https://www.upsvr.gov.sk/statistiky/nezamestnanost-mesacne-statistiky/2022.html?page_id=1153450
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) Zdroj údajov:

7
) Počet vytvorených PM pre UoZ uvedených v Zmluve o poskytnutí regionálneho príspevku. Ak sa uvedený údaj v Zmluve o poskytnutí regionálneho príspevku nenachádza, uveďte nulu.

10
) Uveďte dátum posledného dňa kalendárneho roka, za ktorý sa správa predkladá, napr. 31.12.2022, potom uveďte údaje k tomuto dátumu.

8
) Počet vytvorených PM pre znevýhodnených UoZ uvedených v Zmluve o poskytnutí regionálneho príspevku. Ak sa uvedený údaj v Zmluve o poskytnutí regionálneho príspevku nenachádza, uveďte nulu.

9
) Uveďte dátum posledného dňa mesiaca, ktorý je posledným mesiacom kalendárneho štvrťroka pred schválením PR, napr. dátum schválenia PR je 20.06.2022, potom údaje budú k dátumu 31.03.2022.

5
) Suma finančných prostriedkov zazmluvnených projektov v rámci danej výzvy.

6
) Výška poskytnutého regionálneho príspevku v EUR uvedená v Zmluve o poskytnutí regionálneho príspevku.

3
) Finančné prostriedky z PR rozpočtovo kryté pre daný rok.

11
) Rozdiel údajov k 31.12.202x kalendárneho roka, za ktorý sa správa predkladá a údajov k poslednému dňu mesiaca, ktorý je posledným mesiacom kalendárneho štvrťroka pred schválením PR:

4
) Finančné prostriedky uvedené vo výzve NRO. V prípade vyhlásenia viacerých výziev v jednom roku, disponibilné finančné prostriedky určené na PR uveďte iba pri prvej výzve.

https://datacube.statistics.sk/#!/view/sk/vbd_dem/om7102mr/v_om7102mr_00_00_00_sk 


Príloha č. 8 k metodike

Hodnotiaca správa o plnení plánu rozvoja najmenej rozvinutého okresu Poltár k 31.12.2022                                                                    s 

dôrazom na zhodnotenie plnenia cieľov plánu rozvoja

Plán rozvoja najmenej rozvinutého okresu Poltár (ďalej len „PR“) bol schválený dňa 23.08.2022 Ministerstvom investícií, regionálneho rozvoja a informatizácie Slovenskej republiky. 

1. Všeobecné informácie

Okres Poltár bol dňa 31.12.2015 zaradený Ústredím práce, sociálnych vecí a rodiny Slovenskej republiky do zoznamu najmenej rozvinutých okresov podľa zákona č. 336/2015 Z. z. o podpore najmenej 

rozvinutých okresov a o zmene a doplnení niektorých zákonov v znení neskorších predpisov.

2. Cieľ PR

Hlávným cieľom PR
2
) je tvorba pracovných miest (55 PM) - zníženie nezamestnanosti a odstránenie rozdielov v najmenej rozvinutých okresoch v porovnaní s inými okresmi.                                                                                                                                                                                                                                           

Aktivita A:  Zamestnanosť, podnikanie a inovácie 

• Opatrenie A1: Podpora inovácií, výskumu a vývoja

o Úloha A1.1 Rozvoj inovácií, výskumu a vývoja v nadväznosti na špecializáciu regiónu a nové sektory ekonomiky

• Opatrenie A2: Podpora podnikov v oblasti poľnohospodárskej, lesníckej, potravinárskej výroby, ďalších odvetví a služieb

o Úloha A2.1 Podpora aktivít poľnohospodárskych podnikov a podnikov pôsobiacich v lesníctve, potravinárstve, ďalších odvetví a služieb

• Opatrenie A3: Podpora MSP v oblasti priemyselnej výroby a i.

o Úloha A3.1 Podpora činnosti a zvýšenia konkurencieschopnosti podnikateľských subjektov                                                                                                                                                                                                                 



Aktivita C:  Sociálna ekonomika a služby pre ľudí

• Opatrenie C1: Vytváranie podmienok pre zamestnávanie znevýhodnených a zraniteľných osôb

o Úloha C1.1 Vytvorenie pracovných miest pre znevýhodnené a zraniteľné skupiny

o Úloha C1.2 Zvýšenie motivácie a kvalifikácie znevýhodnených a zraniteľných skupín a ich uplatniteľnosti na trhu práce 

• Opatrenie C2: Zlepšenie dostupnosti kvalitnej zdravotnej starostlivosti a služieb podporujúcich udržanie a zvýšenie kvality zdravia obyvateľov

o Úloha C2.1 Zlepšenie stavu a modernizácia stredísk a ďalších zdravotníckych služieb 

o Úloha C2.2 Rozšírenie poskytovaných služieb a zdravotných výkonov zameraných na zlepšenie zdravotného stavu obyvateľov okresu Poltár

• Opatrenie C3: Zvýšenie kapacít ZSS a rozšírenie ponuky poskytovaných sociálnych služieb 

o Úloha C3.1 Dobudovanie, rozšírenie a obnova siete sociálnych služieb

Aktivita B:  Cestovný ruch

• Opatrenie B1: Tvorba ponuky v kultúrno-poznávacom, prírodnom a iných formách udržateľného cestovného ruchu (vrátane vidieckeho cestovného ruchu, agroturistiky a i.)

o Úloha B1.1 Tvorba ponuky v kultúrno-poznávacom cestovnom ruchu

o Úloha B1.2 Tvorba ponuky zameranej na udržateľnosť významného prírodného dedičstva   

• Opatrenie B2: Vytváranie udržateľného zázemia a služieb pre pobyt návštevníkov    

o Úloha B2.1 Zlepšenie dostupnosti/rozvoj služieb pre návštevníkov  

o Úloha B2.2 Tvorba udržateľného rekreačného a športového zázemia

• Opatrenie B3: Rozvoj destinačného manažmentu a marketing

o Úloha B3.1 Sieťovanie a rozvoj destinačného manažmentu na regionálnej a lokálnej úrovni

o Úloha B3.2 Realizácia destinačného marketingu  

• Opatrenie B4: Zlepšenie dostupnosti okresu, atraktivít a turistických bodov záujmu

o Úloha B4.1 Zlepšenie dostupnosti atraktivít a bodov záujmu prostredníctvom udržateľnej mobility

o Úloha B4.2 Zlepšenie informačnej dostupnosti okresu, atraktivít a bodov záujmu pre návštevníka



4. Projekty, ktoré budú financované alebo spolufinancované z regionálneho príspevku v súlade s PR

Zoznam projektov na realizáciu cieľov PR k 31.12.2022 v platnom znení schválený ministrom investícií, regionálneho rozvoja a informatizácie Slovenskej republiky podľa jednotlivých výziev.

3. Prehľad výziev na predkladanie žiadosti o poskytnutie regionálneho príspevku

Počet vytvorených PM pre 

znevýhodnených UoZ pri 

6

6

Pre sledovanie cieľov PR najmenej rozvinutého okresu Poltár (ďalej len „NRO“) sú pre všetky aktivity určené nasledovné merateľné ukazovatele: 

Aktivita D:  Vzdelávanie a rozvoj ľudských zdrojov

• Opatrenie D1: Podpora zvyšovania kvality predprimárneho a primárneho vzdelávania a rozšírenie kapacít vzdelávacích inštitúcií

o Úloha D1.1 Podpora zvyšovania kapacít predškolských zariadení  

o Úloha D1.2 Zvýšenie kvality vzdelávania prostredníctvom dobudovania infraštruktúry materských a základných škôl    

• Opatrenie D2: Podpora systému profesijného vzdelávania a celoživotného vzdelávania  

o Úloha D2.1  Vytvorenie podmienok pre vzdelávanie a kvalifikovanú odbornú prípravu žiakov v oblasti poľnohospodárstva a lesného hospodárstva

o Úloha D2.2 Dobudovanie podpornej infraštruktúry pre vzdelávanie

Disponibilné finančné prostriedky pre PR NRO a zoznam všetkých výziev na predkladanie žiadostí o poskytnutie regionálneho príspevku (ďalej len „výzva NRO“) vyhlásených okresným úradom NRO od 

schválenia PR do 31.12. kalendárneho roka, za ktorý sa správa predkladá.

Údaje o výške zazmluvnených finančných prostriedkov súvisiacich s plnením PR poskytnutých od schválenia PR Ministerstvom investícií, regionálneho rozvoja a informatizácie Slovenskej republiky v rámci 

vyhlásených výziev a počet vytvorených pracovných miest (ďalej len „PM“) pri zazmluvnených projektoch (pre každý rok uveďte samostatnú tabuľku).





Stav

nerealizovaný

v realizácii

v realizácii

Výzva NRO číslo: 01/OUPT/2022



v realizácii

v realizácii

v realizácii



v realizácii

v realizácii

v realizácii

x

Pre ďalšiu výzvu NRO doplňte ďalšiu tabuľku.



5. Hodnotenie plnenia PR v súlade s podporenými projektami

Údaje na úrovni okresu a ich porovnanie.

Uveďte, koľko projektov (žiadostí) bolo predložených v rámci zverejnených výziev, z toho koľko projektov bolo poskytnutých a v akej výške (v súlade s bodom 4, kde sú uvedené projekty jednotlivo za každú 

výzvu NRO). Slovne vyhodnoťte výzvy NRO jednotlivo v nadväznosti na plnenia PR (prínos jednotlivých výziev k naplneniu cieľov PR v jednotlivých aktivitách.

6. Slovné vyhodnotenie zverejnených výziev v nadväznosti na plnenia PR

Vo výzve č. 01/OUPT/2022 o poskytnutie regionálneho príspevku bolo predložených spolu 12 žiadostí o poskytnutie regionálneho príspevku, z toho 3 žiadosti boli nepodporené/vyradené z dôvodu nízkeho 

bodového hodnotenia. 9 žiadostí o RP bolo zaradeným do zoznamu projektov. 

Žiadateľ Utekáč s.r.o. pred podpísaním zmluvy prehodnotil splnenie podmienok a udržateľnosti projektu - vytvorenie 5 PM, zhodnotil, že v tejto situácii nevedia zabezpečiť prácu a mzdy počas celého obdobia 

udržateľnosti projektu, a preto sa rozhodol zmluvu nepodpísať. 

K podpisu zmlúv bolo pristúpené s 8 žiadateľmi o poskytnutie RP, kde projekty predstavovali  celkovú výšku 536 844,20 EUR z celkovej alokácie na výzvu 795 713 EUR. Zostatok z výzvy predstavoval 258 

868,80 EUR, ktoré boli presunuté do nasledujúceho roka 2023.

Výzva č. 01/OUPT/2022 napĺňa hlavný cieľ Plánu rozvoja okresu Poltár, a to plánovaným vytvorením pracovných miest pre uchádzačov o zamestnanie a znevýhodnených uchádzačov o zamestnanie, teda 

znižuje mieru nezamestnanosti. Riešenie problému, teda aj hlavného cieľa PR NRO PT  je riešené prostredníctvom všetkých aktivít. 

Výzva č. 01/OUPT/2022 napĺňa najmä aktivitu B. Cestovný ruch, ktorej rámcovým cieľom je zvýšiť príjmy z cestovného ruchu a zamestnanosť. V tejto výzve prevládala aktivita B. Cestovný ruch, ktorej 

projekty boli výhradne zamerané na udržateľný cestovný ruch vo výške poskytnutého RP 217 390,30 EUR s vytvorením 7 PM.

Aktivitu D. Vzdelávanie a rozvoj ľudských zdrojov naplnili žiadatelia - školy. Školy 200 742,65 EUR s vytvorením 1 PM UoZ a 1 PM neregistrovaného. V prípade aktivity A. zamestnanosť, podnikanie 

a inovácie boli 2 RP v celkovej výške poskytnutého RP 118 711,25 EUR s vytvorením 4 PM. Opatrenie A. Zamestnanosť, podnikanie a inovácie sú čiastkovo naplnené, nakoľko 2 projekty vytvoria 4 PM v 

danej oblasti. V prípade, že by pri vyššie spomínanom žiadateľovi (Utekáč s.r.o.) nedošlo k odstúpeniu, resp. nepodpísaniu zmluvy , bolo by v tejto oblasti vytvorených až o 5 PM viac, avšak je potrebné 

spomenúť, že žiadateľ Utekáč s.r.o., kt. sa rozhodol napokon zmluvu o poskytnutí RP nepodpísať, uviedol, že sa zapojí do ďalšej výzvy, keď sa situácia stabilizuje. Aktivita C. Sociálna ekonomika služby pre 

ľudí bola v predmetnej výzve vyhlásená, avšak do spomínanej oblasti sa nezapojil ani jeden žiadateľ.                                                                                                                              

Zhrnutie: viď. hárok "Tabuľka Výzva č. 01OUPT2022"



Slovne zhodnoťte realizáciu PR ako celku (napr. trend UoZ alebo ZUoZ) oproti predchádzajúcej správe) a jednotlivých aktivít (vrátane systémových opatrení na úrovni kraja a štátnej správy), s pomenovaním 

príčin na úrovni opatrení najmä pri neplnení cieľov aktivity (finančné ukazovatele, pracovné miesta alebo aj niektoré iné ukazovatele ak sú relevantné podľa PR). Zároveň sa vyjadrite k minimálne piatim 

bodom z nižšie uvedených, aký vplyv majú na NRO: • Porovnanie údajov za okres, kraj a národný priemer za jednotlivé roky plnenia PR vrátane prognózy, ak existuje.

• Stručná reflexia globálnej ekonomickej situácie a jej vplyvu na rozvoj okresu.

• Demografia a prognóza: stredný stav, vekové skupiny, stredná dĺžka života.

• Trh práce: zamestnanosť a nezamestnanosť, zloženie nezamestnaných – vek, vzdelanie, dĺžka, priemerná mzda, krátkodobá migrácia.

• Sociálna sieť a rodinná politika: poberanie dávok, počet závislých osôb.

• Vzdelanie: výsledkové a kvalitatívne ukazovatele za materské školy, základné školy, prevažujúce učebné odbory stredných škôl.

• Ekonomika: hlavné odvetvia, veľkostná štruktúra firiem, priame zahraničné investície, podnikateľská infraštruktúra, inovácie, výskum a vývoj.

• Infraštruktúra a prístup k verejným službám.

Uveďte návrh aktivít, opatrení a úloh na zlepšenie plnenia PR. Aktivity, opatrenia a úlohy formulované zo strany riadiacich výborov môžu byť využité napr. pri zdôvodnení návrhu dodatku PR.

7. Slovné zhodnotenie plnenia PR za príslušný hodnotený rok (celkový rozsah 2 - 4 strany A4)



V zmysle zákona č. 336/2015 Z. z. o podpore najmenej rozvinutých okresov a o zmene a doplnení niektorých zákonov v znení neskorších predpisov bol okres Poltár zaradený Ústredím práce, sociálnych vecí a 

rodiny do zoznamu najmenej rozvinutých okresov (NRO ) dňa 31.12.2015. V tejto súvislosti Vláda SR schválila dňa 07. septembra 2016 na výjazdovom zasadnutí vlády Akčný plán rozvoja okresu Poltár na 

obdobie piatich rokov. Následne bol Vládou SR schválený Plán Rozvoja najmenej rozvinutého okresu Poltár na obdobie rokov 2022-2026 dňa 23.08.2022 s alokáciou  finančných prostriedkov v sume 2 230 

600 EUR. Pre sledovanie dosahovania cieľov Plánu rozvoja NRO Poltár sú zadefinované dva povinné merateľné ukazovatele pre všetky aktivity. Týmito ukazovateľmi je počet pracovných miest pre UoZ a 

počet pracovných miest pre znevýhodnených UoZ, ktoré budú ročne vytvorené realizáciou projektu a zachované počas minimálne 1 roka po jeho ukončení. Cieľovou hodnotou pre počet vytvorených 

pracovných miest UoZ je 30 a pre počet vytvorených pracovných miest pre znevýhodnených UoZ je 25.  

Okres Poltár sa počtom obyvateľov radí medzi malé okresy. K 31.12.2022 žilo v okrese 20 365 obyvateľov s priemernou hustotou obyvateľstva 42,82 obyvateľov na km². Porovnaním ku dňu 30.06.2022 žilo v 

okrese Poltár 20 396 obyvateľov.  Z uvedeného vyplýva, že v priebehu prvého roka plnenia Plánu rozvoja NRO došlo k poklesu obyvateľstva o 34. Vekovým zložením obyvateľov sa okres Poltár výrazne nelíši 

od slovenského priemeru. Z celkového počtu obyvateľov k 31.12.2022 (20 365 obyvateľov) bolo v predproduktívnom veku (0-14 rokov) 2 846 obyvateľov, v produktívnom veku (15-64 rokov) bolo 13 488 

obyvateľov a poproduktívnom veku (65 rokov a viac) bolo 4 031 obyvateľov, pričom priemerná hustota zaľudnenia v roku 2022 bola 42,82 obyvateľov na km². Ku dňu 30.06.2022 bolo v predproduktívnom 

veku (0-14 rokov) 2 839,5 obyvateľov,  v produktívnom veku (15-64 rokov) bolo 13 569,0 obyvateľov a poproduktívnom veku (65 rokov a viac) bolo 3 987,5 obyvateľov, pričom priemerná hustota zaľudnenia 

v roku 2022 bola 42,82 obyvateľov na km². Stagnácia percentuálneho podielu detí vo vekovej skupine do 14 rokov a rast počtu obyvateľov v poproduktívnom veku v posledných rokoch sa prejavil starnutím 

obyvateľstva. Priemerný vek obyvateľstva k 31.12.2022 je 43,32 rokov a  porovnaním s rokom 2021, kedy priemerný vek obyvateľstva bol 43,11 rokov stagnuje. Takisto  index starnutia stúpa, v roku 2022 

dosiahol hodnotu 141,64 oproti roku 2021, kedy predstavoval hodnotu 139,22. Prirodzený pohyb obyvateľstva už dlhodobo dosahuje záporné hodnoty (v roku 2022 -62). Živonarodených detí sa aj v roku 2022 

narodilo menej (175) a umrelo viac osôb (278). Podľa údajov o migrácii sa okres postupne vyľudňuje. V záporných číslach sa pohybuje migračné saldo okresu od roku 2009, čo znamená, že z okresu sa viac 

obyvateľov odsťahuje, než sa doň prisťahuje. Príčinou je predovšetkým migrácia za prácou, najčastejšie do susedných okresov, ale aj do iných regiónov Slovenska a v neposlednom rade aj do zahraničia. 

Obyvateľstvo okresu Poltár starne v porovnaní s krajom rýchlejšie (index starnutia  je nad úrovňou priemeru kraja). Úbytok obyvateľstva je spôsobený nie len v dôsledku migrácie obyvateľov, ale aj dôsledkom 

nadpriemernej úmrtnosti a relatívne nižšej miere pôrodnosti.

V okrese Poltár je školská infraštruktúra v školskom roku 2022/2023 zastúpená sieťou 11 materských škôl, 10 základných škôl, 1 strednou odbornou školou a 1 základnou umeleckou školou. V školskom roku 

2022/2023 navštevuje materské školy 498 detí, základné školy 1613 detí a strednú odbornú školu 181 detí. Porovnaním so školským rokom 2021/2022 k zmene počtu školských zariadení nedošlo, avšak s 

výnimkou základných škôl, na všetkých druhoch škôl došlo v školskom roku 2022/2023 k miernemu zníženiu počtu detí, pričom viaceré materské školy nedokážu uspokojiť záujem rodičov o umiestnenie 

svojich detí z kapacitných dôvodov. 

V rámci rozvoja okresu Poltár je vzdelávanie kľúčové, nakoľko jadro nezamestnaných tvoria UoZ so stredoškolským vzdelaním. Podiel UoZ so základným a vysokoškolským vzdelaním z celkového počtu UoZ 

je pomerne nízky, podiel UoZ so stredoškolským vzdelaním prevyšuje priemer Banskobystrického kraja aj Slovenska. Jediná stredná odborná škola v okrese Poltár – Spojená škola Poltár poskytuje vzdelávanie 

v dvoj a trojročných študijných a učebných odboroch zameraných na poľnohospodársku a lesnícku výrobu a potravinárstvo. V školskom roku 2021/2022 Spojená škola obnovila vyučovanie aj v učebných a 

študijných odboroch sklárskeho zamerania - operátor sklárskej výroby - maľba skla a keramiky,  operátor sklárskej výroby  - brúsenie skla, operátor sklárskej výroby – obsluha sklárskych automatov, výroba 

úžitkového skla,  sklársky a keramický priemysel, ktoré sú v útlme od roku 2009 s cieľom zosúlaďovania odborného vzdelávania s požiadavkami a potrebami lokálnych zamestnávateľov. Vzhľadom na  

aktuálny sociálno-ekonomický stav v regióne, Spojená škola zriadila moderné centrum celoživotného vzdelávania v Rovňanoch, ktoré pripravuje záujemcov na pracovné pozície v podmienkach moderného 

poľnohospodárstva s dôrazom na rozvoj kľúčových kompetencií, prehlbovanie, zvyšovanie kvalifikácie účastníkov vzdelávania a zamestnateľnosti.

V NRO Poltár sa nenachádza žiadny väčší ekonomický subjekt. Jediný a zároveň najväčší podnik v okrese Poltár sa zaoberá žiaruvzdornými výrobkami s viac ako 100 zamestnancami. Ekonomická aktivita je 

sústredená najmä v malých a stredných podnikoch. Činnosť malých živnostníkov je zameraná v oblasti sklárstva, drevospracujúceho priemyslu, kovovýroby a stavebníctva. Podnikateľská aktivita v porovnaní s 

priemerom kraja je nižšia, pričom v nemalej miere ekonomickú činnosť okresu negatívne ovplyvnila aj predchádzajúca koronakríza.

Cestovný ruch je jednou z významných ekonomických činností, avšak v NRO Poltár sa rozbieha pomaly. V okrese je nedostatok atraktivít, zrekonštruovaných historických či kultúrnych pamiatok, ktoré by 

prilákali do okresu viacej turistov. Medzi dlhodobo navštevované miesta v okrese Poltár patrí lyžiarske stredisko Kokava – Línia a to najmä v zimnom období, pričom je snaha toto stredisko rozšíriť a využívať 

celoročne formou letných táborov pre deti, organizáciou umeleckých táborov, podnikového vzdelávania, rodinných osláv a i.. Ďalším úspešným projektom je edukačné centrum - Včelí kRaj, vzdelávacia 

včelnica v obci Liešnica  na vzdelávanie škôl a verejnosti. Podmienkou ďalšieho rozvoja cestovného ruchu je najmä kvalitná a funkčná infraštruktúra k ubytovacím strediskám, k strediskám cestovného ruchu, 

celkové zlepšenie dostupnosti okresu ako aj propagácia okresu a poskytovanie informácií o atrakciách nachádzajúcich sa v okrese a o službách poskytovaných v rámci cestovného ruchu. 

NRO Poltár sa nachádza mimo hlavných cestných trás. Nevedú ním žiadne rýchlostné cesty ani cesty I. triedy, čo je jednou z najvýznamnejších prekážok rozvoja ekonomiky v okrese Poltár. Na území okresu sa 

nachádzajú len cesty II. a III. triedy, z ktorých je značná časť v nevyhovujúcom alebo havarijnom stave. Hustota cestnej siete je 0,325km/km
2
, čo predstavuje nižšiu hodnotu ako je priemer kraja (0,339km/km

2
). 

V oblasti  odkanalizovania a čistenia odpadových vôd v okrese stále pretrváva nepriaznivá situácia, nakoľko v okrese Poltár kvalita životného prostredia je ovplyvnená najmä domácnosťami, ktoré nie sú 

napojené na kanalizačnú sústavu, čím môžu ohrozovať znečistenie životného prostredia.

 Poskytovanie zdravotnej starostlivosti obyvateľom okresu je z časti zabezpečená prostredníctvom poskytovateľov zdravotnej starostlivosti v poliklinike Poltár a v okolitých obciach. Odborné ambulancie sú v 

prevažnej väčšine sústredené v poliklinike, avšak stále pretrváva nedostatok ďalších odborných ambulancií za ktorými ľudia musia cestovať do okolitých okresov. Takisto čakacia doba v existujúcich 

ambulanciách je pomerne dlhá a pacienti sú nútení vyhľadať pomoc v iných zdravotníckych zariadeniach. Veľká časť odborných vyšetrení je vykonávaná len v okolitých okresoch. 

V okrese Poltár sú zabezpečené sociálne služby avšak s nedostatočnou kapacitou. Nakoľko dochádza k odlivu ľudí v produktívnom veku za prácou mimo okres Poltár alebo do zahraničia, obyvateľstvo v okrese 

starne a potreby zariadení sú poddimenzované. Sociálne služby sa poskytujú v 6 zariadeniach sociálnych služieb, kde je k dispozícii 197 miest pobytovou formou. Z hľadiska počtu poskytovateľov, ktorí 

poskytujú jednotlivé druhy sociálnych služieb, najvyššie zastúpenie majú opatrovateľské služby, ktoré poskytuje 7 poskytovateľov. 

Hlavným cieľom  Plánu rozvoja najmenej rozvinutého okresu Poltár je znížiť mieru nezamestnanosti v okrese podporou vytvorenia 55 pracovných miest do ukončenia PR NRO Poltár. Počtom obyvateľov sa 

radí okres Poltár medzi malé okresy. K 31.12.2022 žilo v okrese 20 365 obyvateľov. Miera evidovanej nezamestnanosti k 31.12.2022 je 11,86 %, čo je v porovnaní s porovnávaným štvrťrokom posledného dňa 

mesiaca, ktorý je posledným mesiacom kalendárneho štvrťroka pred schválením PR NRO PT, t.j. 30.06.2022 (11,86 %) o 0,42 % menej. Aj napriek uvedenej hodnote zníženia nezamestnanosti môžeme trend 

vývoja považovať za pozitívny, vzhľadom k aktuálnej situácii (kríza, inflácia...).

V okrese Poltár bolo k 31.12.2022 evidovaných 1 268 uchádzačov o zamestnanie, rozdiel v porovnaní s termínom 30.06.2022 (1 313) UoZ, je rozdiel o 45 UoZ menej. Počet UoZ v sledovanom období tak 

klesol o 3,43%. Podiel UoZ s vysokoškolským vzdelaním z celkového počtu UoZ je nízky, na rozdiel od podiel uUoZ so stredoškolským vzdelaním a základným vzdelaním je vysoký. Vzdelávanie je v rámci 

rozvoja okresu Poltár kľúčové, nakoľko jadro nezamestnaných tvoria UoZ so stredoškolským vzdelaním. Štruktúra UoZ podľa veku  menej ajko 25 rokov 109 a 129, vo veku 25 – 54 rokov 942 a 876 a skupina 

UoZ 55 rokov a viac  262 a 263. Z uvedeného vyplýva, že stúpol počet UoZ vo vekovej kategórii menej ako 25 rokov.

                                                                                                                                                                                                                                                                               Návrh aktivít, opatrení a úloh na zlepšenie 

plnenia Plánu rozvoja NRO PT:

 

- Zavedenie priebežných kontrol (v mieste realizácie RP) počas realizácie projektov Okresnými úradmi, z dôvodu reálnejších a aktuálnejších správ uvádzaných v hodnotiacich správach. 

- Jednoduchý elektronický systém nahrávania žiadostí o RP spolu s vybranými prílohami.

- Zjednodušenie spôsobu poskytovania RP – predkladanie vybraných príloh po podpísaní zmluvy v stanovenom časovom horizonte – t.č. sa prílohy predkladajú pri podaní žiadosti a opakovane pred podpisom 

zmluvy.

- Kontinuálne poskytovanie informácií okresným úradom – o poskytnutí/čerpaní/stave čerpania prijímateľov okresu Poltár zo zdrojov EÚ a ostatných verejných zdrojov  – za účelom monitoringu/vytvárania 

databázy a následného hodnotenia dosiahnutého pokroku v zlepšení hospodárskej, sociálnej a environmentálnej 



V zmysle zákona č. 336/2015 Z. z. o podpore najmenej rozvinutých okresov a o zmene a doplnení niektorých zákonov v znení neskorších predpisov bol okres Poltár zaradený Ústredím práce, sociálnych vecí a 

rodiny do zoznamu najmenej rozvinutých okresov (NRO ) dňa 31.12.2015. V tejto súvislosti Vláda SR schválila dňa 07. septembra 2016 na výjazdovom zasadnutí vlády Akčný plán rozvoja okresu Poltár na 

obdobie piatich rokov. Následne bol Vládou SR schválený Plán Rozvoja najmenej rozvinutého okresu Poltár na obdobie rokov 2022-2026 dňa 23.08.2022 s alokáciou  finančných prostriedkov v sume 2 230 

600 EUR. Pre sledovanie dosahovania cieľov Plánu rozvoja NRO Poltár sú zadefinované dva povinné merateľné ukazovatele pre všetky aktivity. Týmito ukazovateľmi je počet pracovných miest pre UoZ a 

počet pracovných miest pre znevýhodnených UoZ, ktoré budú ročne vytvorené realizáciou projektu a zachované počas minimálne 1 roka po jeho ukončení. Cieľovou hodnotou pre počet vytvorených 

pracovných miest UoZ je 30 a pre počet vytvorených pracovných miest pre znevýhodnených UoZ je 25.  

Okres Poltár sa počtom obyvateľov radí medzi malé okresy. K 31.12.2022 žilo v okrese 20 365 obyvateľov s priemernou hustotou obyvateľstva 42,82 obyvateľov na km². Porovnaním ku dňu 30.06.2022 žilo v 

okrese Poltár 20 396 obyvateľov.  Z uvedeného vyplýva, že v priebehu prvého roka plnenia Plánu rozvoja NRO došlo k poklesu obyvateľstva o 34. Vekovým zložením obyvateľov sa okres Poltár výrazne nelíši 

od slovenského priemeru. Z celkového počtu obyvateľov k 31.12.2022 (20 365 obyvateľov) bolo v predproduktívnom veku (0-14 rokov) 2 846 obyvateľov, v produktívnom veku (15-64 rokov) bolo 13 488 

obyvateľov a poproduktívnom veku (65 rokov a viac) bolo 4 031 obyvateľov, pričom priemerná hustota zaľudnenia v roku 2022 bola 42,82 obyvateľov na km². Ku dňu 30.06.2022 bolo v predproduktívnom 

veku (0-14 rokov) 2 839,5 obyvateľov,  v produktívnom veku (15-64 rokov) bolo 13 569,0 obyvateľov a poproduktívnom veku (65 rokov a viac) bolo 3 987,5 obyvateľov, pričom priemerná hustota zaľudnenia 

v roku 2022 bola 42,82 obyvateľov na km². Stagnácia percentuálneho podielu detí vo vekovej skupine do 14 rokov a rast počtu obyvateľov v poproduktívnom veku v posledných rokoch sa prejavil starnutím 

obyvateľstva. Priemerný vek obyvateľstva k 31.12.2022 je 43,32 rokov a  porovnaním s rokom 2021, kedy priemerný vek obyvateľstva bol 43,11 rokov stagnuje. Takisto  index starnutia stúpa, v roku 2022 

dosiahol hodnotu 141,64 oproti roku 2021, kedy predstavoval hodnotu 139,22. Prirodzený pohyb obyvateľstva už dlhodobo dosahuje záporné hodnoty (v roku 2022 -62). Živonarodených detí sa aj v roku 2022 

narodilo menej (175) a umrelo viac osôb (278). Podľa údajov o migrácii sa okres postupne vyľudňuje. V záporných číslach sa pohybuje migračné saldo okresu od roku 2009, čo znamená, že z okresu sa viac 

obyvateľov odsťahuje, než sa doň prisťahuje. Príčinou je predovšetkým migrácia za prácou, najčastejšie do susedných okresov, ale aj do iných regiónov Slovenska a v neposlednom rade aj do zahraničia. 

Obyvateľstvo okresu Poltár starne v porovnaní s krajom rýchlejšie (index starnutia  je nad úrovňou priemeru kraja). Úbytok obyvateľstva je spôsobený nie len v dôsledku migrácie obyvateľov, ale aj dôsledkom 

nadpriemernej úmrtnosti a relatívne nižšej miere pôrodnosti.

V okrese Poltár je školská infraštruktúra v školskom roku 2022/2023 zastúpená sieťou 11 materských škôl, 10 základných škôl, 1 strednou odbornou školou a 1 základnou umeleckou školou. V školskom roku 

2022/2023 navštevuje materské školy 498 detí, základné školy 1613 detí a strednú odbornú školu 181 detí. Porovnaním so školským rokom 2021/2022 k zmene počtu školských zariadení nedošlo, avšak s 

výnimkou základných škôl, na všetkých druhoch škôl došlo v školskom roku 2022/2023 k miernemu zníženiu počtu detí, pričom viaceré materské školy nedokážu uspokojiť záujem rodičov o umiestnenie 

svojich detí z kapacitných dôvodov. 

V rámci rozvoja okresu Poltár je vzdelávanie kľúčové, nakoľko jadro nezamestnaných tvoria UoZ so stredoškolským vzdelaním. Podiel UoZ so základným a vysokoškolským vzdelaním z celkového počtu UoZ 

je pomerne nízky, podiel UoZ so stredoškolským vzdelaním prevyšuje priemer Banskobystrického kraja aj Slovenska. Jediná stredná odborná škola v okrese Poltár – Spojená škola Poltár poskytuje vzdelávanie 

v dvoj a trojročných študijných a učebných odboroch zameraných na poľnohospodársku a lesnícku výrobu a potravinárstvo. V školskom roku 2021/2022 Spojená škola obnovila vyučovanie aj v učebných a 

študijných odboroch sklárskeho zamerania - operátor sklárskej výroby - maľba skla a keramiky,  operátor sklárskej výroby  - brúsenie skla, operátor sklárskej výroby – obsluha sklárskych automatov, výroba 

úžitkového skla,  sklársky a keramický priemysel, ktoré sú v útlme od roku 2009 s cieľom zosúlaďovania odborného vzdelávania s požiadavkami a potrebami lokálnych zamestnávateľov. Vzhľadom na  

aktuálny sociálno-ekonomický stav v regióne, Spojená škola zriadila moderné centrum celoživotného vzdelávania v Rovňanoch, ktoré pripravuje záujemcov na pracovné pozície v podmienkach moderného 

poľnohospodárstva s dôrazom na rozvoj kľúčových kompetencií, prehlbovanie, zvyšovanie kvalifikácie účastníkov vzdelávania a zamestnateľnosti.

V NRO Poltár sa nenachádza žiadny väčší ekonomický subjekt. Jediný a zároveň najväčší podnik v okrese Poltár sa zaoberá žiaruvzdornými výrobkami s viac ako 100 zamestnancami. Ekonomická aktivita je 

sústredená najmä v malých a stredných podnikoch. Činnosť malých živnostníkov je zameraná v oblasti sklárstva, drevospracujúceho priemyslu, kovovýroby a stavebníctva. Podnikateľská aktivita v porovnaní s 

priemerom kraja je nižšia, pričom v nemalej miere ekonomickú činnosť okresu negatívne ovplyvnila aj predchádzajúca koronakríza.

Cestovný ruch je jednou z významných ekonomických činností, avšak v NRO Poltár sa rozbieha pomaly. V okrese je nedostatok atraktivít, zrekonštruovaných historických či kultúrnych pamiatok, ktoré by 

prilákali do okresu viacej turistov. Medzi dlhodobo navštevované miesta v okrese Poltár patrí lyžiarske stredisko Kokava – Línia a to najmä v zimnom období, pričom je snaha toto stredisko rozšíriť a využívať 

celoročne formou letných táborov pre deti, organizáciou umeleckých táborov, podnikového vzdelávania, rodinných osláv a i.. Ďalším úspešným projektom je edukačné centrum - Včelí kRaj, vzdelávacia 

včelnica v obci Liešnica  na vzdelávanie škôl a verejnosti. Podmienkou ďalšieho rozvoja cestovného ruchu je najmä kvalitná a funkčná infraštruktúra k ubytovacím strediskám, k strediskám cestovného ruchu, 

celkové zlepšenie dostupnosti okresu ako aj propagácia okresu a poskytovanie informácií o atrakciách nachádzajúcich sa v okrese a o službách poskytovaných v rámci cestovného ruchu. 

NRO Poltár sa nachádza mimo hlavných cestných trás. Nevedú ním žiadne rýchlostné cesty ani cesty I. triedy, čo je jednou z najvýznamnejších prekážok rozvoja ekonomiky v okrese Poltár. Na území okresu sa 

nachádzajú len cesty II. a III. triedy, z ktorých je značná časť v nevyhovujúcom alebo havarijnom stave. Hustota cestnej siete je 0,325km/km
2
, čo predstavuje nižšiu hodnotu ako je priemer kraja (0,339km/km

2
). 

V oblasti  odkanalizovania a čistenia odpadových vôd v okrese stále pretrváva nepriaznivá situácia, nakoľko v okrese Poltár kvalita životného prostredia je ovplyvnená najmä domácnosťami, ktoré nie sú 

napojené na kanalizačnú sústavu, čím môžu ohrozovať znečistenie životného prostredia.

 Poskytovanie zdravotnej starostlivosti obyvateľom okresu je z časti zabezpečená prostredníctvom poskytovateľov zdravotnej starostlivosti v poliklinike Poltár a v okolitých obciach. Odborné ambulancie sú v 

prevažnej väčšine sústredené v poliklinike, avšak stále pretrváva nedostatok ďalších odborných ambulancií za ktorými ľudia musia cestovať do okolitých okresov. Takisto čakacia doba v existujúcich 

ambulanciách je pomerne dlhá a pacienti sú nútení vyhľadať pomoc v iných zdravotníckych zariadeniach. Veľká časť odborných vyšetrení je vykonávaná len v okolitých okresoch. 

V okrese Poltár sú zabezpečené sociálne služby avšak s nedostatočnou kapacitou. Nakoľko dochádza k odlivu ľudí v produktívnom veku za prácou mimo okres Poltár alebo do zahraničia, obyvateľstvo v okrese 

starne a potreby zariadení sú poddimenzované. Sociálne služby sa poskytujú v 6 zariadeniach sociálnych služieb, kde je k dispozícii 197 miest pobytovou formou. Z hľadiska počtu poskytovateľov, ktorí 

poskytujú jednotlivé druhy sociálnych služieb, najvyššie zastúpenie majú opatrovateľské služby, ktoré poskytuje 7 poskytovateľov. 

Hlavným cieľom  Plánu rozvoja najmenej rozvinutého okresu Poltár je znížiť mieru nezamestnanosti v okrese podporou vytvorenia 55 pracovných miest do ukončenia PR NRO Poltár. Počtom obyvateľov sa 

radí okres Poltár medzi malé okresy. K 31.12.2022 žilo v okrese 20 365 obyvateľov. Miera evidovanej nezamestnanosti k 31.12.2022 je 11,86 %, čo je v porovnaní s porovnávaným štvrťrokom posledného dňa 

mesiaca, ktorý je posledným mesiacom kalendárneho štvrťroka pred schválením PR NRO PT, t.j. 30.06.2022 (11,86 %) o 0,42 % menej. Aj napriek uvedenej hodnote zníženia nezamestnanosti môžeme trend 

vývoja považovať za pozitívny, vzhľadom k aktuálnej situácii (kríza, inflácia...).

V okrese Poltár bolo k 31.12.2022 evidovaných 1 268 uchádzačov o zamestnanie, rozdiel v porovnaní s termínom 30.06.2022 (1 313) UoZ, je rozdiel o 45 UoZ menej. Počet UoZ v sledovanom období tak 

klesol o 3,43%. Podiel UoZ s vysokoškolským vzdelaním z celkového počtu UoZ je nízky, na rozdiel od podiel uUoZ so stredoškolským vzdelaním a základným vzdelaním je vysoký. Vzdelávanie je v rámci 

rozvoja okresu Poltár kľúčové, nakoľko jadro nezamestnaných tvoria UoZ so stredoškolským vzdelaním. Štruktúra UoZ podľa veku  menej ajko 25 rokov 109 a 129, vo veku 25 – 54 rokov 942 a 876 a skupina 

UoZ 55 rokov a viac  262 a 263. Z uvedeného vyplýva, že stúpol počet UoZ vo vekovej kategórii menej ako 25 rokov.

                                                                                                                                                                                                                                                                               Návrh aktivít, opatrení a úloh na zlepšenie 

plnenia Plánu rozvoja NRO PT:

 

- Zavedenie priebežných kontrol (v mieste realizácie RP) počas realizácie projektov Okresnými úradmi, z dôvodu reálnejších a aktuálnejších správ uvádzaných v hodnotiacich správach. 

- Jednoduchý elektronický systém nahrávania žiadostí o RP spolu s vybranými prílohami.

- Zjednodušenie spôsobu poskytovania RP – predkladanie vybraných príloh po podpísaní zmluvy v stanovenom časovom horizonte – t.č. sa prílohy predkladajú pri podaní žiadosti a opakovane pred podpisom 

zmluvy.

- Kontinuálne poskytovanie informácií okresným úradom – o poskytnutí/čerpaní/stave čerpania prijímateľov okresu Poltár zo zdrojov EÚ a ostatných verejných zdrojov  – za účelom monitoringu/vytvárania 

databázy a následného hodnotenia dosiahnutého pokroku v zlepšení hospodárskej, sociálnej a environmentálnej 



1
) Obdobie, za ktoré sa predkladá správa je od schválenia PR do 31.12.202x, napr. do 31.12.2022.

Vysvetlivky

2
) Uveďte všetky ciele z PR NRO z jednotlivých aktivít.

Okresný úrad nevyĺňa šedé bunky.

V zmysle zákona č. 336/2015 Z. z. o podpore najmenej rozvinutých okresov a o zmene a doplnení niektorých zákonov v znení neskorších predpisov bol okres Poltár zaradený Ústredím práce, sociálnych vecí a 

rodiny do zoznamu najmenej rozvinutých okresov (NRO ) dňa 31.12.2015. V tejto súvislosti Vláda SR schválila dňa 07. septembra 2016 na výjazdovom zasadnutí vlády Akčný plán rozvoja okresu Poltár na 

obdobie piatich rokov. Následne bol Vládou SR schválený Plán Rozvoja najmenej rozvinutého okresu Poltár na obdobie rokov 2022-2026 dňa 23.08.2022 s alokáciou  finančných prostriedkov v sume 2 230 

600 EUR. Pre sledovanie dosahovania cieľov Plánu rozvoja NRO Poltár sú zadefinované dva povinné merateľné ukazovatele pre všetky aktivity. Týmito ukazovateľmi je počet pracovných miest pre UoZ a 

počet pracovných miest pre znevýhodnených UoZ, ktoré budú ročne vytvorené realizáciou projektu a zachované počas minimálne 1 roka po jeho ukončení. Cieľovou hodnotou pre počet vytvorených 

pracovných miest UoZ je 30 a pre počet vytvorených pracovných miest pre znevýhodnených UoZ je 25.  

Okres Poltár sa počtom obyvateľov radí medzi malé okresy. K 31.12.2022 žilo v okrese 20 365 obyvateľov s priemernou hustotou obyvateľstva 42,82 obyvateľov na km². Porovnaním ku dňu 30.06.2022 žilo v 

okrese Poltár 20 396 obyvateľov.  Z uvedeného vyplýva, že v priebehu prvého roka plnenia Plánu rozvoja NRO došlo k poklesu obyvateľstva o 34. Vekovým zložením obyvateľov sa okres Poltár výrazne nelíši 

od slovenského priemeru. Z celkového počtu obyvateľov k 31.12.2022 (20 365 obyvateľov) bolo v predproduktívnom veku (0-14 rokov) 2 846 obyvateľov, v produktívnom veku (15-64 rokov) bolo 13 488 

obyvateľov a poproduktívnom veku (65 rokov a viac) bolo 4 031 obyvateľov, pričom priemerná hustota zaľudnenia v roku 2022 bola 42,82 obyvateľov na km². Ku dňu 30.06.2022 bolo v predproduktívnom 

veku (0-14 rokov) 2 839,5 obyvateľov,  v produktívnom veku (15-64 rokov) bolo 13 569,0 obyvateľov a poproduktívnom veku (65 rokov a viac) bolo 3 987,5 obyvateľov, pričom priemerná hustota zaľudnenia 

v roku 2022 bola 42,82 obyvateľov na km². Stagnácia percentuálneho podielu detí vo vekovej skupine do 14 rokov a rast počtu obyvateľov v poproduktívnom veku v posledných rokoch sa prejavil starnutím 

obyvateľstva. Priemerný vek obyvateľstva k 31.12.2022 je 43,32 rokov a  porovnaním s rokom 2021, kedy priemerný vek obyvateľstva bol 43,11 rokov stagnuje. Takisto  index starnutia stúpa, v roku 2022 

dosiahol hodnotu 141,64 oproti roku 2021, kedy predstavoval hodnotu 139,22. Prirodzený pohyb obyvateľstva už dlhodobo dosahuje záporné hodnoty (v roku 2022 -62). Živonarodených detí sa aj v roku 2022 

narodilo menej (175) a umrelo viac osôb (278). Podľa údajov o migrácii sa okres postupne vyľudňuje. V záporných číslach sa pohybuje migračné saldo okresu od roku 2009, čo znamená, že z okresu sa viac 

obyvateľov odsťahuje, než sa doň prisťahuje. Príčinou je predovšetkým migrácia za prácou, najčastejšie do susedných okresov, ale aj do iných regiónov Slovenska a v neposlednom rade aj do zahraničia. 

Obyvateľstvo okresu Poltár starne v porovnaní s krajom rýchlejšie (index starnutia  je nad úrovňou priemeru kraja). Úbytok obyvateľstva je spôsobený nie len v dôsledku migrácie obyvateľov, ale aj dôsledkom 

nadpriemernej úmrtnosti a relatívne nižšej miere pôrodnosti.

V okrese Poltár je školská infraštruktúra v školskom roku 2022/2023 zastúpená sieťou 11 materských škôl, 10 základných škôl, 1 strednou odbornou školou a 1 základnou umeleckou školou. V školskom roku 

2022/2023 navštevuje materské školy 498 detí, základné školy 1613 detí a strednú odbornú školu 181 detí. Porovnaním so školským rokom 2021/2022 k zmene počtu školských zariadení nedošlo, avšak s 

výnimkou základných škôl, na všetkých druhoch škôl došlo v školskom roku 2022/2023 k miernemu zníženiu počtu detí, pričom viaceré materské školy nedokážu uspokojiť záujem rodičov o umiestnenie 

svojich detí z kapacitných dôvodov. 

V rámci rozvoja okresu Poltár je vzdelávanie kľúčové, nakoľko jadro nezamestnaných tvoria UoZ so stredoškolským vzdelaním. Podiel UoZ so základným a vysokoškolským vzdelaním z celkového počtu UoZ 

je pomerne nízky, podiel UoZ so stredoškolským vzdelaním prevyšuje priemer Banskobystrického kraja aj Slovenska. Jediná stredná odborná škola v okrese Poltár – Spojená škola Poltár poskytuje vzdelávanie 

v dvoj a trojročných študijných a učebných odboroch zameraných na poľnohospodársku a lesnícku výrobu a potravinárstvo. V školskom roku 2021/2022 Spojená škola obnovila vyučovanie aj v učebných a 

študijných odboroch sklárskeho zamerania - operátor sklárskej výroby - maľba skla a keramiky,  operátor sklárskej výroby  - brúsenie skla, operátor sklárskej výroby – obsluha sklárskych automatov, výroba 

úžitkového skla,  sklársky a keramický priemysel, ktoré sú v útlme od roku 2009 s cieľom zosúlaďovania odborného vzdelávania s požiadavkami a potrebami lokálnych zamestnávateľov. Vzhľadom na  

aktuálny sociálno-ekonomický stav v regióne, Spojená škola zriadila moderné centrum celoživotného vzdelávania v Rovňanoch, ktoré pripravuje záujemcov na pracovné pozície v podmienkach moderného 

poľnohospodárstva s dôrazom na rozvoj kľúčových kompetencií, prehlbovanie, zvyšovanie kvalifikácie účastníkov vzdelávania a zamestnateľnosti.

V NRO Poltár sa nenachádza žiadny väčší ekonomický subjekt. Jediný a zároveň najväčší podnik v okrese Poltár sa zaoberá žiaruvzdornými výrobkami s viac ako 100 zamestnancami. Ekonomická aktivita je 

sústredená najmä v malých a stredných podnikoch. Činnosť malých živnostníkov je zameraná v oblasti sklárstva, drevospracujúceho priemyslu, kovovýroby a stavebníctva. Podnikateľská aktivita v porovnaní s 

priemerom kraja je nižšia, pričom v nemalej miere ekonomickú činnosť okresu negatívne ovplyvnila aj predchádzajúca koronakríza.

Cestovný ruch je jednou z významných ekonomických činností, avšak v NRO Poltár sa rozbieha pomaly. V okrese je nedostatok atraktivít, zrekonštruovaných historických či kultúrnych pamiatok, ktoré by 

prilákali do okresu viacej turistov. Medzi dlhodobo navštevované miesta v okrese Poltár patrí lyžiarske stredisko Kokava – Línia a to najmä v zimnom období, pričom je snaha toto stredisko rozšíriť a využívať 

celoročne formou letných táborov pre deti, organizáciou umeleckých táborov, podnikového vzdelávania, rodinných osláv a i.. Ďalším úspešným projektom je edukačné centrum - Včelí kRaj, vzdelávacia 

včelnica v obci Liešnica  na vzdelávanie škôl a verejnosti. Podmienkou ďalšieho rozvoja cestovného ruchu je najmä kvalitná a funkčná infraštruktúra k ubytovacím strediskám, k strediskám cestovného ruchu, 

celkové zlepšenie dostupnosti okresu ako aj propagácia okresu a poskytovanie informácií o atrakciách nachádzajúcich sa v okrese a o službách poskytovaných v rámci cestovného ruchu. 

NRO Poltár sa nachádza mimo hlavných cestných trás. Nevedú ním žiadne rýchlostné cesty ani cesty I. triedy, čo je jednou z najvýznamnejších prekážok rozvoja ekonomiky v okrese Poltár. Na území okresu sa 

nachádzajú len cesty II. a III. triedy, z ktorých je značná časť v nevyhovujúcom alebo havarijnom stave. Hustota cestnej siete je 0,325km/km
2
, čo predstavuje nižšiu hodnotu ako je priemer kraja (0,339km/km

2
). 

V oblasti  odkanalizovania a čistenia odpadových vôd v okrese stále pretrváva nepriaznivá situácia, nakoľko v okrese Poltár kvalita životného prostredia je ovplyvnená najmä domácnosťami, ktoré nie sú 

napojené na kanalizačnú sústavu, čím môžu ohrozovať znečistenie životného prostredia.

 Poskytovanie zdravotnej starostlivosti obyvateľom okresu je z časti zabezpečená prostredníctvom poskytovateľov zdravotnej starostlivosti v poliklinike Poltár a v okolitých obciach. Odborné ambulancie sú v 

prevažnej väčšine sústredené v poliklinike, avšak stále pretrváva nedostatok ďalších odborných ambulancií za ktorými ľudia musia cestovať do okolitých okresov. Takisto čakacia doba v existujúcich 

ambulanciách je pomerne dlhá a pacienti sú nútení vyhľadať pomoc v iných zdravotníckych zariadeniach. Veľká časť odborných vyšetrení je vykonávaná len v okolitých okresoch. 

V okrese Poltár sú zabezpečené sociálne služby avšak s nedostatočnou kapacitou. Nakoľko dochádza k odlivu ľudí v produktívnom veku za prácou mimo okres Poltár alebo do zahraničia, obyvateľstvo v okrese 

starne a potreby zariadení sú poddimenzované. Sociálne služby sa poskytujú v 6 zariadeniach sociálnych služieb, kde je k dispozícii 197 miest pobytovou formou. Z hľadiska počtu poskytovateľov, ktorí 

poskytujú jednotlivé druhy sociálnych služieb, najvyššie zastúpenie majú opatrovateľské služby, ktoré poskytuje 7 poskytovateľov. 

Hlavným cieľom  Plánu rozvoja najmenej rozvinutého okresu Poltár je znížiť mieru nezamestnanosti v okrese podporou vytvorenia 55 pracovných miest do ukončenia PR NRO Poltár. Počtom obyvateľov sa 

radí okres Poltár medzi malé okresy. K 31.12.2022 žilo v okrese 20 365 obyvateľov. Miera evidovanej nezamestnanosti k 31.12.2022 je 11,86 %, čo je v porovnaní s porovnávaným štvrťrokom posledného dňa 

mesiaca, ktorý je posledným mesiacom kalendárneho štvrťroka pred schválením PR NRO PT, t.j. 30.06.2022 (11,86 %) o 0,42 % menej. Aj napriek uvedenej hodnote zníženia nezamestnanosti môžeme trend 

vývoja považovať za pozitívny, vzhľadom k aktuálnej situácii (kríza, inflácia...).

V okrese Poltár bolo k 31.12.2022 evidovaných 1 268 uchádzačov o zamestnanie, rozdiel v porovnaní s termínom 30.06.2022 (1 313) UoZ, je rozdiel o 45 UoZ menej. Počet UoZ v sledovanom období tak 

klesol o 3,43%. Podiel UoZ s vysokoškolským vzdelaním z celkového počtu UoZ je nízky, na rozdiel od podiel uUoZ so stredoškolským vzdelaním a základným vzdelaním je vysoký. Vzdelávanie je v rámci 

rozvoja okresu Poltár kľúčové, nakoľko jadro nezamestnaných tvoria UoZ so stredoškolským vzdelaním. Štruktúra UoZ podľa veku  menej ajko 25 rokov 109 a 129, vo veku 25 – 54 rokov 942 a 876 a skupina 

UoZ 55 rokov a viac  262 a 263. Z uvedeného vyplýva, že stúpol počet UoZ vo vekovej kategórii menej ako 25 rokov.

                                                                                                                                                                                                                                                                               Návrh aktivít, opatrení a úloh na zlepšenie 

plnenia Plánu rozvoja NRO PT:

 

- Zavedenie priebežných kontrol (v mieste realizácie RP) počas realizácie projektov Okresnými úradmi, z dôvodu reálnejších a aktuálnejších správ uvádzaných v hodnotiacich správach. 

- Jednoduchý elektronický systém nahrávania žiadostí o RP spolu s vybranými prílohami.

- Zjednodušenie spôsobu poskytovania RP – predkladanie vybraných príloh po podpísaní zmluvy v stanovenom časovom horizonte – t.č. sa prílohy predkladajú pri podaní žiadosti a opakovane pred podpisom 

zmluvy.

- Kontinuálne poskytovanie informácií okresným úradom – o poskytnutí/čerpaní/stave čerpania prijímateľov okresu Poltár zo zdrojov EÚ a ostatných verejných zdrojov  – za účelom monitoringu/vytvárania 

databázy a následného hodnotenia dosiahnutého pokroku v zlepšení hospodárskej, sociálnej a environmentálnej 



7
) Počet vytvorených PM pre UoZ uvedených v Zmluve o poskytnutí regionálneho príspevku. Ak sa uvedený údaj v Zmluve o poskytnutí regionálneho príspevku nenachádza, uveďte nulu.

10
) Uveďte dátum posledného dňa kalendárneho roka, za ktorý sa správa predkladá, napr. 31.12.2022, potom uveďte údaje k tomuto dátumu.

8
) Počet vytvorených PM pre znevýhodnených UoZ uvedených v Zmluve o poskytnutí regionálneho príspevku. Ak sa uvedený údaj v Zmluve o poskytnutí regionálneho príspevku nenachádza, uveďte nulu.

9
) Uveďte dátum posledného dňa mesiaca, ktorý je posledným mesiacom kalendárneho štvrťroka pred schválením PR, napr. dátum schválenia PR je 20.06.2022, potom údaje budú k dátumu 31.03.2022.

5
) Suma finančných prostriedkov zazmluvnených projektov v rámci danej výzvy.

6
) Výška poskytnutého regionálneho príspevku v EUR uvedená v Zmluve o poskytnutí regionálneho príspevku.

3
) Finančné prostriedky z PR rozpočtovo kryté pre daný rok.

11
) Rozdiel údajov k 31.12.202x kalendárneho roka, za ktorý sa správa predkladá a údajov k poslednému dňu mesiaca, ktorý je posledným mesiacom kalendárneho štvrťroka pred schválením PR:

4
) Finančné prostriedky uvedené vo výzve NRO. V prípade vyhlásenia viacerých výziev v jednom roku, disponibilné finančné prostriedky určené na PR uveďte iba pri prvej výzve.












