Zapisnica o hlasovani ,,per rollam* ¢. 19/2018
k predloZzenému navrhu na zmenu Akéného planu rozvoja okresu
Vranov nad Topl’ou v zneni Dodatku ¢.1

Predlozeny navrh na zmenu Akéného plinu rozvoja okresu Vranov nad Toplou v zneni
Dodatku ¢€.1 bol odoslany elektronicky vsetkym ¢lenom Rady pre rozvoj okresu Vranov nad
Topl'ou na hlasovanie formou ,,per rollam* dila 14. marca 2018. Hlasovanie bolo ukonc¢ené 19.
marca 2018.

Dna 20. marca 2018 sa vykonalo spocitanie vysledkov hlasovania a konStatujeme, ze
hlasovania sa ztc¢astnilo 12 ¢lenov Rady pre rozvoj okresu Vranov nad Toplou, z celkového
poctu 18 ¢lenov Rady pre rozvoj okresu Vranov nad Toplou.

V zmysle ¢l. 6 ods. 7 Statitu rady pre rozvoj najmenej rozvinutého okresu (d’alej len §tatit)
rokovanie formou pisomnej procedury nebolo uznasaniaschopné z dovodu , Ze sa hlasovania v
urcenej lehote nezacastnili aspon piati spomedzi ¢lenov rady podl’a ¢l. 3 ods. 2 pism. a) ac) az
j) Statatu.

V ramci hlasovania ,,per rollam* neboli vznesené pripomienky.

Informacia o tom, ako jednotlivi ¢lenovia Rady hlasovali:

Meno a priezvisko ¢lena Rady Stanovisko

¢lenovia Rady podla ¢l. 3 ods. 2 pism. a) a ¢) az j) Statutu

Ivan Ivancin schval'ujem

Stefan Domonkos

Branislav Ondrus

Vojtech Ferencz

Peter Krajnak schval'ujem
Norbert Kurilla schval'ujem

Gabriel Csicsai

Peter Duréek schval'ujem

Adrian Jenco

Clenovia Rady podl’a ¢l. 3 ods. 2 pism. b) a k) Statutu

Andrej KriSanda schval'ujem
Silvia Mandul'akova schval'ujem
Jan Ragan schval'ujem
Imrich Konya schvalujem
Zuzana Zemcakova schvalujem
Monika Stoffova

Daniel Lorinc schval'ujem
Andrej Kulik schval'ujem
Radovan Kapral’ schval'ujem

V hlasovani ,,per rollam* bolo prijaté nasledovné stanovisko:



Stanovisko ¢. 19/2018 k navrhu na zmenu Ak¢éného planu rozvoja okresu Vranov nad
Topl’ou v zneni Dodatku ¢.1

Hlasovanie formou ,,per rollam* k ndvrhu na zmenu Akéného planu rozvoja okresu Vranov nad
Toplou v zneni Dodatku ¢.1 nie je platné z dovodu, ze sa hlasovania v urcenej lehote
nezUcastnili aspon piati spomedzi ¢lenov rady podla €l. 3 ods. 2 pism. a) a ¢) az j) Statutu.

Hlasovania ,,per rollam“:

Pocet ¢lenov Rady pre rozvoj okresu Vranov nad Topl'ou 18
Pocet ¢lenov vylucenych z hlasovania 0
Pocet ¢lenov podla €l. 3 ods. 2 pism. a) a ¢) az j) Statltu, ktori sa zacastnili 4
hlasovania ,,per rollam*
Pocet ¢lenov podla ¢l. 3 ods. 2 pism. b) a k) Stathtu, ktori sa zacastnili g
hlasovania ,,per rollam*
Pocet Clenov, ktori sa zucastnili hlasovania ,,per rollam* 12
Z toho: pre 12
proti 0
zdrzali sa hlasovania 0
hlasovali po stanovenom termine alebo v neplatnej forme 0
Pocet ¢lenov, ktori sa nezti¢astnili hlasovania ,,per rollam* 6
V Bratislave dna 20. marca 2018
Zapisala: Narcisa Kolackovska
Dna . SCHVALUJEM — NESCHVALUJEM

Mgr. Andrej Krisanda
tajomnik Rady pre rozvoj okresu
Vranov nad Topl'ou

Dia ....ccooveiiienne SCHVALUJEM - NESCHVALUJEM

Ing. Ivan Ivancin
predseda Rady pre rozvoj okresu
Vranov nad Toplou
Prilohy:
1. Névrh na zmenu Akéného planu rozvoja okresu Vranov nad Toplou v zneni Dodatku
¢.1



AKkéEny plan rozvoja okresu Vranov nad Toplou

v zneni dodatku ¢. 12
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I.  Analyza nepriaznivého hospodarskeho, socidlneho
a environmentalneho stavu okresu Vranov nad Toplou

Okres Vranov nad Toplou bol v sulade so zdkonom ¢. 336/2015 Z. z. o podpore najmene;j
rozvinutych okresov a o zmene a doplneni niektorych zakonov (d’alej len ,,zakon ¢. 336/2015
Z. 2.%) zaradeny Ustredim prace, socialnych veci a rodiny (UPSVaR) do zoznamu najmenej
rozvinutych okresov (NRO). Nasledne bol Rozvojovou radou okresu Vranov nad Toplou v
spolupraci so socialno-ekonomickymi partnermi z tizemia, najmi zastupcami miest a obci
okresu Vranov nad Toplou, zastupcami Statnej spravy v okrese, PreSovského samospravneho
kraja (PSK), Agenturou regionalneho rozvoja Presovského samospravneho kraja (ARR PSK),
mimovladnymi organizaciami d’alej MVO), podnikatel'skymi subjektmi a expertnym timom
splnomocnenca vlady pre podporu NRO vypracovany patro¢ny Akény plan rozvoja okresu
Vranov nad Topl'ou (d’alej len ,,Akény plan®).

Dévodom zaradenia okresu Vranov nad Toplou medzi najmenej rozvinuté okresy je
dlhodobo vysoka miera evidovanej nezamestnanosti. Miera evidovanej nezamestnanosti v
okrese Vranov nad Topl'ou sa k 31. decembru v obdobi rokov 2013 — 2015 pohybovala medzi
23,3 % a 17,8 %, kym na Slovensku sa za rovnaké obdobie pohybovala medzi 13,5 % a 10,6
% (UPSVaR, 2016). Hospodarsky rast a znizovanie nezamestnanosti na Slovensku sa v okrese
Vranov nad Topl'ou v dostato¢nom rozsahu neprejavili.

Okres Vranov nad Toplou sa rozkladd vo vychodnej casti vychodného Slovenska, v
severozapadnom vybezku Vychodoslovenskej niziny a na zapade susedi s okresmi KoSice -
okolie a Presov, na severe s okresmi Svidnik a Stropkov, na vychode s okresmi Humenné a
Michalovce a na juhu s okresom TrebiSov. Uzemie ma tvar obdiznika s vyraznymi vybezkami
na sever a najmi na severovychod pozdiz doliny Olky, kde zasahuje medzi okresy Svidnik a
Humenné. Uzemie vranovského okresu je velmi Glenité, s vyraznymi vyikovymi rozdielmi
medzi jednotlivymi geomorfologickymi celkami (110 — 1 092 m n. m.). St tu hornatiny,
vrchoviny, pahorkatiny aj roviny. V zépadnej a severovychodnej Casti okresu prevlada lesna
krajina, v juznej casti méa polnohospodarsky charakter.

Uzemie okresu sa rozklada na ploche 769 kmz, nachadza sa tu 68 obci, z toho 2 mesta, ma
viac ako 80 tisic obyvatel'ov, hustota zaludnenia v okrese je 104,63 obyvatelov/km®a je vyssia
ako slovensky a krajsky priemer. V okrese Vranov nad Topl’ou sa nachadzaju dve mesta —
Vranov nad Topl'ou a HanusSovce nad Toplou.

Uzemim priamo prechadza cesta 1. triedy I/18 (Zilina — Michalovce), cesta 1. triedy 1/15
(Vranov nad Toplou — Stropkov) s napojenim na /79 (Vranov nad Topl'ou — TrebiSov —
Slovenské Nové Mesto). Tym je uzemie vel'mi dobre napojené cestnymi komunikaciami v
smere vychod — zapad i sever — juh. To vytvara dobra cestnti dopravnti dostupnost’ nielen v
ramci Slovenska, ale cez I/21 a hrani¢ny priechod Vy$ny Komarnik aj do Pol'ska resp. cez 1/79
a hrani¢nych priechod Slovenské Nové Mesto do Mad’arska.

Dominantnou dopravou v tzemi je cestna doprava, v Gizemi sa nachadza 63 autobusovych
zastavok. Verejnu dopravu zabezpecuju z vacsej Casti sukromni nastupcovia byvalej SAD.

Okresom prechddza zelezni¢na trat’ PreSov — Vranov n./T. — Strazske — Humenné, ktora
prechddza oboma mestami a deviatimi obcami. V zmysle zadania generelu dopravnej
infrastruktiry PSK patri medzi trate vnutroStatneho a nadregiondlneho vyznamu a do Casu
realizacie ,,Pobaltského koridoru" ma aj medzinarodny vyznam s Ciastoénou prevadzkou

3



osobnej a nakladnej dopravy. Letisko Vranov — Cemerné patri medzi letiska pre letecké prace
v pol'nohospodarstve, lesnom a vodnom hospodarstve.

Podl’a poctu obyvatelov patri okres Vranov nad Toplou medzi stredne vel’ké okresy
Slovenska. K 31. decembru 2015 bolo v okrese 80 464 obyvatelov. Pri s¢itani obyvatel'stva
sa 85 % obyvatel'ov okresu prihlasilo k slovenskej narodnosti, 0,1 % obyvatel'ov mad’arske;j
narodnosti, 8,8 % romskej narodnosti, 0,3 % rusinskej narodnosti a 5,8 % ostatnych narodnosti.

Tabulka ¢. 1 Obyvatel'stvo podla ndrodnosti k 31. 12. 2015 (v %)

Okres Vranov nad Presovsky
) . . Slovensko
Toplou samospravny kraj
Slovenska narodnost’ 85,0 83,0 81,2
Mad’arska narodnost’ 0,1 0,1 8,4
Romska narodnost’ 8.8 5.4 2,0
Rusinska narodnost’ 0,3 3,3 0,6
Ostatné narodnosti 5,8 8,2 7.8

Zdroj: Statisticky trad SR, databaza DATAcube

Podrobnejsia analyza podl'a Atlasov romskych komunit z rokov 2004 a 2013 vsak ukazuje, ze
prislusnikov romskych komunit Zije v okrese Vranov nad Toplou je asi 22 %.

Tabulka ¢. 2 Zastapenie prislusnikov romskych komunit podl'a Atlasu romskych komunit
2013

Okres Vranov nad PreSovsky
X , . Slovensko
Toplou samospravny kraj
Mapovanie — pocet Romov 17 245 114 207 402 810
Mapovanie — % Romov 21,5 14,0 7,0

Zdroj: Atlas romskych komunit na Slovensku 2013. Vyd. UNDP Europe and the CIS Bratislava Regional Centre

Z hl'adiska vekovej Struktury obyvatel'stva sa okres Vranov nad Topl'ou 1isi od slovenského aj
krajského priemeru vy$$im podielom obyvatelov v predproduktivnom veku a niZ$im
podielom v poproduktivhom veku, ¢o sa odzrkadluje aj v niZSom priemernom veku
obyvatel’stva.

Tabulka ¢. 3 Obyvatel'stvo podl'a zakladnych vekovych skupin k 31. 12. 2015

Okres Vranov Presovsky Slovensko
nad Topl'ou samospravny kraj
Predproduktivny vek (0-14 rokov) 19,3 17,9 15,3
Produktivny vek (15-64 rokov) 69,0 69,6 70,2
Poproduktivny vek (65- rokov) 11,7 12,5 14,5
Priemerny vek (roky) 36,8 37,8 40,1

Zdroj: Statisticky urad SR, DATAcube 2016

Vd’aka odliSnému demografickému vyvoju bude podiel romskej populacie v okrese
narastat’, ¢o sa kvéli jej nizkej miere zamestnanosti moZe prejavit’ d’alSim zaostavanim
okresu. Dlhodobo vysoka nezamestnanost’ v okrese Vranov nad Toplou bola spdsobena
$pecifickymi okresnymi faktormi a dopadmi minulej centralnej hospodarskej politiky a
socialnej politiky, institucionalnych nastaveni a vyvoja na globalnych a lokalnych trhoch.
Medzi Specifické okresné faktory patri hlavne nedostatocne rozvinuta infrastruktira regionu,



nizka kvalifikacia pracovnej sily, odchod mladej kvalifikovane;j sily z okresu a nevyhovujiuca
Struktira regionalneho Skolstva. V okrese nie su primerané podmienky na vytvaranie
pracovnych miest mensimi podnikmi a podnikmi, ktoré by sa mali podielat’ na rozvoji
pddohospodarstva v nadvéznosti na cestovny ruch. Navyse, kvoli nedostatocnej koordinacii a
nedostatoénému planovaniu a podpore regiondlneho rozvoja okres Vranov nad Toplou
nevyuziva v plnej miere svoj hospodarsky, prirodny a kultirny potencial, ako ani potencial
uzemnej spoluprace v regione.

Miera evidovanej nezamestnanosti v okrese v sledovanom obdobi rokov 2007 — 2015
vyrazne stipala, ked’ k 31. decembru 2012 dosiahla hodnotu 24,0 %. Takyto vyvoj bol
dosledkom celosvetovej finanénej krizy na trhu prace. V nasledujicich rokoch sa rast
slovenského hospodarstva prejavil v postupnom znizeni nezamestnanosti na hodnotu 17,8 %
k 31. decembru 2015, ¢o je vSak stale o 3,3 percentudlneho bodu viac ako k v rovnakom
obdobi v roku 2007. Pocas celého obdobia bola nezamestnanost’ u zien vac¢sia ako u muzov,
¢o zodpoveda aj celoslovenskému priemeru.

Tabulka ¢. 4 Vyvoj miery evidovanej nezamestnanosti v okrese Vranov nad Toplou a v SR v
rokoch 2007 — 2015 (v %)

2007|2008 {2009 {2010 {2011 {2012 |2013 [2014 {2015
Okres Vranov nad Toplou 14,5 [ 16,1 (21,4 [19,7 22,9 |24,0 |23,3 |21,3 |17.,8
Muzi 11,9 [ 14,0 (20,8 |19,3 |22,3 |23,6 |22,2 [20,0 |16,4
Zeny 17,9 18,9 |22,1 |20,2 |23,7 |24,6 |24,6 {229 [19,6
Slovenska republika 8,0 |84 12,7 [12,5|13,6 [14,4 (13,5 [12,3 |10,6
Muzi 69 |74 |124 (12,0 (12,9 |13,7 |12,7 |11,5 9,7
Zeny 9,3 19,6 [12,9 [13,1 (14,5 |153 |14,5 |13,3 |11,7

Zdroj: SU SR, DATAcube 2016

V okrese Vranov nad Topl'ou bolo ku koncu roka 2015 disponibilnych 6 862 uchadzacov o
zamestnanie. Miera evidovanej nezamestnanosti dosiahla 17,8 %. Najviac uchadzacov
o zamestnanie (UoZ) st pomocni nekvalifikovani pracovnici, pracovnici v sluzbach a
v obchode a technici a odborni pracovnici. Najvacsi pocet nezamestnanych absolventov
zaznamenavame v profesiach ako je: obchodna akadémia, propagaéna grafika, autoopravar —
mechanik, mechanik pocitacovych sieti, gymnazium, kuchar, obchodny pracovnik. Profesie,
po ktorych je dopyt, a chybajice profesie: chemik operator, pansky a damsky kraj¢ir,
pletiarka, elektrikar (silno prid, slabo prid), elektromechanik.

Medzi UoZ je vel’'mi vysoky podiel nezamestnanych s neukonc¢enim zakladnym vzdelanim
a zakladnym vzdelanim, vyrazne prevysSujuci krajsky aj slovensky priemer.

Tabulka &. 5 Struktira uchidzagov o zamestnanie podla vzdelania v maji 2016 (v %)

Okres Vranov nad Presovsky
) . . Slovensko
Toplou samospravny kraj
neukoncené zakladné 14,5 10,5 5,5
zékladné 31,1 28,1 24,9
stredné 48,7 52,9 58,9
vyssie a vysokoskolské 5,7 8,5 10,7

Zdroj: UPSVaR, 2016



Struktira uchadzacov o zamestnanie podla doby trvania nezamestnanosti sa vyrazne
1iSi od slovenského priemeru, zvlast’ v kategorii nezamestnanych dlhsie, ako tri roky —37
% verzus 29 %. Podl'a vekovej struktury UoZ je najvyssi podiel nezamestnanych vo veku 25
az 34 rokov, ¢o predstavuje viac ako 25,8 %.

Tabul’ka &. 6 Struktira uchadzadov o zamestnanie podla doby trvania nezamestnanosti v maji
2016 (v %)

Okres Vranov nad Presovsky
" . . Slovensko
Toplou samospravny kraj
do 12 mesiacov 394 429 48,4
12 az 36 mesiacov 23,5 22,6 22,6
37 mesiacov a viac 37,1 34,5 29,0

Zdroj: UPSVaR, 2016

Okres Vranov n. Topl'ou ma najnizSie mzdy v ramci vSetkych ésmich krajov PSK. Nizke
mzdy v okrese predstavuju vyraznu bariéru a slabii motivaciu zamestnania zvlast’ pre
dlhodobo nezamestnanych. MuZi v okrese v roku 2014 v priemere zarabali o takmer 600

EUR menej ako v Bratislave a o takmer 300 EUR menej ako bol celoslovensky priemer.

Tabul'ka ¢. 7 Priemerna hruba nominélna mesa¢na mzda zamestnanca podla pohlavia v roku

2014 (v EUR)
Okres Vranov n. Presovsky Slovensko
Toplou samospravny kraj
spolu 707 767 957
muzi 782 838 1076
zeny 636 696 824

Zdroj: Statisticka ro¢enka regionov Slovenska 2015, SU SR 2016, Tab.03_09

Cinnost’ podnikov nachédzajiicich sa v okrese Vranov nad Toplou je zamerana hlavne na
velkoobchod, maloobchod a opravu motorovych vozidiel a motocyklov. Dalsie oblasti,
ktoré majii najvicsie zastipenie v podnikoch okresu Vranov nad Toplou st priemysel a
stavebnictvo. Vyznamna ¢ast’® podnikov sa zaobera odbornymi, vedeckymi a
technickymi ¢innost’ami. Nasleduje oblast’ podnikovej ¢innosti pol'nohospodarstvo, lesnictvo
arybolov.

Napriek vhodnym podmienkam pre pol’nohospodarstvo, okres Vranov nad Toplou je
priemyselnym okresom: priemysel zamestnava 25,9 % zamestnancov, kym slovensky priemer
je 02,7 percentualneho bodu vy3si. Dalim najvi&sim zamestnavatelom je §kolstvo, obchod,
zdravotnictvo a verejna sprava.

Priemyselna zakladna je tvorend priemyslom vyroby celuldzy a rozsiahlej drevarskej vyroby,
textilnym priemyslom, stavebnym priemyslom a priemyslom vyroby stavebnych hmot.
Zastupeny je aj priemysel strojarsky, potravinarsky a vyroba plastov. Hlavnymi odvetviami
priemyslu v meste a regione su drevarsky a textilny priemysel.

Drevarsky priemysel reprezentuje najmd Bukéza Holding, a.s., zaoberajiica sa spracovanim
bukového dreva a vyrobou celulozy. Okrem tohto vyznamného zamestnavatel’a a reprezentanta
drevarskej vyroby posobi na uzemi mesta Vranov nad Toplou a jeho okoli viacero mensich
firiem, zaoberajucich sa spracovanim dreva od vyroby reziva a hranolov az po finalne vyrobky
— okna, dvere, nabytok. Dalsie firmy zaoberajuce sa drevarskou &innostou



sut DOMO, Drevokom, INGMAT — Robe Instav, Lemork, s.r.o., Seso, s.r.o., Stavmonta-
Slovakia, s.r.o., Vencel’, a d’al$i mali podnikatelia a Zivnostnici.

Textilny priemysel reprezentuju firmy Amido — Exquisit, s.r.o., Ivon, s.r.o., MAPIER
PRODUCTION, s.r.0., M.LS. Slovakia, s.r.o., Lykotex Slovakia, s.r.o., STD DONINO, a.s.,
Wiema, s.r.o., Wintex, s.r.o.

Strojarsky priemysel zastupuji firmy Caklov, METAL WELDING, s.r.0., KOVOVYROBA
Hudak, s.r.o., MTH REMONT s.r.0., ktora sa zaobera vyvojom, konstrukciou, vyrobou strojov
a zariadeni pre opravu a udrzbu Zelezni¢nych trati, SILOwelding, s.r.o., Tecak Kovo s.r.o.,
Unimont — VMS, s.r.o. Vyroba plastov: LPH, s.r.o. Stavebnictvo a vyrobu stavebnych
materialov zastupujii  vdcsie firmy, ktoré zamestnavaji od 20— 50 zamestnancov:
BETPRES s.r.o., Elektrostav, s.r.o., GRUND, s.r.o., Stavitel'stvo, s.r.o., Topnam, s.r.o., fi
Boros, Vranovska tehelna s.r.o. Pomocné, ukoncovacie a rekonstrukéné prace realizuje okolo
450 zivnostnikov. Potravinarstve reprezentuje Agromix v.0.s., spol. s r.o., Cokoladoviia
Eva, s.r.0., Likérka HruSov, s.r.0., a niekol’ko malych pekarni a cukrarni.

V meste Vranov nad Toplou je vybudovany priemyselny park s vol’'nou plochou 15,72 ha,
ktorého pozemky si vo vlastnictve mesta a su pripravené pre investorov. Areal
priemyselného parku sa nachadza v lokalite Ferovo v juznej asti mesta, vedl'a obchvatu mesta
smerom na Humenné. Mesto Vranov nad Topl'ou pontka na priamy ndjom pozemky v areali
Priemyselného parku Ferovo vo Vranove nad Toplou o celkovej vymere 140 000 m?
na vystavbu priemyselnych vyrobnych hal a prevadzok.

PoI'nohospodarska pdda sa v okrese nachddza na vymere 40 143 ha, z toho 22 767 ha
predstavuje ornd pdda. Z celkového poctu podnikatel'skych subjektov v okrese pdsobi 4,65 %
v pol'nohospodarstve. V okrese  hospodari 15 pol'nohospodarskych  druiZstiev, 18
samostatne hospodariacich rolnikov, 4 spolo¢nosti s ru¢enim obmedzenym a 1
vyrobna spolo¢nost’. Z celkového mnozstva 29 051 ha lesného pddneho fondu hospodari na
6 509 ha 80 spolocenstiev, 79 sukromnych vlastnikov na 1 862 ha. NajpestovanejSimi
obilninami st pSenica, jaCmen, raz a ovos, na juhu sa dari cukrovej repe, na severe
kimna repa. Zivocisna vyroba prevlada nad rastlinnou. V zdujme preZitia pol’nohospodarstva
a pol'nohospodarskych podnikov je nutné zabezpelit' celkovu resStrukturalizaciu
vyrobného procesu a zabezpelit’ planovanu vyrobu jednotlivych komodit podl’a potrieb
trhu.

Vranovsky okres sa vyznacuje bohatym prirodnym a kultirno-historickym potencialom.
NajdéleZitejsi prirodny potencial maju vodna plocha Domasa a Slanské vrchy. Slanské
vrchy st vyhladavanou turistickou destindciou z dovodu zaujimavej fauny, flory, aj ako
polovnicky revir, nachadzaju sa tu 2 narodné prirodné rezervacie, 4 prirodné rezervacie a 5
prirodnych pamiatok. Dominantou cestovného ruchu vranovského okresu je rekreacné oblast’
Domasa s pocetnymi objektmi rekrea¢ného byvania. Najvic¢Sou vodnou plochou v okrese je
nadrZz Velka Domasa, ktora sa v Casti nachadza aj v okrese Stropkov. VidSia a
vyznamnejsia ¢ast’ vodnej nadrZe sa nachadza na izemi okresu Vranov nad Topl'ou a je
tvorena nasledovnymi rekreaénymi strediskami: Dobra, Nova Kel¢a, Hol¢ikovce a
Polany, v katastralnych uzemiach obci Kvakovce, Nova Kel¢a, Hol¢ikovce. Rekreacna
oblast’ je vyznamna pre rozvoj cestovného ruchu z dévodu jej lokalizacie do oblasti bez
znec€ist'ujuceho priemyslu a ponika moznost’ rybolovu, kiipania, réznych rekreacnych Sportov,
pesiu turistiku, cykloturistiku a pod.



V Informa¢nom systéme environmentalnych zat’azi (EZ) Slovenskej republiky je v okrese
Vranov nad Topl'ou evidovanych 36 pravdepodobnych EZ, 4 potvrdené EZ, vSetky s vysokou
prioritou, a 15 sanovanych / rekultivovanych lokalit. Na lokalitach VT (026) / Sacurov - stary
parny mlyn VT (003) / Caklov - areal byvalého PD VT (015) / Komarany - sklad agrochemikalii
VT (005) / Ci¢ava - areal polnohospodarskeho druzstva VT (034) / Vranov nad TopFou - areal
byvalého podniku Slovenka VT (039) / Vranov nad Toplou - CS PHM DIha ul. VT (036) /
Vranov nad Toplou - Cemerné - areal tehelne VT (001) / Bystré - byvala tehelia TEMAKO
VT (010) / Hencovce - areal Bukocel - stacanie mazutu VT (018) / Mernik

- ortutové bane bol ramci projektov ,,Pravdepodobné environmentalne zat'aze - Prieskum na
vybranych lokalitach Slovenskej republiky” a ,,Prieskum environmentalnych zatazi na
vybranych lokalitach Slovenskej republiky financovanych z OP ZP (2007 — 2013) vykonany
podrobny geologicky prieskum Zivotného prostredia. Podla schvaleného Statneho programu
sanacie environmentalnych zatazi (2016 — 2021) st uvedené lokality odporucané na
monitorovanie, pripadne sanaciu.

Svahové deformacie porusuju najmé izemia okresu Vranov nad Toplou, ktoré su zaradené do
regionu neogénnych vulkanitov a do regionu karpatského flySu vyznacujucich sa vysokym
zosuvnym rizikom vyplyvajicim z geologickej stavby uzemia. Informacie o nachylnosti izemia
ku vzniku svahovych deformacii s dolezité pre ucely projektovania a vystavby. Podl'a udajov
z Atlasu mép stability svahov SR v M 1 : 50 000 (Simekova, Martintekova et. al., 2006) je na
uzemi okresu Vranov nad Toplou zaregistrovanych 520 svahovych deformacii. Havarijné
zosuvy v obciach Vranov nad Toplou, Hlinné, Zalobin st navrhnuté na inZinierskogeologicky
prieskum.

Historicky potencidal okresu Vranov nad Toplou v oblasti cestovného ruchu spociva
predovsetkym v spristupneni kultirnych pamiatok ako napr. neskorogoticky rimskokatolicky
kostol narodenia Panny Marie — Bazilika Minor v okresnom meste regionu, kostol v Novej
Keléi, zricaniny hradu CiGva so zachovanou hrobkou, kastiele v Majerovciach, Hanugovciach
nad Toplou, Niznom Hrabovci, Vy$nom Zipove, Niznom HruSove a pod. Ubytovacie a
stravovacie zariadenia su zvycajne lokalizované pri kultirnych a prirodnych ,,atraktivitach®.

V roku 2015 bolo v okrese Vranov nad Topl'ou 59 materskych $kol, do ktorych bolo prijatych
2 221 deti rozdelenych do 119 tried. Od roku 2010 do roku 2014 stapal pocet deti v
materskych Skolach. V roku 2015 je zaznamenany mierny pokles, ktory je spdsobeny
demografickym vyvojom v okrese.

V okrese sa nachadza 27 zakladnych §kol s 1. az 4. rocnikom a 18 zékladnych kol s 1. az 9.
ro¢nikom (rok 2015). Vyucbu 1. az 4. ro¢nika zabezpecuje 26 $tatnych a 1 cirkevna zakladna
Skola. Vyucba 1. az 9. ro¢nika je zabezpecena 17 $tatnymi zakladnymi Skolami a 1 cirkevnou
zakladnou skolou. Zakladné skoly okresu Vranov nad Toplou navstevovali v roku 2015 Ziaci v
pocte 7 864 v 409 triedach.

V roku 2015 existovalo v okrese Vranov nad TopPou 6 strednych $kdl, z toho 4 stredné
odborné $koly a 2 gymnazia. Stredné odborné §koly v okrese v roku 2015 navstevovalo 1
070 Studentov v 48 triedach. Na okresnych gymnaziach v 26 triedach Studovalo v
danom roku 676 Studentov.

Pre efektivnejsiu a ucelnejSiu pripravu ziakov pre trh prace je nevyhnutné prisposobit’  sa
si¢asnému trendu dualneho vzdelavania prostrednictvom existujucich strednych



odbornych §kél, konkrétne SOS A. Dubéeka, SOS drevarska a Spojend $kola Caklov a
existujucich priemyselnych podnikov v okrese. V ramci prisposobenia sa na trh prace mladych
l'udi je dolezita restrukturalizacia existujicich odborov podla existujuceho dopytu.

Stredna odborna skola A. Dubceka vo Vranove nad Topl'ou pontika v sucasnosti tieto odbory:
spolo¢né stravovanie, vlasova kozmetika, obchodny pracovnik, ¢asnik — servirka, kuchar,
kozmeticka, propagacna grafika, cukrar, kuchar, kadernik, hostinsky — hostinska.
Pripravované odbory: potravinarska vyroba, vyroba konfekcie.

Stredna odborna $kola drevarska vo Vranove nad Toplou ponuka tieto odbory: dopravna
prevadzka, mechanik strojov a zariadeni, mechanik pocitatovych sieti, operator drevarskej a
nabytkarskej vyroby, prevadzka a ekonomika dopravy, technické a informatické sluzby -
spractivanie dreva, auto opravar — mechanik.

Spojena $kola Caklov v stasnosti ponika v siéasnosti tieto tudijné odbory: pracovnik
marketingu, murdr, agro mechanizator — opravar, zadhradnik, prakticka zena, stavebna vyroba.

Gymnazium Vranov nad Toplou pri vyucbe prirodovednych predmetov spolupracuje so
sukromnym sektorom.

Okres Vranov nad Topl’ou mé priemerne rozvinutu siet’ zdravotnickych zariadeni, ktora
sa koncentruje v okresnom meste Vranov nad Topl’ou a v meste HanuSovce nad Toplou.
V okrese je spadova nemocnica v meste Vranov nad Toplou, ktorti prevadzkuje Svet zdravia,
a.s. Nemocnica kapacitne pokryva potreby okresu, no v pripade potreby sa d’alSie nemocnice
nachadzaji v Humennom, Michalovciach, pripadne vysokospecializované pracoviska v
Presove a KoSiciach. V okrese sa nenachadza poliklinika. V meste Hanusovce nad Topl'ou sa
nachadza zdravotné stredisko s praktickymi lekdrmi a S$pecialistami (gynekologia,
stomatologia, neurologia). Ambulancie praktickych lekarov a stomatolégov sa nachadzaji vo
vacsich spadovych obciach. Celkovy pocet praktickych lekarov pre dospelych je 22 a
praktickych lekarov pre deti 15. V okrese sa nachadza 18 lekarni a vydajni liekov, 3 vydajne
zdravotnickych potrieb a 3 strediska zachrannej zdravotnej sluzby.

V okrese Vranov nad Topl'ou existuje viacero foriem socidlnej pomoci a sluZieb, avsak
zariadenia socialnych sluZieb v okrese s poddimenzované a maju mala kapacitu, takze
nepokryvaji potreby. V okrese sa nachadzaji 4 domovy sociadlnych sluzieb s celkovou
kapacitou 106 klientov. Ich posobnost’ je na tzemi celého okresu Vranov nad Toplou a su
zriadené PSK. Socialne poradenstvo poskytujii dve zariadenia. Utulky sa nachadzaju vo
Vranove nad Topl'ou a v Tovarnom.

V okrese sa nachddza 10 komunitnych centier v obciach s va¢sim zastipenim prislusnikov
marginalizovanych rémskych komunit (MRK). V stucasnosti je 9 centier v pdsobnosti miest a
obci a jedno komunitné centrum prevadzkuje obcianske zdruzenie. Ich priemerna kapacita je
30 klientov. Terénnu socialnu sluzbu krizovej intervencie v okrese Vranov nad Toplou
zabezpecuju neverejni poskytovatelia, iba v meste HanuSovce nad Toplou tuto sluzbu
zabezpecuje samotné mesto. Socidlne sluzby v zariadeniach podporovaného byvania poskytuji
tri zariadenia v okrese Vranov nad Toplou. Dve su priamo zriadené PSK a jeden poskytovatel
je neverejny aich celkova kapacita je 28 klientov. Sociadlne sluzby v Specializovanom
zariadeni poskytuje jedna pravnickd osoba zriadena PSK so sidlom v Tovarnom s
kapacitou 100 klientov. V okrese sa nachadzaju dve zariadenia socialnych



sluzieb pre seniorov s celoro¢nou pobytovou prevadzkou s kapacitou 121 klientov. V obciach
okresu funguje socidlna sluzba denného stacionara v priemere od 12 do 60 klientov v obci.
Vsetky zariadenia su v sprave neverejnych poskytovatelov, jedno zariadenie prevadzkuje
samotné mesto HanuSovce nad Topl'ou. Tieto zariadenia poskytuju sluzby pre 475 klientov v
okrese. Opatrovatel'sku sluzbu zabezpecuje v okrese Vranov nad Topl'ou 27 poskytovatelov v
terénnej forme poskytovanej pomoci. V 6 obciach sluzbu zabezpeCuje obec a v ostatnych
zabezpecuje sluzbu neverejny poskytovatel. V okrese Vranov nad Topl'ou prepravné sluzby k
zdravotnej starostlivosti a socialnym sluzbam zabezpecuje 9 neverejnych poskytovatelov — a
jedna obec (DIhé Kl¢ovo). Socialne sluzby denného centra zabezpecuju dve obce v okrese
ambulantnou formou (Vranov nad Topl'ou, Dlhé Kl¢ovo).

II. Zhodnotenie rozvojového potenciilu okresu Vranov nad Topl'ou

Podmienkou trvalej udrzatelnosti rozvoja okresu Vranov nad Topl'ou je, Ze Akény plan musi
byt zalozeny na zdrojoch v uzemi okresu. Vyuzitim miestnych ludskych zdrojov,
ekonomickych zdrojov, prirodnych a geografickych zdrojov. Zakladnym faktorom rozvoja je
dostato¢ny 'udsky odborny potencidl a tvorba pracovnych miest v regionalnej ekonomike. Tieto
dva faktory st zékladom pre rozvoj okresu Vranov nad Toplou.

Ekonomicky a socidlny rozvoj okresu Vranov nad Toplou sa moZe opriet’ o nasledujtce

faktory, ktorych efektivnemu zhodnoteniu a rozvoju je potrebné venovat’ pozornost’ v

Akénom plane:

e viacero inovativnych a prosperujucich firiem a perspektiva ich rozsirovania produkcie,

e v sucasnosti malo vyuzivany potencial vodnej nadrZe Domasa pre rozvoj cestovného
ruchu,

e vysoky potencial stredného odborného ¥kolstva — SOS Drevarska, SOS A. Dubéeka,
Spojena skola Caklov, s moznostou prispdsobenia poziadaviek pracovného trhu,

e dostatku vol’'nych pracovnych sil (kvalifikovanych v drevospracujicom priemysle,
lesnom hospodarstve, hutnictve, textilnom priemysle a pod.),

e moznosti rozvoja existujucej cezhrani¢nej spoluprace v oblasti regionalneho rozvoja,
kultary, Sportu, spojenia sil a vymeny sktisenosti v spoloénych rozvojovych projektoch,

e geografickej polohe s ohl'adom na cenu prace,
moznosti vybudovania cestného prepojenia R4 z PreSova do Vy$ného Komarnika
vzdialenost’ od predpokladanej R4 35 km,

e existencii Sedych a zelenych ploch vhodnych na podnikanie v mestach a obciach okresu,
existencii vybudovaného priemyselného parku vo Vranove nad Toplou,

e priaznivym klimatickym podmienkam pre rozvoj pol'nohospodarskej vyroby
a kvalitnej urodnej pody,

e prirodnému bohatstvu a tradicidm vo vyuzivani lesa.

Vyznamnou sui¢ast’ou rozvojového potencialu okresu Vranov nad Toplou je existencia
viacucelového vodného diela Domasa (1 422 ha vodnej plochy). Toto rekreacné izemie s
poctom prenocovani cez 30 000 roéne ma potencial rozsirovania sluzieb v oblasti cestovného
ruchu.

Okrem priemyselného parku v meste Vranov nad Toplou st v okrese k dispozicii Sedé plochy

pre podnikanie, najmd v pdvodnych polnohospodarskych aredloch, v ktorych sa zachovali
skladové priestory a administrativne budovy. Potencidl ma hlavne drevospracujuci,
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strojarensky a pol'nohospodarsky priemysel, ktory prevlada z historického hladiska. V
stiCasnosti najvacsimi zamestnavate'mi st podniky a firmy v oblasti dopravy, zdravotnych
sluZieb, drevospracujiceho priemyslu, strojarenstva a textilného priemyslu.

Obmedzujicimi limitmi ekonomického a socialneho rozvoja okresu Vranov nad Topl'ou
ovplyviiujucimi zamestnanost’, ktoré je potrebné riesit’ v ramci Akéného planu si najma:

migracia mladych kvalifikovanych Pudi mimo okresu a SR,

Struktira ucebnych odborov nereflektujiica potreby trhu prace,

dostupnost’ siete dial’nic a rychlostnych ciest,

nizKy podiel finalizicie poI’'nohospodarskej vyroby,

nepriazniva vzdelanostna Struktira obyvatel’stva,

socialna Struktira obyvatel'stva,

nedostato¢né pokrytie socialnych sluZieb,

zI¢ zivotné podmienky znevyhodnenych skupin obyvatel'stva vratane MRK, nizke
resp. Ziadne pracovné navyky MRK,

chybajuce protipovodiiové opatrenia,

neuplné majetkovo-pravne vysporiadanie pozemkov v priemyselnom parku Ferrovo,
nedostatok domaceho kapitalu,

priemerna hruba mesa¢na mzda jedna z najnizSich v SR,

nedostato¢na technicka a environmentalna infrastruktara obci (vodovod, kanalizacia),
slaba podpora zac¢inajucich podnikatel'ov a malych a strednych podnikov,

nizka atraktivnost’ pre investorov,

zly technicky stav a nizka energeticka efektivnost’ verejnych budov,

zly technicky stav historickych pamiatok,

nizka miera spoluprace v tizemi a roztriestena sidelna Struktura,

nedobudovana infrastruktira cestovného ruchu a limitujica ponuka doplnkovych
sluzieb, nedostatok inovativnych produktov v oblasti cestovného ruchu reagujucich na
sicasné trendy v rekreacnej oblasti vodnej nadrze Domasa, sezonnost’ vyuzivania
oblasti vodnej nadrze Domasa,

slaba prezentacia tizemia ako celku.

III. Vychodiska Ak¢éného planu rozvoja okresu Vranov nad Toplou

Akeény plan je zostaveny na zaklade spracovania analyzy uzemia okresu a vsetkych jeho
zdrojov. Na zéklade analyzy tizemia bolo uskuto¢nené zhodnotenie rozvojového potencialu
uzemia, t. j. definovanie hlavnych faktorov rozvoja uzemia a kI'icovych disparit.

Zakladné vyzvy Akéného planu:

ZniZenie vysokej nezamestnanosti, ktora je dosledkom:

- vysokého podielu dlhodobo nezamestnanych s nedostato¢nou resp. s nizkou
kvalifikaciou, v mnohych pripadoch bez ukonceného zakladného vzdelania,

- nereflektovania miestneho §kolstva na potreby trhu prace, ¢o stazuje prechod
absolventov na trh prace a uchadza¢om o pracu neumoziuje profesijna mobilitu,

- vysokého podielu nezamestnanych z MRK, ktori tvoria podl'a kvalifikovaného
odhadu UPSVR zhruba polovicu nezamestnanych a vySe tri $tvrtiny dlhodobo
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nezamestnanych, tieto osoby st okrem iného ohrozené aj viacgenerac¢nou
chudobou,

- vysokej miery osobnej zadlZenosti, ktord vedie nezamestnanych k preferencii
neformalnej prace, namiesto uplatnenia sa na formalnom trhu prace; nevyuziva sa
potencial socialnej ekonomiky, medzitrhu prace a socialne zodpovedné verejné
obstaravanie ako nastroj podpory lokélnej ekonomiky,

- neexistencie efektivneho systétmu komunikicie miestnych aktérov
podporujtcich rast zamestnanosti a zamestnatel'nosti na izemi okresu.

ZvySenie kvalifikacnej urovne, zlepSenie kvalifikacného profilu dostupnej pracovnej
sily, a to prostrednictvom uskutoc¢nenia presnych opatreni na ponukovej strane trhu
prace, ¢o umozni existujucim aj budicim podnikatel'skym subjektom zvysit' export,
zlepsit’ svoju inovaénu schopnost’ a prilakat’ aj vysokokvalifikovanych mladych T'udi
spét’ do okresu.

VyuZitie potencidlu rozvoja existujicich ekonomickych subjektov miestnej a
regionalnej ekonomiky na skvalitnenie podmienok podnikania, so zameranim na
podporu strednych a malych podnikatel'ov ako prevazujucich hospodarskych subjektov
v okrese, ktoré zabezpecuju zhodnocovanie lokalnych zdrojov vo vsetkych sektoroch,
cez pol'nohospodarstvo, prvotné spracovanie surovin, priemyselnt vyrobu, sluzby az po
cestovny ruch.

Zmena klimy a energeticky potencidal — potreba adaptac¢nych opatreni, ktoré znizuji
nepriaznivé dosledky zmeny klimy v podmienkach okresu Vranov nad Topl'ou, potreba
mitigacnych opatreni, orientované na znizovanie emisii sklenikovych plynov, zamerané
na vyuzitie potencialu obnovitelnych zdrojov energie a zvySovanie energetickej
efektivnosti (energetické Uspory) v okrese. Tieto opatrenia zaroven predstavuju
potencial tvorby pracovnych miest prave v Strukture, ktora je k dispozicii v evidencii
uchadzatov o zamestnanie. Mimoriadne dblezita je podpora regiondlnej socialnej
ekonomiky, zvySovanie kvality zivota, tvorba pracovnych prilezitosti a zastavenie
odlivu kapitalu.

Zhodnotenie prirodného potencidalu s cielom zachovat, vyuzivat a rozvijat’ kvalitné
zivotné prostredie a prirodné zdroje, ako s orna pdda, ltiky a pasienky, morfologické
podmienky terénu, a iné. V okrese existuju predpoklady na rozvoj zivoc¢isnej vyroby,
hlavne na chov hovédzieho dobytka a osipanych, ktora by dokazala zamestnat
disponibilné pracovné sily, ktoré v inych odvetviach narodného hospodarstva,
vzhl'adom na svoju nizku kvalifikdciu, nenachadzaji uplatnenie. K Specifickym
hodnotam okresu patri aj tradicia pestovania zeleniny a ovocia.

Zhodnotenie kultirneho potencidalu za predpokladu zachovani a udrzate'ného rozvoja
potencidlu okresu obnovou a spristupnenim kultirnych pamiatok. Tento potencial
tvori unikatny pamiatkovy fond, tradicie umeleckej a remeselnej vyroby,
neskorogoticky rimskokatolicky kostol narodenia Panny Marie — Bazilika Minor
v okresnom meste regionu, kostol v Novej Keléi, zracaniny hradu Ciéva so zachovanou
hrobkou, kastiele v Majerovciach, HanuSovciach nad Toplou, Niznom Hrabovci,
Vysnom Zipove, Niznom Hrugove a pod.

Skvalitnenie infraStruktiry s cielom rozvoja a efektivneho vyuzitia regionalnej
socidlnej, technickej a dopravnej infrastruktiry. Ide o zabezpecenie klucovych
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investicii potrebnych pre zlepSenie dostupnosti okresu, a tym zvySenie atraktivity pre
investorov i navstevnikov. Ide tiez o dobudovanie environmentalnej infrastruktiry
umoznujucej udrzatelny rozvoj ekonomickych aktivit v okrese, o zlepSenie kvality a
dostupnosti socialnej infrastruktiury vratane zdravotnej starostlivosti, dobudovanie
$pecifickych zariadeni socidlnej infraStruktiry reflektujucich nielen starnutie
obyvatel'stva, ale aj potreby mladych rodin s det'mi.

e Podpora cestovného ruchu orientované¢ho na dobudovanie infrastruktury a sluzieb
cestovného ruchu - hotelierstvo, ubytovacie sluzby, komplexné sluzby so zameranim na
pobytovy cestovny ruch pri vode, poznavaci, zazitkovy cestovny ruch, agroturistiku a
pod. a zabezpecenie komplexného manazmentu cestovného ruchu na tizemi rekreaénej
oblasti. V okrese sa nachadza vodna nadrZz Domasa, ktora je dominantou
cestovného ruchu Vranovského okresu. Daldim déleZitym prvkom rozvoja
cestovného ruchu okresu st Slanské vrchy, ktoré poskytuji moZnost’ celoro¢nej
rekreicie.

o VyuZitie geografickej polohy a iizemnej spoluprdce — ma potencial odbytu specifickych
produktov a moznosti kooperacie zalozenej na doplnkovosti a na del'be prace v ramci
regionalnych a cezhraniénych stratégii rozvoja.

o ZlepSenie medzirezortnej a uizemnej koordindcie a planovania a riadenia zo strany
statu, VUC a miestnych samosprav. Je potrebné odstranit’ prekazky pre lokalne
iniciativy a zlepSit motivaciu a inStitucionalny ramec na spolo¢ny postup obci a
okresov.

Ak¢ény plan charakterizuju nasledujice principy:

L.

efektivne vyuzivanie a rozvoj uzemného kapitdlu okresu vratane existujuceho
ekonomického potencialu s dérazom na podporu doméacich podnikatel'ov s dobrou poziciou
alebo perspektivou na zahrani¢nych svetovych trhoch, potencidlom rozsirenia vyroby, ale i
zacinajucich podnikatelov,

doraz na zvySovanie tvorby pridanej hodnoty v okrese s dérazom na pddohospodarsky  a
pol'nohospodarsky sektor,

vyuzitie vysokého potencialu stredného odborného Skolstva pri adaptacii pracovne;j sily na
poziadavky trhu prace, intenzivnu podporu inovacii v praxi,

synergia roznych zdrojov a charakteru intervencii, vyuzivanie verejnych a sukromnych
zdrojov,

podpora projektov integrujucich viacero subjektov, replikovatelnych projektov a
kl"a¢ovych projektov pre tvorbu pracovnych prilezitosti,

podpora skvalitnenia podmienok na podnikanie a zivot v okrese s dorazom na aktivne
zapojenie na trhu prace osobitne u MRK,

efektivnejsie poskytovanie dostupnych a kvalitnych verejnych sluzieb vratane investovania
do vlastnych kapacit a infrastruktury.

Hlavnym cie'om Akéného planu je zniZit' mieru nezamestnanosti v okrese Vranov nad
Toplou podporou vytvorenia 2 545 pracovnych miest do roku 2020, a to nasmerovanim
aktivit do nasledovnych hlavnych oblasti:

13



e vytvaranie novych pracovnych prileZitosti prostrednictvom cielenej podpory
rozvoja regiondlnej a miestnej ekonomiky a zefektivnenia existujiicich a novych
nastrojov na zvysSenie zamestnanosti v okrese,

e podpora budovania miestnych kapacit, vytvorenim podmienok pre efektivne riadenie
miestneho rozvoja, propagacia okresu s cielom zvySenia jeho atraktivity pre investorov,
ako aj zvysenie podielu erpania ESIF, grantov a dotacii na financovani verejnej
infrastruktury, medzinarodnej spoluprace, podpora socialno-ekonomického rozvoja s
dopadom na zlepSenie zivota obyvatel'ov, désledkom ¢oho bude vyssia zamestnanost’,

o integracia vzdelavacich, informaénych a poradenskych aktivit podl'a poziadaviek
trhu prace a priorit okresu pre vsetky skupiny obyvatel'stva,

e zlepSenie podmienok pre vSetky formy podnikania a samozamestnavania, vratane
podpory pol'nohospodarstva a rozvoja cestovného ruchu v ramci okresu Vranov nad
Toplou ako sucasti regionu Horny Zemplin.

IV. Navrhy opatreni a uloh na zabezpecenie realizicie a plnenia Akéného
planu okresu Vranov nad Toplou, ¢asovy harmonogram, spésoby a
zdroje financovania

Prioritné oblasti rozvoja Akéného planu st definované tak, aby sa garantovala obsahova a
Casova koordinovanost’ jednotlivych opatreni a uloh Akéného plénu s vyuzitim financnej
podpory jednotlivych operaénych programov v programovom obdobi 2014 — 2020
komplementarne s intervenciami zo $tatneho rozpoctu a inych zdrojov vratane stikromnych
zdrojov. Realizacia Ak¢ného planu bude podporena aj d’al§imi systémovymi opatreniami vlady
SR, VUC, miest a obci okresu Vranov nad Toplou koordinovanych medzirezortnou Radou pre
rozvoj okresu Vranov nad Topl'ou podla zakona ¢. 336/2015 Z. z. a Rozvojovou radou okresu
Vranov nad Topl'ou.

Akény plén obsahuje systémové opatrenia a aktivity na Grovni okresu, VUC a §tatu. Systémové
opatrenia st zamerané na lepSiu koordindciu a spolupracu, maju za ciel' vytvorit' vhodné
inStituciondlne prostredie na tvorbu pracovnych miest. Klucové aktivity vedu priamo k
vytvoreniu pracovnych miest alebo odstraiiuju prekazky rozvoja zamestnanosti v okrese a st
pilotnymi aktivitami, ktoré budu nésledne replikované v inych odvetviach a lokalitach okresu.

Akény plan obsahuje opatrenia vo vysSie uvedenej Struktire rozdelené do nasledujucich
oblasti:

A. Systémové opatrenia na urovni okresu Vranov nad Toplou,

B. Prioritna oblast Podnikanie a tvorba pracovnych miest reprezentujuca dopytovi
stranku trhu prace — podnikanie a nové pracovné moznosti,

. Prioritna oblast’ Vzdelanie, flexibilita a kariéra reprezentujuca ponukovu stranku trhu

prace,

. Prioritna oblast Moderné a dostupné verejné sluzby,

Prioritna oblast’ UdrZatel’'na mobilita pracovnej sily,

=g A
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F. Systémové opatrenia na urovni PSK,
G. Systémové opatrenia na urovni Statu.

Nasledujiica tabul’ka uvadza stru¢ny prehlad systémovych opatreni, prioritnych oblasti

a aktivit Akéného planu okresu Vranov nad Toplou:

Systémové opatrenia a kI’'icové aktivity Ak¢ného planu

Partneri / Pocet
vytvorenych pracovnych
miest

A. Systémové opatrenia na urovni okresu Vranov nad

Toplou

Cca 6 vytvorenych
pracovnych miest

A.1 Rozvojovia platforma regionu Vranov nad Topl'ou

A.2 Centrum projektovej podpory okresu Vranov nad
Toplou

B. Prioritna oblast’ Podnikanie a tvorba pracovnych miest

B.1. Podpora podnikania v podohospodarstve
a spracovatel’skom priemysle

B.2. ZaloZenie pol’'nohospodarskeho klastra

B.3. ZaloZenie odbytového zdruZenia

mesta a obce, subjekty
uzemne;j spoluprace, PSK,
ARR PSK, Rozvojova
rada okresu Vranov nad
Toplou, MAS, MPSVR
SR, podnikatel'ské
subjekty, UPSVR, skoly

Cca 2 25440
vytvorenych

MH SR, MPSVR SR,
MPRYV SR, podnikatel'ské
subjekty, Rozvojova rada
okresu Vranov nad
Toplou, regionalne
odbytové organizacie,
mesta a obce okresu

B.4 Podpora novych a existujucich podnikatePskych
subjektov v priemysle a v sluzbach
Podpora minimalne 7  podnikatel'skych
v priemysle a v sluzbach

subjektov

MH SR, SARIO, MPSVR
SR, MSVVS SR, PSK,
SBA, Rozvojova rada
okresu Vranov nad
Toplou, podnikatel'ské
subjekty, MVO, mesta

a obce

B.5. Podpora vstupu novych investorov do priemyselného
parku FEROVO
B.5.1. Podnikatel’sky inkubator a inova¢né centrum
B.5.2. Ukoncenie procesu pripravy ploch pre podnikatel'ov
v priemyselnom parku
B.5.3. Vystavba haly v priemyselnom parku FEROVO

mesto Vranov nad
Topl'ou, MH SR, SARIO,
MDVRR SR, Rozvojova
rada okresu Vranov nad
Toplou, TU Zvolen, SOS
drevarska, UPSK, SOPK,
SBA, podnikatel'ské

B.6.1. Spracovanie strategického dokumentu o rozvoji

subjekty
B.6. Podpora rozvoja cestovného ruchu v okrese Vranov MDVRR SR, SACR,
nad TopPou KOCR Severovychod

Slovenska, OOCR Horny
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cestovného ruchu v okrese v kontexte SirSich vztahov medzi
prirodzenymi destinaciami a vzajomného prepojenia aktivit
na izemiach najmenej rozvinutych okresov na tizemi PSK
B62. Vytvorenie  manaZérskej organizacie na
zabezpecenie komplexného pristupu k rozvoju a riadeniu
cestovného ruchu na Domasi (oblastnej organizacie
cestovného ruchu alebo klastra cestovného ruchu Domasa)
B63. Podpora udrzatelného cestovného ruchu — podpora
minimalne 10 subjektov pdsobiacich v oblasti cestovného
ruchu v okrese

Zemplin a Horny Sarig,
MH SR, SARIO, MPSVR
SR, MPRV SR, PSK,
SBA, Rozvojova rada
okresu Vranov nad
Toplou, podnikatel'ské
subjekty, MVO, mesta,
obce okresu Vranov nad
Toplou

B.7. ZaloZenie subjektov socidlnej ekonomiky_a subjektov
na podporu lokilnej zamestnanosti

MPSVR SR, SZRB AM,
MV SR, PSK, UPSVR,
mesta a obce, skoly,
Rozvojova rada okresu
Vranov nad Toplou

B.8 Pilotny regionalny projekt zamestnanosti na podporu
rozvoja regionalnej alebo miestnej zamestnanosti ako aktivne
opatrenie na trhu prace realizované UPSVR podl'a § 54 zakona ¢.
5/2004 Z. z. o sluzbach zamestnanosti a o0 zmene a doplneni
niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov

C. Prioritna oblast’ Vzdelanie, flexibilita a kariéra

C.1. Zapojenie sa do Narodnych projektov UPSVaR SR
v okrese Vranov nad Topl'ou

mesta a obce, subjekty
uzemnej spoluprace, PSK,
podnikatel'ské subjekty,
skoly, UPSVaR, MPSVR
SR, ARR PSK, RRA,
Rozvojova rada okresu
Vranov nad Toplou

Cca 104 vytvorenych
pracovnych miest

MPSVR SR, UPSVaR
Vranov nad Topl'ou,
Rozvojova rada okresu
Vranov nad Toplou

C.2. Podpora ucasti na celoZivotnom vzdelavani

C2.1. Vytvorenie a dobudovanie regionalnych centier
vzdelavania / COVP.

C22. Klaster pripravy a vzdeldvania pre trh prace.

mesta a obce, subjekty
uzemnej spoluprace, PSK,
podnikatel'ské subjekty,
skoly, UPSVaR, MPSVR
SR, MSVVS SR, MPRV
SR, ARR PSK, RRA,
Rozvojova rada okresu
Vranov nad Toplou,
$pecializované
poradenské a vzdelavacie
institucie

C.3. Vybudovanie minimalne 3 tréningovych centier

UPSVaR Vranov nad
Topl'ou, Rozvojova rada
okresu Vranov nad
Toplou, MPSVR SR,
MSVVS SR, PSK, skoly,
mesta a obce okresu,
subjekty socialnej
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ekonomiky

C.4. Podpora investicii do predprimarneho a primarneho
vzdelivania

PSK, MSVVS SR, MV
SR, MPRV SR,
Rozvojova rada okresu
Vranov nad Topl'ou,
Skoly, mesta a obce

C.5. Podpora aktivit na

a rediagnostiku

zameranych diagnostiku

D. Prioritna oblast’ Moderné a dostupné verejné sluzby

D.1. ZvySenie ponuky a kvality poskytovanych socidlnych
sluzieb

MSVVS SR

Cca 14930
vytvorenych

PSK, obce a mesta
okresu, MPSVR SR,
MPRYV SR, Rozvojova
rada okresu Vranov nad
Toplou

D.2. Podpora projektov rozvoja byvania

mesta a obce okresu,
MDVRR SR, MV SR,
SZRB AM, Rozvojova
rada okresu Vranov nad
Toplou

D.3. Environmentalna infrastruktira

mesta a obce okresu, MZP
SR, MV SR, Rozvojova
rada okresu Vranov nad
Topl'ou, podnikatel'ské
subjekty

D.4. Podpora verejnych sluZieb a zvySenia kvality Zivota

E. Prioritna oblast’ Udrzatel'na mobilita pracovnej sily

E.1 Podpora mobility price - budovanie u¢elovych cyklotras
E.2. Vybudovanie a rekon$trukcia miestnych komunikacii
E.3. Priprava a modernizacia vybranych usekov ciest 1. triedy

mesta a obce okresu,
MPRYV SR, Rozvojova
rada okresu Vranov nad
Toplou, podnikatel'ské
subjekty

Cca 65 vytvorenych
pracovnych miest

MPRYV SR, Rozvojova
rada okresu Vranov nad
Toplou, obce, mesta,
SSC, ZSSK, SAD, SUC
PSK

F. Systémové opatrenia na urovni Presovského
samospravneho kraja

G. Systémové opatrenia na irovni SR
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A. Systémové opatrenia Akéného plinu na urovni okresu Vranov nad
Toplou

Systémové opatrenia na urovni okresu si zamerané na vytvorenie kapacit, inStitucionalnych a
organiza¢nych ramcov a zabezpelenie logistickej a technickej podpory na implementaciu
Akéného planu okresu.

Opatrenie A.1. Rozvojova platforma regionu Vranov nad Toplou

Vytvorenie sieti spoluprace, podnikatel'skych klastrov a Rozvojovej rady okresu, v ktorej su
kla€ovymi partnermi mesta, obce, podnikatel'ské subjekty, Skoly, neziskovy sektor. Rozvojova
rada okresu Vranov nad Toplou je koordinatorom aktivit Akéného planu  a platformou
spoluprace na hospodarskom a socidlnom rozvoji, vytvara kapacity na tvorbu koncepcit, vratane
socidlnej integracie na Grovni okresu.

Opatrenie A.2. Centrum projektovej podpory okresu Vranov nad Toplou

Centrum je vykonnym organom pre implementaciu Ak¢éného planu a d’alSich rozvoejovych
aktivit, ako aj projektové stredisko pre pripravu kl'acovych aktivit — projektov Akéného planu,
na zabezpecenie uloh technického sekretariatu, medialnej a komunikacnej podpory, na podporu
inkluzivneho verejného obstardvania, tvorbu spolo¢nych projektov a iniciativ aktérov v
tzemi, zakladanie zdielanych spracovatel'skych a distribuénych prevadzok, tvorbu
koncep¢nych dokumentov a stratégii. Bude vykonavat’ aj poradenstvo, kouching a mentoring v
uzkej spolupraci so zamestnavatel'mi ako sticast’ spolocensky zodpovedného podnikania.

Centrum podpory regionalneho rozvoja okresu Vranov nad Topl'ou je zamerané najma na:

— pripravu projektov,

- podporu zakladania vyrobno-odbytovych zdruzeni azdielanych spracovatel'skych
a distribuénych prevadzok,

— podporu cezhrani¢nej spoluprace,

— podporu pri zabezpeCovani procesov verejného obstaravania,

— vyhladavanie partnerov,

— poradenské sluzby pri priprave projektov, navrh modelov financovania projektov,

- projektovy manazment,

- hodnotenie a monitoring projektov,

— pripravu analyz, podkladov a reportovanie,

— centrum poradenstva, kou¢ingu a mentoringu,

— propagaciu priemyselného parku FEROVO, rozvoja podnikatel'skych aktivit v okrese,

— poradenstvo v oblasti podnikania a zamestnanosti, pracovné staze, Studijné navstevy,
dobrovol'nicku sluzbu, pracovné pobyty doma a v zahranici,

— podporu spracovavania izemnych planov obci, mikroregionov,

- podporu spracovavania odbornych koncepénych materialov a stratégii, napr. stratégie
inkltuzie MRK, stratégie prevencie kriminality a nizko uhlikovej stratégie,

— spolupracu s centrom kariérneho poradenstva pri UPSVaR SR,

- koordinacia ¢innosti Rozvojovej rady okresu Vranov nad Toplou a miestnych akénych
skupin (MAS) v stilade s uznesenim vlady 254/2016 (tloha B.18), PSK, RRA, ARR PSK
a OOCR, najmi prostrednictvom prepojenia aktivit a podpory implementécie stratégii
miestneho rozvoja s prepojenim ciel'ov Akéného planu,
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- podpora zapojenia miest a obci do ¢innosti OOCR.

Predpokladané zdroje RP, vlastné zdroje

financovania:

Celkovy rozpocet: 330 tis. EUR

Celkova vySka RP: 290 tis. EUR

Vytvorené pracovné miesta: 6

KPacovi partneri (gestori): UPSVR, Rozvojova rada okresu Vranov nad Toplou,

mesta a obce okresu Vranov nad Topl'ou

Partneri: podnikatel'ské subjekty, Skoly, subjekty uzemnej
spoluprace

Termin realizacie: 2016 —2020

Prijimatel’ RP: Mesto Vranov nad Toplou

Ukel RP: stavebné prace, nakup materialno-technického vybavenia

centra, osobné vydavky a iné naklady spojené s
prevadzkou a ¢innostou Centra projektovej podpory
okresu Vranov nad Toplou

V stlade s ustanoveniami schvélenej Partnerskej dohody zabezpei Urad podpredsedu vlady
pre investicie a informatizaciu zriadenie Integrovanej siete Informac¢no-poradenskych centier
podporujucich realizaciu Akéného plénu prostrednictvom informacno-konzultacnych aktivit
pre potreby ziadatelov a prijimatelov projektov realizovanych na izemi NRO. Centrum
projektovej podpory okresu Vranov nad Toplou bude vyuzivat' opatrenia Integrovanej siete
Informac¢no-poradenskych centier, bude tzko spolupracovat s Informacno-poradenskym
centrom pri PSK.

B. Prioritna oblast’ Podnikanie a tvorba pracovnych miest

Prioritna oblast’ je zamerana na podporu miestnej / subregionalnej ekonomiky a inovacii ako
stcast’ zvySovania zamestnanosti intervenciami na dopytovej strane trhu prace. Cielom je
rozvoj ekonomickych aktivit podnikatel'ského a verejného sektora, ktoré udrzatelne a
efektivne zhodnocuji lokalne zdroje a umoziuju vyuzitie disponibilnej pracovnej sily.
Dlhodobym zamerom je dosiahnut’ lepSie vyuzitie hospodarskeho potencialu okresu Vranov
nad Topl'ou s dopadom na rast ekonomickej aktivity a zamestnanosti vytvorenim udrzatelnych
pracovnych miest.

Popis jednotlivych systémovych opatreni a k'a¢ovych aktivit

Opatrenie B.1. Podpora podnikania v podohospodarstve, polnohospodarstve
a spracovatel’skom priemysle

Vytvorenie podmienok pre vznik minimalne 10 podnikatel'skych projektov v
pddohospodarstve, mladych farmarov zameranych na produkciu a spracovanie v zivocisnej a
rastlinnej vyrobe, spracovatel'skom (potravinarskom) priemysle, ktori zaroven budl aj ¢lenmi
vytvoreného pol'nohospodarskeho klastra.
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Predpokladané zdroje PRV, OP LZ, podnikatel'sky sektor, investi¢na pomoc (§
financovania: 4)*

Celkovy rozpocet: 6 826 tis. EUR

Celkova vyska RP: -

Z toho orientatne ESIF: 2 730 tis. EUR

Vytvorené pracovné miesta: 154

KPicovi partneri (gestori): MPRYV SR, MPSVR SR, MH SR, Rozvojova rada okresu
Vranov nad Toplou

Partneri: mali a stredni farmari a regionalne odbytové organizacie

Termin realizacie: 2016 — 2020

*podl'a zakona ¢. 561/2007 Z. z. o investicnej pomoci a o zmene a doplneni niektorych zakonov
v zneni neskorsich predpisov

Opatrenie B.2. ZaloZenie polPnohospodarskeho klastra na zdruzenie zvlast vacSich
prvovyrobcov, spracovatelov a distribitorov v oblasti regionalnej podpory vyroby a
distribucie potravin.

Ulohou klastra bude distribuovat’ vlastné produkty - podpora inovécii, transfer novych
technologii v poddohospodarstve a potravinarskom priemysle, a umiestnenie produkcie na trhu.
Jednou z aktivit na podporu cinnosti klastra bude aj poradenstvo a vzdelavanie pre
pol'nohospodarskych prvovyrobcov a spracovatelov zdruzenych v tomto klastri v oblasti
aktualnej legislativy, marketingovych trendov, financovania, Cerpania aktudlnych nastrojov
finanénej podpory pol'nohospodarov a spracovatel'ov, ochrany zivotného prostredia a hygieny
potravinarskej vyroby. Klaster bude zdruzovat predovsetkym druzstva a viacsie spracovatel'ské
podniky v okrese.

Predpokladané zdroje RP, PRV, podnikatel'sky sektor

financovania:

Celkovy rozpocet: 210 tis. EUR

Z toho orienta¢ne ESIF: 70 tis. EUR

Celkova vySka RP: 70 tis. EUR

Vytvorené pracovné miesta: 2

KPuicovi partneri (gestori): sukromni podnikatelia, Rozvojova rada okresu Vranov
nad Toplou

Partneri: MPRV SR, mestd aobce okresu, Specializované
poradenské a vzdelavacie institucie

Termin realizacie: 2016 — 2020

Prijimatel’ RP: Obcianske zdruZenie; predpoklada sa Miestna akéna
skupina pod hradom Cicva, o. z., subjekty izemnej
spoluprace a iné pravnické osoby
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Uéel RP:

nakup materialno-technického vybavenia

Opatrenie B.3. ZaloZenie odbytového zdruZenia v meste Vranov nad Topl'ou

Ciel'om odbytového zdruzenia v meste Vranov nad Toplou je:
e vytvorenie podmienok pre odbyt produktov avyrobkov miestnych mensich
producentov, farmarov, spracovatel'ov a vyrobcov, zriadenie a poskytnutie priestorov,
e podpora spracovania a odbytu vlastnych poI'nohospodarskych produktov a vyrobkov,

e vytvorenie regionalnej znacky produktov a vyrobkov.

Hlavnym cielom je podpora zvySenia pridanej hodnoty koncovych producentov a ich
regionalnych produktov vybudovanim predajnych priestorov za Ucelom umiestnenia a
presadenia sa na trhu, zamerana na spracovanie ovocia, zeleniny, vyrobu mustu, suSenie ovocia,
lie¢ivych bylin, spracovanie véelicho medu a pod. Vytvorenie regionalnej znacky tzv.

,Vranovskych produktov® v sulade splatnou vyhlaskou MPRV SR ¢. 163/2014 Z. z. o
podmienkach pouZzivania dobrovolného oznacovania polnohospodérskych produktov a
potravin na ucely informovania spotrebitel’a, systému marketingu a distribiicie regionalneho
produktu formou vytvorenia predajnych miest, prepajanie lokalnej produkcie na cestovny ruch

a vytvaranie retazca regionalneho produktu a podpora jeho spotreby vo forme napr.:

- distribucie regionalnych produktov do zariadeni v sprave verejného sektora,

- distribucie a prepajania lokalnej produkcie na cestovny ruch (gastrondmia, agroturistika,
vidiecky cestovny ruch, zariadenia cestovného ruchu, cerpacie stanice),

- podpory vytvarania predajnych a distribu¢nych miest a prace s verejnostou,

— vytvorenia integrovanych predajnych miest regionalnych produktov,

— zapojenia sa do Narodného programu podpory pol'nohospodarskych produktov a potravin

Znacka kvality SK.

Odbytové zdruzenie bude svoju ¢innost’ zameriavat’ najmi na malych vyrobcov a samostatne

hospodariacich rolnikov.

Predpokladané zdroje RP, PRV, podnikatel'sky sektor, mestsky rozpocet
financovania:

Celkovy rozpocdet: 580 tis. EUR

Z toho orientatne ESIF: 70 tis. EUR

Celkova vyska RP: 400 tis. EUR

Vytvorené pracovné miesta: 5

KPicovi partneri (gestori):

MPRYV SR, sukromni podnikatelia, Rozvojova rada
okresu Vranov nad Topl'ou, mesto Vranov nad Toplou

Partneri:

mesta a obce okresu

Termin realizacie:

2016 —2020

Prijimatel’ RP:

Mesto Vranov nad Toplou, subjekty uzemnej spoluprace
a iné pravnické osoby

Utel RP:

vystavba budovy, nakup technoldgie, materialno-
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technického vybavenia

Opatrenie B.4 Podpora novych a existujucich podnikatel’skych subjektov v priemysle a
sluzbach. Podpora minimalne 7 podnikatel'skych subjektov.

Aktivity opatrenia budi zamerané na stimulovanie podnikania, najmé prostrednictvom
ul'ah¢enia vyuzivania novych napadov v hospodarstve, podporu firiem a zvySenie miery ich
prezitia na trhu aj prostrednictvom vytvorenia podmienok pre podporu rastu, inovativnosti  a
rozvoja, rozsirovania a diverzifikacie vyroby.

Predpokladané zdroje OP Val, OP LZ, stkromné zdroje, investi¢na pomoc (§

financovania: 4)*

Celkovy rozpocet: 50 734 tis. EUR

Z toho orienta¢ne ESIF: 16 032 tis. EUR

Celkova vyska RP: -

Vytvorené pracovné miesta: 797

Krucovy partner (gestori): MH SR, MPSVR SR, Rozvojova rada okresu Vranov nad
Toplou

Partneri: podnikatel'ské subjekty okresu Vranov nad Topl'ou

Termin realizacie: 2016 — 2020

*podla zakona ¢. 561/2007 Z. z. o investi¢nej pomoci a o zmene a doplneni niektorych zakonov
v zneni neskorsich predpisov

Opatrenie B.5. Podpora vstupu novych investorov do priemyselného parku FEROVO

Aktivita B.5.1 PodnikateP’sky inkubator a inova¢né centrum

Podnikatel’sky inkubator bude zamerany na podporu malych a strednych podnikatel’ov,
spracovanie analyzy hnedych a zelenych ploch a vyhladavanie potencidlnych investorov.
Aktivita bude zahfhat pripravu a poskytnutie priestorov pre MSP, resp. zacinajucich
podnikatel'ov, v existujicom priemyselnom parku Ferovo na ,,rozbeh* ich podnikania. Zaroven
bude inkubator vo vlastnych priestoroch poskytovat’ poradensky servis podnikatel'om, vratane
identifikovania moznosti ziskania financii, pripravy podnikatel'skych zdmerov a organizovanie
poradenskych kurzov pre za¢inajucich podnikatel'ov.

Inovaéné centrum bude zamerané na spracovanie drevnej hmoty a finalizaciu vyroby z
dreva. Jeho cielom bude obnovenie tradicie drevospracujiiceho priemyslu v regione
vytvorenim zdruZenia spracovatel'ov a vyrobcov. Na podpore inovacii v tomto odvetvi bude
spolupracovat’ s TU vo Zvolene.

Predpokladané zdroje mestsky rozpocet, RP
financovania:
Celkovy rozpocet: 80 tis. EUR
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Z toho orienta&ne ESIF:

Celkova vyska RP:

50 tis. EUR

Vytvorené pracovné miesta:

2

Kludovi partneri (gestori):

mesto Vranov nad Toplou, MSVVS SR, Rozvojové rada
okresu Vrangv nad Toplou, TU Zvolen, podnikatel'ské
subjekty, SOS drevarska

Partneri:

UPSK, SOPK, SBA,
a vzdelavacie institacie

Specializované  poradenské

Termin realizacie:

2016 —2020

Prijimatel’ RP: Mesto Vranov nad Topl'ou, subjekty uzemnej spoluprace
a iné pravnické osoby
Ukel RP: nakup technoldgie, spracovanie analyzy, nakup

materialno technického vybavenia

Aktivita B.5.2. Ukoncenie procesu pripravy ploch pre podnikatelov v priemyselnom

parku

Zahtia majetkovo-pravne vysporiadanie pozemkov v priemyselnom parku.

Predpokladané zdroje mestsky rozpocet, RP
financovania:

Celkovy rozpocet: 400 tis. EUR
Celkova vySka RP: 250 tis. EUR

KPucovi partneri (gestori):

mesto Vranov nad Topl'ou, MDVRR SR, Rozvojova rada
okresu Vranov nad Toplou

Partneri:

SARIO, UPSK, SOPK

Termin realizacie:

2016 — 202018

Prijimatel’ RP:

mesto Vranov nad Toplou

Ukel RP:

vykup pozemkov

Aktivita B.5.3 Vystavba haly v priemyselnom parku FEROVO

Jedna sa o vystavbu haly a vybavenie strojmi, pristrojmi zariadeniami na pozemkoch mesta v
priemyslenom parku FEROVO, ktora bude vlastnictvom mesta a bude prenajimana
podnikatel'skym subjektom za u¢elom podnikania a tak zamestnavania I'udi z okresu a zniZzovania

nezamestnanosti v okrese.

Predpokladané zdroje
financovania:

mestsky rozpocet, RP

Celkovy rozpocet:

520 tis. EUR
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Z toho orienta&ne ESIF:

Celkova vySka RP: 450 tis. EUR

Vytvorené pracovné miesta: 58

KUPucovi partneri (gestori): mesto Vranov nad Topl'ou, Rozvojova rada okresu Vranov
nad Topl'ou, podnikatel'ské subjekty,

Partneri: UPSK, SOPK, SBA, UPSVaR

Termin realizacie: 2017 —2020

Prijimatel RP: Mesto Vranov nad Topl'ou

Ukel RP: vystavba haly, nakup technologie, strojov, pristrojov,

zariadeni, nakup materialno technického vybavenia

Opatrenie B.6. Podpora rozvoja cestovného ruchu v okrese Vranov nad Topl'ou

V ramci cestovného ruchu bude podpora zamerand na dobudovanie infrastruktiry cestovného
ruchu, roz§irenie ponuky produktov CR spojené so zvySovanim zamestnanosti, skvalitnenie
stravovacich a ubytovacich sluzieb, doplnkové sluzby CR, aktivity v marketingu CR
aktivity zamerané na obnovu a rekonStrukciu
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kultdrnych pamiatok. Osobitnou skupinou aktivit v.CR su aktivity smerované k rozvoju < —— [ Formatované: Vpravo: 0,2 cm, Medzera Pred: 0 b

cestovného ruchu v rekreacnej oblasti vodnej nadrze Domasa.
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Aktivita B.6.1. Spracovanie strategického dokumentu o rozvoji cestovného ruchu
v okrese v kontexte $irSich vzt'’ahov medzi prirodzenymi destiniaciami a vzajomného
prepojenia aktivit na izemiach najmenej rozvinutych okresov na tizemi PSK.

Vzhl'adom na existujuci stav nedostato¢ne rozvinutého cestovného ruchu (produktu i sluzieb)

v §irSom uzemi PSK, vratane najmenej rozvinutych okresov, je vhodné analyzovat’ a spracovat’
strategicky dokument na ,,nadokresnej* tirovni PSK. Suvisiace vzt'ahy siahaji az do vysoko
rozvinutych destinacii ako st Vysoké Tatry ¢i KoSice. Vzhladom—na—existajier—stav

odne rozvinuté achu Gored i sluzieb)v-SirSom-tGzemiPSK vritane

>

Predpokladané zdroje RP

financovania:

Celkovy rozpocet: 20 tis. EUR

Celkova vySka RP: 20 tis. EUR

KPicovi partneri (gestori): MDVRR SR, SACR, PSK, KOCR Severovychod

Slovenska, OOCR Horny Zemplin a Horny Sarig,
Rozvojova rada okresu Vranov nad Topl'ou

Partneri: mesta a obce okresu
Termin realizacie: 20176 —2020+7
Prijimatel’ RP: PSK

Ukel RP: spracovanie stratégie

Aktivita B.6.2. Vytvorenie manaZérskej organizacie na zabezpecenie komplexného
pristupu k rozvoju a riadeniu cestovného ruchu na Domasi
Podporované aktivity budi zamerané nasledovne:

(1) Priprava a podpora investicii do strategickej turistickej infrastruktury v rekreaénych
strediskach cestovného ruchu na vodnej nadrzi Domasa (priprava Stadii, vysporiadanie
vhodnych pozemkov, povolenia pre uc¢elové vyuzivanie majetku v sprave SVP §.p. pre
ucely cestovného ruchu, inzinierska Cinnost’, geodetické prace, spracovanie vsetkych
stuptiov projektovej dokumentécie, zmena ucéelu vyuzitia Domase — rezervodr pitnej vody.
a podobne) a

(2) Podpora realizacie konkrétnych investiénych aktivit spojenych s vystavbou strategickej
turistickej infrastruktury v jednotlivych rekreaénych strediskdch cestovného ruchu na
vodnej nadrzi Domasa ako je napriklad vystavba cyklochodnikov okolo vodnej nadrze
(isek Domasa Dobra — TiSava a iné), realizacia pristavisk a mol, zaktpenie resp. prendjom
a prevadzkovanie vvhliadkovej lode na Domasi, ktorej prevadzkovatel'om bude SVP §.p.
alebo  OOCR Horny Zemplin a Horny Sari, vystavba multifunkénych objektov so
zazemim pre Sportové eventy, turisticko-informaéné centrum, pamétné izby a expozicie
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zachranny systém a policiu SR, vystavba rybnikov na turisticky rybolov v mitvych
ramenach Domase, realizacia nabreznych a plavajucich promenad, uprava plazi a vystavba
socidlnych zariadeni, podpora investicii do vystavby verejnej infrastruktiry -vodovodov

a kanalizacii, verejného osvetlenia, cestnych komunikécii a chodnikov, parkovisk

a podobne,
3) vytvorenie prevadzkového zazemia a rozSirenie aktivit oblastnej organizacie cestovného

ruchu v rekreaénom tzemi Domasa a okolie,
(4) obnova ¢innosti a modernizacia zariadeni ubytovacich sluzieb, vystavba novych zariadeni

Predpokladané zdroje obce, PSK, RP, MDVRR SR, Interreg V — PL-SK, OP
financovania: LZ, sukromné zdroje, investi¢na pomoc (§ 7)*
Celkovy rozpocet: 7910 tis. EUR
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Z toho orienta&ne ESIF: 3000 tis. EUR

Celkova vyska RP: 235466 tis. EUR

Vytvorené pracovné miesta: 800

KPucovi partneri (gestori): MDVRR SR, PSK, MPSVR SR, Rozvojova rada okresu
Vranov nad Toplou

Partneri: obce v okoli Domase

Termin realizicie: 2016 —2020

Prijimatel’ RP: Neziskové organizacie a ob&ianske zdruzeniaNeziskeva-

organizaeia, subjekty izemnej spoluprace a iné pravnické
0soby, OOCR Horny Zemplin a Horny Saris

Ukel RP: osobné vydavky a iné naklady spojené s prevadzkou a
¢innost'ou OOCR, priprava projektov pre tzemné
rozhodnutie a stavebné povolenie, realizacné projekty
projektovéé dokumentaciae -na vystavbu cyklochodnikov
vratane geometrického planu na vysporiadanie
pozemkov, inzinierska ¢innost’, geometrické zamerania,
priprava strategickych dokumentov a §tadii, stavebné
prace, nakup technoldgii, strojov, pristrojov a zariadeni, nakup

*podl'a zakona €. 561/2007 Z. z. o investi¢nej pomoci a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov
v zneni neskorsich predpisov

Aktivita B.6.3. Podpora udrzatelného cestovného ruchu — vytvorenie podmienok na
podporu minimalne 10 subjektov posobiacich v oblasti cestovného ruchu v okrese

Okrem pripravy a realizacie konkrétnych investi¢nych a neinvesti¢nych projektov cestovného
ruchu od subjektov tizemnej spoluprace a inych pravnickych osob, budiu predmetom podpory
aj organizacia vzdelavacich kurzov zameranych na manazment ubytovacich, stravovacich a
doplnkovych sluzieb cestovného ruchu, samotny manazment doplnkovych sluzieb cestovného
ruchu, marketing cestovného ruchu, obnova kultirnych pamiatok, hradnych ruin a zvysenie
atraktivnosti expozicii, animac¢né aktivity, sietovanie existujicich a novovznikajiicich
subjektov CR do oblastnej organizacie cestovného ruchu Horny Zemplin a Horny Saris s
primarnym zameranim na rekreaéna oblast Domas$a a vznik inych regionalnych partnerstiev

pre rozvoj cestovného ruchu.
Olternnriammeipadsa z

Predpokladané zdroje Interreg V — PL-SK, RP, OP LZ, PRV, sukromné zdroje,
financovania: investi¢na pomoc (§ 7)*

Celkovy rozpocet: 8 500 tis. EUR

Z toho orientaéne ESIF: 2910 tis. EUR
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Celkova vySka RP: 285360 tis. EUR

Vytvorené pracovné miesta: 300

KPicovy partner (gestori): MDVRR SR, MPSVR SR, MPRV SR, Rozvojova rada
okresu Vranov nad Toplou, PSK, KOCR §everov§/ch0d
Slovenska, OOCR Horny Zemplin a Horny Saris§

Partneri: podnikatel'ské subjekty okresu Vranov nad Toplou,
mesta a obce, neziskové organizacie

Termin realizacie: 2016 —2020

Prijimatel’ RP: Obce a mesta, subjekty uzemnej spolupréce a iné pravnické < [ Formatovana tabul’ka

osoby, neziskové organizicie a ob&ianske zdruzenia, ebee-

osoby

Ukel RP: PodFa—vysledkov—aktivity B-61stavebné—price—
Hradpriprava projektov pre uzemné rozhodnutie a
stavebné povolenie, realiza¢né projekty, projektova
dokumentacia-na-vysperiadanie-pozemkov, inzinierska
¢innost’, geometrické zamerania, priprava strategickych
dokumentov a Studii, stavebné prace, nakup technologii
strojov, pristrojov a zariadeni, nakup materidlovo — technického
vybavenia, nakup sluzieb

( ]' E‘(‘ a

*podla zédkona ¢. 561/2007 Z. z. o investi¢nej pomoci a o zmene a doplneni niektorych zakonov
v zneni neskorsich predpisov

Opatrenie B.7. Podpora subjektov socidlnej ekonomiky_a subjektov na podporu lokdlnej
zamestnanosti

ZaloZenie subjektov socidlnej ekonomiky a subjektov na podporu koldlnej zamestnanosti
ako medzitrhu prace s dorazom na ekonomicktl udrzatelnost, zvlast v obciach s vysokou
mierou nezamestnanosti s prioritou ich zamerania na verejno-prospesné prace, v nasledujucich
oblastiach:

- verejnoprospesné sluzby,

- kuchyna, denny stacionar a opatrovatel'ska sluzba, iné sluzby,

- stavebné prace, prevadzka zberného dvora, udrzbarske prace, udrziavanie verejnych
priestranstiev,

- Skoliace stredisko pre $pecidlne lesnicke stroje, vycvikovy trenazér, predajna lesnickeho
naradia a veelarstva, lesnicke sluzby pre okolité obce a povodie, chov oviec, veelarstvo,
pestovanie drobného ovocia,
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- vyroba betonovych vyrobkov pre potreby obci aj pre potencialnych zakaznikov,

- zber, pestovanie a spracovanie lesnych plodin, bylin a kulinarskych rastlin s vyrobou

produktov z nich,

- prevadzkovanie produkcia na ekofarmy (zelenina, huby, lie¢ivé rastliny, koreniny) s
odbytom pre: skolské jedalne, jeddlne v MS, zariadenia soc. sluzieb, armada, bio- obchody,

reStauracie,

— vyroba zdmkovej dlazby a obrubnikov s odbytom pre: rekonstrukcia chodnikov v mestach
a obciach, vystavba cyklochodnikov v regione,

— uprava verejnych priestranstiev, uprava zelene, udrzba a Cistenie miestnych chodnikov
a ciest, verejny poriadok, drobna stavebna ¢innost,

- starostlivost’ o ZP, zhodnocovanie bioodpadu (kompostareit),

- spracovanie a nasledné balenie ovocia a liecivych rastlin,

- stolarske a zamoc¢nicke prace a pod.

Jednou z foriem podpory bude aj realizacia modularneho vzdelavacieho programu pre tieto

cielové skupiny:

1. Riadiaci zamestnanci. Vzdelavaci program zamerany na manazment socialneho
podnikania, ekonomiku a finan¢né riadenie socidlneho podniku so zameranim na trvalu

udrzatel'nost’ socidlneho podniku.

2. Zamestnanci socialnych podnikov. Motivacné tréningové programy na podporu obnovy
pracovnych navykov a podporenie socialnej inkluzie.

Predpokladané zdroje

RP, OP LZ, SIH, vlastné zdroje

financovania:

Celkovy rozpocet:

1 545 tis. EUR

Z toho orienta¢ne ESIF:

345 tis. EUR

Celkova vyska RP:

1 200 tis. EUR

Vytvorené pracovné miesta:

13422

KPudovi partneri (gestori):

mesto Vranov nad Topl'ou, mesto Hanusovce nad Topl'ou,
obce Nizny Hrusov, Benkovce, Mala Domasa, Slovenska
Kajna, Zalobin, Kladzany, Sacurov, Sol’, Vechec, Caklov,
Zamutov, Rozvojova rada okresu Vranov nad Topl'ou

Partneri:

MPSVR SR, MV SR, SZRB AM

Termin realizacie:

2016 —2020

Prijimatel’ RP:

mesto Vranov nad Topl'ou, mesto Hanusovce nad Topl'ou,
obce Nizny Hrusov, Benkovce, Mala Domasa, Slovenska
Kajia, Zalobin, Kladzany, Salurov, Sol, Zamutov,
Vechec, Caklov, d’alsie obce, subjekty Gizemnej spoluprace
a iné pravnické osoby

Uéel RP:

nakup vybavenia, technoldgie, pociatoné mzdové
naklady, stavebné prace spojené s pripravou a zriadenim
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Opatrenie B.8 Pilotny regionalny projekt zamestnanosti na podporu rozvoja regionalnej
alebo miestnej zamestnanosti ako aktivne opatrenie na trhu prace realizované UPSVR  podl'a
§ 54 zakona ¢. 5/2004 Z. z. o sluzbach zamestnanosti a o zmene a doplneni niektorych
zakonov v zneni neskorsich predpisov.

Predpokladané zdroje UPSVR

financovania:

Celkovy rozpocet: 9 000 tis. EUR

Celkova vyska RP: -

Krucovi partneri (gestori): MPSVR SR, UPSVR, Rozvojova rada okresu Vranov

nad Topl'ou, mesta a obce okresu Vranov nad Topl'ou

Partneri: podnikatel'ské subjekty, Skoly, subjekty uzemnej
spoluprace, PSK

Termin realizacie: 2016 - 2020

C. Prioritna oblast’ Vzdelavanie, flexibilita a kariéra

Prioritna oblast’ je zamerana na posilnenie, prestavbu a modernizaciu existujicej vzdelavacej
infrastruktiry na urovni okresu, aby bola schopna flexibilne a kvalitne reagovat’ na regionalne
potreby trhu prace s ohl'adom na $pecifika disponibilnej pracovnej sily a uchadzacov o
zamestnanie.

Hlavnymi nastrojmi, ktoré maji napomdct zmene Struktury vychovy pracovnych sil
s ohl'adom na regionalny a $ir$i regiondlny kontext si:

e vybudovanie tréningovych centier, regionalnych centier vzdelavania, pracovnych
inkubétorov s dérazom na rozvoj zrucnosti v napojeni na stredné odborné skoly v
okrese,

e podpora dopytovo a na prax orientovaného $kolstva a vyskumnych a vyvojovych aktivit
(regionalnych centier vzdelavania),

e podpora investicii do predprimarneho a primarneho vzdelavania,

e vyuzitie narodnych projektov UPSVaR pre zvySenie zamestnanosti UoZ,

e rozvijanie pilotného modelu procesu diagnostiky a rediagnostiky deti a ziakov so
$pecialnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami s cielom zvysit' ich uspe$nost’ pri
dosahovani vzdelavacich vysledkov.

Popis kl'acovych aktivit

Opatrenie C.1. Zapojenie sa do Narodnych projektov UPSVaR SR v okrese Vranov nad
Toplou

Hlavnym ciel'om projektu je zlepsit’ postavenie UoZ na trhu prace, zvysit' zamestnatelnost’ a
zamestnanost’ UoZ a znevyhodnenych UoZ podporou vytvarania pracovnych miest, znizit'
nezamestnanost’, osobitne dlhodobll nezamestnanost, podpora rozvoja miestnej a regionalnej
zamestnanosti v najmenej rozvinutych okresoch s vysokou mierou evidovanej nezamestnanosti
prostrednictvom pripravovaného NP Cesta na trh prace.
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Z NP su aktualne nasledovné:

NP Praxou k zamestnaniu — mentorované zapracovanie a prax u zamestnavatel’a,

NP Absolventska prax Startuje zamestnanie — finanény prispevok na vykonavanie

absolventskej praxe a podpora nasledného vytvorenia nového pracovného miesta pre

UoZ u toho istého zamestnavatel’a,

NP Uspesne na trhu prace — podpora zamestnanosti mladych UoZ v prvom pravidelne

platenom zamestnani, a podpora samozamestnania,

NP Cesta z kruhu nezamestnanosti — podpora zamestnanosti dlhodobo nezamestnanych,

NP Sanca na zamestnanie — podpora zamestnanosti znevyhodnenych UoZ u verejnych

zamestnavatel'ov,

NP Chceme byt aktivni na trhu prace (50+) — podpora vytvorenia pracovnych miest pre

znevyhodnenych UoZ nad 50 rokov veku,

e Pripravovany NP Cesta na trh prace — podpora zamestnavania UoZ, hlavne
znevyhodnenych skupin UoZ.

Zakladnymi aktivitami si podpora vytvarania pracovnych miest pre UoZ, podpora vytvarania
pracovnych miest u verejnych zamestnavatelov, podpora samozamestnania UoZ v
pol'nohospodarskej prvovyrobe, podpora mobility a poskytovanie individualizovanych sluzieb
UoZ. Opatrenie bude napiiané aj prostrednictvom Integrovaného centra poradenstva pri UP.

Predpokladané zdroje OP CZ
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financovania:

Celkovy rozpocet: 5000 tis. EUR

Celkova vyska RP: -

KPudovi partneri (gestori): MPSVR SR, UPSVaR Vranov nad Topfou
Partneri: Rozvojova rada okresu Vranov nad Topl'ou
Termin realizacie: 2016 — 2020

Pozn.: Celkovy rozpocet na realizaciu NP UPSVaR pre vSetky najmenej rozvinuté okresy je 50 000 tis. EUR na
5 rokov, z toho orientacne pre okres Vranov nad Toplou 5 000 tis. EUR, podla schvélenych ziadosti
prostrednictvom UPSVaR.

Opatrenie C.2. Podpora ucasti na celoZivotnom vzdelavani

Ciel'om opatrenia je kompletizacia systému inkluzivneho vzdelavania v stilade s aktudlnymi a
perspektivnymi poziadavkami trhu prace. Toto opatrenie sa bude realizovat’ najmd dvoma
klucovymi aktivitami:

Aktivita C.2.1. Vytvorenie a dobudovanie regionilnych centier vzdeldvania / COVP
Regionalne centra vzdelavania (RCV) su urcené pre pripravu kvalifikovanej pracovnej sily
pre malé a stredné podniky. Cielovou skupinou RCV su ziaci SOS a iné osoby, ktoré maji
zdujem o doplnenie, obnovenie, roziirenie alebo prehibenie kvalifikacie alebo nadobudnutie
novej, Ciastocnej alebo uplnej kvalifikacie. RCV méze rekvalifikovat uchadzacov o
zamestnanie v spolupraci s UPSVR SR. Vzdelavanie sa realizuje s dorazom na ziskavanie
praktickych zru¢nosti.

Stredna odborna Skola poskytujiica odborné vzdelavanie a pripravu vo vybranych $tudijnych
a ucebnych odboroch a akreditované programy dalSicho odborného vzdelavania, ktoré
promptne reaguju na aktualnu potrebu trhu prace v danom regione moze popri svojom nazve
pouzivat’ aj oznadenie ,,Regiondlne centrum vzdelavania“. SOS - RCV musi mat’ vybavené
ucebné priestory a dielne praktického vyu€ovania suc¢asnou modernou technikou nevyhnutnou
pre danu kvalifikaciu.

Aktivita je zamerana na pripravu pracovnej sily pre profesie indikované UPSVaR vo
Vranove nad Toplou ako chybajice, po ktorych je dopyt v regionalnych podnikatel'skych
subjektoch. Regionalne centra vzdeldvania budi sluzit' na zlepSenie kvality a dostupnosti
odborného vzdelavania a pripravy v profesiach pozadovanych trhom prace. Zabezpecia vyuzitie
odbornych personalnych a technickych kapacit strednych odbornych $kol pre posilnenie
profesijného vzdelavania a na realizaciu kvalifikacnych a rekvalifikacnych kurzov (moznost’
zapojenia obecnych podnikov). Ide najma o:

e obnovu a modernizaciu miest vykonu praktického vyucovania v ramci Studijnych
odborov a uéebnych odborov SOS s vyuzitim uplatnenia sa na trhu prace,

e vytvorenie spolocnej platformy pre profesijné vzdelavanie na tUrovni stredného
odborného Skolstva a celozivotného vzdelavania vratane vzdelavania manazérov pre
subjekty socidlnej ekonomiky,

e podporu odborov vzdelavania strednych odbornych $kol a d’alSich odborov podla
poziadaviek trhu prace.
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Okrem regionalnych centier vzdelavania na SOS bude v ramci tejto aktivity podporend aj ina
vzdelavacia institicia, Gymnazium Vranov nad Toplou, ktoré pri vyucbe prirodovednych
predmetov spolupracuje so sikromnym sektorom.

Predpokladané zdroje
financovania:

RP, IROP

Celkovy rozpocet:

1 000 tis. EUR

Z toho orienta¢ne ESIF: 790 tis. EUR
Celkova vyska RP: 210 tis. EUR
Vytvorené pracovné miesta: 18

KPucovi partneri (gestori):

MPRYV SK, PSK, Rozvojova rada okresu Vranov nad
Toplou

Partneri:

Stredna odborna $kola drevarska, La¢na 1055, Vranov nad
Toplou, Spojena $kola Caklov, Stredna odborné kola, A.
Dubceka 963, Vranov nad Toplou, Gymnazium Vranov
nad Toplou, MSVVS SR, MPRV SR

Termin realizacie:

2016 —2020

Prijimatel’ RP:

PSK: Stredna odborna skola drevarska vo Vranove nad
Toplou, Spojena $kola Caklov, Stredna odborna $kola, ul.
A. Dubceka, Vranov nad Toplou, Gymnazium Vranov
nad Toplou, subjekty uzemnej spoluprace a iné pravnické
osoby

Uéel RP:

nakup technoldgie, zariadenia, stavebné prace spojené s
pripravou a zriadenim

Aktivita C.2.2. Klaster pripravy a vzdelavania pre trh prace
Vytvorenie klastra poradenskych a vzdelavacich institicii zabezpecujuceho uceleny systém
kariérneho poradenstva a vzdelavania pre potreby regiondlneho trhu prace prostrednictvom

akreditovanych  programov

vzdelavania

asuboru  diagnostickych,  motivaénych

a poradenskych programov zameranych na diagnostiku pracovného potencialu a identifikaciu
vhodnej profesijnej orientacie s oh'adom na potreby regionalneho trhu prace.

Predpokladané zdroje UPSVR, OP LZ
financovania:

Celkovy rozpocet: 900 tis. EUR
Z toho orienta¢ne ESIF: 765 tis. EUR
Celkova vyska RP: -

Vytvorené pracovné miesta: 2

KPudovi partneri (gestori):

UPSVR, Rozvojova rada okresu Vranov nad Toplou,
mesta a obce okresu Vranov nad Toplou, podnikatel'ské
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subjekty, Skoly, subjekty uzemnej spoluprace,
$pecializované poradenské a vzdelavacie institiicie

Partneri: MPSVR SR, MSVVS SR

Termin realizacie: 2016 — 2020

Aktivita C.3 Vybudovanie minimalne 3 tréningovych centier pri miestnych subjektoch
socialnej ekonomiky, zabezpeCujlcich rekvalifikaciu a pripravu na povolanie Tudis
neukonc¢enym zakladnym vzdelanim.

Tréningové centrum zabezpeCuje d’alsie vzdelavanie dospelych v stilade s ustanoveniami
zakona ¢. 568/2009 Z. z. o celozivotnom vzdelavani. Ciel'ovou skupinou tréningovych centier
su najmi znevyhodneni uchadzaci o zamestnanie. Tréningové centrum vykonava pripravu na
vykon jednoduchych pracovnych ¢innosti a méze rekvalifikovat’ uchadza¢ov o zamestnanie
v spolupraci s UPSVR SR. Vzdelavanie sa realizuje s dérazom na ziskavanie praktickych
zru€nosti.

Cinnost’ tréningového centra je organizovana subjektom socidlnej ekonomiky v spolupraci
so strednou odbornou $kolou. Subjekt socialnej ekonomiky zabezpecuje prakticky vycvik a
stredna odborna Skola zabezpecuje teoretickll pripravu d’al$ieho vzdelavania. Prakticky vycvik
sa realizuje v priestoroch vhodnych na zabezpecenie dan¢ho vzdelavacieho programu /modulu
vzdelavania (t.j. ktory spliia materidlno—technické podmienky na vykon praxe) a teoretické
priprava sa realizuje v priestoroch strednej odbornej $koly alebo inej vzdelavacej institucie.

Predpokladané zdroje RP, OP Z

financovania:

Celkovy rozpocet: 240 tis. EUR

Z toho orientaéne ESIF: 90 tis. EUR

RP Suma: 150 tis. EUR

Vytvorené pracovné miesta: 10

KPuacovi partneri (gestori): UPSVaR Vranov nad Toplou, Rozvojova rada okresu

Vranov nad Toplou, MPSVR SR, MSVVS SR,
samospravy, subjekty socidlnej ekonomiky

Termin realizacie: 2016 — 2020

Prijimatel’ RP: mesto Vranov nad Topl'ou, mesto HanuSovce nad
Toplou, obec Kladzany, obce, subjekty izemnej
spoluprace a iné pravnické osoby

Ukel RP: nékup technolégie, stavebné prace spojené s pripravou a
zriadenim
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Aktivita C.4. Podpora investicii do predprimarneho a primarneho vzdelavania s ciePom
poskytnutia zikladov pripravy na trh priace najmi pre nizko kvalifikované skupiny
potencialnych zamestnancov.

V jednotlivych obciach okresu Vranov nad Toplou je potrebné dobudovat’ nové priestorové
kapacity pre predskolsku vychovu v materskych skolach, pricom je potrebné orientovat’ sa na
prepojenie so zakladnymi skolami s cielom umoznit’ plynuly prechod deti do zakladne;j Skoly,
podporu $pecializacie zakladnych $kol v okrese Vranov nad Toplou s cielom posilnit’ zaujem
ziakov o technické a prirodovedné odbory, praktické vyucovanie a ziskanie zakladnych
navykov v ramci integrované¢ho vzdelavacieho procesu. V obci Kamenna Poruba je taktiez
naliehava potreba vytvorit nové kapacity pre zakladnt skolu.

Predpokladané zdroje OP LZ, IROP, mestské a obecné rozpocty, RP

financovania:

Celkovy rozpocet: 4990 tis. EUR

Z toho orientaéne ESIF:

2 305 tis. EUR

Celkova vyska RP:

400 tis. EUR

Vytvorené pracovné miesta:

74

KPucovi partneri (gestori):

MPRYV SR, MV SR, Rozvojova rada okresu Vranov nad
Toplou

Partneri:

MSVVS SR, dotknuté obce a mesta, Skoly

Termin realizacie:

2016 —2020

Prijimatel’ RP:

Obec Kamenna Poruba, Mesto Vranov nad Toplou,
subjekty izemnej spoluprace a iné pravnické osoby

Utel RP:

stavebné prace, nakup vybavenia

Aktivita C.5. Podpora aktivit zameranych na diagnostiku a rediagnostiku
Rozvijanie pilotného modelu procesu diagnostiky a rediagnostiky deti a ziakov so $pecialnymi
vychovno-vzdelavacimi potrebami s cielom zvysit  ich Gspesnost pri dosahovani vzdelavacich

vysledkov:

e aktivne zapojenie $kol do projektu,
e podpora iniciativ jednotlivych zékladnych §kol v predmetne;j oblasti.

D. Prioritna oblast’ Moderné a dostupné verejné sluzby

Prioritna oblast Moderné a dostupné verejné sluzby je zamerand na zvySenie atraktivnosti
okresu pre pracu, byvanie a podnikanie a tym stabilizaciu kvalifikovanej pracovnej sily,
rozvoj ekonomiky okresu a stabilizaciu mladych I'udi v okrese a to prostrednictvom:
e zlepSenia podmienok pre aktivne starnutie obyvatel'stva a dostojny zivot v starobe -
dobudovanie siete socialnych sluzieb poskytovanych komunitou,

e vytvorenia podmienok pre cenovo dostupné kvalitné byvanie s cielom stabilizovat’ ich
v okrese Vranov nad Toplou,

36



e zlepSenia ochrany ZP a racionalneho zhodnocovania odpadov v okrese Vranov nad

Toplou,

e zvySenia kvality zivota obyvatelov okresu Vranov nad Toplou, udrzania mladej
a vysokokvalifikovanej pracovnej sily v okrese.

Opatrenie D.1. ZvySenie ponuky a kvality poskytovanych socialnych sluzieb

Rozsirenie ponuky poskytovanych sluzieb v zariadeni pre seniorov vo Vranove nad Toplou,
zriadenie chybajucich zariadeni socialnych sluzieb v prislusnych lokalitach regionu.

Predpokladané zdroje
financovania:

OP LZ, RP, IROP, mestsky/obecny rozpocet

Celkovy rozpocet:

1 623 tis. EUR

Celkova vySka RP: 120 tis. EUR
Z toho orientatne ESIF: 263 tis. EUR
Vytvorené pracovné miesta: 43

KPucovi partneri (gestori):

MPSVR SR, MPRV SR, Rozvojova rada okresu Vranov
nad Topl'ou

Partneri:

mesta a obce okresu

Termin realizacie:

2016 —2020

Prijimatel’ RP:

mesto Vranov nad Toplou, subjekty uzemnej spoluprace
a iné pravnické osoby

Ukel RP:

stavebné prace, nakup vybavenia

Opatrenie D.2. Podpora projektov rozvoja byvania

Toto opatrenie bude realizované tymito aktivitami:
e podpora projektov svojpomocnej vystavby bytovych jednotiek,
e podpora projektov vystavby najomnych bytov,
e podpora projektov vystavby socialneho byvania, pripadne vystavba bytov nizsicho

Standardu .

Predpokladané zdroje
financovania:

SFRB, OP 'Z, SIH, dotécia, vlastné zdroje

Celkovy rozpocet:

5212 tis. EUR

Celkova vyska RP:

Z toho orienta&ne ESIF:

2 240 tis. EUR

Vytvorené pracovné miesta:
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Kracovi partneri (gestori):

MDVRR SR, MV SR, MPSVR SR, SZRB AM,
Rozvojova rada okresu Vranov nad Topl'ou, mesto
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Vranov nad Toplou

Partneri: mesta a obce okresu Vranov nad Topl'ou

Termin realizacie: 2016 — 2020

Pozn.: Finanéné prostriedky na obstaranie najjomnych bytov a obnovu bytovych domov bude mozné poskytntt’ po
splneni podmienok ustanovenych prislusnymi pravnymi predpismi (napr. zakon ¢. 443/2010 Z. z. o dotaciach na
rozvoj byvania a o socialnom byvani v zneni neskorsich predpisov a zakon & 150/2013 Z. z. o Statnom fonde
rozvoja byvania v zneni zékona (¢. 276/2015 Z. z.).

Opatrenie D.3. Environmentalna infrastruktira

Opatrenia zamerané na odstranenie starych ekologickych zatazi, spracovanie a
zhodnocovanie odpadov vratane bioodpadu, realizacia environmentalneho vzdelavania
zameraného na moderné trendy odpadového hospodarstva na urovni obci (aj s pritomnostou
marginalizovanych romskych komunit) a zvySovanie environmentalnej osvety.

Predpokladané zdroje OP KZP, OP I'Z, RP, Envirofond, podnikatel'sky
financovania: sektor/sukromné zdroje

Celkovy rozpocet: 9 2762536 tis. EUR

Celkova vySka RP: 20 tis. EUR

Z toho orientaéne ESIF: 7 868+-673 tis. EUR

Vytvorené pracovné miesta: 3276

KTPicovi partneri (gestori): MZP SR, MV SR, Rozvojova rada okresu Vranov nad

Topl'ou, mesto Vranov nad Toplou, obce v regione,
podnikatel'ské subjekty okresu Vranov nad Toplou

Termin realizacie: 2017 — 2020

Prijimatel’ RP: Obec Posa, subjekty uzemnej spoluprace a iné pravnické
osoby

Ukel RP: spracovanie odbornej Studie

Na vykonanie geologickych prac v havarijnych zosuvoch pddy. na- triedeny zber komunalnych
odpadov, mechanicko-biologicku tipravu zmesového komunalneho odpadu a na zhodnocovanie
biologicky rozlozitelnych komunalnych odpadov sa planuju vyuzit' finanéné prostriedky EU v
ramei OP KZP. dmel ey na i

Opatrenie D.4. Podpora verejnych sluZieb a zvySenia kvality Zivota

Projekty pre zvySenie kvality zivota obyvatelov okresu, na udrzanie mladej a
vysokokvalifikovanej pracovne;j sily, s pozitivnym dosahom na rozvoj cestovného ruchu  a
regionalne produkty.
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Predpokladané zdroje
financovania:

PRV, ucelova dotécia, RP,
sektor/sukromné zdroje, zdroje miest a obci

podnikatel'sky

Celkovy rozpocet:

2360 tis. EUR
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Celkova vySka RP: 430 tis. EUR
Z toho orientatne ESIF: 450 tis. EUR
Vytvorené pracovné miesta: 17

KPiacovi partneri (gestori):

MPRV SR, Rozvojova rada okresu Vranov nad Toplou,
mesto Vranov nad Toplou, obce v regione, podnikatel'ské
subjekty okresu Vranov nad Topl'ou

Termin realizacie:

2016 —2020

Prijimatel’ RP: Mesto Vranov nad Toplou, Obec Dlhé Klcovo, subjekty
tizemnej spoluprace a iné pravnické osoby
Ukel RP: projektova dokumentacia, stavebné prace, nakup

vybavenia, zariadenia

E. Prioritna oblast’ Udrzatel’na mobilita pracovnej sily

Podpora ekologickej a udrzateI'nej mobility - vybudovanie Integrovaného dopravného systému

v okrese Vranov nad Toplou, rozvoj verejnej infrastruktiry pre podporu mobility

v Gizemi,

podpora modernizacie miestnej cestnej infrastruktiry a rozvoja ucelovych cyklotras. Tato
prioritnd oblast’ zahfiia podporu ekologickej a udrzatel'nej mobility a to formou:

e pripravy a naslednej modernizacie vybranych usekov ciest I. triedy,

e vybudovania mostného prepojenia cez rieku Ondava Nizny HruSov — Dlhé Klc¢ovo,

Kladzany — Hencovce,

e budovania ucelovych cyklotras pre podporu pracovnej mobility.

Opatrenie E.1 Podpora mobility prace - budovanie icelovych cyklotras

Cyklotrasa Ondava vytvori ddleziti tepnu nemotorovej dopravy v okrese Vranov nad Toplou,

prepoji viaceré regiony presovského kraja, ¢im sa podpori mobilita prace a zvysi potencial

cestovnom ruchu.

v

Cyklotrasa Ondava v okrese Vranov nad Topl'ou zahfia nasledovné etapy:
- Ondava 1 Nizny Hrusov — Klin nad Bodrogom

- Ondava 2 Nizny Hrusov — Dukla

- Ondava 3 Nizny HruSov — Presov

Predpokladané zdroje
financovania:

IROP, RP, PSK, statna dotacia

Celkovy rozpocet:

12 650 tis. EUR

Celkova vyS$ka RP:

320 tis. EUR

Z toho orientatne ESIF:

10 285 tis. EUR

Vytvorené pracovné miesta:

65
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Kriacovi partneri (gestori): MPRYV SR, MV SR, MDVRR SR, Rozvojova rada
okresu Vranov nad Toplou, PSK

Partneri: mesta a obce
Termin realizicie: 2017 -2020
Prijimatel’ RP: Obec Nizny Hrusov, Obec Kladzany, Obec Bystré, mesto

Hanusovce nad Topl'ou, subjekty uizemnej spoluprace a
iné pravnické osoby

Utel RP: projektova dokumentacia, stavebné prace

Opatrenie E.2. Vybudovanie a rekonstrukcia miestnych komunikacii
Rekonstrukcia miestnej komunikacie spajajicej cestu IlI. triedy s cyklistickym chodnikom.
Opatrenie E.3. Priprava a modernizacia vybranych tsekov ciest I. triedy

Modernizécia a rekonstrukcia mostov ciest I. triedy :
- 1/18 — 459 Medziansky most

Modernizécia tisekov ciest I. triedy:
- I/15 — Hol¢ikovce — Turany nad Ondavou
— 1/79 — Vranov nad Topl'ou — Parchovany

Studie realizovatelnosti projektov ciest I. triedy:
— 1/79 — Vranov nad Topl'ou — st. hr. SR/UA
- 1/18 —1/74 — Lipniky — Ubl'a

F. Systémové a podporné systémové opatrenia na realiziaciu Akéného planu
okresu Vranov nad Toplou na trovni PSK

Samospravny kraj okrem iného zabezpeCuje trvalo udrzatelny hospodarsky rozvoj, socidlny
rozvoj a izemny rozvoj; zabezpecuje a koordinuje vypracovanie a realizaciu programu rozvoja
vyssieho uzemného celku; spolupracuje s prislusnymi organmi $tatnej spravy pri zosulad’ovani
programu rozvoja vysSieho uzemného celku a rozvojovych programov verejnych prac
dotykajucich sa tizemia vys$ieho izemného celku; podporuje rozvoj podnikatel'skych aktivit
potrebnych na rozvoj regionu, atd’. Pre uspesnu realizaciu akénych planov najmenej rozvinutych
okresov je kl'i¢ova koordindcia, podpora a iniciativa samospravneho kraja.

F.1. Zriadenie krajského centra regionalneho rozvoja pre koordinaciu, podporua
monitorovanie regionalneho rozvoja v najmenej rozvinutych okresoch kraja.

F.2. V spoluprici s UVO vytvorenie podmienok pre uplatiiovanie socidlneho aspektu vo
verejnom obstaravani pre zariadenia PSK tak, aby boli vyuzit¢é a podporené regionalne
pestovatel'ské a vyrobné kapacity, zvlast’ z najmenej rozvinutych okresov.

F.3. Prehodnotenie moZnosti nastavenia systému stredného skolstva v okrese Vranov n.
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Toplou so zameranim na potreby trhu prace a vytvorenie podmienok na realizaciu uloh
vyplyvajucich z Akéného planu v oblasti stredného Skolstva.

F4. Vyuzit opatrenia a aktivity Akéného planu na zvySenie synergického efektu s
prioritnymi osami Regiondlnej integrovanej uzemnej stratégie PSK s cielom postupného
znizovania disparit medzi jednotlivymi okresmi kraja.

F.5. V spolupraci s MDVRR SR vypracovat’ strategicky dokument o rozvoji cestovného
ruchu na uzemi PSK v kontexte SirS§ich vztahov medzi prirodzenymi destindciami a
vzajomného prepojenia aktivit na izemiach NRO.

G. Podporné systémové opatrenia na realizaciu Ak¢éného plinu na urovni
ustrednej Statnej spravy

Pre Gspesnu realizaciu Akéného planu je potrebné nad ramec uznesenia vlady SR vo vztahu k
okresu Vranov nad Toplou prijat’ nasledujuce systémové opatrenia na Grovni $tatnej spravy:

1. Pokracovat’ v priprave obchvatu mesta Vranov nad Toplou na ziklade vysledkov
Stidie realizovatel’nosti ,,I/18 a 1/74 Lipniky — Ubla*.

2. Zabezpelit’ upravu poskytovania spotrebitel’skych uverov veritel'mi tak, aby veritel’ mal
povinnost” vychadzat' pri posudeni schopnosti ziadatela o spotrebitel'sky uver splacat’
spotrebitel'sky tver nie len z informacii poskytnutych samotnym spotrebitelom, ale aj z
hodnovernych externych zdrojov tak, ako je podobna problematika upravena v zékone ¢.
90/2016 Z. z. o tiveroch na byvanie a o zmene a doplneni niektorych zékonov. V stvislosti
s dosiahnutim tohto ciel’a je potrebné upravit’ prislusnu legislativu tak, aby mal veritel’ pri
posudzovani schopnosti spotrebitela splacat’ uver poskytovany subjektom s povolenim na
poskytovanie spotrebitel'skych tverov alebo tverov na byvanie od Narodnej banky
Slovenska povinnost’ preverit jeho prijem prostrednictvom registra uverov napr. aj v
databaze Socialnej poistovne. Porusenie uvedenej povinnosti veritel'a by sa povazovalo za
zavazné porusenie povinnosti postupovat’ s odbornou starostlivost'ou.

3. Vytvorit’ predpoklady pre podporu existujucich foriem odborného vzdelavania a pripravy v
stlade s potrebami trhu prace a $pecifickymi podmienkami NRO.

H. Spésoby a zdroje financovania Akéného planu rozvoja okresu Vranov nad
Toplou

Z celkovej odhadovanej financnej investicie 123 mil. EUR v rokoch 2016 — 2020 sa
predpoklada krytie z verejnych zdrojov vo vySke 81 mil. EUR z ¢oho tito investicia do
okresu Vranov nad Topl'ou bude podporena sumou 4 900 tis. EUR formou regionalneho
prispevku, a to 1 200 tis. EUR v roku 2016, 1 000 tis. EUR v roku 2017, 900 tis. EUR v
roku 2018 a v rokoch 2019 — 2020 vo vyske 1 800 tis. EUR. Investicia vo vySke 42 mil. EUR
bude pokryta zo sikromnych zdrojov.

Vsetky sumy uvadzané pri jednotlivych opatreniach st indikativne a budd detailne $pecifikované
az v ramci procesu realizacie opatreni. Uspesnost’ aktivit zavisi od predlozenia a schvalenia
prislusnych projektov a ich stladu s opravnenymi aktivitami opera¢nych programov a
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podmienkami podpory stanovenymi v prislusnych vyzvach, ako aj od rozsahu zapojenia
sukromnych zdrojov.

Uspesnost’ aktivit zavisi od predloZenia a schvalenia prisluinych projektovych zdamerov, ako aj
od rozsahu stkromnych zdrojov, efektivity zapojenia verejnych zdrojov a moznosti Statneho
rozpoctu.

Podmienkou podpory projektovych zamerov, ktoré maju ambiciu byt financované z
eurdpskych programov, je ich stlad s ciel'mi a opravnenymi aktivitami opera¢nych programov
a Programom rozvoja vidieka SR na roky 2014 — 2020, ako aj stlad v zmysle schvalenych
zamerov narodnych projektov a podmienok dopytovo orientovanych projektovych vyziev.

Prijimatel'mi podpory RP su subjekty podl'a zakona ¢. 336/2015 Z. z. o podpore najmenej
rozvinutych okresov a o zmene a doplneni niektorych zakonov.

V pripade, ze opatrenie Ak¢ného planu bude financované z verejnych zdrojov a bude smerovat’
subjektom vykonavajicim hospodarsku ¢innost, bude posudzované a realizované podla
osobitnych predpisov v oblasti Stitnej pomoci, minimalnej pomoci a stlade s
podmienkami $tatnych dotécii.

Prijimatel'mi podpory RP su subjekty podla zakona ¢. 336/2015 Z. z. o podpore najmenej
rozvinutych okresov a o zmene a doplneni niektorych zakonov.

Tabul’ka ¢. 8 Navrh rozdelenia Regionalneho prispevku pre okres Vranov nad Toplou
v tis. EUR

Opatrenie/Aktivita ‘2016‘ 2017 ‘2018 ‘2019 ‘2020 Spolu

A. Systémové opatrenia na urovni okresu

A2 Centrum projektovej podpory 0 96 67 64| 63 290

B. Prioritna oblast’ Podnikanie a tvorba pracovnych miest

B.2. | Zalozenie pol'nohospodarskeho klastra - 0 20 30 20 70
B.3 Zalozenie odbytového zdruzenia 150 100 60 50 40 400
B.5.1. | Podnikatel'sky inkubator a inovacné

centrum 0 0 0 0 50 50

Vysporiadanie pozemkov v

B.5.2 | priemyselnom parku 70 80 0 50 50 250
B.5.3. | Vystavba haly v 100 120 180 0 50 450
priemyselnom parku
FEROVO
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B.6.1 | Spracovanie strategického dokumentu o
rozvoji cestovného ruchu 0 20 20- - - 20
B.6.2 | Vytvorenie manazérskej organizacie
cestovného ruchu 1080 | 3620 204 | 3620| 2039 235160
B.6.3. | Podpora udrzatel'ného cestovného ruchu - 84 80 80 | H641| 360285
B.7 Zalozenie subjektov socialnej
ekonomiky a subjektov na podporu 350 | 15460 142213 (190256 | 34267 1200
lokalnej zamestnanosti 9
C. Prioritna oblast’ Vzdelavanie, flexibilita a kariéra
C.2.1. | Regionalne centra vzdeldvania 20 140 50 0 0 210
C3. Vybudovanie minimalne 3 tréningovych
centier 50 0 0 30 70 150
C4. Podpora investicii do predprimarneho a
primarneho vzdelavania 80 60 100 160 0 400
D. Prioritna oblast’ Moderné a dostupné verejné sluzby
D.1. | ZvysSenie ponuky a kvality
poskytovanych socidlnych sluzieb 60 40 10 10 g 120
D.3. Environmentalna infrastruktara 20- - -20 - 20
D.4. | Podpora verejnych sluzieb a zvysenia
kvality zivota 80 80 80 100 90 430
E. Prioritna oblast’ UdrZatel'na mobilita pracovne;j sily
E.1. Podpora mobility prace 140 10 [ 504+ | 1050( 4920 320
Spolu 1| 1000 900 900 900 4900

V. Proces monitorovania a hodnotenie dosiahnutého pokroku v zlepSeni
hospodarskej, socidlnej a environmentalnej situacii v okrese Vranov
nad Toplou

Implementacia Akéného planu je monitorovana Radou pre rozvoj okresu Vranov nad Topl'ou
na zéklade odportiCani a pravidelnych sprav skupiny expertov vypracovanych v uzkej
spolupraci s Projektovym centrom. Rada pre rozvoj najmenej rozvinutého okresu Vranov nad
Toplou sa schadza podla potreby, najmenej vSak 2-krat rocne, aby vyhodnotila dosiahnuty
pokrok, prijala potrebné odporucania pre pokra¢ovanie implementacie AP a predlozila navrhy
a odporucania ministrovi DVRR SR na zmenu prislusného uznesenia, doplnenie uzneseni
pripadne aktualizaciu AP.

Monitorovanie a hodnotenie plnenia Akéného planu bude realizované prostrednictvom
schvaleného stiboru ukazovatel'ov.

Konkrétne vysledkové ukazovatele monitorovania a hodnotenia stanovi Rada pre rozvoj
najmenej rozvinutého okresu Vranov nad Topl'ou nasledne po schvéleni Akéného planu vladou
SR, pricom vychodiskova hodnota bude stanovena hodnotou k 31.12. 2015.
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Zakladnymi kritériami pre vyber projektov v ramci pilotnych Startovacich aktivit a pre vyber
indikativnych aktivit pre realizaciu v ramci Akéného planu si:

e udrzatelnost’ aktivity po skonceni doby priamej podpory,

e realizovatelnost aktivity v danom Case, priestore a s danymi kapacitami (finanénymi,
l'udskymi, organiza¢nymi),

e nevyhnutnost’ aktivity v kontexte definovane;j stratégie (je aktivita nevyhnutnym
predpokladom, prispieva rozhodujucou mierou, prispieva, neprispieva),

o synergické efekty aktivity nad ramec jej priameho zamerania,
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e miera efektu danej intervencie — o¢akavana velkost’ kvalitativnej a kvantitativnej zmeny
(napr. pocet novovytvorenych pracovnych miest),

e miera zacielenia aktivity na rieSenie primarnych problémov regionu/stlad s prioritami
stratégie,

e environmentalne prinosy aktivity (ako pridana hodnota ekonomicky a socialne
zameranych aktivit),

e socialne prinosy aktivity (ako pridana hodnota environmentalne a ekonomicky
zameranych aktivit),

e ckonomické prinosy aktivity (ako pridana hodnota environmentalne a socialne
zameranych aktivit).

Po schvaleni Akéného planu vladou SR prijme Rada pre rozvoj najmenej rozvinutého okresu
Vranov nad Toplou ukazovatele monitoringu a hodnotiace kritéria ispe$nosti implementacie
Akéného planu na zaklade predlozeného navrhu jej ¢lenov.

VI. Integracia uz existujucich rezortnych programov, resp. prierezovych
programov a navrh odstranenia prekaZok na ich vyuZivanie

Vlada Slovenskej republiky svojim uznesenim z 26. augusta 2015 ¢. 476 k navrhu zdkona o
podpore najmenej rozvinutych okresov a o zmene a doplneni zédkona ¢. 561/2007 Z. z.

o investi¢nej pomoci a o zmene a doplneni niektorych zékonov v zneni neskorsich predpisov a
svojim uznesenim z 10. februara 2016 ¢. 45 k navrhu Akéného planu rozvoja okresu Kezmarok,
uznesenim ¢. 251 z 23. juna 2016 k navrhu Akéného planu rozvoja Ludenec, uznesenim ¢. 254
z24. juna 2016 k navrhu Akéného planu rozvoja Rimavska Sobota, zaroven ulozila prislusnym
ministrom rozsiahly subor Gloh zameranych na podporu najmenej rozvinutych okresov.

Ide konkrétne o tieto ulohy, plnenie ktorych bude mimoriadne vyznamné aj pre okres Vranov
n. Toplou.

z uznesenia ¢. 254/2016 k navrhu Akéného planu rozvoja okresu Rimavska Sobota:

° v ramci jednotlivych operacnych programov zabezpecit’ realizaciu dopytovych
vyziev pre najmenej rozvinuté okresy tak, aby vytvorili moznosti pre podporu
realizacie aktivit Ak¢nych planov v oblastiach vzdeldvania, vychovy a rozvoja Skolstva,
zamestnanosti, zivotného prostredia, podohospodarstva, rozvoja malych a strednych
podnikov, infrastruktury, obcianskej vybavenosti, podpory miestnych akénych skupin
podielajucich sa na realizacii Akénych planov (B.2),

° poskytnit’ doticie na vypracovanie dokumentacie v oblasti zamestnanosti a
vzdelavania, ako povinnej stcasti ziadosti o nenavratny finan¢ny prispevok z programov
INTERREG V-A (B.12),

. poskytnut’ dotacie na vypracovanie planov rozvoja cezhrani¢nych tematickych ciest
a na vypracovanie projektovych dokumentiacii na vystavbu alebo modernizaciu
infrastruktiry cestovného ruchu, ktoré st si€ast'ou cezhrani¢nych tematickych ciest, ako
povinnej stcasti ziadosti o nenavratny financny prispevok z programov INTERREG V-
A, pripadne z inych externych zdrojov (B.13),

. vydat' metodické usmernenie na koordinaciu aktivit regionalnych rozvojovych
agentur a Rady pre rozvoj najmenej rozvinutého okresu pri priprave a realizacii
Akeéného planu rozvoja okresu (B.15),
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. vyhldsit® vyzvu v ramci implementédcie integrovaného regionalneho operaéného
programu na Specificky ciel’ 2.2.3. ZvySenie poctu Ziakov strednych odbornych §kol
na praktickom vyucovani (B.17),

° odporicat’ miestnym akénym skupinim koordinovat’ svoje kapacity a finan¢né
zdroje s akénymi planmi (B.18),

° zabezpecit' v stlade s existujiicou legislativou poskytnutie pozemkov v sprave
Slovenského pozemkového fondu pre vystavbu verejno-prospesnej stavby a realizaciu
projektov Akénych planov (B.19),

° pripravit’ navrh novelizacie legislativnej tipravy exeku¢nych konani tak, aby bola
zakonom definovana maximalna doba trvania tychto konani (B.20),

° pripravit’ legislativny navrh posilnenia kompetencii Okresnych tiradov umoznujicich
efektivnu podporu politiky regionalneho rozvoja v zmysle vladou SR schvalenych
Akénych planov (B.21),

. odportcanie vlady ministrom: zabezpecit’ schvalenie harmonogramu vypisovania
vyziev v ramci Integrovaného regionilneho operaéného programu tak, aby sa
zohl’adnili $pecifika najmenej rozvinutych okresov (C.2)

z uznesenia ¢. 251/2016 k navrhu Akéného planu rozvoja okresu Lucenec:

° zabezpecit’ informovanost’ vyhlasovanych vyziev v ramci jednotlivych operaénych
programov pre najmenej rozvinuté okresy na svojich webovych sidlach a na portali ITMS
2014+ (B.2),

° upravit’ pravnu upravu vykonu exekucie tak, aby priniesla zrychlenie, zefektivnenie a
znizenie administrativy vymahania narokov veritel'ov a vyssiu ochranu povinnych pokial
ide o postihnutelnost’ ich majetku na zamedzenie vzniku dlhovej $piraly (B.4),

° preverit moZnosti dorovnania podpory financovania projektov velkych
zamestnavatel’ov zo strany Statu na 50 % investi¢nych nakladov (B.6),

° vytvorit’ podmienky pre podporu po’nohospodarskej zamestnanosti prostrednictvom
mechanizmov $tatnej pomoci tak, aby boli zohl'adnené $pecifikd okresov s najvyssou
mierou nezamestnanosti (B.7)

° upravit’ kritéria poskytovania nenavratnych finanénych prispevkov v ramci
Programu rozvoja vidieka Slovenskej republiky na roky 2014 — 2020, pri dodrzani
principu nediskrimindcie a priorit a cielov programu tak, aby boli v maximalnej moznej
miere zohl'adnené Specifikd najmenej rozvinutych okresov (B.8),

vvvvv

nebankovymi a pézi¢ckovymi spolo¢nost’ami (C.1)
z uznesenia €. 45/2016 k navrhu Akéného planu rozvoja okresu Kezmarok:

. poskytovat’ doticie na obstaranie ndjomnych bytov pre mladych v rozsahu limitov
vydavkov rozpoctu verejnej spravy na prislusny rozpoc¢tovy rok (B.5),

. zapracovat’ do hodnotiacich kritérii, posudzovania ziadosti o poskytnutie dotacii na
spracovanie uzemnoplanovacej dokumentécie obciam, bodové zvyhodnenie projektov
najmenej rozvinutého okresu tak, aby bol na zabezpecCenie vyrovnavania regionalnych
rozdielov zohl'adneny zamer podpory rozvoja najmenej rozvinutého okresu (B.6),

° vytvorit podmienky na vypracovanie projektov svojpomocnej vystavby domov (B.8),

° vytvorit pracovni skupinu na vypracovanie navrhu legislativneho rieSenia upravujiiceho
problematiku hospodarskeho, socialneho a izemného rozvoja regiénov a obci s cielom
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zahrnit’ do pésobnosti okresnych tradov ich participaciu na realizacii loh
z akénych plinov najmenej rozvinutych okresov (B.9),

vytvorit podmienky na vybudovanie centra poradenstva a sluZieb zamestnanosti
(kompeten¢né centrum) zahtfiajiice kariérne a profesijné poradenstvo, sluzby pre trh
prace, inkuba¢né programy a subjekty socialnej ekonomiky (B.10),

poskytnut’ metodicki pomoc samosprivam a inym subjektom pri zakladani a
prevadzke subjektov socidlnej ekonomiky (B.11),

pri tvorbe kritérii a vyhodnocovani ziadosti o prendjom polnohospodarskej pody
v sprave Slovenského pozemkového fondu zo strany uspesnych Ziadatel'ov o nenavratny
finanény prispevok podl'a podopatrenia 6.1 ,,Pomoc na zacatie podnikatel'skej ¢innosti pre
mladych pol'nohospodarov* prioritne zohl'adiiovat’ ziadatelov z najmenej rozvinutého
okresu (B.12),

vypracovat’ legislativne navrhy ' a metodické usmernenia pre samospravy na
zabezpecenie realizacie spolocensky zodpovedného obstariavania tovarov a
sluzieb od regiondlnych producentov a poskytovatelov, vratane implementacie
prioritnych programov a aktivit Ak¢énych planov rozvoja najmenej rozvinutych okresov
(B.25),

poskytniit’ metodicku podporu na vyuZivanie verejného obstaravania so socialnym
aspektom (B.26),

odporucanie vlady ministrom: zabezpecit' v sulade s § 4 ods. 3 zakona ¢. 336/2015 Z. z.
o podpore najmenej rozvinutych okresov a o zmene a doplneni niektorych zakonov
prostrednictvom monitorovacich vyborov operacnych programov zohlPadnenie potrieb
najmenej rozvinutého okresu, najma pri tvorbe a predkladani navrhov hodnotiacich
a vyberovych kritérii, ako aj pri schvalovani zdmerov narodnych projektov: do navrhu
hodnotiacich a vyberovych kritérii zapracovat bodové zvyhodnenie projektov z
najmenej rozvinutého okresu; v pripade implementacie opera¢nych programov
prostrednictvom integrovanych uzemnych investicii zabezpeCit zaclenenie projektov
z najmenej rozvinutého okresu do regionalnych investicnych izemnych stratégii (C.1),
odporucanie vlady ministrom: prijat’ opatrenia na podporu realizacie aktivit akénych
planov rozvoja najmenej rozvinutych okresov prostrednictvom zdrojov z eurdpskych
Strukturalnych a investi¢nych fondov (C.2),

odportcanie vlady ministrom: preskimat’ d’alSie mozZnosti zvyhodnenia Ziadatel’ov
z najmenej rozvinutych okresov o poskytnutie prostriedkov pomoci z eurépskych
Strukturalnych a investicnych fondov v stlade s usmerneniami eurdpskych
Strukturalnych a investi¢nych fondov (C.3),

odporucanie vlady ministrom: zmenit’® podmienky realizicie projektov s podporou
eurdpskych strukturdlnych a investi¢nych fondov a programu cezhrani¢nej spoluprace
zaradenych do Akénych planov rozvoja najmenej rozvinutych okresov v priruckach
pre prijimatelov pomoci tak, aby zohladnovali dobrovolne prijaté zavizky na
uplatnovanie prvkov socidlneho verejného obstaravania, predovsetkym pokial’ ide o
projekty s verejnym vyuzitim (C.4),

odporucanie vlady ministrom: iniciovat’ narodné projekty, resp. tzv. globalne granty
v ramci jednotlivych opera¢nych programov zahriiujice najmenej rozvinuté okresy
ako implementa¢né tizemie modelovych rieseni (C.5).

1 Prijatim nového zakona ¢. 343/2015 Z. z. o verejnom obstaravani a o zmene a doplneni niektorych zakonov
v zneni zakona €. 438/2015 Z. z., je Cast’ legislativneho navrhu splnena



z uznesenia ¢. 476/2015 k navrhu zékona o podpore najmenej rozvinutych okresov a o zmene
a doplneni zékona ¢. 561/2007 Z. z. o investi¢nej pomoci a o zmene a doplneni niektorych
zakonov v zneni neskorsich predpisov:

° v ramci ESIF moZnost’ nastavenia osobitnych vyziev pre Ziadatelov z NRO, alebo
pridel'ovania bodov v rdmci hodnotiacich a vyberovych kritérii podl'a miery rozvinutosti
regionov v procese schvalovania ziadosti o nendvratny finan¢ny prispevok (C.1),

. v maximalnej moznej miere vyuZivat’ mozZnosti zalohovych platieb a predfinancovania
v sulade so Systémom finanéného riadenia Strukturalnych fondov, Kohézneho fondu a
Eurdépskeho ndmorného a rybarskeho fondu na programové obdobie 2014-2020 (C.2),

. zabezpeCit’ pripravu schémy na podporu novych a zafinajucich MSP v NRO
prostrednictvom Opera¢ného programu Vyskum a inovacie formou nenavratnej financnej
pomoci s dorazom na znevyhodnené socidlne skupiny (C.4),

° realizovat’ opatrenia na zvySenie vyuZivania finan¢nych a nefinan¢nych nastrojov
SBA na podporu podnikania v NRO (C.5),

° realizovat’ opatrenia na podporu zapajania verejného sektora NRO do projektov
medziregionalnej spoluprace (C.6),

o zabezpelit, aby v NRO bola na obstaranie najomnych bytov moZnost’ poskytnut’
dotaciu pri bytoch bezného Standardu az do vySky 50 % a pri bytoch niZSieho
Standardu aZ do vysky 85 % z opravnenych nakladov (C.7),

° zabezpelit' vypracovanie kritéria, podla ktorého Ziadosti o poskytnutie dotacii na
rozvoj byvania predloZené mestami a obcami z NRO ziskaju pozitivne hodnotenie
vo vyske +100 bodov (C.8),

° zohTadiovat’ Ziadosti o tvery zo SFRB z NRO tak, aby v pripade poskytnutia Giveru bol
mestam a obciam pri obstaravani najomnych bytov poskytnuty ver s nulovou trokovou
sadzbou (C.9),

. podporit’ vypracovanie projektovych dokumentacii potrebnych k vystavbe
cyklistickych komunikacii v NRO (C.15),

e  podporovat’ v NRO zriad'ovanie a prevadzku turistickych autobusov (spojov) spajajicich
strediskd cestovného ruchu, vydavanie turistickych zlavovych kariet, vystavbu a
rekonstrukciu ciest a parkovisk smerujucich do stredisk cestovného ruchu, propagaciu a
prezentaciu atraktivit a aktivit cestovného ruchu realizovanych prostrednictvom
samosprav a neziskovych organizacii (C16),

° zabezpelit’ pripravu narodného projektu Cesta na trh prace pozostavajiiceho z aktivit:
(1) Podpora vytvarania pracovnych miest u verejnych zamestnavatelov — pre
nezamestnanych s dobou evidencie ako UoZ uz od 3 mesiacov sa poskytne finanény
prispevok vo vyske 95 % ceny prace, maximalne 540,80 EUR prispevok na thradu casti
nevyhnutnych nakladov suvisiacich s vykonom prace, (2) Podpora vytvéarania pracovnych
miest u zamestnavatel'ov — podpora 80 % ceny prace do maximalnej vysky 540,80 EUR
pocas 12 mesiacov, alebo — v pripade verejnoprospesnych podnikov na dobu 18 mesiacov,
(3) Zamestnam sa sam v pol'nohospodarskej prvovyrobe — prispevok pre UoZ, ktori za¢nti
podnikat’ ako SZCO, v maximalnej vyske 5 600 EUR, (4) Poskytovanie prispevku na
dochadzanie za pracou po dobu 12 mesiacov v zavislosti od vzdialenosti od miesta
bydliska, (5) Poskytovanie individualizovanych sluzieb pre UoZ posilnenim personalnych
kapacit odbornych poradcov na tiradoch prace (C.18),

° zabezpelit' vyhlasenie dopytového projektu na podporu regionalnej a lokalnej
zamestnanosti — dotacie na ¢ast’ mzdovych nakladov a podpora, poradenstvo a
vedenie pri zakladani a prevadzkovani subjektov socidlnej ekonomiky (C.19),
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zabezpelit’ informac¢né a vzdelavacie aktivity (v oblasti zivotného prostredia) pre obce
a ostatnych partnerov izemnej spoluprace za ti€elom rozvijat’ regiony regionov (C.24),
zabezpecit’ realizaciu projektov a aktivit v oblasti vodného hospodarstva v NRO (C.25),
zabezpelit’ realizaciu projektov v oblasti Zivotného prostredia v NRO, a to najma:
odstraiiovanie invazivnych druhov rastlin; podporu zelenej infrastruktary v krajine;
podporu zachovania biodiverzity a funk¢énosti ekosystémov; manazmentu biotopov;
starostlivosti 0 mestsktl zelen; pomocnych prac pri odstranovani nelegalnych skladok
odpadu; pomocnych aktivitach a ¢innostiach pri budovani a idrzbe nauc¢nych chodnikov,
poskytovania sluzieb v informacénych centrach, pri budovani geoparkov a projektov
ekologického cestovného ruchu (vratane cezhrani¢nych projektov) (C.26),

zabezpecit’ uplatiiovanie schémy Stiatnej pomoci pre zamestnavanie znevyhodnenych
a znac¢ne znevyhodnenych 0séb v oblasti podohospodarstva (C.27),

umoznit' prendjom pol'nohospodarskej pddy v sprave SPF pre mladych, zacinajucich,
pol'nohospodarskych podnikatel'ov, v zmysle Koncepcie podpory pre malych, mladych a
rodinnych farmarov (C.28),

poskytnut’ suc¢innost’ obciam a d’alsim subjektom uzemnej samospravy pri odovzdavani
znalosti, skusenosti a transfere $pecifického know-how v oblasti pddohospodarstva a
rozvoja vidieka v NRO (C.29),

vytvorit podmienky na zapojenie UoZ, predovsetkym v NRO, do prac na disteni a
zakladnej obnove hydromelioracnych kanalov a priepustov v sprave Statneho podniku
Hydromelioracie, ktoré nebudti sGcastou investicného projektu revitalizacie
hydromeliora¢nych ststav (C.30),

vytvorit podmienky na zapojenie UoZ, predovSetkym v NRO, do prac na uprave
drobnych vodnych tokov a na vykone pomocnych prac pri prebierkach a pri ¢istkach lesov
v sprave Statneho podniku Lesy SR (C.31),

zabezpelit’ podporu tvorby elokovanych pracovisk strednych odbornych §k6l v NRO,
ktoré zvySuju zaclenenie deti zo socialne znevyhodneného prostredia do dalSieho
vychovno-vzdeldvacieho procesu a zvySuju uplatnitelnost’ absolventov na trhu prace
(C.32),

zabezpecit podporu zapdjania zakladnych a strednych $kol do narodnych projektov z OP
LZ, najmai so zretel'om na ziakov zo socidlne znevyhodneného prostredia v NRO (C.33),
pripravit’ zvySenie pausalu na ziaka v systéme dudlneho vzdelavania pre NRO (C.34),
zohl'adnit’ NRO pre pilotovanie narodnych projektov z OP LZ na podporu ziakov so
$pecialnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami (C.35),

zohl'adnit’ odstranovanie havarijnych stavov na skolach v NRO (C.37),

zabezpelit’ zvySenie dotacie na Ziaka pre vyuZzivanie rekreacnych zariadeni v NRO o 50
EUR (C.38),

odporuca umiestiiovat’ verejné investicie do NRO (D.1).
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Zoznam skratiek

COVP

ESIF

EZ

IROP
KOCR
MAS
MDVRR SR

MF SR
MH SR
MPRYV SR
MPSVR SR
MSP

MS
MSVVS SR
MV SR
MZ SR
MZP SR
NP

NRO
OOCR
OP KZP
OPLZ
OP Val
PO

PRV

PSK

RIS

RIUS

RP

RRA
SARIO
SBA

SIH

SOS

SR

SS

SZC
SZRB AM
SFRB

SR

SU SR

TU

UoZ
UPSVaR
UPSVR
vuc

Z0S

Centrum odborného vzdelavania a pripravy

Eurdpske Strukturalne a investicné fondy

Ekologicka zataz

Integrovany regionalny opera¢ny program

Krajska organizacia cestovného ruchu

Miestna akéna skupina

Ministerstvo dopravy, vystavby aregionalneho rozvoja Slovenskej
republiky

Ministerstvo financii Slovenskej republiky

Ministerstvo hospodarstva Slovenskej republiky
Ministerstvo pddohospodarstva a rozvoja vidieka Slovenskej republiky
Ministerstvo prace, socialnych veci a rodiny Slovenskej republiky
malé a stredné podniky

materska skola

Ministerstvo Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu Slovenskej republiky
Ministerstvo vnutra Slovenskej republiky

Ministerstvo zdravotnictva Slovenskej republiky
Ministerstvo Zivotného prostredia Slovenskej republiky
Narodny projekt

najmenej rozvinuty okres

Oblastna organizacia cestovného ruchu

Operac¢ny program Kvalita zivotného prostredia
Operacny program LCudské zdroje

Operacny program Vyskum a inovacie

pravnické osoby

Program rozvoja vidieka

Presovsky samospravny kraj

Regionalne informa¢né stredisko

Regiondlna integrovand uzemna stratégia

regionalny prispevok

regionalna rozvojova agentira

Slovenska agentura pre rozvoj investicii a obchodu
Slovak Bussiness Agency

Slovensky investi¢ny holding

Stredna odborna

Slovenska republika

stredna skola

samostatna zarobkova ¢innost’

Slovenska zaru¢na a rozvojova banka Asset Management
Statny fond rozvoja byvania

Statny rozpocet

Statisticky urad Slovenskej republiky

technicka univerzita

uchadzac o zamestnanie

Ustredie prace, socidlnych veci a rodiny

Urad prace, socialnych veci a rodiny

vyss$i izemny celok

zariadenie opatrovatel'skej sluzby
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Priloha Indikativny zoznam projektovych zimerov k opatreniam

Indikativny zoznam projektovych zimerov k Opatreniu B.1 Podpora podnikania
v pddohospodarstve a spracovatel’skom priemysle

Popis projekt. zimeru

Rozsirenie chovu dobytka,
plemennych bykov:
PINZGAUSKY- vybudovanie
vel’kochovu plemennych bykov.

Predp.
naklady
(v tis. EUR)

550

Planovany
pocet
zamest.

Reg.
prispevok
(v tis. EUR)

ESIF
(v tis. EUR)

220

Ostatné
(v tis. EUR)

330

Diverzifikéacia ¢innosti
pol'nohospodarskej vyroby so
zameranim na poskytovanie sluZieb,
zvySenie stavov oviec, koz, koni,
hydiny, mladého dobytka, zriadenie
zverofarmy a predaj
pol'nohospodarskych produktov.

1176

27

470

706

Vytvorenie druhovyroby
v zivocisnej vyrobe (Bitunok)

300

120

180

Vyroba 100 % ovocno — zeleninové
$tavy a ovocné destilaty —
inovativne technologie a BIO
produkty

500

200

300

Rozsirenie pol'nohospodarskej
¢innosti, bitinok, spracovavanie
hovidzieho misa.

50

20

30

Vybudovanie jazdiarne,
rekonstrukcia mastale s boxami pre
kone, $atni so sprchou a toaletami

100

40

60

Gazdovsky dvor a generaéna
zvernica — chov drobnych
uzitkovych zvierat a hydiny pre
vlastni prevadzku a predaj z dvora,
$lachtenie zveri, chov ryb,
rybolov,....

2100

20

840

1260

Rodinna farma - Zivo¢isna vyroba
a agroturistika — 1.chov domacich
zvierat — oviec, k6z a hydiny —
Uprava ustajiiovacich priestorov,
materialova vybavenost’ pre pasenie,
kimenie a napéjanie zvierat,
technicka vybavenost’ pre vyrobu
sena
2. sluzby agroturistiky — uprava

priestorov, materidlova a technicka
vybavenost’ pre spracovanie a predaj
produktov farmy, poskytovanie
sluzieb rychleho obcerstvenia
a mimoskolského vzdelavania pre
navstevnikov farmy

100

40

60

Vykup obilnin, vyroba farmarskych
osiv a krmiv — nakup technologie

500

200

300

Vystavba arealu pre spracovanie
ovocia — Jasenovce — klimatizovany

80

120
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sklad a nasledné spracovavanie
balenim a suSenim

Vybudovanie siete maloobchodnych
predajni, ktoré budu zasobovat’
drobnochovatel'ov krmivom a
mladymi zvieratami na d’alsi chov.
Vykupovanie odchovanych zvierat a
ich spracovavanie na d’alsi predaj.
Obchodna ¢innost’, chovatel'stvo,
spracovanie zvierat / porazka /
vyktpenych od drobnochovatel'ov,
distribucia a ich predaj

350

140

210

Vyuzitie potencialu malych fariem
v oblasti agroturistiky

900

360

540

Projektové zamery zaradené do zasobnika

projektov

Popis projekt. zimeru

Zriadenie ovocného sadu — vysadba
ovocnych drevin, oplotenie, stlpiky,
oporné koly

Predp.
naklady
(v tis. EUR)

45

Planovany
pocet
zamest.

Reg.
prispevok
(v tis. EUR)

ESIF
(v tis. EUR)

Ostatné
(v tis. EUR)

27

Dojaren, rozrabkareil méisa

a predajné miesto, sklenik

a skladovacie priestory na
dopestované rastlinné produkty

85

34

51

Revitalizacia hospodarskeho dvora —
vyrobky z ov¢ieho mlieka a masa,
dobudovanie mliekarne, maly
bitanok, bryndziarer, ostatné
obsluzné priestory na salasi

120

48

72

Revitalizacia a dobudovanie
jazdeckého arealu pre kone

200

80

120

Hospodarsky dvor — polyfunkény
objekt v obci Pavlovee —
dobudovanie ubytovacej ¢asti,
uprava okolia multifunkénej budovy

300

120

180

podpora domacej produkcie, rozvoj
agroturistiky, predaj farmarskych
produktov z dvora

50

20

30

Intenzifikacia existujuceho
zéhradnictva vo Vy$nom Zipove
o nové ekologické technologie
a strojné vybavenie — zriadenie
mnoziarky, rozsirenie §kolky pre
mladé rastliny, doplnenie
existujuceho strojového parku,
zabezpecenie technického vybavenia

120

48

72

Rekonstrukeia objektov pre chov
masovych plemien hovidzieho
dobytka a osipanych

200

200

Rekonstrukcia a modernizécia
gazdovského majera —
Benkovce- pestovanie

ekologickej zeleniny

200

80

120
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finalnych produktov v baleniach od
0,25 kg do 25 kg

Zachovanie genofondu osipanych
a narodnych plemien drobnych
zvierat vybranych druhov —
Prezentatné centrum slovenskych
narodnych plemien malych
hospodarskych zvierat

80

32

48

Indikativny zoznam projektov Aktivity B.4 Podpora podnikatel’skych subjektov

v priemysle a sluzbach

pekarenskej vyroby

Predp. Plinovany Reg. A
Popis projekt. zimeru naklady pocet prispevok © nF; sg;m) (v(t)iztaFtZIIlIeR)
(v tis. EUR) zamest. (v tis. EUR) . .
Spustenie plene automati nej 15000
Spustenie p'enc automatizovancj 15 000 100 z toho inv.
linky na obrabanie kovu za studena
pomoc 5 250
ZvySenie vyroby Specidlnych 14 500 200 5000 9 500
buni¢in a vyrobkov na ich baze
Praskova a'mokrtcl lakc:vna 1500 20 750 750
s tryskacim zariadenim
Rozsirenie vyroby 0 nové vyrobky a 600 30 300 300
technologie
Obstaranie novej peletovacej linky 360 12 180 180
Rozsirenie vyroby: Nanasanie farieb
na kovové konstrukcie praskovymi 324 16 162 162
farbami pomocou elektrolizy.
Vystavba novej vyrobnej haly
vratane nového lisovacieho 1500 20 750 750
technologického vybavenia
Obstaranie vstrekolisov, zahajenie
vlastnej vyrobnej ¢innosti. Vstup do
chlronal‘nchq centra odbomch? 1800 20 750 1050
vzdelavanie pri SOS so zameranim
na potreby plastarskeho priemyslu
(technogia, odbornici)
1.Rekonstrukcia objektu —
vytvorenie Logistického centra 400 20 200 200
2. Nékup novych technologii —nové
projekty v oblasti automotive
Servisné stredisko — kan'cvelane pre 300 40 150 150
autodopravu, garaze
Vyroba a predaj expandovaného
perllFu a Verl@lltu s dop!nkovou 250 12 100 150
vyrobou vyrobkov z tychto
materialov
Vyroba betonovych
a porobetonovych stavebnych dielov 13 800 127 7390 6210
Kompletna rekonstrukcia interiéru a
exteriéru budovy pekarne, rozsirenie 400 11 100 300
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a filtratnych papierov recyklaciou
pouzitého papiera

Projektové zamery zaradené do zasobnika projektov

18 000

179

Zavedenie vyroby obalovych

9900

8100

Skvalitnenie lakovnickych prac

100

100

Konstrukcie a stavebno — stolarske
vyrobky — zvySenie
konkurencieschopnosti rozsirenie
vyroby

75

75

Vystavba servisnej haly
s in§pekénou linkou pre autobusy
a nakladné vozidla so skoliacim
strediskom pre mechanikov

1000

500

500

Rezacie a ohybacie centrum Vranov
nad Topl'ou — zakupenie laserového
rezacieho zariadenia a CNC
ohybacieho stroja

800

400

400

doplnenie servisnych ¢innosti pre
iné znacky automobilov a nie
certifikovany servis, prepojenie

dodavatel'skych sluzieb nahradnych
dielov v sti¢innosti servisu a oprav
vozidiel s vytvorenim logistickych

sluzieb predaja nahradnych dielov
neoriginalnych, dudlne vzdeldvanie

60

30

30

Indikativny zoznam projektovych zimerov Aktivity B.6.3. Podpora udrzate'ného

cestovného ruchu

Rekonstrukcia,

. . . 2700
Mesto Vrzfnov nad sprlstupl}eme NKP Vozliny 3000 10 (INTER 300
Toplou hrad, Mzeum cestovného
REG)
ruchu
Obnova kultarno
s historickej pamiatky hrad
Obec Sedliska Citva  stabilizdcia hradu 200 11 50 150
a zachovanie hradu
Obnova narodnych
kultirnych pamiatok 2000
Mesto Vranov n. T. v centre mesta — projekt 2200 8 (INTER 200
PL SK ,.Ked’ historia REG)
spaja‘“

Projektové zamery zaradené do zasobnika projektov
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Obec Petrovee

Penzion — skola v prirode

300

300

Priroda skolou OZ,
Nova Kelca

oplotenie arealu,
vybudovanie oddychovych
z6n, mola, malého
amfiteatra, vodnych
atrakeit,....

115

115

vybudovanie kongresovej
saly k jestvujiicemu
penziénu

199

199

Zrekonstruovanie zariadenia
a pril'ahlych ploch- vystavba
bowlingovej drahy,
paintballové ihrisko

87

87

Caravan Village —
parkovacie miesta pre
karavany a mobil home
vozidla, potrebna
infrastruktara, kamerovy
systém, no¢né osvetlenie,
prirodny amfiteater,
$portoviska, altanok, vstupna
recepcia, ...

400

400

Obec Mala Domasa

Vodny vlek Mala Domasa
pre vodnych lyziarov na
vyrovnavacej nadrzi Mala
Domasa

562

40

521,6

organizacia na spravu RO,
propagacia CR, cyklotrasa,
obnova VO Monika- Zatoka,
vyletna lod’, pristav,.....

800

800

Zriadenie kempingu
a autokempingu Monica
camp

77

77

Obec Kladzany

Oddychova lokalita pri ricke
Ondava

150

150

Hotel Koliba - nadstavba
Nadstavba budovy
restauracie Koliba v RO
Domasa

1000

20

1000

Grandessa — jazdecky klub
(odkupenie podielov
a prevzatie spolo¢nosti,
dobudovanie cviciska,
odkupenie pozemkov pre
d'alsi rozvoj, vystavba
spolo¢enskych priestorov,
kaviarne, pozemkové
a technické upravy arealu,
vystavba jazdeckej haly
s kluboviiou, garazou
a vel’kou sedloviiou

500

500
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Rozsirenie sluzieb
cestovného ruchu
v priestoroch NKP —
vybudovanie doplnkovych
sluzieb

300

300

Vytvorenie nového
prosperujiiceho zariadenia
v oblasti poskytovania
sluzieb

680

680

Obec Sol’

Poskytovanie ubytovacich
a stravovacich sluzieb,
prevadzka rehabilitacného,
vyuzitie existujicich zdrojov
podzemnej slanej vody
vratane pripravnych prac a
prieskumov

500

30

470

Rest area s benzinkou,
restauraciou a ubytovanim —
sluzby pre vodicov osobnych

a ndkladnych vozidiel

1000

20

500

500

Mesto Vranov nad
Topl'ou

Regionalne centrum turizmu
a cestovného ruchu:
1. Rekonstrukcia budovy
Mestského centra kultury
2. Zariadenie a vybavenie
novovytvorenych priestorov
3. Vytvorenie Rady regionu
pre CR
4. Personalne obsadenie
centra

400

180

220

Indikativny zoznam projektovych zamerov Aktivity B.7. ZaloZenie subjektov socialnej

ekonomiky

Obec Nizny Hrusov

Obecny podnik (kuchyna,
rozvoz stravy pre seniorov
a podnikatel'ské subjekty,
catering, jedalen
opatrovatel'skd sluzba, iné
socialne sluzby)

130

130

Obec Benkovee

Spolo¢ny socidlny obecny
podnik: Benkovce, Mala
Domasa, Slovenska Kajna,
Zalobin — stavebné prace,
prevadzka zberného dvora,
udrzbarske prace,
udrziavanie verejnych
priestranstiev

160

15

120

40

(Obec Mala Domasa

obecny podnik: stavebné
préce, prevadzka
zberného dvora.
udrzbarske prace,
udrziavanie verejnych
priestranstiev

—
=l
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Obec Kladzany

Obecny podnik
a tréningové centrum
v obci Kladzany-
tréningové centrum pre

lesnicke prace, véelarstvo,

¢innosti zamerané na
lesnicke sluzby pre okolité

obce a povodie, chov

160

120

40
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oviec, véelarstvo,
pestovanie drobného
ovocia

Obec Sol’

Socialny obecny podnik
udrzbarske prace,
udrziavanie verejnych
priestranstiev, verejnej
zelene, vyroba betoénovej
dlazby a inych vyrobkov
a pod.Spolocav-socidlny-

n_ 1

150

15

120

30

Obec Zamutov

p e m
[Obecny socidlny podnik-

udrzba zelene a verejnych

riestranstiev, skrasl'ovanie

zivotného prostredia, zimna
udrzba ciest a chodnikov.
udrzba a oprava obecnych
budov, prevadzka zberného
idvora, jednoducha stavebna
Cinnost’- vyroba beténovych

vyrobkov a vyrobkov
lz dreva a pod.

Nron 1 1

150

15

120

30

Mesto Hanusovce nad
Toplou

Zriadenie mestského
socialneho podniku
a tréningového centra,

1. Zriadenic a
prevadzkovanie ekofarmy,
2.Vyroba zamkovej dlazby

a obrubnikov,

3.Uprava verejnych
priestranstiev

200

130

70

Mesto Vranov nad
Toplou

Vytvorenie mestského
podniku spolu
s tréningovym centrom
zabezpecujiceho udrzbu
a opravy miestnych
komunikacii, drobni

stavebnu ¢innost’,
stolarske a zamoc¢nicke
préce, starostlivost’ 0 ZP,
verejny poriadok, udrzba
zelene
v meste. starostlivost’
o mestsk¢ lesy.
zhodnocovanie bioodpadu

(kompostaren)-a-ped.

157

20430

40

Obec Sacurov

Vyroba betonovych
vyrobkov pre potreby
obce, inych obci a d’alsich
potencialnych zakaznikov

120

100

20
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Obec Vechec

Obecny socialny podnik —
udrzba zelene a verejnych
priestranstiev,
skraslovanie zivotného
prostredia, zimna udrzba
ciest a chodnikov, tdrzba
a oprava obecnych budov

95

80
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a najomnych bytov

Socialny podnik —
technologia, vyroba
Obec Caklov zamkovej dlazby, stavebné
prace — udrzba, Cistenie
potokov, vyrub drevin,

kosenie travy

90 5 80 10

Projektové zamery zaradené do zasobnika projektov

Zdruzenie obci
Mikroregion Domasa, Socialny podnik 100 5 100

Hol¢ikovee

. 4 RK: 3 “ | Formatovana tabul'ka
Obec Cicava Préca MRK: remeselnd 250 942 250 { J
tvorba, vyroba

drevorezieb, vyroba
vyrobkov z dreva a
betoénu, jednoduché
stavebné a zemné prace,
udrzba verejnych
priestranstiev a zelene

Vybudovanie mini ZOO,
vel'ké detské ihrisko,
vystavba amfiteatra

s podiom, pristreskom —

Obec Komarany altanok s kozubom 250 9 250

a grilom, vybudovanie
mensicho bistra,

vybudovanie prirodného

kupaliska, bazén...

Jednoduché stavebné,
maliarske a natieracské
. . 5 prace, zemné prace, ” _—
Obecny poFInlk sluzieb separicia komunélneho 210 4 140 70 10 <« /[ For Pismo: 9 b ]
Bystré, s.r.o. . . . 2
odpadu, vyroba vyrobkov fFormatovane: Table Paragraph, Vpravo, Vpravo: 0,13 cm ]
z dreva a betonu

Priprava drevnej Stiepky. “ {Formétované: Vpravo J
stavebné prace,
natieraCské a maliarske

prace, terénne upravy. - = —

Obec Dapalovee

h
)
Ch

Indikativny zoznam projektovych zimerov Aktivity C.2.1. Vytvorenie a dobudovanie
regionalnych centier vzdelavania / COVP
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Spojend $kola Caklov

Vzdelavanie —
pol'nohospodarstvo,
zahradnictvo, sadovnictvo,
stavebnictvo, vytvorenie
RCOV, spolupraca s TC

70

70

Stredna odborna skola
drevarska vo Vranove
nad Topl'ou

Odborné vzdelavanie
v odbore strojarstva —
zameranie na obsluhu
a riadenie CNC obrabacich
strojov, vytvorenie RCOV,
spolupraca s TC

500

415

420

15% k
ESIF

Stredna odborna skola,

Vytvorenie RCOV

60

60
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ul. A. Dubceka, Vranov|
nad Topl'ou

1.0dborné vzdelavanie —
odbor potravinarstvo,
priprava zakladnych
potravin, predaj z dvora,
miestna produkcia
potravin, vyroba a balenie
cestovin, trvanlivého
peciva

2 Praktické odborné
vzdelavanie v ramei TC —
odbor textilny, obsluha
vybranych typov Sijacich
strojov, vyrobno—
vycvikova linka pre Sitie
jednoduchych vyrobkov

ESIF

Gymnazium, UL Dr. C.
Daxnera 88, 093
01 Vranov nad
Topl'ou

38,5

Indikativny zoznam projektovych zamerov Aktivity
predprimarneho a primarneho vzdeldvania

C.4 Podpora investicii do

Obec Sedliska pr‘Sta"biaMS’.“’ZS“me 100 85 15
pacity
Z§ Kamennd Poruba | Y Ytvorenie novych kapacit 500 250 0 250
pre ZS
Vychova a vzdeldvanie
Zékladna skola ziakov zo socialne
Namestie J. Pavla II., znevyhodneného 60 50 10
Vranov nad Topl'ou prostredia — inkluzivne
vzdelavanie
Podpora umeleckého
. . . Skolstva a talentovanej
(£ékladna umeleckd mladeze v meste- 260 100 160
Skola, VnT .
roz§irenie
priestorovych kapacit
MS Kukuginova Vytvorenie novych kapacit
Vranov n. T. v MS pre MRK 320 150 170
Zvysenie kapacity
MS Juh Vranov n. T. rekongtrukeion M 300 280 20
MS Sidlisko Okulka . Lo
Vranov n. T. Zvysenie kapacity MS 250 235 15
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78 Bernoldkova Modernizicia
a rekonStrukceia, zriadenie 300 4 255 45
Vranov n. T. L
a vybavenie ucebni
Obec Zamutoy _ ZvySenie kapacit Z8 1040 13 1040
vystavbou nového objektu
Cirkevné skolské
Gréckokatolicke Z;;}r;nlree %msrllls]lg:?:leztls,
formaéné centrum pre Jmd pre . ’ 450 30 450
. vytvorenie kultirno —
Romov .
duchovného centra pre
Roémov
rozsirenie kapacity MS
Obec Sof  pre MRK formou 410 8 35 6
vystavby novej budovy
rozirenie kapacity MS
Obec Cakloy  pre MRK formou 550 12 47 8
vystavby novej budovy
Zvysenie kapacity
Obec Hlinné materskej $koly 450 5 33 12
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Indikativny zoznam projektovych zimerov Aktivity D.1. ZvySenie ponuky a kvality

poskytovanych socialnych sluZieb

Mesto Vranov nad
Toplou

Nadstavba jedalne
Zariadenia pre seniorov
Vranov n. T. - rozsirenie
palety poskytovanych
sluzieb v regione
vytvorenim Zariadenia
s opatrovatel'skou sluzbou
(ZOS) a zlepsenie
efektivnosti vyuzivania
celého objektu Zariadenia
pre seniorov (ZPS)

170

120

30

20

Mesto Hanusovce nad
Toplou

Rekonstrukcia
zdravotného strediska na
zariadenie socialnych
sluzieb pre seniorov
v meste Hanu3ovce nad
Toplou

900

25

150

750

Obec Vysny Zipov

Senior centrum Vysny
Zipov — rekonitrukcia
a zariadenie Casti Domov
dochodcov a ¢asti Denny
stacionar

553

13

83

470

Indikativny zoznam projektovych zimerov Aktivity D.2. Podpora projektov rozvoja

byvania

Obec Zamutov

Svojpomocna vystavba
a prevadzkovanie 20
Stvordomov (4 b.j.
bezného $tandardu). Pri
realizacii budt vyuzité
sluzby Obecného podniku,
resp. ostatnych obecnych
podnikov v okrese a ich
produkty a sluzby,
obdobne aj nakupy
materialov a sluzieb buda

4000

2000

2000
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realizované cez miestne
zdroje a kapacity, v stlade
s VO pre NRO. Pracovné
miesta sivisia
s participaciou socialneho
podniku, resp. ostatnych
soc. podnikov z okresu.

Vystavba 12 b. j. bezného

Obec DIh¢é Klcovo . 600 240 360
Standardu
P Bytovy dom Hlinné — 12
Obec Hlinné BJ - bezng Standard 612 612
Indikativny zoznam projektovych zamerov Aktivity D.3. Environmentilna

infras§truktura

ZMOVR

Program
environmentalneho
vzdelavania a osvety

100

100

Mesto Vranov n. T.

Spracovanie a
zhodnocovanie
biologického odpadu —
vystavba kompostarne

7350

700693.5

36.550

Obec Bystré

Kompostareii v obci
Bystré

290

27546,5

Obec Posa

Odstranenie starej

ekologickej zataze — navrh

rieSenia (spracovanie
odbornej Studie)

20

20

0,0

Obec Hlinné

Zberny dvor v obci Hlinné

347

330

Centrum zhodnocovania
stavebnych odpadov -
Bystré

783

783

Zefektivnenie separacie
a recyklacie odpadov

90

90

Zberny dvor — Triedenie
odpadov. Zipov, Cierne
nT, Skrabské, Zlatnik,
Petkovce

150

142.527

(Obec Dlh¢ Klcovo

Zberny dvor v obci Dlhé
Kl¢ovo
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Obec Nizny Hrusov Zberny dvor v obci Nizny B350 P
Hrusov
Obec Cicava Zberny dvor v obci 200
Cicava
Obec Kvakovee Kompostareil na zeleny 50
odpad. ktorej ro¢na
kapacita neprevysuje 100t
Obec Zamutoy Zberny dvor v obci 50
Zbermy dvor v obet
Zamutov
Obec Tovarné Zberny dvor v obci 250 12,5
£berny dvor v obct
Tovarné
(Obec Bystré Kompostaren pre 290 4.5
zhodnocovanie BRKO
(Obec Sacurov Kompostaredi pre B50 17.5
2t postaren pi e
zhodnocovanie BRKO
(Obec Sol Zberny dvor v obci Sol’ B30 17.5
Obec Sol Kompostovisko ps0
(Obec Slovenska Kajna Zberny dvor 210
Obec Caklov Zberny dvor v obci S0
Caklov
70@0 Secovska Zberny dvor v obci o0 2
Polianka Secovska Polianka
(Obec Jastrabie n. T. Zberny dvor v obci 220
Jastrabie n. T.
Mesto Hanusovce n. T. 295 280

Zberny dvor v meste
Hanusovce n. T.




MatiaSovce

(Ondavské MatiaSovce

(Obec Dapalovee Zberny dvor v obci 200 1190 Lo
Zoerny dvor v obet
Dapalovce
Obec Hencovee Zberny dvor v obci 552 2 p34 L8
£bermy dvor v 0bet.
Hencovce
(Obec Hermanovce n. T. Zberny dvor V obci 327 2 B11 L6
Hermanovce n. T.
Obec Nova Kelca Zberny dvor v obci Nova 200 1190 1o
Kelca
Obec Banské Zberny dvor v obci B2 2 P34 I8
£berny dvor v obct.
Banské
(Obee Vysny Zipov Zberny dvor v obci {20 B9 2L
£berny dvor v obet
Vysny Zipov
Zberny dvor v obci
Obec Cabov Cabov li55 l147 8
Zberny dvor v obci
Obec Cierne nad Cierne nad Topl'ou -

s 175 166 9
[Toplou — i -
(Obec Mald Domasa Vybavenie zberného (150 (L 142.5 7.5

dvora v obci Mala
Domasa.
IObec Ondavské [Zberny dvor v obci 250 237.5 12.5

Indikativny zoznam projektovych zamerov Aktivity D.4. Verejné sluzby a zvySenie

kvality Zivota
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Mestsky dom
kultary, prispevkova Karpatské centrum
organizacia mesta cezhrani¢nej kultary 620 10 100 100 420
Vranov nad Topl'ou
Multifunkény $portovy
Mesto Veanov nad | edl pri 28 Sidlisko IT. 290 3 90 200
opron Vranov nad Topl'ou
Modernizacia
Mesto Vianoviad | furbalového stadiona 300 2 90 210
P mladeze - umela trava
Vystavba amfiteatra
1k Festival tradi¢nej
Obec DIhé Kl¢ovo Fudovej kultiry - Safova 200 2 150 50
ostroha
Obec Hlinné Komunitné centrum = 600 10 350 250
pristavba a prestavba
P Vystavba Stani a tribuny
Obec Hlinné na futbalovom ihrisku 330 2 330
Indikativny zoznam projektovych zamerov Aktivity E.1 Podpora mobility prace
Obec Nizny HruSov, | Mostné prepojenie cez
Obec DIhé Kl¢ovo, rieku Ondava Nizny
Obec Hencovce, Obec | Hrusov — DIhé Kl¢ovo, 2170 32 160 1500 510
Kladzany Kladzany — Hencovce
Obec Nizny Hrusov. .
P Usek cyklotrasy
oobee DI KIcovo, | Ondava v okrese 8590 20 90 725 1275
Kl adzany’ Vranov nad Topl'ou
Vybudovanie
cyklochodnika
Hanusovce-Bystré-
Stevica
a cyklochodnika
Mesto Hanu’sovce nad Hanusovce-Baple - 1700 10 50 1400 250
Toplou Vybudovanie
protipovodiiového valu
po pravej strane rieky
Topla, ktory bude
sluzit’ ako
cyklochodnik
Cyklochodnik
Obec Bystré a oddychova zona 95 1 95
v obci Bystré
Cyklochodnik
s oddychovymi zoénami
Obec Pavlovce ~ spoji rekreatno — 95 2 80 15
turisticky areal
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Ragleng s nau¢no —
lesnym chodnikom
Tajch

Obec Kvakovce

Cyklisticky chodnik na
trase rekreacna oblast’
Domasa Dobra —
rekrea¢na oblast’
Domasa Tisava —
Valkov Bzany

Indikativny zoznam projektovych zimerov Aktivity E.2. Vybudovanie a rekonstrukcia
miestnych komunikacii

Obec Pavlovce

Rekonstrukcia MK
v obci Pavlovee —
spaja cestu I11/3600
s cyklistickym
chodnikom
smerujiicim ku
chodniku v Slanskych
vrchoch. Po trase - 3
mineralne pramene.

120

100

20

70



