OKRESNY URAD SOBRANCE
Tyrsova 12, 073 01 Sobrance

Cislo spisu: OU-50-00-2024/000394-003

ZAPISNICAGE 03/2024 |
o hlasovani prostrednictvem procediiry ,per rollam* ¢lenov Riadiaceho vyboru
najmenej rozvinutého okresu Sobrance o Ndvrhu hodnotiacej spravy o plneni planu
rozvoja najmencj rozvinutého okresu Sobrance k 31.12.2023

Program:

1. Hlasovanie o Navrhu hodnotiacej spravy. o plneni plinu rozvoja najmeénej rozvinutého
okresu Sobrance k 31:12.2023
2. Uznesenie

3. Zaver
K bodu 1:

Okresny urad vzmysle &l 6 Metodiky poskytovania monitorovania ahodnotenia
regiondlneho prispevku planu rozvoja najmenej fozvinutého okresu vypracoval Hodnotiacu
spravu o plneni planu rozvoja najmene; rozvinutého okresi Sobrance k 31.12.2023 s ddrazom
na zhodnotenie plnenia ciel'ov planu rozvoja. _

Hlasovanie &lenov Riadiaceho vyboru najmenej rezvinutého okresu Sobrance (dale;
len ,Riadiaci vybor™) omndvrhu hodnotiacej spravy oplneni planu rozveja najmenej
rozvinutého okresu Sobrance k 31.12.2023 s dérazom na zhodnotenie plnenia ciefov planu
rozvoja sa uskutodnilo v stilade s&1. 9 ods. 1,2,3 Statiitu a rokovacicho poriadku Riadiaceho
vyboru najmenej rozvinutého okresu prostrednictvom procediry ,,per rollam®.

Néavrh hodnotiacej spravy bol dia 10.06.2024 zaslany kazdému Elenovi Riadiaceho
vyboru elektronicky na hlasovariie ,,per rollam” na nim uréeni e-mailovi adresu, Hlasovanie
bolo ukondené diia 14.06.2024.

Hlasovania sa ziastnilo 5 ¢lenov Riadiaceho vyboru zcelkovéhe poctu 5.
Konstatujeme, e hlasovanie prostrednictvom procediiry ,,per rollam™ je platné, ked'7e sa
hlasovania v uréenej l¢hote zacastnili v3etci Elenovia Riadiaceho vyboru.

Hlinsovanie:

Podet élenov Riadiaceho vyboru najmenej rozvinutého okresuy Sobrance

Poet Clenov vyliidenych z hlasovania

Paodet Elenov, kiori sa z(€astnili hlasovania

Z toho: pre

proti

(= ISR L g 0

Podet ¢lenov, kiori sa nez(iastnili hlasovania-

K bodu 2:

Na zéklade vysledkov hlasovania Riadiaci vybor najmenej rozvinutého okresu
Sobrarnce prijal nasledovné uznesenie:

Uznesenie €. 03/2024/RV/SO



Riadiaci vybor najmenej rozvinutého okresi Sobrance schval'uje Hodnotiacu spravu o plneni
planu rozvoja najmenej rozvinutého okresu Sobrance k 31.12.2023 s dérazom tia zhodnotenie
plnenia cielov pldnu rozvoja bez pripomienok.

K bodu 3:

Riadiacim vyborom schvalena Hodnotiacu spravu o plneni planu rozvoja najmenej
rozvinutého okresu Sobrance k 31.12.2023 § dérazom na zhodnotenie plnenia ciefov plénu
rozvoja spold s prilohami bude zasland na Ministerstvo investicii, regiondlnelo rozvoja
a informatizécie SR.

Stanoviske predsedu Riadiaceho vyboru k Zneniu ZAapisnice:

Predseda Riadiaceho vyboru najimenej rozvinutého okresu Sobrance, Mgr. Marcel
Gligani¢, svojim podpisom-schval'uje znenie zapisnice.

V Sobranciach dita 17.06.2024

Spracoval/la: MEr. "M’afcélﬁéliganiﬁ

Mgr. Sldvka Roskovd prednosté OKésného dradu Sobrance

odbor: organizatny odbor: predseda.ﬁi'aé[ié;éeh_o vyboru NRO Sobrance
/

Prilohy:

- Hodunotiaca sprava o plneni planu rozvoja najmenej rozvinutého okresu Sobrance
k31.12:2023




Priloha ¢. 9 k metodike
. r 14 r . . . . r 1 A
Hodnotiaca sprava o plneni planu rozvoja najmenej rozvinutého okresu ) Sobrance k 31.12.2023 s dorazom na

zhodnotenie plnenia ciel’ov planu rozvoja
(odporucany vzor hodnotenia)

1. VSeobecné informacie

Okres Sobrance bol dita 15.12.2015 zaradeny Ustredim préce, socialnych veci a rodiny Slovenskej republiky do zoznamu najmenej rozvinutych okresov podl’a zékona &. 336/2015
Z. z. o podpore najmenej rozvinutych okresov a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich predpisov.

Plan rozvoja najmenej rozvinutého okresu Sobrance (d’alej len ,,PR*) bol schvaleny dna 23.08.2022 Ministerstvom investicii, regionalneho rozvoja a informatizacie Slovenskej
republiky.

Dodatky k PR:

Cislo dodatku k PR Datum schvalenia dodatku k PR
1 /
2 /

2. Ciel’ PR

Cielom PRZ) je zniZzovanie miery nezamestnanosti tvorbou udrzatel'nych pracovnych miest a predpokladou k podpore tvorby novych pracovnych miest, ¢o bude mat’ pozitivne
nasledky aj v d’al§ich oblastiach, a to dosiahnutie lepsej konkurencieschopnosti okresu a zlepsenie kvality Zivota obyvatel'ov. Aktivity planu rozvoja NRO Sobrance: Aktivita A:
Zamestnanost’, podnikanie a inovacie, Opatrenie A1l. Podpora inovécii, vyskumu a vyvoja, Uloha A1.1: Rozvoj inovacii, vyskumu a vyvoja v nadviznosti na $pecializaciu
regionu a nové sektory ekonomiky; Opatrenie A2: Podpora podnikov v oblasti pol'n., lesnickej, potrav.vyroby a sluzieb; Uloha A2.1: Podpora aktivit ponoh. podnikov, podnikov
v lesnictve, potravinarstve, vinohradnictve, Opatrenie A3: Podpora MSP v oblasti priem.vyroby, Uloha A3.1: Podpora MSP v oblasti priem. vyroby; Uloha A3.1: Podpora
¢innosti a zvys. konkurencieschopnosti MSP. Ciele: zvysit’ inova¢ni aktivitu v regione podporou inovativnych projektov zameranych na Special. regionu, prepojit’ inova¢né aktivity
MSP s vel'kymi podnikmi a vzdelavacimi institiciami a vytvorit’ tak inovaény ekosystém, zvysit’ efektivnost’ rastl. zivoC.vyroby, zvysit konkurencieschopnost’ podnikov, vytvorit’
podmienky na zvécSovanie kapacit pre mikro a malé podniky, zvysit’ kvalitu vyrobnych ¢innosti, osobitne s vy$Sou pridanou hodnotou; zabezpecit’ udrzatel'ny rast podnikov.
Aktivita B: Cestovny ruch, Opatrenie B1: Tvorba ponuky v kult.-pozn., prirodnom a inych forméach udrzatelného cest.ruchu, Uloha B1.1: Tvorba ponuky v kult.-pozn.cestovnom
ruchu; Uloha B1.2: Tvorba ponuky zameranej na udrzatenost’ prir.dediéstva; Opatrenie B2: Vytvaranie udr.zazemia a sluZieb pre pobyt navsevnikov; Uloha B2.1: Zlep3enie
dostupnosti/ rozvoj sluzieb pre navitevnikov, Uloha B2.2: Tvorba udrz. rekr. a $port. zdzemia, Uloha B2.3: Tvorba zaZitkovych ubyt. kapacit; Opatrenie B3: Rozvoj destinaéného
manzamentu a marketing; Uloha B3.1: Sietovanie a rozvoj dest. manazmentu na reg. a lok. rovni, Uloha B3.2: Realizacia dest. marketingu a podpora reg.médii; Opatrenie B4:
Zlep3enie dost. okresu atraktivit a tur.bodov, Uloha B4.1: Zlep$enie dostupnosti aktivita bodov prostr. udr.mobility, Uloha B4.2: Zlepsenie inf.dostupnosti okresu, atraktivit v
zaujme navsSevnika; Ciele: vytvorit’ ucelenu a konkurencieschopntl ponuku v kultirno-poznavacom cest. ruchu, zriadit’ a vybavit’ turisticko informacné centrum, zlepsit’ stavebno-
technicky stav nar. kultirnych pamiatok a ostatnych pamiatkovo chranenych objektov a histor. budov, spristupnit’ turistické lokality a body zaujmu, zlep$it’ udrzate'ni mobilitu a
dostupnost’ prirodnych aktivit regionu, zvysit’ vykonnost’ okresu v cestovnom ruchu (prijmov z cestovného ruchu), podporit’ rast po¢tu navstevnikov a prenocovani, vytvorit’ ponuku
pre aktivne travenie vol'ného ¢asu navstevnikov s prispevkom k predlzovaniu pobytu v regione, zvysit’ kvalitu rekrea¢ného zazemia pre pobyt navstevnikov, rozvijat’ a prehlbovat’
existujlice patrnerstva, zvysit’ zapojenie miestnych obyv. a komunit do rozvoja a atraktivit v regione, zavedenie a uplatii. market. manz. v okrese, rast povedomia navstevnikov o
regione, zlepsit’ stav infrastruktary pri tur.bodoch, zvysit’ pocet domacich, ale aj zahr. navst. prostr. prepojenia na europsku siet’ cyklotras. Aktivita C: Socialna ekonomika,
Opatrenie C1: Vytvaranie podmienok pre zamestnavanie znevyhodnenych a zranitePnych osob; Uloha C1.1: Vytvorenie prac.miest pre znevyhodnené a zranitel'né skupiny; Uloha
C1.2: Zvysenie motivacie a kvalif. znev. a zranit. skupin; Ciele: vytvorit’ podmienky pre rozsirovanie podnikatel'skej ¢innosti, znizit’ mieru nezamestnanych zo skupin
znevyhodnenych a zraniteI'nych osob, zvysit konkurencieschopnost’ reg. socialnych podnikov; zvysit’ motivaciu a kvalif. znev. a zran. skupin, podporit’ osobnostny rozvoj, zvysit
kvalitu Zivota a soc.status. Aktivita D: Vzdelavanie a rozvoj Pudskych zdrojov, Opatrenie D1: Podpora zvySovania kvality predprimarneho a primarneho vzdelavania a
rozsirenie kapacit vzdelavacich institacii; Uloha D1.1: Podpora zvy3ovania kapacit preskolskych zariadeni; Uloha D1.2: Zvy3enie kvality vzdel. prostrednictvom dobudovania
infrastruktary MS a ZS; Opatrenie D2: Podpora systému profesijného vzdelavania a celozivotného vzdelavania; Uloha D2.1: Vytv. podmienok pre vzdel.a kvalif.odb.pripravu
Ziakov v oblasti po'noh.a lesného hospodarstva; Uloha D2.2: Dobudovanie podpornej infrastr. pre vzdelavanie; Ciele: rozsirit' kapacity existujicich MS, zlepsit’ dostupnost’
predskolskej vychovy pre vsetky deti, podporit’ zamestnanost’, doplnit’ chybajicu infrastrukturu (vonkajsie ucebne, ihriska, Sportoviska, telocvicne atd’.), skvalitnit’ odborné
vybavenie existujucich prirodovednych, technickych jazyk. ucebni a laboratorii $kol, zabezpecit’ kvalitné predprimarne a primarne vzdelavanie, vytvorit’ podmienky na realizaciu




inkluzivneho vzdelavania, umoznit’ plynuly prechod Ziakov zo vzdelavania na trh prace, zvysit’ kvalitu odborného vzdelavania a pripravy ziakov v pol'nohospod. a lesnickych
odboroch v stlade s poziadavkami zamestnavatelov a trhu prace, zvysit’ uplatnite'nost” absolventov strednych odb. §kol na trhu prace, riesit nepomer medzi nedostatkom
kvalifikovanej pracovnej sily a vel’kou nezamestnanostou v regione, vytvorit’ podmienky na poskyt.celoz.vzdelavanie a dorazom na rozvoj kompetencii, zvysit’ uplatnite'nost’
absolventov na trhu prace. Aktivita E: Socidlna oblast’: Opatrenie E1: Podpora socialnych sluzieb; Uloha E1.1: Podpora a rozvoj exist. a novych komunitnych soc.sluzieb; Uloha
E1.2: Vytvorenie praovnych miest zvySenie kvalif. znevyh. a uplatnite'nost’ na trhu prace; Ciele: budovanie a vytvaranie novych zariadeni poskytujuicich socialne sluzby,
vytvorenie doplnkovych socialnych sluzieb, zvysenie kvality socialnych sluzieb, rekonstrukcia, rozSirovanie, modernizacia stavebnych objektov existujucich zariadeni socialnych
sluzieb a obstaranie materialno-technického vybavenia, zvySenie motivacie a kvalifikacie znevyhodn. a zranite'nych skupin.

Aktivita F: Obnova obci a verejné sluzby obéanom: Opatrenie F1: Zvysenie atraktivity izemia, sluZieb a starostlivost’ o izemie obci; Uloha F1.1: Zvysenie kvality a atraktivity
{izemia, starostl. o izemie obci; Uloha F1.2: Zlep$enie sluzieb obéanom; Ciele: rekonstrukcia, iprava a modernizacia miestnych komunikécii, tprava, revitalizacia verejnych
priestranstiev, verejnej zelene, vybudovanie oddychovych zon a $portovisk, vybudovanie zon k traveniu vol'ného Casu, usporadiivania kulturnych akcii, zefektivnenie; Aktivita G:
Ochrana Zivotného prostredia; Opatrenie G1: Podpora opatreni na zlepsenie Zivotného prostredia; Uloha G1.1: Podpora zelenej infrastruktiry; Ciele: zmierfiovanie povodiiového
rizika, prvky zelenej infrastruktiry urcené na infiltraciu zrazkovej vody, zberné jazierka a iné retencné plochy, zlepSenie nakladania s odpadmi, investicie do odpadovej
infrastruktiry.

Aktivita H: Rozvoj verejnej spravy v uzemi NRO: Opatrenie H1: Zabezpecenie financovania projektov rozvoja verejnej spravy v izemi NRO; Uloha H1.1:
Podpora spolufinancovania projektov verejnej spravy v oblasti regionalneho rozvoja z réznych finanénych nastrojov; Ciele: podporit’ a motivovat’ rozvoj verejne;j
spravy v uzemi NRO, zapojenie sa samosprav aj do finan¢ne naroc¢nejsich projektov, prijem z externych zdrojov vo vSetkych sektoroch pre NRO, potencial pre
ekonomicky rozvoj a zlepSenie kvality Zivota v regione, zvySovanie poctu realizacie projektov v NRO, zvySovanie odbornosti I'udi pracujucich vo verejnej sprave v
nadviznosti na Cerpanie roznych finanénych nastorjov, vytvorenie efektivne fungujtcej, pro-klientsky orientovanej verejnej spravy poskyt. kvalitné sluzby.

Pre sledovanie ciel'ov PR najmenej rozvinutého okresu Sobrance (d’alej len ,,NRO) st pre vSetky aktivity ur¢ené nasledovné meratel'né ukazovatele:

Nazov meratel’ného ukazovatel’a uvedeného v PR Cielova hodnota podl’a PR
Pocet vytvorenych pracovnych miest pre UoZ 35

Pocet vytvorenych pracovnych miest

pre znevyhodnenych UoZ 22

Spolu 57




3. Prehl’ad vyziev na predkladanie Ziadosti o poskytnutie regionalneho prispevku

Disponibilné financné prostriedky pre PR NRO a zoznam vsetkych vyziev na predkladanie Ziadosti o poskytnutie regiondlneho prispevku (dalej len ,,vyzva NRO*) vyhlasenych

okresnym uradom NRO od schvalenia PR do 31.12. kalenddarneho roka, za ktory sa sprava predklada.

Udaje o vyske zazmluvnenych financnych prostriedkov suvisiacich s plnenim PR poskytnutych od schvdlenia PR Ministerstvom investicii, regiondlneho rozvoja a informatizécie
Slovenskej republiky v ramci vyhlasenych vyziev a pocet vytvorenych pracovnych miest (dalej len ,, PM*) pri zazmluvnenych projektoch (pre kazdy rok uved'te samostatnu

tabulku).

Rok 2022

Vyska disponibilnych finanénych prostriedkov urc¢enych na PR v EUR’):

Cislo Datum Suma finanénych| Suma finan¢nych prostriedkov Potet vt rch PM UoZ ori Pocet vytvorenych PM pre
vyzvy |zverejnenia vyzvy prostriedkov vy€lenenych na| vramci zazmluvnenych projektov Oceza‘zli,nrl(l)\l;relrelzc'ch rol'):le{to:h pri znevyhodnenych UoZ pri
NRO NRO vyzvu NRO v EURY) spolu v EUR’) R zazmluvnenych projektoch
01/0USO/
2022 6.9.2022 818 579,00 285 067,73 3 6
Spolu X 818 579,00 285 067,73 3 6
Rok 2023

Vyska disponibilnych finanénych prostriedkov urcenych na PR v EUR3):

Cislo Datum Suma finanénych| Suma finanénych prostriedkov Potet vviv cch PM UoZ ori Pocet vytvorenych PM pre
vyzvy |zverejnenia vyzvy | prostriedkov vyclenenych na| vramci zazmluvnenych projektov ocet vy orenyc, I?re o4 pnt znevyhodnenych UoZ pri
i 4 5 zazmluvnenych projektoch i .
NRO NRO vyzvu NRO v EUR") spolu v EUR") zazmluvnenych projektoch
01/0Us0/
2023 14.3.2023 768 088,27 74 480,93 1 1
02/0Uso/
2023 11.8.2023 673 607,34 270471,40
Spolu X 344 952,33 3

4. Projekty, ktoré budu financované alebo spolufinancované z regionalneho prispevku v sulade s PR

Zoznam projektov na realizdaciu cielov PR k 31.12.2022 v platnom zneni schvaleny ministrom investicii, regionalneho rozvoja a informatizdacie Slovenskej republiky podla
Jednotlivych vyziev.




Vyzva NRO ¢islo: 01/0US0/2022

Pocet vytvorenych

Vyska Pocet PM ore
. poskytnutého | vytvorenych PM i P ,
= - . 2 Ucel N znevyhodnenych
P.C Prijimatel Aktivita Opatrenie Uloha . regionalneho pre UoZ ) Stav
poskytnutia RP A , UoZ pri
prispevku v zazmluvnenych .
EUR®) rojektoch’) zazmluvnenych
pPro) projektochs)
Podpora aktivit e
I'nohospodarsk Zvysenie
PO OGASKY L efektivity
ch podnikov, , ,
. pol'nohospodarsk
podnikov ei DEVOVITob
poOsobiacich v 1P Vy Y
} prostrednictvom
lesnictve,
., obnovy
potravinarstve, .
. , zastaranc)
vinohradnictve a , ,
L, pol'nohospodarsk
nadviznych . .
R "y ¢j techniky -
1 Pivnica Tibava A A2. sluzbach 20 000,00 1 0 v realizacii
Obstaranie
materialno-
technického
vybavenia na
ucel skvalitnenia
poskytovanych
Podpora a rozvoj socialnych
existujucich a sluzieb v
novych zariadeni pre
komunitnych seniorov v obci
2 Obec Koromla E El. socialnych sluzieb Koromla 34 999,00 1 0 v realizacii
Pokrytie deficitu
regionu v oblasti
zabezpecenia
Rozvoj inovacii, energetickej
vyskumu a vyvoja | efektivnosti cez
v nadvéznosti na | zamestnanie a
$pecializaciu zaSkolenie
regionu a nové novych
Ing. Marek sektory odbornikov v
3 Bezovsky, PhD. A Al. eckonomiky danej oblasti 25 974,47 0 1 v realizacii
Rozsirenie
vyroby a
technologického
vybavenia ako aj
Podpora ¢innosti a| zabezpecenie
zvysenia priestoru a jeho
konkurencieschop | prisposobenie
4, Realsteel, s.r.o. A A3. nosti MSP ucelu 139 600,00 1 3 v realizacii




ZvySenie
ochrany uzemia
pred zaplavami -

Podpora zelene;j zelena
5. Obec Ostrov G Gl. infrastruktary infraStruktura 39994, 56 0 1 v realizacii
PoniZenie
nezamestnanosti
v obci,
vytvorenie
jedného
udrzatel'ného
Vytvorenie pracovného
pracovnych miest | miesta a podpora
pre znevyhodnené | zakladnych
Socialny podnik a zranitel'né socialnych
6. Tibava, s.r.o. RSP Cl skupiny sluzieb v obci 24 499,70 0 1 nerealizovany
Spolu X X X X X 285 067,73 3 6 X
Vyzva NRO ¢islo: 01/0US0/2023
- Pocet vytvorenych
Vyska . ,
, Pocet vytvorenych PM pre
- . | poskytnutého i :
. , .. . - Ucel poskytnutia . PM pre UoZ znevyhodnenych
P.¢ Prijimatel Aktivita Opatrenie Uloha regiondlneho . . Stav
RP ) zazmluvnenych UoZ pri
prispevku v 7 )
6 projektoch’) zazmluvnenych
EUR") . 8
projektoch”)
Obstaranie
materidlneho
vybavenia
kuchyne na ucel
skvalitnenia
poskytovanych
socidlnych
sluzieb pre
uzivatelov
Podpora a rozvoj socidlnych
existujucich a sluzieb v
novych zariadeni pre
komunitnych seniorov v obci
1 Obec Koromla E E1. socidlnych sluzieb Koromla 34 900,00 1 0 v realizacii




Podpora zelenej

Zvysenie ochrany
Uzemia Upravou

2 Obec Ostrov G G1. infrastruktiry | rigolov - Il.etapa 39 580,93 0 1 v realizacii
Spolu: X X X X X 74 480,93 1 1 X
Vyzva NRO ¢islo: 02/0US0/2023

Vyika ) ’ Pocet vytvorenych
; Pocet vytvorenych PM pre
.. . poskytnutého 3 3
p.E Prijimatel Aktivita Opatrenie Uloha Ucel poskytnutial o oionalneho PMpreBo2 T Znewyhochenych Stav
RP ) zazmluvnenych UoZ pri
prispevku v . 7 ;
. projektoch’) zazmluvnenych
EUR®) . 8
projektoch”)
Pokrytie deficitu
regionu v oblasti
zabezpecovania
sluZieb
suvisiacich s
realizdciou
aktivit
prispievajucich k
Rozvoj inovdcii, energetickej
vyskumu a vyvoja efektivnosti
v nadvéznosti na budov cez
Specializaciu zamestnanie
Ing. Marek regionu na nové nového
BeZovsky, PhD.- sektory odbornika v
1 MAX ENERGY Al. |ekonomiky danej oblasti 23 999,40 1 0 |v realizdcii
Obstaranie
polohovatelnych
posteli a
prevddzkového
vybavenia s
ciefom
skvalitnenia
poskytovanych
socidlnych
sluZieb pre
uZivatelov
Podpora a rozvoj [socidlnych
existujucich a sluzieb v
novych zariadeni pre
komunitnych seniorov v obci
2 Obec Koromla E1. |socialnych sluZieb [Koromla 34 523,00 0 1 |v realizdcii




Podpora cinnosti
a zvySenie
konkurencieschop

Kupa
velkoformdtovej
tlaciarne a
prislusentva a
zriadenie
prevddzky pre
tlacs
technoldgiou
kategorie
Priemysel 4.0
pre dekordcie
interiéru a
exteriéru,
reklamy a na
rézne povrchy
vrdtane reliéfu a

3 VIANDS, s.r.o. A3. |nosti MSP textury 139 949,00 1 v realizdcii

Rozvoj inovdcii,

vyskumu a vyvoja

v nadvéznosti na

Specializaciu Zvysit kvalitu a

regionu na nové |inovovat

sektory poskytované

4 VK Electric, s.r.o. Al. |ekonomiky sluzby 72 000,00 0 v realizdcii
Spolu X X X X X 270471,40

5. Hodnotenie plnenia PR v sulade s podporenymi projektami
Udaje na irovni okresu a ich porovnanie.
Ukazovatel Stav k) 30.06.2022 Stav k'’) 31.12.2022 Rozdiel")
Miera evidovanej nezamestnanosti v % 12,73 12,07 -0,66
Pocet obyvatelov') 22 350 22 384 34
Pocet vytvorenych PM pre UoZ 3 3
Pocet vytvorenych PM pre znevyhodnenych
UoZ 6 6
Ukazovatel Stav k°) 31.01.2023 Stav k') 31.12.2023 Rozdiel'")
Miera evidovanej nezamestnanosti v % 8.3 6,93 -1,37
Pocet obyvatelov'”) 22279 22235 44
Pocet vytvorenych PM pre UoZ 3 3
Pocet vytvorenych PM pre znevyhodnenych
UoZ 7 7

6. Slovné vyhodnotenie zverejnenych vyziev v nadviznosti na plnenia PR




Uvedte, kolko projektov (Ziadosti) bolo predlozenych v ramci zverejnenych vyziev, z toho kolko projektov bolo poskytnutych a v akej vyske (v sulade s bodom 4, kde su uvedené
projekty jednotlivo za kazdu vyzvu NRO). Slovne vyhodnotte vyzvy NRO jednotlivo v nadviznosti na plnenia PR (prinos jednotlivych vyziev k naplneniu cielov PR v jednotlivych
aktivitach.

Okresny urad Sobrance v roku 2022 vyhlasilo jednu vyzvu. ¢&. 01/0US0/2022. Vyzva bola vyhlasena podla metodiky poskytovania, monitorovania a hodnotenia regionalneho
prispevku planu rozvoja najmenej rozvinutého okresu podla zdkona €. 336/2015 Z.z. o podpore najmenej rozvinutého okresov a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni
neskorsich predpisov, a to diia 06. septembra 2022 do 30. septembra 2022. Hlavnym ciel'om vyzvy bola podpora zamestnanosti s ddrazom na rozvoj a vytvaranie novych a
udrzatel'nych pracovnych miest. Vyska disponibilnych finanénych prostriedkov bola pre vyzvu vyclenend v hodnote 818 579.-€. Minimalna vyska regionalneho prispevku bola 20
000.-€ a maximalna vyska regionalneho prispevku bola 200 000.-€. V ramci zverejnenej vyzvy v roku 2022 bolo predlozenych 11 ziadosti o poskytnutie regionalneho prispevku. Na
zaklade vysledkov hodnotenia hodnotiacej komisie sa prerokoval zoznam ziadosti s bodovym hodnotenim a schvalil sa zoznam projektov. Do nédvrhu zoznamu projektov Planu
rozvoja okresu Sobrance preslo 7 ziadosti o poskytnutie regiondlneho prispevku, z toho zmluvu s MIRRI SR podpisalo 6 ziadatel'ov, vyplatenéd vySka regionalneho prispevku Cinila
285 067,73.-€. Najviac investicii iSlo do opatrenia A, Ing. Marek BeZovsky a Realsteel, s.r.o0. v ilohe A1.1: Rozvoj inovacii, vyskumu a vyvoja v nadvéznosti na $pecializciu
regionu a nové sektory ekonomiky, v ilohe A2.1 Podpora aktivit pol'nohospodarskych podnikov, podnikov pdsobiacich v lesnictve, potravinarstve, vinohradnictve a nadvéznych
sluzbéch, v filohe A3.1 Podpora ¢innosti a zvysenie konkurencieschopnosti MSP. Do opatrenia E, v lohe E1.1 Podpora a rozvoj existujucich a novych komunitnych sociadlnych
sluzieb sa regiondlny prispevok investoval v obci Koromla. Do opatrenia G, v tlohe G1.1 Podpora zelenej infrastruktary, sa regionalny prispevok investoval v obci Ostrov. V
nadviznosti na plnenie Planu rozvoja najmenej rozvinutého okresu Sobrance sa za rok 2022 vycerpala iba tretina finan¢nych prosttiedkov, to znamena, Ze sa zvysne finan¢ne
prostriedky budi prestuvat’ do d’alSieho roka. Zaujem o Cerpanie regiondlneho prispevku by aj bol, ale udrzatel'nost’ pracovnych miest a predpoklad k podpore d’alSich novych
pracovnych miest bol neisty. Hlavnym cielom pri d’alSich vyhlasenych vyzvach bude podpora konkrétnym ziadatel'om pdsobiacich na uzemi okresu Sobrance pri predlozenych
ziadostiach o regiondlny prispevok kde zdkladnym kritériom je tvorba pracovnych miest.

V procese plnenia Planu rozvoja najmenej rozvinutého okresu Sobrance v roku 2023 boli vyhlasené 2 vyzvy. Prva vyzva bola vyhlasena dia 14. marca 2023 do 14. aprila 2023.
Vyska disponibilnych finanénych prostriedkov bola pre vyzvu vyclenena v hodnote 768 088,27.-€. Minimalna vyska regionalneho prispevku bola 20 000.-€ a maximalna vyska
regionalneho prispevku bola 150 000.-€. V ramci zverejnenej vyzvy bolo predlozenych 8 ziadosti o poskytnutie regionalneho prispevku, za opatrenie A, v ilohe Al.1: Rozvoj
inovacii, vyskumu a vyvoja v nadviznosti na $pecializaciu regionu a nové sektory ekonomiky bola registrovana 1 ziadost, VK Elektric, s.r.0.. V tlohe A2.1: Podpora aktivit
pol'nohospodarskych podnikov, podnikov pdsobiacich v lesnictve, potravinarstve a nadviznych sluzbach bola registrovana 1 Ziadost, Marian Cigas, Za opatrenie C, v iilohe C1.1:
Vytvorenie pracovnych miest pre znevyhodnené a zranitelne skupiny boli registrované 3 ziadosti. K2 Slovakia, s.r.0., Jumilso s.r.0., (2 ziadosti podané). Za opatrenie E, v tilohe
E1.1: Podpora a rozvoj existujucich a novych komunitnych socidlnych sluzieb bola registrovana 1 ziadost, obec Koromla. Za opatrenie F, v illohe F1.1: ZvysSenie kvality a
atraktivity izemia, starostlivost’ o izemie obci bola registrovana 1 Zziadost, mesto Sobrance. Za opatrenie G, v ilohe G1.1: Podpora zelenej infrastruktury bola registrovana 1.
ziadost’, obec Ostrov. Po kontrole Ziadosti a na zaklade vysledkov hodnotenia projektov sa schvalil zoznam projektov. Do navrhu zoznamu projektov Planu rozvoja okresu
Sobrance presli 3 Ziadosti, ostatné 5 Ziadosti boli vyradené. Spolo¢nost’ Jumilso, s.r.0. registrovany socialny podnik od Ziadosti odstupila a to z dovodu prehodnotenia situacie. K2
Slovakia, s.r.0. a VK Electric, s.r.o0. ziadatelia ku diiu predloZenia Ziadosti neboli registrovany 36 mesiacov (3 roky). Ziadost mesta Sobrance bola vyradena z dévodu nesplnenia
podmienok v zmysle ¢1.3 ods.14. metodiky. Zmluvu s ministerstvom podpisali 2 Ziadatelia, vyplatena vySka regionalneho prispevku pri prvej vyzve za rok 2023 bola v
hodnote 74 480,93.-€. Druha vyzva bola vyhlasena diia 11. augusta 2023 do 11. septembra 2023, finan¢né prostriedky
vyclenené na vyzvu 673 607,34.-€. Minimalna vyska regionalneho prispevku bola 20 000.-€ a maximalna vyska regionalneho prispevku bola 150 000,-€. V ramci zverejnenej vyzvy
bolo dortacenych 6 ziadosti o poskytnutie regiondlneho prispevku, a to za opatrenie A, v lohe Al.1: Rozvoj inovacii, vyskumu a vyvoja v nadvaznosti na $pecializaciu regionu a
nove sektory ekonomiky 2 ziadosti, Ing. Marek Bezovsky, PhD.-MAX ENERGY, a VK Electric, s.r.o., v lilohe A3.1: Podpora ¢innosti a zvySenia konkurencieschopnosti MSP 3
ziadosti, Realsteel, s.r.o., Martin Kuzma, VIANDS, s.r.o.. V ilohe E1.1: Podpora a rozvoj existujucich a novych komunitnych socialnych sluzieb bola registrovana 1 ziadost’, obec
Koromla. Po kontrole Ziadosti boli do navrhu zoznamu projektov zaradené 4 ziadosti o poskytnuti regionalneho prispevku, Ing. Marek Bezovsky, PhD.-MAX ENERGY, obec
Koroml'a, VIANDS, s.r.0., a VK Electric, s.r.o0..Ziadosti Realsteel, s.r.0. a Martin Kuzma boli z dévodu nesplnenia podmienok metodiky vyradené. V nadviznosti na plnenie
Plinu rozvoja najmenej rozvinutého okresu Sobrance sa za rok vycerpalo pri prvej vyzve 74 480,93.-€ a v druhej vyzve 270 471,40.-€, to ¢inilo spolu 344 951,33.-€. Zvysne
finanéne prostriedky sa presunuli do d’al3ieho roka v hodnote 328 655,01.-€. Cerpanie regionalneho prispevku na rok 2023 v ramci oboch vyziev bolo v stlade s plnenim planu
rozvoja a jeho prioritnyvh oblasti. Celkovo bolo za rok 2023 vytvorenych 10 pracovnych miest. Ciel'om d’al§ieho Cerpania regionalneho prispevku je financovat projekty v okrese,
ktoré naplnia ciele planu rozvoja najmenej rozvinutého okresu Sobrance do konca roka 2026, aby sa finan¢ne prostriedky uréené na tento rok vycerpali.

7. Slovné zhodnotenie plnenia PR za prislu$ny hodnoteny rok (celkovy rozsah 2 - 4 strany A4)

Slovne zhodnotte realizaciu PR ako celku (napr. trend UoZ alebo ZUoZ) oproti predchadzajucej sprave) a jednotlivych aktivit (vratane systémovych opatreni na urovni kraja a



Statnej spravy), s pomenovanim pricin na urovni opatreni najmd pri neplneni cielov aktivity (financné ukazovatele, pracovné miesta alebo aj niektoré iné ukazovatele ak su
relevantné podla PR). Zaroven sa vyjadrite k minimalne piatim bodom z nizsie uvedenych, aky vplyv maju na NRO: * Porovnanie udajov za okres, kraj a narodny priemer za
Jjednotlivé roky plnenia PR vratane prognozy, ak existuje.

* Strucna reflexia globalnej ekonomickej situacie a jej vplyvu na rozvoj okresu.

« Demografia a prognéza: stredny stav, vekové skupiny, strednd dizka Zivota.

» Trh prace: zamestnanost a nezamestnanost, zloZenie nezamestnanych — vek, vzdelanie, dlka, priemernd mzda, kratkodoba migrdcia.

* Socidlna siet a rodinna politika: poberanie davok, pocet zavislych osob.

* Vzdelanie: vysledkové a kvalitativne ukazovatele za materské Skoly, zakladné skoly, prevazujuice ucebné odbory strednych Skol.

» Ekonomika: hlavné odvetvia, velkostna Struktura firiem, priame zahranicné investicie, podnikatel’ska infrastruktura, inovdcie, vyskum a vyvoj.

* Infrastruktura a pristup k verejnym sluzbam.

Uved'te navrh aktivit, opatreni a uloh na zlepsenie plnenia PR. Aktivity, opatrenia a ulohy formulované zo strany riadiacich vyborov mozu byt vyuzité napr. pri zdoévodneni navrhu
dodatku PR.

Dovodom pre vypracovanie Planu rozvoja NRO Sobrance bolo hospodarske, ekonomické zaostavanie okresu, vysoka miera nezamestnanosti, nizky rozvoj malého a stredného
podnikania, a moznost’ sa zapojit' na nové vyzvy programového obdobia na roky 2022-2026. V okrese prevlada niekol’ko faktorov, ktoré ovplyviiuji rozdielnost’ v ramci rozvoja
okresu. Je to hlavne vysoka miera dlhodobo nezamestnanych s tym klesajica kvalita Zivota obyvatel'ov, nizka uroven vzdelania dlhodobo nezamestnanych uchadzacov o
zamestnanie, migracia obyvatel'stva, nulové investicie v okrese. To vSetko brani rozvoju podnikania, ¢im je nizka tvorba novych pracovnych miest. Tieto faktory, ktoré prehlbuju
regionalnu rozdielnost, prehlbuju aj negativa okresu a to hlavne nizky zaujem o zotrvanie mladych I'udi v okrese, rozvoj sluzieb v ramci d’al$ich investicii, aby sa zvysila kvalita
zivota obyvatel'ov. Globalna ekonomicka situacia a jej vplyv na rozvoj okresu: Globalna ekonomicka situdcia patri k najzavaznej$im rizikovym faktorom aj pre okres Sobrance.
Nepriazniva ekonomicka situacia sa v tychto ¢asoch dotyka nielen verejnych financii, problémy pocituji podniky a hlavne obyvatel'stvo. Aj vojnovy konflikr medzi Ruskom a
Ukrajinou sa dotyka Slovenska, a Sobrance nachadzajuce sa v blizkosti hranic, kde zdrazovanie zakladnych komodit, paliva a celkovo vsetkych sluzieb ma vyrazmny vplyv aj pre
nas okres. Sucasne ekonomické a socialne problémy v okrese Sobrance st sposobené nielen periférnou formou okresu a jeho Specifickymi faktormi, ale preodvsetkym
Strukturalnymi zmenami ekonomiky $tatu a vonkaj§imi podmienkami jeho vyvoja, ako aj dosahmi centralnej hospodarskej, ekonomickej a socialnej politiky. Medzi Specifické
okresné faktory patri hlavne periférna poloha okresu v ramci §tatu na schengenskej hranici Eurépskej unie s Ukrajinou.

Aj vroku 2023 zakladnym nastrojom pre rozvoj regionu je potrebné efektivne zabezpecit’ hospodarsky, socidlny a uzemny rozvoj, vyrovnavanie rozdielov medzi regionmi.
Predpokladom zamestnanosti je zabezpecenie kvality Zivota v okrese Sobrance. Potencial rozvoja regionu nie je dostato¢ne vyuzivany, chyba spétna védzba, 1¢inné monitorovanie a
hodnotenie efektov prijimanych opatreni ako vychodiska pre efektivne riadenie regiondlneho rozvoja. Ulohou nad’alej ostava, aby v spolupraci s aktérmi regionalneho rozvoja na
urovni regionov, obci, miest i na celoStatnej Girovni sa pripravovali nastroje regionalnej politiky hlavne v najmenej rozvinutych okresoch. Vyznamnym impulzom budt dlhodobe
verejné investicie pochadzajtice zo zdrojov EU, potrebné je v ovela vicsej miere na zapojenie inych zdrojov, a to tak verejnych, ako aj zdrojov stikromného sektora.

Demografia a progndza: Vekova Struktura populacie okresu Sobrance kopiruje slovensky priemer a ma nizsi podiel obyvatel'ov v predproduktivnom veku a vyssi podiel
obyvatel'ov v produktivnom veku ako priemer KoSického kraja. Z dlhodobého hladiska ma vyvoj poctu obyvatel'ov v okrese mierne klesajuci trend. Podiel 0sob v poproduktivnom
veku za rok 2022 ¢ini 17,31%, podiel 0s6b v produktivnom veku ¢€ini 67, 14 % a pocet 0sob v predproduktivnom veku ¢ini 15,55%. Index starnutia ¢ini 111, 35% (z toho 85,8%
muzi, 139, 27°% zeny). Priemerny vek obyvatela, stredna dizka v okrese Sobrance je 41,27. Trh prace: Miera nezamestnanosti v okrese Sobrance je dlhodobo nad slovenskym
priemerom. 2. najvyS$$ia miera nezamestnanosti v ramci KSK. Je nizke tempo rastu poctu zamestnancov od roku 2017, nizka vzdelanostna Groveil uchaddzacov o zamestnanie, nizka




tvorba novych pracovnych miest. Struktira uchadzaov o zamestnanie podla vzdelania v okrese Sobrance za rok 2022: uchadzagov o zamestnanie v poéte 1401, z toho s
neukoncenym zakladnym vzdelanim 50, so zakladnym vzdelanim 500, s nizSim strednym odbornym vzdelanim 7, so strednym odbornym vzdelanim 393, s Gplnym strednym
odbornym vzdelanim 323, s uplnym strednym vSeobecnym vzdelanim 41, s vy$§im odbornym vzdelanim 1, s vysokoskolskym vzdelanim prvého stupiia 23, s vysokoskolsym
vzdelanim druhého stupiia 62, s vysokoSkolskym vzdelanim tretieho stupna 1. Z toho vyplyva, Ze uchddzacov o zamestnanie je najviac so zdkladnym vzdelanim, ¢ize u dlhodobo
nezamestnanych absentuje vzdelanie. Struktdra uchadza¢ov podla veku: uchadzadov o zamestnanie menej ako 25 &ini 189, vo veku od 25 do 54 rokov &ini 876 a nad 55 rokov &ini
336 uchadzatov o zamestnanie. Najvi¢§ia miera uchadzadov o zamestnanie je v kategorii 55 rokov a viac.Struktura uchadzatov o zamestnanie podl'a doby trvania nezamestnanosti:
do 7 mesiacov 397 uchadzacov, od 7 do 12 mesiacov 226 uchadzacov, viac ako 12 mesiacov 778 uchadzacov. Zo Statistik vychadza, Ze v okrese Sobrance doba trvania
nezamestnanosti je viacej ako jeden rok. Socialna oblast’ a rodinna politika: V socialnej
oblasti je potrebné vytvarat’ podmienky kazdému pre dostojny a aktivny Zivot podl'a svojich predstav, nezavisle od znevyhodnenia alebo zivotnej situacie. Socialne sluzby na uzemi
okresu poskytuje 14 poskytovatel'ov, av§ak zmena demografickej Struktiry obyvatel'stva podmieiiuje zmenit’ Struktiru poskytovanych sluzieb. Do tejto oblasti v ramci regionalneho
prispevku sa investuje par rokov, a to do podpory zariadenia pre seniorov v obci Koroml’a, za u¢elom skvalitnenia poskytovanych socialnych sluzieb, je to novo vytvorené
zariadenie. Zariadenie sa snaZzi poskytovat’ socidlne sluzby aj tym, Ze prostrednictvom nakupu motorového vozidla prevaza klientov s doprovodom opatrovatel’ky k lekarom.
Definovanym problémom okresu je nizke zastipenie a dostupnost’ socialnych sluzieb pre vietkych obyvatel'ov okresu. Ukazovatele v tejto oblasti sa napiiiajd.

Vzdelanie: vzdelavanie mé vel'mi vel’ky vplyv na okres, v ktorom dominuje obyvatel'stvo s uplym strednym vzdelanim s maturitou v podiele 23,78%, strednym odbornym
vzdelanim v podiele 23,52% a zakladnym vzdelanim s posdielom 16,52%. V okrese sa zatial’ nachddza 17 materskych §kol, v ktorych je prijatych 412 deti. Poérodnost’ nam klesa,
tym padom aj deti je v materskych, zakladnych Skoldch malo, z roka na rok sa rusia skoly. V sieti §kdl je zaradenych 13 zakladnych $kol, tento rok sa v obci Podhorod’ zdkladna
Skola rusi, a to z dovodu nizkeho poctu ziakov. V okrese Sobrance su 2 strredné Skoly, 1 gymnazium a 1 stredna odborna skola. Situacia v okrese z hl'adiska uplatnenia absolventov
na trhu prace je porovnatelna s ndrodnym trendom. Z dévodu nedostatocne rozvinutej dopravnej infrastruktury, nevhodnej kvalifikacie pracovnej sily, nam z okresu odchadzaji
mladé sily, to ma na okres vel'ky dopad.

Ekonomika: Nosnym odvetvim aj napriek zlozitej ekonomickej situdcii (hlavne z dévodu nizkych nakupnych cien Zivocisnej a rastlinnej vyroby) v okrese zostalo
pol'nohospodarstvo a vinarstvo. Ekonomika nema t'azisko v priemyselnej vyrobe, neposobi tu nosny zamestnavatel'. Pol'nohospodarska vyroba v okrese ma vysoko intenziny
charakter. Toto odvetvie tvorilo dominantny podiel, a v minulosti zamestnavalo az 80% Pudi.Uroveii okresu je limitovana ekonomickymi faktormi, ktorych stupeii sa za poslednych
10 rokov mimoriadne znizil. Region je geograficky okrajovy a tvori samostatny celok.Su tu nutné investicie, podpora a obnova poI'nohospodarstva, vinarstva s dynamickym
rozvojom, modernou technologiou a digitalizaciou.




Ulohou politiky regionalneho rozvoja je vytvaranie podmienok pre rozvoj miestnych a regionalnych komunit v celej $kale, hlavne vytvorenia podmienok pre ich uplatnenie sa na
trhu prace. KIiCovymi otazkami socialneho rozvoja nasho regionu je predovsetkym populacny vyvoj, vekova a vzdelanostna Struktira a previazanost’ s trhom prace, migracia
obyvatel'stva za pracou, odchod z nasho okresu, ekonomicka sila a stabilita domacnosti, ale aj funkénost’ lokalnych komunit, vyskyt sociopatogénnych javov. Siicasna situacia v
okrese je charakterizovana nizkou moznostou uplatnenia sa na trhu prace, vyraznym rozdielom medzi dopytom a ponukou. Nizka cena prace vedie ku strate motivacie zamestnat’
sa, ku dlhodobej nezamestnanosti a ku strate zakladnych pracovnych navykov. Vyzvou do budicna je potrebné prijat’ adekvatne opatrenia na zvratenie nezelaného vyvojového
trendu v najkratSom Case. Za oblast’ demografického vyvoja hlavnym problémom je prirodzeny ubytok obyvatel'stva a starnutie obyvatel'stva. Z pohl'adu regionalneho rozvoja je
kvalita zivota zastupovana predovsetkym kvalitou hlavného prostredia integrujuceho problematiku byvania, vzdelania, zivotného prostredia, dostupnosti a kvality sluzieb.

V ramci socialnej oblasti okres Sobrance za posledné roky vyrazne podporuje investiciu regionalneho prispevku do podpory zariadeni pre seniorov. V roku 2023 obec Koromla
ziskala regionalny prispevok na obstaranie materialneho vybavenia kuchyne na ucel skvalitnenie poskytovanych socialnych sluzieb pre uzivatel'ov socialnych sluzieb v zariadeni
pre seniorov a tiez regionalny prispevok na obstaranie polohovatelnych posteli a prevadzkového vybavenia s cielom skvalitnenia poskytovanych socialnych sluzieb pre uzivatel'ov
socialnych sluzieb v zariadeni pre seniorov. Sluzby, ktoré poskytuje zariadenie budu sluzit’ vyhradne pre klientov (v roku 2023 pocet klientov 15). Zariadenie pre seniorov je
otvorené od l.augusta 2022, zamestnava 8 zamestnancov. Vzhl'adom na zefektivnenie a skvalitnenie poskytovania socidlnych sluzieb je potrebné aj nad’alej v zariadeni
zabezpecovat’ kvalitu pre fyzické osoby v dochodkovom veku a fyzické osoby s tazkym zdravotnym postihnutim alebo nepriaznivym zdravotnym stavom.

Za okres Sobrance miera evidovanej nezamestnanosti k 30.06.2023 bola 7,62% a k 31.12.2023 bola miera evidovanej nezamestnanosti 6,93%. Oproti roku 2022 doslo k poklesu
miery evidovanej nezamestnanosti o 5,14%. V roku 2023 bolo vytvorenych v ramci podporenych projektov 10 pracovnych miest.
https://datacube.statistics.sk/#!/view/sk/vbd_dem/om7102mr/v_om7102mr_00 00 00 sk Vzdelavanie v okrese
Sobrance je zabezpecované sietou materskych $kol, zakladnych §kol, strednej odbornej Skoly,gymnazia, $pecialnej a umeleckej $koly. Jednym z hlavnych problémov v oblasti
vzdelavania v okrese Sobrance je situovanie predskolskych a skolskych zariadeni hlavne v strediskovych obciach, ktoré nemaju postac¢ujice pocty ziakov. Z tohto dévodu sa zrusili
v obci Choiikovee a Podhorod’ zakladné skoly. Vzhladom na populacny vyvoj v obciach okresu mozno predpokladat’ d’alsi postupny pokles poctu deti v predskolskych
zariadeniach a zakladnych skolach. V ramci infrastruktiry je dolezité zlepsit’ prepojenie okresu
Sobrance na hlavné rozvojové oblasti Slovenska a susednych statov prostrednictvom investovania do regionalnej, socialnej, technickej a dopravnej infrastruktury. Prilezitostou pri
strategickych a investi¢nych rozvojovych planoch je medzinarodné prepojenie zapad-vychod. Okres Sobrance ma velky potencial na rozsirenie cezhrani¢nej spoluprace mesta a
obci okresu s Ukrajinou.

Narast dopravy je vysoky, no cestna siet’ sa nemodernizuje a dialni¢né useky pribadaji len pomaly. Dobudovanie dial'nice az po hranicu s Ukrajinou by pre okres Sobrance bolo
obrovskym prinosom. Specificka geograficka poloha okresu na schengenskej hranici vytvara podmienky pre rozvoj cezhrani¢nej spoluprace, vratane ¢erpania fondov z grantovych

programov Eurépskej tnie. Ulohou okresného tiradu je vytvorenim platformy
napliiat’ ciele planu rozvoja na obdobie rokov 2022-2026. A v ramci implementacie realiziciou jednotlivych projektov v nadviznosti na navrhované aktivity, opatrenia a tilohy
Cerpat’ regionalny prispevok tak, aby boli dosahované potrebné ciele a meratel'né ukazovatele. Sekretariat riadiaceho vyboru OU Sobrance navrhuje opatrenia a

monitoruje implmentaciu planu rozvoja na svojej arovni. Spracovava podklady pre rokovanie riadiaceho vyboru, zodpoveda za doru¢enie materialov na rokovanie vyboru.
poskytuje poradenstvo v suvislosti s plnenim planu rozvoja pre Ziadatel'ov. V ramci svojej ¢innosti spolupracuje s ministerstvom a v zmysle metodickych pokynov usmeriuje
ziadatel'ov o regionalny prispevok. Sekretariat riadiaceho vyboru sa z(c¢astnuje roznych Skoleni, seminarov, odbornost’ transformuji do poradenskych sluzieb.

V Sobranciach, dia 17.05.2023, vypracovala, Mgr. Slavka Roskova

Vysvetlivky
Okresny urad nevylia $edé bunky.

l) Obdobie, za ktoré sa predklada sprava je od schvalenia PR do 31.12.202x, napr. do 31.12.2022.
%) Uvedte vietky ciele z PR NRO z jednotlivych aktivit.

3) Finané¢né prostriedky z PR rozpoétovo kryté pre dany rok.

4) Finané¢né prostriedky uvedené vo vyzve NRO. V pripade vyhlasenia viacerych vyziev v jednom roku, disponibilné finanéné prostriedky uréené na PR uved’te iba pri prvej vyzve.
*) Suma finan¢nych prostriedkov zazmluvnenych projektov v ramci danej vyzvy.

6) Vyska poskytnutého regionalneho prispevku v EUR uvedena v Zmluve o poskytnuti regionalneho prispevku.



7y Pocet vytvorenych PM pre UoZ uvedenych v Zmluve o poskytnuti regionalneho prispevku. Ak sa uvedeny udaj v Zmluve o poskytnuti regionalneho prispevku nenachadza,
uved’te nulu.

8) Pocet vytvorenych PM pre znevyhodnenych UoZ uvedenych v Zmluve o poskytnuti regionalneho prispevku. Ak sa uvedeny tidaj v Zmluve o poskytnuti regionalneho prispevku
nenachadza, uved’te nulu.

9) Uved'te datum posledného dia mesiaca, ktory je poslednym mesiacom kalendarneho Stvrtroka pred schvalenim PR, napr. datum schvalenia PR je 20.06.2022, potom udaje buda
k datumu 31.03.2022.

10) Uved’te ddtum posledného diia kalendarneho roka, za ktory sa sprava predklada, napr. 31.12.2022, potom uved'te tidaje k tomuto datumu.

11) Rozdiel udajov k 31.12.202x kalendarneho roka, za ktory sa sprava predklada a tidajov k poslednému ditu mesiaca, ktory je poslednym mesiacom kalendarneho Stvrtroka pred
schvalenim PR:

12) Zdroj udajov: https://datacube.statistics.sk/#!/view/sk/vbd dem/om7102mr/v_om7102mr 00 00 00 sk



https://datacube.statistics.sk/#!/view/sk/vbd_dem/om7102mr/v_om7102mr_00_00_00_sk 

