Okresny tirad Sabinov
Nam. slobody 85, 083 01 Sabinov

_ Zapisnica
z rokovania Riadiaceho vyboru pre najmenej rozvinuty okres Sabinov o hlasovani ,,per
rollam* o.ndvrhu Hodnotiacej spravy o plneni Plinu rozveja najmenej rozvinutého okresu
Sabinov za rok 2023 s dorazom na zhodnotenie plnenia ciePov planu rozvoja
& OU-8SB-00-2024/001366 - 003

Program:

1. Névrh Hodnotiacej spravy o. plneni Planu rozvoja najmene 1 rozvinutého okresu Sabinov za
tok 2023 s dbrazom na zhodnoténie plnenia ciel'ov planu rozvoja

2. Uzneseni¢ &.3/2024/RVSB

3, Zaver,
K bodu & 1

Riadiacemu vyboru najmenej rozvinutého okresu Sabinov (d'alej len ,riadiaci vybor®) bol diia
10.06.2024 elekironickou formou zaslany Nédvrh Hodnotlacej sprévy o plneni Planu rozvoja
najmenej rozvinutého okresu Sabinov za rok 2023 s dbérazom na zhodnetenie plnenia ciel'ov
planu rozvoja so zapracovanymi pripomienkami zo sekeie podpory tzemia MIRRI SR. Obsdh
vyzvy na hlasovanie obsahoval poZiadavku k vyjadreniu stanoviska na schvélenie/neschvalenie
zaslaného Navrhu Hodnotiacej spravy o plneni Plinu rozvoja najmenej tozvinutého okresu
Sabinov za rok 2023:

Sithlasim/Néstihlasiin so znenim Hodnotiacej $pravy oplueni planu rozvoja najmenej
tozvinutého okresu Sabinov za rok 2023 s dérazom na zhodnotenie plnenia ciePov plinu rozvoja.

Clenovia tiadiaceho vyboru boli vyzvani khlasovaniu ,per rollam* vlehote do
14.06.2024. Hlasovania sa zlastnilo 5 z 5 ¢lenov riadiaceho vyboru. Riadiaci vybor bol

uznésaniaschopny.

Hlasovanie jednotlivych ¢lenov riadiaceho vyboru

Meno a priezvisko ¢lenov RV | Stanovisko
‘Magr. Ladislay Magyar sthlas
Ing. Matej Puzder, PhD., MBA suhlas
RNDr. Bibidna Matl’dk PhD. stihlas
Ing. Vladimir Janogik suhlag

MVDr. Marek Kigs, MBA sthlas

Vysledky hlasovania ,,per rollam*

Pocet Elenoy RV Sabinov

Pocet Elenoyv, Ktord sa zadastnili hlasovania

Z toho: sthlas

Ztoho: nesthlas

Podet lenov, ktorf sa nezd&astnili hlasovania.




K bodu ¢. 2

Na zéklade vysledkov hlasovania riadiaci vybor najmenej rozvinutého okresu Sabinov prijal
nasledovné uznesenie:

Uznesenie ¢. 3/2024/RVSB

Riadiaci vybor NRO Sabinov jednohlasne schval'uje Navrh Hodnotiacej spravy o plneni Planu
rozvoja najmenej rozvinutého okresu Sabinov za rok 2023 s dérazom na zhodnotenie plnenia
ciel'ov planu rozvoja so zapracovanymi pripomienkami zo sekcie podpory tizemia MIRRI SR.

K bodu ¢&. 3
Zaver:

Predseda riadiaceho vyboru predlozi schvalentt Hodnotiacu spravu o plneni Planu rozvoja
najmenej rozvinutého okresu Sabinov za rok 2023 s dorazom na zhodnotenie plnenia cielov
planu rozvoja so zapracovanymi pripomienkami zo sekcie podpory izemia MIRRI SR v termine
do 30.06.2024.

Stanovisko predsedu Riadiaceho vyboru k zneniu zapisnice:
Predseda Riadiaceho vyboru najmenej rozvinutého okresu Sabinov, Mgr. Ladislav Magyar,

svojim podpisom schvaluje znenie zépisnice.

V Sabinove, 19.06.2024

Spracoval/la: Megr. Ladislgh Magyar

Mgr. Lenka MiSenkova prednosta Okresného iiradu Sabinov
odbor: organiza¢ny predseda Riadiaceho vyboru NRO Sabinov
Prilohy

1. Hodnotiaca sprava o plneni Planu rozvoja najmenej rozvinutého okresu Sabinov za rok
2023 s dérazom na zhodnotenie plnenia ciel'ov planu rozvoja.



Priloha

Hodnotiaca sprava o plneni planu rozvoja najmenej rozvinutého okresu Sabinov k 31.12.2023
(odporucany vzor hodnotenia)

1. VSeobecné informacie

Okres Sabinov bol diia 15.12.2015 zaradeny Ustredim prace, socialnych veci a rodiny Slovenskej republiky do zoznamu najmenej rozvinutych okresov podla zdkona €. 3:
podpore najmenej rozvinutych okresov a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov.
Plan rozvoja najmenej rozvinutého okresu Sabinov (dalej len ,,PR“) bol schvéleny dia 27. jula 2022 Ministerstvom investicii, regionalneho rozvoja a informatizacie Slove

Dodatky k PR:

Cislo dodatku k PR Datum schvalenia dodatku k PR
1 X
2 X

2. Ciel PR

Cielom PR je odstranovanie zaostavania najmenej rozvinutého okresu prostrednictvom realizacie projektov generujucich udrzatelné pracovné miesta pre UoZ ako aj zn
UoZ a tym zniZujucich evidovanu nezamestnanost.

Pre naplnenie planu rozvoja boli definované opatrenia a ulohy v 2 zadkladnych oblastiach, ktoré tvoria aktivity Planu rozvoja: Aktiv
Zamestnanost — zvy$ovanie zamestnanosti podporou vytvdrania pracovnych miest pre UoZ a znevyhodnené skupiny na trhu préace

Opatrenie Al: Podpora integracnych socialnych podnikov a komunalnych podnikov

Uloha A1.1 : Obstaranie technického a technologického vybavenia integraénych socidlnych podnikov, vratane stavebnych prac suvisiacich s obstardvanym vybavenim s «
vytvarania pracovnych miest pre UoZ a znevyhodneni UoZ.

Uloha A1.2 : Obstaranie technického vybavenia komunélnych podnikov s cielom skvalitfiovania poskytovanych sluZieb a vytvarania pracovnych miest v komundlnych sl
Opatrenie A2: Podpora podnikov v oblasti polnohospodarskej, lesnickej a potravinarskej vyroby zameranych na vyrobu ndro¢nu na zastlipenie manudlnej prace

Uloha A2.1 : Podpora aktivit polnohospodarskvch podnikov v oblasti $pecidlnei rastlinnei vvrobv (pestovanie ovocia. zeleninv. bvliniek a pod.) a Zivoéidnei vvrobv.



Uloha A2.2 : Obstaranie technoldgie na pozberovu Upravu ovocia a zeleniny — triedenie, Cistenie, balenie, mrazenie a podobne, vratane stavebnych prac stvisiacich s un
obstaranej technoldgie.

Uloha A2.3 : Obstaranie vybavenia podnikov pdsobiacich v lesnictve na podporu vytvarania pracovnych miest pre znevyhodnenych UoZ.

Uloha A2.4 :Obstraranie inovativnej technolégie pre rozsirovanie potravinarskej vyroby.

Opatrenie A3: Podpora podnikov realizujicich dudine vzdeldvanie a praktické vyucovanie v spolupraci so SOS

Uloha A3.1 : Obstaranie techniky, technoldgie a programového vybavenia pre skvalitnenie dudlneho a praktického vyu¢ovania, vratane stavebnych prac stvisiacich s un
obstaranej technoldgie.

Opatrenie A4: Podpora MSP v oblasti priemyselnej vyroby

Uloha A4.1 : Obstaranie techniky a technoldgie pre rozsirenie vyroby vratane stavebnych prac suvisiacich s umiestnenim obstaranej technolégie.

Uloha A4.2 : Rozsirenie vyrobnych priestorov MSP.

Uloha A4.3 : Rekonstrukcia a vybavenie skladovych a logistickych centier vyrobnych MSP, ktoré umoznia rozvoj firmy a vytvaranie novych pracovnych miest.

Opatrenie A5: Podpora vytvarania pracovnych miest v oblasti zdravotnictva a socidlnych sluzieb

Uloha A5.1 : Obstaranie vybavenia novozriadenych pracovisk pre lie¢bu postcovidovych stavov, vratane obstarania dopravnych prostriedkov na prevoz pacientov.
Uloha A5.2 : Modernizacia vybavenia subjektov poskytujucich socidlne sluzby — skvalitnenie a rozsirenie ponuky sociadlnych sluZieb s vytvorenim udrzatelnych pracovnyc

Aktivita B. Cestovny ruch — komplexnd ponuka v cestovnom ruchu

Opatrenie B1: Zvysenie ubytovacej kapacity v okrese ako prvku prepajajuceho existujuce atrakcie v cestovnom ruchu.

Uloha B1.1 : Rekonstrukcia kultirnych pamiatok s ciefom zvy3enia ubytovacej kapacity v Uzemi, vratane podpory doplnkovych sluZieb (napr. wellness, gastro a pod.).
Uloha B1.2 : Rekonstrukcia ubytovacich kapacit a vytvaranie novych ubytovacich kapacit v blizkosti centier cestovného ruchu, vratane podpory doplnkovych sluZieb (naj
gastro a pod.).

Uloha B1.3 : Rekonstrukcia neobyvanych rodinnych domov v turistickych centrach s cielom budovania novych ubytovacich kapacit rodinného typu.

Opatrenie B2: Podpora dobudovania a modernizacie nosnych produktov cestovného ruchu.

Uloha B2.1 : Doplnenie a modernizécia atrakcii a sluZieb cestovného ruchu v areali a blizkosti aredlu Aquaparku Lipany.

Uloha B2.2 : Doplnenie a modernizacia atrakecii a sluZieb cestovného ruchu v rekreaénom stredisku Drienica-Lysa.

Uloha B2.3 : Doplnenie a modernizécia atrakcii a sluZieb cestovného ruchu v meste Sabinov.

Uloha B2.4 : Doplnenie a modernizacia atrakecii a sluZieb cestovného ruchu popri jestvujtcich cyklotrasach.



Opatrenie B3: Zvysenie atraktivnosti Uzemia dobudovanim a skvalitnenim doplnkovych sluZieb a atrakcii v Uzemi, vratane dobudovania ciest a inZinierskych sieti k turist
a sluzbdm v cestovnom ruchu.

Uloha B3.1 : Dobudovanie a skvalitnenie doplnkovych sluZieb cestovného ruchu vo vizbe na jestvujice prirodné, historické, ¢i kultdrne atrakcie.

Uloha B3.2 : Modernizacia a budovanie novych agroturistickych zariadeni v nadviznosti na pdsobiace polnohospodarske firmy.

Uloha B3.3 : Dobudovania ciest a inZinierskych sieti k turistickym atrakcidm a sluzbam v cestovnom ruchu.

Opatrenie B4: Podpora MSP v oblasti tradi¢nej vyroby, ako podporného prvku cestovného ruchu.

Uloha B4.1 : Podpora oZivenia tradiénych remeselnych prevadzok a prevadzok tradi¢nej vyroby, ako prvku cestovného v centrach cestovného ruchu.

Pre sledovanie ciefov PR najmenej rozvinutého okresu Sabinov (dalej len ,NRO") su pre vSetky aktivity uréené nasledovné meratelné ukazovatele:

Nazov meratelného ukazovatela uvedeného v PR Cielova hodnota podla PR
Pocet vytvorenych pracovnych miest pre uchadzacov o zamestnanie

(dalej len "UoZ") 52

Pocet vytvorenych pracovnych miest

pre znevyhodnenych UoZ 48

Spolu 100




3. Prehlad vyziev na predkladanie ziadosti o poskytnutie regionalneho prispevku

Disponibilné financné prostriedky pre PR NRO a zoznam vsetkych vyziev na predkladanie Ziadosti o poskytnutie regiondlneho prispevku (dalej len ,,vyzva NRO”) vyhldsen
uradom NRO od schvdlenia PR do 31.12. kalenddrneho roka, za ktory sa sprava predkladd.
Udaje o vyske zazmluvnenych finanénych prostriedkov suvisiacich s plnenim PR poskytnutych od schvdlenia PR Ministerstvom investicii, regiondineho rozvoja

a informatizdcie Slovenskej republiky v ramci vyhldsenych vyziev a pocet vytvorenych pracovnych miest (dalej len ,,PM*) pri zazmluvnenych projektoch (pre kaZdy rok uve

tabulku).

Rok 2022

Vyska disponibilnych financnych prostriedkov urcenych na PR v EUR3):

Cislo i L Suma financnych prostriedkov| Suma financnych prostriedkov . i . Poéet vytvoren
, Datum zverejnenia vyzvy v p p . , . Pocet vytvorenych PM pre UoZ pri ; |
vyzvy vyclenenych na vyzvu NRO v | vramci zazmluvnenych projektov ) . znevyhodneny
NRO q = zazmluvnenych projektoch .
NRO EUR") spolu v EUR’) zazmluvnenych
01/0UsB
2022 / 12.8.2022 1306 830,00 € 1260022,84 € 16 24
Spolu X X 1260 023,84 € 16 24
Rok 2023
Vyska disponibilnych financnych prostriedkov urcenych na PR v EUR3):
Cislo i L Suma financnych prostriedkov| Suma finanénych prostriedkov . i . Poéet vytvoren
) Datum zverejnenia vyzvy o p p P p . Pocet vytvorenych PM pre UoZ pri ; |
vyzvy vyclenenych na vyzvu NRO v | vramci zazmluvnenych projektov ) . znevyhodneny
NRO 4 s zazmluvnenych projektoch i
NRO EUR") spolu v EUR’) zazmluvnenych
01/0USB/ 13.3.2023 507 697,16 € 485 505,01 € 5 9
2023
Spolu X X 485 505,01 € 5 9

4. Projekty, ktoré budu financované alebo spolufinancované z regionalneho prispevku v sulade s PR

Zoznam projektov na realizdciu cielov PR k 31.12.2023 v platnom zneni schvdleny ministrom investicii, regiondineho rozvoja a informatizdcie Slovenskej republiky podla jec

vyziev.



Vyzva NRO ¢islo: 01/0USB/2022

Prijimatel

Aktivita

Opatrenie

Uloha

Ucel poskytnutia
RP

Vyska
poskytnutého
regionalneho

prispevku v

EUR®)

Pocet vytvorenych

PM pre UoZ
zazmluvnenych

projektoch7)

Pocet vytvorenych
PM pre
znevyhodnenych
UoZ pri
zazmluvnenych
projektochs)

Zrnkova, s.r.o.

B4

B4.1

Obohatenie
ponuky v
cestovnom ruchu o
novozriadenu
prevadzku
tradi¢nej pekarskej
vyroby ako
podporného prvku
v cestovnom
ruchu.

153 429,09 €

SANAS, a.s.

A3

A3.1

Skvalitnenie
dulneho
vzdelavania a
zefektivnenie
nabytkarskej
vyroby
prostrednictvom
obstarania a
zavedenia nového
softwaru pre navrh,
vyrobu a predaj
nabytku.

139 900,00 €

Lilly enviro, s.r.o.

Al

Al.l

Zvysenie
zamestnanosti v
oblasti
odpadového
hospodarstva.

45 461,38 €




MACHJAN SLOVAKIA,
S.I.o.

B2

B2.1

Modernizacia a
skvalitnenie
sluzieb
poskytovanych
Aquaparkom
Lipany v oblasti
bezpecnosti a
pohodlia
navstevnikov.

63 998,35 €

Martina Angelovicova

B3

B3.2

Vybudovanie
nového
agroturistického
zariadenia
prostrednictvom
dostavby a
nadstavby
jestvujuceho
objektu
hygienického filtra
v areali Agrofarmy
Kamenica.

200 000,00 €

MT-EduHouse

B2

B2.4

Doplnenie atrakcii
a sluzieb v
cestovnom ruchu
pri jestvujucej
cyklotrase
EUROVELO 11 v
obci PeCovska
Nova Ves.

69 940,00 €

Mgr. Tamara
Chocholi¢ova

B3

B3.1

ZvySenie
atraktivnosti a
navstevnosti v

okrese Sabinov s
cielom skvalitnit’

sluzby v

cestovnom ruchu.

68 988,75 €




FEBA-ECO, s.r.o0.

Al

Al.l

Obstaranie
technického a
technologického
vybavenia
upratovacieho
servisu s cielom
zvySit
zamestnanost.

23 252,07 €

Seniorvital, n.o.

A5

A5.2

Skvalitnenie
poskytovanych
socialnych sluzieb
zariadenim pre
seniorov
Seniorvital, n.o.
prostrednictvom
obstarania
technolégie
tepelnych
Cerpadiel
vyuzitefnej v ramci
rehabilitacnych
aktivit a pre
zvySenie kvality
zivota klientov.

80 000,00 €

10

IQ reality, s.r.o.

A4

A4.1

Zamestnanost -
zvySovanie
zamestnanosti
podporou
vytvarania
pracovnych miest
pre UoZ a
znevyhodnené
skupiny na trhu
prace.

28764,45 €




11

CEPRAS, s.r.0.

A4

A4.1

Vytvaranie
pracovnych miest
prostrednictvom

MSP.

rozSirenia sluzieb v

79 438,62 €

12

SOLAR Real, s.r.o.

A4

A4.3

Rozvoj firmy a
vytvaranie novych
pracovnych miest

prostrednictvom
rekonstrukcie a
vybavenia
skladovych centier
vyrobného MSP.

79 805,73 €

13

Poliklinika Sabinov,
n.o.

A5

A5.1

Zabezpedlenie post
covidovej
zdravotnej

starostlivosti v

rdmci komplexnej

rehabilitacie a
vytvorenie

pracovného
miesta.

36 896,40 €




14

Efpeo. s.r.o.

A4

A4.1

RozSirenie
zamocnickej
vyroby o sluzby
tryskania a
bezprasného
so6dovania uz
vyrabanych
produktov.
Zaobstaranim
tryskacieho
kompletu sa zvysi
pocet
zamestnancov
spolo¢nosti, kvalita
produktov a rozsiri
sa portfélio
ponukanych
sluzieb
spolo¢nosti.

36 000,00 €

15

GenWood s.r.o.

A4

A4.1

Vytvorit nové
pracovné miesta a
zvysit
konkurencieschop
nost spolocnosti,
zavedenim
inovativneho
zariadenia na

spracovanie dreva

dvojkotucova
uhlova pila s
pohyblivou pilovou
hlavou s
prisluS§enstvom.

119 000,00 €

16

SABYT, s.r.o.

A4

A4.1

ZlepSenie
materialno-
technického
zabezpecenia
udrzby.

35 148,00 €




[Spolu | X | X X X X 1 260 022,84 16,00 24,00

Pre dalSiu vyzvu NRO doplrite dalSiu tabulku.
Vyzva NRO ¢&islo: 01/0USB/2023

Pocet vytvorenych
Pocet vytvorenych PM pre
2 . | poskytnutého J . i > ,
Ucel poskytnutia . PM pre UoZ znevyhodnenych
regiondlneho , .
RP , zazmluvnenych UoZ pri
prispevku v 7 ;
projektoch’) zazmluvnenych

EUR®
) projektochs)

Vyska

P.c. Prijimatel Aktivita Opatrenie Uloha

Skvalitnenie
doplnkovych
sluzieb cestovného
ruchu
prostrednistvom
rekonstrukcie
stravovacej Casti
ubytovacieho
zariadenia Hotela
Lucka Potoky.

1 AAK rekrea, s.r.o. B B3 B3.1 100 202,75 € 1 2

Nakup
teleskopického
nakladaca za
ucelom
zamestnania
znevyhodnenych
uchadzacov o
zamestnanie.

2 Lilly enviro, s.r.o. A Al Al.1l 78 391,44 € 0 3

RozSirenie sluzieb
v cestovnom ruchu
- vystavba
3 Ostravanka, s.r.o. B B2 B2.2 wellness ako 119 945,00 € 2 1
doplnkovej sluzby
pre ubytovanych
hosti.




Katarina Velka, s.r.o.

Bl

B1.2

RozSirenie a
skvalitnenie
ubytovania pri
cyklotrase v ramci
polyfunkéného
domu v PeCovskej
Novej Vsi
prostrednictvom
Upravy vnutornych
priestorov a
doplnenia
vybavenia.

34 990,00 €

JOSINO, s.r.o.

A4

A4.1

RozSirenie
vyrobnych
moznosti firmy
JOSING, s.r.o.
prostrednictvom
technolégie pre
vyrobu a aplikaciu
striekanych
omietok.

34 736,00 €

Sangria, s.r.0.

B3

B3.1

Skvalitnenie
doplnkovych
sluzieb cestovného
ruchu
prostrednictvom
realizacie
stavebnych uprav
exteriéru Penzionu
Sangria.

37 578,02 €




Zabezpelenie
starostlivosti o
pacientov ako aj
post-covidovej
zdravotnej
7 Poliklinika Sabinov, n.o. A A5 A5.1 starostlivostiatov| 39 661,80 € 1 0
ramci prevozov
pacientov a
vytvorenie
pracovného
miesta.
Skvalitnenie
dualneho
vzdelavania a
zefektivnenie
. vy Cinnosti
8 Miroslav Kasgak, s.r.o. A A3 A3.1 autoservisu 40 000,00 € 1 0
prostrednictvom
modernizacie
pristrojového
vybavenia.
Spolu X X X X X 485 505,01 5,00 9,00
5. Hodnotenie plnenia PR v sulade s podporenymi projektami
Udaje na trovni okresu a ich porovnanie.
Ukazovatel Stav k 30.6.2022 stav k') 31.12.2023 Rozdiel'')
Miera evidovanej nezamestnanosti v % 15,35 7,47 -7,88
Pocet obyvatel’ovlz) 60 779 61542 763
Pocet vytvorenych PM pre UoZ 0 21 21
Pocet vytvorenych PM pre znevyhodnenych UoZ 0 33 33

6. Slovné vyhodnotenie zverejnenych vyziev v nadvaznosti na plnenia PR




Okres Sabinov bol dria 15.decembra 2015 zaradeny medzi najmenej rozvinuté okresy Slovenskej republiky. Cieflom Pldnu rozvoja NRO Sabinov je odstrariovanie zaostdvai
a zniZovanie nezamestnanosti vytvorenim udrZatelnych pracovnych miest. Dria 12.08.2022 bola vyhldsend Vyzva 01/0USB/2022, v rdmci ktorej bolo dorucenych 23 Ziad
financovanych alebo spolufinancovanych z regiondlneho prispevku. Do Ndvrhu zoznamu projektov Pldnu rozvoja okresu Sabinov na rok 2022 bolo zaradenych celkom 16
dévodu nedostatku disponibilnych financnych prostriedkov neboli podporené 4 Ziadosti a 3 Ziadatelia o regiondlny prispevok svoju Ziadost stiahli. Vyska zazmluvneného 1
prispevku predstavuje sumu 1 260 022,84€. V rdmci Aktivit
Zamestnanost - zvysovanie zamestnanosti podporou vytvdrania pracovnych miest pre UoZ a ZUoZ na trhu prdce bolo podporenych 11 projektov. VSetky projekty su ukon
regiondlneho prispevku v ramci tejto aktivivity predstavuje sumu 703 666,65€.

V ramci Aktivity B: Cestovny ruch - tvorba komplexnej ponuky v cestovnom ruchu bolo zaradenych 5 projektov, ktoré st ukoncené. Vyska regiondlneho prispevku v ramci
predstavuje sumu 556 356,19¢€.

01/0USB/2022 bolo podporené vytvorenie 40 pracovnych miest, z toho 16 pre UoZ a 24 pre ZUoZ.

V oblasti rozvoja cestovného ruchu bol podporeny vznik tradicnej pekdrenskej vyroby a vybudovanie agroturistického zariadenia.Velky potencidl na rozvoj turizmu ma sk
sluZieb a atrakcii, ktoré poskytuje Aquapark v Lipanoch, Bystré Bistro v Sabinove ako aj budtca prevddzka Agroparku Mrezort v blizkosti cyklotrasy EUROVELO 11 v obci |
Ves. Dria 13.03.202.
vyhldsend Vyzva 01/0USB/2023, v radmci ktoreej bolo dorucenych 12 Ziadosti. Do Ndvrhu zoznamu projektov Pldnu rozvoja okresu Sabinov na rok 2023 bolo zaradenych
Ziadosti. Z dévodu nedostatku finanénych prostriedkov neboli podporené 2 Ziadosti a 2 Ziadosti o regiondiny prispevok nesplfiali podmienky metodiky. Vyska zazmluvnen:

regiondlneho prispevku predstavuje sumu 485 505,01€. V ramci Aktivity A: Zamestnc
zvySovanie zamestnanosti podporou vytvdrania pracovnych miest pre UoZ a ZUoZ na trhu prdce boli podporené 4 projekty, ktoré su v stave realizdcie. Vyska regiondinet
ramci tejto aktivity predstavuje sumu 192 789,24¢€. V ramci Aktivity B: Cestovny ruch - tvorba k

ponuky v cestovhom ruchu boli zaradené 4 projekty, ktoré su v stave realizdcie. Vyska regiondlneho prispevku v ramci tejto aktivity predstavuje sumu 292 715,77¢€.
Poskytnuty regiondlny prispevok sa podiela na vytvoreni 14 pracovych miest, z coho je 9 pre ZUoZ a 5 pre UoZ.

Rozsirenim ponuky sluZieb penzidnu Ostravanka sa doplini a podpori cestovny ruch v rekreacnom stredisku Drienica - Lysd. KonStrukciou stravovacej ¢asti ubytovacieho z
Lucka Potoky sa prispeje k skvalitneniu sluZieb cestovného ruchu. Registrovany socidlny podnik Lilly enviro, s.r.o. prispeje k podpore produkcného procesu recykldcie ndki
teleskopického nakladaca a zamestnanim ZUoZ v najmenej rozvinutom okrese Sabinov.

7. Slovné zhodnotenie plnenia PR za prislusny hodnoteny rok (celkovy rozsah 2 - 4 strany A4)

Slovne zhodnotte realizdciu PR ako celku (napr. trend UoZ alebo ZUoZ) oproti predchddzajicej sprave) a jednotlivych aktivit (vratane systémovych opatreni na urovni kra
spravy), s pomenovanim pricin na trovni opatreni najmd pri neplneni cielov aktivity (financné ukazovatele, pracovné miesta alebo aj niektoré iné ukazovatele ak st relev
PR). Zaroveri sa vyjadrite k minimdlne piatim bodom z niZsie uvedenych, aky vplyv maji na NRO:

e Porovnanie udajov za okres, kraj a ndrodny priemer za jednotlivé roky plnenia PR vrdtane progndzy, ak existuje.

o Striifnd reflevin nlnhdlnei elkennnmirkei citiidrcie niei unhnni nn ronzuni nkrecii



o G AT YA L) SIS I ST W sy Yy Y 1 e vy U o
e Demografia a progndza: stredny stav, vekové skupiny, strednd dizka Zivota.

e Trh prdce: zamestnanost a nezamestnanost, zloZenie nezamestnanych — vek, vzdelanie, dlzka, priemernd mzda, krdtkodobd migrdcia.

e Socidlna siet a rodinnd politika: poberanie ddvok, pocet zavislych oséb.

 Vzdelanie: vysledkové a kvalitativne ukazovatele za materské skoly, zdkladné skoly, prevaZujuce uc¢ebné odbory strednych skél.

e Ekonomika: hlavné odvetvia, velkostnd struktura firiem, priame zahranic¢né investicie, podnikatelskd infrastruktura, inovdcie, vyskum a vyvoj.

e Infrastruktura a pristup k verejnym sluzbam.

Uvedte ndvrh aktivit, opatreni a uloh na zlepsenie plnenia PR. Aktivity, opatrenia a ulohy formulované zo strany riadiacich vyborov mézu byt vyuZité napr. pri zdévodnen
dodatku PR.

Okres Sabinov bol diia 15.decembra 2015 zaradeny Ustredim prace, socidlnych veci a rodiny Slovenskej republiky do zoznamu najmenej rozvinutych okresov podla zékc
Z. z. 0 podpore najmenej rozvinutych okresov a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov. Plan rozvoja najmenej rozvinutého okresu Sabino
,,PR“) bol schvdleny dia 27. jula 2022 Ministerstvom investicii, regionalneho rozvoja a informatizacie Slovenskej republiky.

Cielom Planu rozvoja NRO Sabinov je zniZovanie evidovanej nezamestnanosti prostrednictvom realizacie projektov generujlcich udrzatelné pracovné miesta. V ramci V
01/0USB/2023 bolo do Navrhu zoznamu zaradenych 8 projektov. Do ukonéenia realizacie projektov by malo byt vytvorenych 5 pracovnych miest pre UoZ a 9 pracovny:
ZUoZ.

Aktivita A — Zamestnanost

— v ramci Opatrenia Al bol podporeny 1 projekt - Lilly enviro, s.r.o.,

- v ramci Opatrenia A2 neboli prijaté Ziadosti o poskytnutie regionalneho prispevku,

- v ramci Opatrenia A3 bol podporeny projekt spolo¢nosti Miroslav Kasc¢ak, s.r.o.., ktorého realizacia prispeje k rozvoju v oblasti dualneho vzdeldvania a priprave absolv«
odboroch uplatnitelnych na trhu prace,

- v ramci Opatrenia A4 bol podporeny 1 projekt spolo¢nosti JOSINO, s.r.o., ktory prispeje k rozvoju svojej ¢innosti a tym k zvySeniu konkurencieschopnosti na trhu prace
Sabinov,

- v ramci Opatrenia A5 bol podporeny 1 projekt, ktory prispeje k vytvaraniu pracovnych miest v zdravotnickom zariadeni Poliklinika Sabinov, n.o. zameranych na liecbu |

stavov.

Aktivita B — Cestovny ruch

— v ramci Opatrenia B1 pre zvySenie ubytovacej kapacity bol podporeny projekt spoloc¢nosti Katarina Velka, s.r.o.,

— v ramci Opatrenia B2 bol podporeny 1 projekt spolo¢nosti Ostravanka, s.r.o. v lokalite Drienica - Lysa, ktord ma vysoky potencidl pre rozvoj turizmu, a zaroven ktora p
doplneniu a rozsireniu ponuky v cestovhom ruchu.

— v ramci Opatrenia B3 boli zrealizované 2 projekty, projekt AAK Rekrea, s.r.o. a Sangria, s.r.o.. Modernizaciou a dostavbou objektu v aredli Luc¢ka-Potoky sa prispeje k 2!
atraktivnosti Uzemia a skvalitneniu doplnkovych sluZieb cestovného ruchu,

— v ramci Opatrenia B4 neboli prijaté Ziadosti o poskytnutie regionalneho prispevku.

Vyvoj hospodarskej situacie na Slovensku sa v roku 2022 vyrazne spomalil. Sposobili to najma désledky vojny na Ukrajine, nasledné sankcie Eurdpskej tnie voci Rusku a



ceny energii. Rast redlneho HDP sa na Slovensku znizil z 3 % v roku 2021 na 1,7 % v roku 2022, ¢o vtedy predstavovalo najpomalsie tempo spomedzi ¢lenskych Statov El
vychodnej Eurépe s vynimkou Esténska. V roku 2023 sa slovenskd ekonomika driala lepsie, ako sa o¢akdvalo, na rozdiel od susednych $tatov Ceska, Madarska a Polska.
spotrebitelskych cien na Slovensku dosiahla vo februari 2023 medziroéné maximum 15,4 %, ¢o bolo spdsobené prerusenymi dodavatelskymi retazcami a prudko rastuc
energie a potraviny. V prvom polroku 2023 sa este inflacia pohybovala na dvojcifernej drovni, no v auguste sa uz znizila na 8,8 %. Priemerna inflacia za cely rok 2023 do:
10,5 %. Vyznamny vplyv na priemernu roénu infladciu mali stdle rastlce ceny potravin a nealkoholickych ndpojov a byvania s energiami. Tieto dve polozky tvoria takmer
percent vydavkov slovenskych domdcnosti.

Okres Sabinov sa z hladiska poctu obyvatelov 61 542 (k 31.12.2023) radi medzi stredne velké okresy PreSovského samospravneho kraja. Z dlhodobého hladiska ma vyw«
obyvatelov v okrese rastuci trend, ktory je podporeny najma prirodzenym prirastkom (natalita je dlhodobo vyssia ako mortalita). V ramci okresov PSK ma okres Sabino\
priemerny vek obyvatelstva (35, 76 roku). Na Slovenku dosahovala v roku 2023 o¢akavana dizka Zivota pri narodeni 78,1 roka. Najvacsie zastipenie maju obyvatelia prc
veku, a to 63,81%, Co predstavuje takmer 0,5% pokles oproti roku 2022. Tabulka ¢.1 Vekove
obyvatelstva okresu Sabinov Cielom Planu rozvoja h
odstrafiovanie zaostavania NRO Sabinov prostrednictvom realizacie projektov generujucich udrzatelné pracovné miesta pre UoZ a ZUoZ a tym zniZujucich evidovanu ne
okrese Sabinov je vysoké zastupenie nizkokvalifikovanej pracovnej sily, pricom ide najma o prislusnikov MRK, ktori maju nizke pracovné ndvyky.

Pocas prvych dvoch rokov platnosti Planu rozvoja sa z planovaného po¢tu 52 pracovnych miest pre UoZ, prostrednictvom projektov z Vyzvy 01/0USB/2022 sa vytvorilo
miest a z Vyzvy 01/0USB/2023 sa po ukoneni projektov vytvori 5 pracovnych miest pre UoZ, ¢o spolu predstavuje 40,38 % plnenia Planu rozvoja. Priaznivejsia situacia
pracovnych miest pre ZUoZ, kde sa prostrednictvom projektov v roku 2022 vytvorilo 24 novych pracovnych miest, z celkového poctu 48. Vyzva 01/0USB/2023 prispeje
dalsich 9 pracovnych miest pre ZUoZ. Tychto 34 pracovnych miest pre ZUoZ predstavuje 70,83 % plnenia Planu rozvoja NRO Sabinov.

Miera evidovanej nezamestnanosti okresu Sabinov k 31.12.2023 bola na urovni 7,47 %. Ukazovatele nezamestnanosti v SR v roku 2023 sa medzirocne zlepsili, pocet luc
miera nezamestnanosti klesla druhy rok za sebou. V sthrne za cely rok 2023 bolo na Slovensku bez prace takmer 162 tisic os6b, medziro¢ne tento pocet klesol o 8,5-tisi
Klesal najma pocet dlhodobo nezamestnanych. Miera nezamestnanosti v SR v roku 2023 klesla prvykrat pod droven 6 % na hodnotu 5,8 %. V PreSovskom kraji, ako v je
SR, miera nezamestnanosti opat prekrocila dvojcifernd hranicu 10,7 %. Napriek tomu, Ze v predchadzajucich rokov miera nezamestnanosti klesla, nepoklesla na trover
pandémiou Covid-19.

Nezamestnanost je v ramci okresu nerovnomerne rozlozena, pretoze najvys$siu mieru nezamestnanosti maju obce s romskym obyvatelstvom. Presné Udaje o miere nez
Rémov v okrese nie su dostupné. Odhaduje sa, Ze ich nezamestnanost sa mozZe pohybovat okolo 50 % aZ 70 %. K vysokej miere nezamestnanosti Rdmov v okrese Sabin
viacero faktorov, napriklad nizka Uroven vzdelania (neukoncené zakladné vzdelanie), diskriminacia, nedostatok prilezZitosti (v okrese je malo pracovnych miest, ktoré by

- . v v ' vve v v v . - © Vees v



Romov, pretoze mnoho pracovnych miest vyzaduje vyssiu uroven vzdelanlia a zrucnosti), socialne vylucenie (Romovia ziju casto v segregovanych komunitach, ktore su .

spoloc¢nosti). Ku koncu roka 2023 bolo v okrese Sabinov 3940 disponi
produktivnom veku, z toho bolo 2083 Zien a 1857 muzov. Tieto Cisla predstavuju 5. najvyssiu nezamestnanost v Presovskom kraji. Najvacsi podiel nezamestnanych je vc
skupine 35-49 rokov, rovnako u muzov ako aj zien. Graf ¢.1 Nezamestnanost mu:

okrese Sabinov k 31.12.2023

NajpocetnejSou skupinou znevyhodnenych UoZ boli obcania, ktori najmenej 12 po sebe nasledujicich kalendarnych mesiacov pred zaradenim do evidencie nemali prav
zamestnanie, t. j. nemali zamestnanie, ktoré trvalo najmenej 6 po sebe nasledujicich mesiacov.

&2 Struktura UoZ podla doby trvania nezamestnanosti v mesiacoch v okrese Sabinov

K 31. decembru 2023 ich bolo v evidencii 2858, ¢o predstavovalo pokles oproti roku 2022 (3073) 0 212 0s6b (resp. o 7,00 %). Druhou najpocetnejSou znevyhodnenou s
obcania, ktori dosiahli vzdelanie nizsie ako stredné odborné vzdelanie. V decembri 2023 ich bolo v evidencii 2383. Ich pocet v porovnani s rokom 2022 poklesol o 71 os:
Najvacsi podiel UoZ z celkového poctu UoZ tvori ku koncu roka 2023 skupina obyvatelov s ukonéenym zakladnym vzdelanim, spolu 1798 UoZ, ¢o je 45,63 %. Priblizne 1:
nemad ukoncené ani zakladné vzdelanie (466 UoZ). Vyznamne zastUpena je aj skupina UoZ s ukoncenym strednym odbornym , Uplnym strednym odbornym a Uplnym stt
vSeobecnym vzdelanim, spolu 1343 UoZ, ¢o tvori 34,09 %.

Graf ¢.3 Podiel UoZ podla dosiahnutého vzdelania v okrese Sabinov

V okrese Sabinov sa nachadza siet réznych typov $kol, ktoré zabezpecuju vzdeldvanie deti a mladeZe od predskolského veku az po stredoskolské vzdelanie. V okrese pos
materskych §kdl §tatnych aj sikromnych, ¢o predstavuje 43 materskych $kdl. V sieti $kdl je zaradenych 32 ZS s vyucovacim jazykom slovenskym, 2 stredné odborné $kol
V okrese sa nachadzaju aj ZUS Jana Mdrica Petfika v Sabinove a ZUS v Lipanoch, ktoré zabezp&euji umelecké vzdeldvanie. Okrem toho pdsobi v okrese aj Spojena $kola
slabozraké a nevidomé deti a mladeZ v Sabinove, ktoré poskytuje vzdelavanie Ziakom so zrakovym postihnutim.

Navrh aktivit, opatreni a Uloh na zlepSenie plnenia PR:

- zvySenie rozpoctovo krytych finanénych prostriedkov,

- maximalizovat vyuZitie prostriedkov z planu obnovy pre zvy3enie kapacit MS, ZS,

- podporit aktivity, projekty a iniciativy prispievajuce k znizeniu pred¢asného ukoncovania skolskej dochadzky — najma MRK,

- slabé pracovné navyky najma u MRK — vysoka nezamestnanost v Uzemi s vysokym zastipenim rémskej komunity,

- podporit odvetvia, ktoré ponukaju pracu UoZ s niz$im stuprfiom vzdelania,



- vo vacSej miere podporit vytvaranie socialnych a obecnych podnikov,
- nedostatok doplnkovej infrastruktury cestovného ruchu — multifunkéné ihriskd, detské a workoutové ihriska, vyhliadkové veze, oddychové zény, altanky a pod.,
- tvorba kvalitnych pracovnych miest a zniZenie odlivu mladych [udi.

Zamestnanci s prednostkou Okresného Uradu Sabinov sa zuc¢astnili odborného Skolenia pre NRO v PreSove, Stropkove ako aj online pordd. Okresny urad spolu s ¢lenmi
informovanost Sirokej verejnosti pre dosahovanie plnenia cielov Planu rozvoja a spolupracuju s miestnou akénou skupinou Sabinovsko. Zaroven poskytuju informacie p
starostom a podnikatelom okresu Sabinov o0 mozZnostiach ¢erpania regionalneho prispevku, zdielaju informacie o plneni Planu rozvoja a podporenych projektoch prostr
socialnych sieti. Zamestnanci okresného Uradu poskytuju poradenstvo a podporu podnikom a jednotlivcom v regione, ktori sa snazia vyuzit prilezitost na rozvoj. Spolug
okresnymi Uradmi najmenej rozvinutych okresoch, aby sa podelili o skdsenosti a najlepSie osvedcené postupy.

Tabulka ¢.1

Predproduktivny vek
(0 — 14 rokov)

Produktivny vek
(15 — 64 rokov)
Poproduktivny vek
(65 rokov a viac (65+))

23,18% 23,26%

64,19% 63,81%

12,63% 12,93%

Graf'c.1

Nezamestnanost muzov a Zien v okrese Sabinov k
31.12.2023
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roaiel Vo4 podaid aosidnnuteno vzaeidriid v OKrese >apinov

(udaje k 31.12.2023)

4

m Neukoncené zakladné vzdelanie

= Ukoncené zakladné vzdelanie

= Nizsie stredné odborné vzdelanie

= Stredné odborné vzdelanie

= UplIné stredné odborné vzelanie a tplné stredné vieobecné vzdelanie
= Vyssie odorné vzdelanie

m VVysokoskolské vzdelanie (I., II. a lll. stupna)

= N/A neuréené

Vysvetlivky
Okresny Urad nevypliia $edé bunky.

') Obdobie, za ktoré sa predklada sprava je od schvalenia PR do 31.12.202x, napr. do 31.12.2023.



2) Uvedte vsSetky ciele z PR NRO z jednotlivych aktivit.

’) Finanéné prostriedky z PR rozpoctovo kryté pre dany rok.

%) Finanéné prostriedky uvedené vo vyzve NRO. V pripade vyhldsenia viacerych vyziev v jednom roku, disponibilné financné prostriedky urc¢ené na PR uvedte iba pri prve
5) Suma finanénych prostriedkov zazmluvnenych projektov v ramci danej vyzvy.
°) Vyska poskytnutého regionalneho prispevku v EUR uvedend v Zmluve o poskytnuti regionalneho prispevku.
7) Pocet vytvorenych PM pre UoZ uvedenych v Zmluve o poskytnuti regiondlneho prispevku. Ak sa uvedeny Udaj v Zmluve o poskytnuti regiondlneho prispevku nenachd
nulu.
%) Potet vytvorenych PM pre znevyhodnenych UoZ uvedenych v Zmluve o poskytnuti regionalneho prispevku. Ak sa uvedeny tdaj v Zmluve o poskytnuti regionalneho p
nenachadza, uvedte nulu.
9) Uvedte datum posledného dria mesiaca, ktory je poslednym mesiacom predchadzajiceho kalendarneho stvrtroka pred schvalenim PR, napr. datum schvélenia PR je .
potom udaje budd k datumu 31.03.2022.
10) Uvedte datum posledného dna kalendarneho roka, za ktory sa sprava predklada, napr. 31.12.2023, potom uvedte Udaje k tomuto datumu.
11) Rozdiel udajov k 31.12.202x kalendarneho roka, za ktory sa sprava predklada a Udajov k poslednému driu mesiaca, ktory je poslednym mesiacom kalendarneho stvrt
schvalenim PR:
12) Zdroj Gdajov: https://datacube.statistics.sk/#!/view/sk/vbd dem/om7102mr/v_om7102mr 00 00 00 sk

Nezamestnanost - mesaéné 3tatistiky > UPSVaR (gov.sk)

https://slovak.statistics.sk/



https://datacube.statistics.sk/#!/view/sk/vbd_dem/om7102mr/v_om7102mr_00_00_00_sk 
https://www.upsvr.gov.sk/statistiky/nezamestnanost-mesacne-statistiky.html?page_id=1254
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