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Hodnotiaca správa o plnení plánu rozvoja najmenej rozvinutého okresu Košice - okolie k 31.12.2024

Plán rozvoja najmenej rozvinutého okresu Košice - okolie (ďalej len „PR“) bol schválený dňa 27.04.2023 Ministerstvom investícií, regionálneho rozvoja a informatizácie 

Slovenskej republiky. 

1. Všeobecné informácie

Okres Košice - okolie bol dňa 22.01.2018 zaradený Ústredím práce, sociálnych vecí a rodiny Slovenskej republiky do zoznamu najmenej rozvinutých okresov podľa zákona č. 

336/2015 Z. z. o podpore najmenej rozvinutých okresov a o zmene a doplnení niektorých zákonov v znení neskorších predpisov.

Dodatky k PR:

Hlavným cieľom PR NRO Košice - okolie je: zlapšenie kvality života, rast konkurencieschopnosti okresu, zníženie podielu disponibilných UoZ na obyvateľstvo v produktívnom 

veku prostredníctvom podpory projektov generujúcich udržateľné pracovné miesta, zviditeľnenie sa okresu pre potenciálnych investorov a návštevníkov.                                                                                                                                                                                                                                                                                       

Stanovené aktivity, opatrenia a úlohy:                                                                                                                                                                                                                                                                                  

A - Zamestnanosť, podnikanie a inovácie                                                                                                                                                                                                                                                                                  

Opatrenie A1 Zlepšenie prístupu na trh práce                                                                                                                                                                                                                                                                    

Úloha A1.1 Podpora aktivít sociálneho podnikania, Úloha A1.2 Podpora obecného podnikania                                                                                                                                                                     

Opatrenie A2 Malé a stredné podnikanie                                                                                                                                                                                                                                                                                

Úloha A2.1 Podpora rozvoja podnikania v poľnohospodárstve, Úloha A2.2 Podpora miestnych podnikateľov lokálnej výroby, tradičných produktov a CR, Úloha A2.3 Podpora 

zvyšovania kapacity MSP, znižovanie uhlíkového zaťaženia výroby                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                            

B - Rozvoj cestovného ruchu                                                                                                                                                                                                                                                                                                         

Opatrenie B1 Zvýšenie atraktivity, zlepšenie dostupnosti územia a dôležitých bodov CR, prírodných akultúrnych pamiatok                                                                                                                  

Úloha B1.1 Podpora dobudovania siete turistických a cykloturistických trás, Úloha B1.2 Podpora obnovy, rekonštrukcie a revitalizácie CR                                                                               

Opatrenie B2 Tvorba ponuky udržateľného zázemia a služieb                                                                                                                                                                                                                                       

Úloha B2.1 Podpora rozvoja vidieckého turizmu, Úloha B2.2 Podpora ostatných služieb v CR                                                                                                                                                                                    

C - Zvyšovanie kvality života v obciach, miestny rozvoj a podpora vzdelávania                                                                                                                                                                                                      

Opatrenie C1 Vytváranie a rozvoj služieb                                                                                                                                                                                                                                                                                

Úloha C1.1 Podpora zlepšovania sociálnej situácie obyvateľov poskytnutím dostupných a kvalitných sociálnych služieb a zdravotnej starostlivosti                                                            

Opatrenie C2 Zvyšovanie atraktivity obcí                                                                                                                                                                                                                                                                                 

Úloha C2.1 Podpora predprimárneho a primárneho vzdelávania                                                                                                                                                                                                                                                                                                         

D - Regionálne centrum - zabezpečenie projektovej koordinácie v oblasti poskytovania regionálneho príspevku                                                                                                                                

Opatrenie D1 Podpora subjektu zabezpečujúceho projektovú koordináciu subjektov v území NRO zameranú na poskytovanie regionálneho príspevku                                                   

Úloha D1.1 Pokrytie mzdových výdavkov subjektu zabezpečujúceho projektovú podporu v území NRO zameranú na poskytovanie regionálneho príspevku                                                                                                                                 

E - Rozvoj verejnej správy v území NRO                                                                                                                                                                                                                                                                                    

Opatrenie E1 Zabezpečenie financovania projektov rozvoja verejnej správy v území NRO                                                                                                                                                                               

Úoha E1.1 Podpora spolufinancovania projektov verejnej správy v oblasti regionálneho rozvoja z rôznych finančných nástrojov

Dátum schválenia dodatku k PR

5.4.2024

2. Cieľ PR

Číslo dodatku k PR

1
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Hlavným cieľom PR NRO Košice - okolie je: zlapšenie kvality života, rast konkurencieschopnosti okresu, zníženie podielu disponibilných UoZ na obyvateľstvo v produktívnom 

veku prostredníctvom podpory projektov generujúcich udržateľné pracovné miesta, zviditeľnenie sa okresu pre potenciálnych investorov a návštevníkov.                                                                                                                                                                                                                                                                                       

Stanovené aktivity, opatrenia a úlohy:                                                                                                                                                                                                                                                                                  

A - Zamestnanosť, podnikanie a inovácie                                                                                                                                                                                                                                                                                  

Opatrenie A1 Zlepšenie prístupu na trh práce                                                                                                                                                                                                                                                                    

Úloha A1.1 Podpora aktivít sociálneho podnikania, Úloha A1.2 Podpora obecného podnikania                                                                                                                                                                     

Opatrenie A2 Malé a stredné podnikanie                                                                                                                                                                                                                                                                                

Úloha A2.1 Podpora rozvoja podnikania v poľnohospodárstve, Úloha A2.2 Podpora miestnych podnikateľov lokálnej výroby, tradičných produktov a CR, Úloha A2.3 Podpora 

zvyšovania kapacity MSP, znižovanie uhlíkového zaťaženia výroby                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                            

B - Rozvoj cestovného ruchu                                                                                                                                                                                                                                                                                                         

Opatrenie B1 Zvýšenie atraktivity, zlepšenie dostupnosti územia a dôležitých bodov CR, prírodných akultúrnych pamiatok                                                                                                                  

Úloha B1.1 Podpora dobudovania siete turistických a cykloturistických trás, Úloha B1.2 Podpora obnovy, rekonštrukcie a revitalizácie CR                                                                               

Opatrenie B2 Tvorba ponuky udržateľného zázemia a služieb                                                                                                                                                                                                                                       

Úloha B2.1 Podpora rozvoja vidieckého turizmu, Úloha B2.2 Podpora ostatných služieb v CR                                                                                                                                                                                    

C - Zvyšovanie kvality života v obciach, miestny rozvoj a podpora vzdelávania                                                                                                                                                                                                      

Opatrenie C1 Vytváranie a rozvoj služieb                                                                                                                                                                                                                                                                                

Úloha C1.1 Podpora zlepšovania sociálnej situácie obyvateľov poskytnutím dostupných a kvalitných sociálnych služieb a zdravotnej starostlivosti                                                            

Opatrenie C2 Zvyšovanie atraktivity obcí                                                                                                                                                                                                                                                                                 

Úloha C2.1 Podpora predprimárneho a primárneho vzdelávania                                                                                                                                                                                                                                                                                                         

D - Regionálne centrum - zabezpečenie projektovej koordinácie v oblasti poskytovania regionálneho príspevku                                                                                                                                

Opatrenie D1 Podpora subjektu zabezpečujúceho projektovú koordináciu subjektov v území NRO zameranú na poskytovanie regionálneho príspevku                                                   

Úloha D1.1 Pokrytie mzdových výdavkov subjektu zabezpečujúceho projektovú podporu v území NRO zameranú na poskytovanie regionálneho príspevku                                                                                                                                 

E - Rozvoj verejnej správy v území NRO                                                                                                                                                                                                                                                                                    

Opatrenie E1 Zabezpečenie financovania projektov rozvoja verejnej správy v území NRO                                                                                                                                                                               

Úoha E1.1 Podpora spolufinancovania projektov verejnej správy v oblasti regionálneho rozvoja z rôznych finančných nástrojov

Počet vytvorených pracovných miest pre uchádzačov o zamestnanie 

(ďalej len "UoZ")

Pre sledovanie cieľov PR najmenej rozvinutého okresu Košice - okolie (ďalej len „NRO“) sú pre všetky aktivity určené nasledovné merateľné ukazovatele: 

Názov merateľného ukazovateľa uvedeného v PR

Spolu

Cieľová hodnota podľa PR

67

127

Počet vytvorených pracovných miest 

pre znevýhodnených UoZ
60
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Číslo výzvy NRO

Dátum 

zverejnenia výzvy 

NRO

1/OÚ-KS/2023 12.5.2023

2/OÚ-KS/2023 20.9.2023

Spolu
x

Číslo výzvy NRO

Dátum 

zverejnenia výzvy 

NRO

01/OÚ-KS/2024 27.5.2024

02/OÚ-KS/2024 9.9.2024

3. Prehľad výziev na predkladanie žiadosti o poskytnutie regionálneho príspevku

Disponibilné finančné prostriedky pre PR NRO a zoznam všetkých výziev na predkladanie žiadostí o poskytnutie regionálneho príspevku (ďalej len „výzva NRO“) vyhlásených 

okresným úradom NRO od schválenia PR do 31.12. kalendárneho roka, za ktorý sa správa predkladá.

Údaje o výške zazmluvnených finančných prostriedkov súvisiacich s plnením PR poskytnutých od schválenia PR Ministerstvom investícií, regionálneho rozvoja

a informatizácie Slovenskej republiky v rámci vyhlásených výziev a počet vytvorených pracovných miest (ďalej len „PM“) pri zazmluvnených projektoch (pre každý rok uveďte 

samostatnú tabuľku).

Rok 2023

195 330,00 0 5

761 534,57 €Výška disponibilných finančných prostriedkov určených na PR v EUR3):

262 528,00 0 7

067 198,00

x

Počet vytvorených PM pre 

UoZ pri zazmluvnených 

projektoch

Suma finančných prostriedkov 

vrámci zazmluvnených projektov 

spolu v EUR5)

Počet vytvorených PM pre 

znevýhodnených UoZ pri 

zazmluvnených projektoch

Suma finančných prostriedkov 

vyčlenených na výzvu NRO v 

EUR4)

603 075,97 3 0

902 208,60 692 691,22 3 6

694 336,00

2761 534,57

Rok 2024

Výška disponibilných finančných prostriedkov určených na PR v EUR
3
): 684 510,00 €

Suma finančných prostriedkov 

vyčlenených na výzvu NRO v 

EUR4)

Suma finančných prostriedkov 

vrámci zazmluvnených projektov 

spolu v EUR5)

Počet vytvorených PM pre 

UoZ pri zazmluvnených 

projektoch

Počet vytvorených PM pre 

znevýhodnených UoZ pri 

zazmluvnených projektoch

1 505 284,57
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Spolu x

Pre ďalší rok doplňte ďalšiu tabuľku.

6 6x 1 295 767,19
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P.č. Prijímateľ Aktivita Opatrenie Úloha

Účel 

poskytnutia 

RP

Výška 

poskytnutého 

regionálneho 

príspevku v 

EUR
6
)

Počet 

vytvorený

ch PM pre 

UoZ 

zazmluvne

ných 

projektoc

h
7
)

Počet 

vytvorených 

PM pre 

znevýhodnenýc

h UoZ pri 

zazmluvnených 

projektoch
8
)

Stav

1 Paulína Köverová A A2 A2.2

Modernizácia 

pekárenskej a 

cukrárenskej 

výroby

67 198,00 0 2 v realizácii

Spolu x x x x x 67 198,00 0,00 2,00 x

Výzva NRO číslo: 02/OÚ-KS/2023

Výzva NRO číslo: 01/OÚ-KS/2023

Zoznam projektov na realizáciu cieľov PR k 31.12.2024 v platnom znení schválený ministrom investícií, regionálneho rozvoja a informatizácie Slovenskej republiky podľa 

jednotlivých výziev.

4. Projekty, ktoré budú financované alebo spolufinancované z regionálneho príspevku v súlade s PR
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1 Livia Lukáčová A A2 A2.3

Zníženie 

uhlíkovej 

záťaže 

mikroregiónu 

Kaňapty 

inováciou 

prevádzky a 

ekonomickým 

využitím 

prepravy 

stravy k 

spotrebiteľovi

55 452,00 0 2 v realizácii

2

ZÁHRADNÍCTVO 

KaK, spoločnosť      

s ručením 

obmedzeným 

Rozhanovce

A A2 A2.3

Zníženie 

uhlíkového 

zaťaženia 

výroby 

prostredníctv

om kúpy 

multifunkčné

ho kĺbového 

nakladača

55 339,00 0 2 v realizácii

3 Obec Janík C C2 C2.1

Podpora 

predprimárne

ho a 

primárneho 

vzdelávania 

prostredníctv

om 

zážitkového 

vzdelávania

84 539,00 0 1 v realizácii

Spolu x x x x x 195 330,00 0,00 5,00 x
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P.č. Prijímateľ Aktivita Opatrenie Úloha

Účel 

poskytnutia 

RP

Výška 

poskytnutého 

regionálneho 

príspevku v 

EUR
6
)

Počet 

vytvorenýc

h PM pre 

UoZ 

zazmluvne

ných 

Počet 

vytvorených 

PM pre 

znevýhodnenýc

h UoZ pri 

zazmluvnených 

Stav

1

Obec Vyšný Klátov B B2 B2.2

Obnova 

objektu a 

areálu 

minimúzea

164 687,87 0 0 v realizácii

2

Poľnohospodárske 

družstvo Péder
A A2 A2.1

Doplnenie 

strojového 

vybavenia

20 000,00 1 0 v realizácii

3

Obec Malá Ida B B1 B1.2

Turistická 

infraštruktúra 

v obci Malá 

Ida

127 646,90 0 0 v realizácii

4

AGRO-MOLD 

GROUP s.r.o.
A A2 A2.1

Zakúpenie 

poľnohospodá

rskej techniky

20 000,00 1 0 v realizácii

5

Obec Ploské B B1 B1.2

Obnova 

ohradného 

muru kostola 

sv. Michala-

NKP

149 305,72 0 0 v realizácii

6

Obec Nižná 

Kamenica
B B1 B1.2

Reakizácia 

verejného 

priestranstva

61 209,62 0 0 v realizácii

Výzva NRO číslo: 01/OÚ-KS/2024
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7

Obec Kostoľany 

nad Hornádom
B B2 B2.2

Realizácia 

verejného 

priestranstva 

v centre obce 

Kostoľany nad 

Hornádom

40 225,86 0 0 v realizácii

8

Agrodružstvo 

Turňa
A A2 A2.1

Zakúpenie 

poľnostrojov
20 000,00 1 0 v realizácii

Spolu x x x x x 603 075,97 3,00 0,00 x

P.č. Prijímateľ Aktivita Opatrenie Úloha

Účel 

poskytnutia 

RP

Výška 

poskytnutého 

regionálneho 

príspevku v 

EUR6)

Počet 

vytvorenýc

h PM pre 

UoZ 

zazmluvne

ných 

projektoch
7)

Počet 

vytvorených 

PM pre 

znevýhodnenýc

h UoZ pri 

zazmluvnených 

projektoch
8
)

Stav

1

SERVIS DpH s.r.o., 

r.s.p.
A A1 A1.1

Technické 

vybavenie 

sociálneho 

podniku

47 490,08 0 2 v realizácii

2

Obec Žarnov B B1 B1.2

Zvýšenie 

návštevnosti 

obce 

prostredníctv

om 

vybudovania 

amfiteátra

158 998,62 0 0 v realizácii

Výzva NRO číslo: 02/OÚ-KS/2024
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3

Luga Building s.r.o.-

r.s.p.
A A1 A1.1

Zakúpenie 

strojov pre 

sociálny 

podnik

79 685,73 0 3 v realizácii

4

BARTRANZ AGRO 

s.r.o.
A A2 A2.1

Zakúpenie 

rozmetadla 

hnojiva

20 000,00 1 0 v realizácii

5

PD Klatov a.s. B B2 B2.1

Doplnenie 

vybavenia 

kuchyne a 

realizácia 

prístrešku s 

pozitívnym 

dopadom na 

návštevnosť

39 086,53 1 0 v realizácii

6

H & Cs s.r.o. A A2 A2.1

Veľkoobjemo

vý náves za 

traktor

20 000,00 1 0 v realizácii

7

Mesto Moldava 

nad Bodvou
B B1 B1.2

Zrekonštruov

anie 

nevyužitých 

plôch 

Mestského 

kultúrneho 

strediska a 

oprava 

vzduchotechn

iky a 

elektroinštalá

cie vo vinnej 

pivnici

199 550,26 0 0 v realizácii
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8

Centrum kultúry 

Košického kraja
B B2 B2.2

Vytvorenie 

nového 

zážitkového 

bodu pre 

návštevníkov 

okresu

127 880,00 0 1 v realizácii

Spolu x x x x x 692 691,22 3,00 6,00 x

Rozdiel11)

-1,51

1363

0

Rozdiel
11

)

-1,5

2718

6

0

Uveďte, koľko projektov (žiadostí) bolo predložených v rámci zverejnených výziev, z toho koľko projektov bolo poskytnutých a v akej výške (v súlade s bodom 4, kde sú uvedené 

projekty jednotlivo za každú výzvu NRO). Slovne vyhodnoťte výzvy NRO jednotlivo v nadväznosti na plnenia PR (prínos jednotlivých výziev k naplneniu cieľov PR v jednotlivých 

aktivitách.

Stav k
9
)  31.3.2023

Podiel disponibilných UoZ v produktívnom veku na 

Pre ďalšie roky doplňte ďalšiu tabuľku.V jednej hodnotiacej správe sa budú nachádzať všetky hodnotené roky kumulatívne od roku schválenia PR po súčasnosť. 

130 600

7

Počet vytvorených PM pre UoZ 0

5. Hodnotenie plnenia PR v súlade s podporenými projektami

Údaje na úrovni okresu a ich porovnanie.

Ukazovateľ Stav k
10

) 31.12.2023

6,45 4,94

129 237Počet obyvateľov13)

Počet vytvorených PM pre znevýhodnených UoZ 0 7

6. Slovné vyhodnotenie zverejnených výziev v nadväznosti na plnenia PR

Ukazovateľ Stav k9)  31.3.2023 Stav k10) 31.12.2024

Podiel disponibilných UoZ v produktívnom veku na 6,45 4,95

Počet obyvateľov13) 129 237 131 955

Počet vytvorených PM pre UoZ 0 6

Počet vytvorených PM pre znevýhodnených UoZ 0 6 6
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7. Slovné zhodnotenie plnenia PR za príslušný hodnotený rok (celkový rozsah 2 - 4 strany A4)

V druhom roku plnenia PR NRO Košice - okolie bola dňa 27.5.2024 vyhlásená Výzva č. 01/OÚ-KS/2024. V rámci uvedenej výzvy bolo doručených dvadsaťosem žiadostí o 

poskytnutie regionálneho príspevku v aktivitách: A - zamestnanosť, podnikanie a inovácie, B - rozvoj cestovného ruchu. Po vykonaní formálnej kontroly deväť žiadosťí nebolo 

zaradených na hodnotenie Riadiacim výborom najmnej rozvinutého okresu Košice - okolie. V hodnotiacom procese riadiacim výborom jedenásť žiadostí nedosiahlo 

požadovaný počet bodov potrebných k zaradeniu do návrhu zoznamu projektov financovaných alebo spolufinancovaných z regionálneho príspevku. Schválených a zaradených 

do zoznamu projektov bolo osem žiadostí. V aktivite A - zamestnanosť, podnikanie a inovácie boli podporené tri žiadosti: Poľnohospodárske družstvo Péder s výškou 

regionálneho príspevku 20 000, 00 € a s vytvorením jedného pracovného miesta, AHRO-MOLD GROUP s.r.o. s výškou regionálneho príspevku 20 000,00 € a s vytvorením 

jedného pracovného miesta, Agrodružstvo Turňa s výškou regionálneho príspevku 20 000,00 € a s vytvorením jedného pracovného miesta. V aktivite B - rozvoj cestovného 

ruchu bolo podporených päť žiadostí: Obec Vyšný Klátov s výškou regionálneho príspevku 164 687,87 €, Obec Malá Ida s výškou regionálneho príspevku 127 646,90 €, Obec 

Ploské s výškou regionálneho príspevku 149 305,72 €, Obec Nižná Kamenica s výškou regionálneho príspevku 61 209,62 € a Obec Kostoľany nad Hornádom s výškou 

regionálneho príspevku 40 225,86 €. Regionálny príspevok bude použitý v rámci tejto výzvy na doplnenie strojového vybavenia, zakúpenie poľnohospodárskej techniky, 

obnovu objektu a areálu minimúzea, revitalizáciu verejného priestranstva v centrách obcí ale aj na obnvu národnej kultúrnej pamiatky. Dňa 9.9.2024 bola vyhlásená Výzva č. 

02/OÚ-KS/2024. V rámci uvedenej výzvy bolo doručených jedenásť žiadostí o poskytnutie regionálneho príspevku v aktivitách:  A - zamestnanosť, podnikanie a inovácie, B - 

rozvoj cestovného ruchu, C - zvyšovanie kvality života v obciach, miestny rozvoj a podpora vzdelávania. Po vykonaní formálnej kontroly dve žiadosťi neboli zaradené na 

hodnotenie Riadiacim výborom najmnej rozvinutého okresu Košice - okolie. Z toho jeda žiadosť bola späť vzatá na vlastnú žiadosť žiadateľa a jedna žiadosť  bola vyradená pre 

nesplnenie podmienok výzvy. V hodnotiacom procese riadiacim výborom jedna žiadosť nedosiahla požadovaný počet bodov potrebných k zaradeniu do návrhu zoznamu 

projektov financovaných alebo spolufinancovaných z regionálneho príspevku. Schválených a zaradených do zoznamu projektov bolo osem žiadostí. V aktivite A - 

zamestnanosť, podnikanie a inovácie boli podporené štyri žiadosti: SERVIS DpH s.r.o., r.s.p. s výškou regionálneho príspevku 47 490,08 € a s vytvorením dvoch pracovných 

miest; Luga Building s.r.o., r.s.p. s výškou regionálneho príspevku 79 685,73 € a s vytvorením troch pracovných miest; BARTRANZ AGRO s.r.o. s výškou regionálneho príspevku 

20 000,00 € a s vytvorením jedného pracovného miesta; H & Cs s.r.o. s výškou regionálneho príspevku 20 000,00 € a s vytvorením jedného pracovného miesta. V aktivite B - 

rozvoj cestovného ruchu boli podporené štyri žiadosti: Obec Žarnov s výškou regionálneho príspevku 158 998,62 €; PD Klatov a.s.  s výškou regionálneho príspevku    39 

086,53 € a s výtvorením jedného pracovného miesta; Mesto Moldava nad Bodvou s výškou regionálneho príspevku 199 550,26 €; Centrum kultúry Košického kraja s výškou 

regionálneho príspevku 127 880,00 € s jedným podporeným pracovným miestom. V rámci aktivity C - zvyšovanie kvality života v obciach, miestny rozvoj a podpora 

vzdelávania boli žiadatelia vyradení z procesu hodnotenia pre nesplnenie podmienok výzvy. V rámci tejto výzvy bude regionálny príspevok použitý na technické vybavenie a 

zakúpenie strojov pre sociálny podnik, zakúpenie poľnohospodárskej techniky, na vybudovanie amfiteátra, na vybudovanie prístrešku a dovybavenie kuchyne, zrevitalizovanie 

priestranstva mestského kultúrneho strediska, vytvorenie nového zážitkového miesta pre návštevníkov okresu Košice - okolie. Všetky uvedené a schválené aktivity, opatrenia 

a úlohy mali súlad s napĺňaním hlavných cieľov Plánu rozvoja najmenej rozvinutého okresu Košice - okolie.               
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Slovne zhodnoťte realizáciu PR ako celku (napr. trend UoZ alebo ZUoZ) oproti predchádzajúcej správe) a jednotlivých aktivít (vrátane systémových opatrení na úrovni kraja a 

štátnej správy), s pomenovaním príčin na úrovni opatrení najmä pri neplnení cieľov aktivity (finančné ukazovatele, pracovné miesta alebo aj niektoré iné ukazovatele ak sú 

relevantné podľa PR). 

Zároveň sa vyjadrite k minimálne piatim bodom z nižšie uvedených, aký vplyv majú na NRO:  

• Porovnanie údajov za okres, kraj a národný priemer za jednotlivé roky plnenia PR vrátane prognózy, ak existuje.

• Stručná reflexia globálnej ekonomickej situácie a jej vplyvu na rozvoj okresu.

• Demografia a prognóza: stredný stav, vekové skupiny, stredná dĺžka života.

• Trh práce: zamestnanosť a nezamestnanosť, zloženie nezamestnaných – vek, vzdelanie, dĺžka, priemerná mzda, krátkodobá migrácia.

• Sociálna sieť a rodinná politika: poberanie dávok, počet závislých osôb.

• Vzdelanie: výsledkové a kvalitatívne ukazovatele za materské školy, základné školy, prevažujúce učebné odbory stredných škôl.

• Ekonomika: hlavné odvetvia, veľkostná štruktúra firiem, priame zahraničné investície, podnikateľská infraštruktúra, inovácie, výskum a vývoj.

• Infraštruktúra a prístup k verejným službám.

Uveďte návrh aktivít, opatrení a úloh na zlepšenie plnenia PR. Aktivity, opatrenia a úlohy formulované zo strany riadiacich výborov môžu byť využité napr. pri zdôvodnení 

návrhu dodatku PR.

Schválením Plánu rozvoja najmenej rozvinutého okresu Košice - okolie zo dňa 27.4.2023 bolo začaté napĺňanie jeho aktivít. Plán rozvoja najmenej rozvinutého okresu Košice - 

okolie sa zameriava na štyri stanovené piliere a to sociálnu ekonomiku, udržateľný cestovný ruch, rozvoj ľudských zdrojov a ekonomiku, podnikanie a inovácie. Hlavným 

cieľom je rozvoj okresu zlepšením kvality života, rastom konkurencieschopnosti okresu, znížením podielu disponibilných uchádzačov o zamestnanie na obyvateľstvo a 

zviditeľnením sa okresu pre potenciálnych investorov, návštevníkov a turistov. Nosnými aktivitami PR NRO Košice - okolie sú A - zamestnanosť, podnikanie a inovácie, B -

rozvoj cestovného ruchu, C - zvyšovanie kvality života v obciach, miestny rozvoj a podpora vzdelávania, D - regionálne centrum - zabezpečenie projektovej koordinácie  v 

oblasti poskytovania regionálneho príspevku. Dňom 5. apríla 2024 nadobudol účinnosť Dodatok č.1 Plánu rozvoja najmenej rozvinutého okresu Košice – okolie. K nosným 

aktivitám pribudla aktivita E – rozvoj verejnej správy v území NRO. V hodnotenom roku 2024 boli vyhlásené dve výzvy. V rámci  Výzvy č. 01/OÚ-KS/2024 zo dňa 27.5.2024 

bolo Riadiacim výborom najmenej rozvinutého okresu Košice – okolie navrhnutých do zoznamu projektov financovaných alebo spolufinancovaných z regionálneho príspevku 

osem žiadostí. V rámci Výzvy č. 02/OÚ-KS/2024 zo dňa 9.9.2024 bolo Riadiacim výborom najmenej rozvinutého okresu Košice – okolie navrhnutých do zoznamu projektov 

financovaných alebo spolufinancovaných z regionálneho príspevku osem žiadostí. V roku 2024 bol regionálny príspevok poskytnutý šestnástim žiadateľom čo je v porovnaní s 

rokom 2023 o dvanásť žiadateľov viac.

Aktivitami podporenými regionálnym príspevkom boli v roku 2024 zamestnanosť, podnikanie a inovácie a rozvoj cestovného ruchu. Týkali sa modernizácie strojov a zariadení 

v poľnohospodárskej prvovýrobe, revitalizácie verejného priestranstva a technickej infraštruktúry v obciach, obnovy kultúrneho dedičstva, vybudovanie doplnkovej 

infraštruktúry  na kultúrne a spoločenské vyžitie občanov. Podporou projektov bolo vytvorených dvanásť pracovných miest. Z toho šesť pracovných miest pre uchádzačov o 

zamestnanie a šesť pracovných miesta pre znevýhodnených uchádzačov o zamestnanie.      

Demografia 

Košice - okolie je s rozlohou 1 541,33 km² najväčší okres v Košickom kraji s počtom 131 955 obyvateľov. Priemerná hustota zaľudnenia je 86,43 obyvateľov na km², údaj k 31. 

12. 2024. Sídlom okresu sú Košice, hoci geograficky nie sú súčasťou okresu. Obce okresu Košice – okolie toto mesto obklopujú zo všetkých strán. Okres tvorí 112 obcí  a 2 

mestá Moldava nad Bodvou a Medzev. Svojim početným národnostným zložením obyvateľov je osobitý a charakteristický rozmanitým národnostným a multikultúrnym 

zložením obyvateľstva. Tvoria ho národnosti – slovenská, maďarská, rómska, nemecká, česká, moravská, rusínska, ukrajinská, poľská, ruská, bulharská, srbská, židovská, 

chorvátska a iné, ktoré sú v nižšom počte. 

Zamestnanosť, nezamestnanosť 

Za obdobie roka 2024 bola miera evidovanej nezamestnanosti v rámci okresu Košice – okolie 4,95 %,  v rámci územia Košického kraja 4,81 % a v rámci celého územia 

Slovenska 3,81 %. 

Pracovný trh a s ním spojené príležitosti, zamestnanosť a nezamestnanosť, predstavuje komplexnú problematiku, ktorá je sústredená prevažne do mesta Košice a jeho okolia.

                                                                                   

 

   

   

  

   

V roku 2023 stav ekonomicky aktívneho obyvateľstva v okrese Košice – okolie bol 87 775 obyvateľov, v roku 2024 stav ekonomicky aktívneho obyvateľstva narástol na 88 

435. Stav disponibilných uchádzačov o zamestnanie v produktívnom veku v roku 2023 bol 4 337 a v roku 2024 bol 4 379. Miera evidovanej nezamestnanosti mala ku koncu 

roka 2023 hodnotu 4,94 % a v roku 2024 hodnotu 4,95. V roku 2024 v porovnaní s predchádzajúcim rokom bol na trhu práce zaznamenaný nárast počtu uchádzačov o 

zamestnanie. Najväčšiu zamestnanosť mala skupina vo veku 25 až 54 rokov čo je 265 uchádzačov. Vo vekovej kategórii menej ako 25 rokov to bolo 68 uchádzačov. Vekovú 

kategóriu nad 55 rokov tvorilo 45 uchádzačov o zamestnanie. Skupinu uchádzačov o zamestnanie tvorilo 69 uchádzačov s najnižším dosiahnutým stupňom vzdelania, skupinu 

s dosiahnutým stredoškolským vzdelaním tvorilo 168 uchádzačov a s vysokoškolským vzdelaním 24 uchádzačov. Z uvedeného vyplýva, že najpočetnejšou skupinou 

uchádzačov o zamestnanie boli uchádzači so stredoškolským vzdelaním. Je možné  predpokladať, že väčšia časť zo skupiny nezamestnaných bola mimo evidencie úradu práce 

sociálnych vecí a rodiny.

Vzdelanie

Vzdelávanie zameriavané na aktuálnu potrebu okresu Košice – okolie reflektujúce na súčasné trendy jeho prepojenia s potrebami trhu práce je jedným z hlavných 

predpokladov pre inovačný potenciál okresu najmä z hľadiska perspektívy udržateľného rozvoja. Potenciál s nedostatočnou kvalifikáciou, potrebnou pre uplatnenie sa na trhu 

práce, je najohrozenejším pre udržateľný rozvoj okresu. Kvalita a úroveň vzdelávania má výrazný vplyv na udržateľnosť pracovných miest a zvyšovanie pracovnej úrovne. 

Stratégia výchovy a vzdelávania najmä v rámci stredných škôl vychádza z priorít, ktorými sú optimalizácia a stabilizácia siete škôl, posilnenie kapacít, partnerstvá škôl, digitálna 

transformácia, školy s inkluzívnym vzdelávaním a zelené školy. Orgány štátnej správy a samosprávy spoločne s Odborom školstva KSK spolupracujú v oblasti výchovy a 

vzdelávania s občianskymi združeniami a inými právnickými osobami zaoberajúcimi sa záujmovou činnosťou detí a mládeže. Rozvojom voľnočasových aktivít, športových a 

vedomostných súťaží pre žiakov škôl a školských zariadení vo svojej zriaďovateľskej pôsobnosti vytvárajú podmienky na výchovu a vzdelávanie nadaných a talentovaných 

žiakov a tiež žiakov so špeciálnymi výchovno-vzdelávacími potrebami. Okres disponuje pracovnou silou s veľkým podielom obyvateľstva s úplným stredoškolským vzdelaním a 

vyšším vzdelaním technického a univerzitného smeru. V okrese bolo v sledovanom roku 88 materských škôl z toho 85 štátnych, 2 súkromné a 1 cirkevná s 3797 deťmi. 

Základných škôl bolo spolu 58 s 22  špeciálnými triedami, z toho 55 štátnych alebo obecných, 1 súkromná a 2 cirkevné s 12 551 žiakmi. V rámci vzdelávania na 3 stredných 

školách - 2 štátne/obecné a 1 cirkevná študovalo spolu 486 študentov. Úroveň vzdelávania sa odráža na tvorivej činnosti súvisiacej s výkonom pracovnej činnosti, vedeckej 

činnosti, výskumnej alebo umeleckej a je veľkým prínosom pre ďalšie sebavzdelávanie a výkon následnej pracovnej činnosti.

Ekonomika

Ustupujúcou infláciou a oživením domáceho dopytu v roku 2024 hrubý domáci produkt  vzrástol o 2 %. Rast reálnych miezd viedol k zvýšeniu spotreby domácností, ktorá je 

hnacou silou obnovy. Čerpanie eurofondov doplnila realizácia projektov Plánu obnovy a odolnosti. Zahraničný obchod sa zlepšil, čo podporilo slovenský export. V štruktúrach 

priemyslu rozhodujúco vzrástla výroba dopravných prostriedkov, vyššia bola aj výroba komodít ťažkého priemyslu. Druhý najväčší pozitívny vplyv na rast ekonomiky bol v 

obchode, doprave, ubytovaní so stravovaním a v stavebníctve. Celkovému rastu ekonomiky pomohol najmä pozitívny vývoj v zahraničnom obchode nakoľko rast vývozu bol 

rýchlejší ako rast dovozu. V okrese Košice – okolie boli najsilnejšie zastúpenými sektormi priemysel, služby, poľnohospodárstvo a stavebníctvo. V oblasti priemyslu je okres 

charakteristický spracovateľským priemyslom a výrobou kovov. V oblasti poľnohospodárstva vďaka vhodným podmienkam na celkových 750,5 km2 poľnohospodárskej pôdy, 

bola významná rastlinná výroba, zameraná predovšetkým na pestovanie obilnín, zeleniny a ovocia. Živočíšna výroba bola zameraná na chov hovädzieho dobytka, ošípaných a 

hydiny. Ekonomicky aktívne subjekty t.j. malé a stredné podniky v súkromnom vlastníctve vo väčšej miere tvorili podnikatelia. V roku 2024 rástli ceny nehnuteľností. Stalo sa 

tak po prvýkrát od začiatku cenového poklesu v druhej polovici roka 2022. Za uvedené obdobie bol zaznamenaný najvýraznejší cenový nárast + 6,5 %. Z uvedeného je zrejmý 

výrazný nárast cien domov, ale aj bytov v obciach v blízkosti priemyselného parku Valaliky. 

Prístup k verejným službám

Verejné služby financované z verejných financií zaisťuje štát v prospech občanov. Poskytovanie verejných služieb môže štát preniesť na iný subjekt štátu a to mesto, obec ale 

aj konkrétnu organizáciu napr. verejné služby v letectve, cestnej a železničnej doprave, v zdravotníctve, sociálnej oblasti či energetike, a to na národnej aj regionálnej úrovni. 

Poskytnutím úžitku v prospech občanov sú vecné verejné služby ako zdravotné, sociálne a iné. Lekársku starostlivosť v rámci okresu zabezpečujú zdravotnícke zariadenia a 

nemocnice. Formou zdravotnej starostlivosti je ambulantná starostlivosť, ústavná starostlivosť, lekárenská starostlivosť, ošetrovateľská starostlivosť v zariadení sociálnej 

pomoci. Zdravotná starostlivosť je poskytovaná spádovej oblasti okresu Košice – okolie Poliklinikou Terasa s.r.o., Nemocnicou AGEL Košice-Šaca a Poliklinikou Vstupný areál 

Košice, Univerzitnou nemocnicou – Nemocnica sv. Michala, a.s., Poliklinikou Pro Care Košice, s.r.o., Ergomed Poliklinika, s.r.o., IMEA – CC s.r.o., Železničnou nemocnicou 

s.r.o., Cumulus s.r.o.. Rozmiestnenie poskytovateľov všeobecnej ambulantnej starostlivosti t.j. miestnu  dostupnosť by bolo vhodné zabezpečiť tak, aby maximálny čas 

dojazdu osobným motorovým vozidlom z každej obce do najbližšej obce s miestom poskytovania príslušnej zdravotnej starostlivosti bol čo najskorší. Kvalitu života človeka 

ovplyvňuje jeho zdravie, na ktoré má vplyv nielen genetika, životný štýl jedinca a kvalita prostredia ale aj dostupnosť kvalitnej zdravotnej starostlivosti. 

Návrh aktivít na zlepšenie plnenia PR

Z hľadiska prírodných daností územia okresu Košice – okolie má dôležité postavenie v hospodárstve cestovný ruch. Aby mohol mať stúpajúcu tendenciu a zároveň vytváral 

nové pracovné miesta je potrebné zveľaďovať úroveň poskytovaných služieb, technickú a sociálnu infraštruktúru, vylepšovať absenciu komplexných turistických produktov 

vytvorením podmienok na realizáciu progresívnych zámerov. Cestovný ruch môže jednoznačne ovplyvniť celkovú životnú úroveň okresu. Hlavným cieľom cestovného ruchu je 

nie len zvýšiť atraktivitu oblasti pre návštevníkov, ale najmä rozvoj oblasti ako miesta k životu. Zároveň životná úroveň obyvateľov ale aj rozvoj podnikateľského prostredia 

závisia od stupňa vybudovania technickej infraštruktúry. V rámci aktivít na zlepšenie plnenia plánu rozvoja významným impulzom je posilniť podnikateľské zázemie 

vytvorením priaznivých podmienok na rozvoj domáceho podnikania. Vzhľadom k skutočnosti, že prostredie pre kvalitné vzdelávanie má prislúchajúcu úroveň, je  potrebné 

vytvárať príležitosti pre realizáciu nových inovatívnych projektov. Rozvoj vzdelávania a odbornej prípravy je potrebné aplikovať na všetky stupne  vzdelávania, od starostlivosti 

v rannom detstve, vzdelávanie základné, odborné, vysokoškolské a dovzdelávanie dospelých. Kvalitne vzdelaná spoločnosť a vzdelanie reflektujúce na potreby trhu práce sú 

jednými z hlavných predpokladov pre inovačný potenciál krajiny, najmä z hľadiska dlhodobej perspektívy udržateľného rozvoja a to nie len okresu Košice – okolie. Faktormi 

ovplyvňujúcimi kvalitu života ľudí v okrese ale aj vo všeobecnosti ovplyvňujú identifikované faktory subjektívneho aj objektívneho rozmeru. Sú nimi životné prostredie, 

medziľudské vzťahy, rodina, financie, zamestnanie, doprava, vybavenosť, zdravie, bývanie a kultúra. Progres podmienok týkajúcich sa každej oblastí života a aktuálne potreby 

obyvateľov, podnikateľov, záujmových osôb sú rozhodujúce pre sociálny a ekonomický rozvoj okresu. V hodnotenom období Okresný úrad Košice - okolie v rámci spolupráce 

s predstaviteľmi samospráv vyhotovoval návrhy opatrení na intenzívnejšie čerpanie regionálneho príspevku na základe potrieb a dopytu pre skvalitnenie životnej úrovne v 

mestách a obciach okresu. Dodatkom č.1 z 5. apríla 2024 k Plánu rozvoja najmenej rozvinutého okresu Košice – okolie z 27. apríla 2023 bola pridaná aktivita E –  Rozvoj 

verejnej správy v území NRO. V danej aktivite sú subjekty verejnej správy potenciálnymi nositeľmi projektov pre všetky aktivity, opatrenia a úlohy z plánu rozvoja. Dobre 

fungujúca verejná správa poskytuje pevnú základňu na rozvoj podnikov a zabezpečuje kvalitné služby pre občanov a odborníkov v regióne.  Okresný úrad pravidelne 

informoval miestne samosprávy o prehľade aktuálnych výziev na získanie nenávratných finančných prostriedkov a grantov spolufinancovaných Európskou úniou, 

spolufinancovaných v rámci Programu Slovensko a Ministerstvom investícií, regionálneho rozvoja a informatizácie Slovenskej republiky. V priebehu hodnoteného roka sa 

zamestnanci okresného úradu vzdelávali na odborných seminároch v súvislosti s agendou regionálneho rozvoja. Zúčastňovali sa online stretnutí za účasti MIRRI SR kde 

získavali informácie a konzultovali konkrétne situácie z oblasti regionálneho rozvoja. Absolvovali školenia pre zdokonaľovanie sa v sfére informačných technológií. 
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Schválením Plánu rozvoja najmenej rozvinutého okresu Košice - okolie zo dňa 27.4.2023 bolo začaté napĺňanie jeho aktivít. Plán rozvoja najmenej rozvinutého okresu Košice - 

okolie sa zameriava na štyri stanovené piliere a to sociálnu ekonomiku, udržateľný cestovný ruch, rozvoj ľudských zdrojov a ekonomiku, podnikanie a inovácie. Hlavným 

cieľom je rozvoj okresu zlepšením kvality života, rastom konkurencieschopnosti okresu, znížením podielu disponibilných uchádzačov o zamestnanie na obyvateľstvo a 

zviditeľnením sa okresu pre potenciálnych investorov, návštevníkov a turistov. Nosnými aktivitami PR NRO Košice - okolie sú A - zamestnanosť, podnikanie a inovácie, B -

rozvoj cestovného ruchu, C - zvyšovanie kvality života v obciach, miestny rozvoj a podpora vzdelávania, D - regionálne centrum - zabezpečenie projektovej koordinácie  v 

oblasti poskytovania regionálneho príspevku. Dňom 5. apríla 2024 nadobudol účinnosť Dodatok č.1 Plánu rozvoja najmenej rozvinutého okresu Košice – okolie. K nosným 

aktivitám pribudla aktivita E – rozvoj verejnej správy v území NRO. V hodnotenom roku 2024 boli vyhlásené dve výzvy. V rámci  Výzvy č. 01/OÚ-KS/2024 zo dňa 27.5.2024 

bolo Riadiacim výborom najmenej rozvinutého okresu Košice – okolie navrhnutých do zoznamu projektov financovaných alebo spolufinancovaných z regionálneho príspevku 

osem žiadostí. V rámci Výzvy č. 02/OÚ-KS/2024 zo dňa 9.9.2024 bolo Riadiacim výborom najmenej rozvinutého okresu Košice – okolie navrhnutých do zoznamu projektov 

financovaných alebo spolufinancovaných z regionálneho príspevku osem žiadostí. V roku 2024 bol regionálny príspevok poskytnutý šestnástim žiadateľom čo je v porovnaní s 

rokom 2023 o dvanásť žiadateľov viac.

Aktivitami podporenými regionálnym príspevkom boli v roku 2024 zamestnanosť, podnikanie a inovácie a rozvoj cestovného ruchu. Týkali sa modernizácie strojov a zariadení 

v poľnohospodárskej prvovýrobe, revitalizácie verejného priestranstva a technickej infraštruktúry v obciach, obnovy kultúrneho dedičstva, vybudovanie doplnkovej 

infraštruktúry  na kultúrne a spoločenské vyžitie občanov. Podporou projektov bolo vytvorených dvanásť pracovných miest. Z toho šesť pracovných miest pre uchádzačov o 

zamestnanie a šesť pracovných miesta pre znevýhodnených uchádzačov o zamestnanie.      

Demografia 

Košice - okolie je s rozlohou 1 541,33 km² najväčší okres v Košickom kraji s počtom 131 955 obyvateľov. Priemerná hustota zaľudnenia je 86,43 obyvateľov na km², údaj k 31. 

12. 2024. Sídlom okresu sú Košice, hoci geograficky nie sú súčasťou okresu. Obce okresu Košice – okolie toto mesto obklopujú zo všetkých strán. Okres tvorí 112 obcí  a 2 

mestá Moldava nad Bodvou a Medzev. Svojim početným národnostným zložením obyvateľov je osobitý a charakteristický rozmanitým národnostným a multikultúrnym 

zložením obyvateľstva. Tvoria ho národnosti – slovenská, maďarská, rómska, nemecká, česká, moravská, rusínska, ukrajinská, poľská, ruská, bulharská, srbská, židovská, 

chorvátska a iné, ktoré sú v nižšom počte. 

Zamestnanosť, nezamestnanosť 

Za obdobie roka 2024 bola miera evidovanej nezamestnanosti v rámci okresu Košice – okolie 4,95 %,  v rámci územia Košického kraja 4,81 % a v rámci celého územia 

Slovenska 3,81 %. 

Pracovný trh a s ním spojené príležitosti, zamestnanosť a nezamestnanosť, predstavuje komplexnú problematiku, ktorá je sústredená prevažne do mesta Košice a jeho okolia.

                                                                                   

 

   

   

  

   

V roku 2023 stav ekonomicky aktívneho obyvateľstva v okrese Košice – okolie bol 87 775 obyvateľov, v roku 2024 stav ekonomicky aktívneho obyvateľstva narástol na 88 

435. Stav disponibilných uchádzačov o zamestnanie v produktívnom veku v roku 2023 bol 4 337 a v roku 2024 bol 4 379. Miera evidovanej nezamestnanosti mala ku koncu 

roka 2023 hodnotu 4,94 % a v roku 2024 hodnotu 4,95. V roku 2024 v porovnaní s predchádzajúcim rokom bol na trhu práce zaznamenaný nárast počtu uchádzačov o 

zamestnanie. Najväčšiu zamestnanosť mala skupina vo veku 25 až 54 rokov čo je 265 uchádzačov. Vo vekovej kategórii menej ako 25 rokov to bolo 68 uchádzačov. Vekovú 

kategóriu nad 55 rokov tvorilo 45 uchádzačov o zamestnanie. Skupinu uchádzačov o zamestnanie tvorilo 69 uchádzačov s najnižším dosiahnutým stupňom vzdelania, skupinu 

s dosiahnutým stredoškolským vzdelaním tvorilo 168 uchádzačov a s vysokoškolským vzdelaním 24 uchádzačov. Z uvedeného vyplýva, že najpočetnejšou skupinou 

uchádzačov o zamestnanie boli uchádzači so stredoškolským vzdelaním. Je možné  predpokladať, že väčšia časť zo skupiny nezamestnaných bola mimo evidencie úradu práce 

sociálnych vecí a rodiny.

Vzdelanie

Vzdelávanie zameriavané na aktuálnu potrebu okresu Košice – okolie reflektujúce na súčasné trendy jeho prepojenia s potrebami trhu práce je jedným z hlavných 

predpokladov pre inovačný potenciál okresu najmä z hľadiska perspektívy udržateľného rozvoja. Potenciál s nedostatočnou kvalifikáciou, potrebnou pre uplatnenie sa na trhu 

práce, je najohrozenejším pre udržateľný rozvoj okresu. Kvalita a úroveň vzdelávania má výrazný vplyv na udržateľnosť pracovných miest a zvyšovanie pracovnej úrovne. 

Stratégia výchovy a vzdelávania najmä v rámci stredných škôl vychádza z priorít, ktorými sú optimalizácia a stabilizácia siete škôl, posilnenie kapacít, partnerstvá škôl, digitálna 

transformácia, školy s inkluzívnym vzdelávaním a zelené školy. Orgány štátnej správy a samosprávy spoločne s Odborom školstva KSK spolupracujú v oblasti výchovy a 

vzdelávania s občianskymi združeniami a inými právnickými osobami zaoberajúcimi sa záujmovou činnosťou detí a mládeže. Rozvojom voľnočasových aktivít, športových a 

vedomostných súťaží pre žiakov škôl a školských zariadení vo svojej zriaďovateľskej pôsobnosti vytvárajú podmienky na výchovu a vzdelávanie nadaných a talentovaných 

žiakov a tiež žiakov so špeciálnymi výchovno-vzdelávacími potrebami. Okres disponuje pracovnou silou s veľkým podielom obyvateľstva s úplným stredoškolským vzdelaním a 

vyšším vzdelaním technického a univerzitného smeru. V okrese bolo v sledovanom roku 88 materských škôl z toho 85 štátnych, 2 súkromné a 1 cirkevná s 3797 deťmi. 

Základných škôl bolo spolu 58 s 22  špeciálnými triedami, z toho 55 štátnych alebo obecných, 1 súkromná a 2 cirkevné s 12 551 žiakmi. V rámci vzdelávania na 3 stredných 

školách - 2 štátne/obecné a 1 cirkevná študovalo spolu 486 študentov. Úroveň vzdelávania sa odráža na tvorivej činnosti súvisiacej s výkonom pracovnej činnosti, vedeckej 

činnosti, výskumnej alebo umeleckej a je veľkým prínosom pre ďalšie sebavzdelávanie a výkon následnej pracovnej činnosti.

Ekonomika

Ustupujúcou infláciou a oživením domáceho dopytu v roku 2024 hrubý domáci produkt  vzrástol o 2 %. Rast reálnych miezd viedol k zvýšeniu spotreby domácností, ktorá je 

hnacou silou obnovy. Čerpanie eurofondov doplnila realizácia projektov Plánu obnovy a odolnosti. Zahraničný obchod sa zlepšil, čo podporilo slovenský export. V štruktúrach 

priemyslu rozhodujúco vzrástla výroba dopravných prostriedkov, vyššia bola aj výroba komodít ťažkého priemyslu. Druhý najväčší pozitívny vplyv na rast ekonomiky bol v 

obchode, doprave, ubytovaní so stravovaním a v stavebníctve. Celkovému rastu ekonomiky pomohol najmä pozitívny vývoj v zahraničnom obchode nakoľko rast vývozu bol 

rýchlejší ako rast dovozu. V okrese Košice – okolie boli najsilnejšie zastúpenými sektormi priemysel, služby, poľnohospodárstvo a stavebníctvo. V oblasti priemyslu je okres 

charakteristický spracovateľským priemyslom a výrobou kovov. V oblasti poľnohospodárstva vďaka vhodným podmienkam na celkových 750,5 km2 poľnohospodárskej pôdy, 

bola významná rastlinná výroba, zameraná predovšetkým na pestovanie obilnín, zeleniny a ovocia. Živočíšna výroba bola zameraná na chov hovädzieho dobytka, ošípaných a 

hydiny. Ekonomicky aktívne subjekty t.j. malé a stredné podniky v súkromnom vlastníctve vo väčšej miere tvorili podnikatelia. V roku 2024 rástli ceny nehnuteľností. Stalo sa 

tak po prvýkrát od začiatku cenového poklesu v druhej polovici roka 2022. Za uvedené obdobie bol zaznamenaný najvýraznejší cenový nárast + 6,5 %. Z uvedeného je zrejmý 

výrazný nárast cien domov, ale aj bytov v obciach v blízkosti priemyselného parku Valaliky. 

Prístup k verejným službám

Verejné služby financované z verejných financií zaisťuje štát v prospech občanov. Poskytovanie verejných služieb môže štát preniesť na iný subjekt štátu a to mesto, obec ale 

aj konkrétnu organizáciu napr. verejné služby v letectve, cestnej a železničnej doprave, v zdravotníctve, sociálnej oblasti či energetike, a to na národnej aj regionálnej úrovni. 

Poskytnutím úžitku v prospech občanov sú vecné verejné služby ako zdravotné, sociálne a iné. Lekársku starostlivosť v rámci okresu zabezpečujú zdravotnícke zariadenia a 

nemocnice. Formou zdravotnej starostlivosti je ambulantná starostlivosť, ústavná starostlivosť, lekárenská starostlivosť, ošetrovateľská starostlivosť v zariadení sociálnej 

pomoci. Zdravotná starostlivosť je poskytovaná spádovej oblasti okresu Košice – okolie Poliklinikou Terasa s.r.o., Nemocnicou AGEL Košice-Šaca a Poliklinikou Vstupný areál 

Košice, Univerzitnou nemocnicou – Nemocnica sv. Michala, a.s., Poliklinikou Pro Care Košice, s.r.o., Ergomed Poliklinika, s.r.o., IMEA – CC s.r.o., Železničnou nemocnicou 

s.r.o., Cumulus s.r.o.. Rozmiestnenie poskytovateľov všeobecnej ambulantnej starostlivosti t.j. miestnu  dostupnosť by bolo vhodné zabezpečiť tak, aby maximálny čas 

dojazdu osobným motorovým vozidlom z každej obce do najbližšej obce s miestom poskytovania príslušnej zdravotnej starostlivosti bol čo najskorší. Kvalitu života človeka 

ovplyvňuje jeho zdravie, na ktoré má vplyv nielen genetika, životný štýl jedinca a kvalita prostredia ale aj dostupnosť kvalitnej zdravotnej starostlivosti. 

Návrh aktivít na zlepšenie plnenia PR

Z hľadiska prírodných daností územia okresu Košice – okolie má dôležité postavenie v hospodárstve cestovný ruch. Aby mohol mať stúpajúcu tendenciu a zároveň vytváral 

nové pracovné miesta je potrebné zveľaďovať úroveň poskytovaných služieb, technickú a sociálnu infraštruktúru, vylepšovať absenciu komplexných turistických produktov 

vytvorením podmienok na realizáciu progresívnych zámerov. Cestovný ruch môže jednoznačne ovplyvniť celkovú životnú úroveň okresu. Hlavným cieľom cestovného ruchu je 

nie len zvýšiť atraktivitu oblasti pre návštevníkov, ale najmä rozvoj oblasti ako miesta k životu. Zároveň životná úroveň obyvateľov ale aj rozvoj podnikateľského prostredia 

závisia od stupňa vybudovania technickej infraštruktúry. V rámci aktivít na zlepšenie plnenia plánu rozvoja významným impulzom je posilniť podnikateľské zázemie 

vytvorením priaznivých podmienok na rozvoj domáceho podnikania. Vzhľadom k skutočnosti, že prostredie pre kvalitné vzdelávanie má prislúchajúcu úroveň, je  potrebné 

vytvárať príležitosti pre realizáciu nových inovatívnych projektov. Rozvoj vzdelávania a odbornej prípravy je potrebné aplikovať na všetky stupne  vzdelávania, od starostlivosti 

v rannom detstve, vzdelávanie základné, odborné, vysokoškolské a dovzdelávanie dospelých. Kvalitne vzdelaná spoločnosť a vzdelanie reflektujúce na potreby trhu práce sú 

jednými z hlavných predpokladov pre inovačný potenciál krajiny, najmä z hľadiska dlhodobej perspektívy udržateľného rozvoja a to nie len okresu Košice – okolie. Faktormi 

ovplyvňujúcimi kvalitu života ľudí v okrese ale aj vo všeobecnosti ovplyvňujú identifikované faktory subjektívneho aj objektívneho rozmeru. Sú nimi životné prostredie, 

medziľudské vzťahy, rodina, financie, zamestnanie, doprava, vybavenosť, zdravie, bývanie a kultúra. Progres podmienok týkajúcich sa každej oblastí života a aktuálne potreby 

obyvateľov, podnikateľov, záujmových osôb sú rozhodujúce pre sociálny a ekonomický rozvoj okresu. V hodnotenom období Okresný úrad Košice - okolie v rámci spolupráce 

s predstaviteľmi samospráv vyhotovoval návrhy opatrení na intenzívnejšie čerpanie regionálneho príspevku na základe potrieb a dopytu pre skvalitnenie životnej úrovne v 

mestách a obciach okresu. Dodatkom č.1 z 5. apríla 2024 k Plánu rozvoja najmenej rozvinutého okresu Košice – okolie z 27. apríla 2023 bola pridaná aktivita E –  Rozvoj 

verejnej správy v území NRO. V danej aktivite sú subjekty verejnej správy potenciálnymi nositeľmi projektov pre všetky aktivity, opatrenia a úlohy z plánu rozvoja. Dobre 

fungujúca verejná správa poskytuje pevnú základňu na rozvoj podnikov a zabezpečuje kvalitné služby pre občanov a odborníkov v regióne.  Okresný úrad pravidelne 

informoval miestne samosprávy o prehľade aktuálnych výziev na získanie nenávratných finančných prostriedkov a grantov spolufinancovaných Európskou úniou, 

spolufinancovaných v rámci Programu Slovensko a Ministerstvom investícií, regionálneho rozvoja a informatizácie Slovenskej republiky. V priebehu hodnoteného roka sa 

zamestnanci okresného úradu vzdelávali na odborných seminároch v súvislosti s agendou regionálneho rozvoja. Zúčastňovali sa online stretnutí za účasti MIRRI SR kde 

získavali informácie a konzultovali konkrétne situácie z oblasti regionálneho rozvoja. Absolvovali školenia pre zdokonaľovanie sa v sfére informačných technológií. 
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okolie sa zameriava na štyri stanovené piliere a to sociálnu ekonomiku, udržateľný cestovný ruch, rozvoj ľudských zdrojov a ekonomiku, podnikanie a inovácie. Hlavným 

cieľom je rozvoj okresu zlepšením kvality života, rastom konkurencieschopnosti okresu, znížením podielu disponibilných uchádzačov o zamestnanie na obyvateľstvo a 

zviditeľnením sa okresu pre potenciálnych investorov, návštevníkov a turistov. Nosnými aktivitami PR NRO Košice - okolie sú A - zamestnanosť, podnikanie a inovácie, B -

rozvoj cestovného ruchu, C - zvyšovanie kvality života v obciach, miestny rozvoj a podpora vzdelávania, D - regionálne centrum - zabezpečenie projektovej koordinácie  v 

oblasti poskytovania regionálneho príspevku. Dňom 5. apríla 2024 nadobudol účinnosť Dodatok č.1 Plánu rozvoja najmenej rozvinutého okresu Košice – okolie. K nosným 

aktivitám pribudla aktivita E – rozvoj verejnej správy v území NRO. V hodnotenom roku 2024 boli vyhlásené dve výzvy. V rámci  Výzvy č. 01/OÚ-KS/2024 zo dňa 27.5.2024 

bolo Riadiacim výborom najmenej rozvinutého okresu Košice – okolie navrhnutých do zoznamu projektov financovaných alebo spolufinancovaných z regionálneho príspevku 

osem žiadostí. V rámci Výzvy č. 02/OÚ-KS/2024 zo dňa 9.9.2024 bolo Riadiacim výborom najmenej rozvinutého okresu Košice – okolie navrhnutých do zoznamu projektov 

financovaných alebo spolufinancovaných z regionálneho príspevku osem žiadostí. V roku 2024 bol regionálny príspevok poskytnutý šestnástim žiadateľom čo je v porovnaní s 

rokom 2023 o dvanásť žiadateľov viac.

Aktivitami podporenými regionálnym príspevkom boli v roku 2024 zamestnanosť, podnikanie a inovácie a rozvoj cestovného ruchu. Týkali sa modernizácie strojov a zariadení 

v poľnohospodárskej prvovýrobe, revitalizácie verejného priestranstva a technickej infraštruktúry v obciach, obnovy kultúrneho dedičstva, vybudovanie doplnkovej 

infraštruktúry  na kultúrne a spoločenské vyžitie občanov. Podporou projektov bolo vytvorených dvanásť pracovných miest. Z toho šesť pracovných miest pre uchádzačov o 

zamestnanie a šesť pracovných miesta pre znevýhodnených uchádzačov o zamestnanie.      

Demografia 

Košice - okolie je s rozlohou 1 541,33 km² najväčší okres v Košickom kraji s počtom 131 955 obyvateľov. Priemerná hustota zaľudnenia je 86,43 obyvateľov na km², údaj k 31. 

12. 2024. Sídlom okresu sú Košice, hoci geograficky nie sú súčasťou okresu. Obce okresu Košice – okolie toto mesto obklopujú zo všetkých strán. Okres tvorí 112 obcí  a 2 

mestá Moldava nad Bodvou a Medzev. Svojim početným národnostným zložením obyvateľov je osobitý a charakteristický rozmanitým národnostným a multikultúrnym 

zložením obyvateľstva. Tvoria ho národnosti – slovenská, maďarská, rómska, nemecká, česká, moravská, rusínska, ukrajinská, poľská, ruská, bulharská, srbská, židovská, 

chorvátska a iné, ktoré sú v nižšom počte. 

Zamestnanosť, nezamestnanosť 

Za obdobie roka 2024 bola miera evidovanej nezamestnanosti v rámci okresu Košice – okolie 4,95 %,  v rámci územia Košického kraja 4,81 % a v rámci celého územia 

Slovenska 3,81 %. 

Pracovný trh a s ním spojené príležitosti, zamestnanosť a nezamestnanosť, predstavuje komplexnú problematiku, ktorá je sústredená prevažne do mesta Košice a jeho okolia.

                                                                                   

 

   

   

  

   

V roku 2023 stav ekonomicky aktívneho obyvateľstva v okrese Košice – okolie bol 87 775 obyvateľov, v roku 2024 stav ekonomicky aktívneho obyvateľstva narástol na 88 

435. Stav disponibilných uchádzačov o zamestnanie v produktívnom veku v roku 2023 bol 4 337 a v roku 2024 bol 4 379. Miera evidovanej nezamestnanosti mala ku koncu 

roka 2023 hodnotu 4,94 % a v roku 2024 hodnotu 4,95. V roku 2024 v porovnaní s predchádzajúcim rokom bol na trhu práce zaznamenaný nárast počtu uchádzačov o 

zamestnanie. Najväčšiu zamestnanosť mala skupina vo veku 25 až 54 rokov čo je 265 uchádzačov. Vo vekovej kategórii menej ako 25 rokov to bolo 68 uchádzačov. Vekovú 

kategóriu nad 55 rokov tvorilo 45 uchádzačov o zamestnanie. Skupinu uchádzačov o zamestnanie tvorilo 69 uchádzačov s najnižším dosiahnutým stupňom vzdelania, skupinu 

s dosiahnutým stredoškolským vzdelaním tvorilo 168 uchádzačov a s vysokoškolským vzdelaním 24 uchádzačov. Z uvedeného vyplýva, že najpočetnejšou skupinou 

uchádzačov o zamestnanie boli uchádzači so stredoškolským vzdelaním. Je možné  predpokladať, že väčšia časť zo skupiny nezamestnaných bola mimo evidencie úradu práce 

sociálnych vecí a rodiny.

Vzdelanie

Vzdelávanie zameriavané na aktuálnu potrebu okresu Košice – okolie reflektujúce na súčasné trendy jeho prepojenia s potrebami trhu práce je jedným z hlavných 

predpokladov pre inovačný potenciál okresu najmä z hľadiska perspektívy udržateľného rozvoja. Potenciál s nedostatočnou kvalifikáciou, potrebnou pre uplatnenie sa na trhu 

práce, je najohrozenejším pre udržateľný rozvoj okresu. Kvalita a úroveň vzdelávania má výrazný vplyv na udržateľnosť pracovných miest a zvyšovanie pracovnej úrovne. 

Stratégia výchovy a vzdelávania najmä v rámci stredných škôl vychádza z priorít, ktorými sú optimalizácia a stabilizácia siete škôl, posilnenie kapacít, partnerstvá škôl, digitálna 

transformácia, školy s inkluzívnym vzdelávaním a zelené školy. Orgány štátnej správy a samosprávy spoločne s Odborom školstva KSK spolupracujú v oblasti výchovy a 

vzdelávania s občianskymi združeniami a inými právnickými osobami zaoberajúcimi sa záujmovou činnosťou detí a mládeže. Rozvojom voľnočasových aktivít, športových a 

vedomostných súťaží pre žiakov škôl a školských zariadení vo svojej zriaďovateľskej pôsobnosti vytvárajú podmienky na výchovu a vzdelávanie nadaných a talentovaných 

žiakov a tiež žiakov so špeciálnymi výchovno-vzdelávacími potrebami. Okres disponuje pracovnou silou s veľkým podielom obyvateľstva s úplným stredoškolským vzdelaním a 

vyšším vzdelaním technického a univerzitného smeru. V okrese bolo v sledovanom roku 88 materských škôl z toho 85 štátnych, 2 súkromné a 1 cirkevná s 3797 deťmi. 

Základných škôl bolo spolu 58 s 22  špeciálnými triedami, z toho 55 štátnych alebo obecných, 1 súkromná a 2 cirkevné s 12 551 žiakmi. V rámci vzdelávania na 3 stredných 

školách - 2 štátne/obecné a 1 cirkevná študovalo spolu 486 študentov. Úroveň vzdelávania sa odráža na tvorivej činnosti súvisiacej s výkonom pracovnej činnosti, vedeckej 

činnosti, výskumnej alebo umeleckej a je veľkým prínosom pre ďalšie sebavzdelávanie a výkon následnej pracovnej činnosti.

Ekonomika

Ustupujúcou infláciou a oživením domáceho dopytu v roku 2024 hrubý domáci produkt  vzrástol o 2 %. Rast reálnych miezd viedol k zvýšeniu spotreby domácností, ktorá je 

hnacou silou obnovy. Čerpanie eurofondov doplnila realizácia projektov Plánu obnovy a odolnosti. Zahraničný obchod sa zlepšil, čo podporilo slovenský export. V štruktúrach 

priemyslu rozhodujúco vzrástla výroba dopravných prostriedkov, vyššia bola aj výroba komodít ťažkého priemyslu. Druhý najväčší pozitívny vplyv na rast ekonomiky bol v 

obchode, doprave, ubytovaní so stravovaním a v stavebníctve. Celkovému rastu ekonomiky pomohol najmä pozitívny vývoj v zahraničnom obchode nakoľko rast vývozu bol 

rýchlejší ako rast dovozu. V okrese Košice – okolie boli najsilnejšie zastúpenými sektormi priemysel, služby, poľnohospodárstvo a stavebníctvo. V oblasti priemyslu je okres 

charakteristický spracovateľským priemyslom a výrobou kovov. V oblasti poľnohospodárstva vďaka vhodným podmienkam na celkových 750,5 km2 poľnohospodárskej pôdy, 

bola významná rastlinná výroba, zameraná predovšetkým na pestovanie obilnín, zeleniny a ovocia. Živočíšna výroba bola zameraná na chov hovädzieho dobytka, ošípaných a 

hydiny. Ekonomicky aktívne subjekty t.j. malé a stredné podniky v súkromnom vlastníctve vo väčšej miere tvorili podnikatelia. V roku 2024 rástli ceny nehnuteľností. Stalo sa 

tak po prvýkrát od začiatku cenového poklesu v druhej polovici roka 2022. Za uvedené obdobie bol zaznamenaný najvýraznejší cenový nárast + 6,5 %. Z uvedeného je zrejmý 

výrazný nárast cien domov, ale aj bytov v obciach v blízkosti priemyselného parku Valaliky. 

Prístup k verejným službám

Verejné služby financované z verejných financií zaisťuje štát v prospech občanov. Poskytovanie verejných služieb môže štát preniesť na iný subjekt štátu a to mesto, obec ale 

aj konkrétnu organizáciu napr. verejné služby v letectve, cestnej a železničnej doprave, v zdravotníctve, sociálnej oblasti či energetike, a to na národnej aj regionálnej úrovni. 

Poskytnutím úžitku v prospech občanov sú vecné verejné služby ako zdravotné, sociálne a iné. Lekársku starostlivosť v rámci okresu zabezpečujú zdravotnícke zariadenia a 

nemocnice. Formou zdravotnej starostlivosti je ambulantná starostlivosť, ústavná starostlivosť, lekárenská starostlivosť, ošetrovateľská starostlivosť v zariadení sociálnej 

pomoci. Zdravotná starostlivosť je poskytovaná spádovej oblasti okresu Košice – okolie Poliklinikou Terasa s.r.o., Nemocnicou AGEL Košice-Šaca a Poliklinikou Vstupný areál 

Košice, Univerzitnou nemocnicou – Nemocnica sv. Michala, a.s., Poliklinikou Pro Care Košice, s.r.o., Ergomed Poliklinika, s.r.o., IMEA – CC s.r.o., Železničnou nemocnicou 

s.r.o., Cumulus s.r.o.. Rozmiestnenie poskytovateľov všeobecnej ambulantnej starostlivosti t.j. miestnu  dostupnosť by bolo vhodné zabezpečiť tak, aby maximálny čas 

dojazdu osobným motorovým vozidlom z každej obce do najbližšej obce s miestom poskytovania príslušnej zdravotnej starostlivosti bol čo najskorší. Kvalitu života človeka 

ovplyvňuje jeho zdravie, na ktoré má vplyv nielen genetika, životný štýl jedinca a kvalita prostredia ale aj dostupnosť kvalitnej zdravotnej starostlivosti. 

Návrh aktivít na zlepšenie plnenia PR

Z hľadiska prírodných daností územia okresu Košice – okolie má dôležité postavenie v hospodárstve cestovný ruch. Aby mohol mať stúpajúcu tendenciu a zároveň vytváral 

nové pracovné miesta je potrebné zveľaďovať úroveň poskytovaných služieb, technickú a sociálnu infraštruktúru, vylepšovať absenciu komplexných turistických produktov 

vytvorením podmienok na realizáciu progresívnych zámerov. Cestovný ruch môže jednoznačne ovplyvniť celkovú životnú úroveň okresu. Hlavným cieľom cestovného ruchu je 

nie len zvýšiť atraktivitu oblasti pre návštevníkov, ale najmä rozvoj oblasti ako miesta k životu. Zároveň životná úroveň obyvateľov ale aj rozvoj podnikateľského prostredia 

závisia od stupňa vybudovania technickej infraštruktúry. V rámci aktivít na zlepšenie plnenia plánu rozvoja významným impulzom je posilniť podnikateľské zázemie 

vytvorením priaznivých podmienok na rozvoj domáceho podnikania. Vzhľadom k skutočnosti, že prostredie pre kvalitné vzdelávanie má prislúchajúcu úroveň, je  potrebné 

vytvárať príležitosti pre realizáciu nových inovatívnych projektov. Rozvoj vzdelávania a odbornej prípravy je potrebné aplikovať na všetky stupne  vzdelávania, od starostlivosti 

v rannom detstve, vzdelávanie základné, odborné, vysokoškolské a dovzdelávanie dospelých. Kvalitne vzdelaná spoločnosť a vzdelanie reflektujúce na potreby trhu práce sú 

jednými z hlavných predpokladov pre inovačný potenciál krajiny, najmä z hľadiska dlhodobej perspektívy udržateľného rozvoja a to nie len okresu Košice – okolie. Faktormi 

ovplyvňujúcimi kvalitu života ľudí v okrese ale aj vo všeobecnosti ovplyvňujú identifikované faktory subjektívneho aj objektívneho rozmeru. Sú nimi životné prostredie, 

medziľudské vzťahy, rodina, financie, zamestnanie, doprava, vybavenosť, zdravie, bývanie a kultúra. Progres podmienok týkajúcich sa každej oblastí života a aktuálne potreby 

obyvateľov, podnikateľov, záujmových osôb sú rozhodujúce pre sociálny a ekonomický rozvoj okresu. V hodnotenom období Okresný úrad Košice - okolie v rámci spolupráce 

s predstaviteľmi samospráv vyhotovoval návrhy opatrení na intenzívnejšie čerpanie regionálneho príspevku na základe potrieb a dopytu pre skvalitnenie životnej úrovne v 

mestách a obciach okresu. Dodatkom č.1 z 5. apríla 2024 k Plánu rozvoja najmenej rozvinutého okresu Košice – okolie z 27. apríla 2023 bola pridaná aktivita E –  Rozvoj 

verejnej správy v území NRO. V danej aktivite sú subjekty verejnej správy potenciálnymi nositeľmi projektov pre všetky aktivity, opatrenia a úlohy z plánu rozvoja. Dobre 

fungujúca verejná správa poskytuje pevnú základňu na rozvoj podnikov a zabezpečuje kvalitné služby pre občanov a odborníkov v regióne.  Okresný úrad pravidelne 

informoval miestne samosprávy o prehľade aktuálnych výziev na získanie nenávratných finančných prostriedkov a grantov spolufinancovaných Európskou úniou, 

spolufinancovaných v rámci Programu Slovensko a Ministerstvom investícií, regionálneho rozvoja a informatizácie Slovenskej republiky. V priebehu hodnoteného roka sa 

zamestnanci okresného úradu vzdelávali na odborných seminároch v súvislosti s agendou regionálneho rozvoja. Zúčastňovali sa online stretnutí za účasti MIRRI SR kde 

získavali informácie a konzultovali konkrétne situácie z oblasti regionálneho rozvoja. Absolvovali školenia pre zdokonaľovanie sa v sfére informačných technológií. 
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1) Obdobie, za ktoré sa predkladá správa je od schválenia PR do 31.12.202x, napr. do 31.12.2024.

Vysvetlivky

2
) Uveďte hlavný cieľ PR a všetky ciele z PR vo forme jednotlivých aktivít, opatrení a úloh.

Okresný úrad nevypĺňa šedé bunky.

3) Finančné prostriedky z PR rozpočtovo kryté pre daný rok.

Schválením Plánu rozvoja najmenej rozvinutého okresu Košice - okolie zo dňa 27.4.2023 bolo začaté napĺňanie jeho aktivít. Plán rozvoja najmenej rozvinutého okresu Košice - 

okolie sa zameriava na štyri stanovené piliere a to sociálnu ekonomiku, udržateľný cestovný ruch, rozvoj ľudských zdrojov a ekonomiku, podnikanie a inovácie. Hlavným 

cieľom je rozvoj okresu zlepšením kvality života, rastom konkurencieschopnosti okresu, znížením podielu disponibilných uchádzačov o zamestnanie na obyvateľstvo a 

zviditeľnením sa okresu pre potenciálnych investorov, návštevníkov a turistov. Nosnými aktivitami PR NRO Košice - okolie sú A - zamestnanosť, podnikanie a inovácie, B -

rozvoj cestovného ruchu, C - zvyšovanie kvality života v obciach, miestny rozvoj a podpora vzdelávania, D - regionálne centrum - zabezpečenie projektovej koordinácie  v 

oblasti poskytovania regionálneho príspevku. Dňom 5. apríla 2024 nadobudol účinnosť Dodatok č.1 Plánu rozvoja najmenej rozvinutého okresu Košice – okolie. K nosným 

aktivitám pribudla aktivita E – rozvoj verejnej správy v území NRO. V hodnotenom roku 2024 boli vyhlásené dve výzvy. V rámci  Výzvy č. 01/OÚ-KS/2024 zo dňa 27.5.2024 

bolo Riadiacim výborom najmenej rozvinutého okresu Košice – okolie navrhnutých do zoznamu projektov financovaných alebo spolufinancovaných z regionálneho príspevku 

osem žiadostí. V rámci Výzvy č. 02/OÚ-KS/2024 zo dňa 9.9.2024 bolo Riadiacim výborom najmenej rozvinutého okresu Košice – okolie navrhnutých do zoznamu projektov 

financovaných alebo spolufinancovaných z regionálneho príspevku osem žiadostí. V roku 2024 bol regionálny príspevok poskytnutý šestnástim žiadateľom čo je v porovnaní s 

rokom 2023 o dvanásť žiadateľov viac.

Aktivitami podporenými regionálnym príspevkom boli v roku 2024 zamestnanosť, podnikanie a inovácie a rozvoj cestovného ruchu. Týkali sa modernizácie strojov a zariadení 

v poľnohospodárskej prvovýrobe, revitalizácie verejného priestranstva a technickej infraštruktúry v obciach, obnovy kultúrneho dedičstva, vybudovanie doplnkovej 

infraštruktúry  na kultúrne a spoločenské vyžitie občanov. Podporou projektov bolo vytvorených dvanásť pracovných miest. Z toho šesť pracovných miest pre uchádzačov o 

zamestnanie a šesť pracovných miesta pre znevýhodnených uchádzačov o zamestnanie.      

Demografia 

Košice - okolie je s rozlohou 1 541,33 km² najväčší okres v Košickom kraji s počtom 131 955 obyvateľov. Priemerná hustota zaľudnenia je 86,43 obyvateľov na km², údaj k 31. 

12. 2024. Sídlom okresu sú Košice, hoci geograficky nie sú súčasťou okresu. Obce okresu Košice – okolie toto mesto obklopujú zo všetkých strán. Okres tvorí 112 obcí  a 2 

mestá Moldava nad Bodvou a Medzev. Svojim početným národnostným zložením obyvateľov je osobitý a charakteristický rozmanitým národnostným a multikultúrnym 

zložením obyvateľstva. Tvoria ho národnosti – slovenská, maďarská, rómska, nemecká, česká, moravská, rusínska, ukrajinská, poľská, ruská, bulharská, srbská, židovská, 

chorvátska a iné, ktoré sú v nižšom počte. 

Zamestnanosť, nezamestnanosť 

Za obdobie roka 2024 bola miera evidovanej nezamestnanosti v rámci okresu Košice – okolie 4,95 %,  v rámci územia Košického kraja 4,81 % a v rámci celého územia 

Slovenska 3,81 %. 

Pracovný trh a s ním spojené príležitosti, zamestnanosť a nezamestnanosť, predstavuje komplexnú problematiku, ktorá je sústredená prevažne do mesta Košice a jeho okolia.

                                                                                   

 

   

   

  

   

V roku 2023 stav ekonomicky aktívneho obyvateľstva v okrese Košice – okolie bol 87 775 obyvateľov, v roku 2024 stav ekonomicky aktívneho obyvateľstva narástol na 88 

435. Stav disponibilných uchádzačov o zamestnanie v produktívnom veku v roku 2023 bol 4 337 a v roku 2024 bol 4 379. Miera evidovanej nezamestnanosti mala ku koncu 

roka 2023 hodnotu 4,94 % a v roku 2024 hodnotu 4,95. V roku 2024 v porovnaní s predchádzajúcim rokom bol na trhu práce zaznamenaný nárast počtu uchádzačov o 

zamestnanie. Najväčšiu zamestnanosť mala skupina vo veku 25 až 54 rokov čo je 265 uchádzačov. Vo vekovej kategórii menej ako 25 rokov to bolo 68 uchádzačov. Vekovú 

kategóriu nad 55 rokov tvorilo 45 uchádzačov o zamestnanie. Skupinu uchádzačov o zamestnanie tvorilo 69 uchádzačov s najnižším dosiahnutým stupňom vzdelania, skupinu 

s dosiahnutým stredoškolským vzdelaním tvorilo 168 uchádzačov a s vysokoškolským vzdelaním 24 uchádzačov. Z uvedeného vyplýva, že najpočetnejšou skupinou 

uchádzačov o zamestnanie boli uchádzači so stredoškolským vzdelaním. Je možné  predpokladať, že väčšia časť zo skupiny nezamestnaných bola mimo evidencie úradu práce 

sociálnych vecí a rodiny.

Vzdelanie

Vzdelávanie zameriavané na aktuálnu potrebu okresu Košice – okolie reflektujúce na súčasné trendy jeho prepojenia s potrebami trhu práce je jedným z hlavných 

predpokladov pre inovačný potenciál okresu najmä z hľadiska perspektívy udržateľného rozvoja. Potenciál s nedostatočnou kvalifikáciou, potrebnou pre uplatnenie sa na trhu 

práce, je najohrozenejším pre udržateľný rozvoj okresu. Kvalita a úroveň vzdelávania má výrazný vplyv na udržateľnosť pracovných miest a zvyšovanie pracovnej úrovne. 

Stratégia výchovy a vzdelávania najmä v rámci stredných škôl vychádza z priorít, ktorými sú optimalizácia a stabilizácia siete škôl, posilnenie kapacít, partnerstvá škôl, digitálna 

transformácia, školy s inkluzívnym vzdelávaním a zelené školy. Orgány štátnej správy a samosprávy spoločne s Odborom školstva KSK spolupracujú v oblasti výchovy a 

vzdelávania s občianskymi združeniami a inými právnickými osobami zaoberajúcimi sa záujmovou činnosťou detí a mládeže. Rozvojom voľnočasových aktivít, športových a 

vedomostných súťaží pre žiakov škôl a školských zariadení vo svojej zriaďovateľskej pôsobnosti vytvárajú podmienky na výchovu a vzdelávanie nadaných a talentovaných 

žiakov a tiež žiakov so špeciálnymi výchovno-vzdelávacími potrebami. Okres disponuje pracovnou silou s veľkým podielom obyvateľstva s úplným stredoškolským vzdelaním a 

vyšším vzdelaním technického a univerzitného smeru. V okrese bolo v sledovanom roku 88 materských škôl z toho 85 štátnych, 2 súkromné a 1 cirkevná s 3797 deťmi. 

Základných škôl bolo spolu 58 s 22  špeciálnými triedami, z toho 55 štátnych alebo obecných, 1 súkromná a 2 cirkevné s 12 551 žiakmi. V rámci vzdelávania na 3 stredných 

školách - 2 štátne/obecné a 1 cirkevná študovalo spolu 486 študentov. Úroveň vzdelávania sa odráža na tvorivej činnosti súvisiacej s výkonom pracovnej činnosti, vedeckej 

činnosti, výskumnej alebo umeleckej a je veľkým prínosom pre ďalšie sebavzdelávanie a výkon následnej pracovnej činnosti.

Ekonomika

Ustupujúcou infláciou a oživením domáceho dopytu v roku 2024 hrubý domáci produkt  vzrástol o 2 %. Rast reálnych miezd viedol k zvýšeniu spotreby domácností, ktorá je 

hnacou silou obnovy. Čerpanie eurofondov doplnila realizácia projektov Plánu obnovy a odolnosti. Zahraničný obchod sa zlepšil, čo podporilo slovenský export. V štruktúrach 

priemyslu rozhodujúco vzrástla výroba dopravných prostriedkov, vyššia bola aj výroba komodít ťažkého priemyslu. Druhý najväčší pozitívny vplyv na rast ekonomiky bol v 

obchode, doprave, ubytovaní so stravovaním a v stavebníctve. Celkovému rastu ekonomiky pomohol najmä pozitívny vývoj v zahraničnom obchode nakoľko rast vývozu bol 

rýchlejší ako rast dovozu. V okrese Košice – okolie boli najsilnejšie zastúpenými sektormi priemysel, služby, poľnohospodárstvo a stavebníctvo. V oblasti priemyslu je okres 

charakteristický spracovateľským priemyslom a výrobou kovov. V oblasti poľnohospodárstva vďaka vhodným podmienkam na celkových 750,5 km2 poľnohospodárskej pôdy, 

bola významná rastlinná výroba, zameraná predovšetkým na pestovanie obilnín, zeleniny a ovocia. Živočíšna výroba bola zameraná na chov hovädzieho dobytka, ošípaných a 

hydiny. Ekonomicky aktívne subjekty t.j. malé a stredné podniky v súkromnom vlastníctve vo väčšej miere tvorili podnikatelia. V roku 2024 rástli ceny nehnuteľností. Stalo sa 

tak po prvýkrát od začiatku cenového poklesu v druhej polovici roka 2022. Za uvedené obdobie bol zaznamenaný najvýraznejší cenový nárast + 6,5 %. Z uvedeného je zrejmý 

výrazný nárast cien domov, ale aj bytov v obciach v blízkosti priemyselného parku Valaliky. 

Prístup k verejným službám

Verejné služby financované z verejných financií zaisťuje štát v prospech občanov. Poskytovanie verejných služieb môže štát preniesť na iný subjekt štátu a to mesto, obec ale 

aj konkrétnu organizáciu napr. verejné služby v letectve, cestnej a železničnej doprave, v zdravotníctve, sociálnej oblasti či energetike, a to na národnej aj regionálnej úrovni. 

Poskytnutím úžitku v prospech občanov sú vecné verejné služby ako zdravotné, sociálne a iné. Lekársku starostlivosť v rámci okresu zabezpečujú zdravotnícke zariadenia a 

nemocnice. Formou zdravotnej starostlivosti je ambulantná starostlivosť, ústavná starostlivosť, lekárenská starostlivosť, ošetrovateľská starostlivosť v zariadení sociálnej 

pomoci. Zdravotná starostlivosť je poskytovaná spádovej oblasti okresu Košice – okolie Poliklinikou Terasa s.r.o., Nemocnicou AGEL Košice-Šaca a Poliklinikou Vstupný areál 

Košice, Univerzitnou nemocnicou – Nemocnica sv. Michala, a.s., Poliklinikou Pro Care Košice, s.r.o., Ergomed Poliklinika, s.r.o., IMEA – CC s.r.o., Železničnou nemocnicou 

s.r.o., Cumulus s.r.o.. Rozmiestnenie poskytovateľov všeobecnej ambulantnej starostlivosti t.j. miestnu  dostupnosť by bolo vhodné zabezpečiť tak, aby maximálny čas 

dojazdu osobným motorovým vozidlom z každej obce do najbližšej obce s miestom poskytovania príslušnej zdravotnej starostlivosti bol čo najskorší. Kvalitu života človeka 

ovplyvňuje jeho zdravie, na ktoré má vplyv nielen genetika, životný štýl jedinca a kvalita prostredia ale aj dostupnosť kvalitnej zdravotnej starostlivosti. 

Návrh aktivít na zlepšenie plnenia PR

Z hľadiska prírodných daností územia okresu Košice – okolie má dôležité postavenie v hospodárstve cestovný ruch. Aby mohol mať stúpajúcu tendenciu a zároveň vytváral 

nové pracovné miesta je potrebné zveľaďovať úroveň poskytovaných služieb, technickú a sociálnu infraštruktúru, vylepšovať absenciu komplexných turistických produktov 

vytvorením podmienok na realizáciu progresívnych zámerov. Cestovný ruch môže jednoznačne ovplyvniť celkovú životnú úroveň okresu. Hlavným cieľom cestovného ruchu je 

nie len zvýšiť atraktivitu oblasti pre návštevníkov, ale najmä rozvoj oblasti ako miesta k životu. Zároveň životná úroveň obyvateľov ale aj rozvoj podnikateľského prostredia 

závisia od stupňa vybudovania technickej infraštruktúry. V rámci aktivít na zlepšenie plnenia plánu rozvoja významným impulzom je posilniť podnikateľské zázemie 

vytvorením priaznivých podmienok na rozvoj domáceho podnikania. Vzhľadom k skutočnosti, že prostredie pre kvalitné vzdelávanie má prislúchajúcu úroveň, je  potrebné 

vytvárať príležitosti pre realizáciu nových inovatívnych projektov. Rozvoj vzdelávania a odbornej prípravy je potrebné aplikovať na všetky stupne  vzdelávania, od starostlivosti 

v rannom detstve, vzdelávanie základné, odborné, vysokoškolské a dovzdelávanie dospelých. Kvalitne vzdelaná spoločnosť a vzdelanie reflektujúce na potreby trhu práce sú 

jednými z hlavných predpokladov pre inovačný potenciál krajiny, najmä z hľadiska dlhodobej perspektívy udržateľného rozvoja a to nie len okresu Košice – okolie. Faktormi 

ovplyvňujúcimi kvalitu života ľudí v okrese ale aj vo všeobecnosti ovplyvňujú identifikované faktory subjektívneho aj objektívneho rozmeru. Sú nimi životné prostredie, 

medziľudské vzťahy, rodina, financie, zamestnanie, doprava, vybavenosť, zdravie, bývanie a kultúra. Progres podmienok týkajúcich sa každej oblastí života a aktuálne potreby 

obyvateľov, podnikateľov, záujmových osôb sú rozhodujúce pre sociálny a ekonomický rozvoj okresu. V hodnotenom období Okresný úrad Košice - okolie v rámci spolupráce 

s predstaviteľmi samospráv vyhotovoval návrhy opatrení na intenzívnejšie čerpanie regionálneho príspevku na základe potrieb a dopytu pre skvalitnenie životnej úrovne v 

mestách a obciach okresu. Dodatkom č.1 z 5. apríla 2024 k Plánu rozvoja najmenej rozvinutého okresu Košice – okolie z 27. apríla 2023 bola pridaná aktivita E –  Rozvoj 

verejnej správy v území NRO. V danej aktivite sú subjekty verejnej správy potenciálnymi nositeľmi projektov pre všetky aktivity, opatrenia a úlohy z plánu rozvoja. Dobre 

fungujúca verejná správa poskytuje pevnú základňu na rozvoj podnikov a zabezpečuje kvalitné služby pre občanov a odborníkov v regióne.  Okresný úrad pravidelne 

informoval miestne samosprávy o prehľade aktuálnych výziev na získanie nenávratných finančných prostriedkov a grantov spolufinancovaných Európskou úniou, 

spolufinancovaných v rámci Programu Slovensko a Ministerstvom investícií, regionálneho rozvoja a informatizácie Slovenskej republiky. V priebehu hodnoteného roka sa 

zamestnanci okresného úradu vzdelávali na odborných seminároch v súvislosti s agendou regionálneho rozvoja. Zúčastňovali sa online stretnutí za účasti MIRRI SR kde 

získavali informácie a konzultovali konkrétne situácie z oblasti regionálneho rozvoja. Absolvovali školenia pre zdokonaľovanie sa v sfére informačných technológií. 

  

15

KÓPIA
Dátum prijatia: 27.6.2025
Číslo záznamu: 049635/2025



https://datacube.statistics.sk/#!/view/sk/vbd_dem/om7102mr/v_om7102mr_00_00_00_sk 

https://www.russ-ke.sk/statistiky-a-registre/

https://web.vucke.sk/files/sk/kompetencie/zdravotnoctvo/koncepcne-materialy/nove priorityzp 2024 2028.pdf

http://statdat.statistics.sk/sognosext/cgi-bin/cognos.cgi?b action=xts.run&m=portal/cc.xts&gohome=

4) Finančné prostriedky uvedené vo výzve NRO. V prípade vyhlásenia viacerých výziev v jednom roku, disponibilné finančné prostriedky určené na PR uveďte iba pri prvej 

výzve.

13) Zdroj údajov:

7) Počet vytvorených PM pre UoZ uvedených v Zmluve o poskytnutí regionálneho príspevku. Ak sa uvedený údaj v Zmluve o poskytnutí regionálneho príspevku nenachádza, 

uveďte nulu.

10) Uveďte dátum posledného dňa kalendárneho roka, za ktorý sa správa predkladá, napr. 31.12.2024, potom uveďte údaje k tomuto dátumu.

8
) Počet vytvorených PM pre znevýhodnených UoZ uvedených v Zmluve o poskytnutí regionálneho príspevku. Ak sa uvedený údaj v Zmluve o poskytnutí regionálneho 

príspevku nenachádza, uveďte nulu.
9) Uveďte dátum posledného dňa mesiaca, ktorý je posledným mesiacom predchádzajúceho kalendárneho štvrťroka pred schválením PR, napr. dátum schválenia PR je 

20.06.2022, potom údaje budú k dátumu 31.03.2022.

5
) Suma finančných prostriedkov zazmluvnených projektov v rámci danej výzvy.

6
) Výška poskytnutého regionálneho príspevku v EUR uvedená v Zmluve o poskytnutí regionálneho príspevku.

11) Rozdiel údajov k 31.12.202x kalendárneho roka, za ktorý sa správa predkladá a údajov k poslednému dňu mesiaca, ktorý je posledným mesiacom kalendárneho štvrťroka 

pred schválením PR.
12

) Hlavným ukazovateľom vývoja nezamestnanosti sa od 01.01.2023 stal "Podiel disponibilných uchádzačov o zamestnanie v produktívnom veku na obyvateľstve v 
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