
Ministerstvo investícií, regionálneho rozvoja a informatizácie Slovenskej republiky 

vyhlasuje výberové konanie na obsadenie funkcie konateľa spoločnosti  

MIRRI Developments, s.r.o. so sídlom Pribinova 4195/25, 811 09 Bratislava 

 

 

1. Hlavné činnosti spoločnosti: 

• Sprostredkovateľská činnosť v oblasti obchodu, služieb a výroby 

• Služby v oblasti administratívnej správy a služby organizačno-hospodárskej povahy 

• Činnosť podnikateľských, organizačných a ekonomických poradcov 

• Kúpa tovaru na účely jeho predaja konečnému spotrebiteľovi (maloobchod) alebo iným 

prevádzkovateľom živnosti (veľkoobchod) 

• Správa a údržba bytového a nebytového fondu v rozsahu voľných živnosti 

• Prenájom nehnuteľností spojený s poskytovaním iných než základných služieb spojených s 

prenájmom 

• Prípravné práce k realizácii stavby 

• Dokončovacie stavebné práce pri realizácii exteriérov a interiérov 

• Inžinierske činnosti, technické testovanie a analýzy 

• Prenájom hnuteľných vecí 

• Reklamné, marketingové, fotografické a informačné služby, prieskum trhu a verejnej 

mienky 

• Počítačové služby a služby súvisiace s počítačovým spracovaním údajov 

 

2. Predpoklady na výkon funkcie:  

a) spôsobilosť na právne úkony,  

b) bezúhonnosť,  

c) najmenej vysokoškolské vzdelanie druhého stupňa,  

d) prax v riadiacich funkciách v dĺžke najmenej 5 rokov,  

e) dôveryhodnosť,  

f) odborná spôsobilosť.  

 

3. Odborné znalosti: znalosť problematiky v oblasti riadenia a ekonomiky podniku, 

všeobecná znalosť Ústavy Slovenskej republiky č. 460/1992 Zb. v znení neskorších 

predpisov; zákona č. 575/2001 Z. z. o organizácii činnosti vlády a organizácii ústrednej 

štátnej správy v znení neskorších predpisov; ústavného zákona č. 357/2004 Z. z. o ochrane 

verejného záujmu pri výkone funkcií verejných funkcionárov v znení neskorších predpisov; 

znalosť zákona č. 211/2000 Z. z. o slobodnom prístupe k informáciám a o zmene a doplnení 

niektorých zákonov v znení neskorších predpisov; zákona č. 357/2015 Z. z. o finančnej 

kontrole a audite a o zmene a doplnení niektorých zákonov; zákona č. 25/2025 Z. z. Stavebný 

zákon a o zmene a doplnení niektorých zákonov; zákona č. 162/1995 Z. z. o  katastri 

nehnuteľností a o zápise vlastníckych a iných práv k nehnuteľnostiam  v znení neskorších 

predpisov; zákona č. 311/2001 Z. z. Zákonníka práce v znení neskorších predpisov; zákona 

č. 552/2003 Z. z. o výkone práce vo verejnom záujme v znení neskorších predpisov; zákona 

č. 513/1991 Zb. Obchodný zákonník v znení neskorších predpisov (najmä II. časť 

Obchodného zákonníka – obchodné spoločnosti a družstvo).  

 

4. Požadované osobnostné predpoklady a zručnosti: riadiace a organizačné schopnosti, 

pokročilé komunikačné zručnosti, analytické, koncepčné a strategické myslenie,  



rozhodovacia schopnosť, adaptabilita a flexibilita, svedomitosť a spoľahlivosť, odolnosť 

voči záťaži. 

 

5. Zoznam požadovaných dokladov zaslaných do výberového konania:  

a) písomná žiadosť o zaradenie do výberového konania,  

b) profesijný životopis s uvedením kontaktných údajov uchádzača, s prehľadom dosiahnutého  

vzdelania a dosiahnutým stupňom odbornej a riadiacej praxe,  

c) overená kópia dokladu o požadovanom vzdelaní (diplomu o najvyššom dosiahnutom 

vzdelaní alebo iného rovnocenného dokladu); pri zahraničnom diplome aj rozhodnutie 

ministerstva školstva o uznaní zahraničného diplomu za rovnocenný diplom získaný  po 

absolvovaní vysokoškolského vzdelania na území SR,  

d) čestné vyhlásenie o:  

- bezúhonnosti (výpis z registra trestov nie starší ako tri mesiace sa bude vyžadovať až pri 

uzatvorení zmluvy o výkone funkcie s úspešným uchádzačom) 

- spôsobilosti na právne úkony,  

- dôveryhodnosti,  

- o riadiacej praxi minimálne 5 rokov, 

- odbornej praxi v oblasti činnosti spoločnosti,  

- pravdivosti všetkých údajov uvádzaných v žiadosti a v jej prílohách.  

 

Doplňujúce informácie na účely výberového konania: 

 

• Za bezúhonnú sa považuje fyzická osoba, ktorá nebola právoplatne odsúdená za obzvlášť 

závažný trestný čin alebo za trestný čin majetkovej povahy, za trestný čin hospodársky, za 

trestný čin spáchaný v súvislosti s výkonom riadiacej funkcie alebo za úmyselný trestný čin.  

• Za dôveryhodnú osobu sa považuje fyzická osoba, ktorá: 

a) nepôsobila v posledných desiatich rokoch v riadiacej funkcii právnickej osoby, nad 

ktorou bola zavedená nútená správa, ktorá sa dostala do úpadku, na ktorej majetok bol 

vyhlásený konkurz, povolená reštrukturalizácia, potvrdené nútené vyrovnanie alebo 

povolené vyrovnanie, na ktorú bol zamietnutý návrh na vyhlásenie konkurzu pre 

nedostatok majetku, voči ktorej bolo zastavené konkurzné konanie pre nedostatok 

majetku alebo na ktorú bol zrušený konkurz pre nedostatok majetku, a to kedykoľvek 

v období jedného roka pred vznikom takejto skutočnosti, 

b) spoľahlivo a bez porušenia všeobecne záväzných právnych predpisov v posledných 

desiatich rokoch vykonávala svoje funkcie alebo podnikala a so zreteľom na tieto 

skutočnosti poskytuje záruku, že bude spoľahlivo a bez porušenia všeobecne záväzných 

právnych predpisov vykonávať obsadzovanú funkciu vrátane plnenia povinností 

vyplývajúcich zo všeobecne záväzných právnych predpisov, z vnútorných predpisov 

obchodnej spoločnosti a aktov riadenia.  

 

• Za odborne spôsobilú osobu sa považuje fyzická osoba, ktorá má všeobecné znalosti v oblasti 

manažmentu, ekonomiky, práva a odborné znalosti so zameraním na činnosť spoločnosti.  

 

Požadované doklady uvedené v bode 5. je potrebné doručiť do 9. apríla 2026 v zalepenej 

obálke s označením „VK 1/2026 – MIRRI DEVELOPMENTS - NEOTVÁRAŤ“ na adresu: 

Ministerstvo investícií, regionálneho rozvoja a informatizácie Slovenskej republiky, osobný 

úrad, Pribinova 4195/25, 811 09 Bratislava. 

 



Pri doručovaní poštou je rozhodujúci dátum podania uvedený na poštovej pečiatke; pri 

osobnom doručovaní je rozhodujúci dátum prijatia vyznačený na registračnej pečiatke 

podateľne Ministerstva investícií, regionálneho rozvoja a informatizácie Slovenskej republiky. 

Na žiadosti podané po stanovenom termíne sa neprihliada. 

 

6. Priebeh a vyhodnotenie výberového konania: Posúdenie zaslaných prihlášok, dokladov 

jednotlivých uchádzačov a splnenie určených požiadaviek na uchádzačov bude hodnotiť 

výberová komisia, zriadená ministrom investícií, regionálneho rozvoja a informatizácie 

Slovenskej republiky (ďalej aj ako „minister“). Výberové konanie bude pozostávať z overenia 

odborných znalostí odborným písomným testom a z overenia osobnostných predpokladov na 

osobnom pohovore pred výberovou komisiou. Výberová komisia spracuje zápisnicu z 

výberového konania a predloží ju ministrovi. O nominácii do funkcie konateľa spoločnosti 

MIRRI Developments, s.r.o., Pribinova 4195/25, Bratislava, rozhodne minister investícií, 

regionálneho rozvoja a informatizácie Slovenskej republiky.  

 

7. Termín uskutočnenia výberového konania: 16. apríla 2026 o 8:30 hod. v zasadacej 

miestnosti č. 12.16 Prievidza Ministerstva investícií, regionálneho rozvoja a informatizácie 

Slovenskej republiky, Pribinova 4195/25, Bratislava.  

Zaslaním písomnej žiadosti uchádzač berie na vedomie dátum a miesto uskutočnenia 

výberového konania. Zaslaním písomnej žiadosti uchádzač potvrdzuje, že sa oboznámil 

s podmienkami spracúvania osobných údajov, ktoré sú uvedené nižšie. 

 

 

Informácie pre dotknutú osobu pri získaní osobných údajov 

Podľa čl. 13 Nariadenia Európskeho parlamentu a Rady (EÚ) č. 2016/679 z 27. apríla 2016 

o ochrane fyzických osôb pri spracúvaní osobných údajov a o voľnom pohybe takých údajov, 

ktorým sa zrušuje smernica 95/46/ES (všeobecné nariadenie o ochrane údajov) (ďalej len 

„GDPR“) Ministerstvo investícií, regionálneho rozvoja a informatizácie Slovenskej republiky 

(ďalej ako „ministerstvo“, „MIRRI SR” alebo „prevádzkovateľ”) ako subjekt, ktorý 

spracúva osobné údaje dotknutej osoby, poskytuje dotknutej osobe nasledovné informácie: 

1. Identifikačné a kontaktné údaje prevádzkovateľa:  

Ministerstvo investícií, regionálneho rozvoja a informatizácie Slovenskej republiky 

Pribinova 25, 811 09 Bratislava, IČO: 50349287 

https://mirri.gov.sk/  

2. Kontaktné údaje zodpovednej osoby za ochranu osobných údajov na MIRRI SR: 

• telefónne číslo: +421 2 2092 8425 

• e-mail: zodpovedna.osoba@mirri.gov.sk 

3. Kategórie osobných údajov: 

Ministerstvo spracúva bežné osobné údaje a osobné údaje týkajúce sa uznania viny za 

trestné činy a priestupky. Osobné údaje osobitnej kategórie osobných údajov ministerstvo 

https://mirri.gov.sk/
mailto:zodpovedna.osoba@mirri.gov.sk


nespracúva. V prípade, ak uchádzač dobrovoľne, napr. v životopise poskytne osobné údaje 

osobitnej kategórie, ministerstvo tieto osobné údaje nebude spracúvať. 

4. Rozsah spracúvaných osobných údajov: 

Ministerstvo spracúva: 

• bežné osobné údaje dotknutých osôb v rozsahu: 

o titul, meno, priezvisko, 

o e-mailová adresa, 

o telefónne číslo, 

o dátum narodenia, 

o štátne občianstvo, 

o adresa trvalého pobytu, 

o korešpondenčná adresa, 

o pracovné skúsenosti, 

o pracovné zručnosti, 

o jazykové znalosti, 

o dosiahnuté vzdelanie a dosiahnutý stupeň odbornej a riadiacej praxe, 

o podpis, 

o údaje z čestných vyhlásení požadovaných v podmienkach výberového 

konania,  

o ďalšie údaje uvedené v žiadosti o zaradenie do výberového konania, 

o ďalšie osobné údaje, ktoré môže dotknutá osoba sama poskytnúť 

v profesijnom životopise (napr. fotografia a pod.), 

 

• osobné údaje týkajúce sa uznania viny za trestné činy: 

o údaje z výpisu z registra trestov. 

5. Kategórie dotknutých osôb: 

Ministerstvo spracúva osobné údaje fyzických osôb – uchádzačov o zaradenie do 

výberového konania na obsadenie funkcie konateľa spoločnosti MIRRI Developments, 

s.r.o. 

6. Účel spracúvania osobných údajov:  

Účelom spracúvania osobných údajov je: 

A. realizácia výberového konania na obsadenie funkcie zástupcu štátu v orgánoch 

obchodnej spoločnosti so 100 % účasťou štátu podľa uznesenia vlády Slovenskej 

republiky č. 159 zo dňa 2. marca 2011 k návrhu pravidiel výberu, riadenia a 

odmeňovania zástupcov štátu v orgánoch spoločností s majetkovou účasťou štátu v 

znení uznesenia vlády Slovenskej republiky č. 190 zo dňa 19. apríla 2017, 



uznesenia vlády Slovenskej republiky č. 289 zo dňa 11. mája 2020 a uznesenia 

vlády Slovenskej republiky č. 282 zo dňa 15. mája 2024, 

B. posúdenie zaslaných prihlášok, dokladov jednotlivých uchádzačov a posúdenie 

splnenia určených požiadaviek na uchádzačov, 

C. kontaktovanie dotknutej osoby v súvislosti s pozvaním na výberové konanie 

a oznámením výsledku výberového konania, 

D. preukazovanie, uplatňovanie alebo obhajovanie právnych nárokov 

prevádzkovateľa (napr. v prípade sťažností alebo súdnych sporov týkajúcich sa 

výberového konania).  

 

7. Právny základ spracúvania: 

Právnym základom pre spracúvanie osobných údajov dotknutých osôb na účely 

vymedzené v bode 6 písm. A., B. a C., je zabezpečenie predzmluvných vzťahov 

s dotknutou osobou podľa čl. 6 ods. 1 písm. b) GDPR: „spracúvanie je nevyhnutné na 

plnenie zmluvy, ktorej zmluvnou stranou je dotknutá osoba, alebo aby sa na základe 

žiadosti dotknutej osoby vykonali opatrenia pred uzatvorením zmluvy“ a tiež výkon 

verejnej moci a plnenie úlohy realizovanej vo verejnom záujme: ,,spracúvanie je 

nevyhnutné na splnenie úlohy realizovanej vo verejnom záujme alebo pri výkone verejnej 

moci zverenej prevádzkovateľovi“ v zmysle čl. 6 ods. 1 písm. e) GDPR. Ministerstvo 

spracúva osobné údaje na základe § 3 a § 5 zákona č. 552/2003 Z. z. o výkone práce vo 

verejnom záujme.  

Výkon verejnej moci určuje ministerstvu § 16 ods. 2 zákona č. 395/2002 Z. z. o archívoch 

a registratúrach a príslušné uznesenia vlády Slovenskej republiky upravujúce pravidlá 

výberu zástupcov štátu do orgánov spoločností s majetkovou účasťou štátu (uznesenie 

vlády Slovenskej republiky č. 159 zo dňa 2. marca 2011 k návrhu pravidiel výberu, riadenia 

a odmeňovania zástupcov štátu v orgánoch spoločností s majetkovou účasťou štátu v znení 

uznesenia vlády Slovenskej republiky č. 190 zo dňa 19. apríla 2017, uznesenia vlády 

Slovenskej republiky č. 289 zo dňa 11. mája 2020 a uznesenia vlády Slovenskej republiky 

č. 282 zo dňa 15. mája 2024). Verejným záujmom je obsadiť miesto vedúceho 

zamestnanca, ktorý vykonáva funkciu štatutárneho orgánu u zamestnávateľa, a ktorý 

najlepšie spĺňa predpoklady výkonu práce vo verejnom záujme. 

Ministerstvo tiež koná na základe § 125 ods. 1 písm. f) a § 133 zákona č. 513/1991 Zb. 

Obchodný zákonník. 

 

Osobné údaje na účely uvedené v bode 6 písm. D. sa spracúvajú na základe oprávneného 

záujmu prevádzkovateľa podľa čl. 6 ods. 1. písm. f) GDPR: „spracúvanie je nevyhnutné 

na účely oprávnených záujmov, ktoré sleduje prevádzkovateľ alebo tretia strana, s 

výnimkou prípadov, keď nad takýmito záujmami prevažujú záujmy alebo základné práva a 

slobody dotknutej osoby, ktoré si vyžadujú ochranu osobných údajov, najmä ak je 



dotknutou osobu dieťa“. Oprávneným záujmom ministerstva je preukázanie, že výberové 

konanie prebehlo transparentne a v súlade s platnými právnymi predpismi.  

8. Sprostredkovateľ, ktorý spracúva osobné údaje v mene prevádzkovateľa: 

Prevádzkovateľ nevyužíva na spracúvanie osobných údajov žiadneho sprostredkovateľa.  

9. Sub-sprostredkovateľ, ktorý spracúva osobné údaje v mene sprostredkovateľa: 

Prevádzkovateľ nevyužíva na spracúvanie osobných údajov žiadneho 

sub-sprostredkovateľa. 

10. Príjemcovia osobných údajov: 

Osobné údaje budú poskytnuté spoločnosti MIRRI Developments, s.r.o. na účely 

uzatvorenia zmluvy o výkone funkcie. Osobné údaje môžu byť poskytnuté iným orgánom 

verejnej moci, ktoré sú oprávnené získavať osobné údaje na základe osobitných predpisov, 

napr. orgánom kontroly, dohľadu a auditu, napr. Národný inšpektorát práce, Najvyšší 

kontrolný úrad SR alebo orgánom činným v trestnom konaní. Tieto štátne orgány sa však 

na účely GDPR nepovažujú za príjemcov osobných údajov. 

11. Doba spracúvania (vrátane uchovávania) osobných údajov: 

Prevádzkovateľ spracúva osobné údaje v súlade so Smernicou Ministerstva investícií, 

regionálneho rozvoja a informatizácie Slovenskej republiky č. 10/2024 z 25. septembra 

2024 o Registratúrnom poriadku. Dokumentácia z výberového konania sa uchováva 5 

rokov po ukončení výberového konania. Po ukončení tejto lehoty budú osobné údaje 

zlikvidované.  

V prípade spracúvania osobných údajov na základe oprávneného záujmu (napr. 

prebiehajúci súdny spor alebo sťažnosť) sa osobné údaje uchovávajú až do právoplatného 

skončenia takéhoto konania a uplynutia súvisiacich lehôt.  

12. Prenos osobných údajov do tretej krajiny alebo medzinárodným organizáciám: 

Osobné údaje nebudú prenášané do tretích krajín ani medzinárodným organizáciám. 

13. Informácia o automatizovanom individuálnom rozhodovaní a profilovaní: 

Osobné údaje nebudú použité na automatizované individuálne rozhodovanie ani 

na profilovanie. 

14. Práva dotknutej osoby: 

V súlade s čl. 15 až čl. 22 GDPR je dotknutá osoba oprávnená prostredníctvom žiadosti si 

uplatniť nasledovné práva dotknutej osoby: 

a) právo na získanie prístupu k osobným údajom, vrátane relevantných informácií 

týkajúcich sa ich spracúvania a právo na potvrdenie o spracúvaní osobných údajov, 



b) právo na opravu nesprávnych a na doplnenie neúplných osobných údajov, ktoré sa 

jej týkajú, 

c) právo na vymazanie osobných údajov, ktoré sa jej týkajú, 

d) právo na obmedzenie spracúvania osobných údajov, 

e) právo na prenosnosť osobných údajov,  

f) právo namietať spracúvanie osobných údajov, 

g) právo na to, aby sa na dotknutú osobu nevzťahovalo rozhodnutie založené 

na automatizovanom spracúvaní vrátane profilovania, ktoré má na dotknutú osobu 

právne účinky alebo osobu významne ovplyvňujú. 

15. Žiadosť o výkon práv dotknutej osoby: 

Dotknutá osoba je oprávnená podať žiadosť o výkon práv dotknutej osoby 

u prevádzkovateľa alebo u jeho zodpovednej osoby listom na adresu prevádzkovateľa, e-

mailom na zodpovedna.osoba@mirri.gov.sk alebo osobne na podateľni prevádzkovateľa. 

16. Informácia o zákonnej alebo zmluvnej požiadavke: 

Poskytovanie osobných údajov vyplýva zo zákonov uvedených v bode 7. a je požiadavkou, 

ktorá je potrebná na uzavretie zmluvy. Poskytnutie osobných údajov nie je povinné, avšak 

v prípade neposkytnutia osobných údajov nebude možné zaradiť uchádzača do výberového 

konania. 

17. Návrh na začatie konania o ochrane osobných údajov: 

Ak sa dotknutá osoba domnieva, že pri spracúvaní osobných údajov boli porušené jej 

práva, má právo podať návrh na začatie konania o ochrane osobných údajov Úradu 

na ochranu osobných údajov SR v súlade s ustanoveniami zákona č. 18/2018 Z. z. 

o ochrane osobných údajov a o zmene a doplnení niektorých zákonov v znení neskorších 

predpisov. Návrh na začatie konania o ochrane osobných údajov | Úrad na ochranu 

osobných údajov Slovenskej republiky (DOCX.20,51 KB) 
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