
Metodika merateľných ukazovateľov  
projektov financovaných z regionálneho príspevku pre podporu prioritných okresov 

 
Článok 1 
Predmet a účel metodiky 
 
1. Táto metodika upravuje spôsob určovania, výberu, sledovania, preukazovania a vyhodnocovania 

merateľných ukazovateľov žiados� (projektov) podporovaných podľa zákona č. 271/2025 Z.z. 
o podpore prioritných okresov. 
  

2. Účelom merateľných ukazovateľov je preukázať vecný, objek�vne overiteľný a primeraný prínos 
podporeného projektu k rozvoju prioritného okresu. 
  

3. Merateľné ukazovatele slúžia najmä na: 
 

a) overenie, že projekt prispieva k cieľom podpory prioritných okresov, 
b) preukázanie súladu projektu s plánom rozvoja prioritného okresu, 
c) sledovanie hospodárskeho, sociálneho, územného, infraštruktúrneho, environmentálneho, 

komunitného alebo iného rozvojového prínosu projektu, 
d) monitorovanie realizácie projektu, 
e) kontrolu splnenia zmluvných povinnos� prijímateľa, 
f) vyhodnotenie účinnos� poskytnutej minimálnej pomoci. 

 
Článok 2 
Všeobecné zásady určovania merateľných ukazovateľov 
 
1. Merateľné ukazovatele sa určujú podľa povahy projektu, výšky poskytnutého príspevku, typu 

prijímateľa, charakteru podporenej ak�vity, územného zamerania projektu a očakávaného prínosu pre 
prioritný okres. 
  

2. Schéma minimálnej štátnej pomoci, výzva ani táto metodika neurčujú jeden univerzálny povinný 
merateľný ukazovateľ pre všetky projekty. 

  
3. Vytvorenie alebo udržanie pracovného miesta, FTE alebo sezónne FTE nie je všeobecnou podmienkou 

poskytnu�a regionálneho príspevku. Ukazovateľ zamestnanos� sa použije len vtedy, ak je vzhľadom na 
charakter projektu primeraný, objek�vne merateľný, kontrolovateľný a priamo súvisiaci s podporenou 
ak�vitou. Ak je ukazovateľ zamestnanos� určený ako hlavný alebo doplnkový merateľný ukazovateľ, 
jeho cieľová hodnota, termín dosiahnu�a a obdobie udržania alebo sledovania sa určia v schválenej 
žiados� alebo v zmluve o poskytnu� regionálneho príspevku. 

 
4. Na účely tejto metodiky sa FTE (ekvivalent plného pracovného času) rozumie pracovná kapacita 

prepočítaná na jedno pracovné miesto na plný pracovný čas. Hodnota 1 FTE zodpovedá práci v rozsahu 
jedného plného pracovného úväzku počas celého obdobia, na ktoré je merateľný ukazovateľ určený. 
FTE môže byť naplnené jedným alebo viacerými zamestnancami; pracovné úväzky sa na účely výpočtu 
FTE sčítavajú. 

 
5. FTE sa určuje podľa pomeru dohodnutého pracovného času zamestnanca k ustanovenému 

týždennému pracovnému času a podľa doby, počas ktorej pracovný pomer v sledovanom období trval. 



Ak sa pracovný čas alebo počet zamestnancov počas sledovaného obdobia mení, FTE sa vypočíta za 
jednotlivé obdobia samostatne a následne sa zohľadní ich skutočné trvanie. Ak je merateľný ukazovateľ 
určený ako určitá hodnota FTE, ktorá má byť udržaná počas stanoveného obdobia, musí byť táto 
hodnota zachovaná priebežne počas celého tohto obdobia; vyššia hodnota FTE dosiahnutá v jednej 
jeho čas� nenahrádza nedosiahnu�e požadovanej hodnoty v inej čas� obdobia. 
 
(Príklad: Ak je ako merateľný ukazovateľ určené 1 FTE počas dvoch rokov, prijímateľ ho môže naplniť 
napríklad jedným zamestnancom na plný pracovný čas počas celých dvoch rokov alebo dvoma 
zamestnancami, z ktorých každý pracuje na polovicu plného pracovného času počas celých dvoch rokov. 
V oboch prípadoch ide spolu o 1 FTE. Z pohľadu časového plnenia predstavuje tento záväzok 24 FTE-
mesiacov; jeden zamestnanec na plný pracovný čas počas celého roka = 1 FTE; dvaja zamestnanci každý 
na polovičný pracovný čas počas celého roka = spolu 1 FTE; jeden zamestnanec na plný pracovný čas 
počas šiestich mesiacov z roka = 0,5 FTE; jeden zamestnanec na polovičný pracovný čas počas šiestich 
mesiacov z roka = 0,25 FTE.) 

 
6. Sezónne FTE sa určuje rovnakým spôsobom ako FTE, pričom sledovaným obdobím nie je celý 

kalendárny rok, ale konkrétna sezóna určená v schválenej žiados� alebo v zmluve. Hodnota 1 sezónne 
FTE zodpovedá jednému plnému pracovnému úväzku počas celej určenej sezóny. Sezónne FTE sa 
stanovuje spravidla na obdobie najmenej troch po sebe nasledujúcich rokov, teda najmenej troch 
opakovaní príslušnej sezóny. Ak má projekt rozdielny sezónny charakter počas roka, možno merateľný 
ukazovateľ určiť samostatne pre jednotlivé sezóny, najmä pre letnú a zimnú sezónu, a pre každú z nich 
určiť rozdielnu cieľovú hodnotu sezónneho FTE. 
 
(Príklad 1: Ak je letná sezóna určená od 1. júna do 30. septembra a merateľný ukazovateľ predstavuje 
1 sezónne FTE počas troch po sebe nasledujúcich letných sezón, prijímateľ musí v každej z troch sezón 
zabezpečiť pracovnú kapacitu zodpovedajúcu 1 FTE počas celej štvormesačnej sezóny. Môže ísť 
napríklad o jedného zamestnanca na plný pracovný čas alebo dvoch zamestnancov na polovičný 
pracovný čas. Jedna takáto sezóna predstavuje 4 FTE-mesiace, tri sezóny spolu 12 FTE-mesiacov, pričom 
požadovaná hodnota musí byť splnená v každej sezóne osobitne. 
 
Príklad 2: Pri celoročnej turistickej prevádzke môže byť ukazovateľ určený napríklad ako 1,5 sezónne FTE 
počas letnej sezóny a 0,5 sezónne FTE počas zimnej sezóny, a to počas troch po sebe nasledujúcich rokov. 
Plnenie sa potom vyhodnocuje samostatne za každú určenú sezónu a podľa cieľovej hodnoty stanovenej 
pre túto sezónu) 

 
7. Ak je pracovný pomer alebo pracovný úväzok v rámci sezóny kratší ako celá sezóna, započíta sa len 

pomerná časť sezónneho FTE. 
 
(Príklad: Ak je sezóna štvormesačná a jeden zamestnanec pracuje na plný pracovný čas iba počas dvoch 
mesiacov, predstavuje jeho pracovná kapacita za danú sezónu 0,5 sezónne FTE. Ak by počas týchto 
dvoch mesiacov pracoval na polovičný pracovný čas, predstavovalo by to 0,25 sezónne FTE.) 
 

8. Prijímateľ preukazuje FTE alebo sezónne FTE najmä pracovnými zmluvami, údajmi o dohodnutom 
pracovnom čase, evidenciou trvania pracovného pomeru, evidenciou pracovného času a mzdovou 
alebo personálnou evidenciou. Z predložených údajov musí byť možné určiť počet zamestnancov, 
rozsah ich pracovného času a obdobie, počas ktorého sa započítavajú do merateľného ukazovateľa. 
 

9. Ak je merateľným ukazovateľom vytvorenie nového pracovného miesta, novým pracovným miestom sa 
rozumie pracovné miesto, ktorého vytvorením dôjde k čistému zvýšeniu počtu pracovných miest alebo 



hodnoty FTE u prijímateľa opro� priemernému počtu pracovných miest alebo priemernej hodnote FTE 
za posledných šesť kalendárnych mesiacov predchádzajúcich kalendárnemu mesiacu, v ktorom bola 
podaná žiadosť o poskytnu�e regionálneho príspevku. 

 
10. Východiskový stav zamestnanos� sa určí ako priemerná hodnota zamestnanos� za referenčné obdobie 

podľa odseku 8 na základe pracovnoprávnej a mzdovej evidencie prijímateľa. Pri ukazovateli 
vyjadrenom v FTE sa porovnáva priemerná hodnota FTE; pri ukazovateli vyjadrenom počtom 
pracovných miest sa porovnáva počet pracovných miest zodpovedajúci podmienkam príslušného 
ukazovateľa. 

 
11. Pri posudzovaní čistého zvýšenia zamestnanos� sa zohľadnia aj pracovné miesta, ktoré počas 

šesťmesačného referenčného obdobia zanikli. Za vytvorenie nového pracovného miesta sa nepovažuje 
samotné obnovenie, nahradenie alebo opätovné obsadenie pracovného miesta, ak tým nedôjde k 
skutočnému čistému zvýšeniu zamestnanos� opro� východiskovému stavu. 

 
12. Za vytvorenie nového pracovného miesta sa nepovažuje účelové skončenie a následné obnovenie 

pracovného pomeru, presun zamestnanca medzi prepojenými pracovnými pozíciami alebo iné 
personálne opatrenie, ktorého výsledkom nie je skutočné zvýšenie zamestnanos� prijímateľa opro� 
východiskovému stavu. 

 
13. Ak je merateľným ukazovateľom udržanie pracovného miesta, udržaným pracovným miestom sa 

rozumie pracovné miesto existujúce vo východiskovom stave, ktoré je prijímateľ povinný zachovať 
počas obdobia určeného v schválenej žiados� alebo v zmluve. Zmena osoby zamestnanca sama osebe 
nepredstavuje zánik alebo nesplnenie pracovného miesta, ak je zachované pracovné miesto a ostatné 
podmienky príslušného merateľného ukazovateľa. 

 
14. Ak je prínos projektu vhodnejšie preukázateľný iným merateľným ukazovateľom ako zamestnanosťou, 

poskytovateľ môže ako merateľný ukazovateľ určiť najmä kapacitu služby, návštevnosť, počet 
používateľov, počet prenocovaní, prevádzkové dni, dostupnosť služby, rozsah poskytovaných služieb, 
tržby, infraštruktúrny výstup, bezpečnostný prínos, environmentálny prínos, kultúrny výstup alebo iný 
vecne primeraný ukazovateľ. 

  
15. Merateľný ukazovateľ musí byť: 
 

a) vecne súvisiaci s projektom, 
b) primeraný výške poskytnutej pomoci, 
c) objek�vne merateľný, 
d) kontrolovateľný, 
e) časovo sledovateľný, 
f) preukázateľný dokladmi alebo iným hodnoverným spôsobom, 
g) primeraný kapacite a možnos�am prijímateľa, 
h) použiteľný na vyhodnotenie prínosu projektu pre prioritný okres. 

 
16. Merateľný ukazovateľ nesmie byť určený tak, aby bol vo vzťahu k povahe projektu neprimerane 

formálny, nesplniteľný alebo nesúvisiaci s reálnym účelom podpory. 
  

17. Pri určovaní ukazovateľov sa zohľadňuje najmä: 
 

a) či ide o inves�čný, prevádzkový, službový, kultúrny, turis�cký, infraštruktúrny, sociálny, 



komunitný, environmentálny alebo digitálny projekt, 
b) či ide o celoročnú alebo sezónnu prevádzku, 
c) či je projekt viazaný na obyvateľov, návštevníkov, podnikateľské subjekty alebo inú cieľovú 

skupinu, 
d) či je hlavným prínosom zamestnanosť, dostupnosť služby, kapacita, návštevnosť, tržby, kvalita 

služby, bezpečnosť, infraštruktúra alebo iný výstup, 
e) či je projekt realizovaný priamo v prioritnom okrese alebo má pre prioritný okres 

preukázateľný prínos. 
 
Článok 3 
Druhy merateľných ukazovateľov 
 
1. Merateľné ukazovatele sa môžu v projektovej dokumentácii, výzve alebo zmluve určiť ako: 

 
a) hlavné merateľné ukazovatele, 
b) doplnkové merateľné ukazovatele, 
c) monitorovacie ukazovatele. 

 
2. Hlavný merateľný ukazovateľ je ukazovateľ, ktorého splnenie je podmienkou riadneho splnenia 

projektu alebo zmluvy o poskytnu� regionálneho príspevku. 
  

3. Doplnkový merateľný ukazovateľ je ukazovateľ, ktorý dopĺňa hlavný merateľný ukazovateľ a bližšie 
vyjadruje rozsah, kvalitu, využi�e alebo prínos projektu. Žiadateľ nie je povinný doplnkový merateľný 
ukazovateľ zvoliť, ak výzva alebo poskytovateľ neurčí inak. Ak je však doplnkový merateľný ukazovateľ 
súčasťou schválenej žiados� alebo je určený v zmluve o poskytnu� regionálneho príspevku, stáva sa 
pre prijímateľa záväzným. Jeho nedodržanie môže viesť k nápravnému opatreniu alebo finančnej 
korekcii; ak je hlavný merateľný ukazovateľ splnený a hlavný účel a rozhodujúci výstup projektu sú 
zachované, finančný následok jeho nedodržania sa spravidla posudzuje v obmedzenom rozsahu podľa 
článku 9. 

  
4. Monitorovací ukazovateľ je údaj sledovaný na účely vyhodnocovania účinnos� podpory, regionálneho 

prínosu alebo šta�s�ckého sledovania. Nesplnenie monitorovacieho ukazovateľa samo osebe 
nezakladá porušenie zmluvy, ak výzva alebo zmluva neurčí inak.  

 
5. Žiadosť musí obsahovať najmenej jeden hlavný merateľný ukazovateľ. Podľa povahy projektu môže 

obsahovať aj jeden alebo viac doplnkových merateľných ukazovateľov a monitorovacích ukazovateľov. 
Poskytovateľ môže v procese posudzovania žiados� požadovať doplnenie, spresnenie alebo primeranú 
úpravu súboru merateľných ukazovateľov. 

 
6. Pri malých projektoch alebo projektoch s nižšou výškou regionálneho príspevku sa odporúča určovať 

jednoduché, jednoznačné a ľahko preukázateľné ukazovatele. 
  

7. Pri komplexnejších projektoch možno kombinovať viacero ukazovateľov z rôznych kategórií.  
 
Článok 4 
Výber vhodných ukazovateľov podľa typu projektu 
 
1. Pri výbere merateľných ukazovateľov je žiadateľ povinný zvoliť najmenej jeden hlavný merateľný 

ukazovateľ. Podľa povahy a rozsahu projektu môže zvoliť aj jeden alebo viac doplnkových alebo 



monitorovacích ukazovateľov. Ak jeden hlavný ukazovateľ nedostatočne zachytáva podstatné výsledky 
alebo prínosy projektu, žiadateľ zvolí primeraný súbor ďalších merateľných ukazovateľov. 
 

2. Poskytovateľ je v procese posudzovania žiados� oprávnený požadovať doplnenie, spresnenie, zmenu 
alebo nahradenie navrhnutého merateľného ukazovateľa, jeho cieľovej hodnoty, spôsobu merania 
alebo obdobia sledovania, ak je to potrebné na zabezpečenie primeranos�, objek�vnej merateľnos�, 
kontrolovateľnos� alebo dostatočného zachytenia podstatných výsledkov a prínosu projektu.  

 
3. Pri úprave merateľného ukazovateľa poskytovateľ prihliada na účel projektu, charakter podporenej 

ak�vity, výšku regionálneho príspevku, východiskový stav, reálnu splniteľnosť ukazovateľa a potrebu 
zachovať primeranosť medzi deklarovaným prínosom projektu a požadovanou podporou. 

 
4. Ak žiadateľ navrhovanú úpravu nevykoná alebo jej odmietnu�e dostatočne neodôvodní, poskytovateľ 

môže túto skutočnosť zohľadniť pri posúdení žiados�, odporúčanej výške regionálneho príspevku alebo 
pri rozhodnu� o podpore projektu 

 
5. Katalóg merateľných ukazovateľov, ktorý slúži ako metodická pomôcka pre žiadateľa a poskytovateľa 

pri určovaní merateľných ukazovateľov, tvorí samostatnú prílohu tejto metodiky. 
 
6. Príklady vhodnej odporúčanej kombinácie ukazovateľov: 

  
Charakter hlavného 
výsledku projektu 

Príklady vhodného hlavného 
ukazovateľa 

Príklady doplnkových 
ukazovateľov 

Príklady monitorovacích 
ukazovateľov 

Vytvorenie alebo 
zlepšenie fyzickej 
kapacity 

počet vytvorených alebo 
obnovených objektov, miest, 
prvkov alebo zariadení; plocha; 
dĺžka; kapacita 

počet používateľov; dni 
dostupnos�; využi�e kapacity 

skutočné využi�e kapacity po 
ukončení projektu; počet 
používateľov v ďalších obdobiach; 
vývoj využívania 

Poskytovanie služby 
počet klientov, používateľov, 
výkonov alebo poskytnutých 
služieb 

prevádzkové dni alebo hodiny; 
dostupnosť; kapacita 

vývoj dopytu; opakované využívanie; 
čakacia lehota; územný dosah služby 

Cestovný ruch a 
návštevnosť 

počet návštevníkov, hos�, 
prenocovaní alebo využi� služby 

obsadenosť; dĺžka pobytu; 
prevádzkové dni; mimosezónne 
využi�e 

vývoj návštevnos�; priemerná dĺžka 
pobytu; podiel mimosezónnej 
návštevnos� 

Podnikateľský alebo 
výrobný výsledok 

objem produkcie; počet zákaziek, 
zákazníkov alebo tržby 

kapacita; predajné miesta; 
využi�e technológie 

vývoj tržieb, zákaziek alebo produkcie 
po ukončení projektu; využi�e 
vytvorenej kapacity 

Verejná infraštruktúra a 
verejný priestor 

dĺžka; plocha; počet vytvorených 
alebo obnovených prvkov či 
objektov 

počet obyvateľov alebo 
používateľov s prínosom; 
dostupnosť; odstránené bariéry 

intenzita využívania; počet 
používateľov; zmena dostupnos� 
alebo bezpečnos� územia 

Šport a voľnočasová 
infraštruktúra 

počet vytvorených alebo 
obnovených športovísk alebo 
prvkov; plocha; kapacita 

počet používateľov, tréningov 
alebo účastníkov; hodiny alebo 
dni využi�a 

ročné využi�e športoviska; počet 
používateľských skupín; vývoj počtu 
pravidelných používateľov 

Environmentálny alebo 
vodohospodársky 
výsledok 

retenčný objem; plocha; kapacita; 
množstvo zadržanej vody; počet 
odstránených kri�ckých miest 

počet funkčných prvkov; 
merania; prevádzkové parametre 

funkčnosť a využi�e vytvorenej 
kapacity v ďalších obdobiach; vývoj 
sledovaného environmentálneho 
parametra 

Bezpečnosť a 
pripravenosť 

počet funkčných zariadení alebo 
bodov; rozsah pokry�a; zásahová 
kapacita 

školenia; testovania; 
pohotovostná pripravenosť 

počet ak�vácií alebo zásahov; čas 
dostupnos� systému; využi�e pri 
mimoriadnych udalos�ach 

Digitálny výsledok 

počet používateľov, ak�vnych 
záznamov, transakcií alebo využi� 
systému 

dostupnosť systému; návštevy; 
dopyty; rezervácie 

počet ak�vnych a opakovaných 
používateľov; vývoj návštevnos�; 
dostupnosť systému v ďalších 
obdobiach 

Vzdelávanie, kultúra a 
komunitné ak�vity 

počet účastníkov, absolventov, 
ak�vít alebo poduja� 

počet hodín programu; 
opakované využi�e; počet 
zapojených subjektov 

opakovaná účasť; pokračovanie 
ak�vít po skončení projektu; počet 
dlhodobo zapojených subjektov 



Charakter hlavného 
výsledku projektu 

Príklady vhodného hlavného 
ukazovateľa 

Príklady doplnkových 
ukazovateľov 

Príklady monitorovacích 
ukazovateľov 

Príprava inves�cie 

dosiahnutý stupeň projektovej 
pripravenos�; počet dokončených 
stupňov alebo súborov 
dokumentácie 

počet stanovísk, povolení alebo 
vyriešených kolízií; hodnota 
pripravenej inves�cie 

získanie následného financovania; 
posun inves�cie do realizácie; objem 
získaných externých zdrojov 

Spolufinancovanie 
projektu 

vecný ukazovateľ financovaného 
projektu 

objem zmobilizovaných 
externých zdrojov; celková 
hodnota projektu 

ďalší priebeh a výsledky 
spolufinancovaného projektu; 
dosiahnu�e jeho dlhodobejších 
výsledkov 

Zamestnanosť 

počet vytvorených alebo 
udržaných pracovných miest alebo 
FTE, ak je zamestnanosť 
podstatným výsledkom projektu 

sezónne FTE; obdobie 
zamestnania 

trvanie pracovných miest po skončení 
záväzného obdobia; vývoj počtu 
pracovníkov 

 
Článok 5 
Preukazovanie merateľných ukazovateľov 

 
1. Žiadateľ (prijímateľ) je povinný preukázať dosiahnu�e hodnôt merateľných ukazovateľov 

hodnovernými, objek�vne overiteľnými a primeranými dokladmi alebo inými preukázateľnými údajmi, 
z ktorých je možné jednoznačne overiť skutočne dosiahnutú hodnotu merateľného ukazovateľa, jej 
vecnú súvislosť s podporeným projektom a obdobie, za ktoré sa vykazuje. 
 

2. Doklady a údaje preukazujúce naplnenie merateľných ukazovateľov predkladá žiadateľ (prijímateľ) 
najmä ako súčasť vyúčtovania regionálneho príspevku, záverečného vyhodnotenia projektu, 
monitorovacej správy alebo samostatného preukázania naplnenia merateľných ukazovateľov, podľa 
povahy príslušného ukazovateľa a obdobia jeho sledovania. Ak sa merateľný ukazovateľ sleduje aj po 
ukončení realizácie projektu, prijímateľ je povinný jeho plnenie preukazovať počas celého obdobia 
určeného na jeho sledovanie, najmä počas obdobia udržateľnos�. 
 

3. Výzva alebo zmluva o poskytnu� regionálneho príspevku nemusí pre jednotlivé merateľné ukazovatele 
určovať konkrétny alebo uzatvorený zoznam dokladov. Žiadateľa (prijímateľ) je povinný zvoliť taký 
spôsob preukázania, ktorý vzhľadom na povahu ukazovateľa umožňuje jeho objek�vne, spoľahlivé a 
následne kontrolovateľné overenie. Doklady musia byť pravdivé, úplné, čitateľné, vzájomne súladné a 
musí byť možné ich priradiť k príslušnému projektu, merateľnému ukazovateľu a obdobiu jeho 
sledovania. 
  

4. Merateľné ukazovatele možno v závislos� od ich povahy preukazovať najmä: 
 

Kategória Možné doklady preukazujúce plnenie merateľného ukazovateľa 

Zamestnanosť a FTE 
pracovné zmluvy a ich zmeny, mzdové listy, evidencia pracovného času, personálna a mzdová evidencia, doklady 
preukazujúce vznik a skončenie pracovných pomerov a ďalšie doklady umožňujúce overiť východiskový stav, vznik 
alebo udržanie pracovného miesta a výpočet FTE za príslušné obdobie. 

Fyzický výstup, kapacita, 
plocha alebo dĺžka 

projektová a technická dokumentácia, kolaudačný alebo iný povoľovací doklad, odovzdávací protokol, súpis 
vykonaných prác, geode�cké alebo technické meranie, inventárna evidencia, fotodokumentácia 

Verejná infraštruktúra a 
verejné priestory 

technická dokumentácia, protokoly o odovzdaní a uvedení do užívania, merania dĺžky, plochy alebo kapacity, 
evidencia verejnej dostupnos�, fotodokumentácia 

Návštevnosť a používatelia 
evidencia návštevníkov alebo používateľov, vstupenkový alebo registračný systém, automa�cké počítadlá, 
systémové záznamy, registračné lis�ny 

Prenocovania a obsadenosť 
ubytovacia evidencia, rezervačný systém, faktúry alebo daňové doklady, evidencia miestnej dane, šta�s�cké alebo 
prevádzkové výstupy 



Kategória Možné doklady preukazujúce plnenie merateľného ukazovateľa 

Prevádzkové dni a 
dostupnosť 

prevádzková evidencia, rezervačný alebo informačný systém, záznamy o poskytovaní služby, elektronické záznamy, 
zverejnené a reálne uplatňované prevádzkové údaje 

Tržby, predaj a zákazky účtovné výstupy, pokladničné výstupy, faktúry, daňové doklady, objednávky, zmluvy 

Výroba a produkcia výrobná a skladová evidencia, výrobné denníky, výdajky, faktúry, systémové výstupy 

Služby evidencia klientov alebo výkonov, objednávky, zmluvy, rezervačný systém, výkazy poskytnutých služieb 

Športové a komunitné 
využi�e 

rezervačná alebo prevádzková evidencia, harmonogramy využi�a, evidencia tréningov alebo ak�vít a účastníkov, 
systémové záznamy 

Kultúrne a vzdelávacie 
ak�vity 

programy, registračné lis�ny, evidencia účastníkov alebo absolventov, prezenčné lis�ny, výstupy ak�vít, 
fotodokumentácia 

Environmentálne a 
vodohospodárske výsledky 

technické protokoly, odborné výpočty, merania, geode�cké údaje, prevádzkové záznamy, fotodokumentácia 

Bezpečnostné systémy 
protokoly o inštalácii a uvedení do prevádzky, servisné a testovacie záznamy, evidencia funkčnos� zariadení, 
školení a zásahov 

Digitálne riešenia 
systémové reporty, analy�ka, logy, anonymizované údaje o používateľoch, záznamy transakcií, návštevnos� alebo 
dostupnos� systému 

Projektová pripravenosť projektová dokumentácia, výkaz výmer, rozpočet, odborné posudky, stanoviská, povolenia, rozhodnu�a a iné 
výstupy prípravy inves�cie 

Spolufinancovaný projekt 
zmluva o externom financovaní, finančné a vecné výstupy projektu, doklady o spolufinancovaní, dokumentácia 
preukazujúca vecné plnenie 

Partnerstvá zmluvy, dohody, memorandá, zápisnice, spoločné výstupy a evidencia spoločných ak�vít 

 
5. Doklady a spôsoby preukazovania uvedené v odseku 4 majú odporúčací a demonštra�vny charakter. 

Žiadateľ (prijímateľ) môže naplnenie merateľného ukazovateľa preukázať aj iným hodnoverným 
spôsobom, ak predložené doklady, údaje alebo iné dôkazné prostriedky umožňujú poskytovateľovi 
objek�vne overiť dosiahnu�e deklarovanej hodnoty merateľného ukazovateľa. 
 

6. Poskytovateľ je oprávnený v rámci vyúčtovania, monitorovania, finančnej kontroly, finančnej kontroly 
na mieste alebo iného overovania plnenia podmienok projektu vyžiadať od žiadateľa (prijímateľa) 
doplňujúce doklady, vysvetlenia, evidencie, výstupy informačných alebo účtovných systémov, prvotné 
doklady alebo iné podklady potrebné na overenie naplnenia merateľného ukazovateľa. Žiadateľa 
(prijímateľ) je povinný poskytnúť poskytovateľovi požadovanú súčinnosť v lehote určenej 
poskytovateľom. 

 
7. Ak z predložených dokladov nie je možné naplnenie merateľného ukazovateľa jednoznačne overiť, 

poskytovateľ vyzve žiadateľa (prijímateľa) na ich doplnenie alebo na predloženie ďalších dôkazov. 
Nepreukázanie naplnenia merateľného ukazovateľa sa posudzuje podľa článku 8, článku 10 a 
príslušných ustanovení zmluvy o poskytnu� regionálneho príspevku. 

 
Článok 6 
Časové sledovanie ukazovateľov 
 
1. Merateľné ukazovatele sa sledujú počas obdobia zodpovedajúceho ich povahe, cieľovej hodnote a 

termínu dosiahnu�a uvedenému v schválenej žiados� a v zmluve o poskytnu� regionálneho príspevku, 
vrátane obdobia udržateľnos�, ak sa na príslušný ukazovateľ vzťahuje. 
  



2. Podľa povahy projektu možno určiť najmä: 
 

a) ukazovateľ splnený ku dňu ukončenia projektu, 
b) ukazovateľ sledovaný počas kalendárneho roka, 
c) ukazovateľ sledovaný počas sezóny kalendárneho roka/rokov, 
d) ukazovateľ sledovaný počas obdobia udržateľnos�, 
e) ukazovateľ sledovaný priebežne. 

 
3. Pri sezónnych projektoch sa ukazovatele posudzujú vo vzťahu k reálnemu obdobiu sezónnej prevádzky. 

  
4. Pri projektoch, ktorých účelom je vytvorenie kapacity alebo infraštruktúrneho výstupu, môže byť 

rozhodujúce splnenie výstupu ku dňu ukončenia projektu a následné sledovanie využívania ako 
monitorovací ukazovateľ. 

  
5. Pri projektoch, ktorých účelom je poskytovanie služby, môže byť rozhodujúce sledovanie počtu 

používateľov, klientov, zákazníkov, prevádzkových dní alebo dostupnos� služby počas určeného 
obdobia. 

  
Článok 7 
Zmena merateľného ukazovateľa 
 
1. Ak počas realizácie projektu alebo počas sledovania merateľného ukazovateľa dôjde k objek�vnym 

okolnos�am, ktoré majú vplyv na možnosť splnenia merateľného ukazovateľa, prijímateľ môže požiadať 
poskytovateľa o zmenu ukazovateľa, spôsobu jeho merania alebo termínu jeho splnenia. 
  

2. Zmenu možno povoliť len vtedy, ak: 
 

a) zostane zachovaný účel projektu, 
b) zostane zachovaný prínos projektu pre prioritný okres, 
c) zmena nie je v rozpore so schémou alebo výzvou, 
d) nový ukazovateľ je vecne primeraný a kontrolovateľný, 
e) nejde o účelové zníženie záväzku bez objek�vneho dôvodu. 

 
3. Zmenu záväzného ukazovateľa možno vykonať len spôsobom určeným v zmluve o poskytnu� 

regionálneho príspevku, najmä dodatkom k zmluve, alebo udelením súhlasu poskytovateľa so zmenou 
merateľného ukazovateľa. 
  

4. Ak bol pôvodným ukazovateľom vznik alebo udržanie pracovného miesta, poskytovateľ môže za 
podmienok podľa tejto metodiky pripus�ť jeho nahradenie FTE, sezónnym FTE alebo iným vecným 
ukazovateľom, ak sa tým zachová primeraný regionálny prínos projektu.  

 
Článok 8 
Vyhodnotenie splnenia ukazovateľov 
 
1. Splnenie merateľných ukazovateľov sa vyhodnocuje podľa údajov a dokladov predložených 

prijímateľom a podľa výsledkov kontroly poskytovateľa. 
 

2. Poskytovateľ môže akceptovať preukázanie naplnenia merateľného ukazovateľa aj iným hodnoverným 
spôsobom, než aký uviedol prijímateľ v žiados� alebo ktorý bol určený v zmluve, ak predložené doklady 



alebo údaje umožňujú objek�vne a spoľahlivo overiť skutočne dosiahnutú hodnotu ukazovateľa.. 
  

3. Pri vyhodnotení naplnenia merateľných ukazovateľov sa zohľadňuje najmä: 
 

a) povaha projektu, 
b) výška poskytnutej pomoci, 
c) objek�vna splniteľnosť ukazovateľa, 
d) rozsah skutočne dosiahnutého prínosu, 
e) prípadné objek�vne okolnos� ovplyvňujúce realizáciu projektu, 
f) primeranosť následkov pri čiastočnom nesplnení, 
g) druh merateľného ukazovateľa. 

 
4. Ak prijímateľ nesplní hlavný alebo doplnkový merateľný ukazovateľ alebo ho nesplní v určenom 

rozsahu, kvalite, lehote alebo období udržateľnos�, poskytovateľ postupuje podľa článku 9 tejto 
metodiky, zmluvy o poskytnu� regionálneho príspevku a príslušných právnych predpisov. 
 

5. Pri čiastočnom nesplnení merateľného ukazovateľa poskytovateľ prihliada na skutočný rozsah 
dosiahnutého výsledku, druh a význam ukazovateľa pre účel projektu, objek�vne okolnos� a možnosť 
odstránenia nedostatku nápravným opatrením. Finančná korekcia sa uplatní len v rozsahu primeranom 
závažnos� a následkom nedodržania. 

 
Článok 9 
Nedodržanie merateľných ukazovateľov, nápravné opatrenia a finančné korekcie 
 
1. Tento článok upravuje postup poskytovateľa pri úplnom alebo čiastočnom nedodržaní hlavného alebo 

doplnkového merateľného ukazovateľa, pri jeho nedodržaní v určenej lehote alebo počas určeného 
obdobia sledovania alebo udržateľnos�, pri nemožnos� hodnoverne preukázať jeho splnenie, ako aj pri 
porušení povinnos� súvisiacich s monitorovaním, vykazovaním a preukazovaním merateľných 
ukazovateľov. 

 
2. Hlavný merateľný ukazovateľ je vždy záväzným ukazovateľom projektu. Jeho splnenie predstavuje 

podstatný parameter posúdenia, či bol dosiahnutý hlavný účel a rozhodujúci výstup projektu. Úplné 
alebo čiastočné nedodržanie hlavného merateľného ukazovateľa môže podľa povahy a závažnos� 
prípadu viesť k uloženiu nápravného opatrenia, uplatneniu finančnej korekcie alebo k uplatneniu 
nároku na vrátenie čas� alebo celého regionálneho príspevku. 
 

3. Doplnkový merateľný ukazovateľ je záväzným ukazovateľom projektu, ktorý dopĺňa vyhodnotenie 
rozsahu, kvality, využi�a alebo regionálneho prínosu projektu. Jeho nedodržanie môže viesť k 
nápravnému opatreniu alebo finančnej korekcii. Ak bol hlavný merateľný ukazovateľ splnený a hlavný 
účel a rozhodujúci výstup projektu zostali zachované, finančný následok nedodržania doplnkového 
merateľného ukazovateľa sa určí spravidla v obmedzenom rozsahu zodpovedajúcom jeho významu pre 
projekt. 
 

4. Monitorovací ukazovateľ slúži najmä na sledovanie využívania, účinku alebo regionálneho prínosu 
projektu. Samotné nedosiahnu�e jeho sledovanej alebo cieľovej hodnoty nezakladá finančnú korekciu. 
Tým nie je dotknutá povinnosť prijímateľa monitorovací ukazovateľ riadne sledovať, vykazovať, 
predkladať pravdivé a úplné údaje a poskytovať poskytovateľovi potrebnú súčinnosť. 
 

5. Finančnou korekciou sa na účely tejto metodiky rozumie finančný následok nedodržania povinnos�, 



najmä zníženie ešte nevyplatenej čas� regionálneho príspevku alebo povinnosť vrá�ť určenú časť už 
vyplateného regionálneho príspevku. Tým nie je dotknuté uplatnenie iných následkov podľa zmluvy, 
osobitných právnych predpisov, pravidiel finančnej kontroly, finančnej disciplíny, štátnej alebo 
minimálnej pomoci alebo iných záväzných pravidiel. 
 

6. Finančná korekcia nie je automa�ckým následkom každej odchýlky od cieľovej hodnoty merateľného 
ukazovateľa. Poskytovateľ posudzuje každý prípad individuálne podľa jeho skutočnej povahy, rozsahu, 
príčin a dôsledkov. 
 

7. Rozpä�a finančných korekcií určených v Hodnotení merateľných ukazovateľov a korekcií, ktoré tvorí 
prílohu tejto metodiky, predstavujú metodický rámec a usmernenie na zabezpečenie primeraného a 
porovnateľného postupu pri obdobných prípadoch. Nezakladajú automa�ckú povinnosť poskytovateľa 
uplatniť konkrétnu percentuálnu sadzbu ani právo prijímateľa na uplatnenie určitej sadzby. 
 

8. Konkrétny následok a výšku finančnej korekcie určuje poskytovateľ s prihliadnu�m najmä na: 
 

a) druh a význam merateľného ukazovateľa, 
b) mieru a rozsah jeho skutočného splnenia, 
c) význam nedodržania pre hlavný účel a rozhodujúci výstup projektu, 
d) rozsah skutočne dosiahnutého regionálneho prínosu, 
e) väzbu ukazovateľa na konkrétnu ak�vitu, výstup a oprávnené výdavky, 
f) trvanie, opakovanie a odstrániteľnosť nedostatku, 
g) mieru, v akej mohol prijímateľa vznik alebo trvanie nedostatku ovplyvniť, 
h) existenciu objek�vnych okolnos� a ich príčinnú súvislosť s nedodržaním, 
i) včasnosť oznámenia rizika zo strany prijímateľa, 
j) mieru súčinnos� prijímateľa, 
k) opatrenia prijaté na predchádzanie, zmiernenie alebo odstránenie následkov, 
l) prípadný majetkový prospech alebo úsporu nákladov, 
m) pravdivosť, úplnosť a hodnovernosť predložených údajov a dokladov, 
n) ďalšie okolnos� významné pre primerané posúdenie konkrétneho prípadu. 

 
9. Ak by mechanické použi�e orientačného rozpä�a nezodpovedalo skutočnej závažnos�, rozsahu alebo 

následkom nedodržania, poskytovateľ môže určiť inú primeranú výšku finančnej korekcie. Takýto 
postup poskytovateľ primerane odôvodní. 
 

10. Pred uplatnením finančnej korekcie poskytovateľ spravidla umožní prijímateľovi v primeranej lehote 
predložiť vysvetlenie, doplňujúce doklady alebo dôkazy o skutočne dosiahnutom plnení a podľa povahy 
prípadu aj návrh nápravy. Poskytovateľ nemusí umožniť nápravu, ak náprava vzhľadom na povahu 
nedodržania nie je možná, bola by iba formálna, viedla by k neoprávnenému zníženiu pôvodného 
záväzku alebo by bola v rozpore so zmluvou alebo právnymi predpismi. 
 

11. Poskytovateľ môže podľa povahy a závažnos� prípadu samostatne alebo vo vzájomnej kombinácii: 
 

a) akceptovať plnenie bez ďalšieho opatrenia, ak ide o zanedbateľnú odchýlku bez materiálneho 
dopadu, 

b) uložiť písomné upozornenie, 
c) určiť dodatočnú lehotu na splnenie alebo preukázanie ukazovateľa, 
d) schváliť alebo uložiť nápravný plán, 
e) umožniť doplnenie chýbajúceho výstupu alebo obnovenie jeho funkčnos�, 



f) umožniť dodatočné prevádzkové dni, hodiny alebo iné vecné plnenie, 
g) predĺžiť obdobie sledovania, ak tým nedôjde k neoprávnenému zníženiu pôvodného záväzku, 
h) povoliť zmenu ukazovateľa alebo spôsobu jeho merania podľa článku 7, 
i) uložiť častejšie monitorovanie alebo osobitné vykazovanie, 
j) pozastaviť vyplatenie celej alebo čas� regionálneho príspevku, ak to umožňuje zmluva, 
k) uplatniť finančnú korekciu, 
l) uplatniť nárok na vrátenie čas� alebo celého regionálneho príspevku. 

 
12. Nápravné alebo kompenzačné opatrenie musí byť vecne spôsobilé odstrániť alebo primerane 

kompenzovať zistený nedostatok, musí byť merateľné, overiteľné a časovo ohraničené. Nápravným 
opatrením nemožno iba formálne nahradiť pôvodný záväzok plnením s podstatne nižším významom 
alebo regionálnym prínosom. 
 

13. Za objek�vne okolnos� možno považovať skutočnos�, ktoré prijímateľa nespôsobil, nemohol ich pri 
náležitej starostlivos� primerane predvídať alebo odvrá�ť a ktoré mali preukázateľný vplyv na splnenie 
ukazovateľa. Prijímateľa je povinný ich bez zbytočného odkladu oznámiť, hodnoverne preukázať ich 
vplyv a prijať primerané opatrenia na zmiernenie následkov. 
 

14. Samotná existencia objek�vnej okolnos� automa�cky nevylučuje finančnú korekciu. Poskytovateľ 
posúdi jej skutočný vplyv na plnenie ukazovateľa a na zachovanie účelu projektu a môže ju zohľadniť 
pri výbere nápravného opatrenia alebo pri určení nižšej výšky finančnej korekcie. 
 

15. Prijímateľa je povinný poskytnúť poskytovateľovi úplnú a primeranú súčinnosť potrebnú na objek�vne 
overenie naplnenia merateľných ukazovateľov a predložiť hodnoverné doklady, údaje a iné dôkazné 
prostriedky podľa článku 5 tejto metodiky. 
 

16. Ak prijímateľa neposkytne potrebnú súčinnosť alebo nepredloží hodnoverné doklady, údaje alebo iné 
dôkazné prostriedky a táto skutočnosť podstatne sťažuje alebo znemožňuje poskytovateľovi objek�vne 
overiť naplnenie hlavného alebo doplnkového merateľného ukazovateľa, považuje sa ukazovateľ za 
nesplnený v rozsahu, ktorý nebol hodnoverne preukázaný, a poskytovateľ uplatní postup a finančnú 
korekciu zodpovedajúcu nedodržaniu príslušného ukazovateľa. 
 

17. Ak v dôsledku neposkytnu�a súčinnos� alebo nepredloženia hodnoverných dôkazov nemožno 
objek�vne overiť naplnenie hlavného alebo doplnkového merateľného ukazovateľa vôbec, 
poskytovateľ môže tento ukazovateľ považovať za nesplnený v celom rozsahu. Prijímateľa nesie 
následky nemožnos� overenia v rozsahu, v akom ju spôsobil nesplnením svojej povinnos� súčinnos� 
alebo preukazovania. 
 

18. Pri monitorovacom ukazovateli sa neposkytnu�e údajov alebo súčinnos� neposudzuje ako 
nedosiahnu�e jeho cieľovej hodnoty, ale ako porušenie povinnos� monitorovania, vykazovania alebo 
súčinnos�. Poskytovateľ môže uložiť nápravné opatrenie a pri opakovanom alebo závažnom porušení 
uplatniť primeraný finančný následok. 
 

19. Predloženie nepravdivých, pozmenených, zavádzajúcich alebo vedome neúplných údajov alebo 
dokladov sa posudzuje podľa závažnos� a vplyvu na možnosť overiť naplnenie ukazovateľa. Ak v 
dôsledku takéhoto konania nemožno naplnenie ukazovateľa hodnoverne preukázať, ukazovateľ sa 
môže považovať za nesplnený v nepreukázanom rozsahu. Tým nie sú dotknuté ďalšie následky podľa 
zmluvy a právnych predpisov. 
 



20. Základom finančnej korekcie je prednostne tá časť regionálneho príspevku, ktorú možno vecne a 
finančne priradiť k dotknutej ak�vite, výstupu alebo merateľnému ukazovateľu. Ak takúto časť 
nemožno objek�vne oddeliť, poskytovateľ vychádza najmä z rozpočtovej váhy dotknutej ak�vity, 
významu ukazovateľa pre účel projektu a rozsahu oprávnených výdavkov súvisiacich s dotknutým 
výsledkom. 
 

21. Ak je hlavný merateľný ukazovateľ splnený a hlavný účel a rozhodujúci výstup projektu sú zachované, 
nedodržanie doplnkového merateľného ukazovateľa spravidla nezakladá dôvod na uplatnenie vysokej 
korekcie vo vzťahu k celkovému regionálnemu príspevku. Poskytovateľ prihliada najmä na skutočný 
význam doplnkového ukazovateľa pre deklarovaný rozsah a regionálny prínos projektu. 
 

22. Ak nedodržanie doplnkového ukazovateľa zároveň preukazuje, že v skutočnos� nebol zachovaný hlavný 
účel alebo rozhodujúci výstup projektu, poskytovateľ posudzuje skutkový stav podľa jeho materiálnej 
podstaty a nie iba podľa formálneho označenia ukazovateľa ako doplnkového. 
 

23. Ak sa nedodržanie týka viacerých ukazovateľov, finančné korekcie sa nesčítavajú mechanicky. Ak viaceré 
ukazovatele merajú ten istý alebo vzájomne prepojený výsledok, poskytovateľ zohľadní skutočný 
následok nedodržania a za ten istý materiálny nedostatok neuplatní viacnásobnú korekciu. 
 

24. Ak viacero samostatných nedodržaní spôsobuje odlišné materiálne následky, poskytovateľ ich môže 
zohľadniť spoločne. Súhrnný finančný následok nesmie presiahnuť rozsah regionálneho príspevku, ku 
ktorému sa dotknuté povinnos� vzťahujú. 
 

25. Poskytovateľ je oprávnený uplatniť nárok na vrátenie čas� alebo celého regionálneho príspevku, ak 
takýto následok vyplýva zo zmluvy o poskytnu� regionálneho príspevku alebo z príslušného právneho 
predpisu, alebo ak nedodržanie povinnos� spôsobilo, že hlavný účel projektu alebo jeho rozhodujúci 
výstup nebol dosiahnutý, nebol zachovaný alebo bol v podstatnej miere zmarený. 
 

26. Vrátenie celého regionálneho príspevku sa uplatní najmä vtedy, ak nedodržanie zasahuje projekt ako 
celok, podporený výstup nevznikol alebo je dlhodobo nefunkčný alebo nepoužiteľný, alebo bol hlavný 
účel projektu v rozhodujúcej miere zmarený. Ak možno nedodržanie vecne a finančne oddeliť od 
ostatných riadne realizovaných čas� projektu, poskytovateľ prednostne posúdi primeraný finančný 
následok vo vzťahu k dotknutej čas� projektu. 
 

27. Pri určení konkrétnej výšky finančnej korekcie poskytovateľ prihliada na poľahčujúce a priťažujúce 
okolnos�. Za poľahčujúce okolnos� možno považovať najmä vysokú mieru vecného splnenia, 
zachovanie hlavného účelu, preukázané objek�vne okolnos�, včasné oznámenie rizika, úplnú súčinnosť 
a účinnú dobrovoľnú nápravu. 
 

28. Za priťažujúce okolnos� možno považovať najmä nedodržanie hlavného merateľného ukazovateľa, 
podstatné alebo trvalé zníženie funkčnos� alebo využiteľnos� výstupu, opakované nedodržanie, 
nesplnenie nápravného opatrenia, odmietnu�e súčinnos�, získanie neoprávneného prospechu, 
vedomé zatajovanie skutočnos� alebo predkladanie nepravdivých alebo pozmenených údajov alebo 
dokladov. 
 

29. Orientačné stupne závažnos� nedodržania, spôsob určenia miery splnenia merateľného ukazovateľa, 
orientačné rozpä�a finančných korekcií a príklady nápravných a kompenzačných opatrení ustanovuje 
Hodnotenie merateľných ukazovateľov a korekcií, ktoré tvorí prílohu tejto metodiky. 
 



30. Ak osobitný právny predpis, zmluva alebo záväzné pravidlá príslušného režimu pomoci vyžadujú 
vrátenie finančných prostriedkov v inom alebo plnom rozsahu, postupuje sa podľa tohto osobitného 
pravidla. Ustanovenia tejto metodiky nemožno použiť na zníženie povinnos�, ktorá priamo vyplýva z 
právneho predpisu alebo záväzného rozhodnu�a príslušného orgánu. 

 

31. Prílohy metodiky: 
 

Príloha č. 1 – Katalóg merateľných ukazovateľov 
Príloha č. 2 – Hodnotenie merateľných ukazovateľov a korekcie 

 
 


