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1. UVOD

Tabulka €. 1 Operaény program Bratislavsky kraj
Ciel:
Regionélna konkurencieschopnost’ a zamestnanost’

o Opravnena oblast: NUTS 2 Bratislavsky kraj

OPERACNY PROGRAM Programové obdobie: 2007 - 2013
Cislo opera&ného programu (&islo CCI): CCI2007SK162P0001
Nézov operacného programu:
Operacny program Bratislavsky kraj

VYROCNA SPRAVA ykazovany ioke 2097 . e
OPERACNEHO PROGRAMU 5 ajt’:lnna] ;%0\/83 enia vyrocnej spravy monitorovacim vyborom:

Operacny program Bratislavsky kraj bol schvaleny Eurépskou komisiou dna 3.decembra 2007
rozhodnutim &. K(2007)6125.

Globalnym cielom OPBK je posilnenie konkurenénej schopnosti regionu rozvojom vedomostnej
ekonomiky a budovanim regidnu atraktivneho pre Zivot.
OPBK obsahuije tri tematické prioritné osi:

Prioritna os ¢&. 1 Infrastruktara
Prioritna os ¢. 2 Vedomostna ekonomika
Prioritna os €. 3 Technicka pomoc

V ramci OPBK boli zadefinované nasledujuce Specifické ciele na urovni prioritnych osi:

e ZvySenie atraktivnosti Bratislavského kraja zlepSenim kvality a urovne sidiel a kvality
verejnej dopravy pri reSpektovani trvalo udrzatefného rozvoja.

e Podpora konkurencieschopnosti regiéonu prostrednictvom podpory inovacii a pristupu
k informagno-komunikacnym technolégiam najma v oblasti MSP.

e Zabezpelenie implementacie OPBK v sulade snarokmi kladenymi na riadenie,
implementaciu, kontrolu, monitorovanie, hodnotenie operacného programu
a na administrativne Struktiry zodpovedné za realizaciu operacného programu.

Predkladana Vyro¢na sprava za rok 2007 sa zameriava na stav vo vykonavani OPBK k terminu
31.12.2007.

Tabul'ka €. 2 Nazvy prioritnych osi a jednotlivych opatreni v ramci OPBK vratane finanénej
alokacie z Eurépskeho fondu regionalneho rozvoja

= Prispevok %
PRIORITNE OSI . T
PROGRAMU Opatrenia E§ v EUR prioritna
(bezné ceny) os

1.1 Regeneracia sidiel
1 Infrastruktura 45 932 540 53
1.2 Regionalna a mestska hromadna doprava

. 2.1 Inovécie a technologické transfery
2 Vedomostna 37 587 460 43

ekonomika 2.2 Informatizacia spolo¢nosti

3 Technicka pomoc 3480 000 4

Celkovo 87 000 000 100




2. PREHLAD REALIZACIE OPERACNEHO PROGRAMU

2.1 Dosiahnuty vysledok a analyza dosiahnutého pokroku

Informacia o priprave a procese schvalovania OPBK

Pripravu Operacného programu Bratislavsky kraj (dalej len ,OPBK®) zacalo Ministerstvo vystavby
a regionalneho rozvoja SR (dalej len ,MVRR SR*) v roku 2005 v spolupraci s Uradom Bratislavského
samospravneho kraja. Priprava OPBK prebiehala v sulade s prislusnymi uzneseniami viady SR.

Uznesenim vlady SR &. 832/2006 z 8. oktdbra 2006 bolo MVRR SR urlené za Riadiaci organ
pre OPBK. Navrh OPBK schvalila viada SR uznesenim vilady SR ¢. 1013/2006 zo dria 6. decembra
2006.

PriebeZne s procesom pripravy OPBK prebiehalo ex ante hodnotenie. Na zaklade vysledkov ex ante
hodnotenia a neformalnych technickych konzultacii so zastupcami Europskej komisie (dalej len ,EK)
v januari 2007 bol OPBK prepracovany do verzie 1.0 a prostrednictvom systému SFC 2007 formalne
predlozeny EK dra 2. marca 2007. Operacny program bol zaregistrovany pod kédom CCl
2007SK162P0O001.

RO OPBK bol dna 13. marca 2007 dorucCeny list potvrdzujuci prijatelnost navrhu operaéného
programu. Dria 30. aprila 2007 bolo RO OPBK doru¢ené hodnotenie EK k verzii 1.0 OPBK.

Dna 13. augusta 2007 bol EK oficialne zaslany prepracovany navrh verzie 2.0 OPBK. Anglicka verzia
OPBK bola predloZena oficialne EK dia 4. septembra 2007. Pripomienky EK k verzii 2.0 OPBK boli
doru¢ené RO OPBK dna 28. septembra 2007. Ihned po ich doru€eni sa zaCala dopracovavat verzia
2.0 OPBK. Diia 9. 11 . 2007 boli na RO OPBK doru€ené pripomienky EK k verzii 2.0 OPBK. Finalna
verzia OPBK bola zaslang EK 14. novembra 2007.

Sumarizacia najdblezitejSich pripomienok EK k verziam OPBK:

Jednou z hlavnych problémovych oblasti verzie 1.0 OPBK bolo nedostatocné rozpracovanie analyzy
a jej prepojenia s Castou stratégia a finanénym zabezpecenim a tiez nutnost zlepSenia konzistencie
SWOT analyzy s hlavnymi disparitami a faktormi rozvoja.

Dal$ou z hlavnych problematickych oblasti bola tematicka, Uzemna a finanéna koncentracia. Vo verzii
2.0 OPBK bolo vyrazne zlepSené ich zdovodnenie. V tejto suvislosti doslo aj k stanoveniu tzv. ,priorit
z priorit*, ¢im sa dokument podrobnejSie zameral na podporu menSieho mnozstva opatreni

a najdélezitejSich aktivit.

Verzia 2.0 OPBK bola vypracovana so zamerom vyrazného posilnenia miery participacie regionalnych
Struktdr na jeho implementacii. V tejto verzii je uvedené, Ze Bratislavskému samospravnemu kraju
bude po splneni nevyhnutnych podmienok udelené splnomocnenie o delegovani pravomoci
sprostredkovatel'ského organu pod riadiacim organom (SORO) pre opatrenia a aktivity Prioritnej osi 1
— Infrastruktdra, okrem projektov, kde bude sam ziadatefom.

Uznesenim vliady SR ¢&. 45/2008 zo dna 16. januara 2008 bol schvaleny material Sprava o stave
pripravenosti Slovenskej republiky na Cerpanie Strukturalnych fondov a Kohézneho fondu
v programovom obdobi 2007 - 2013 (stav k 15.11.2007), v ktorom je uvedena skutoCnost,
Ze Bratislavsky samospravny kraj bude vykonavat kompetencie SORO s vynimkou projektov, v ramci
ktorych bude sam ziadatefom.

Pripomienky EK k verzii 2.0 OPBK obsahovali zva&Sa navrhy na formalne textové Upravy, zjednotenie
terminolégie s Regionalnym operaénym programom (dalej len ,ROP*) a poZiadavku na podrobnejSiu
Specifikaciu alokacie intervencii vramci prvého opatrenia Prioritnej osi ¢. 1 Regeneracia sidiel
a dopracovanie problematiky meratefnych ukazovatefov.

Zriadenie SORO v Bratislavskom samospravnom kraji (dalej len ,BSK®) bolo schvalené uznesenim
zastupitelstva Bratislavského samospravneho kraja ¢. 43/2007.



RO OPBK v spolupraci so socio-ekonomickymi partnermi (predovdetkym s BSK) v zmysle Uznesenia
vlady SR €. 407/2007 vypracoval a priebezne dopracuva navrhy vSetkych riadiacich dokumentov:

Stav pripravy riadiacich dokumentov pre RO OPBK

Riadiaci organ vypracoval a priebeZzne vypracuva navrhy vSetkych riadiacich dokumentov.
Ich dopracovanie do finalnej podoby bolo v8ak priamo zavislé od obsahu kone&ného znenia OPBK
schvaleného EK. Na zaklade toho boli riadiace dokumenty dopracované v asovom horizonte
nasledovne:

programovy manual — do 1 mesiaca od schvalenia OPBK Eurépskou komisiou

schémy &tatnej pomoci — do 1 mesiaca od schvélenia OPBK Eurépskou komisiou

prirucka pre ziadatelov - do 2 mesiacov od schvalenia OPBK Eurépskou komisiou

interny manual RO sa vypracovava v sulade s Uznesenim viady ¢&. 407/2007

interny  manual SORO sa vypracovava vsulade s Uznesenim  vlady
¢. 407/2007

Interny manual RO OPBK

Interny manual RO OPBK bol dopracovavany na zaklade usmerneni Centralneho koordinaéného
organu (dalej len ,CKO") a mal tri verzie:

Interny manual RO OPBK verzia 1.0 zo dna 31, januara 2007

Interny manual RO OPBK verzia 2.0 zo dna 15. juna 2007

Interny manudl RO OPBK verzia 3.0 zo dia 15. oktébra 2007

Interny manual procedur SORO pre OPBK (d’alej len ,,IMP SORO pre OPBK*)

RO OPBK spolupracovalo so zastupcami BSK pri vypracovavani IMP SORO pre OPBK.
K 31. decembru 2007 boli zorganizované Styri stretnutia na tému IMP SORO pre OPBK,
pricom posledné stretnutie so zastupcami BSK na tému IMP SORO pre OPBK bolo zrealizované
dfia 22. novembra 2007.

IMP SORO pre OPBK bolo v roku 2007 vypracované v troch verziach:

IMP SORO pre OPBK verzia 1.0 zo dfa 27, aprila 2007

IMP SORO pre OPBK verzia 1.1 zo dria 30. jula 2007

IMP SORO pre OPBK verzia 1.2 verzia 1.2 zo dria 4. oktébra 2007

Programovy manual a Priru¢ky pre ziadatelov

Zakladné verzie Programového manualu a Priru¢ky pre Ziadatefov boli vypracované v prvej polovici
roka 2007.

Schéma statnej pomoci a Schéma de minimis
Navrhy schémy Statnej pomoci a schémy pomoci de minimis boli v zmysle Uznesenia vlady SR
€. 407/2007 zaslané di 3. januara 2008 na posudenie Ministerstvu financii SR. Konzultacie tychto

navrhov so zastupcami Ministerstva financii SR su naplanované na obdobie februar - marec 2008.

Bratislavsky samospravny kraj vramci svojej organizacnej Struktury zriadil Odbor implementacie
Sprostredkovatelského organu pod riadiacim organom pre OPBK (dalej len ,SORQO*).

Audit a certifikacné overovanie

Za OPBK nebolo v roku 2007 vykonané certifikacné overovanie.



V priebehu roka 2007 prebiehal systémovy audit pripravenosti subjektov zapojenych do systému
implementacie fondov Eurdpskej uUnie na programové obdobie 2007 — 2013 vgesci MF SR
a vykonala ho spolo¢nost KPMG Slovensko, spol. s.r.o..

Za operacny program Bratislavsky kraj bol vykonany audit na RO OPBK (MVRR SR), SORO (Vyssi
uzemny celok Bratislavsky kraj), platobnej jednotke (MVRR SR), certifikatnom organe (Ministerstvo
financii Slovenskej republiky) a organe auditu (Ministerstvo financii Slovenskej republiky).

Tento audit bol vykonany v troch fazach.

Zo zaverov z lll. Fazy systémového auditu k riadiacemu a kontrolnému systému jednotlivych organov,
ktory bol ukonceny 15.12.2007, vyplyva:

Riadiaci a kontrolny systém zavedeny RO OPBK nebol v sulade splatnymi poziadavkami ¢lankov 58
a 62 nariadenia Rady (ES) ¢. 1083/2006 a oddielu 3 nariadenia Komisie (ES) ¢. 1828/2006.
Tento zaporny nazor sa zaklada na posudeni nasledovnych oblasti.

a) Splnomocnenie o delegovani pravomoci medzi RO OPBK a SORO nebolo uzavreté;

b) Prilohou Interného manualu nebol vzor zmluvy o poskytnuti nenavratného finanéného
prispevku (dalej len ,NFP*). Formular zmluvy ma byt vydany ak o priloha usmernenia CKO
€. 12 a bude pre RO OPBK zavazna;

c) Schéma Statnej pomoci nebola predloZzena na Ministerstvo financii Slovenskej republiky;

d) Monitorovaci vybor pre OPBK (dalej len ,MV pre OPBK) nebol =zatial zriadeny.
Statut a rokovaci poriadok MV pre OPBK neboli zatial schvélené;

e) Komunika&ny plan v Struktdre v zmysle usmernenia CKO &. 9 nebol predloZeny na audit;

f) Prirucka pre projektovych Ziadatelov s obsahom podla usmernenia CKO €. 6 nebola zatial
schvalena, nebol pripraveny ani jej navrh;

g) Metodika analyzy rizik Specificka pre OPBK nebola vypracovana;

h) V AT pri jednotlivych procesoch nie je v stipci ITMS uvedeny status procesného prechodu
v ITMS dosiahnuty danou ¢innostou.

Nesulad bol rovnako zaznamenany aj v pripade SORO:

a) Splnomocnenie o delegovani pravomoci medzi RO a SORO nebolo uzavreté,;

b) Prilohou Interného manualu nebol vzor zmluvy o poskytnuti NFP. Formular zmluvy ma byt
vydany ako priloha usmernenia CKO &. 12 a bude pre SORO zavazna;

c) Prirucka pre projektovych ziadatelov s obsahom podla usmernenia CKO ¢&. 6 nebola zatial
schvalena, nebol pripraveny ani jej navrh;

d) Metodika analyzy rizik Specificka pre OPBK nebola vypracovana;

e) Nepopisané procesy vztahujuce sa na ITMS;

f) Nezadané vyuzitie ITMS v audit trialoch;

g) Personalna obsadennost SORO nebola plne zabezpecen3;

h) Nepripravenost vyberovej komisie.

V pripade platobnej jednotky pre OPBK — spolo¢nost KPMG Slovensko, spol. s.r.o. konstatovala,
Ze riadiaci a kontrolny systém zavedeny Platobnou jednotkou pre OPBK bol v sulade s platnymi
poziadavkami ¢lankov 58 az 62 nariadenia Rady (ES) €. 1083/2006 a oddielu § nariadenia Komisie
(ES) €. 1828/2006.

Riadiaci a kontrolny systém zavedeny organom auditu bol v sulade platnymi poZiadavkami ¢lankov
58 az 62 nariadenia Rady(ES) ¢. 1083/2006 a oddielu 3 nariadenia Komisie (ES) 1828/2006,
s vynimkou zabezpec&enia spoluprace s identifikovanymi subjektmi spolupracujucimi s organom auditu,
pri ktorych organ auditu predpoklada vyuzivanie ich auditorskej kapacity v programovacom obdobi
2007 — 2013. Pripravenost tychto organov nebola posudena vramci systémového auditu, bude
posudzovana nasledne.

Z vysledkov systémového auditu bude vychadzat aj organ auditu pri vykone auditu zameraného
na hodnotenie suladu a pripravu spravy a stanoviska, ktoré su poZadované podfa ¢&lanku
71 nariadenia (ES) €. 1083/2006. Audit suladu bude vykonany v priebehu roka 2008 po predloZeni
opisov systémov riadenia a kontroly.



Informacie o fyzickom pokroku

Za obdobie k 31.12.2007 nebolo vzhladom na stav realizacie OPBK sledované napifianie indikatorov.

Dosiahnuté hodnoty meratefnych ukazovatelov budu pristupné po spracovani udajov z prvych
monitorovacich sprav projektov financovanych v ramci OPBK abudu poskytnuté EK vo vyro€ne;j
sprave o vykonavani OPBK za rok 2008.

Tabulka €. 3 Meratelné ukazovatele na urovni globalneho ciela

Ukazovatele 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 Spolu
Pocet Dosiahnuty 0/0 0/0*
novovytvorenych | vysledok

pracovnych Ciel - - - - - - - - 100/100

miest. Core kod:

g Vychodisko 0/0

Merna jednotka:

Pocet

zien/muzov

Suhrnny index Dosiahnuty 0 - - - - - - - 0*
inovativnosti vysledok

(EIS) regionalna | Ciel - - - - - - - - 18

inovacna Vychodisko 22

vykonnost

Merna jednotka

poradie

Penetracia Dosiahnuty 0 0**
Sirokopasmoveh | vysledok

o internetu Ciel - - - - - - - - 49

(pripojky na 100 | Vychodisko 23

obyvatelov)

Merna jednotka

Percento

z celkovej

populacie

HDP na Dosiahnuty 0 0**
obyvatela v PKS | vysledok

\2/?) vztahu k EU- Ciel - - - - - - - . 72.39
paalednot@ I yyonogisko | 57,1

Tvorba hrubého Dosiahnuty 0 0**
fixného kapitalu vysledok

Merna jednotka: Ciel - - - - - - - - 11 325,55

Mid. Sk Vychodisko 10 384,6

*N/A = not applicable (hodnoty nie st aplikovatelné na danu mernt jednotku a rok)
** Dosiahnuty vysledok vo vztahu k EU-27. Viychodiskové a ciefova hodnota bola udévané vo vztahu k EU-25.

*** Oznacenie smernych meratefnych ukazovatefov podla Pracovného dokumentu €&.2 Indikativne pokyny
k hodnotiacim metédam: Meratelné ukazovatele pre monitorovanie a hodnotenie

Dosiahnuty vysledok, zdroje: Statisticky trad SR, Eurostat

Poznamka: Vychodiskové hodnoty ukazovatelov st udaje z roku 2005 a cielové hodnoty
su predpokladané dosiahnuté hodnoty v roku 2015.

Udaje tykajtice sa novovytvorenych miest nie st dostupné, nakolko nebol realizovany Ziadny projekt financovany
v ramci OPBK. Predpoklad &erpania je v druhom polroku 2008.




Informacie o finanénom pokroku

Tabul'ka €. 4 Finanéné informacie (vSetky finan€éné udaje su uvadzané v eurach)

stipec (a) stipec (b) stlpec (c) stipec (d) stipec (e)
Vydavky Zodpovedajuci | Sukromny Vydavky Celkové platby
zaplatené Statny prispevok zaplatené zo prijaté od
prijemcami a prispevok (1) strany subjektu | Komisie
zahrnuté do zodpovedného
Ziadosti o platbu za vykonanie
odoslanych platby
Riadiacemu prijemcom
organu
Prioritna os 1
Infrastruktura
— Z toho vydavky druhu 0 0 N/A* 0 0
Eurdpsky fond
regionalneho rozvoja
Prioritna os 2
Vedomostna ekonomika
— Z toho vydavky druhu 0 0 N/A* 0 0
Europsky fond
regionalneho rozvoja
Prioritna os 3
Technicka pomoc
— Z toho vydavky druhu 0 0 N/A* 0 0
Eurépsky fond
regionalneho rozvoja
Celkovy suhrn 0 0 N/A* 0 0

(1) Nevztahuje sa na OPBK.
*N/A = not applicable (hodnoty nie st aplikovatelné na dant mernu jednotku a rok).

Poznamka: Nie su dostupné Ziadne tdaje za rok 2007, nakolko OPBK bol schvaleny dria 3. decembra
2007 a k 31. 12. 2007 neboli realizované Ziadne vydavky.
Zdroje udajov: stipce (a,b) - RO OPBK

stlpec (c ) - Platobné jednotka

stlpec (d)- Certifikaény organ

Informacie o rozpise vyuzivania fondov

Dha 12. decembra 2007 bola na ucet certifikatného organu prijata prva zalohova platba
vo vySke 1 740 000 EUR. Udaje o zalohovych platbach su uvedené v Prilohe €. 1

K 31. decembru 2007 neboli vykonané ziadne zmeny tykajuce sa finanéného planu OPBK.
Suhrnné ¢lenenie je uvedené v Prilohe &. 2.

Rozdelenie pomoci podla cielovych skupin sa nevztahuje na OPBK.
Vratena alebo znovu pouzita pomoc

Vzhladom na skutoénost, ze k 31. decembru 2007 nebola poskytnuta ziadna pomoc, nie je mozné
za dané obdobie uviest pozadované informacie.

Kvalitativna analyza

Princip partnerstva

Jednym z kli€ovych principov, na ktorych bol zaloZzeny proces spracovania OPBK, bol princip
partnerstva. Pri priprave dokumentu boli vyuzivané koncepcné, analytické a podkladové materialy
zainteresovanych rezortov a institucii a pri formulacii jednotlivych €asti dokumentu sa zvazovali nazory




a pripomienky vSetkych zucastnenych partnerov. Princip partnerstva sa v priebehu prac na OPBK
riadil vSeobecnym nariadenim, podla ktorého partnerstvo sa tyka pripravy, implementacie,
monitorovania a hodnotenia opera¢nych programov. Pripravu operaéného programu zacalo MVRR SR
vroku 2005 v spolupraci s Uradom BSK. Priprava OPBK prebiehala v sulade s prislusnymi
uzneseniami vlady SR. Na zdklade navrhov nariadeni boli na bilateralnych rokovaniach definované
priority kraja pre programové obdobie 2007-2013.

Proces partnerstva vroku 2006 pokraCoval vytvorenim pracovnej skupiny na pripravu OPBK.
Vzhladom na tematické zameranie OPBK boli vybrané subjekty, ktoré maju v gescii navrhované
opatrenia OPBK (Ministerstvo dopravy, p6st a telekomunikacii SR, Ministerstvo financii SR,
Ministerstvo hospodarstva SR, Ministerstvo Skolstva SR, Ministerstvo Zivotného prostredia SR) dalej
vyznamni regionalni a miestni partneri (BSK, Magistrat hlavného mesta SR Bratislavy, Zdruzenie
miest aobci Slovenska) a profesijné zdruzenia (Slovenska obchodna a priemyselna komora)
a neziskové mimovladne organizacie (Regionalna platforma Grémia tretieho sektora Bratislava).
Na zaklade doru¢enych nominacii a v sulade s uznesenim vlady SR &. 457/2006 bola dna 19. maja
2006 zriadena pracovna skupina na pripravu OPBK. Vzhladom na to, Ze Regionalna platforma
Grémia tretieho sektora nenominovala ziadneho zastupcu, RO OPBK oslovil v maji 2006 Sekciu
ludskych prav amensin Uradu vlady SR so Ziadostou o nominovanie staleho zastupcu
za mimovladne neziskové organizacie do pracovnej skupiny na pripravu OPBK. Nakofko RO OPBK
nedostal Ziadnu nominaciu predstavitela mimovladnych organizacii, RO OPBK vyberom
z mimovladnych organizécii zaoberajucich sa trvalo udrZzatelnym rozvojom oslovil Spolo¢nost
pre trvalo udrzatelny Zivot v Slovenskej republike (dalej len ,STUZ“). Na zéklade tejto nominacie
sa zastupca STUZ zU&astfioval stretnutia pracovnej skupiny od 15. novembra 2006. V roku 2007
poziadala Republikova unia zamestnavatelov o u€ast na rokovaniach pracovnej skupiny. Jej zastupca
bol menovany za ¢lena Pracovnej skupiny.

Okrem zasadnuti pracovnej skupiny RO OPBK organizoval bilateralne stretnutia s partnermi. Stretnuti
sa pravidelne zucastriovali zastupcovia Bratislavského samospravneho kraja, ktory predstavuje
najvyznamnejsieho partnera pri realizacii priorit OPBK. Rokovania sa konali v réznych terminoch
od septembra 2005. Zastupcovia RO OPBK a BSK sa zuCastnili diia 4. jula 2006 spolocného
rokovania v Bruseli so zastupcami EK (DG Regional Policy) tykajuceho sa obsahu OPBK.

Délezitymi stretnutiami boli rokovania so zastupcami Magistratu hl. mesta SR Bratislavy,
ako predstavitelov najvacSieho sidla na uUzemi Bratislavského kraja. Témy rokovani sa tykali
predovSetkym oblasti regeneracie sidiel, rieSenia dopravnej situacie a podpory vedomostnej
ekonomiky. Rokovani o regeneracii sidel sa zu€astnili aj predstavitelia ZMOS.

Pracovné stretnutia so zastupcami rezortov smerovali k uréeniu deliacich linii medzi podporovanymi
aktivitami z ostatnych operaénych programov a OPBK atiez na ur€enie jednotného postupu
pri implementacii spolo€nych priorit.

Vyznamnym nastrojom na zabezpecenie principu partnerstva je medzirezortné pripomienkové konanie
(dalej len ,MPK"), ktoré sa uskutoc¢niuje ku vSetkym materialom predkladanym na rokovanie viady SR
(tzn. aj k Narodnému strategickému referenénému ramcu /dalej len ,NSRR* ako ik OPBK).
Predkladané materidly su zverejfiované na webovej stranke MVRR SR aUradu viady SR.
K materidlom mali moznost vyjadrit sa nielen oslovené subjekty, ale izainteresovana verejnost.
VSetky pripomienky k predkladanym materialom su evidované a su uvedené v Casti Medzirezortné
pripomienkové konanie k predkladanému materidlu. Kompletné materialy aj s uznesenim vlady su
uloZzené na webovej stranke www.rokovania.sk.

Princip partnerstva sa bude aj nadalej uplatiiovat vo vSetkych fazach implementacie OPBK v roku
2008, ¢o bude obsahom Vyrocnej spravy o vykonavani OPBK za rok 2008.

Nakolko k 31. decembru 2007 nebola poskytnuta ziadna finanéna pomoc, neboli tak dosiahnuté
ziadne vysledky stanovenych ukazovatelov na udrovni prioritnych osi, na zaklade ktorych by bolo
mozné pripravit kvalitativhu analyzu.

Lisabonska stratégia

V ciefoch a smerovani OPBK su odzrkadlené zakladné ciele Lisabonskej stratégie, ktoré su zamerané
na regeneraciu sidiel, modernizaciu a rozvoj regionalnej hromadnej dopravy na uUzemi regiénu,



inovacie a technologické transfery (veda, vyskum ainovacie), na informatizaciu spolo€nosti
(informacna spolocnost, podnikatelské prostredie), ako aj podporu investicii do zivotného prostredia
a ochrany prirody.

K uskutoéniovaniu lisabonskych cielov v ramci OPBK prispieva 7 kategérii dimenzie ,, Prioritna téma“:
- 03 Transfer technolégii a zlepSovanie sieti spoluprace medzi malymi podnikmi, medzi malymi
podnikmi ainymi podnikmi a univerzitami, zariadeniami vyS$Sieho vzdelavania kazdého druhu,
regionalnymi organmi, vyskumnymi strediskami a vedeckymi a technickymi strediskami

- 06 Pomoc pre malé a stredné podniky na podporu ekologickych vyrobkov a vyrobnych postupov
- 07 Investicie do firiem priamo spatych s vyskumom a inovéaciou

- 09 Iné opatrenia na podporu vyskumu, inovéacie a podnikania v malych a strednych podnikoch

- 11 Informacéné a komunikacné technolégie, 14 Sluzby a aplikacie pre malé a stredné podniky

- 52 Podpora Cistej mestskej dopravy v celkovej vysSke 41 723 460 EUR z prispevku Eurépskeho
fondu regionalneho rozvoja.

RO OPBK spolupracuje s koordinatorom horizontalnej priority Rovnost' prileZitosti, Ministerstvo prace,
socialnych veci arodiny SR, prostrednictvom svojho zastupenia v pracovnych skupinach
pri vypracovavani OPBK a pri napifiania cielov rovnosti prileZitosti prostrednictvom implementacie
celého OPBK. Pri implementacii OPBK sa prihliada na vplyv jednotlivych aktivit na presadzovanie
rovnosti prilezitosti medzi muzmi a Zenami podfa potreby a moZnosti uplatnenia tejto rovnosti.

2.2 Informacie o sulade s pravnymi predpismi Spolo¢enstva

OPBK je vsulade spravnymi predpismi SpoloCenstva. Nakolko sa implementacia OPBK
nerealizovala k 31.12.2007, nevyskytli sa Ziadne problémy.

2.3 Zavazné problémy, ktoré sa vyskytli, a opatrenia prijaté na ich prekonanie

Vzhladom na to, ze OPBK bol schvaleny dna 3. decembra 2007 ajeho implementacie sa este
nezacala, neboli zaznamenané ziadne zavazné problémy.

Komisia Europskych spoloCenstiev oznamila Slovenskej republike, Zze v zaujme podrobného
preskumania problematickej otazky podla ¢lanku 226 Zmluvy ES — porusenie &. 2007/2390 v ktorej
sa uvadza, ze z analyzy vnutrostatnych opatreni na transpoziciu smernice EIA vyplynulo, ze niektoré
ustanovenia smernice (€lanky 4 ods. 2 a 3 v spojeni s prilohami Il a lll, ¢ldnok 7, ¢lanok 9 ods. 1 a 2)

nie su transponované uplne a/alebo spravne, za€ala vlastnu iniciativu (€. 2007/2385).

S ohladom na uvedené MZP SR (odbor hodnotenia a posudzovania vplyvov na Zivotné prostredie)
dokladne preskiuma jednotlivé vyhrady Komisie Eurépskych spoloCenstiev k zakonu &. 24/2006 Z. z.
0 posudzovani vplyvov na zivotné prostredie a o zmene a doplneni niektorych zakonov a nasledne
bude v priebehu prvého polroka 2008 vypracovany navrh novely uvedeného zakona apo jeho

schvaleni vladou SR, predloZzeny na schvélenie do parlamentu.

2.4 Zmeny v kontexte realizacie Operaéného programu

Ziadne zasadne zmeny tykajlce sa realizacie OPBK neboli evidované po&as schvalovacieho procesu
a implementacie OPBK k 31. decembru 2007.

2.5 Podstatné upravy podla ¢lanku 57 nariadenia (ES) €. 1083/2006

V ramci OPBK neboli podfa ¢lanku 57 nariadenia (ES) & 1083/2006 realizované Ziadne upravy
k 31. decembru 2007.

2.6 Doplnkovost’ s inymi nastrojmi
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Komplementarita / synergia s inymi OP

Operaény program Zamestnanost’ a socialna inklizia

Riadiaci organ: Ministerstvo prace, socialnych veci a rodiny SR
Financovanie: Eurépsky socialny fond

Podpora rozvoja sidiel s u€elom rieSenia vysokej koncentracie hospodarskych, environmentalnych
a socialnych oblasti a podpora investiénych akcii zvySujucich konkurencieschopnost podnikov
prostrednictvom OPBK automaticky vytvara priestor na suvisiace aktivity neinvestiéného charakteru
spolufinancované z ESF.

Na zaklade analyzy Prostrednictvom prioritnej osi 3 OP Zamestnanost a socialna inklizia budu
podporované aktivity v oblasti zamestnanosti a socialnej inkluzie na uzemi Bratislavského kraja
z prostriedkov ESF. Uvedena prioritna os je komplementarna k prioritnym osiam OPBK s ohladom
na globalny ciel OPBK.

Financné zdroje tretej prioritnej osi OP ZaSI su tiez vyuzitelné na podporu zriadenia a vybudovania
Regionalneho vyskumného ainova¢ného centra v Bratislavskom kraji, vid komplementaritu OPBK
s OP VaV a OP KaHR.

Operaény program Vyskum a vyvoj (d’alej len ,,OP VaVv*)

Riadiaci organ: Ministerstvo Skolstva SR
Financovanie: Eurépsky fond regionalneho rozvoja

Opatrenie je zamerané na podporu vyskumu a vyvoja v sukromnom a verejnom sektore, zvySovanie
miery spoluprace vyskumno-vyvojovych indtitacii so spoloCenskou a hospodarskou praxou
prostrednictvom prenosu poznatkov vyskumu a vyvoja. Opatrenie OP VaV
je komplementarne s opatrenim 2.1 OPBK, ktoré podporuje rozvoj inovacii a technologickych
transferov v MSP.

Zameranim oboch opatreni vznika synergia medzi OPBK a OP VaV avytvaraju sa moznosti
na financovanie vyskumu, vyvoja a inovacii v Bratislavskom kraji v sikromnom aj verejnom sektore.

NavySe komplementaritu nastrojov OP VaV a OPBK je mozné najst pri vybudovani, podpore
a Cinnosti Regionalneho vyskumného a inovaéného centra v Bratislavskom kraji, kde po ich zriadeni
a infratrukturalnom vybudovani z OP Zamestnanost a socialna inkluzia a OP VaV budu ho méct
MSP vyuzZivat tieto centra na Cinnosti, ktoré budu financované z OPBK cez dopytovo-orientované
projekty zamerané na inovaéné aktivity.

Podpora RVIC z OP VaV je jednou zo zloziek integrovaného projektu na vybudovanie 7+1 RVIC
na celom Uzemi SR spolu s podporou administrativneho zriadenia a prevadzky RVIC vratane
mzdovych nakladov a Skoliacich aktivit financovanych z OP ZaSlI.

Deliaca linia medzi skupinami aktivit je dana jednak vlastnickymi vztahmi a jednak zameranim skupin
aktivit. OPBK je zamerany na podporu inovacii, technologickych transferov a zavadzania
progresivnych technolégii v MSP a OP VaV sa zameriava na podporu vyskumu a vyvoja sukromného
a verejného sektora.

Operacény program Informatizacia spoloénosti (d'alej len ,,OPIS*)

Riadiaci organ: Urad vlady SR
Financovanie: Eurépsky fond regionalneho rozvoja

Na uzemi Bratislavského kraja bude prostrednictvom opatrenia Elektronizacia verejnej spravy

na centralnej drovni, na zaklade principu pro rata, financovana elektronizacia uUstrednych uradov
Statnej spravy z narodnych verejnych zdrojov.

Medzi uvedenym opatrenim OPIS a opatrenim OPBK 2.2 Informatizacia spoloCnosti zameranym
na elektronizaciu verejnej spravy na regiondlnej alokalnej urovni vznikd synergia v podobe
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elektronizacie vSetkych urovni verejnej spravy na uzemi Bratislavského kraja ako predpokladu rozvoja
poskytovanych sluzieb obyvatelom a podnikatefom.

Aktivity opatrenia 2.2 OPBK su komplementarne s aktivitami podporovnymi v ramci proritnych osi
OPIS (1. Elektronizacia verejnej spravy a rozvoj elektronickych sluzieb, 2. Rozvoj pamatovych
a fondovych institicii a obnova ich narodnej infrastruktary, 3. ZvySenie pristupnosti
k Sirokopasmovému internetu). Deliaca linia medzi operaénymi programami je dana hranicami uzemi
opravnenymi pre ciel Konvergencia a Regionalna konkurencieschopnost a zamestnanost. V pripade
elektronizacie verejnej spravy na uUzemi Bratislavského kraja budu z OPBK podporené regionalne
a lokélne institucie a na zaklade prioritnej osi 1 OPIS budu z narodnych verejnych zdrojov, podla
principu pro rata podporené centralne indtitucie Statnej spravy.

Operaény program Zivotné prostredie (d’alej len ,,OPZP¥)

Riadiaci organ: Ministerstvo zivotného prostredia SR
Financovanie: Kohézny fond, Eurépsky fond regionalneho rozvoja

Aktivity OPZP sU v oblasti ochrany ovzdusia komplementarne doplnené aktivitami v opatreni
2.1 na urovni MSP. Deliaca linia aktivit opatrenia 2.1 OPBK s uvedenou prioritnou osou OPZP,
financovanou z Eurdpskeho fondu regionalneho rozvoja je dana hranicami Uzemi opravnenymi
pre ciel Konvergencia a ciel RKZ, &o znamena, Ze v ramci OPZP budu podporované aktivity ochrany
ovzdu$ia na celom Uzemi SR s vynimkou Bratislavského kraja. Prioritna os 4 ,Ochrana a regeneracia
prirodného prostredia a krajiny“, operaény ciel Programy starostlivosti o chranené uzemia vratane
uzemi NATURA 2000 a programy zachrany pre kriticky ohrozené rastliny a ZivoCichy vratane
monitoringu druhov a biotopov. Deliaca linia aktivit opatrenia 1.1 OPBK s operaénym cielom OPZP,
financovanym z Eurépskeho fondu regionalneho rozvoja, je dana hranicami Uzemi,
tak ako aj v pripade deliacej linie s prioritnou osou 2, ¢o taktiez znamena, ze v ramci prioritnej osi
4 OPZP budu podporované aktivity na ochranu prirodného prostredia na celom Gzemi SR s vynimkou
Bratislavského kraja.

Operaény program Doprava (d’alej len ,,OPD%)

Riadiaci organ: Ministerstvo dopravy, p65t a telekomunikacii SR
Financovanie: Eurépsky fond regionélneho rozvoja, Kohézny fond

Aktivity OPD v ramci prioritnej osi 4 ,Infrastruktura integrovanych dopravnych systémov* si zamerané
najma na integraciu verejnej Zelezni¢nej osobnej dopravy, jej podporu a preferenciu v ramci
integrovanych dopravnych systémov v dvoch najvacSich mestach SR - Bratislavy a Kosic,
jej vzajomnu koordinaciu s regionalnou a nadregionalnou (v pripade Bratislavy aj s cezhrani¢nou)
Zelezniénou osobnou dopravou) budu komplementarne dopifiané aktivitami opatrenia 1.2 OPBK
Regionalna a mestska hromadna doprava. Tie budu zamerané najma na prevadzkové zabezpecenie
integrovaného dopravného systému v hlavhom meste Bratislave a v prifahlych oblastiach, ako napr.
jednotny tarifny informacny systém, informacny systém, preferencia vozidiel MHD na krizovatkach
a pod..

Komplementarita OPD s OPBK je dosiahnutd okrem prioritnej osi 4 OPD aj prostrednictvom prvych
troch prioritnych osi OPD financovanych z Kohézneho fondu (Zelezniéna infrastruktara, Cestna
infrastruktdara (TEN-T) a Infrastruktdra intermodalnej prepravy), kde su oblastou zaujmu najma
prioritné projekty eurdpskeho vyznamu &. 17 — Zelezniéna os: Pariz — Strasburg — Stutgard — Vieder -
Bratislava a prioritny projekt €. 23 — Zelezni¢na os: Gdarisk — VarSava - Brno/Bratislava — Viederi.

Projekt €. 17 je na Uzemi hlavného mesta Bratislavy rozdeleny na 3 samostatné asti a bude
podporovany z dvoch prioritnych osi 1 a 4 (pozri vysSie prioritnu os 4):

e nové Zeleznitné spojenie Bratislava Predmestie — Bratislava Petrzalka (Prioritna os 4),

e Zeleznitné napojenie letiska M.R. Stefanika, vratane zdvojkolajnenia trate na Useku
Bratislava Petrzalka — Kittsee a v Useku Bratislava hlavna stanica — Bratislava Nové Mesto
(Prioritna os 4),

o elektrifikacia zelezni¢nej trate D.N.Ves — Marchegg (Prioritna os 1).
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V ramci prioritnych osi OPD (Prioritna os 5 ,Cestna infrastruktdra (rychlostné cesty a cesty . triedy),
Prioritna os 6 ,Zelezniéna verejna osobna doprava*) financovanych z Eurépskeho fondu regionélneho
rozvoja (dalej len ,ERDF*),zameranych na vystavbu rychlostnych ciest, modernizaciu a vystavbu ciest
1. triedy ainteligentné dopravné systémy a obnovu Zelezniénych mobilnych prostriedkov pre
primestsku, regionalnu a medziregionalnu dopravu na elektrifikovanych a neelektrifikovanych tratiach,
ako aj podporu primestskej a regionalnej Zelezni¢nej osobnej dopravy, budu podporované vybrané
Casti uzemia SR s vynimkou Bratislavského kraja.

Operaény program Konkurencieschopnost’ a hospodarsky rast (dalej len ,,OP KaHR")

Riadiaci organ: Ministerstvo hospodarstva SR
Financovanie: Eurépsky fond regionalneho rozvoja

OPBK odzrkadluje klu¢ové opatrenia troch prioritnych osi OP KaHR financovanych z Eurépskeho
fondu regionalneho rozvoja (Prioritna os 1 ,Inovacie arast konkurencieschopnosti“ opatrenia 1.1
Inovacie a technologické transfery, 1.2 Podpora spolo¢nych sluzieb pre podnikatefov a 1.3 Podpora
inovacnych aktivit v podnikoch, Prioritna os 2 ,Energetika“ opatrenie 2.1 ZvySovanie energetickej
efektivnosti na strane vyroby aj spotreby a zavadzanie progresivnych technoldgii v energetike), ktoré
budd v OP KaHR implementované na celom uzemi SR s vynimkou Bratislavského kraja. Tieto
operatné programy su navzajom velmi Uzko prepojené. Synergia medzi tymito programami je
markantna najma v prioritnej osi 1 KaHR a opatrenia 2.1 OPBK pri podpore MSP v oblasti inovativne;j
politiky.

Operaény program Vzdelavanie

Riadiaci organ: Ministerstvo Skolstva SR
Financovanie: Eurépsky socialny fond

OPBK je s prioritnou osou 4 OP Vzdelavanie (Prioritna os 4 ,Moderné vzdelavanie pre vedomostnu
spolo¢nost pre Bratislavsky kraj“), komplementarny v prioritnej osi 2 Vedomostna ekonomika,
ato vramci opatrenia 2.1 Inovacie a technologické transfery zvySenim podpory inovacii
v podnikatelskej sfére, €im sa vytvori priestor na vyuZitie vysledkov vyskumu a vyvoja v praxi
a zvySenie dopytu po kvalitnych vystupoch vyskumu a vyvoja, ktoré su priamo Umerné kvalite
ludskych zdrojov. Komplementarita sa prejavuje aj v suvislosti s opatrenim 2.2 Informatizacia
spolocnosti, kedZe vyuzivanie elektronickej formy verejnej spravy si vyZaduje znalost’ vyuzivania IKT,
ktoré OPV rozvija vramci ziskavania kfd€ovych kompetencii s cielom zabezpecit dlhodobu
konkurencieschopnost Bratislavského kraja. Okrem toho OPV podporuje na Uzemi Bratislavského
kraja  vznik regionalnej vyskumnej ainovacnej Struktiry formou Regionalnych vyskumnych
a inovacnych centier (dalej len ,RVIC*) a OPBK nasledne podporuje realizaciu inovaénych aktivit.
Implementéacia inovacii do regionov prostrednictvom RVIC bola pripravovana v ramci spoluprace
Ministerstva hospodarstva SR s VUC, verejnymi vysokymi $kolami.

Tabulka €. 5 Struény prehlad operaénych programov tykajucich sa BSK

Program Prioritné osi programu Opatrenia Fond
1 Zeleznicna infrastruktara Mog:lermzaaa arozvoj zeleznlcpych trati (TEN -T + ostatné trate KF
v sulade s nariadenim pre Kohézny fond)
2 Cestna infrastruktara (TEN - | Vystavba a rozvoj diafnic (TEN -T) KE
T
OP DOPRAVA )
3 Infrastruktura intermodalnej | Vystavba siete zakladnych verejnych terminalov intermodalnej KE
dopravy prepravy
4 Infrastruktura integrovanych | Vystavba nosnej infrastruktury pre prevadzkovanie integrovanych KF
dopravnych systémov dopravnych systémov v mestéch Bratislava a KoSice
2 Vyskum a vyvoj 2.3 Prenos vyskumom avyvojom ziskanych poznatkov
OP VYSKUM A | Vv Bratislavskom kraji a technoldgii do praxe v Bratislavskom kraji ERDF
VYVOJ
OP 4 Moderné vzdelavanie pre | 4.1 Premena tradi¢nej S$koly na modernu pre Bratislavsky kraj ESF
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Program Prioritné osi programu Opatrenia Fond
VZDELAVANIE | vedomostnli spolocnost pre | 45 zyysovanie konkurencieschopnosti Bratislavského kraja ESF
Bratislavsky kraj prostrednictvom rozvoja terciarneho a celoZivotného vzdelavania
3.1 Podpora rastu zamestnanosti a zlepSenia zamestnatelnosti ESF
OP ZAMESTNA s osobitnym zretelom na vzdelanostnu spolo¢nost
. 3 Podpora rastu
NOST A | zamestnanosti a socidlnej | 3.2 Podpora socidlnej inkluzie a zosdladenie pracovného ESF
ﬁ\ﬁ&'@‘w inkluzie a budovanie kapacit | a@rodinného Zivota v Bratislavskom kraji
v Bratislavskom kraji 3.3 Budovanie kapacit a zlepSenie kvality verejnej spravy ESF
2 Ochrana ovzdus$ia | 1. operacny ciel Ochrana ovzdusia
a minimalizacia nepriaznivych
vplyvov  klimatickych zmien . . . . ERDF
vratane podpory obnoviternych 2. operac¢ny ciel Minimalizacia nepriaznivych vplyvov klimatickych
zdrojov energie zmien vratane podpory obnovitelnych zdrojov energie
1. operacny ciel Zabezpeclenie priaznivého stavu biotopov
a druhov prostrednictvom vypracovania a realizacie programov
OP ZIVOTNE starostlivosti o chranené uzemia vratane uzemi NATURA 2000
a programov zachrany pre kriticky ohrozené druhy rastlin,
PROSTREDIE zivo¢ichov a Uzemi vratane realizacie monitoringu druhov
4 Ochrana a regeneracia | @biotopov.
prirodného prostredia | 2. operaény ciel ZlepSenie infrastruktdry ochrany prirody a krajiny | ERDF
a krajiny prostrednictvom budovania a rozvoja zariadeni ochrany prirody
a krajiny vratane zavedenia monitorovacich systémov za ucelom
plnenia narodnych a medzinarodnych zavazkov
3. operacny ciel ZlepSenie informovanosti a environmentalneho
povedomia verejnosti, vratane posilnenia spoluprace a
komunikacie so zainteresovanymi skupinami
OP 1 Elektronizacia  verejnej | 1.1 Elektronizacia verejnej spravy a rozvoj elektronickych sluzieb
Informatizacia | spravy a rozvoj elektronickych | na centralnej trovni ERDF
spolo¢nosti sluzieb
1.1 Inovacie a technologické transfery ERDF
oP 1 Inovacie a rast | 1.2 Pod ény 7 i [
. . pora spolo¢nych sluZieb pre podnikatelov
Kﬁnkure?c:les konkurencieschopnosti ERDF
chopnos a
hoszodérsky 1.3 Podpora inovagnych aktivit v podnikoch ERDF
rast
2 Energetika 21 Zvysovamg engrgetlckej 9fekt|vnost| na ftrane vyrgby 3 | ERDE
spotreby a zavadzanie progresivnych technoldgii v energetike

Operacné programy v ramci ciefa Eurépska izemna spolupraca

V zaujme dalSieho vyvazeného rozvoja a konkurencieschopnosti Bratislavského kraja je nevyhnutné
prostrednictvom dobudovania a modernizacie zékladnej infratruktury v primestskych a vidieckych
oblastiach umoznit prenikanie rastovych efektov zrozvinutejSich do menej rozvinutych uzemi
Bratislavského kraja a tym zniZovat vnutro regionalne disparity a nasledne cezhrani¢nou spolupracou
dosiahnut synergicky efekt v jednotlivych oblastiach rozvoja.

Cezhrani¢na spolupraca Slovensko — Rakusko

Riadiaci organ: Magistrat hlavného mesta Vieder
Financovanie: Eurépsky fond regionalneho rozvoja

V ramci programu cezhrani¢nej spoluprace v nadvaznosti na ciel Eurépska Uzemna spolupraca
bol v spolupraci s Rakuskou stranou vypracovany Program Cezhrani¢na spolupraca Slovensko —
Rakusko na obdobie rokov 2007 — 2013. (Cross-Border Cooperation Programme Slovakia — Austria
2007-2013, dalej ,len OP SR - AT“ ) Tento ciel je nastupcom iniciativy EU Interreg llIA a tyka
sa Bratislavského a Trnavského regionu.

Komplementarita/deliaca linia opatrenia 2.1 Inovéacie a technologické transfery prioritnej osi 2 OPBK
a opatrenia 1.1 Cezhrani¢na spolupraca MSP, spolupraca v oblasti vyskumu, technolégii a vyvoja P1
Uciaci sa/znalostny region a ekonomicka konkurencieschopnost OP SR - AT sa nachadza v cieli
a zamerani pomoci spominanych programov. OP SR — AT smeruje intervencie s ciefom podporit
a implementovat projekty s charakteristickou cezhrani¢énou dimenziou a vplyvmi, OPBK sa v tejto
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oblasti sustreduje na vybrané Casti regionalneho ekonomického systému, ktoré maju potencidl
vyrazne prispiet k posilneniu konkurencieschopnosti samostatného Bratislavského regiénu
prostrednictvom efektivneho vyuzivania inovativnych, informaénych a komunikacnych technoldgii
s dérazom na MSP.

V OPBK vramci prioritnej osi Infrastruktira Specifikované Opatrenie 1.1 Regeneracia sidiel
je CiastoCne komplementarna s ciefom OP SR — AT P2 Dostupnost atrvalo udrzatefny rozvoj
s dérazom na priority 2.2 Trvalo udrzatelny Uzemny rozvoj a kvalithd regionalna sprava, 2.3
Spolupraca a spolo€ny manaZzment/spolo¢né riadenie chranenych. Previazanost OPBK a OP SR —
AT, prostrednictvom projektov mbze priniest synergicky efekt pre obidva susediace regiony.

Program Cezhraniéna spolupraca Mad'arsko — Slovensko

Riadiaci organ: Narodna Rozvojova Agentura, Madarsko
Financovanie: Eurdpsky fond regionalneho rozvoja

V ramci programu cezhraniénej spoluprace v nadvaznosti na ciel Eurdpska Uzemna spolupraca
bol v spolupraci s Madarskou stranou vypracovany Program Cezhrani€na spolupraca
Madarsko - Slovensko na obdobie rokov 2007 — 2013. (Hungary — Slovakia Cross-Border Cooperation
Programme 2007-2013, dalej len ,OP SR — HU" ). Na rozdiel od Programu Cezhrani¢na spolupraca
Slovensko — Rakusko v Programe Cezhrani¢na spolupraca Madarsko - Slovensko boli uréené
spolo¢né strategické priority.

V tomto programe su na obdobie rokov 2007 — 2013 navrhované dve strategické priority
1. Hospodarstvo a spolo¢nost a 2. Zivotné prostredie, ochrana prirody a dostupnost. Skupina aktivit
1.1.3 Zachovanie a obnova prirodného dediCstva a podpora cyklistickych tras s ciefom rozvoja
cestovného ruchu vramci opatrenie 1.1 Regeneracia sidiel Specifikovana v OPBK je v sulade
s prioritou 2. navrhovaného programu Uzemnej spoluprace Madarsko - Slovensko, skonkretizované
v skupinach aktivit 2.2 Zivotné prostredie aochrana prirody a2.3. Pristupnost — planovanie
a investovanie. Podobne ako v pripade OP SR — AT, je opatrenie 2.1 Inovacie a technologické
transfery prioritnej osi 2 OPBK komplementarne s oblastou podpory 1.2 Spolupraca v oblasti V&V
a inovacii prioritnej osi 1 Hospodarstvo a spolo¢nost OP SR — HU. Opatrenie 1.2 OPBK (Regionalna
a mestska hromadna doprava) je v doplnkovom vztahu s oblastou podpory 2.3 OP SR — HU
(Vystavba malych ciest, cyklistickych tras, verejna doprava) v oblasti verejnej mestskej dopravy (rozvoj
sluzieb na zlepSenie pravidelnej verejnej dopravy). Program Cezhraniéna spolupraca Madarsko —
Slovensko zabezpeduje prostrednictvom projektov rozvoj obidvoch susediacich regiénov atym i
synergicky efekt ciefov OPBK.

V rdmci cezhranitnej spoluprace vSak projekty musia byt realizované v prihraniénych oblastiach
(v cieli RKZ ide o slovensko-madarsku a slovensko-rakusku spolupracu) a musia budovat' cezhrani¢nu
spolupracu. Projekty musia mat nadnarodny charakter spoluprace. Preto ani v jednom pripade
realizacie projektov z vysSie uvedenych priorit neddjde k ich duplicite.

Narodny program reforiem / Akéné plany Stratégie rozvoja konkurencieschopnosti Slovenska
do roku 2010

Stratégia konkurencieschopnosti Slovenska do roku 2010

Za ucCelom pripojenia sa k Lisabonskej stratégii a dosiahnutia zvySenia konkurencieschopnosti
Slovenska prostrednictvom mobilizacie inovacii v narodnej ekonomike arozvoja vedecko-
vzdelavacich aktivit bola vlddou SR schvélena Stratégia rozvoja konkurencieschopnosti Slovenska
do roku 2010 (Lisabonska stratégia pre Slovensko / Narodna Lisabonska stratégia). Hlavny ciel
stratégie je jednoznacény: zabezpecit, aby Slovensko ¢o najrychlejSie dobehlo Zivotnu udroven
najvyspelejsich krajin EU. Tento ciel sa da dosiahnut iba prostrednictvom rychleho a dlhodobého
hospodarskeho rastu. V trhovej ekonomike ho stat méze podporit len tak, ze bude vytvarat vhodné
podmienky pre rast ekonomickej konkurencieschopnosti krajiny.

Narodna Lisabonska stratégia, vychadza zo zakladnej filozofie Lisabonskej stratégie EU, ktorou
je rozvoj ekonomickej konkurencieschopnosti prostrednictvom dvoch zakladnych druhov aktivit:
hibokych reforiem (tzv. Strukturalnych reforiem) a adekvatnych rozvojovych politik. Stratégia
a zameranie OPBK je plne v sulade s prioritnymi rozvojovymi oblastami Stratégie
konkurencieschopnosti SR do roku 2010.
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Zakladné ciele Narodnej Lisabonskej stratégie su odzrkadlené aj v cieloch a smerovani OPBK, ktory
za pomoci finan¢nych prostriedkov z fondu ERDF v priebehu programového obdobia rokoch 2007 -
2013 je zamerany na modernizaciu a rozvoj regionalnej hromadnej dopravy na Uzemi regiénu
(podnikatelské prostredie), na informatizaciu spolo¢nosti (informacna spolo¢nost, podnikatelské
prostredie), inovacie a technologické transfery (veda, vyskum ainovacie) ako aj podporu investicii
do zivotného prostredia a ochrany prirody.

Tabulka €. 6 Narodny program reforiem (d’alej len ,,NPR“)

OPBK ajeho prioritné osi nadvazujuna priority
Narodného programu reforiem Slovenskej republiky na NPRI/LS
roky 2006-2008, ktory nadvazuje na Lisabonsku stratégiu
(dalej len ,LS") a konkretizuje vizie, ciele a politiky do
roku 2010, pricom sa prioritne sustreduje na nasledujuce
oblasti: vzdelavanie a zamestnanost, informacna
spolo¢nost, veda, vyskum ainovacie a podnikatelské
prostredie. Podpora uvedenych oblasti prispieva k
posilfiovaniu  inovativnemu  potencialu  slovenskej
ekonomiky, rozvoju znalostnej ekonomiky
a zamestnanosti.

V nadvaznosti na NPR sa OPBKsustreduje na
dobudovanie zakladnych podmienok pre vedomostnu
ekonomiku a aktivity tradiénej kohéznej politiky, ktoré su
nevyhnutné pre nastartovanie znalostnej ekonomiky a
vyvazeny regionalny rozvoj, a to prevazne v ramci prvej a
druhej strategickej priority NSRR.

DetailnejSia previazanost tychto dvoch strategickych
dokumentov OPBK a NPR a ich priorit je zretelna v ramci
sustavy cielov a ukazovatelov v OPBK.

¢na spolo¢nost’
kum a inovacie

v

Podnikatel'ské prostredie
, VYS

Vzdelanie a zamestnanost’

Informa
Veda

1 Infrastruktura X

2 Vedomostna
ekonomika

3 Technicka pomoc X X

Tabulka €. 7 Narodna stratégia trvalo udrzatelného rozvoja/ Akény plan trvalo udrzatelného

rozvoja

Narodna stratégia trvalo udrzatelného
rozvoja stanovuje osem dlhodobych [ EFECEE i e e m e E i Sy o e
priorit (integrovanych cielov) trvalo rozvoja

udrzatelného rozvoja SR s ciefom
dosiahnut orientaciu SR a jej
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Koncepcia tzemného rozvoja Slovenska (d’alej len ,,KURS 2001“)

Dlhodoby rozvoj SR je podmieneny zachovanim zdravého zZivotného  prostredia
a atraktivneho uUzemia SR. Toto konStatovanie je podlozené aj legislativnymi podmienkami SR.
Uvedené aspekty v plnej miere zohladruje KURS 2001, ktoru schvalila viada SR.

KURS 2001 ako dokument zamerany na usmernovanie rozvoja SR v korelacii planovanych aktivit
s ich Uzemno-priestorovou realizaciou, vychadza z Narodného planu regionalneho rozvoja ako
zakladného programového dokumentu regionalnej politiky. Koncepcia vytyCuje 6 zakladnych cielov
pre uzemno-planovaciu politiku. Koncepcia okrem stanovenia vlastnych cielov dava do popredia tiez
ciele Narodného planu regionalneho rozvoja, ktory vyty€uje 6 globalnych cielov a z nich vyplyvajucich
32 Specifickych cielov.

OPBK sa realizuje plne vsulade s KURS 2001, odkial prebera principy polycentrického rozvoja
systému osidlenia SR (sustavu tazisk a centier osidlenia). Uvedené principy NSRR transformuje
do principov uUzemnej koncentracie NSRR uplathovanych prostrednictvom filozofie kohéznych
a inovacnych polov rastu (kapitola 4 OPBK). Miera uplatiiovania principov Uzemnej koncentracie
je individualne uvedené v popise prioritnych osi.

Ostatné narodné, sektorové strategické materialy

Legislativa SR v oblasti podpory regionalneho rozvoja

Legislativa SR rieSi oblast podpory regiondlneho rozvoja prostrednictvom  z&kona
&. 351/2004 Z. z., ktorym sa meni a dopina zakon &. 503/2001 Z. z. o podpore regionalneho rozvoja.
OPBK v nadvaznosti na uplatnenie principu programovania, subsidiarity a partnerstva je pine v sulade
s touto legislativhou normou. Medzi hlavné ciele podpory regionalneho rozvoja patri zabezpedit
vyvazeny hospodarsky a socialny rozvoj SR, odstranit’ alebo zmiernit rozdiely v Urovni hospodarskeho
rozvoja a socialneho rozvoja regionov, zabranit vzniku novych oblasti s nizkou ekonomickou
vykonnostou a zivotnou urovhou obyvatelov, trvalo udrzat hospodarsky rozvoj a socialny rozvoj
regionov.
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Regionalne strategické dokumenty

OPBK podporuje v prioritnej osi 1 oblasti, kioré na zaklade =zakona ¢. 416/2001
Z. z. o prechode niektorych pdsobnosti z organov Statnej spravy na obce a vy3Sie uzemné celky
v zneni neskorSich predpisov spadaju v podmienkach SR do vecnej prislusSnosti regionalnych
a miestnych samosprav. Rozvojové zamery regionalnych samosprav su obsahom programov
hospodarskeho a socialneho rozvoja jednotlivych samospravnych krajov, ale aj niektorych sektorovych
stratégii samospravnych krajov regiénov. U&astou zastupcu BSK v pracovnej skupine na pripravu
pre OPBK bol zabezpeceny priestor na zapracovanie regionalnych stratégii do stratégie OPBK.

Podporované typy operacii pre skupiny opravnenych prijimatelov a ostatné relevantné obsahové
nalezitosti OPBK boli v procese pripravy OPBK stanovené na zaklade principu partnerstva
v spolupraci so zastupcami regionalnych a miestnych samosprav (VUC, ZMOS, hl. mesto SR
Bratislava). Na zaklade uvedeného mozno konstatovat, Ze OPBK vo velkej miere sleduje napifianie
regionalnych a miestnych stratégii obsiahnutych v strategickych dokumentoch izemnych samosprav.

V zaujme priebeZného uplatfiovania principu partnerstva pocas celého programového obdobia 2007-
2013 je BSK priamo zapojeny do procesov implementacie prioritnej osi 1 OPBK (ako SO/RO)
a do implementacie prioritnej osi 2 OPBK. Rozsah jeho zapojenia je blizSie popisany v kapitole 9.1.4
OPBK.

Tabulka €. 8 Koherencia OPBK so Stratégiou rozvoja BSK

PRIORITNA OS 1 PRIORITNA OS 2 )
CIELE A PRIORITY KOMENTAR

1.1 1.2 2.1 2.2
SC 1. HOSPODARSKY ROZVOJ

P 1. 1. Vytvorenie podmienok pre
inovaéné formy podnikania XX

P 1. 2. Rozvoj konkurencieschopnej
priemyselnej zakladne a podpora
zakladania priemyselnych parkov

P 1. 3. Rozvoj sektoru sluzieb vratane
dopravy a obchodu aich X XX X
konkurencieschopnosti

SC 2. ROZVOJ  DOPRAVY
A TECHNICKEJ INFRASTRUKTURY

P 2. 1. ZvySenie technickej urovne
a modernizacia cestnej a Zelezni¢nej
dopravnej infrastruktury

P 2. 2. Rozvoj vodnej, leteckej
a kombinovanej dopravy

P 2. 3. Rozvoj osobnej primestskej,
mestskej a cyklistickej dopravy XX

P 2. 4. Dobudovanie inZinierskych sieti
technickej infrastruktary v obciach na
uzemi regionu

SC 3. TRVALO UDRZATELNY
ROzZVOJ _ VIDIEKA A
POLNOHOSPODARSTVA

P 3. 1. Obnova arozvoj dediny
a vidieckych oblasti, ako aj zachovanie X
vidieckeho kulturneho dedi¢stva
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P 3. 2. Diverzifikacia
polnohospodarskych a agrarnych
¢innosti  na  multifunkénd  Struktdru
a alternativne prijmy

SC 4. ROZVOJ CESTOVNEHO RUCHU
A REKREACIE

P 4. 1. Zachovanie a spristupnenie
kulturneho, historického a prirodného
dedicstva

P 4. 2. Rozvoj taziskovych druhov
a foriem cestovného ruchu

P 4. 3. Narast navstevnosti
a viacdriového pobytového cestovného
ruchu

P 4. 4. Rast podnikania v cestovhom
ruchu

P 4. 5. Rast konkurencieschopnosti
cestovného ruchu kraja

SC 5. OCHRANA ZIVOTNEHO
PROSTREDIA

P 5. 1. Ochrana jednotlivych zloZiek
zivotného prostredia

P 5. 2. Zdokonalenie odpadového
hospodarstva so zameranim na zvySenie
vyuzitelnosti odpadov a odstranovanie
starych zatazi

P 5. 3. Ochrana krajiny atrvalo
udrzatelny rozvoj

P 5. 4. Environmentalna osveta, vychova
a vzdelavanie

SC 6. ROZVOJ LUDSKYCH ZDROJOV
A SOCIALNY ROZVOJ

P 6. 1. Prispbsobenie stredného Skolstva
poziadavkam trhu prace

P 6. 2. Zabezpeclenie primeranej Zivotnej
urovne chudobnych, starych,
hendikepovanych a neprispdsobivych
obc&anov

P 6. 3. Podpora bytovej vystavby

P 6. 4. Rozvoj kultirnych a Sportovych
aktivit a aktivit volného ¢asu

Vysvetlivky:

xxx — silné vazby

xx — viditelné vazby

X — obmedzené vazby/nie priame

Prepojenie na iné finanéné néstroje EU

XX

XX

Synergia, komplementarita
pol'nohospodarskeho fondu rozvoja vidieka (d’alej len ,,EAFRD*“) a Eurépskeho fondu

pre rybné hospodarstvo (d'alej len ,,EFF*)

Program rozvoja vidieka na roky 2007 - 2013 (d’alej len ,,PRV*)

Riadiaci organ: Ministerstvo p6dohospodarstva SR

Financovanie: EAFRD

S programami financovanymi

z Eurépskeho

19



Komplementarita medzi OPBK a NSPRV je relevantna pre takmer vSetky opatrenia prioritnej osi
3 NSPRV Kuvalita zivota vo vidieckych oblastiach a diverzifikacia vidieckeho hospodarstva.
AvSak vramci aktivit zameranych na obnovu arenovaciu vidieckych sidiel sa komplementarita
NSPRV s OPBK nenachadza, kedze obce Bratislavského kraja nie su podporované v ramci NSPRYV,
kedze NSPRV vramci aktivit obnovy arozvoja obci podporuje obce na celom Uzemi Slovenska
s vynimkou Bratislavského kraja.

Synergia, komplementarita s ostatnymi finanénymi nastrojmi ES

Inovativne nastroje financovania

Jednou z perspektivnych foriem vyuZivania prostriedkov Strukturalnych fondov je vyuZivanie
tzv. inovativnych foriem financovania. Clanok 44 nariadenia Rady (ES) & 1083/2006, ktorym
sa ustanovuju vSeobecné ustanovenia o Europskom fonde regionalneho rozvoja, Eurépskom
socialnom fonde aKohéznom fonde, ktorym sa zruSuje nariadenie (ES) ¢. 1260/1999
(dalej len ,vSeobecné nariadenie“) uvadza participaciu Europskej investicnej banky (EIB)
a Eurdpskeho investi¢ného fondu (EIF), priom sa odvolava na ,financial engineering® (financné
inzinierstvo) a vytvara legislativny ramec pre pdsobenie novych iniciativ EK JASPERS, JESSICA
a JEREMIE. Ministerstvo financii SR v suvislosti s finanénym inzinierstvom pripravilo Navrh
inovativnych finan&nych nastrojov pre NSRR 2007 — 2013 (I. all. etapa), ktory bol schvéleny
uzneseniami vlady €. 921 zo dfia 23.11.2005 a &. 836 zo dia 8.10.2006. Navrhnuté boli nasledovné
formy nepriamej pomoci:

e zarucné schémy na uvery pre MSP

e schémy na podporu zacinajucich podnikatelov
e zvyhodnené uvery

e technicka pomoc pri tvorbe projektov PPP

Vzhfadom na charakter OPBK sa ako najrelevantnejSie javia iniciativy JESSICA a JEREMIE.
JESSICA (Joint European Support for Sustainable Investment in City Areas) je iniciativou EK, EIB
a Rozvojovej banky Rady Eurépy a jej ciefom je presadzovanie trvalo udrZatefného investovania,
rastu a pracovnych miest v eurépskych mestskych oblastiach. JEREMIE (Joint European Resources
for Micro-to-Medium Enterprises) je spolo¢na iniciativa EK, EIB, EIF a EBRD zamerana na podporu
pristupu k finanénym prostriedkom pre malé astredné podniky, najma pre oblast vedy
a vyskumu, podpory naplifiania cielov Lisabonskej stratégie a podpory transferu technolégii a inovacii.
Nakolko mikrofinancovanie v SR (v zmysle podpory podnikania) v su€asnosti pokryva dopyt, pricom
v podnikatel'skom prostredi pdsobi viacero podpornych institicii so Sirokym rozsahom produktového
portfélia, nie st konkrétne finan&né nastroje iniciativy JEREMIE samostatne uvedené v OPBK.

V pripade vhodnosti pre OPBK nie je vyluend moznost vyuZitia niektorého z finanénych nastrojov
iniciativ. JESSICA a JEREMIE. Proces implementacie bude realizovany v sulade s ¢asovym
harmonogramom programu, najma po vzniku zvySeného dopytu po takychto formach financovania.
V suvislosti s implementaciou integrovanych stratégii rozvoja mestskych oblasti budu pocas
implementacie OPBK v spolupraci s MF SR priebezne skumané moznosti vyuzitia inovativnych
finanénych nastrojov vhodnych na podporu uvedenych typov projektov. Vzhladom na zameranie
aktivit operacného programu, bude RO OPBK pocCas implementacie aktivne skumat moznost
zahrnutia inovacnych aktivit vyplyvajucich ziniciativy ,Regiény pre hospodarsku zmenu®, ktorej
suCastou je program URBACT, do OPBK najma prostrednictvom umoZznenia ucCasti a vytvorenia
priestoru pre zastupcu siete (ako pozorovatela) v Monitorovacom vybore pre OPBK.

Nakolko pri inovativnych néastrojoch financovania ide o kombinaciu sukromnych a verejnych zdrojov

(verejno-sukromné partnerstva), bude v3ak ich skutoné vyuzivanie v praxi mozné az po odstraneni
problémov v oblasti legislativy SR, t.j. po zosuladeni a prijati prisluSnych pravnych noriem.
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2.7 Monitorovacie mechanizmy

Monitorovanie a hodnotenie zabezpec&uju vietky subjekty zu€astnené na riadeni Strukturalnych fondov
a Kohézneho fondu vrozsahu zadefinovanych uloh a zodpovednosti a subjekty, ktoré <&erpaju
finan€né prostriedky z fondov.

V sulade s ¢l. 63 v8eobecného nariadenia musi byt pre kazdy operaény program do troch mesiacov
od jeho schvalenia Eurdopskou komisiou zriadeny monitorovaci vybor (dalej len ,MV*). Na praci
MV sa zuc&astiiuje i zastupca Europskej komisie v poradnej funkcii. Ciefom monitorovacieho vyboru
je dohliadat na efektivnost a kvalitu implementacie programu.

Monitorovaci vybor pre OPBK (dalej len ,MV OPBK®) bol zriadeny dna 21. februara 2008, kedy sa
konalo jeho 1. zasadnutie.

bude projekt zakladnou jednotkou, ktora bude analyzovana prostrednictvom relevantnych
zozbieranych udajov. V zmluve o poskytnuti NFP sa prijimatel zaviaze poskytovat Udaje pre ucely
monitorovania a reportovania projektu. Fyzické aj finanéné ukazovatele projektov ziskané
od prijimatela prostrednictvom jednotnych monitorovacich harkov budu premietnuté do ITMS
a agregované smerom nahor na Uroven opatreni, prioritnych osi, operaéného programu, NSRR.

V suvislosti s implementaciou OPBK je monitorovanie na udrovni individualnych projektov
zabezpecované v ramci prislusnych opatreni zodpovednymi projektovymi manazérmi, ¢i uz RO alebo
SORO. Monitorovanie na urovni prioritnych osi a operacného programu ako celku zabezpeduju
manazéri monitorovania a hodnotenia RO pre OPBK v spolupraci s prislusnymi manazérmi SORO.
Vysledky monitorovania na urovni operacného programu, resp. jeho prioritnych osi su sucastou
vyro¢nych sprav, ktoré budu schvalované na zasadnutiach MV OPBK.

Udaje ziskané prostrednictvom monitorovania sa budu dalej vyhodnocovat v procese priebezného
hodnotenia OPBK, ktoré ma formu série hodnoteni, ktorych cielom je kontinudlne pocas
implementacie programu skumat rozsah, do akého sa vyuZili prostriedky, skumat’ efektivnost
a ucinnost programovania fondov, socialno-ekonomicky dopad a dopad na priority SpoloCenstva.
Hodnotenie sa vykonava systematicky a priebeZzne pocas celého trvania operaéného programu
az po predlozenie Zaverecnej spravy operacného programu v zmysle €l. 67 vSeobecného nariadenia.
Proces hodnotenia z hladiska jeho vykonavania je rozdeleny na interné aexterné hodnotenie.
Zakladnymi podkladmi pre pripravu hodnotenia su monitorovacie spravy projektov realizovanych
vramci prislusného operacného programu a vyroné spravy predkladané MV OPBK. Vysledky
hodnotenia su podkladom pre rozhodnutia RO OPBK a MV OPBK pri riadeni realizacie programu
s uCelom dosiahnut Ziaduci pokrok smerom k dosiahnutiu hlavnych ekonomickych, socidlnych
a environmentalnych ciefov.

Interné hodnotenie OPBK je priebeZne vykondvané na urovni kazdej prioritnej osi a ma operativny
charakter. V pésobnosti RO OPBK je vykonavané manazérmi pre monitorovanie a hodnotenie.
Na spracovani a sumarizovani udajov za prioritné osi a opatrenia realizované decentralizovanym
systémom sa podielaju aj prisluSné administrativne kapacity SORO. Vysledky interného hodnotenia
su sucastou vyroénych sprav programu. Predmetom interného hodnotenia je porovnanie
dosiahnutého pokroku v plneni vystupovych, vysledkovych a finanénych ukazovatelov na urovni
jednotlivych prioritnych osi. Interné hodnotenie zabezpecuje vazbu medzi monitorovanim a riadenim
OPBK ajeho vysledky mézu byt impulzom pre prijimanie rozhodnuti o napravach operacného
programu.

Pravidelné vysledky interného hodnotenia su zakomponované do prisluSsnych sprav programu
v prehladnej tabulkovej a grafickej podobe.

SucCastou procesu interného hodnotenia je aj zber kontextovych ukazovatelov respektive
ukazovatelov, ktoré boli uvedené v analytickej €asti operaného programu s cielom dokumentovat
aktualne socialno-ekonomické a environmentalne trendy na prislusnej teritoridlnej urovni.

Externé hodnotenie je realizované mimo Struktir RO nezavislymi odbornikmi s ciefom stanovit najma
relevantnost a ucelnost podporovanych opatreni vo vztahu k stanovenym vsSeobecnym cielom
programu ako aj k identifikovanym potrebam. Zakladnymi principmi hodnotenia su proporcionalita
(velkost a identifikované rizika OP), nezavislost od RO, partnerstvo (U¢ast zucCastnenych stran
na hodnoteni) a transparentnost.
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Externé hodnotenie méze byt vykonané na urovni prioritnej osi, operaéného programu, horizontalnej
priority a/alebo postavenia a podmienok urcitej cielovej skupiny. Externé hodnotenie mdéze mat
charakter operativny alebo strategicky.

Operativne hodnotenie je zamerané na oblast vykonnosti s ohfadom na efektivitu vynalozenych
zdrojov, ucinnost dosahovanych vysledkov a realizaciu programu z finanénej a realizaCnej stranky.
Operativne hodnotenia vyplyvaju zo vzniknutych okolnosti a potreby ich rieSenia a nie su sucastou
planu hodnotenia. Indikativny plan hodnotenia OPBK je sucastou priloh OPBK.

Strategické externé hodnotenie je zamerané na oblast relevantnosti opatreni a prioritnych osi
k rieSeniu identifikovanych problémov, ucelnosti dosiahnutych vysledkov v porovnani s oCakavanym
dopadom na cielové skupiny a konzistentnosti podpory zo Strukturalnych fondov (doplnkovost
jednotlivych prioritnych osi pri dosahovani stanovenych vSeobecnych ciefov Operaénych programov
a NSRR). Vysledky vSetkych strategickych hodnoteni operaéného programu su sucastou vyro¢nych
sprav predkladanych MV OPBK.

Vysledky  externych strategickych hodnoteni  su sucastou sprav predkladanych
MV OPBK. V pripade, Zze MV OPBK iniciuje externé hodnotenie nad ramec planu strategickych
externych hodnoteni, vysledky hodnotenia su predkladané na nasledujucom zasadnuti MV OPBK.
Vysledky hodnoteni su podkladom pre rozhodovaci proces v riadeni programu.

2.8 Administrativne kapacity

Riadiacim organom OPBK je MVRR SR, pricom tuto funkciu vykonava Odbor riadenia pomoci
pre Bratislavsky kraj, ktory pozostava zo Styroch oddeleni:

1. Oddelenie riadenia programov pomoci pre BK

2. Oddelenie implementacie programov pomoci pre BK

3. Oddelenie finanéného riadenia programov pomoci pre BK
4. Oddelenie kontroly programov pomoci pre BK

Odbor riadenia pomoci mal k 31. decembru 2007 vytvorenych 38 Statnozamestnaneckych miest,
pri¢om bolo obsadenych 33 miest.

PRACOVNE POZICIE ZAMESTNANCOV ODBORU RIADENIA POMOCI PRE BRATISLAVSKY KRAJ:

riaditel odboru riadenia pomoci pre Bratislavsky kraj — hlavny manazér
sekretarka (2x)

projektovy manazér (13x)

manazér finanéného riadenia (7x)

programovy manazeér (2x)

manazeér publicity (1x)

manazér monitorovania (1x)

manazér hodnotenia (2x)

kontrolny manazér (9x)

Popis pracovnych ¢innosti je sucastou prilohy 4.A Interného manualu RO OPBK.

Zivotopisy jednotlivych zamestnancov spolu s dokladmi o vzdelani a praxi sa nachadzaji na osobnom
urade MVRR SR.

Minimalne kvalifikatné predpoklady zamestnancov RO OPBK na urovni manazérov su stanovené
nasledovne:

ukoné&ené vysokoskolské vzdelanie druhého stupna;
aktivna znalost’ cudzieho jazyka;

prehlad v relevantnej legislative SR a EU;

prehfad v problematike regionalneho rozvoja;
znalost informacnych a komunikaénych technoldgii;
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zakladné manazérske zrucnosti (komunikaéné a prezentacné zrucnosti, Casovy manazment a
iné

Sucastou rozvoja ludskych zdrojov je aj plan vzdelavania, ktory nadvazuje na personalnu analyzu,
systemizaciu, ziskavanie a vyber, hodnotenie a odmenovanie zamestnancov. Plan vzdelavania
v pésobnosti MVRR SR je vypracovany v sulade s Koncepciou vzdelavania zamestnancov MVRR SR,
ktora zavadza systémovy pristup, ktory spociva v priprave, realizacii a hodnoteni vzdelavania.

Tabulka €. 9 Plan vzdelavania odboru riadenia pomoci pre Bratislavsky kraj na rok 2008

Vnutorné vzdelavanie zamestnancov

P.¢. Namety na vzdelavacie Specifikacia vzdelavacej aktivity Ciel'ova skupina Finan¢éné a materialne
aktivity podla zamerania zabezpecenie
1. Odborna priprava Verejné obstaravanie VO + referenti EU
2. Odborna priprava Legislativa EU a SR v sGvislosti RO, VO, referenti EU
s Cerpanim finanénych prostriedkov
EU
3. Odborna priprava ITMS, ITMS |l RO, VO, referenti EU - OPTP
4. Odborna priprava Finanéné riadenie novi zamestnanci EU
5. Jazykova priprava Anglicky jazyk referenti SR
6. Jazykova priprava Francuzsky jazyk referenti SR
7. Manazérske zrucnosti Komunikaéné zru€nosti a zvladanie RO SR
konfliktnych situacii
8. Manazérske zru¢nosti Komunika¢né a prezenta¢né zru¢nosti | VO SR
9. Komunika¢né zruénosti Efektivha komunikacia referenti SR

Vonkajsie vzdelavanie

P.¢c. Namety na vzdelavacie Specifikacia vzdelavacej aktivity Cielova skupina Finanéné a materialne
aktivity podla zamerania zabezpecenie
1. Odborna priprava Regionalna politika EU BSK EU
2. QOdborna priprava Predbezna kontrola Strukturalnych BSK EU
fondov
3. Odborna priprava Implementacia OPBK BSK EU
4. QOdborna priprava Monitorovanie OPBK BSK EU

Bratislavsky samospravny kraj, Odbor implementacie SORO pre OPBK mal k 31. decembru 2007
vytvorenych 12 pracovnych miest v ramci organizanej Struktiry Odboru implementacie SORO
pre OPBK, ktoré pozostava z dvoch oddeleni: 1) Oddelenie implementacie projektov a 2) Oddelenie
finanéného riadenia, pricom k 31.12.2007 bolo obsadenych 3 miest.

Pracovné pozicie zamestnancov v zmysle riadiacej Struktiry SORO:

riaditel odboru SORO = hlavny manazér (1)
asistent riaditefa odboru SORO (sekretariat) (1)

veduci oddelenia implementéacie projektov = veduci projektovy manazér (1)

veduci oddelenia finanéného riadenia = veduci finanény manazér (1)
projektovy manazér (3)

finanény manazér (4)

manazér monitorovania (1)

Popis pracovnych miest zamestnancov SORO je sucastou prilohy €. A 4 Interného manualu procedur
SORO.
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Minimalne kvalifikacné predpoklady zamestnancov SORO na urovni manazérov su stanovené
nasledovne:

ukonéené vysokoskolské vzdelanie druhého stupna;

aktivna znalost' cudzieho jazyka;

prehlad v relevantnej legislative SR a EU;

prehlad v problematike regionalneho rozvoja;

znalost informacnych a komunikaénych technoldgii;

zakladné manazérske zru€nosti (komunikacné a prezentaéné zruénosti, Casovy manazment
ainé).

Zabezpecenie skusenych, profesionalne schopnych a motivovanych zamestnancov je klu¢ovym
faktorom v riadeni Strukturalnych fondov. Zamestnanci SORO, su povinni zuc€astnit sa planovanych
vzdelavacich aktivit, ktoré zabezpecuje RO. Zamestnanci SORO su zaroven povinni zucastnit
sa doplnkového vzdelavania na zaklade potrieb odboru, ktoré bude podporované z prostriedkov
technickej pomoci OPBK abude sa tykat napr. vykladu k aktualnym zmenam v legislative
EU a SR, k zmenam v Systéme finan&ného riadenia SF a KF, k zmenam v Systéme riadenia SF a KF
a pod..

K 31. decembru 2007 sa na MF SR popri &innostiach v ramci ostatnych operacnych programov
v programovom obdobi 2007 — 2013 na OPBK podiefalo 29 zamestnancov certifikaéného organu
v ramci Sekcie eurdpskych a medzinarodnych zalezitosti.

Technicka pomoc v ramci Jednotného programového dokumentu NUTS Il region Bratislava ciel 2
uréend na pripravu nového programoveho obdobia kon&i datumom prijatia nového programu.
OPBK.

3. REALIZACIA PODLA PRIORIT

3.1. Prioritna os ¢. 1 Infrastruktira

Cielom prioritnej osi €. 1 Infrastruktira je zvySenie atraktivnosti Bratislavského kraja zlepsenim kvality
a urovne sidiel a kvality verejnej dopravy pri reSpektovani trvalo udrZzatefného rozvoja prostrednictvom
dvoch opatreni:

Regeneracia sidiel

Regionalna a mestska hromadna doprava

Cielom opatrenia 1.1 Regeneracie sidiel je zvySit kvalitu Zivota v sidlach Bratislavského kraja
prostrednictvom troch opravnenych skupin aktivit:

1.1.1 Priprava arealizacia integrovanych stratégii rozvoja mestskych oblasti vo vybranych
oblastiach mesta Bratislava v zmysle ¢lanku 8 Nariadenia Eurépskeho Parlamentu a rady
(ES) €. 1080/2006 (dalej len ,Nariadenie o ERDF*)

.2 Samostatné dopytovo orientované projekty regeneracie sidiel
.3 Zachovanie a obnova prirodného dedi¢stva a podpora cyklistickych tras s cielom rozvoja
cestovného ruchu

1.1
1.1

Ciefom opatrenia 1.2 Regionalna a mestska hromadna doprava je zvySenie poctu prepravenych oséb
prostrednictvom vylepSenej hromadnej dopravy prostrednictvom Styroch opravnenych skupin aktivit:
1.2.1 Zriadenie jednotného tarifného systému
1.2.2 Vybudovanie prestupnych terminalov
1.2.3 Podpora mestskej hromadnej dopravy
1.2.4 Informacné zabezpecenie systému

Opravnenymi ziadatelmi v ramci oboch opatreni Prioritnej osi €. 1 OPBK su subjekty:

- Obce a mesta Bratislavského kraja zalozené v zmysle zakona €. 369/1990 Zb. o obecnom zriadeni

- Hlavné mesto SR Bratislava a jeho mestské Casti v zmysle zakona &. 377/1990 Zb. o hlavhom
meste SR Bratislave v zneni neskorsich predpisov

- Bratislavsky kraj, zalozeny v zmysle zakona ¢. 302/2001 Z. z. o samosprave vysSich Uuzemnych
celkov

- Zdruzenia miest a obci zalozené v zmysle zakona €. 369/1990 Zb. o obecnom zriadeni
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Presna Specifikacia opravnenych ziadatelov na jednotlivé skupiny aktivit su sucastou Programového
manualu pre OPBK (vid. www.opbk.sk)

3.1.1. Dosiahnutie cielov a analyza dosiahnutého pokroku

Informacia o fyzickom a finanénom pokroku prioritnej osi

Nakolko v ramci OPBK neboli k 31.12.2007 realizované zZiadne projekty, nie je mozné analyzovat
dosiahnuty pokrok, prostrednictvom meratelnych ukazovatelov.

Dosiahnuté hodnoty meratelnych ukazovatefov budu pristupné po spracovani udajov z prvych

monitorovacich sprav projektov financovanych v ramci OPBK a budu poskytnuté EK vo vyrocnej
sprave o vykonavani OPBK za rok 2008.
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Tabul'ka €. 10 Meratelné ukazovatele na Urovni prioritnej osi €.1

2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 Spolu

Ukazovatele
% obyvatelov zijucich | Dosiahnuty | O 0
v komplexne vysledok
obnovenych zénach Ciel - - - - - - - - 25

Vychodisko | 0
Pocet projektov Dosiahnuty | 0 0
zabezpecujucich vysledok
trvalt udrzatelnost Ciel - - - - - - - - 3
miest. Core kod: 39* Vychodisko | 0
Pocet Dosiahnuty | 0 0
regenerovanych sidiel | vysledok

Ciefl - - - - - - - - 50

Vychodisko | O
Pocet projektov, ktoré | Dosiahnuty | O 0
prispeli k podpore vysledok
cestovného ruchu. Ciefl - - - - - - - - 6
Core kod 34 Vychodisko | 0
Priemerné znizenie Dosiahnuty | 0 0
energetickej vysledok
narocnosti budov Ciel - - - - - - - - 15
podporenych v ramci Vychodisko | 0
integrovanych
stratégii rozvoja
mestskych oblasti
Merna jednotka
Percento
ZvysSenie poctu 0 0
cestujucich Dosiahnuty
vyuzivajucich vysledok
vylep$enu verejnu Ciel - - - - - - - - 66 767
dopravu. Core kéd 374
22* Vychodisko | 65458 210
Pocet projektov 0 0
zameranych na Cistu Dosiahnuty
mestsku dopravu vysledok
v oblastiach Ciel 3
vyzadujucich osobitnu
ochranu ovzdusSia. Vychodisko | 0
Core kod: 28*

* OznaCenie smernych meratelnych ukazovatelov podla Pracovného dokumentu ¢&.2 Indikativne pokyny
k hodnotiacim metédam: Meratelné ukazovatele pre monitorovanie a hodnotenie
Poznamka: Vychodiskové hodnoty ukazovatelov su udaje zroku 2006 a cielové hodnoty su predpokladané
dosiahnuté hodnoty v roku 2015. Za rok 2007
dnia 3. decembra 2007.
Nakofko k 31. decembru 2007 nebola poskytnuta Ziadna finanéna pomoc, neboli dosiahnuté Ziadne vysledky
stanovenych ukazovatelov, na zaklade ktorych by bolo mozné pripravit kvalitativnu analyzu.

Kvalitativha analyza

nie su dostupné Ziadne Udaje nakolko OPBK bol schvaleny

Pri implementacii Prioritnej osi €. 1 OPBK sa prihliada na vplyv jednotlivych aktivit na presadzovanie
rovnosti prilezitosti medzi muzmi a zenami podla potreby a moznosti uplatnenia takejto rovnosti.
Vystupy projektov financovanych v ramci Prioritnej osi €. 1 budu pristupné pre vsetky znevyhodnené
skupiny aich vplyv na napifianie cielov horizontalnej priority rovnost prileZitosti bude zohladnené
prostrednictvom hodnotiacich kritérii, kde jedno z tychto kritérii bude bodovo zvyhodrniovat projekty,
ktoré budu prispievat k rovnosti prilezitosti.




3.2. Prioritna os ¢. 2 Vedomostna ekonomika

Ciefom prioritnej osi €. 2 je podpora konkurencieschopnosti regiénu prostrednictvom podpory inovacii
a pristupu k informacno-komunikacnym technolégiam najma v oblasti MSP prostrednictvom dvoch
opatreni:

2.1 Inovacie a technologické transfery

2.2 Informatizacia spolo¢nosti

Ciefom opatrenia j2.1 Inovacie a technologické transfery je vyrazne zvySit vSetky typy inovacii
v podnikatelskej sfére, podporit zavadzanie progresivnych technoloégii, a tym zabezpedit dlhodobu
konkurencieschopnost MSP a vysoky rast ich produktivity prostrednictvom Styroch opravnenych
skupin aktivit:

2.1.1 Podpora tvorby a zavadzania inovacii a technologickych transferov v MSP

2.1.2 Podpora zavadzania a vyuZzivania progresivnych technolégii v MSP

2.1.3 Podpora projektov zavadzania inovativnych technolégii v MSP

2.1.4 Ziskavanie a ochrana duSevného vlastnictva, zavadzanie systémov riadenia kvality

Opravneni prijimatelia pre opatrenie 2.1 su komeréné subjekty:

- mali astredni podnikatelia (MSP) - fyzické alebo pravnické osoby opravnené na podnikanie
v zmysle § 2 ods. 2 Obchodného zakonnika, registrované na Uzemi SR, ktoré planuju realizovat
jednotlivé druhy opravnenych projektov

Cielom opatrenia 2.2 Informatizacia spolo€nosti je podporit rozvoj vedomostnej ekonomiky
intervenciami do produktov v oblasti informa¢no-komunika&nych technolégii:
2.2.1 Elektronizacia samospravy a rozvoj elektronickych sluzieb na miestnej a regionalnej urovni
2.2.2 Podpora dostupnosti Sirokopasmového internetu
2.2.3 Zavéadzanie a uc€inné vyuZivanie pristupu k IKT v MSP

Opravneni prijimatelia pre opatrenie 2.2 su subjekty:

- Obce a mesta Bratislavského kraja zalozené v zmysle zakona €. 369/1990 Zb. o obecnom zriadeni
- Hlavné mesto SR Bratislava a jeho mestské €asti v zmysle zakona €. 377/1990 Zb. o hlavhom
meste SR Bratislave v zneni neskorsich predpisov

- Bratislavsky samospravny kraj, zalozeny v zmysle zakona €. 302/2001 Z. z. o samosprave vysSich
uzemnych celkov

- mali a stredni podnikatelia (MSP) - fyzické alebo pravnické osoby opravnené na podnikanie v
zmysle § 2 ods. 2 Obchodného zakonnika, registrované na uzemi SR, ktoré planuju realizovat
jednotlivé druhy opravnenych projektov

3.2.1. Dosiahnutie cielov a analyza dosiahnutého pokroku

Informacia o fyzickom a finanénom pokroku prioritnej osi

Nakolko v ramci OPBK neboli k 31.12.2007 realizované zZiadne projekty, nie je mozné analyzovat
dosiahnuty pokrok, prostrednictvom meratelnych ukazovatelov.

Dosiahnuté hodnoty meratelnych ukazovatefov budu pristupné po spracovani udajov z prvych
monitorovacich sprav projektov financovanych v ramci OPBK a budu poskytnuté EK vo vyrocnej
sprave o vykonavani OPBK za rok 2008.



Tabul'ka €. 11 Meratelné ukazovatele na Urovni prioritnej osi €.2

Ukazovatele 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 Spolu

Pocet podporenych Dosiahnuty 0 0

projektov zameranych na vysledok

zavadzanie inovacii Ciel - - - - - - - - 50

a technologickych Vychodisko 0

transferov v MSP(40)*

Z toho: pocet podporenych Dosiahnuty 0 0

zacCinajucich MSP — ,start- vysledok

ups” (8)* Ciel - - - - - - - - 10
Vychodisko 0

Pocet vytvorenych Dosiahnuty 0 0

pracovnych miest v MSP vysledok

Merna jednotka Ciel - - - - - - - - 100/100

Pocet zien/pocet muzov (9)* | Vychodisko 0

Pocet projektov Dosiahnuty 0 0

zameranych na spolupracu | vysledok

MSP a verejnych Ciel - - - - - - - - 20

vyskumnych organizacii (5)* Vychodisko

Pocet podanych Dosiahnuty 0

patentovych prihlasok vysledok

na Eurdpsky patentovy urad | Ciefl - - - - - - - - 22
Vychodisko 0

Pocet inovovanych Dosiahnuty 0 0

produktov zavedenych vysledok

na trh Ciel - 40
Vychodisko 0

Pocet podporenych Dosiahnuty 0 0

projektov zameranych vysledok

na zvySenie informatizacie Ciel - - - - - - - - 75

spolo¢nosti (11)* Vychodisko 0

Pocet novopripojenych Dosiahnuty 0 0

MSP na Sirokopasmovy vysledok

internet Ciel - - - - - - - - 50
Vychodisko 0

Casova Uspora pri Dosiahnuty 0 0

vybavovani zivotnej situacie | vysledok

v dosledku elektronizacie Ciel - - - - - - - - 10

sluzby Vychodisko 0




Merna jednotka
Hodiny

Narast poctu obyvatelov Dosiahnuty 0

s pristupom k Integrovanym | vysledok

obsluznym miestam na Ciel 200 000

celkovom pocte obyvatelov | Vychodisko 0

Pocet zavedenych Dosiahnuty 0

elektronickych sluzieb vysledok

dostupnych online Ciel 24
Vychodisko 0

* Oznacenie smernych meratelnych ukazovatelov podla Pracovného dokumentu €.2 Indikativne pokyny k hodnotiacim metédam: Meratelné ukazovatele
pre monitorovanie a hodnotenie

Poznamka: Vychodiskové hodnoty ukazovatelov su Udaje z roku 2006 a ciefové hodnoty su predpokladané dosiahnuté hodnoty v roku 2015. Za rok 2007 nie su dostupné

Ziadne udaje nakolko OPBK bol schvaleny dria 3. decembra 2007

Nakolko k 31. decembru 2007 nebola poskytnutd Ziadna finanéna pomoc, neboli dosiahnuté Ziadne vysledky stanovenych ukazovatefov, na zaklade ktorych by bolo mozné

pripravit kvalitativhu analyzu.
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Kvalitativha analyza

Pri implementacii Prioritnej osi ¢. 2 OPBK sa prihliada na vplyv jednotlivych aktivit na presadzovanie
rovnosti prilezitosti medzi muzmi a Zenami podla potreby a moznosti uplatnenia takejto rovnosti najma
pri realizacii projektov financovanych v ramci opatrenia 2.1 Inovacie a technologické transfery.

S ohfadom na skuto€nost, Ze sféra inovacii a technologickych transferov je spojena s vyrobnou sférou
s prirodzenym vysokym percentualnym zastupenim muzov je uplathovanie rovnosti prilezitosti medzi
muzmi a Zenami pomerne komplikované. Napriek tejto skuto€nosti sa bude pri implementacii
opatrenia 2.1 sledovat prostrednictvom meratelnych ukazovatelov aj tento pomer.

3.3. Prioritna os €. 3 Technicka pomoc

Cielom prioritnej osi €. 3 Technicka pomoc je zabezpelenie implementacie OPBK v sulade s narokmi
kladenymi na riadenie, implementaciu, kontrolu,

monitorovanie, hodnotenie operaéného programu a na administrativne Struktury zodpovedné za
realizaciu operaéného programu prostrednictvom dvoch

opravnenych skupin aktivit:
3.1 Priprava a vykonavanie. Monitorovanie, kontrola a audit
3.2 Hodnotenie a Studie, informovanie a publicita

Opravneni prijimatelia v rdmci Prioritnej osi €. 3 su institdcie:

- MVRR SR

- Bratislavsky samospravny kraj zalozeny v zmysle, zakona €. 302/2001 Z.z. o samosprave vysSich
uzemnych celkov*

3.3.1. Dosiahnutie cielov a analyza dosiahnutého pokroku
Informacia o fyzickom a finanénom pokroku prioritnej osi

Nakolko v ramci OPBK neboli k 31.12.2007 realizované Ziadne projekty, nie je mozné analyzovat
dosiahnuty pokrok, prostrednictvom meratelnych ukazovatelov.

Dosiahnuté hodnoty meratefnych ukazovatelov budu pristupné po spracovani udajov z prvych
monitorovacich sprav projektov financovanych v ramci OPBK a budu poskytnuté EK vo vyrolnej
sprave o vykonavani OPBK za rok 2008.



Tabulka €. 12 Meratel'né ukazovatele na Urovni prioritnej osi €.3

Ukazovatele | 2007 | 2008 | 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 | 2015 | Spolu
Pocet Dosiahnuty vysledok 0 0
projektov Ciel - - - - - - - - 2

technickej Pocet projektov technickej 0

pomoci pomoci

Pocet Dosiahnuty vysledok 0 0
zamestnancov, Ciel - - - - - - - - 48

ktori sa Vychodisko 22

podielaju na

administracii

programu

Poznamka: Vychodiskové hodnoty ukazovatelov su tdaje z roku 2006 a cielové hodnoty su predpokladané dosiahnuté hodnoty v roku 2015. Za rok 2007
nie st dostupné Ziadne tdaje nakolko OPBK bol schvaleny dria 3. decembra 2007

Nakolko k 31. decembru 2007 neboli realizované Ziadne projekty technickej pomoci, nebolo mozné monitorovat’ stanovené ukazovatele, na zaklade ktorych
by bolo mozné pripravit kvalitativnu analyzu.



Vzhladom na nizku alokaciu pre OPBK su zdroje technickej pomoci pre program znacne limitované.
Z toho dévodu MVRR SR navrhlo financovat iba mzdy 6 zamestnancov RO OPBK. Po vzajomnej
diskusii bolo dohodnuté, Ze MVRR SR bude z Technickej pomoci OPBK financovat aj naklady
na mzdy dvoch zamestnancov SORO a z Operaéného programu Technicka pomoc bude refundovany
jeden zamestnanec sprostredkovatelského organu podieflajuci sa na implementacii horizontalnych
priorit.

Kvalitativha analyza

Pri implementacii Prioritnej osi ¢. 3 OPBK sa prihliada na vplyv jednotlivych aktivit na presadzovanie
rovnosti prilezitosti medzi muzmi a zenami podla potreby a moznosti uplatnenia takejto rovnosti.

Z 33 zamestnancov RO OPBK bolo 22 Zien a 11 muzov, z 3 zamestnancov SORO boli 2 Zeny
a1 muz. Sféra verejnej spravy vykazuje dlhodobo vyS8Siu zamestnanost Zien ako muZov, preto
je velka snaha o dosiahnutie rovnosti prilezitosti vytvorenim pracovnych podmienok, ktoré by boli
atraktivne aj pre muzov.

3.4. Horizontalne priority

V zmysle stratégie NSRR definujicej horizontalne priority, ktoré komplementarnym spdsobom
vplyvaju na ciele NSRR, zabezpeli RO OPBK podporu aj tych projektov, ktoré okrem splnenia
Standardnych hodnotiacich a vyberovych kritérii OP, vyznamnym spdsobom prispievaju k rozvoju
horizontalnych priorit prostrednictvom hodnotiacich kritérii zameranych na horizontalnych priorit.

3.4.1. Marginalizované romske komunity

Znevyhodnené postavenie marginalizovanych romskych komunit sa v Bratislavskom kraji neprejavuje
v takej miere, ako je to v ostatnych Castiach Slovenskej republiky. V jednotlivych opatreniach OPBK
sa neSpecifikuju aktivity Specialne pre romsku komunitu vzhladom na nizky podiel obyvatelstva
rédmskej minority v Bratislavskom kraji. Vy3$8ia miera koncentracie romskych komunit sa nachadza
v Bratislave a obciach regionu Zahoria. Zaroven realizaciou aktivit opatrenia 1.1 sa vyznamne prispeje
k zlepSeniu obcianskej infradtruktury najmd& v menej rozvinutych ¢&astiach mesta Bratislavy
a tym sa podpori zlepSenie Zivotnej urovne a socidlneho postavenia aj romskych komunit.

V ramci monitorovania bude implementacia horizontalnej priority marginalizované romske komunity
(dalej len ,HP MRK®) sledovana na zaklade suboru ukazovatelov tejto HP, ktoré boli stanovené
na zaklade vzajomnej spoluprace RO OPBK a Uradu splnomocnenkyne vlady pre rémske komunity.
Napifianie tychto ukazovatelov predstavuje nastroj pre monitorovanie a hodnotenie napifiania cielov
HP MRK prostrednictvom Operacného programu Bratislavsky kraj.

RO OPBK bude zabezpelovat aj hodnotenie OPBK, sucastou ktorého bude aj hodnoteny prinos
k plneniu HP MRK. Vysledky hodnotenia budu sluzit ako podklad pre rozhodnutia RO OPBK a jeho
monitorovaci vybor pri riadeni realizacie programu za u€elom dosiahnut Zelany pokrok smerom
k dosiahnutiu hlavnych ekonomickych, socidlnych a environmentélnych cielov.

Informacia o fyzickom a finanénom pokroku horizontalnej priority

Nakolko v ramci OPBK neboli k 31.12.2007 realizované Ziadne projekty, nie je mozné analyzovat
dosiahnuty pokrok, prostrednictvom meratelnych ukazovatelov.

Dosiahnuté hodnoty meratefnych ukazovatefov budu pristupné po spracovani udajov z prvych
monitorovacich sprav projektov financovanych v ramci OPBK a budu poskytnuté EK vo vyrolnej
sprave o vykonavani OPBK za rok 2008.



Tabul'ka €. 13 Meratelné ukazovatele OPBK tykajtice sa implementacie cielov HP MRK

Horizontalna priorita Marginalizované romske komunity
Nézov Ovatrenie et Mema Vychodiskova | Ciefova
maretalného Definicia meratelného ukazovatela F(J)PBK 2droi y iednotka hodnotavr. | hodnota
ukazovatela J } 2006 r. 2015
Pocet projektov Pocet integrovanych stratégii rozvoja
ngzr;v;ﬁele zabezpecujlcich mestskych oblasti ohrozenych alebo 11 MVRR SR ocet 0 3
VYSIBAKU b 4 a)y udrzatelnost postihnutych  fyzickym znienim a ’ P
naurovnl | iast socialnym vyligenim.
projektu . : - .
PocCet podporenych sidiel (obci
. amiest), ktoré zrealizovali investi¢né
Pocet samostatné dopytovo orientované
;?giz?erovanych projekty, priCom kazda mestska Cast 1 MVRR SR pocet 0 5
Bratislavy sa povazuje
za samostatné sidlo.

V ramci implementacie HP MRK bol schvaleny Systém koordinacie implementacie HP MRK v SF a KF
pre programové obdobie 2007 — 2013. Zastupca Odboru riadenia pomoci pre Bratislavsky kraj OPBK
je pozorovatefom pracovnej skupiny HP MRK.

Kvalitativha analyza

RO OPBK spolupracuje s koordinatorom horizontalnej priority MRK, Uradom splnomocnenkyne pre
rbmske komunity, prostrednictvom svojho zastupenia v pracovnej pri implementacii OPBK a pri
napifiania ciefov HP MRK. Pri implementacii OPBK sa prihliada na vplyv jednotlivych aktivit
na presadzovanie rovnosti prileZitosti medzi muzmi a Zenami podla potreby a moZnosti uplatnenia
tejto rovnosti.

3.4.2. Rovnost prilezitosti

OPBK ako celok poskytuje rovnaky priestor pre profesionalne uplatnenie kazdému. V pripade
napifiania cielov horizontalnej priority rovnost prileZitosti (dalej len “HP RP*), pri tvorbe novych
pracovnych miest, musi byt zachovany antidiskriminaény princip nielen voéi rémskej komunite
ale aj voCi ostatnych mensinam. Cielom vSeobecného principu rovnosti prilezitosti
je zabezpedit rovnaké zaobchadzanie pre kazdého jednotlivca bez ohladu na jeho narodnost,
pohlavie, rasovy alebo etnicky pbvod, nabozenstvo ¢&i vieru, postihnutie, vek alebo sexualnu
orientaciu.

Pri hodnoteni projektov bude okrem iného zohladfiovana aj rovnost prilezitosti pre Zeny. Nerovnakeé
postavenie zien na trhu prace v su€asnej dobe charakterizuju nizSie mzdy, nizka ucast Zien v oblasti
podnikania, ich nizky po€et vo veducich pozicidch a pokradujuca feminizécia urcitych odvetvi.

VSetky ramcové aktivity OPBK vytvaraju predpoklady pre rovnaké podmienky a zohladfiovanie
Specifickych potrieb pre pohlavia a menSiny. Rozvojom infradtruktiry nebude dotknuta zasada
rovnakého zaobchadzania. V suvislosti s podporou sukromného sektora ma OPBK pozitivny vztah
a prinos k horizontalnej priorite, nakolko nielenZe vytvara predpoklady pre rovnost moznosti podnikat,
ale vytvara aj vhodné podmienky pre rozvoj podnikatelskych napadov, &im zaroven vytvara
predpoklady pre uplatnenie sa tej skupiny, ktora méze byt nezrovnalostami trhu ovplyvnena —
ide najma o absolventov $kél, ktori Casto nenachadzaju rychle uplatnenie v praxi. Pri uplathovani
principu rovnosti prilezitosti bude pozornost venovana projektom podporujicim vznik novych
pracovnych prilezitosti.

OPBK bude prispievat v ramci svojich prioritnych osi k napifianiu nasledujucich ciefov HP RP:
Prioritni os €. 1:
ciele 1.1

» zvySenie zamestnanosti a zniZzenie nezamestnanosti Zien na pracovnom trhu.
» znizenie rozdielu v miere zamestnanosti a miere nezamestnanosti medzi zenami a muzmi.
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ciele 1.2.
» zvySenie participacie Zien na pracovnom trhu prostrednictvom opatreni na zosuladenie
pracovného a rodinného Zivota /medzi opatrenia patria aj zariadenia starostlivosti o deti
a druhych zavislych, multifunkéné centra pre zosuladenie pracovného a rodinného Zivota/.
(Tento ciel bude podporovany v ramci OPBK nepriamo).
ciele 2.2.:
» ZvysSenie dostupnosti ludi so zdravotnym postihnutim k informaénym sluzbam

» Zvysenie poctu bezbariérovych a bezpecénych pristupov k verejnej, socialnej, vzdelanostnej,
zdravotnickej infrastrukture a infrastrukture zamestnavatelov.

Pre prioritni os ¢. 2:
ciele 1.1.

» zvySenie zamestnanosti a zniZzenie nezamestnanosti Zien na pracovnom trhu.

» zniZenie rozdielu v miere zamestnanosti a miere nezamestnanosti medzi Zenami a muzmi.
ciele 1.3.:

> ZvySenie podielu Zien na SZCO a v pozicii riadiacich v podnikatelskych subjektoch,

» ZvySenie kvalifikacie zien v odvetviach, v ktorych nie je vysoka koncentracia zien

(rodova desegregacia).

V Systéme koordinacie implementacie HP RP v SF a KF pre programové obdobie 2007 — 2013

su pre OPBK zadefinované meratelné ukazovatele, na zaklade ktorych sa bude HP RP monitorovat
a hodnotit.

Informacia o fyzickom a finanénom pokroku horizontalnej priority

Nakolko v ramci OPBK neboli k 31.12.2007 realizované Ziadne projekty, nie je mozné analyzovat
dosiahnuty pokrok, prostrednictvom meratelnych ukazovatelov.

Dosiahnuté hodnoty meratefnych ukazovatelov budu pristupné po spracovani udajov z prvych
monitorovacich sprav projektov financovanych v ramci OPBK a budu poskytnuté EK vo vyrolnej

sprave o vykonavani OPBK za rok 2008.

Tabulka €. 14 Meratelné ukazovatele OPBK tykajice sa implementéacie cielov HP RP

Horizontalna priorita Rovnost’ prilezitosti
NEEDY Definicia meratelného Opatrenie | Informacny il | e
meratelného ukazovatela OPBK 2droi Merna jednotka | hodnota v roku | hodnota
ukazovatefa ! 2006 vr. 2015
Pocet integrovanych
Pocet projektov stratégii rozvoja mestskych
Ukazovatele | zabezpecujlcich oblasti ohrozenych alebo . 3
visledku | trvald udrzatefnost | postinnutych fyzickym 11| MVRRSR pocet 0
na Urovni | miest zni¢enim a socialnym
projektu vylicenim
Potet Pocet bezbariérovych
bezbariérovich pristupov a opatreni za
Histunov a Y Ucelom zvySenia
g amfm. . dostupnosti fyzického 11 MVRR SR pocet 0 30
uI[’)ahéenie prostredia a verejnych
. sluzieb a ulahéenie
orientacie s
orientacie
Pocet novovytvorenych
Ukazovatele | Pocet vytvorenych pracovnych miest na p] n 1.1
dopadu pracovnych miest pracovny uvazok, Ktoré s{ 1.2 100
R , obsadené muzmi, a ktoré by ’ MVRR SR poCet 0
na urovni [ obsadenych e ' 21
rojektu musmi bez relal|lza0|e QrOJektu 29
P nevznikli (hruba ’
zamestnanost).
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Pocet novovytvorenych

pracovnych miest na piny 1

pracovny uvazok, ktoré su 2

obsadené zenami, a ktoré '1 MVRR SR pocet 0
by bez realizacie projektu 2'2

nevznikli (hruba ’

zamestnanost).

V ramci implementacie HP RP bol schvaleny Systém koordinacie implementacie HP RP v SF a KF
pre programové obdobie 2007 — 2013. Zastupca Odboru riadenia pomoci pre Bratislavsky kraj OPBK
je ¢lenom pracovnej skupiny HP RP.

Pocet vytvorenych
pracovnych miest
obsadenych
Zenami

100

Kvalitativha analyza

RO OPBK spolupracuje s koordinatorom horizontalnej priority Rovnost’ prilezitosti, Ministerstvo prace,
socialnych veci arodiny SR, prostrednictvom svojho zastupenia v pracovnej skupine
pri_ implementacii OPBK a pri napifiania ciefov rovnosti prileZitosti. Pri implementacii OPBK
sa prihliada na vplyv jednotlivych aktivit na presadzovanie rovnosti prileZitosti medzi muzmi a Zenami
najma pri aktivitdch, ktoré maju priamy, ¢i nepriamy vplyv na zamestnanost. Pri implementécii
jednotlivych opatreni sa bude sledovat pocet novovytvorenych pracovnych miest na plny uvazok
obsadenymi Zenami, a ktoré by bez realizacie projektu nevznikli.

3.4.3. Trvalo udrzatelny rozvoj

Cielom horizontalnej priority je zabezpedit, aby vysledny efekt v3etkych intervencii financovanych
vramci NSRR synergicky podporoval trvalo udrzatefny rozvoj vo vsetkych jeho =zloZkach,
t.j. v environmentélnej, ekonomickej a socialnej zloZzke v sulade s cielmi a ukazovatelmi obnovenej
Stratégie TUR EU.

Institucionalnym koordinatorom horizontalnej priority trvalo udrzatelny rozvoj (dalej len ,HP TUR®)
je Urad vlady SR, ktory v sulade s uplatfiovanim principu partnerstva a s ciefom zabezped&enia
koordinovaného postupu vSetkych riadiacich organov pri implementacii HP TUR zriadil Pracovnu
skupinu pre HP TUR. Prvé zasadnutie uvedenej pracovnej skupiny, ktorej ¢lenom je aj zastupca
Riadiaceho organu pre OP BK, sa uskutocnilo v septembri 2007. V ramci €innosti uvedenej pracovnej
skupiny bola v priebehu roka 2007 vypracovand prva verzia Systému koordinacie a implementécie
HP TUR na roky 2007-2013.

Na drovni jednotlivych prioritnych osi koordinator horizontalnej priority Specifikoval relevanciu
prioritnych osi OPBK prispievajucich k napliianiu jej cielov. Na udrovni projektov Ziadatel o NFP
deklaruje vplyv projektu na naplnenie horizontalnej priority vo formulari ziadosti o NFP.

Na zaklade bilateralnych rokovani medzi UV SR a MVRR SR boli vzajomne odsuhlasené ukazovatele
HP TUR, ktoré budu sledované v ramci jednotlivych prioritnych osi OPBK a ktoré su detailnejSie
popisané v nasledujucej tabulke €. 10.

Informacia o fyzickom a finanénom pokroku horizontalnej priority

Nakolko v ramci OPBK neboli k 31.12.2007 realizované Ziadne projekty, nie je mozné analyzovat
dosiahnuty pokrok, prostrednictvom meratelnych ukazovatelov..

Dosiahnuté hodnoty meratefnych ukazovatelov budu pristupné po spracovani udajov z prvych

monitorovacich sprav projektov financovanych v ramci OPBK abudu poskytnuté EK vo vyroCne;j
sprave o vykonavani OPBK za rok 2008.
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Tabulka €. 15 Meratelné ukazovatele OPBK tykajuce sa implementacie cielov HP TUR

Horizontalna priorita Trvalo udrzatefny rozvoj

resp. plynomerom

Opatrenie | Informacny Merna WE e G2
Nazov ukazovatela Definicia OPBK 2droi iednotka hodnota hodnota
g ! vr. 2006 r. 2015
Pocet podporenych sidiel (obci
N a miest), ktoré zrealizovali investiéné
Pocet samostatné dopytovo orientované
regenerovanych ) - dopylove PEPI 1.1 MVRR SR pocet 0 50
sidiel prOJgkty, priom kazda mestska (iast
Bratislavy sa povazuje
za samostatné sidlo.
InStalovany  vykon tepelnej a
elektrickej energie spolu v MW. Ak
ZvySeny bude instalované nové zariadenie,
inStalovany vykon | inStalovany vykon zariadenia je
zarladenla_’_ sucastqu tephnlckej dokumerjtame 1.1 MVRR SR MW 0 NIA*
zodpovedajuci dodanej  vyrobcom. 'V  pripade 2.1
obnovitelnym rekonstrukcie existujuceho zariadenia
zdrojom energie Udaje o inStalovanom vykone
zariadenia vydava dodavatel
Ukazovatele rekonstrukcie.
vysledku na Zateplena plocha stien a striech
Grovni projektu budov  (bytovych domov,  $kél
a Skolskych  zariadeni, zariadeni
Zateplend plocha | socidlnych  sluZieb,  komunitnych 1.1 MVRR SR m? 0 N/A*
centier, atd.) vratane technickych
zariadeni  (plocha  vymenenych,
resp. upravenych okien atd’)
Pocet novovytvorenych pracovnych 11
N , miest na piny pracovny uvazok, ktoré '
Pocet vy’tvorer)ych by bez realizacie projektu nevznikli 12 MVRR SR pocet 0 200
pracovnych miest . ; 21
(hruba zamestnanost). 29
Rotné spory Roc¢né Uspory tepelnej a elektrickej
Ukazovatele energie energie prepocitané na  GJirok,
dopadu na ) . merané meracom tepla na vstupe 2.1 MVRR SR GJ/rok 0 N/A*
PR realizovanim
Grovni projektu projektu do budovy, elektromerom

*N/A = not applicable (hodnoty nie su aplikovatelné na danu mernu jednotku a rok).

V ramci implementacie HP TUR a HP IS bol schvaleny Systém koordinacie implementacie HP TUR
aHP IS vSF aKF pre programové obdobie 2007 — 2013. Zastupca Odboru riadenia pomoci
pre Bratislavsky kraj OPBK je ¢lenom pracovnej skupiny HP TUR.

Kvalitativha analyza

RO OPBK spolupracuje s koordinatorom HP TUR, Uradom viady SR, prostrednictvom svojho

zastupenia v pracovnej

skupiny pri
aj prostrednictvom hodnotiacich kritérii

implementacii
pre vyber

OPBK apri
projektov podporenych v ramci

napifiania cielov HP TUR
OPBK.

Pri implementacii OPBK sa zaroven Specificky prihliada na vplyv jednotlivych aktivit na presadzovanie
rovnosti prilezitosti medzi muzmi a zenami podla moznosti konstruktivneho uplatnenia tejto rovnosti.

3.4.4. Informac¢na spolo¢nost’

Cielom horizontalnej priority je podpora vysSej efektivnosti, transparentnosti a kvality implementacie
informacno-komunikacnych

priorit
technoldgii.

NSRR v dobsledku zavadzania a vyuzivania prostriedkov
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Intitucionalnym koordinatorom horizontalnej priority informaéna spoloCnost (dalej len ,HP 1S%)
je Urad viady SR, ktory v sulade s uplatiiovanim principu partnerstva a s cielom zabezpe&enia
koordinovaného postupu vsetkych riadiacich organov pri implementacii HP IS zriadil Pracovnu
skupinu pre HP IS. Prvé zasadnutie uvedenej pracovnej skupiny, ktorej ¢lenom je aj zastupca
Riadiaceho organu pre OP BK, sa uskutocnilo v septembri 2007. V ramci ¢innosti uvedenej pracovnej
skupiny bola v priebehu roka 2007 vypracovana prva verzia Systému koordinacie a implementacie
HP IS na roky 2007-2013.

Na drovni jednotlivych prioritnych osi koordinator horizontalnej priority Specifikoval relevanciu
prioritnych osi OPBK prispievajucich k napliianiu jej cielov. Na udrovni projektov Zziadatel o NFP
deklaruje vplyv projektu na naplnenie horizontalnej priority vo formulari Ziadosti o NFP.

Na zaklade bilateralnych rokovani medzi UV SR a MVRR SR boli vzajomne odsuhlasené ukazovatele

HP IS, ktoré budu sledované v ramci jednotlivych prioritnych osi OPBK a su su€astou nasledujucej
tabufky €. 11.

Informacia o fyzickom a finanénom pokroku horizontalnej priority

Nakolko v ramci OPBK neboli k 31.12.2007 realizované Ziadne projekty, nie je mozné analyzovat
dosiahnuty pokrok, prostrednictvom meratelnych ukazovatelov.

Dosiahnuté hodnoty meratefnych ukazovatelov budu pristupné po spracovani udajov z prvych
monitorovacich sprav projektov financovanych vramci OPBK abudu poskytnuté EK vo vyrocCne;j

sprave o vykonavani OPBK za rok 2008.

Tabul'ka €. 16 Meratelné ukazovatele OPBK tykajuce sa implementacie cielov HP IS

Horizontalna priorita Informac¢na spolo¢nost
Nazov Definicia meratelného Opatrenie Informacny Mernd iednotka L/gg:g?;skova E(I:jlr?gg
ukazovatela ukazovatela OPBK zdroj ! VT 2006 r 2015
Potet objektov podla OKEC
(SK NACE)  podporenych
prostrednictvom rekonstrukcie,
rozSirovania a modernizacie
stavebnych objektov (zachytné
parkoviska, prestupné
pocetiecmioy ol e apotel
zhodnotenych vy apod) ap 12 MVRR SR poget 0 503
; dopravnych prostriedkov
objektov g S
vybavenych elektronickym
informaénym systémom
(elektronické tabule, akustické
Ukazovatele hlasic¢e  zastavok, palubné
vysledku pocitaCe, navigaCné systémy,
na urovni elektronické oznacenie
projektu dopravnych prostriedkov, atd.
Pocet
zavedenych Sluzby ktoré su uplne dostupné
elektronickych | online, napr. ktoré mézu byt 29 MVRR SR ocet 0 o4
sluZieb kompletne vybavené ' P
dostupnych elektronicky.
online
Eﬁggjte';@‘éf] Poget novjch pripojeni MSP
MSP na k s_|rokop§smovemu |nt§rnetu 290 80 SR pocet 0 50
o . .| realizovanych prostrednictvom
Sirokopasmovy
; podpory z OPBK
internet
Narast poctu Pocet obyvatelov
" s dostupnostou do 15 min.
obyvatelov Sistého & b
s pristupom uste’o ¢asu v(ez lcesty na .
K IOM** na zastavku a Cakania) jazdy 2.2 MVRR SR pocet 0 200 000
., | prostriedkom hromadnej
celkovom pocte q K iblizsi
obyvatelov opravy najblizsiemu
fungujucemu IOM**,

*N/A = not applicable (hodnoty nie su aplikovatelné na dani mernu jednotku a rok).
** |OM = Integrované obsluzné miesta
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V rdmci implementacie HP IS bol schvaleny Systém koordinacie implementacie HP TUR a HP IS v SF
a KF pre programové obdobie 2007 — 2013. Zastupca Odboru riadenia pomoci pre Bratislavsky kraj
OPBK je ¢lenom pracovnej skupiny HP IS.

Kvalitativna analyza

RO OPBK spolupracuije s koordinatorom HP IS, Uradom vlady SR, prostrednictvom svojho zastupenia
v pracovnej skupiny pri implementacii OPBK a pri napifiania ciefov HP TUR aj prostrednictvom
hodnotiacich kritérii pre vyber projektov podporenych vramci OPBK. Pri implementacii OPBK
sa obzvlast' prihliada na vplyv jednotlivych aktivit na presadzovanie rovnosti prileZitosti medzi muzmi
a zenami.

4. VYUZITIE TECHNICKEJ POMOCI

V zmysle &l. 46 nariadenia Rady (ES) €. 1083/2006, s ciefom zabezpec&enia vysokej kvality realizacie
operacného programu a jeho prioritnych osi, mézu RO na vSetkych urovniach riadiacich Struktur
vyuzivat finanéné prostriedky v ramci technickej pomoci jednotlivych operaénych programov
na podporu vykonavanych ¢&innosti a funkcii tykajucich sa priprav, riadenia, monitorovania,
hodnotenia, informovania a kontroly a auditu spolu s €innostami na posilnenie administrativnych
kapacit. RO OPBK a SO/RO pre OPBK mbézZu vyuzivat prostriedky technickej pomoci OPBK
na spolufinancovanie aktivit podporujucich efektivnu realizaciu OPBK v zmysle stanovenych oblasti
aktivit najma na podporu aktivit v personalnej oblasti, v oblasti technického vybavenia, v oblasti
reZijnych vydavkov, v oblasti pripravy aimplementacie, v oblasti kontroly a auditu, v oblasti
monitorovania, v oblasti informovania a publicity a v oblasti hodnotenia a stadii. V ramci kazdého
OP je vy€lenena financna alokacia na technickl pomoc vztahujuca sa na Specifické aktivity
prisluSného operacného programu. Na prioritnd os Technickd pomoc boli schvalené 4 % z celkovej
sumy alokovanej na OPBK. Priprava OPBK v priebehu roku 2007 bola zabezpeena prostrednictvom
Technickej pomoci z Jednotného programového dokumentu NUTS Il region Bratislava ciefl 2.

K 31. 12. 2007 neboli v ramci technickej pomoci OPBK predlozené a realizované Ziadne projekty.

Deliaca linia medzi Operaénym programom Technickd pomoc (dalej len ,OPTP*) a prioritnou osou ¢&.
3 Technickd pomoc OPBK je dana tym, Ze vSetky aktivity vrdmci OPTP su zamerané na
zabezpeclenie a financovanie horizontalnych aktivit spolo€nych pre vSetky opera&né programy, resp.
takych aktivit, ktoré je potrebné vykonat celoploSne pre vsetky organy zapojené do riadenia,
implementacie a kontroly operaénych programov na trovni NSRR. Aktivity prioritnej osi €. 3 Technicka
pomoc OPBK su realizované na urovni OPBK.

V NSRR bol OPTP zadefinovany pre ciel Konvergencia, teda uzemne pre vSetky regiony SR
s vynimkou Bratislavského kraja. Vzhfadom na horizontalny a celoploSny charakter bude OPTP
pokryvat aj aktivity v Bratislavskom kraji. Ztoho dévodu sa stanovil percentualny podiel, ktorym
sa bude OPTP podiefat na financovani opravnenych aktivit a podiel, ktory bude pokryty zinych
finan€nych zdrojov.

Podiel participacie ciela Konvergencia a ciela Regionélna konkurencieschopnost
a zamestnanost na aktivitich OPTP v programovom obdobi 2007 - 2013 je stanoveny uznesenim
vlady SR &. 407/2007 na zaklade uplatnenia pomeru 96,05 : 3,95 (pomer prostriedkov pre ciel
Regionalna konkurencieschopnost  a zamestnanost  k celkovej alokacii pre SR,
t.j. 449 018 529 EUR / 11 360 619 950 EUR). Vychadzajuc z tohto pomeru a beruc do Uvahy alokaciu
na OPTP zo SF vramci ciela Konvergencia, predstavuje spolutdast ciela Regionalna
konkurencieschopnost a zamestnanost na prostriedkoch zo Strukturalnych fondov sumu 4 016 353
EUR. Na zaklade uplatnenia principu pro rata v ramci OP Technicka pomoc bude na Ciel Regionalna
konkurencieschopnost a zamestnanost =z prostriedkov Statneho rozpoltu vyc€lenena na roky
2007 — 2015 celkova suma 4 725 122 EUR (ERDF + Statny rozpocet).

5. INFORMOVANOST A PUBLICITA

VSetky aktivity suvisiace s efektivnou informovanostou o OPBK budu obsahom Komunikacného planu
pre OPBK (dalej len ,KoP pre OPBK"), ktory podlieha schvaleniu Eurépskou komisiou. Komunikacny
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plan bol predlozeny Eurépskej komisii v zmysle nariadenia komisie (ES) €. 1028/2006 dha 1. aprila
2008 v sulade s ¢lankom 3 nariadenia komisie (ES) €.1828/2006. Vzhfadom na predpokladany rozsah
aktivit bol indikativny rozpocet na realizaciu KoP pre OPBK stanoveny vo vySke 1 098 485 EUR.
Uvedeny rozpocet je spolufinancovany prostrednictvom prioritnej osi 3 Technicka pomoc OPBK.

V priebehu prvého Stvrtroka 2008 budu spustené: Iniciacna kampan spojena s kampanou o vyzve,
ktoré budu obsahovat aktivity ako je inzercia v celoploSnych a regionalnych printoch, outdoorova
kampan vo forme billboardov, kampane na internete vratane reklamnych bannerov, PR ¢lankov
ako aj reklamnych odkazov v mailingu.

VSetky materialy ainformacie tykajuce sa OPBK su pristupné na
www.build.gov.sk; www.nsrr.sk a www.opbk.sk.

internetovych strankach:

Tabulka ¢&. 17 Aktivity suvisiace s informovanim a publicitou, ktoré boli realizované
k 31.12.2007
Termin Pocet Nazov komunikaénej Organizator Strucény opis
a miesto ucastniko | aktivity aktivity
konania v za RO
OPBK
10. 01. 2007 5 Verejné prerokovanie Spravy | Odbor riadenia pomoci Prezentacia
MVRR SR o hodnoteni strategického | pre Bratislavsky kraj o OPBK,
3.39 dokumentu Operaény program | MZP SR Prezentacia Spravy
Bratislavsky kraj o hodnoteni strategického
dokumentu Operacny
program Bratislavsky kraj
a jej verejné prerokovanie
15.02.2007 1 Komunitny rozvoj a socialna Centrum komunitného Pracovny seminar
CikCak obnova sidliska rozvoja Bratislava o komunitnom  rozvoji,
centrum, prezentacia o]
Petrzalka, obnove  sidlisk  podla
Bratislava MVRR SR v ramci OPBK
28.03.2007 14 Konferencia ,Moznosti ¢erpania | Odbor riadenia pomoci Konferencia
City Hotel prostriedkov zo | pre Bratislavsky kraj o vysledkoch
Bratislava Strukturalnych fondov pre programového obdobia
Bratislavsky kraj 11 2004-2006, o 7. vyzve
na predkladanie Ziadosti
o nenavratny finanény
prispevok  z Jednotného
programového dokumentu
NUTS I Bratislava
ciel 2 a o zmenach
v Opera¢nom programe
Bratislavsky kraj
25.04.2007 1 Konferencia ,Eurépske fondy MVRR SR Prezentacia o OPBK
pre rozvoj regiénov“ v ramci vV ramci uvedenej
vystavy FOR REGION 2007 konferencie
25.09.2007 1 5. regionalny workshop projektu | Prognosticky ustav SAV | Prezentacia podpory
Hotel Echo, EURO-COOP inovacii v Bratislavskom
Bratislava kraji vramci verzie 2.0
OPBK.
11.10.2007 2 Narodna konferencia Centralny koordina¢ny Narodna konferencia
Incheba Expo, ,NARODNY STRATEGICKY organ, MVRR SR o Narodnom strategickom
Bratislava REFERENCNY RAMEC SR referenénom ramci SR na
V PROGRAMOVOM OBDOBI roky 2007-2013
2007 — 2013 a jednotlivych operacnych
programoch
a moznostiach, ktoré
ponuka nové programové
obdobie 2007-2013
pri vyuZivani prostriedkov
Strukturalnych fondov
Eurdpskej Unie.
Prezentacia OPBK
na uvedenej konferencii.
6.11.2007 1 Programové obdobie 2007- | Hlavné mesto SR Prezentacia ,Opera¢ného
Hotel 2013, Moznosti ¢erpania financii | Bratislava programu Bratislavsky kraj*
***Senec pre samospravu  a mestské v rdamci uvedenej
RELAX, organizacie v Bratislavskom konferencie
Senec kraji (ciel 2)
13.11.2007 1 Regionalna konferencia | Centralny koordinacny Prezentacia ,Opera¢ného
Univerzita ,Narodny strategicky referenény | organ, MVRR SR programu Bratislavsky kraj*
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Konstantina

rdmec v programovom obdobi

v ramci uvedenej

Filozofa-aula, 2007-2013¢ konferencie
Nitra
20.11.2007 Regionalna konferencia | Centralny koordinacny Prezentéacia ,Opera¢ného
Empire Tenis ,Narodny strategicky referenény | organ, MVRR SR programu Bratislavsky kraj*
Centrum - rdmec v programovom obdobi v ramci uvedenej
hala, 2007-2013° konferencie
Trnava
21.11.2007 Okruhly  stél  organizovany | Prognosticky Ustav SAV | Diskusia k metodike
Prognosticky vramci rieSenia 4. etapy hodnotenia dopadu
ustav SAV medzinarodného projektu inovac¢nych stratégii
Bratislava EUROCOOP na rozvoj jednotlivych
regionov

Konferencia ,Telling the story. | Commission’s Regional
26. - Communicating Cohesion Policy | Policy Directorate Ugast na uvedenej
27.11.2007 together" General konferencii
Charlemagne
building,
Brusel
27.11.2007 Regionalna konferencia | Centralny koordina¢ny Prezentacia ,Opera¢ného
Hotel Holiday ,Narodny strategicky referen¢ny | organ, MVRR SR programu Bratislavsky kraj*
Inn - rdmec v programovom obdobi v ramci uvedenej
kongresova 2007-2013" konferencie
sala,
Zilina
28.11.2007 1. celoslovenska konferencia CALYPSO PM, s.r.o. Prezentacia ,Opera¢ného
Hotel Holiday ,Mesto — obec - efektivna Unia miest Slovenska programu Bratislavsky kraj*
Inn, energia“ Citenergo - zdruzenie v ramci uvedenej
Bratislava energeticky efektivnych konferencie

miest

4.12.2007 Regionalna konferencia | Centralny koordina¢ny Prezentacia ,Opera¢ného
Krajsky urad — ,Narodny strategicky referen¢ny | organ, MVRR SR programu Bratislavsky kraj*
kongresova rdmec v programovom obdobi v ramci uvedenej
séla, 2007-2013" konferencie
Banska
Bystrica
11.12.2007 Regionalna konferencia | Centralny koordina¢ny Prezentacia ,Opera¢ného
Piano Club, ,Narodny strategicky referen¢ny | organ, MVRR SR programu Bratislavsky kraj*
Trencin ramec v programovom obdobi v ramci uvedenej

2007-2013" konferencie
18.12.2007 Regionalna konferencia | Centralny koordinaény Prezentacia ,Operacného
Magistrat ,Narodny strategicky referencny | organ, MVRR SR programu Bratislavsky kraj*
mesta KoSice ramec v programovom obdobi VvV ramci uvedenej
— kongresova 2007-2013"“ konferencie
sala,
Kosice
19.12.2007 Regionalna konferencia | Centralny koordinacny Prezentacia ,Operacného
Magistrat ,Narodny strategicky referenény | organ, MVRR SR programu Bratislavsky kraj*
mesta PreSov rdmec v programovom obdobi VvV ramci uvedenej
— kongresova 2007-2013 konferencie
séla,
PreSov

Zoznam meratelnych ukazovatelov pre oblast informovania a publicity v ramci OPBK bude doplneny
vo Vyroc¢nej sprave o vykonavani OPBK za rok 2008 v sulade so schvalenym Komunikaénym planom.

V sulade s ¢l. 4 Nariadenia Komisie (ES) €. 1828/2006, ktorym sa ustanovuju vSeobecné ustanovenia

o Eurépskom fonde

regionalneho rozvoja, Eurédpskom socialnom fonde a Kohéznom fonde

a nariadenia Eurépskeho parlamentu a Rady (ES) €. 1080/2006 o Eurépskom fonde regionalneho
rozvoja budu zverejneny zoznam prijimateflov pomoci a ich adries na internetovej stranke

www.opbk.sk.
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Tabulka €. 18 Meratelné ukazovatele pre informovanost’ a publicitu

Ukazovatele 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 Spolu
Uroveri celkovej Dosiahnuty 0 0
informovanosti verejnosti vysledok
o tlohe EU Ciel - - 75 - - - - 85
percento \ychodisko 68
Uroven celkovej Dosiahnuty 0 0
informovanosti verejnosti vysledok
o znalosti OPBK Ciel - - 10 - - - - 20
percento Vychodisko 0,2
Pocet ziadatelov o NFP Dosiahnuty 0 0
vysledok
Ciel - - 100 - - - - 250
Vychodisko 0
Pocet uspesne Dosiahnuty 0 0
realizovanych projektov vysledok
Ciel - - 70 - - - - 187
Vychodisko
Pocet Dosiahnuty 0 0
Ucastnikov/navstevnikov vysledok
seminarov, konferencii, Ciel - - 500 - - - - 630
workshopov a inych Vychodisko 0
podujati
Pocet navstevnikov Dosiahnuty 0 0
internetovej stranky vysledok
www.opbk.sk Ciel - - 100 000 - - - - 220 000
VVychodisko 0
Pocet uskutoénenych Dosiahnuty 0 0
semindrov, konferencii, vysledok
workshopov a inych Ciel - - 8 - - - - 11
podujati Vychodisko 0
Pocet vytlackov vydanych Dosiahnuty 0 0
odbornych a informaénych vysledok
publikacii Ciel - - 800 - - - - 2000
Vychodisko 0
Pocet inzeratov a Public Dosiahnuty 0 0
Relations ¢lankov vysledok
zverejnenych v tlaci Ciel - - 80 - - - - 110
a na internete Vychodisko 0




Poznamka: Meratelné ukazovatele pre informovanost a publicitu s sucastou Komunikaéného planu OPBK
2007 - 2013, ktory bol schvaleny EK dna 22. jula 2008. Vychodiskové hodnoty ukazovatelov su udaje z roku
2008, priebezné hodnoty su predpokladané v roku 2010 a cielové hodnoty su predpokladané dosiahnuté hodnoty
v roku 2015.

Za rok 2007 nie su dostupné Ziadne udaje nakolko OPBK bol schvaleny dfia 3. decembra 2007

Nakolko k 31. decembru 2007 nebola poskytnuta Ziadna finanéna pomoc, neboli dosiahnuté Ziadne vysledky
stanovenych ukazovatelov, na zaklade ktorych by bolo mozné pripravit kvalitativhu analyzu.



6. PRILOHY

Priloha 1 Platby prijaté z Eurépskej komisie

Priloha 2 Suhrnné ¢lenenie prideleného prispevku Spolo€enstva podla kategoérie vo vyrocnej
a zaverecnej sprave o implementacii

Priloha 3 PriebeZné Ziadosti o platbu predlozené Eurdpskej komisii

Priloha 4 Stav implementacie — prehlad &erpania SF a KF v porovnani so zavazkami



Priloha ¢. 1

Platby prijaté z Eurépskej komisie

Referenéné &islo Komisie: CCl 2007 SK162P0O001
Né&zov programu: Operany program Bratislavsky kraj
Stav k 31. decembru 2007

Tabulka €. 1 (v EUR)
) Dra::;’ro\ enia Datum Rozdiel medzi
Ziadost’ P! L Pozadovana Uhradena pripisania pozadovanou
Fond 1y ziadosti -
o platbu’ €. suma suma prostriedkov a uhradenou
o platbu na L
na ucet CO sumou
EK
ERDF | Zdlohova X 1740 000 12.12.2007 x
platba
Spolu - - 1740 000 - 0
Zdroj: MF SR
Poznamka: Nie su dostupné Ziadne udaje za rok 2007, nakolko vroku 2007

sa neuskutocnilo Ziadne Cerpanie z alokacie na OPBK.

! pri zalohovej platbe sa &islo Ziadosti nevypifia, uvadzat text ,zalohova platba“
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Priloha ¢. 2

Suahrnné ¢Elenenie prideleného prispevku Spoloéenstva podla kategérie vo vyroénej
a zaverec€nej sprave o implementacii

Referencéné &islo Komisie: CCI 2007 SK162P0O001

Nazov programu: Operacny program Bratislavsky kraj
Datum posledného rozhodnutia Komisie pre prislusny Operacny program: 03/12/2007 (v EUR)

Tabulka ¢&. 1
Kombinacia kédov pre oblasti 1 az 5
o Koéd (* 1w Koéd (* o
Kod () Obla(st?2 Kod () Obla(st?4 Kod ()
ast ast’ J ast uma
Oblast' 1 Oblast 3 Oblast 5 S (**)
s Forma . . Hospodéarska ; ;
Prioritna téma financovania Uzemie innost Umiestnenie
01 01 00 SKO01
0
01 05 00 SKO01
0
03 (PO 2) 04 01 00 SKO1
0
04 05 00 SKO01
0
01 01 00 SKO01 0
01 05 00 SKO01
06 (PO 2) 0
04 01 00 SKO01 0
04 05 00 SKO01 0
01 01 00 SKO01 0
01 05 00 SKO01 0
07 (PO 2) 04 01 00 SKO01 0
04 05 00 SKO01 0
01 01 00 SKO01 0
01 05 00 SKO01 0
09 (PO 2) 04 01 00 SKO1 .
04 05 00 SKO01 0
01 01 00 SKO01 0
10 (PO 2) 01 05 00 SKO1 .
01 01 00 SKO01 0
11(PO 2) 01 05 00 Sko1 .
01 01 00 SKO01
0
14 (PO 2) 01 05 00 SKO01
0
01 01 11 SKO01
0
24 (PO 1) 01 05 11 SKO01
0
01 01 21 SKO01
52 (PO 1) 0
01 01 11 SKO01
0
28 (PO 1) 01 05 11 SKO01
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01 01 21 SKO1
0
56 (PO 1) 01 05 21 SKO01
0
01 01 12 SKO01
0
61 (PO 1) 01 05 12 SKO1
0
01 01 12 SKO01
78 (PO 1) 0
01 00 00 SKO1
85 (PO 3) 0
01 00 00 SKO1
86 (PO 3) 0
Spolu 0

Zdroj: MVRR SR

(*) Kategorie by sa mali kddovat’ pre kazdu oblast podla Standardného ¢lenenia.
(**) pridelena suma z prispevku Spolocenstva pre kazdu kombinaciu kategoriu.
PO — prioritna os

Kéd(*) Oblast’ 1
Nazvy prioritnych tém
Tabufka €. 2

03 — Transfer technoldgii a zlepSovanie sieti spoluprace medzi malymi podnikmi, medzi malymi podnikmi a inymi
podnikmi a univerzitami, zariadeniami vysSieho vzdelavania kazdého druhu, regionalnymi organmi, vyskumnymi
strediskami a vedeckymi a technickymi strediskami

06 — Pomoc pre MSP na podporu_ekologickych vyrobkov a vyrobnych postupov

07 — Investicie do firiem priamo spatych s vyskumom a inovaciou

09 — Iné opatrenia na podporu vyskumu, inovacie a podnikania v MSP

10 — Telefénne infrastruktury

11 — Informaéné a komunikaéné technoldgie

14 — Sluzby a aplikacie pre MSP

24 — Cyklistické drahy

52 — Podpora Cistej mestskej dopravy

28 — Inteligentné dopravné systémy

56 — Zachovanie a obnova prirodného dedi¢stva (vratane izemi NATURA 2000)

61 — Integrované projekty na obnovu miest a vidieka

78 — Infrastruktura byvania

85 — Priprava, vykonavanie, monitoring a kontrola

86 — Hodnotenie a Studie; informacie a komunikacia

Kéd(*) Oblast’ 2

Forma financovania:
01- nenévratny finan¢ny prispevok
04 - iné formy financovania

Kéd(*) Oblast’ 3

Uzemie:
00 - neuplatriuje sa
01 - mesta
05 - vidiecke oblasti

Kod(*) Oblast’ 4
Hospodarska cinnost’:
00 — neuplatriuje sa
11 - doprava
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12 - stavebnictvo
21 — ¢innosti suvisiace so zivotnym prostredim

Ko6d(*) Oblast’ 5
Umiestnenie:
Podla Nariadenia Eurépskeho parlamentu a Rady (ES) ¢. 1888/2005 z 26. oktobra 2005, ktorym
sa meni adoplfia Nariadenie (ES) & 1059/2003 o zostaveni spoloénej nomenklatiry tzemnych
jednotiek na $tatistické acely(NUTS) z dbévodu pristupenia ceskej republiky, esténska, Cypru,
LotySska, Litvy, Madarska, Malty, Polska, Slovinska a Slovenska do Eurépskej tnie.

SKO01 — Bratislavsky kraj
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Priloha ¢. 3

Priebezné ziadosti o platbu predlozené Eurépskej komisii’

Referenéné &islo Komisie: CCl 2007 SK162P0O001
Nazov programu: Operacény program Bratislavsky kraj
Stav k 31. decembru 2007

Tabulka ¢. 1
(v EUR)
Pricbezna | Priebezna | Priebezna %%k;’r\éy
Zavazok Ziadost o Ziadost o ziadost o prost rJie dkov | % zavazku
Prioritna os 20073-* 2013 platbu €. platbu €. platbu €. za priebezné | 2007 - 2013
datum datum datum Ziadosti o
platbu
Prioritna os 1 45 932 540 0 0 0 0 0
Prioritna os 2 37 587 460 0 0 0 0 0
Prioritna os 3 3480 000 0 0 0 0 0
Spolu 87000 000 0 0 0 0 0
Zdroj: MF SR

Poznamka: Nie st dostupné Ziadne udaje za rok 2007, nakolko v roku 2007 sa neuskutoCnilo Ziadne

Cerpanie z alokacie na OPBK.

2 idaje v ramci Prilohy ¢. 3 vypiiia MF SR.
% zavazok 2007 - 2013 za ERDF
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Priloha ¢. 4

Stav implementacie — prehlad éerpania SF a KF v porovnani so zaviazkami
Referenéné Cislo Komisie: CCl 2007 SK162P0O001

Nazov programu: Operacny program Bratislavsky kraj
K datumu: 31. decembra 2007

Tabulka ¢&. 1
Zavizok | oo Gerpanie prostriedkov SF a KF na zavézkoch jednotlivych rokov v %
Zaviazok na jeant”Vé roky 2007-2013 Cerpanlzk erpanie prostriedkov a Nna zavazkoch jednotlivych rokov v 7o
za EU zdroje zaEU pr(é)strle °
Prioritna zdroje v SF a KF 2007-
os K dd.mm.rr | 2007 2008 |2009 |2010 |2011 |[2012 2013|5013
16=9-
_ _ _ 13=9- |(14=9- |(15=9- |
2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 (8=1+2+3+4 _ (1=(9- | (12=9- |{ (1+2+3 _
9 10=9/1 142 142 142+3+4 17=9/8
(1) ) (3) @) (5) 6) ) s5e6+7) | ) QOZ8MTyy | (e | (279 | (e | (2o 5o (17=9/8)
Prioritna | o 120 175 | 6302046 | 6428085 | 6556648 | 6687782 | 6821537 | 6957967 | 45932 540 0 0 0 0
bl 0 0 0 0 0
z;';”t"a 5055962 | 5157082 |5260225 |5365428 | 5472737 |5582191 | 5693835 |37 587 460 0 0 0 0 0 0 0 0 0
z;igr""a 468102 | 477464 | 487013 | 496753 | 506688 | 516822 | 527158 | 3480000 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Zdroj: MVRR SR, MF SR
Poznamka: Cerpanou sumou sa rozumie suma zahrnuta do suhrnnych Ziadosti o platbu schvalenych certifikatnym organom

Za rok 2007 nie su dostupné Ziadne udaje, nakolko v roku 2007 sa neuskutocénilo Ziadne ¢erpanie z alokacie na OPBK.
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