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Indikatívny harmonogram výziev na predkladanie žiadostí o príspevok 

(obdobie január 2019 až december 2019) 

 

Operačný program: Integrovaný regionálny operačný program 

Prioritná os: 5 Miestny rozvoj vedený komunitou 

Stratégia CLLD: Stratégia CLLD - Dolné Záhorie 

MAS: MAS Dolné Záhorie 

Dátum schválenia harmonogramu: 22.1.2019 

Verzia: 1.0 

 

Špecifický cieľ 
RO pre IROP 

Aktivita 
MAS 

Oprávnení žiadatelia Forma výzvy 
Dátum 

vyhlásenia 
výzvy 

Dátum 
uzavretia 

výzvy 

Indikatívna výška 
finančných 

prostriedkov 
určených na výzvu 

5.1.2 – Zlepšenie 
udržateľných 
vzťahov medzi 
vidieckymi 
rozvojovými 
centrami a ich 
zázemím vo 
verejných službách 
a vo verejných 
infraštruktúrach 

B3. Nákup 
vozidiel 
spoločnej 
dopravy 
osôb 

- mestá/samostatné 
mestské časti a obce,  
- združenia miest a obcí,  
- mikroregionálne 
združenia,  
- občianske združenia,  
- neziskové organizácie,  
- cirkevné organizácie.  

otvorená 03/2019 
do vyčerpania 
alokácie 

40 000 € 

5.1.2 – Zlepšenie 
udržateľných 
vzťahov medzi 
vidieckymi 
rozvojovými 
centrami a ich 

C1 
Komunitné 
sociálne 
služby 

- mestá/samostatné 
mestské časti a obce,  
- združenia miest a obcí,  
- mikroregionálne 
združenia,  
- občianske združenia,  

otvorená 08/2019 
do vyčerpania 
alokácie 

50 000 € 
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zázemím vo 
verejných službách 
a vo verejných 
infraštruktúrach 

- neziskové organizácie,  
- cirkevné organizácie.  

5.1.2 – Zlepšenie 
udržateľných 
vzťahov medzi 
vidieckymi 
rozvojovými 
centrami a ich 
zázemím vo 
verejných službách 
a vo verejných 
infraštruktúrach 

C2. Terénne 
a ambulantn
é služby 

- mestá/samostatné 
mestské časti a obce,  
- združenia miest a obcí,  
- mikroregionálne 
združenia,  
  
- občianske združenia,  
- neziskové organizácie,  
- cirkevné organizácie.  

otvorená 08/2019 
do vyčerpania 
alokácie 

32 300 € 

5.1.1 Zvýšenie 
zamestnanosti na 
miestnej úrovni 
podporou 
podnikania inovácií 

A1 Podpora 
podnikania 
a inovácií 

- samostatne zárobkovo 
činné osoby, okrem tých, 
ktoré sú oprávnenými 
prijímateľmi z PRV v 
opatrení LEADER a 
oprávnenými 
prijímateľmi z OP RH,  
- mikro a malé podniky s 
počtom do 49 
zamestnancov, okrem 
tých, ktoré sú 
oprávnenými 
prijímateľmi z PRV v 
opatrení LEADER a 
oprávnenými 
prijímateľmi z OP RH,  

otvorená 09/2019 
do vyčerpania 
alokácie 

181 000 € 
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5.1.2 – Zlepšenie 
udržateľných 
vzťahov medzi 
vidieckymi 
rozvojovými 
centrami a ich 
zázemím vo 
verejných službách 
a vo verejných 
infraštruktúrach 

B2 
Zvyšovanie 
bezpečnosti 
a 
dostupnosti 
sídiel 

- mestá/samostatné 
mestské časti a obce,  
- združenia miest a obcí,  
- mikroregionálne 
združenia,  
  
- občianske združenia,  
- neziskové organizácie,  
- cirkevné organizácie. 

otvorená 11/2019 
do vyčerpania 
alokácie 

60 000 € 

 


