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1. Skratky a definicie

Skratky

AFK Administrativna finan¢na kontrola

BrigSS Dohoda o brigadnickej praci stredoskolského Studenta
BrigVs Dohoda o brigadnickej praci vysokoskolského Studenta
BU BeZny Gcet

CKO Centralny koordinacny orgdn

co Certifika¢ny orgdn

CP Cestovny prikaz

Cv Cestné vyhldsenie

Dohodari Zamestnanci na dohodu o mimopracovnej ¢innosti
DoBPS Dohoda o brigadnickej prdci Studenta

DoPC Dohoda o pracovnej ¢innosti

DoVP Dohoda o vykonani prace

EK Eurdpska komisia

EP Eurépsky parlament

ERDF (alebo EFRR) Eurdpsky fond regionalneho rozvoja

ESIF Eurépske Strukturalne a investi¢né fondy

EU Eurépska Unia

EUS Eurépska uzemna spolupraca

FKNM Finanéna kontrola na mieste

IPL Individualny pracovny list

IROP Integrovany regionalny operacny program 2014 — 2020
ITMS2014+ Informacny monitorovaci systém pre programové obdobie 2014 — 2020
KM Krajské mesto, krajské mesta

MF SR Ministerstvo financii SR

MK SR Ministerstvo kultdry SR

MPRYV SR Ministerstvo podohospodarstva a rozvoja vidieka SR
MRR Menej rozvinuty region

MV IROP Monitorovaci vybor pre Integrovany regiondlny operacny program
MZ SR Ministerstvo zdravotnictva SR

MU Metodické usmernenie RO IROP €. 3 k technickej pomoci
NFP Nenavratny financny prispevok

OCR Osetrovanie ¢lena rodiny

oP Operacny program

PHM Pohonné hmoty

PJ Platobna jednotka

PN Praceneschopnost

PO Prioritna os

PpP Prirucka pre prijimatela Integrovany regionalny operacny program 2014 — 2020
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Pravidla OV  Pravidla opravnenosti vydavkov pre IROP — prioritné osi 1, 2, 4, 6, ktora tvori prilohu

Ppz
RO

2 a Prirucky pre Ziadatela o poskytnutie NFP z IROP pre prioritné osi 1,2,4 a 6,
Prirucka pre ziadatela o poskytnutie NFP z IROP pre prioritné osi1, 2,4 a6

Riadiaci organ

RO pre IROP  Riadiaci organ pre IROP
Rozhodnutie  Rozhodnutie o schvaleni / neschvaleni Ziadosti o nenavratny financny prispevok

RZ

Rizikova analyza

SFR 2014-2020 Systém financného riadenia Strukturdlnych fondov, Kohézneho fondu a Eurépskeho

namorného a rybného fondu na programové obdobie 2014 — 2020

SR ESIF Systém riadenia Eurdpskych Strukturdlnych a investi¢nych fondov na programové

SH

obdobie 2014 — 2020

Sumarizacny harok

SO pre IROP  Sprostredkovatelsky organ pre IROP

Splnomocnenie Zmluva o vykondvani Casti Uloh riadiaceho organu sprostredkovatelskym organom

SPL

SR

SRO
TP

Suhrnny pracovny list

Statny rozpocet

Statna rozpoctova organizacia
Technickd pomoc

Usmernenie  Metodické usmernenie RO pre IROP ¢.3 k technickej pomoci

VBU Vypis z bankového uétu

VO Verejné obstaravanie

VOH Vykaz odpracovanych hodin

VPD Vydavkovy pokladni¢ny doklad

VRR Viac rozvinuty regién

vuc Vy3§i zemny celok

Vyzvanie Pisomné vyzvanie k predloZeniu Ziadosti o nendvratny finanény prispevok
Zmluva o NFP  Zmluva o poskytnuti nenavratného financného prispevku

ZONFP Ziadost o poskytnutie nendvratného finanéného prispevku

ZoP Ziadost o platbu

Definicie

1. Prijimatelom sa pre Ucely tohto usmernenia rozumeju opravneni prijimatelia v ramci prioritnej

osi 6 IROP, ktorymi st RO pre IROP (MPRV SR) a jednotlivé SO (MZ SR, MK SR, VUC a KM)

Prvou Ziadostou o platbu sa pre Gcéely tohto usmernenia rozumie v poradi prva Ziadost o platbu
v ramci projektu;

Pracovnou zmluvou sa pre Ucely tohto usmernenia rozumie aj sluzobnda zmluva podla zakona ¢.
55/2017 Z. z. Zakon o $tatnej sluzbe a o zmene a doplneni niektorych zakonov, pracovna zmluva
podla zdkona ¢. 311/2001 Z. z. Zakonnik prace v zneni neskorsich predpisov, pracovna zmluva
podla zdkona ¢. 552/2003 Z. z. o vykone prace vo verejnom zaujme v zneni neskorsich predpisov,
dohody o pracach vykonavanych mimo pracovného pomeru podla zdkona ¢. 311/2001 Z. z.
Zakonnik prace v zneni neskorsich predpisov;

Pracovnou napliou sa pre uUcely tohto usmernenia rozumie opis cinnosti
$tatnozamestnaneckého miesta podla zdkona ¢. 55/2017 Z. z. Zakon o $tatnej sluzbe a 0 zmene a
doplneni niektorych zdkonov, pracovna naplii podla zdkona ¢. 311/2001 Z. z. Zakonnik prace
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v zneni neskorsich predpisov a zakona ¢. 552/2003 Z. z. o vykone prace vo verejnom zaujme
v zneni neskorsich predpisov.

2. Uvod

1.

Ministerstvo podohospodarstva a rozvoja vidieka SR ako RO pre IROP vyddava toto Usmernenie
s cielom Jdpravy pravidiel oprdvnenosti a dokladovania vydavkov, vratane Specifickych
podmienok implementacie projektov technickej pomoci, ktoré nie su pre technicki pomoc
definované.

Tymto usmernenim nie su dotknuté ostatné ustanovenia Zmluvy o vykondvani casti uloh
Riadiaceho organu Sprostredkovatelskym organom.

Ustanovenia, prilohy a postupy uréené v Metodickom usmerneni Riadiaceho organu pre
Integrovany regionalny operacny program k technickej pomoci nadobudaju ucinnost vydanim
a zverejnenim na webovom sidle RO. Prijimatel je povinny riadit sa aktualne G¢innym MU.

3. Podmienky opravnenosti vydavkov

3.1 VSeobecné podmienky opravnenosti

1.

Pravidla oprdvnenosti vydavkov su stanovené na vnutrostatnej urovni v sulade s €l. 65 ods. 1
v zneni neskorsich predpisov vSeobecného nariadenia s ohladom na platnu ndrodnu legislativu,
najma zakon o rozpoctovych pravidldch verejnej spravy, zdkon o uctovnictve a zdkon o
rozpoctovych pravidlach Uzemnej samospravy, okrem pripadov, ked sU stanovené osobitné
pravidld vo vSseobecnom nariadeni alebo pravidlach pre jednotlivé fondy.

Podmienky opravnenosti vydavkov pre TP IROP st upravené v Pravidlach OV (priloha 2b Prirucky
pre Ziadatela) av Limitoch pre vybrané typy vydavkov TP IROP (dalej aj ,limity vydavkov”,
priloha 11 tohto MU ).

Pravidla OV a Limity vydavkov su zverejnené na www.mprv.sk. V pripade existencie internej
smernice na nahrady cestovného, stravného a k dohoddm o pracach vykondvanych mimo
pracovného pomeru (v porovnani s prilohou ¢. 11) sa riadi prijimatel aktudlne platnymi
smernicami a ustanoveniami (avSak nesmie byt prekrodeny limit stanoveny vo vsSeobecnych
aktualne platnych nariadeniach).

Opravnené, resp. neopravnené vydavky vyplyvaju z opravnenych aktivit TP stanovenych v IROP
a presnejSie su vymedzené v prisluSnom vyzvani, prostrednictvom ktorého RO definuje
podmienky poskytnutia prispevku vo vztahu k opravnenosti vydavkov realizacie projektov.

Opravnenost vydavkov sa pre projekty SO riadi okrem tohto dokumentu aj Zmluvou
o vykonavani Casti uloh RO SO (splnomocnenim) a jej dodatkami v ich platnom zneni.

V pripade technickej pomoci IROP su vSetky aktivity hlavné, apreto opravnené vydavky
viaZuce sa na tieto aktivity su priame. Vydavky projektu moézu mat charakter beznych vydavkov
a kapitdlovych vydavkov.

Ziadatel spolu so ZoNFP predklada podpornt dokumenticiu, t.j. rozpocet projektu, ktory tvori
prilohu €. 1 tohto usmernenia, a zaznam z vykonaného prieskumu trhu (ak relevantné), ktory
je taktiez v prilohe €.1 tohto usmernenia .

3.1.1 Casova opravnenost vydavkov pre projekty technickej pomoci

VSeobecné pravidla casovej opravnenosti vydavkov su uvedené v Pravidlach OV v kapitole ¢. 2.3
Casova opravnenost vydavku. RO je opravneny uréit uzSie kritérid pre pociatoény a koneény
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datum Casovej opravnenosti (tzn. ze datum zaciatku a konca opravnenosti vydavkov méze byt
stanoveny v rozmedzi obdobia stanoveného platnou legislativou EU).

V sulade s § 4 pism. a) bod 2 zdkona ¢. 292/2014 Z. z. o prispevku poskytovanom z eurépskych
Strukturdlnych a investicnych fondov a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni
neskordich predpisov (dalej len ,zakon o prispevku z ESIF“) aso Systémom riadenia ESIF je
sprostredkovatelsky organ subjekt urceny vladou SR na navrh riadiaceho organu na plnenie
niektorych alebo vsetkych uloh RO v suilade s ¢l. 123 ods. 6 a 7 vSeobecného nariadenia.
Sprostredkovatelské organy pre IROP boli na zaklade navrhu RO pre IROP uréené uznesenim
vlady SR €. 232 zo diia 14. maja 2014.

a. Vzmysle tohto uznesenia boli na samospravnych krajoch a krajskych mestach zriadené
organizacné zlozky, vykondvajuce cinnosti SO pre IROP. Za datum zaciatku casovej
opravnenosti vydavkov sprostredkovatelskych orgdnov VUC/KM pre &erpanie finanénych
prostriedkov z technickej pomoci IROP sa povazuje datum vytvorenia organizacnej zlozky
uradu samospravneho kraja/mestského Uradu/magistratu, ktora ma v pracovnej naplni
uvedenu implementaciu IROP.

b. V zmysle tohto uznesenia boli na MZ SR a MK SR zriadené organiza¢né zlozky vykonavajice
Cinnosti SO pre |IROP. Za datum =zaciatku casovej opravnenosti vydavkov
sprostredkovatelskych orgdnov MZ SR a MK SR pre cerpanie finanénych prostriedkov z
technickej pomoci IROP sa povaZuje datum skutocného vzniku sprostredkovatelského
organu, t.j. datum vytvorenia organizacnej zlozky MZ SR/MK SR, ktora ma v opise pracovnych
¢innosti uvedenu implementaciu IROP.

Pre stanovenie podmienok oprdvnenosti je zaroven nevyhnutné nadobudnutie uc¢innosti Zmluvy
o vykondvani &asti Uloh riadiaceho orgdnu sprostredkovatelskym organom?.

3.1.2 Uzemna opravnenost pre projekty technickej pomoci

Sidlo subjektu, ktory realizuje projekt technickej pomoci, nema vplyv na Uzemnud opravnenost
vydavkov, ktora sa urcuje podla dopadu implementovanych operacii.

V zmysle ¢lanku 119 odsek 4 vSeobecného nariadenia sa prostriedky technickej pomoci mo6zu
pridelit na pomernom zaklade iba v pripade, ak sa operécie tykaju viac ako jednej kategdrie
regionu.

Ak sa operacie technickej pomoci tykaju iba jednej kategdrie regionu, projekty technickej
pomoci musia byt financované z alokacie tejto konkrétnej kategérie regionu.

Ak sa operdcie technickej pomoci tykaju obidvoch kategérii regidnu, financné prostriedky
na projekt TP su pridelené na pomernom zaklade.

V praxi sa posudzuju operdacie konkrétneho prijimatela projektu TP (neposudzuju sa cinnosti
jednotlivych pracovnikov prijimatela TP).

3.1.3 Urcenie pomerného zakladu pre financovanie viac a menej rozvinutého
regionu

V sulade s ustanoveniami platnej verzie MP CKO ¢. 24 k technickej pomoci na zdklade uréenych
objemov ,tematickych” operdcii a vymedzenych finanénych objemov TP, suvisiacich s
implementaciou jednotlivych prioritnych osi IROP stanovil RO pre IROP pomerny zaklad pre

1 7iadatel nie je opravneny poziadat o poskytnutie NFP (predloZit ZoNFP) pred nadobudnutim Gcinnosti Zmluvy o
vykonavani Casti Uloh riadiaceho orgdnu sprostredkovatelskym organom.
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jednotlivych prijimatelov na celé programové obdobie (v pripade zmeny alokacii EU zdrojov
vymedzenych pre jednotlivé prioritné osi IROP a zmeny urcenia implementacie jednotlivymi SO,
je potrebné upravit pomerny zaklad) nasledovne:

Tab. 1 Urcenie pomeru finanénych prostriedkov TP na urovni EU zdrojov pre menej rozvinuty region a
rozvinutejsi region

Prijimatel Podiel zdrojov EU pre Podiel zdrojov EU pre
menej rozvinuty region | viac rozvinuty region

MPRV SR 96,55 % 3,45 %

MK SR 96,55 % 3,45 %

MZ SR 100,00 % 0,00 %

SO VUC okrem BSK 100,00 % 0,00 %

SO BSK 0,00 % 100,00 %

SO KM okrem BA 100,00 % 0,00 %

SO BA 0,00 % 100,00 %

3.1.4 Neopravnené vydavky

1. Vseobecné ustanovenia vo vztahu k neopravnenym vydavkom s podrobne popisané v Prirucke
pre Ziadatela aktudlne platnej verzii a v Pravidlach OV v kapitole ¢. 2.5 Neopravnené vydavky.

2. Prislusné vyzvanie moze urcit aj iné neopravnené vydavky.

3. Vseobecne plati, ze vSetky vydavky musia mat priamu vazbu na dosiahnutie cielov projektu, v
opacnom pripade budu povaZzované za neopravnené.

3.2 Specifické podmienky opravnenosti

3.2.1 Krizové financovanie, generovanie prijmov a statna pomoc

Netyka sa projektov technickej pomoci.

3.2.2 Pravidla opravnenosti v suvislosti s preddavkovymi platbami

1. Preddavkovou platbou sa rozumie Uhrada finanénych prostriedkov zo strany prijimatela
v prospech dodavatela vopred, t.j. pred dodanim dohodnutych tovarov/ poskytnutim sluZieb
alebo vykonanim stavebnych prac; v beZnej obchodnej praxi sa pouZziva aj pojem ,,zaloha alebo
preddavok” a pre doklad, na zaklade ktorého sa Uhrada realizuje sa pouZiva aj pojem ,zdlohova
faktura alebo preddavkova faktira. Preddavkova platba sa vztahuje na obchodné vztahy medzi
prijimatefom a dodavatelom, pricom samotny systém platieb na drovni RO — prijimatel, t.j.
predfinancovanie, zalohové platby, refundacia tymto nie je dotknuty a preddavkové platby je
mozné vyuzit v ramci kazdého systému financovania.

2. Vo vztahu k posudeniu opravnenosti vydavkov, ktoré vznikli na zaklade preddavkovych platieb je
potrebné dodrzat nasledujice pravidla:

a. Uhrada preddavkovej platby, t.j. redlny tbytok finanénych prostriedkov na strane prijimatela
musi byt realizovana v obdobi opravnenosti vydavkov a v stlade s opravnenym obdobim pre
vydavky stanovené vo vyzvani a v zmluve o poskytnuti NFP;



b. VyuZitie preddavkovych platieb musi byt v sulade s podmienkami verejného obstaravania
arovnako musi byt vsuilade spodmienkami zmluvy uzavretej medzi prijimatelom
a dodavatelom a beZnou obchodnou praxou?. MoZnost poskytovania preddavkovych platieb
preto musi byt stéastou povodnej zmluvy uzavretej medzi prijimatelom a dodavatelom,
ktora bola vysledkom verejného obstaravania, nakolko poskytovanie preddavkovych platieb
v pripade dodatku k pévodnej zmluve by predstavovalo zmenu ekonomickej rovnovahy
a preto je takyto dodatok nepripustny;

c. Dodavatel, ktory je platitel DPH, je na zdklade prijatého preddavku, povinny vystavit
prijimatelovi faktdru najneskér do 15 kalenddrnych dni od prijatia preddavku a nasledne
vystavit zUc¢tovaciu fakturu pri redlnom dodani tovaru/sluzieb/stavebnych prac. Dodavatel,
ktory nie je platitel DPH, je povinny vystavit zGétovaciu faktiru pri redlnom dodani
tovaru/sluzieb/stavebnych prac.;

d. Predmet plnenia (teda tovary, sluzby, stavebné prace), ktory bol uhradeny na zaklade
preddavkovej platby, musi byt skutoéne dodany v ¢ase realizacie projektu, najneskér do 12
mesiacov od poskytnutia preddavkove] platby dodavatelovi;

e. Prijimatel predkladd riadiacemu organu zuctovanie preddavkovej platby na formulari,
ktorého vzor* vydava CKO, spolu s daldimi relevantnymi povinnymi prilohami;

f. Overenie dodania predmetu plnenia zabezpeci RO v ramci vykonu kontroly projektu;
g. Vydavok spifia vietky ostatné podmienky opravnenosti vydavkov a zmluvy o poskytnuti NFP;

h. RO v pripade povolenia moZnosti vyuzitia preddavkovych platieb na urovni OP definuje aj
maximalny limit pre vysku preddavkovej platby, ktory moéze byt rozdielny v zavislosti od
predmetu plnenia a dalsich Specifik v rdmci jednotlivych OP, a pripadné dalSie pravidla pre
overenie plnenia v ramci vyuzitia preddavkovych platieb, pri dodrzani podmienok
stanovenych Systémom riadenia ESIF.

Pripadny preplatok vzniknuty zo zGétovania preddavkovej platby je prijimatel povinny vratit RO
najneskor spolu s predloZzenim dopliujlicich Udajov k preukazaniu dodania predmetu plnenia na
zéklade ozndmenia o vysporiadani financnych vztahov. Vysporiadanie identifikovanych
nezrovnalosti z preddavkovych platieb nie je tymto odsekom dotknuté.

Pripadny nedoplatok vzniknuty zo zuctovania preddavkovej platby posudzuje RO z hladiska
splnenia podmienok opravnenosti vydavkov a na zdklade daného posudenia rozhodne o jeho
oprdvnenosti alebo neopravnenosti.

V slvislosti so zahrnutim vydavkov vzniknutych na zaklade preddavkovej platby do suhrnnej
Ziadosti o platbu zasielanej na CO, si RO aPJ povinni postupovat v sulade s usmernenim
certifikacného organu (ak CO usmernenie k postupu podla tohto odseku poskytne).

3.2.3 Sposob financovania

Vyplacanie prijimatela v zavislosti od jeho prdvnej formy sa realizuje podla Systému finanéného

riadenia Strukturdinych fondov, Kohézneho fondu a Eurépskeho namorného a rybarskeho fondu

na programové obdobie 2014 — 2020 (dalej len ,,Systém financ¢ného riadenia“):

a. KM, VUC - systémom predfinancovania, systémom refundécie, alebo kombindaciou uvedenych
systémov;

2 Posudenie beznej obchodnej praxe je individudlne v zavislosti od oblasti, kde sa planuju vyuZit preddavkové platby, pricom ich vyuZitie by
malo byt v stlade s poctivym obchodnym stykom

3 Vo vztahu ku koneénému terminu opravnenosti vydavkov méze byt tato lehota primerane skratena s ohfadom na povinnost ukonéenia
realizacie projektu v stvislosti s ukonéenim operaéného programu

4 Vzor CKO ¢. 33 - Doplnujuce udaje k preukazaniu dodania predmetu plnenia
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b. MPRV SR, MZ SR, MK SR - systémom predfinancovania, systémom refundacie, systémom
zalohovych platieb, alebo kombinaciou uvedenych systémov.

2. Sposob financovania je stanoveny vo vyzvani na predkladanie ZoNFP.

3.3 Pravidla dokladovania vydavkov

3.3.1 Vseobecné pravidla dokladovania

ZoP vratane priloh musi byt vypracovana a predloiend vsulade stymto Usmernenim a
s Priruckou pre prijimatela v rdmci IROP, aktudlne platnou v Case predloZenia ZoP, ktord je
zverejnena na internetovej stranke www.mprv.sk.

Prijimatel Technickej pomoci IROP predkladd ZoP v sulade so Zmluvou o poskytnuti NFP /
Rozhodnutim o schvdleni Ziadosti o NFP elektronicky prostrednictvom ITMS2014+ a pisomnou
formou na adresu RO IROP.

. RO pre IROP moze poziadat o doplnenie dalSich relevantnych dokladov podla poZiadaviek, ktoré

vyplynd z kontroly ZoP.

Prijimatel je povinny vediet preukazat spésob vypoctu ndrokovanej sumy vydavkov deklarovanych
v ZoP.

K vydavkom, ktoré vyplynuli na zdklade objedndvky (t.j. nebola podpisana zmluva s dodavatelom),
je potrebné dolozit aj potvrdenie objednavky dodavatelom (potvrdenie objednavky dodavatelom
mdze byt uvedené priamo na objednavke formou podpisu a peciatky dodavatela, resp. dolozené
akceptacnym listom).

3.3.2 Dokumentacia k Ziadosti o platbu

Dokumentdciu ZoP tvori:

1.

Sprievodny list, dopliiujice monitorovacie Udaje a ZoP s prilohou (zoznam deklarovanych
vydavkov)

Uctovné a darové doklady:

= faktury, prip. doklady rovnocennej dokaznej hodnoty
= yypis z Uctu potvrdzujuci thradu deklarovanych vydavkov
= interné Uctovné doklady a sumarizacné harky Prijimatela:

o  pricestovnych ndhradach (sumariza¢ny harok — priloha €. 7)
hotovostné platby (prijmové a vydavkové pokladni¢né doklady)
platobny poukaz
pri refundacii miezd a dohéd ( sumarizacny harok — priloha €. 5 a 6)

O
O
O
o pri pohonnych hmotach (sumarizacny harok — priloha ¢. 8).

NalezZitosti uctovnych a danovych dokladov

Faktlra je v zmysle zakona €. 222/2004 Z. z. o dani z pridanej hodnoty v zneni neskorsich predpisov
(dalej len ,,zakon o DPH“) dariovym dokladom a musi spifiat naleZitosti G¢tovného dokladu stanovené
v § 10 zakona ¢. 431/2002 Z. z. o Uctovnictve v zneni neskorsich predpisov (dalej len ,zdkon
o Uctovnictve”).

Uc¢tovné doklady pouZivané pre preukazanie opravnenosti vydavkov musia spifiat:

Nalezitosti faktury v zmysle § 74 zakona o DPH:


http://www.mprv.sk/

» oznadenie doddavatela/zhotovitela - nazov, sidlo, ICO, DIC, IC DPH,

* oznadenie prijemcu, sidlo, ICO, DIC, IC DPH,

= poradové Cislo faktury,

= ddatum, ked bol tovar alebo sluzba dodand, alebo ddtum, ked' bola platba prijatd, ak tento datum
mozno uréit a ak sa odlisuje od datumu vyhotovenia faktury,

= ddtum vyhotovenia faktury,

®* mnoiZstvo a druh dodaného tovaru, rozsah a druh sluzby,

= pefaZnd suma alebo Udaj o cene za mernu jednotku a vyjadrenie mnoiZstva, jednotkova cena bez
dane,

= zdklad dane,

= sadzba dane,

= vyysSka dane spolu,

= podpis dodavatela/zhotovitela.

Vseobecné nalezitosti uc¢tovného dokladu v zmysle § 10 ods. 1 platného zdkona o uUctovnictve vo

forme preukdzatelného Uctovného zdznamu:

= slovné a Ciselné oznacenie uctovného dokladu,

= obsah Uctovného pripadu a oznacenie jeho Ucastnikov, ak toto nevyplyva z Uctovného dokladu
aspon nepriamo. Pre popis obsahu operacie treba volit stru¢nu a vystiznd formu,

= pefaZnu sumu alebo Udaj o cene za mernu jednotku a vyjadrenie mnozZstva,

= datum vyhotovenia Uctovného dokladu,

= datum uskutocnenia Uctovného pripadu, ak nie je zhodny s ddtumom vyhotovenia,

= podpisovy zaznam osoby zodpovednej za Uctovny pripad v Uctovnej jednotke a podpisovy zdznam
osoby zodpovednej za jeho zalctovanie,

= oznacenie Uctov, na ktorych sa uctovny pripad zadctuje v uctovnych jednotkach uctujucich v
sustave podvojného Ucétovnictva, ak to nevyplyva z programového vybavenia.

3. Podporna dokumentacia — prilohy k zoznamu Gétovnych a dariovych dokladov v ZoP

a. Sucastou kazdej Ziadosti o platbu st najma nasledovné prilohy k Gétovnym dokladom:

= zoznam opravnenych zamestnancov v pripade mzdovych vydavkov s uvedenim pracovnej
pozicie a percenta opravnenosti (pracovny list, resp. sihrnny pracovny list),

= likvidacny list (v pripade, ak sa vyhotovuje),

= zaznam o vykonani zakladnej financ¢nej kontroly v zmysle zdkona ¢. 357/2015 Z. z. o financ¢nej
kontrole a audite a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov (dalej
len ,,zakon o finan¢nej kontrole”), (ak relevantné), ak nie je sucastou likvidacného listu,

= spbsob vypoctu opravnenej vysky jednotlivych vydavkov (ak relevantné),

= dodaci list, pripadne preberaci protokol, akceptaény protokol, vratane podpisu zodpovednej
osoby prijimatela potvrdzujuci prevzatie a ddtum prevzatia,

= prikaz na pracovnu cestu a vyuctovanie pracovnej cesty spolu,

= dokumentdcia, potvrdzujica zabezpeclenie publicity ainformovanosti aktivit projektu
(zabezpecenie povinnej publicity projektu prostrednictvom informacnej tabule,
fotodokumentacia zinformacnych aktivit, fotodokumentacia potvrdzujica oznacenie
technického vybavenia) afotodokumentacia z konanej akcie, dokumentujicej uskutocnenie
konkrétnej sluzby — elektronicky na CD,

= zoznam inej podpornej dokumentdcie (napr. na zaklade vyziadania vramci kontroly
na mieste).

b. Sucastou podpornej dokumentacie tykajucej sa financovania vydavkov na materidlno-technické
zabezpecenie, vydavkov na externé sluzby a ostatnych vydavkov si najma nasledovné dokumenty:
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= objednavka, vratane ziadosti o vystavenie objednavky /zmluva, vratane jej dodatkov,

= vyytlacky ¢lankov v pripade inzercie,

= potvrdenie o odbornej spésobilosti v pripade expertnych sluzieb,

= pozvanka, program, prezencna listina a certifikat/potvrdenie o absolvovani v pripade skoleni
a konferencii,

= prikaz na sluZzobnu cestu, vyuctovanie a sprava zo sluZzobnej cesty v pripade sluzobnych ciest
vypracovanych podla platnych internych predpisov,

= vystupy z poskytnutych sluzieb (napr. posudky, analyzy, Studie, spravy zauditu atd.) —
elektronicky na CD,

= preberaci protokol, resp. akceptacny protokol,

= doklad o zaradeni do majetku,

= doklad o poisteni majetku zakupeného z NFP,

= spdsob vypoctu opravnenej vysky jednotlivych vydavkov (ak relevantné),

= v pripade ndkupu PHM Ziadanka na prepravu, kniha jazd (relevantné strany knihy jazd), képia
technického preukazu, vypocet poctu najazdenych km, certifikat z dradného merania spotreby,

= vyylctovanie drobného nakupu,

= dokumentacia, potvrdzujica zabezpecenie publicity ainformovanosti aktivit projektu
(zabezpelenie  povinnej publicity projektu prostrednictvom informacnej tabule,
fotodokumentacia zinformacnych aktivit, fotodokumentacia potvrdzujica oznacenie
technického vybavenia) a fotodokumentacia z konanej akcie, dokumentujicej uskutocnenie
konkrétnej sluzby — elektronicky na CD,

= zaznam o vykonani zdkladnej finanénej kontroly v zmysle zdkona o financnej kontrole, (ak
relevantné), ak nie je na likvidacnom liste,

= dokumentdcia obstaravania.

Poskytovatel si vyhradzuje pravo doZiadat od prijimatela k predloZenej Ziadosti o platbu (z dévodu
kontroly realizacie aktivity a Uhrady vydavkov) aj ind dodato¢nu podpornu dokumentdciu neuvedenu
vo vySSie uvedenych zoznamoch, resp. doZiadat k Ziadosti o platbu podpornd dokumentéaciu
oznacenu ako ,uschovanu u prijimatela” alebo uc¢tovné doklady preukazujice zauctovanie predpisu
zavazku a Uhrady v Uctovnictve a iné.

4. Dokladovanie oprdvnenych vydavkov podla jednotlivych skupin vydavkov

Nakup hmotného a nehmotného majetku (okrem nehnutelnosti)

objednavka, vratane Ziadosti o vystavenie objednavky, akceptacny list (ak relevantné),

pisomnd zmluva s doddvatefom, ak hodnota vydavku prekro¢i hodnotu 5000 EUR, vrdtane
dodatkov k uzavretej pisomnej zmluve,

dodaci list alebo preberaci protokol (ak relevantné), vratane podpisu osoby Prijimatela
potvrdzujuci prevzatie a datum prevzatia,

faktura vratane likvida¢ného listu alebo iny rovnocenny doklad,

zdznam o vykonani zakladnej finan¢nej kontroly v zmysle zakona o finanénej kontrole, ak nie je
uvedeny na likvida¢nom liste,

doklad o Uhrade/bankovy vypis,

protokol o zaradeni do majetku a inventdrna karta (ak relevantné),

sposob vypoctu opravnenej vysky vydavku (ak relevantné),

kdpia Osvedcenia o evidencii v pripade obstarania dopravného prostriedku,

protokol o zaskoleni (ak relevantné),

poistnd zmluva alebo dodatok adoklad o zaplateni poistnej sumy v pripade, Ze sa jedna
o novonadobudnuty majetok (ak relevantné),

fotodokumentacia potvrdzujica oznacenie technického vybavenia,

dokumentdcia z obstaravania.
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Osobné vydavky

Pri dokladovani osobnych vydavkov Prijimatel doklada existenciu pracovno-pravneho vztahu medzi
zamestnavatefom azamestnancom, vramci ktorého zamestnanci vykondvaju prace suvisiace
s projektom a zadroven objem a charakter prace, ktord bola v rdmci projektu tymito zamestnancami
vykonana. Pracovné zmluvy a dohody o praci vykonavanej mimo pracovného pomeru sui uzatvorené
na zaklade zdkonnika prace, zakona o vykone prdce vo verejnom zaujme, resp. zdkona o Statnej
sluZbe a obsahuju vSetky naleZitosti pracovnej zmluvy/dohody podla tychto zakonov.

Dokumentacia, ktoru prijimatel predkladd len pri prvej Ziadosti o platbu, alebo pri zmene:

e pracovna zmluva, dohoda o mimopracovnom pomere, vratane dodatkov,

e pracovna napln, ak nie je sic¢astou zmluvy, opis pracovného/statnozamestnaneckého miesta,

e platové vymery, vratane zmien,

e identifikdciu uctu zamestnanca, resp. opravnenej osoby, ak Ucet nie je identifikovany v zmluvnom
vztahu (napr. v pracovnej zmluve),

e suhlas dotknutej osoby na spracovanie a poskytnutie osobnych tddajov - priloha €. 10.

V pripade zmien tychto dokumentov (napr. v pripade zmeny osoby, dodatkov k pracovnym zmluvam,
zmeny opisu SZM alebo v pripade zmeny ¢isla G¢tu zamestnanca prijimatela) je prijimatel povinny
predlozit dokumenty dotknuté zmenou pri najblizej ZoP, ku ktorej sa prislusny osobny vydavok
vztahuje.

Dokumentdcia, ktoru prijimatel predklada pri kazdej Ziadosti o platbu:

a) Pracovny pomer na zaklade pracovnej / sluzobnej zmluvy:

= individudlny pracovny list: pracovné listy vratane dochadzky/sthrnné pracovné listy,

* opis &innosti $tatnozamestnaneckého miesta/pracovna néapli — predkladaju sa pri prvej ZoP,
v ostatnych ZoP sa predkladaju ich aktualizécie,

= Cestné vyhlasenie k refundacii miezd zamestnancov, ktori nemaju v opise pracovnych ¢innosti 100
% aktivit vztahujucich sa na projekt IROP za dany mesiac — priloha €. 9, (sa priklada v pripade, ak
zamestnanec plni aktivity z IROP v danom mesiaci na 100%, ale nevyplyva mu z opisu ¢innosti
nevyplrianie IPL (za kazdy takyto mesiac))

= vypocet opravnenej mzdy a odvodov,

= sumarizacné harky, resp. sumare — priloha ¢. 5,

= doklad o Uhrade (vypis z bankového Uc¢tu potvrdzujuci vyplatu mzdy, Ghradu zdkonnych odvodov
zamestnavatela a preddavkov na dan)

= vyplatné pasky,

na zdklade vyZiadania RO pri administrativnej kontrole ZoP alebo pri kontrole na mieste:

= mzdovy list,

= vykazy do poistovni (ZP, SP),

= vypis z bankového U¢tu o Uhrade preddavkov na dar a odvodov do poistovni s identifikaciou
platby,

b) Dohody o praci vykonavanej mimo pracovného pomeru

= dohoda o vykonani prace, resp. ind dohoda o praci vykondvanej mimo pracovného pomeru
v zmysle zakonnika prace,

= pracovny vykaz: vykazy odpracovanych hodin zamestnancov pracujucich na dohody o pracach
vykondvanych mimo pracovného pomeru, pricom zamestnanci pracujuci na zdklade dohody o
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brigadnickej praci Studenta predkladaju zaroven prehlad dochadzky. Vo vykazoch odpracovanych
hodin musi byt zadefinovany vypocet odpracovanych hodin a vysky odmeny za dané obdobie. U
zamestnancov, ktori pracuju na zdklade dohody o vykonani prace, resp. dohody o pracovnej
¢innosti, je ich nadriadeny zamestnanec povinny sledovat ich dochadzku apo skonceni
odpracovaného obdobia potvrdit svojim podpisom odpracovany c¢as, resp. vystup daného
zamestnanca,

vyplatna paska,

Cestné vyhlasenie zamestnanca v pripade uplatnenia ulavy v zmysle § 227a zakona ¢. 461/2003 Z.
z. 0 socidlnom poisteni v zneni neskorsich predpisov — predklada sa vidy pri prvej ZoP, nasledne sa
predklada vzdy pokial doslo k zmene udajov v priebehu realizacii projektu (napr. novy Skolsky
rok),

vypocet opravnenej vysky vydavku,

potvrdenie o naviteve $koly (v pripade brigadnikov) — predklada sa vidy pri prvej ZoP, nasledne sa
predklada vzdy pokial doslo k zmene Udajov v priebehu realizacii projektu (napr. novy Skolsky
rok),

v pripade, Ze sa jednd o vykonanie odbornych prdc, ktorych vystupom je vypracovanie
konkrétneho zadania, dokumentu, resp. poskytovanie poradenskych a konzultaénych sluzieb aj
podpornd dokumentéacia preukazujica opravnenost poskytovanych sluZieb a vykonanych prac
(vystupné dokumenty — vypracované stanoviska, Studie, zaznamy zrokovania a konzultdcii
osobitne pre kazdé jednotlivé rokovanie),

sumarizacné harky, resp. sumare — priloha €. 6,

doklad o Uhrade (vypis z bankového uctu potvrdzujuci vyplatu mzdy, dhradu zdkonnych odvodov
zamestnavatela a preddavkov na dan)

na zdklade vyZiadania RO pri administrativnej kontrole ZoP alebo pri kontrole na mieste:

vykazy do poistovni (ZP, SP),

mzdovy list,

vypis z bankového Uc¢tu o Uhrade preddavkov na dan a odvodov do poistovni s identifikaciou
platby,

Cinnosti a objem préace v pracovnom vykaze musia zodpovedat skuto¢ne vykonanej préci v ramci
vykazovaného obdobia. Opravnenym zamestnancom sa rozumie zamestnanec, ktory sa pri vykone
svojich pracovnych ¢innosti podiefa na implementécii IROP. Percento opravnenosti na moznost
Cerpania financnych prostriedkov na osobné vydavky v ramci IROP, ktoré sa uvadza v pracovnhom
vykaze, resp. sthrnnom pracovnom vykaze, sa stanovuje na zaklade rozsahu ¢innosti vykonavanych
vylu€ne v suvislosti s implementdciou IROP.

Cestovné nahrady

a) Tuzemské pracovné cesty (TPC)

cestovny prikaz/vyuctovanie SC s dokladmi cestovného, stravné, ubytovania, parkovné, dialnicny
poplatok, vstupenky na veltrh, poplatky za Uschovriu batoziny, konferencné poplatky, miestne
poplatky pri ubytovani a pod.,

sprava zo SC (v sulade s internou smernicou),

sumarizacné harky — priloha ¢. 7,

zaznam o vykonani zakladnej finan¢nej kontroly v zmysle zdkona o financnej kontrole,

bankovy vypis, resp. vydavkovy pokladni¢ny doklad dokumentujuci realnu Ghradu,

potvrdenie o prevzati financnych prostriedkov,

pozvanka na stretnutie/program,

sp6sob vypoctu opravnenej vysky jednotlivych vydavkov (ak relevantné),
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= pri vyuziti sukromného motorového vozidla pre sluzobné ucely - doklad o vyske cestovného
prostrednictvom verejnej dopravy (napr. potvrdenie dopravcu), képia technického preukazu,
dohoda o pouziti sukromného motorového vozidla na sluzobné ucely,

= pri vyuZiti motorového vozidla organizacie pre sluzobné ucely: Ziadanka na prepravu (relevantna
Ziadanka na prepravu tykajuca sa projektu), kniha jazd (relevantné strany knihy jazd) s oznac¢enymi
pracovnymi cestami suvisiacimi s projektom, faktura alebo pokladni¢ny blok ERP z ndkupu PHM,
kdpia technického preukazu, spésob vypoctu opravnenych vydavkov na pohonné hmoty.

b) Zahrani¢né pracovné cesty (ZPC)

= prikaz na zahrani¢nu pracovnu cestu,

= pozvanka na stretnutie/program,

= vylUctovanie ZPC s dokladmi cestovného, stravné, ubytovania, parkovné, cestovné poistenie pri
cestach  do  zahranicia, dialnicny  poplatok,  vstupenky na  veltrh, poplatky
za Uschovnu batoziny, konferenéné poplatky, miestne poplatky pri ubytovani a pod,

= sprava zo ZPC,

= sumarizac¢né harky — priloha ¢. 7,

= zaznam o vykonani zakladnej finanénej kontroly v zmysle zdkona o finan¢nej kontrole,

= spdsob vypoctu opravnenej vysky jednotlivych vydavkov (ak relevantné),

= bankovy vypis/vydavkovy pokladni¢ny doklad/prijmovy pokladni¢ny doklad,

= potvrdenie o prevzati finanénych prostriedkov.

Externé sluzby

Dodavatelskym sposobom (na zdklade zmluvy podla obchodného zakonnika, obc¢ianskeho zakonnika)
rieSené vydavky na propagdciu (publikdcie, manudly, skoliace materidly, publicita,) ainé
sluzby/¢innosti, ktoré su pre realizaciu projektu preukadzatelne nevyhnutné a nie je moiné alebo
efektivne ich zabezpedit vlastnymi kapacitami.

= objednavka, vratane Ziadosti o vystavenie objednavky, akceptacny list (ak relevantné),

= pisomna zmluva, ak hodnota vydavku prekro¢i hodnotu 5000 EUR, vratane dodatkov
k uzavretej pisomnej zmluve,

= dodaci list/preberaci protokol o vykonani prislusnych aktivit / sluzieb, akceptaény protokol,

= faktdra vratane likvida¢ného listu alebo iny rovnocenny doklad,

= z4dznam o vykonani zakladnej financnej kontroly v zmysle zakona o finanénej kontrole, ak nie je
uvedeny na likvidaénom liste,

= doklad o uhrade/bankovy vypis,

= pracovny vykaz,

= prezencna listina (ak relevantné),

= spbsob vypocltu opravnenej vysky vydavku,

= vystupy z poskytnutych sluzieb (napr. publikacie, posudky, analyzy, Studie, fotodokumentacia,
zaznamy z rokovani, konzultacii, poskytnuté stanoviska,...),

= dokumentdcia, potvrdzujica zabezpecenie publicity ainformovanosti aktivit projektu
(zabezpecenie povinnej publicity projektu prostrednictvom informacnej tabule, fotodokumentacia
z informacnych aktivit) afotodokumentacia z konanej akcie, dokumentujicej uskutocCnenie
konkrétnej sluzby,

= dokumentdcia z obstaravania.

Vydavky suvisiace s prevadzkovou podporou implementacie IROP

Na preukdzanie vzniku vydavku slizia predovsetkym najomné zmluvy, dodavatelské zmluvy,
fakturacie jednotlivych sluZieb pripadne dodacie listy, zjednoduSené darnové doklady, zmluvy
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o pripojeni telekomunikaénych sluZieb apod. Jednotlivé druhy rezijnych vydavkov je mozné dolozit
nasledovnymi dokladmi:

Spotrebny tovar, prevadzkovy material a najomné (stroje, pristroje)

= objednavka, vratane Ziadosti o vystavenie objednavky, akceptacny list (ak relevantné),

= pisomna zmluva s dodavatelom, ak hodnota vydavku prekroc¢i hodnotu 5 000,00 EUR (zmluva
musi byt v sulade s platnym vSeobecne zavdaznym pravnym predpisom), vratane dodatkov k
uzavretej pisomnej zmluve,

= dodaci list alebo preberaci protokol (ak relevantné), vratane podpisu osoby prijimatela
potvrdzujuci prevzatie a datum prevzatia,

= faktura a likvidacny list,

= platobny poukaz,

= zaznam o vykonani zakladnej finan¢nej kontroly v zmysle zakona o finan¢nej kontrole, ak nie je
uvedeny na likvidacnom liste,

= dokumentdcia z obstaravania,

= spdsob vypocltu opravnenej vysky vydavku (ak relevantné),

= doklad o dhrade.

Postovné a telekomunikacné poplatky

= podaci listok alebo vypis z podacieho harku s adresami (v pripade posStovného),

= objednavka, vratane Ziadosti o vystavenie objednavky, akceptacny list (ak relevantné),

= pisomna zmluva, ak hodnota vydavku prekroc¢i hodnotu 5 000,00 EUR (zmluva musi byt v stlade s
platnym vseobecne zavdznym pravnym predpisom), vratane dodatkov k uzavretej pisomnej
zmluve,

= faktdra a likvidacny list,

= platobny poukaz,

= zaznam o vykonani zékladnej financnej kontroly v zmysle zakona o finan¢nej kontrole, ak nie je
uvedeny na likvida¢nom liste,

= spbsob vypoctu opravnenej vysky vydavku (ak relevantné),

= dokumentdcia z obstaravania,

= doklad o Uhrade.

Energie, vodné, stocné a nadjomné (priestorov)

= pisomna zmluva, ak hodnota vydavku prekro¢i hodnotu 5 000,00 EUR (zmluva musi byt v sulade s
platnym vseobecne zavdaznym pravnym predpisom), vratane dodatkov k uzavretej pisomnej
zmluve,

= faktdra a likvidacny list,

= zaznam o vykonani zdkladnej financnej kontroly v zmysle zakona o finan¢nej kontrole, ak nie je
uvedeny na likvida¢nom liste,

= spoOsob vypoctu opravnenej vysky vydavku (ndjomné, elektrickd energia, voda, plyn, teplo a iné),
ak relevantné,

= dokumentdcia z obstaravania,

= doklad o Uhrade.

Pohonné hmoty

= doklad o kipe PHM,
= sumarizacné harky — priloha ¢. 8,
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vypis z bankového uctu,

zaznam o vykonani zakladnej financnej kontroly v zmysle zakona o finanénej kontrole,
vypocet poctu najazdenych kilometrov,

kniha jazd (relevantné strany knihy jazd),

cestovny prikaz,

Ziadanka na cestu,

spbsob vypoctu opravnenych vydavkov,

kdpia technického preukazu.

Ostatné sluzby, ak nie su poskytnuté doddavatelsky (internetové sluzby, reprezentacné, vydavky na
propagaciu, reklamu a inzerciu, skolenia, kurzy, seminare a pod.)

objednavka, vratane Ziadosti o vystavenie objednavky, akceptacny list (ak relevantné),
= pokladni¢ny doklad (spifiajuci nalezitosti podla zakona ¢. 289/2008 Z. z. o pouzivani

elektronickej registracnej pokladnice a o zmene a doplneni zdkona Slovenskej narodnej rady
¢.511/1992 Zb. o sprave dani a poplatkov a 0 zmendach v sustave tzemnych finanénych
organov v zneni neskorsich predpisov),

dodaci list/preberaci protokol o vykonani prislusnych aktivit / sluzieb, akceptacény protokol,

doklad o Uhrade/bankovy vypis,

platobny poukaz,

zaznam o vykonani zakladnej financnej kontroly v zmysle zdkona o financnej kontrole (ak

relevantné),

pracovny vykaz,

prezencna listina (ak relevantné),

spbsob vypoctu opravnenej vysky vydavku (ak relevantné),

dokumentdcia, potvrdzujlca zabezpecenie publicity a informovanosti aktivit projektu

(zabezpecenie povinnej publicity projektu prostrednictvom informacnej tabule, fotodokumentacia

z informacnych aktivit),

vystupy z poskytnutych sluzieb (napr. publikacie, posudky, analyzy, studie, fotodokumentacia z

akcie, zaznamy z rokovani, konzultacii, poskytnuté stanoviska...).

3.3.3 Systém sumarizacnych harkov pre projekty technickej pomoci

V zmysle kapitoly 3.5.8 Zjednodu3ené vykazovanie vydavkov, Systému riadenia ESIF pre PO 2014
— 2020, ako aj na zdklade pozitivnej praxe z predchadzajuceho PO 2007 — 2013 RO pre IROP
tymto usmernenim definuje nasledovné typy vydavkov, pri ktorych umoznuje prijimatelom
technickej pomoci predkladat v ramci ZoP sumarizaéné harky:

a. skupina vydavkov ,0sobné naklady (mzdové naklady)“ — 610, 620,

b. odmeny zamestnancov mimo pracovného pomeru — 637027, 620,

c. cestovné nahrady zamestnancov — 631001, 631002 (nie na zaklade dodavatelsko-
odberatelskych vztahov, napr. letenky),

d. ndkup PHM v hotovosti/bezhotovostne — 634001

Prijimatel’ je opravneny vramci systému SH pouZivat systém financovania uvedeny
v zmluve/rozhodnuti a v pisomnom vyzvani.

Administrativna finanéna kontrola ZoP na RO pre IROP v pripade uplatnenia systému SH prebieha
vsulade so SFR SF a KF 2014 — 2020, Systémom riadenia SF a KF 2014 — 2020 a v sulade
s internym manudlom procedur RO pre IROP. VyuZitie systému SH zjednodusuje postupy pre
prijimatela v rdmci predkladania ZoP a administrativnu finanénu kontrolu na RO.
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10.

11.

Sumare SH sa predkladaji len v pripade, Ze si prijimatel narokuje v danej ZoP vydavky za viacero
mesiacov.

RO pre IROP moze poziadat o doplnenie dalsich relevantnych dokladov podla poZiadaviek, ktoré
vyplynu z kontroly ZoP.

SH a Sumare SH spolu s podpornymi tabulkami predkladd prijimatel aj v elektronickej podobe.

Prijimatel je povinny viest si prehladné ¢islovanie jednotlivych druhov SH / sumarov SH, z dévodu,
e sa namiesto ¢&isla Gétovného dokladu bude v ZoP uvédzat &islo SH / sumarov SH.

Ako datum Uhrady vydavkov, ktoré sa preukazuji formou SH, sa v ZoP uvadza €asovo posledny
datum dhrady vydavku (napr. mzdy — ¢asovo posledny datum uUhrady na Ucet zamestnanca alebo
dadtum uUhrady odvodov do ZP a SP — teda to, ¢o nastalo neskor, cestovné ndhrady — casovo
posledny datum VPD, resp. prevodu z BU prijimatela, PHM — ¢asovo posledny datum VPD, resp.
prevodu z BU prijimatela, a pod.).

Vzory SH a sumdrov SH uvedenych v prilohach tohto usmernenia je mozné po odsuhlaseni RO pre
IROP upravit podla $pecifickych podmienok prijimatela.

SH je potrebné vyplfiat aj vsulade sinstrukciami uvedenymi priamo vo formuldroch SH
v poznamkach.

SH musia byt schvélené a podpisané poverenym zamestnancom prijimatela.

Financna kontrola na mieste

1. Financna kontrola na mieste bez systému SH:

Pre potreby overenia vecnej spravnosti vydavkov narokovanych v ZoP bez systému SH, RO pre
IROP vykonand FKNM minimalne jedenkrat pocas realizdcie projektu, najneskér vsak pred
uhradenim zavereénej ZoP.

2. Financ¢na kontrola na mieste pri systéme SH:

a. Ak bude predmetom KNM kazdy typ vydavku zo Zmluvy o poskytnuti NFP / Rozhodnuti
o schvéleni Ziadosti o NFP, pri ktorych sa pouziva systém SH, RO pre IROP posudi potrebu
vykonania dalsej KNM sohladom na dodrzanie efektivnosti, ucelnosti a hospodarnosti
prostriedkov vynaloZenych na vykon KNM.

b. RO pre IROP si ndhodnym spdsobom vyberie vzorku vo vySke minimdlne 5% z objemu
narokovanych a redlne uhradenych vydavkov na realizaciu aktivit projektu zo strany
prijimatela pre kazdy typ vydavku.

c. Vyber vzorky sa uskuto¢iuje z objemu ndrokovanych a redlne uhradenych vydavkov zo
strany prijimatela, ktoré eSte neboli predmetom FKNM, t.j. ak ide o dalSiu FKNM, tak vyber
vzorky bude vychadzat zo ZoP, v ktorych je pouZity systém SH, ale tieto ZoP neboli
predmetom predchdadzajucich kontrol na mieste zameranych na kontrolu systému SH.

d. Identifikované neopravnené vydavky vo vybranej vzorke sa vycislia, resp. sa identifikuju ako
nezrovnalost a uvedu sa v sprave z FKNM. RO pre IROP zéaroven uskutocni vietky potrebné
Ukony tykajuce sa vysporiadania identifikovanych nezrovnalosti.

e. Ak chybovost vo vybranej vzorke sa rovna alebo je vyssia ako 5 %, RO pre IROP rozsiri
vzorku o dalSich minimdlne 5 % z objemu narokovanych a redlne uhradenych
vydavkov zo strany prijimatela. V pripade zistenia chybovosti a rozSirenej vzorke RO vykona
doslednu kontrolu dokumentacie a navrhne napravné opatrenia.
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f.  Chybovost vzorky sa urCuje nasledovne: vyska identifikovanych neopravnenych vydavkov
resp. nezrovnalosti zo vzorky/celkovy objem narokovanych a redlne uhradenych
vydavkov zo strany prijimatela vo vzorke.

Kontrola na mieste — Rizikova analyza

RO pre IROP stanovil v nadvaznosti na kontrolnd otdzku ¢. 2 ,Rizikovej analyzy Ziadosti o platbu
k finanénej kontrole na mieste” (dalej ,RZ“) limit deklarovanej sumy predloZenej ZoP v hodnote 50%
z nenavratnej financnej pomoci alebo v sume 5 mil. EUR, podla toho, ktorda suma bude niZsia, t. j.
deklarovand suma predloZenej ZoP pre Ulely Rizikovej analyzy predstavuje vidy niz$iu hodnotu
z hodn6t podla tohto bodu, t.j. z vypocitanej a uvedene;.

Pri aplikovani vykazovania urcitych druhov vydavkov prostrednictvom sumarizaénych harkov, je
zaroven prijimatel zodpovedny za dodrzZiavanie ostatnych podmienok opravnenosti v zmysle
legislativy SR a EU.

3.3.4 Pravidld opravnenosti a dokladovania skupin vydavkov

Tato cast upravuje pravidla opravnenosti a dokladovania najcastejSie sa vyskytujucich vydavkov.
Opravnené skupiny vydavkov v ramci jednotlivych projektov su Specifikované v prislusSnom vyzvani
a zmluve o poskytnuti NFP.

Opravnené vydavky projektov TP predstavuju vydavky, ktoré boli skuto¢ne vynaloZzené/vznikli pocas
obdobia realizacie aktivit projektu prijimatelom a uhradené najneskér mesiac po ukonceni realizacie
aktivit projektov, a ktoré boli vynaloZzené na podporu aktivit suvisiacich s implementaciou IROP,
resp. ukon€ovanim predchddzajiceho OP alebo pripravou nasledujuceho programového obdobia.

V pripade opravnenych vydavkov projektov TP pre mesiac december 2023 musi byt realizovana
Uhrada v mesiaci december 2023. Vsetky ostatné oprdavnené skupiny vydavkov TP su Specifikované
v kapitole 3.2.5.

1. Z hladiska oblasti intervencie sa oprdvnené vydavky clenia do 3 oblasti intervencie:

121 - Priprava, vykondvanie, monitorovanie a inSpekcia
122 - Hodnotenie a studie
123 - Informovanie a komunikacia

Blizsia $pecifikdcia jednotlivych typov, skupin a tried vydavkov je uvedena v Ciselniku opravnenych
vydavkov PpZ IROP.
Specifické pravidld, resp. podmienky opravnenosti jednotlivych typov opravnenych vydavkov IROP su:

1. VsSeobecné pravidla dokladovania a spracovania dokladov

2. Vedenie Uctovnictva v ramci projektu

3. Vznik a Uhrada oprdvneného vydavku — vseobecné podmienky

4. Pravidla opravnenosti a dokladovanie pre najéastejSie skupiny vydavkov

Splnenie vsetkych podmienok uvedenych pri jednotlivych vydavkoch je predpokladom pre ich
opravnenost.

2. Vietky ostatné skupiny opravnenych vydavkov TP su vy$pecifikované v PpZ.
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Osobné vydavky

Opravnenost mzdovych vydavkov:

Zakladnym oprdvnenym vydavkom v oblasti mzdovych vydavkov je cena prace (hrubda mzda, resp.
odmena za vykonanu pracu, odmena zamestnancov mimopracovného pomeru a zakonné odvody
zamestnavatela).

Pre mzdové vydavky plati, Ze nesmu presiahnut vysku obvykld v danom odbore, ¢ase a mieste a
musia byt primerané Glohdm a zodpovednostiam 0s6b zapojenych do realizicie projektu.®

Zaroven prijimatel musi reSpektovat odmeriovanie jednotlivych pracovnych pozicii s ohladom na jeho
predchadzajucu mzdovd politiku, tj. nie je mozné akceptovat navysenie mzdy, resp. odmeny za
vykonanu préacu iba z dévodu prac vykonavanych na projekte financovaného z ESIF (napr. rozdielne
sadzby odmenovania za prace vykonavané mimo aktivit projektu a za prace vykondvané na aktivitach
projektu). Prijimatel je povinny preukazat, Ze zamestnanec, ktorého mzdové vydavky si predmetom
financovania z ESIF méa pre danu pracovnu poziciu alebo pre prace vykondvané na projekte potrebnu
kvalifikaciu a odbornu spdsobilost.

Zamestnanci prijimatela preukazuju svoje zapojenie do projektu pracovnym listom odpracovanych
hodin. Cinnosti a objem prace v pracovnom liste musia zodpovedat skutoéne vykonanej praci v ramci
vykazovaného obdobia.

V pripade zamestndvania os6b pre Ucely realizacie projektu rozliSujeme dve alternativy:

a) zamestnanec pracuje na projekte na plny pracovny uvazok (t.j. ustanoveny pracovny cas):
zamestnanec vykondva pocas celej pracovnej doby (resp. pocas celého pracovného casu) ¢innosti
tykajuce sa vylucne aktivit na projekte a Ziadne iné aktivity mimo projektu. V tomto pripade su
opravnené vydavky za celkovu cenu prace;

b) zamestnanec pracuje na projekte iba urcity pracovny cas: celkovy pracovny ¢as zamestnanca je
rozdeleny na aktivity pre projekt/projekty IROP a na aktivity inych OP, pripadne iné ¢innosti). V tomto
pripade su opravnené vydavky za celkovl cenu prace pomerne podla skuto¢ne odpracovaného ¢asu
na projekte®.

Nahrada za dovolenku je oprdvnena v rozsahu skuto¢ne cerpanej dovolenky v Case realizacie
projektu. U zamestnancov, ktori pracuju na projekte iba uréity pracovny ¢as, je opravnena iba
pomerna cast, ktord prislicha k obdobiu odpracovanému prislusnym zamestnancom na danom
projekte, t.j. opravnend nahrada za dovolenku sa bude uznavat v rozsahu opravnenosti z celkového
Casového fondu. Uvedené plati aj pre prenesenu dovolenku z predchddzajiceho roku, ak narok na
dovolenku vznikol v suvislosti s vykonom opravnenych ¢innosti.

Mzdové vydavky za zamestnancov, ktori vykonavaju aktivity v rdmci implementacie projektu IROP,
budu zaradené do refundacie, ak % opravnenosti na jedného zamestnanca bude minimdlne 30 %
z dévodu efektivneho zataZenia administrativnych kapacit.

Nahrada mzdy za navstevu u lekara je opravnenym vydavkom, ak je zamestnavatelom poskytnuta v
sulade s platnou legislativnou Upravou, v zakonnej vyske a predstavuje konecny vydavok prijimatela.
Nahrada mzdy za oSetrovanie ¢lena rodiny a nemocenské davky hradené zo strany Socidlnej
poistovne nie su opravnenym vydavkom, kedZe nie su vydavkom prijimatela. Vyska oprévnenej
nahrady mzdy za ndavstevu lekdra musi zodpovedat miere zapojenia zamestnanca do realizacie
daného projektu.

5 V sulade so zakonom o $tatnej sluzbe, zakonom o vykone prace vo verejnom zdujme, zakonom o odmeriovani niektorych zamestnancov
pri vykone prace vo verejnom zaujme, Zakonnikom prace.

6 Pre Ucely tohto usmernenia sa pod pojmom pracovny pomer rozumie: pracovny pomer zalozeny pracovnou zmluvou, dohoda o praci
vykondvanej mimo pracovného pomeru a Statnozamestnanecky pomer.
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Vydavky tykajlce sa vykonu prace su limitované rozsahom prace maximalne 12 hodin/der za vsetky
pracovné Uvazky osoby kumulativne, t.j. za vSetky pracovné pomery, dohody mimo pracovného
pomeru a Statnozamestnanecky pomer. Tymto nie sU dotknuté zdvazky zamestnavatela vocdi
zamestnancovi na zaklade uzatvorenych pracovnopravnych vztahov.

Do skuto¢ného mnoiZstva pracovného Casu sa zapocitava aj doba, pocas ktorej zamestnanec nemohol
vykonavat ¢innosti z dévodu riadnej dovolenky a prekazok v praci v zmysle zakona ¢. 311/2001 Z. z.
Zakonnik prace v zneni neskorsich predpisov (dalej len ,,Zakonnik prace”). Mzdové nahrady vyplyvaju
z ustanoveni Zakonnika prace. NajéastejSie mzdové nahrady a ich opravnenost z hladiska zaradovania
do polozky rozpoctovej klasifikacie:

1. PN, (prvych 10 dni plati zamestnavatel - opravneny vydavok v pomere kopravnenym
odpracovanym cinnostiam v danom mesiaci, od 11. dna Socidlna poistoviia - neopravneny
vydavok;

2. OCR (plati Socidlna poistoviia priamo zamestnancovi a nie zamestnavatel, t.j. na vyplatnej paske,
ani v mzdovom liste sa neprejavi) — neopravneny vydavok;

3. Prekazky v préci podla § 137, tzv. prekdzky vseobecného zaujmu:

e ndhrada mzdy pri svedectve na sude je opravnena;
e darovanie krvi je opravnené v zmysle § 138 bod 2);
¢ povinné lekarske prehliadky § 137 bod 4c) su opravnené;
4. Osobné prekdazky v praci s nahradou mzdy podla § 141 sU oprdvnené:
e navsteva lekara max. 7 dni za rok,
e povinné prehliadky v tehotenstve,
e sprevadzanie ¢lena rodiny na vySetrenie max. 7 dni za rok,
e narodenie dietata (odvoz do zariadenia a spat),
esvadba + 1 den z kolektivnej zmluvy na pripravu vlastnej svadby, 1 den z kolektivnej zmluvy
na sprevadzanie vlastného dietata pri nastupe do I. ro¢nika ZS,
e pohreb,
e prekdzky v praci na strane zamestnavatela podla § 142 su opravnené.

Za neopravnené vydavky sa v pripade osobnych vydavkov povazuju aj:

- vydavky pri obchadzani Zakonnika prace v platnom zneni v pripadoch, ak s jednou a tou istou
osobou sa uzatvori retazenie pracovnopravnych vztahov, napr. najskor dohoda o vykonani prace
a po vycerpani stanoveného rozsahu pracovnych hodin (350 hodin) sa uzatvori dalsi zmluvny
vztah napr. prikaznd zmluva, alebo dohoda o pracovnej ¢innosti a pod., pricom vykonavana
¢innost stale javi znaky zavislej prace;

- nemocenské davky;

- vydavky tykajuce sa Cinnosti na projekte vykondvanych pocas praceneschopnosti, oSetrovania
¢lena rodiny a navstevy lekéra’;

- ostatné vydavky na zamestnanca (napr. dary, benefity), ktoré nie s pre zamestnavatelov
povinné podla osobitnych pravnych predpisov?;

- vydavky na odstupné a odchodné az nich vyplyvajica cast zakonnych odvodov (kedZe medzi
nimi a realizaciou projektu neexistuje pri¢inny vztah)®;

7 Ak napr. zamestnanec nepracuje z dévodu praceneschopnosti alebo osetrovania ¢lena rodiny ¢i navstivi lekara a stcasne v tom istom
Case vykonava aktivity na zdklade, napr. obcdianskeho zakonnika alebo zakonnika prace pre projekt, budd vydavky na tieto aktivity
povaZzované za neopravnené.

8 V pripade, ak do povinnych odvodov za zamestnavatela vstupuje aj odvod za sumu ostatnych vydavkov na zamestnanca, je potrebné tuto
sumu odpoéitat od celkovych odvodov zamestnavatela.

9 V pripade, ak do povinnych odvodov za zamestnavatela vstupuje aj odvod za vydavok na odstupné a odchodné, je potrebné tuto sumu
odpocitat od celkovych odvodov zamestnavatela.

20



- tvorba socidlneho fondu (aj napriek tomu, Ze je pre zamestnavatela povinnostou, jeho ¢erpanie
nesuvisi s realizaciu projektu)'’;

- mzdové nadklady zamestnancov, ktori sa nepodielaju na realizacii projektu;

- pomerna ¢ast mzdovych vydavkov, ktord nezodpoveda pracovnému vytazeniu zamestnanca na
danom projekte.

Pracovné uvazky osOb pracujucich na projekte sa nesmu prekryvat. Nie je pripustné, aby bol
zamestnanec plateny za rovnaku cinnost vykonavanu v tom istom case, resp. za rovnaké vystupy
viackrat. Za neopravnené sa budl povaZovat vydavky v pripade identifikdcie prekryvania sa
pracovného Casu osoby pracujucej na dvoch alebo viacerych projektoch (vratane pripadu jedného
projektu s viacerymi poziciami v ramci toho istého projektu alebo v pripade viacerych zmluvnych
vztahov pre vykon prace pre projekt a mimo projektov) spolufinancovanych z prostriedkov IROP,
resp. z inych OP, pripadne inych programov, resp. pri zisteni vykondvania ¢innosti nefinancovanej z
prostriedkov IROP. Vydavky, ktoré sa vztahuji na tieto pracovné vykazy budu vyliéené z financovania
dotknutého projektu/projektov na Urovni prislusného dna, pricom nie je podstatné, na zaklade akého
zmluvného vztahu osoba pracovala. Pri zisteni prekryvania sa vydavkov v projekte je RO opravneny
odstupit od zmluvy o NFP.

Dokladovanie mzdovych vydavkov:

Pracovné zmluvy a dohody o praci vykonavanej mimo pracovného pomeru su uzatvorené na zaklade
zakonnika prace, zakona o vykone prace vo verejnom zdujme, resp. zdkona o Statnej sluzbe a
obsahuju vsetky naleZitosti pracovnej zmluvy/dohody podla tychto zdkonov. Zmluva/dohoda alebo
ich prilohy dalej obsahuju aj*:

a) identifikaciu projektu, do ktorého je zamestnanec zapojeny,
b) opis pracovnej ¢innosti (t.j. napln prace) relevantnej pre projekt,

Obsahové nalezitosti podpornej dokumentacie k Ziadosti o platbu:

- Zamestnanec je povinny vypracovat individudlny pracovny list (IPL) v pripade, ak podiel
opravnenych ¢innosti z celkovej innosti zamestnanca je nizSi ako 100%, resp. ak zamestnanec
vykondva aj €innosti, ktoré nesuvisia s implementaciou projektu, resp. vykondva ¢innosti iného
OP. V ojedinelych pripadoch je moZné pouZit na vypocet percenta opravnenosti aj iny spésob
vypoctu, ktory prijimatel predkladé spolu so ZoP a zdévodni. Napriklad iny spdsob vypoctu je
uplatneny pri platobnej jednotke RO, vzhladom na skutoénost, Ze ndpliiou price platobnej
jednotky su Standardizované cinnosti za vSetky operacné programy v _ramci MPRV SR
financované z ERDF. Uvedenym ¢innostiam je moZné priradit nemennt vdhu ndroénosti v rdmci
kaZdej skupiny €innosti. Zamestnanci platobnej jednotky nemusia vypracovat pracovné listy, ale
percento opravnenosti sa stanovi na zaklade vypoctu percentualneho podielu ukonov
zamestnancov PJ. Tento podiel sa viaZze na konkrétne obdobie, v ramci ktorého vykonavali
jednotlivi zamestnanci PJ opakujtice sa aktivity suvisiace s implementaciou IROP. Metodoldgia
vypoétu sa mdie menit na zdklade aktudlnych relevantnych skutoénosti a po odsuhlaseni
Riadiacim organom. Metodolégiu vypoctu uchovava PJ. V pripade nemoZnosti pouzitia iného
sposobu vypoctu vypracuju zamestnanci PJ IPL v ktorom uvedu opravnené aktivity za IROP na
hodinovej baze.

- Nadriadeni zamestnanci nie sud povinni vypracovavat pracovny list (IPL). Ich percento
opravnenosti sa stanovi ako aritmeticky priemer percent opravnenosti podriadenych
zamestnancov (ktory sa podielali vdanom obdobi na implementacii projektu opravnenymi

10y pripade, ak do povinnych odvodov za zamestnavatela vstupuje aj odvod za socialny fond je potrebné tito sumu odpoditat od
celkovych odvodov zamestnévatela.
11 Uvedené sa v primeranej miere aplikuje aj v projektoch technickej pomoci.
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iktivitami). Tzn., Ze percento opravnenosti vediceho oddelenia sa stanovi na zdaklade
aritmetického priemeru percent oprdvnenosti jeho podriadenych zamestnancov, percento
opravnenosti riaditela odboru sa stanovi na zdklade aritmetického priemeru percent
opravnenosti jemu podriadeného veduceho oddelenia a podriadenych zamestnancov atd'.
Riaditel odboru a sekretdrka odboru maju rovnaké percento opravnenosti a generdlny riaditel
sekcie a sekretdrka sekcie maju rovnaké percento oprdvnenosti. Sekretarky taktieZz nie su
povinné vypracovavat pracovny list (IPL).

V suhrnnom pracovnom liste (SPL) je v stipci ,meno a priezvisko zamestnanca“ potrebné pri
kazdom zamestnancovi uvadzat datum nastupu/prestupu na poziciu na vykon ¢innosti IROP.
Datum nastupu/ prestupu je potrebné uviest vprvom harku, vktorom bude prislusny
zamestnanec uvedeny, resp. datum vystupu v poslednom hdrku, v ktorom bude prislusny
zamestnanec uvedeny.

Suhrnné pracovné listy bude prijimatel vypifiat podla intrukcii, ktoré st uvedené priamo vo
formulari sdhrnného pracovného listu. V pripade 100%-nej opravnenosti u vsetkych
zamestnancov a vo vsetkych mesiacoch deklarovanych v Ziadosti o platbu odpori¢ame vypracovat
jeden suhrnny pracovny list za vSetkych zamestnancov prijimatela a zaroven za vSetky relevantné
mesiace.

Sdhrnné pracovné listy podpisuje zamestnanec ktory ho vypracovdva a schvaluje ho prislusny
nadriadeny zamestnanec, ktory nie je uvedeny v zozname zamestnancov uvedenych v pracovhom
liste.

Vysledné % za opravnené i neopravnené cinnosti je potrebné zaokruhlit na dve desatinné miesta
nadol, napriklad vysledné percento za IROP je 97,867 %, po zaokruhleni je narokované %
oprdvnenosti 97,86 %.

V pripade, Ze zamestnancovi vyplyva % financovania mzdovych vydavkov priamo z opisu
Statnozamestnaneckého miesta (napr. zamestnanec implementuje len projekty IROP), nie je
potrebné vypracovavat individualny pracovny list.

V pripade, Ze zamestnancovi vyplyva % financovania mzdovych vydavkov priamo z opisu
Statnozamestnaneckého miesta (napr. zamestnanec implementuje len projekty suvisiace s menej
rozvinutym regiénom), nie je potrebné vypracovavat individualny pracovny list.

4. Podmienky hospodarnosti

1.

2.

Podmienky hospodarnosti vydavkov Ziadatel/prijimatel je povinny v zmysle osobitnych predpisov
pri pouzivani verejnych prostriedkov, ktorym je aj NFP, zachovavat zasadu hospodarnosti, a preto
bude RO v jednotlivych oblastiach implementécie projektu posudzovat, ¢i navrhnuté vydavky
projektu splfiaji podmienku hospodarnosti a &i zodpovedaji obvyklym cendm v danom mieste a
Case. Hospodarnostou sa rozumie vynaloZenie verejnych financii na vykonanie ¢innosti alebo
obstaranie tovarov, prac a sluZieb v spravnom case, vo vhodnom mnozZstve a kvalite za najlepsiu
cenu. Na urovni projektu sa hospodarnostou rozumie minimalizacia vydavkov nevyhnutych na
realizaciu projektu pri reSpektovani cielov projektu pri zachovani vyssie uvedenych podmienok.

Ziadatel/prijimatel sa nezbavuje vyluénej a konecnej zodpovednosti za dodrzanie zasady
hospoddarnosti ukonom RO uskutoénenym v rdmci jednej z procesnych faz implementacie
(konanie o ZoNFP, realizicia projektu, verejné obstardvanie a obstaravanie tovarov a sluZieb
nespadajuce pod pravidld verejného obstardvania), ktorym neidentifikoval porusenie zasady
hospoddrnosti. RO je oprdavneny aj na zaklade novych, resp. opakovanych ukonov (najma v
pripadoch, ak RO identifikuje nové skutocnosti, ktoré neboli posudené v Case pévodnej kontroly
hospoddarnosti alebo v pripadoch dodatocného uistenia sa o spravnosti vysledku povodnej
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kontroly hospodarnosti) uskutocnenych v oblastiach implementacie uplatnit voci prijimatelovi
sankcie za nedodrzZanie zdsady hospodarnosti.

RO je opravneny sa pri posudzovani hospodarnosti spoliehat aj na odbornost, skisenosti a
znalosti svojich zamestnancov a odbornych hodnotitelov.

Individudlne pomocné nastroje - medzi individudlne pomocné ndastroje na overovanie
hospodarnosti vydavkov patria najma interné predpisy/smernice organizacie Ziadatela (napriklad
v pripade cestovnych ndhrad na ubytovanie v SR/zahrani¢i). Uvedené individudlne pomocné
nastroje su v podmienkach IROP pouzivané vidy v kombinacii so Standardnymi pomocnymi
nastrojmi (napr. financny alebo percentudlny limit), ktorych vysku stanovil RO pre IROP, a je
preto pre ziadatela/prijimatela zavazna.

5. Uzatvorenie zmluvy o NFP/rozhodnutia o schvaleni ZoNFP

1.

V sulade s § 25 ods. 1 zakona o prispevku z ESIF sa prispevok poskytuje prijimatelovi na zaklade a v
sulade so zmluvou o NFP uzavretou podla § 269 ods. 2 Obchodného zédkonnika.

. Ak je prijimatel' a RO t4 istd osoba, zmluva o NFP sa neuzatvdra a prdva povinnosti su upravené

v rozhodnuti o schvaleni ZoNFP. Nadobudnutim pravoplatnosti Rozhodnutia o schvaleni ZoNFP sa
Ziadatel stava Prijimatefom. Vzor rozhodnutia o schvaleni vyddva CKO a je zverejneny na
www.partnerskadohoda.gov.sk. RO IROP je opravneny formular tohto rozhodnutia zmenit v
zavislosti od Specifickych potrieb implementacie projektov TP.

. Zmluva o NFP sa uzatvara medzi RO a Prijimatelmi, ktorymi si SO vzmysle Prirucky pre

prijimatela .

6. Realizacia projektu

Na projekty technickej pomoci sa primerane aplikuju ustanovenia v suvislosti s verejnym
obstardvanim, zmenou projektu podla prirucky pre prijimatela IROP. Prirucka k procesu VO sa na
projekty technickej pomoci nevztahuje.

6.1 Nasledné monitorovanie a udrZatel'nost predmetu projektu

V zmysle ¢lanku 71, odsek 3 sa v programovom obdobi 2014 — 2020 udrzatelnost na projekty TP
vztahuje iba v pripade, ak sa projektom TP podporovala investicia do infrastruktiry. Definicia
infraStruktury je uvedena v Prirucke pre Ziadatela o poskytnutie NFP v prilohe 2a v Pravidlach OV.
Prijimatel' je povinny, v pripade majetku nadobudnutého/zhodnoteného v ramci projektu TP
alebo z jeho Casti, zachovat udrzatelnost vystupov projektu a Ucel obstaraného majetku aj po
ukonéeni projektu, a to od Ukoncenia realizdcie hlavnych aktivit Projektu pocas obdobia
zaradenia tohto majetku v evidencii majetku prijimatela (pricom prijimatel je opravneny mat
majetok zaradeny v evidencii pocas doby odpisovania majetku v zmysle zakona o UGcétovnictve a
prislusnych postupov u¢tovania, maximalne vSak do 31. decembra 2028.

6.2 Uchovavanie dokumentacie

Prijimatel je povinny pri uchovavani dokumentacie postupovat vzmysle zmluvy/rozhodnutia a
Prirucky pre prijimatela IROP.

7. Prilohy
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http://www.partnerskadohoda.gov.sk/

1. Rozpocet projektu k ZONFP

2. Individudlny pracovny list - IPL

3. Suhrnny pracovny list — SPL

4. VOH dohodari

5. SH mzdy

6. SH dohody

7. SH cestovné nahrady

8. SHPHM

9. Cestné vyhlasenie k refundécii miezd

10. Suhlas dotknutej osoby so spracovanim osobnych Udajov

11. Limity v rdmci TP

24



