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Rokovaci poriadok
Monitorovacieho vyboru pre )
INTEGROVANY REGIONALNY OPERACNY PROGRAM

CLANOK 1
Uvodné ustanovenia

Rokovaci poriadok Monitorovacieho vyboru pre Integrovany regionalny operacny
program (dalej len ,rokovaci poriadok®) je vypracovany v sulade so Statitom
Monitorovacieho vyboru pre Integrovany regionalny opera¢ny program (d’alej len
,Statat) a upravuje cinnost Monitorovacieho vyboru pre Integrovany regionalny
operac¢ny program (d’alej len ,,vybor*) v nasledujucom rozsahu:

a)  proceduralne nalezitosti pripravy a priebehu rokovani vyboru;

b)  nalezitosti schval'ovania uzneseni;

C)  sposob vyhotovovania zapisnic z rokovania vyboru.

Vybor prijima rozhodnutia formou uzneseni schvalenych na rokovaniach vyboru.
Vybor moze rozhodovat aj mimo rokovani vyboru hlasovanim pisomnym
rozhodovacim procesom per rollam.

Rokovaci poriadok je neoddelitelnou sucastou Statatu vyboru. Vyboru prislicha
pOsobnost’ v sulade so Statitom vyboru. Vybor si moze vyhradit' rozhodnutie
v akejkol'vek otazke, ktord patri do jeho pdsobnosti. Rokovaci poriadok schvaluju
¢lenovia vyboru na jeho prvom zasadnuti.

CLANOK 2
Sposob zvolavania vyboru

Rokovanie vyboru zvolava predseda vyboru podla ¢l. 7 Statitu formou pisomnej
pozvanky zaslanej prostrednictvom elektronickej posty Vv lehote najmenej 10
pracovnych dni pred konanim rokovania vyboru. Podklady na rokovanie vyboru buda
zaslané vSetkym cClenom vyboru v zmysle c¢lanku 3 ods. 2 Statutu, ako aj
pozorovatel'om v zmysle ¢l. 3 ods. 3 a 4 Statutu, elektronickou postou najmenej 10
pracovnych dni pred rokovanim vyboru.

Rokovania vyboru maji formu riadnych a mimoriadnych rokovani. Na spdsob
zvolavania vyboru sa uplatituje postup rokovania vyboru v zmysle ¢l. 7 ods. 2, 3 a4
Statutu.
Rokovania vyboru organiza¢ne a technicky zabezpecuje tajomnik so sekretaridtom
vyboru.

Pozvanku dorucuje prostrednictvom elektronickej poSty c¢lenom  vyboru,
pozorovatel'om, alebo prizvanym osobam sekretariat vyboru v termine stanovenom v
¢l. 7 ods. 5 a 6 Statatu. V nevyhnutnych pripadoch v stlade s ¢l. 7 ods. 6 Statitu je
mozné lehotu na zaslanie podkladov skratit’. Pozvanka obsahuje:

e miesto, datum, ¢as a program rokovania;

e prislusni dokumentaciu a podklady suvisiace s rokovanim vyboru s uvedenim
zodpovednosti za ich vypracovanie, termin na dorucenie materialov a pripomienok
k dokumentécii a podkladom, pripadne navrh uzneseni, ktoré budi predmetom
schval'ovania.



5. Program rokovania a zoznam prizvanych osob pripravi sekretariat. Clen vyboru alebo
pozorovatel moézu prostrednictvom sekretariatu poziadat’® predsedu o zaradenie
d’alsicho bodu programu. Poziadavka musi byt riadne oddvodnend a Vv sulade
s tlohami vyboru. K navrhnutému bodu nie je sekretariat vyboru povinny vypracovat
podklad. Sekretariat vyboru zasle ¢lenom vyboru, pozorovatelom alebo prizvanym
osobam poziadavku na zaradenie d’alSiecho bodu apripadny podklad k nemu.
O zaradeni nového bodu programu rozhoduji ¢lenovia vyboru po otvoreni rokovania
vyboru poc¢as bodu schval'ovania programu rokovania. Pokial’ poziadavka nie je riadne
oddvodnend alebo nie je v sulade s tlohami vyboru alebo na zasadnuti nie je pritomny
¢len vyboru, ktory navrh na zaradenie dan¢ho bodu programu vzniesol, predseda
nezaradi navrhovany bod na rokovanie vyboru. Vynimkou st nédvrhy do programu zo
strany Europskej komisia, ktoré budu do programu zaradené automaticky.

6. Pisomné materialy, ktoré suvisia s pracou vyboru, sa vyhotovuji v slovenskom jazyku
a v pripade potreby aj v anglickom jazyku.

7. V pripade komunikacie sekretariatu a ¢lenov vyboru pisomne a aj elektronicky sa za
rozhodujicu formu komunikacie povazuje elektronickd komunikécia.

CLANOK 3
Ucast’ na rokovani

1. Vsetci Clenovia vyboru st povinni 0sobne sa zucastiovat rokovani vyboru,
s vynimkou pripadov uvedenych v o0ds. 2 tohto ¢lanku a plnit Glohy ulozené v
uzneseniach vyboru.

2. Ak sa nemdze ¢len vyboru zo zavaznych dovodov zhcastnit’ rokovania, bezodkladne
to oznami pisomne alebo elektronicky tajomnikovi vyboru. V takomto pripade sa na
rokovani vyboru namiesto ¢lena vyboru moze rokovania zucastnit’ nim splnomocneny
zastupca na zaklade pisomného splnomocnenia na zastupovanie c¢lena vyboru
zaslaného prostrednictvom elektronickej poSty alebo poStovej prepravy . Zastupca ma
v takomto pripade rovnaké prava ako ¢len vyboru, vratane hlasovacieho prava.
Splnomocnenie zastupcu je platné len na konkrétne rokovanie vyboru. Pisomné
splnomocnenie bude doruc¢ené sekretariatu vyboru najneskor do zaciatku zasadnutia.

3. Vybor je uznasaniaschopny, ak je na jeho rokovani pritomna nadpolovi¢na véicsina
vsetkych ¢lenov vyboru s hlasovacim pravom.

4. Ak sa nemoOze pozorovatel vyboru zo zavaznych ddévodov zucastnit’ rokovania,
bezodkladne to oznami pisomne alebo elektronicky tajomnikovi vyboru. V takomto
pripade sa na rokovani vyboru namiesto pozorovatela vyboru moéze rokovania
zGcastnit nim splnomocneny zastupca na zaklade pisomného splnomocnenia na
zastupovanie pozorovatela vyboru zaslané¢ho prostrednictvom elektronickej posty
alebo postovej prepravy. Zastupca ma v takomto pripade rovnaké prava ako
pozorovatel' vyboru. Splnomocnenie zastupcu je platné len na konkrétne rokovanie
vyboru. Pisomné splnomocnenie bude dorucené sekretaridtu monitorovacieho vyboru
najneskor do zaciatku zasadnutia.

5. Za zastupcu c¢lena vyboru alebo zastupcu pozorovatela mdze byt splnomocnend iba
osoba, ktora je v pracovnopravnom alebo inom zmluvnom vzt'ahu S prislusnou
intiticiou. Uvedend podmienka sa nevztahuje k zastupcom mimovladnych
organizacii, ktori si nominovani Radou vladdy SR pre mimovladne neziskové
organizacie. Rokovania sa mozu zucastnit aj dalSi zastupcovia relevantnych



10.

organizacii v pozicii poradcov a pozorovatel'ov a expertov bez hlasovacieho prava,
podl'a ¢lanku 9 statatu.

V pripade, ze sa ¢len vyboru alebo jeho zastupca podl'a ods. 2 nezi¢astni na dvoch po
sebe nasledujucich rokovaniach vyboru, bude mozné ho v zmysle ¢l. 5 ods. 9 pism. ¢)
Statitu z funkcie odvolat’.

CLANOK 4
Priebeh rokovania

Rokovania vyboru vedie predseda vyboru a v jeho nepritomnosti podpredseda vyboru.
V pripade nepritomnosti predsedu vyboru a podpredsedu vyboru vedie rokovanie
vyboru ¢len vyboru, ktory je zastupcom RO pre IROP (d’alej ,,predsedajici®).

Rokovanie vyboru pozostava z nasledovnych krokov:
a) schvalenie overovatel'Ov zapisnice;
b) schvalenie programu;
C) prerokovanie schvalenych bodov programu;
d) hlasovanie.

Overovatelov zapisnice navrhuje predseda vyboru z pritomnych c¢lenov vyboru
rotaénym principom (podl'a abecedy) z rokovania vyboru, ktorych schval'uja ¢lenovia
vyboru.

Clenovia vyboru s hlasovacim prdvom st povinni zacastnit’ sa rokovania vyboru,
aktivne sa podiel’at’ na jeho praci a plnit’ Glohy ulozené v uzneseniach vyboru.

V pripade, ak vybor nie je uznaSaniaschopny v sulade s ¢lankom 3 ods. 3 tohto
rokovacieho poriadku, predsedajuci zrusi rokovanie vyboru a zaroven uréi termin
budiceho rokovania vyboru, resp. dokumenty predloZzené na predmetné rokovanie
monitorovacieho vyboru buda schvalované pisomnou procedarou per rollam, pokial
to ich charakter povoluje. V otvéracej Casti rokovania predseda vyboru na zéklade
prezenc¢nej listiny overi pocet pritomnych ¢lenov a pocet hlasov, ktorymi disponuju.
Zaroven podd navrh na schvalenie programu rokovania andvrh na schvélenie
overovatel'ov zépisnice.

Predseda formuluje zaver k diskutovanym bodom programu, alebo navrh na prijatie
uznesenia vyboru, pricom prihliada na pripomienky a stanoviska prednesené pocas
diskusie. Text uznesenia sa schval'uje ¢lenmi vyboru.

Vybor rokuje a rozhoduje na zéklade materidlov predlozenych c¢lenmi vyboru,
pripadne inymi osobami.

Spolu s materidlom predkladatel doru¢i na sekretaridt vyboru informéciu k
predkladanému materialu, v ktorej poziada predsedu vyboru o zaradenie materialu na
rokovanie vyboru. St¢asne do informécie moze uviest' pripadné d’alSie navrhy, ako
napr. navrh na prizvanie d’alSich osdb na rokovanie.

Stihlas na zaradenie materidlov na rokovanie vyboru déva predsedajici.

Ucastnici rokovania vyboru respektuju pravo slova predsedu alebo iného recnika,
ktorému bolo udelené slovo. Ak vSak recnik nehovori vecne k problematike, méZe mu
predseda slovo odnat’.
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Do diskusie sa hlasia ¢lenovia vyboru a ostatni ucastnici zdvihnutim ruky v priebehu
rokovania. Predseda udeluje slovo najprv ¢lenom a ostatnym ucastnikom podla
casovych moznosti. Tymto nie je dotknuté pravo clenov vyboru a pozorovatelov
vyjadrit’ sa k jednotlivym prerokivanym bodom, pri¢om v pripade, Zze dotknuty trva
na moznosti vyjadrit’ sa a tato moznost’ mu nebola zatial’ poskytnutd, musi sa prihlésit,
aby mu predseda udelil slovo eSte pred zaverecnym slovom. V pripade, Ze si pravo
vyjadrit sa dotyény podla predchadzajucej vety neuplatni riadne, ma pravo
pozadovat’, aby jeho vyjadrenie bolo sucastou zapisnice. Kazdy z ¢lenov vyboru alebo
pozorovatel'ov ma pravo pozadovat’, aby jeho vyjadrenie bolo sucastou zapisnice.

Predseda médze udelit slovo aj mimo poradia diskutujucich v pripade faktickej
poznamky. Faktickd poznamka sa spravidla tyka technickych otdzok prerokovanych
navrhov a musi byt’ stru¢na.

Predsedajuci vyboru rozhodne o ukonéeni diskusie.

Clenovia a pozorovatelia majii pravo sa vyjadrovat’ k jednotlivym prerokivanym
bodom a maji pravo pozadovat, aby ich vyjadrenia boli sucastou zapisnice
Z rokovania vyboru. V pripade, ak sa ¢len vyboru alebo pozorovatel nemoze zucastnit’
rokovania a predlozi sekretariatu vyboru stanovisko k prerokiivanej problematike,
predseda vyboru informuje ostatnych ¢lenov vyboru a pozorovatelov 0 tomto
stanovisku priamo na rokovani vyboru.

Clenovia vyboru, pozorovatelia a prizvané osoby st povinné zachovavat’ ml¢anlivost’
o dovernych skutoénostiach, o ktorych sa dozvedeli pri vykone svojej funkcie alebo v
suvislosti s fiou a ktoré v zaujme vyboru nemozno oznamovat’ inym osobam.

Clenovia a pozorovatelia vyboru st v pripade konfliktu zdujmov podla ¢l. 5 ods. 14
Statitu povinni bezodkladne o tejto skutocnosti informovat’ predsedu a zdrzat' sa
rokovania o prislusnom bode programu, ako aj hlasovania 0 prisluSnom bode
programul.

Rokovacim jazykom na rokovaniach vyboru alebo v procedire pisomného
rozhodovacieho procesu per rollam je slovensky jazyk. V pripade potreby sekretariat
zabezpedi simultanne timocenie do anglického jazyka.

Rokovania vyboru st neverejné.
Sekretariat vyboru zabezpecuje zvukovy zdznam z rokovania vyboru.

CLANOK 5
Hlasovanie

Hlasovanie vyboru vedie predseda vyboru.

Vybor prijima rozhodnutia prostrednictvom uzneseni schvalovanych:
a) narokovaniach vyboru;
b) formou pisomného rozhodovacieho procesu per rollam.

Clen vyboru moéZe hlasovat za uznesenie, proti uzneseniu a moze sa zdrzat
hlasovania.

Vysledky hlasovania vyhlasi predsedajici tak, ze ozndmi pocet Clenov, ktori sa
zucastnili na hlasovani, ktori hlasovali za uznesenie, ktori hlasovali proti uzneseniu a
ktori sa zdrzali hlasovania.
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Uznesenie sa prijima ku kazdému predkladanému materialu.

Vybor je uznaSaniaschopny, ak sa na rokovani zucastni minimalny pocet Clenov
stanoveny v ¢l. 8 Stattu. Uznesenie je pravoplatne schvalené, ak je prijaté
nadpolovi¢nou vacSinou pritomnych ¢lenov s hlasovacim pravom.

Hlasovanie ¢lenov vyboru je verejné.

Prijaté uznesenia su zavdzné pre vSetkych Clenov vyboru bez ohladu na to, ako
jednotlivi ¢lenovia hlasovali.

Uznesenie obsahuje najma:

a) datum prijatia;
b) ¢islo uznesenia;
C) vyrok.

10. Uznesenie vyboru obsahuje naj¢astejsie vyroky:

schval'uje/neschval’uje;

odporuca na schvalenie/neodporuca na schvalenie;
uklada alohy;

berie na vedomie;

odlozi rozhodnutie;

vracia predlozeny navrh na prepracovanie.

A) Prijimanie rozhodnutia prostrednictvom uzneseni schval’ovanych na rokovaniach

vyboru:

1. Navrh na uznesenie moze predlozit’ ktorykol'vek ¢len vyboru.

2. Navrh na uznesenie je stcast'ou kazdého predkladaného materialu.

3. Pokial' povaha uznesenia alebo iné skutocnosti vyzaduju, aby vybor hlasoval
o jednotlivych bodoch navrhovaného uznesenia, urci toto poradie predseda.

4. V pripade, Ze je predlozeny ndvrh uznesenia v dvoch alebo viacerych variantoch,
hlasuje vybor v poradi, v akom boli varianty predloZené. Schvalenim jedného variantu
sa povazuju ostatné varianty za neprijaté.

5. V pripade, ak predseda neurci inak, hlasuje sa verejne, zdvihnutim ruky.

6. Uznesenie vyboru sa prijima hlasovanim ¢lenov na rokovani vyboru.

7. Koprijatiu uznesenia vyboru je potrebny suhlas nadpolovi¢nej vacSiny pritomnych
Clenov s hlasovacim pravom V stlade so Statitom. V pripade rovnosti hlasov je
rozhodujtci hlas predsedu.

8. Kazdy ¢len, ktory nesthlasi s uznesenim, ma pravo sa k uzneseniu pisomne vyjadrit’ v

stlade s ¢l. 10 ods. 1 Statutu, pricom vo vyjadreni uvedie svoj odliSny nazor a jeho
zdovodnenie. Toto stanovisko bude prilozené k uzneseniu. Uznesenie vyboru
podpisuje predseda vyboru na zaklade overenia overovatel'mi.

B) Prijimanie rozhodnutia prostrednictvom pisomného rozhodovacieho procesu per rollam:



1. V naliehavych pripadoch alebo v pripadoch, ktoré si s oh'adom na vyznam problému
nevyzaduju osobitné rokovanie vyboru, alebo v pripadoch, ked’ sa na rokovani vyboru
nedosiahlo suhlasné stanovisko dostatocného poctu pritomnych ¢lenov k otdzke, ktorej
rieSenie nemozno odlozit’ do d’alSieho rokovania vyboru alebo v pripadoch, ked’ nie je z
casového hladiska mozné organizovat’ nové rokovanie vyboru alebo v pripadoch, ak tak
urci predseda vyboru, je mozné prijat’ rozhodnutie pisomnym rozhodovacim procesom
per rollam.

2. O prijati rozhodnutia pisomného rozhodovacicho procesu per rollam rozhodne
predseda vyboru po konzultacii s podpredsedom vyboru.

3. Clenovia vyboru s hlasovacim pravom majii na vyjadrenie sa k navrhu uznesenia
zaslaného per rollam lehotu 10 pracovnych dni odo dia oznamenia o zacati pisomného
postupu pre prijatie rozhodnutia per rollam. V odévodnenych pripadoch mdze byt tato
lehota rozhodnutim predsedujiceho vyboru skratend. Uznesenie Vv ramci pisomného
rozhodovacieho procesu per rollam je schvalené, ak je prijaté nadpoloviénou vaé§inou
hlasov vSetkych ¢lenov s hlasovacim pravom. V pripade, ak sa niektory z ¢lenov vyboru
S hlasovacim pravom nevyjadri k predlozenému navrhu v lehote stanovenej
predsedajucim vyboru, posudzuje sa tato skutocnost’ ako neucast’ na zasadani vyboru
a vztahuju sa na nu primerane ¢lanok 3 ods. 3 a 6, ¢lanok 4 ods. 5 rokovacieho poriadku.
Na stanoviskd, ktoré boli dorucené na sekretariat vyboru po uplynuti stanovenej lehoty,
sa neprihliada. Po ukonceni pisomného postupu predseda, resp. podpredseda vyboru
informuje vSetkych ¢lenov vyboru prostrednictvom sekretariatu vyboru o jeho vysledku
do 10 pracovnych dni odo dna ukoncenia pisomného postupu a nasledne na najblizZSom
zasadnuti vyboru. V pripade rozdielnych stanovisk zdsadného charakteru sa predmetna
zalezitost’ prerokuje na rokovani vyboru.

4. Pisomny rozhodovaci proces per rollam administrativne zabezpeluje sekretariat
vyboru. Na administrativne zabezpec¢enie pisomného rozhodovacieho procesu per rollam
je postacujuca elektronickd komunikacia. V pripade komunikacie pisomne aj
elektronicky sa za rozhodujicu formu komunikacie povazuje elektronickd komunikacia.

5. Vysledky hlasovania k jednotlivymi uzneseniam zaznamendva tajomnik do zapisnice
Z hlasovania formou pisomného rozhodovacieho procesu per rollam. Zapisnica obsahuje
aj prehl’ad stanovisk jednotlivych ¢lenov vyboru dorucenych v radmci stanovenej lehoty.

6. Na pisomnt ziadost' 1/3 ¢lenov vyboru sa rozhodovanie per rollam zrusi a
rozhodovanie bude predmetom rokovania vyboru.

7. Rozhodovanie per rollam je nepripustné v pripade rozhodovania o otazkach, ktoré
mozu zasadnym sposobom ovplyvnit stratégiu, ciele astav realizovania IROP, ako aj
0 dokumentoch potrebnych na preskiimanie pokroku dosiahnutého pri vykonavani IROP
ako napr.:

a) realokacii v ramci IROP a medzi viacerymi operaénymi programami;
b) o navrhu na zmenu obsahu rozhodnutia EK o prispevku z ERDF;
c) revizie IROP, okrem revizii formalneho charakteru.

8. Zapisnica musi obsahovat vSetky zasadné skutoCnosti z rozhodovania pisomnou
procedurou per rollam, najma:
a) ¢as konania,
b) zoznam ucastnikov konania,



c) vysledky jednotlivych hlasovani ¢lenov vyboru a spdsob prijatia uznesenia;

d) presné znenie uznesenia s prijatymi opatreniami, urcenim zodpovednej osoby a
terminu plnenia,

e) meno a priezvisko a podpis tajomnika, mena a priezviska a podpisy overovatel'ov
vratane predsedu vyboru.

CLANOK 6
Zapisnica z rokovania

Vypracovanie zapisnice z kazdého rokovania vyboru na zaklade zvukového zaznamu
a hlasovania pisomnym rozhodovacim procesom per rollam zabezpecuje tajomnik.

Zapisnicu podpisuje tajomnik, overovatelia a predseda vyboru. Tajomnik vyboru
zodpoveda za spravnost vyhotovenia zapisnice a za stlad jej znenia s priebehom
rokovania vyboru.

Zapisnica Sa vyhotovuje:
a) Vv slovenskom jazyku;
b) do 10 pracovnych dni od rokovania vyboru, alebo od ukoncenia hlasovania
formou pisomného rozhodovacieho procesu per rollam.

Zapisnica z rokovania vyboru obsahuje najméa nasledovné naleZitosti:
a) listinu pritomnych (prezenéna listina), ktora je prilohou k zapisnici;
b) miesto a datum rokovania;
c) meno a priezvisko predsedu, podpredsedu, overovatel'ov zapisnice a tajomnika;
d) deklaraciu o uznasaniaschopnosti vyboru;
e) prerokované body programu a ich zhrnutie;
f) vysledky jednotlivych hlasovani ¢lenov vyboru a spdsob prijatia uznesenia.

Prilohou zépisnice je:
a) zoznam ucastnikov — prezenc¢na listina pritomnych c¢lenov, pozorovatel'ov
a prizvanych osob na rokovani vyboru;

b) predlozené pisomné navrhy, stanoviska, vyhlasenia a splnomocnenia;
C) pisomné vyjadrenia v zmysle ¢l. 4 ods. 10 rokovacieho poriadku;

d) presné znenie vSetkych Casti uznesenia s prijatymi opatreniami, uréenim
zodpovednej osoby a terminu plnenia.

Navrh zapisnice z rokovania vyboru vypracuje tajomnik vyboru do 10 pracovnych dni
od uskutoc¢nenia rokovania, resp. ukoncéenia procesu per rollam. Nasledne navrh
zapisnice elektronickou formou zaSle c¢lenom vyboru na pripomienkovanie,
pri¢om ur¢i lehotu minimalne 3 pracovné dni na zaslanie pripomienok. V pripade, ak
sa niektory z ¢lenov nevyjadri k navrhu zapisnice v stanovenej lehote, ma sa za to, ze
s navrhom suhlasi. Na pripomienky predloZzené na sekretariat vyboru po uplynuti
stanovenej lehoty, sa neprihliada. Do doby prijatia definitivnej (konsenzualnej)
podoby zapisnice, tajomnik uchovd audio zdznam z rokovania vyboru, ktory bude
sluzit’ pre vyrieSenie pripadnych sporov. Po zapracovani pripomienok tajomnik doruci
pisomné vyhotovenie zapisnice overovatel'om. Overovatelia zapisnicu V tajomnikom
urcenej lehote overia, podpisu adorucia spit na sekretariat vyboru. Zapisnicu
podpisuje predseda, po overeni overovateI'mi a tajomnikom vyboru.



Sekretariat vyboru distribuuje elektronickou postou képiu podpisanej zapisnice alebo
informaciu o jej zverejneni ¢lenom vyboru a ostatnym ucastnikom rokovania do 5
pracovnych dni odo dna jej podpisu.

Vsetky materidly z rokovania vyboru musia byt archivované v zmysle prisluSnych
vnutornych a vSeobecne zavdznych pravnych predpisov na sekretariate vyboru.
Zapisnica Sa zverejiiuje na webom sidle riadiaceho orgénu. Za zverejiiovanie zaznamu
na webom sidle riadiaceho organu je zodpovedny sekretariat vyboru.

CLANOK 7
Pracovna skupina/komisia v ramci vyboru

V stulade s ¢l. 3 ods. 5 Statatu riadiaci organ zriadi komisie/pracovné skupiny na
rieSenie Specifickej problematiky (napr. na plnenie Uloh podla § 26 zdkona C.
292/2014 Z. z. o prispevku poskytovanom z ESIF a 0 zmene a doplneni niektorych
zakonov).

Pracovna skupina/komisia vyboru slizi najmid na zabezpeCenie efektivnejSicho
prijimania zaverov vyboru k Ciastkovym otazkam, ak je s ohl'adom na odbornost’ témy
alebo potrebu castejSicho rokovania efektivnejsie zriadenie takejto osobitnej komisie
ako prerokovanie tém na rokovani vyboru.

Pracovné skupiny/komisie vyboru zriad'uje, usmeriiuje a ich cinnost’ ukoncuje
predseda vyboru spravidla na navrh jej Clenov. Na praci pracovnej skupiny sa na
zaklade poziadavky moze zucastnit’ ktorykol'vek ¢len vyboru, resp. mézu sa podiel’at
na nej aj externi spolupracovnici. Pri vytvoreni pracovnej skupiny/komisie bude
dodrZany princip partnerstva.

Zlozenie a ¢innost pracovnej skupiny/komisie vyboru sa riadi ustanoveniami
samostatného Statitu arokovacieho poriadku, ktory vypracuje riadiaci organ
a schval'uje ho vybor.

ZloZenie pracovnej skupiny/komisie vyboru zodpoveda vecnému zameraniu okruhov
tém, ktoré ma pracovna skupina/komisia vyboru preroktvat, pricom reSpektuje
principy partnerstva a nediskriminacie.

Pracovna skupina/komisia informuje o vysledkoch jej ¢innosti, vratane fiou prijatych
zaverov Clenov vyboru v sulade s ustanoveniami jej Statttu a rokovacieho poriadku.

Riadiaci organ na svojom webovom sidle zverejni zoznam pracovnych skupin/komisii
zriadenych pri vybore a mena ¢lenov tychto pracovnych skupin/komisii.

, CLANOK 8
Uhrada nakladov za ticast’ na vybore

Clenovia vyboru si moézu uplatnit narok na nahradu preukazanych vydavkov
(cestovné, ubytovanie, stravné) suvisiacich S rokovanim vyboru, ktoré sa hradia
z prostriedkov technickej pomoci refundaciou v zmysle zakona ¢. 283/2002 Z. z. o
cestovnych nahradach Vv zneni neskorSich predpisov avsulade s pravidlami
financovania stanovenymi riadiacim orgdnom. O opravnenosti a rozsahu cestovnych
nahrad rozhodne riadiaci organ, z ktorého prostriedkov technickej pomoci sa
predmetné nadhrada uplatiiuje.



. Clenstvo v komisii je ¢estné a nehonorované.

CLANOK 9
Zmeny rokovacieho poriadku

. Zmeny rokovacieho poriadku musia byt vykonané formou pisomného a o¢islovaného
dodatku k rokovaciemu poriadku.

. Kazdu zmenu rokovacieho poriadku schval'uje vybor na svojom rokovani uznesenim
vyboru Vv sulade s ¢l. 5 rokovacieho poriadku a podpisuje predseda vyboru.

CLANOK 10
Zavereéné ustanovenie

. Vybor schvaluje rokovaci poriadok na svojom prvom rokovani. Aktualizacie
rokovacieho poriadku schval'uje vybor.

Platnost a ucinnost’ rokovacieho poriadku a jeho aktualizacii nastane diiom ich
schvéalenia vyborom.

. Tento rokovaci poriadok je zavazny pre vSetkych ¢lenov vyboru, pozorovatelov
a prizvané osoby.

LCubomir Jahnatek
minister podohospodarstva a rozvoja vidieka Slovenskej republiky
a predseda monitorovacieho vyboru pre IROP



